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El

1. INFORMACION CONTRATISTA

Fecha: [24/02/2026

Acta de Corte N° | 1

Periodo Ejecucién:

[Enero | 30/01/2026 [ al |

1
31/01/2026 ¢

Persona natural:

X

Numero cedula:

IPersona juridica:

1070924186 I NIT:

Modalidad contratacién:

CONTRATACION DIRECTA

N° contrato: | SCM - CD - 0768 - 2026

Nombre contratista:

JUAN SEBASTIAN CHAVES ROJAS

Correo electrénico:

ISCHAVESOSWORK@GMAIL COM

[Numero de contacto: |

3059043109

HECTOR ORLANDO COCA MARULANDA

Nombre y cargo del supervisor:

SECRETARIO DE CULTURA Y JUVENTUDES

OBJETO DE CONTRATO:

JUVENTUDES.

FRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE MUSICA DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE CULTURA Y
/ ¥

<

/

2. INFORMACION FINANCIERA

Registro prespuestal:

2026000848 / lRubro presupuestaflf’:

GL05.2.3.2.02.0
2.009.3301121.1 71

i
/ lFuente:

1.2.1.0.001 |

Valor para afectar en el corte : $
3. BALANCE FINANCIERO

86.666

4. GENERALIDAD DE CONTRATISTA

Valor inicial del contrato: $ 20.800.000,004 Plazo inicial del contrato: ocho (8) meses
Adicional N°1 (S1 APLICA): Prorroga N° 1 (St APLICA): N/A
Adicional N°2 (st APLICA): $ - Prorroga N° 2 (st APLICA): N/A
Adicional N°3 (st APLICA): 3 - Prorroga N° 37(St APLICA): N/A
Adicional N°4 (st APLICA): $ - Fecha de acta de inicio: 30/01/2026
Adicional N°5 (St APLICA): $ - Suspension N° 1 ( sl APLICA): N/A
Adicional N°6 (St APLICA): E - 7 Reinicio N° TSI APLICA): N/A
Adicional N°7 (SI APLICA): ) B /’ Suspension N° 2 (sl APLICA): N/A
Valor total del contrato: ] 20.800.000,00 | Reinicio N° 2 (SI APLICA): N/A
Acta de corte {1): 86.666,00 [ Tiempo de cesion (St APLICA). N/A
Acta de corte (2):
Acta de corte (3): Plazo fotal del contrato: ocho (8) meses
Acta de corte (4): )
Acta de corte (5): Fecha de terminacion del contrato: 29/09/2026
Acta de corte (6): Nombre cedente (Si APLICA): N/A
Acta de corte (7): Identificacién del cedente (51 APLICA):
Acta de corte (8): N/A
Acta de corte (9): Numero del contrato objeto de la cesion
Acta de corte (10): (St APLICA): N/A
Acta de corte (11): $ -
Acta de corte {12): $ - Fecha de cesion de contrato (st APLICA): N/A
Valor ejecutado: $ 86.666,00
Saldo por ejecutar: $ 20.713.334,00
; CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL
5. RELACION DE ANEXOS ENTREGADOS ‘ PAGI Sl NO SUPERVISOR
Informe de actividades: 5/ X
Cuenta de cobro y/o factura: 1 71X
Planilla de seguridad social 277X El suscrito supervisor, certifica que previa revisién
Certificado de aportes suscritas por &l revisor fiscal: VA X del acta de corte, y los anexos relacionados con
Copia tarjeta profesional del contador o revisor fiscal: £ X el informe de actividades CUMPLE con los
Certificado de la junta de contadores persona juridica: I X requisitos legales necesarios para autorizar el
Ctros (certificacion bancaria, certificado arl, anexo tecnico, constancia de inicio, anexo ’ V{ pago.
técnico, 1p, rut): . k X
Anexo, Medio magnético CD, USB, OTROS: CD X
6. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:
Toda la infor i6n reg da y cargada en el aplicativo SECOP I}, por el contratista se presenta de manera digital, dejando constancia del aval por el supervisor en el mismo
aplicativo SECOP Il. Los productos y soportes entreg P 4n en la plataforma de al > de la Entidad.
ELABORO REVISO APROBO
NOMBRE JUAN SEBASTIAN CHAVES ROJAS ALBA-RQCIO BERNAL HECTOR ORLANDO{§OCA MARULANDA
CARGO 7 CONTRATISTA JCONTRATISTA SECRETARIO DE CULFURA Y JUVENTUDES
» ; 7
FIRMA N // m /
/ Y - 7
FECHA: / ’ A { 24702/2026 2475212026
Los arriba Ws 0 &l act;,d{ c&ts./el iMforme de actividad ysus ane)&s.\ . ajustados a las normas y disposiciones legales bigentes
(/

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
Tel: 3161800
www. cota-cundinamarca.oov.co
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31-01-2026

7

| JUAN SEBASTIAN CHAVES L
| ROJAS C.C 1070924186

St

HECTOR ORLANDO COCA MARULANDA - SECRETARIO DE CULTURA Y
JUVENTUDES

i PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES _
| COMO INSTRUCTOR DE MUSICA DE LA ESCUELA DE FORMACION
ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE CULTURA Y JUVENTUDES

Actas de reunioén. e Lista atencion publico.
Documentos técnicos. e Listado visitas.
Actos administrativos. e Diapositivas.
Registro fotografico. e Encuestas.
[ ]

Listado asistencia.
Listado correspondencia.
Concepto Técnico.

Otro Documento(especificar-)

1. Prestar sus servicios como instructor de Guitarra Espafiola, con enfoque poblacional
diferencial e incluyente. '

Durante el periodo comprendido entre el 30/01/2026 y el
31/01/2026 contacté a un total de 18 inscritos al programa de
guitarra espafiola para ubicarlos dentro de mis horarios
establecidos de clase, segln su edad y nivel.

Se organizaron, e informaron al supervisor del contrato, los
horarios para cumplir con las horas de clase en el contrato de la
siguiente manera:

1.1 Otfro documento (Lista
de inscripcién)

Martes: 4-6pm Preorquesta de Cuerdas Pulsadas, 6-8pm Clase
nivel inicial

Miercoles: 4-6pm Clase nivel inicial

Jueves: 4-6pm Clase ensamble colombiano

Viernes: 10-12am, 2-4pm, 4-6pm, 6-8pm Clase nivel inicial e
intermedio

sl s

2. Elaborar y presentar en la primera semana de ejecucién del contrato, el plan de clases a

i

desarrollar durante la vigencia del mismo e indicar mensualmente las actualizaciones que
_sobre este se puedan

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
Tel: 3161800
www.cota-cundinamarca.gov.co
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Durante el periodo de ejecucién del contrato realicé el Plan
Curricular junto con los maestros del Area de Cuerdas Pulsadas,
donde se evidencia la metodologia de trabajo y proyeccion de
cada uno de los Niveles.

2.1 Otro Documento (Plan
Curricular)

Durante el periodo de ejecucién se revisé el documento de
evaluacion mensual con los datos de mis procesos antiguos,
esto con el fin de hacer un seguimiento cuando finalicen las
inscripciones y dar continuidad a los procesos que cumplan
con la inscripcion en este afio. '

4. Mantener minimo veinticinco (25) estudiantes en el proceso formativo desarrgllado,
evidenciando y haciendo seguimiento individual novedad que pueda afectar la cobertura de

Durante el periodo de ejecucién del contrato se

compartio la informacion de las inscripciones a la EFAC para
contar con un numero suficiente de estudiantes en los
siguientes periodos.

5. Realizar minimo dieciocho (18) horas semanales de instruccién bajo los parametros del
plan de clases adoptado para el desarrolio de este (evidencia fotografica, lista de

asistencia, etc

Estableci diferentes niveles y grupos bajo mi cargo,
programados dentro de los siguientes horarios:

MARTES
4.00 - 6:00pm. Preorquesta de Cuerdas Pulsadas
6:00 — 8:00pm. Nivel Inicial

MIERCOLES
4:00 — 6:00pm Nivel Inicial

JUEVES
4:00 — 6:00pm Ensamble Colombiano Andino

VIERNES
10:00am - 12:00pm: Nivel Basico
2:00 — 4:00pm. Nivel Intermedio

3. Entregar mensualmente una evaluacion de proceso para cada uno de los grupos, q
cuenta del seguimiento del plan curricular y de los posibles ajustes hechos mes a mes

3.1 Otro documento
(Documento Evaluacion
mensual)

4.1 Registro fotografico

5.1 Otro Documento {Plan
Curricular)

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63

Tel: 3161800
www.cota-cundinamarca.gov.co
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4:00 — 6:00pm. Nivel Inicial
6:00 — 8:00pm. Nivel Basico

6. Dedicar minimo dos (2) horas semanales a la integracion de minimo una (1) de las
agrupaciones musicales que se conformen a iniciativa de la Secretaria de Cultura y
Juventudes

Programé mi asistencia a los ensayos de la Orquesta de Cuerdas
Pulsadas Profesional, los dias lunes y miércoles de 6 a 8pm. Se
iniciaran los ensayos en el mes de febrero.

Esta obligaciéon no presenta
evidencias en este periodo de
ejecucién

7. Apoyar las convocatorias de la Escuela de Formacion Artistica

En el periodo de ejecucién se compartié la informacion
relacionada a las inscripciones para convocar a estudiantes
antiguos y nuevos a la EFAC.

7.1 Registro fotografico

8. Vincular durante la vigencia minimo cinco (5) estudiantes nuevos a las agrupaciones
sefialadas por el supervisor del contrato o quien este designe, velando por la continuidad de
estos

En el periodo se mantuvo vigente el proceso de inscripcion de
estudiantes por lo tanto no se vincularon estudiantes a las
agrupaciones.

Esta obligacion no presenta
evidencias en este periodo de
ejecucion

i
9. Elaborary entregar un informe con la evaluacién del proceso formativo adelantado al final de
cada semestre, acorde a los lineamientos que sefiale la Entidad.

Se presenta el informe correspondiente al periodo actual, el cual
servird de insumo para la presentacion del informe al final del
semestre.

9.1 Registro fotografico

10. Apoyar la verificacion de afiliacién activa y vigente al sistema de seguridad en salud teniendo
en cuenta los procedimientos establecidos por la entidad, y la consolidacion de las
autorizaciones de salida por parte de padres de familia o acudientes para cada beneficiario
y cada salida que realicé dentro o fuera de la jurisdiccion municipal.

., e . . o Esta obligacion no presenta
No se realiz6 verificacion al encontrarse activas las inscripciones | evidencias en este periodo de

de los estudiantes durante el periodo de ejecucion. ejecucion

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
Tel: 3161800
www.cota-cundinamarca.gov.co
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11. Hacer buen uso de los elementos materiales y espacios facilitados para el desarrollo
actividades, contribuyendo con el orden, limpieza y durabilidad de estos e inform
coordinacién del area las novedades técnicas en el estado de los elementos del inv
que afecten su disponibilidad y uso para el desarrollo de las actividades

Esta obligacién no pres
evidencias en este perio
ejecucion

Durante el periodo de ejecuciéon aun no se han asignado los
espacios para dictar clases.

12. Brindar apoyo en la consolidacién de las autorizaciones de salida de cada uno de los

beneficiarios de su proceso concedidas por los padres de familia o acudientes parg cada
salida que realicé dentro o fuera de la jurisdiccién municipal.

Esta obligacién no presenta
evidencias en este periotio de
gjecucion

Durante el periodo en ejecucién no se realiz6é ninguna salida que
necesite la autorizacion para menores de edad.

13. Aceptar que los derechos de propiedad intelectual a que pudiera haber lugar en relaci¢
cualquier producto surgido en el desarrollo del presente contrato pertenecen unica y
exclusivamente al Municipio de Cota, Cundinamarca.

Esta obligacion no pres
evidencias en este perioflo de
ejecucion

Durante el periodo no se realizaron productos sujetos a propiedad
intelectual.

14. Contribuir a generar entornos protectores activando ante situaciones que evidencien

vulnerabilidad, vulneraciéon o amenaza de derechos, las rutas integrales de atencién para el
restablecimiento de derechos establecidos por la Alcaldia municipal, en el marco de las
politicas publicas con enfoque poblacional (infancia, adolescencia, victimas del conflicto,
mujer y género, adulto mayor, poblacién con discapacidad

Durante el periodo de ejecucién no fue necesario activar ninguna

Esta obligacién no pres
ruta integral de atencion.

evidencias en este perioglo de
ejecucién

15. Planificar y ejecutar dos muestras de procesos formativos de acuerdo con el pbjeto

contractual en los tiempos definidos por el coordinador del programa en articulaciéon con el
coordinador general de escuelas.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
Tel: 3161800
www.cota-cundinamarca.gov.co
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Se proyectan las muestras para la ejecucion del contrato segin
los niveles de los estudiantes en el formato de evaluacién mensual
y de acuerdo con el plan curricular del area.

Esta obligacion no presenta
evidencias en este periodo de
ejecucién

16. Brindar apoyo en la realizaciéon y presentacion mensual de listados e informacion
correspondiente a la permanencia, desercion y seguimiento a los usuarios beneficiarios del
proceso designado por la secretaria de Cultura y Juventudes de Cota y el supervisor del
contrato.

Durante el periodo de ejecucién no se atendi6 poblacién por lo
tanto no se realizd el reporte de cobertura solicitado por la
Secretaria de Cultura.

Esta obligacién no presenta
evidencias en este periodo de
ejecucion

17. Brindar apoyo técnico, logistico y representativo en minimo 5 eventos institucionales de la
Secretaria de Cultura y Juventudes designados por el Coordinador y/o supervisor,
promoviendo, en algunos casos la asistencia de los beneficiarios, tales como: Ferias y
Fiestas, Rey del Requinto, mes cultural, dia del campesino, Parque Renace, entre otros.

Esta obligacion no presenta
evidencias en este periodo de
ejecucion

No fue solicitado ningln apoyo por parte del supervisor del
contrato, se esperan futuras actividades para realizar el apoyo
correspondiente.

18. Apoyar la operacién del proceso de mejoramiento continuo de los procesos misionales de
la Secretaria con sus respectivos procedimientos, instructivos y formatos desarrollando
actividades conforme el Sistema de gestion de calidad, segin lo requerido en la
dependencia.

Durante este periodo realicé y elaboré todos los documentos
solicitados por parte del supervisor del contrato. Registro
Fotografico, Lista de Asistencia, Plan Curricular, Evaluacién 18.1 Registro fotogréfico
mensual, Planilla de Seguridad Social, Certificado Bancario,
Cuenta de Cobro, Cobertura Poblacional).

19. Las demas obligaciones que el supervisor establezca acorde con la naturaleza y objeto
contractual.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
Tel: 3161800
www.cota-cundinamarca.gov.co
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No hubo solicitudes adicionales por parte del supervisor del

contrato. Esta obligacion no preser

ejecucion

evidencias en este periodo de

ta

Nota 1: Las evidencias y/o soportes de las actividades realizadas para las obligaciones se encuentran

adjuntas al presente informe en un (01) CD.

Nota 2: Toda la informacién cargada por el contratista en el aplicativo SECOP 1l se manejara de

manera digital, dejando constancia del aval por el supervisor. su aprobacién en e

mismo

aplicativo SECOP 1l y los productos y soportes entregados reposaran en la plataforma de
almacenamiento de la Entidad.

DE CULTURAY
JUVENTUDES

MARULANDA - SECRETARIO

JUAN SEBASTIAN CHAVES JAIDER ORJUELA FLEREZ

ROJAS

CONTRATISTA ~COMNTRATISTA ~

'\)—\ e

Z |/ )

) fan220%6\ 7 <t / // j4-02-2§ U

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisad,o/é documento y lo encontramos ajustg
las normas y disposiciones legales vigentes.

doa

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
Tel: 3161800
www.cota-cundinamarca.gov.co




Cota, 24 de febrero del 2026

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA CUNDINAMARCA
NIT: 899999705-3
DEBE A:

JUAN SEBASTIAN CHAVES ROJAS , identificado con cédula de ciudadania No.
1.070.924.186 de COTA

Quien cuenta con las siguientes caracteristicas contractuales:

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR DE MUSICA DE LA ESCUELA DE
FORMACION ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE CULTURA

Y JUVENTUDES
Periodo ejecutado: Del TREINTA (30) al TREINTA Y UNO (31) de ENERO de 2026
Valor: OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS M/CTE ($86.666.00).
Por Concepto de Prestacién de servicios del Contrato No. SCM-CD-0768-2026

N° y mes de planilla de | Planilla N° 9498694414 del mes de enero del 2026
Seguridad Social

Nivel del riesgo ARL Nivel de riesgo 2
Modalidad de pago Cheque | Transferencia electrénic.
** Si el pago es por transferencia electronica realizar en la cuenta de ahorros

N° 4884 (334 2527 del BancorDavivienda

Atentamente,

.C. No. 1.070.914.186 de COTA

Cel.: 3059043109
Correo electrénico: JSCHAVES95WORK@GMAIL.COM
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ONVIVIEN DN

CERTIFICADO

COTA, 24/02/2026
CUNDINAMARCA,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de larpresente hacemos constar que el sefior JUAN CHAVES ROJAS con
Cédula de Ciudadania nimero 1070924186

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero ' 0550488403342527
Fecha de apertura 30/01/2019

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

NI 30003132

Baindo Davivisnda SA.






ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA CODIGO SGC
NIT :899999705-3 VERSION SGC
Carrera 4 No 12-63 Tel: 316-18-00

Certificado de Registro Presupuestal FECHA SGC

08/09/2015

Niimero: 2026000848
26/01/2026

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA
CERTIFICA:

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 13 Y 14, DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993,
HAN SIDO REGISTRADOS EN LOS LIBROS DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO ORDINARIO DE GASTOS E
INVERSIONES DE LA VIGENCIA FISCAL EN CURSO, CON CARGO AL (LOS) SIGUIENTE(S) RUBRO(S)

Cuenta / Articulo | Nombre ] A Nombre de | Valor
G1.05.2.3.2.02.0 {1.2.1.0.001 Implementar anualmente 130 programas de CHAVES ROJAS JUAN SEBASTIAN 20,800,000.00
2.009.3301121.1 formacion artistica y cultural en el municipio
71 de Cota con fortalecimiento a agrupaciones

representativas de la secretaria de Cultura y
Juventudes. FUENTE: Ingresos corrientes
de libre destinacion

TOTAL REGISTRO PRESUPUESTAL 20,800,000.00
A FAVOR DE: CHAVES ROJAS JUAN SEBASTIAN
REPRESENTANTE: CHAVES ROJAS JUAN SEBASTIAN
DISPONIBILIDAD 2026000761 DIS NIT: 1,070,924,186

NUMERO CONTRATO

CON DESTINO AL CUMPLIMIENTO:

SCM-CD-0768-2026 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE MUSICA DE LA ESCUELA DE FORMACION
ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE CULTURA'Y JUVENTUDES.

Se expide en COTA a los 26 dias del mes de enero de 2026

CASTANEDA FIQUITIVA LUIS ORLANDO
SECRETARIO DE DESPACHO
79533637

Fecha: 29/01/2026 Magquina: DESKTOP-C56M4Q6 Péagina 26 de 34
Eiabor¢ : TORRES CALERO DANIELA Version : 15.1






AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

001

2. Conceptolo 12| Actualizacion -

4. Ndmero de formulario

I

7707212489984

141002337183

0141002

/A

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)
10709241886

8.DV
2

12. Direccion seccional
Impuestos de Bogota

IDENTIFICACION

N @K})}Buﬁm electronico
> N

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento

26. Nimero de Identificacig V
10709 @

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 214
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \> Mnombres
CHAVES ROJAS JUAN §‘EBASTIAN
35. Razén sociat i% %
/o
36. Nombre comercial w 3783
/7 QN
AZICEIZINN;
38. Pais 38. Departamento J \) - 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca & 2 5 |Cota 214
41. Direccion principal w
CcL11 1 00 ™~ Q
42. Correo electrénico jschaves95@gmail.com 0 \"/ / < g
43. Codigo postal [ 4. Teléfom{1k ) KN 305904 310 9[45 Telbforo2
N N DLASIFICACION
Activj onomlca&‘\\/ Ocupacién
Actividad principal A v@ Otras actividades 52. Ntmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codig Fech: 50. Codigo 1 2 §1. Cédigo establecimientos
18 553][2019,07.19]||9 VN0 GO 9 0 0 2|5 9 2 0] | | | 0|
Q/( Nﬁ;ﬁgnsablhdades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 % 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
52.codgo |4 9| /}\ N N T O O O A A O
49 - No responsable de IVA @ i
Usthﬂ'b’s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 L] 10
t | , l } ] l ‘ i l 55. Forma: 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo I 57. Modo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
{ i ‘ l I I l l l |58. CPC l

La informacién sumlmstrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administratives
sancionatorios o de suspension, segtin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
fratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CHAVES ROJAS JUAN SEBASTIAN
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 26-12-2025 10:50:07AM
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Bogota, 27 de enero de 2026

CERTIFICACION:

Por medio de la presente hacemos constar que CHAVES ROJAS, JUAN
SEBASTIAN con CC 1070924186, esta afiliado(a) al Sistema General de
Riesgos Laborales a través de la empresa MUNICIPIO DE COTA con NI
899999705 conforme a lo dispuesto en la Ley 100 de 1993 y sus normas
concordantes.

Namero de péliza: 471

Fecha inicio: 3 de enero de 2026
Tipo de afiliado: Independiente
Cédigo actividad: 2853001
Clase de riesgo: ||

Tasa: 1,044 %

Si desea confirmar la validez de este certificado, puede hacerlo a través de
nuestra linea de atencién 601 7398939 en Bogotda y 018000931011 a nivel
nacional.

Atentamente,

Director de Operaciones

Servicio al cliente
Linea en Bogota: 601-7398939 - Linea a nivel nacional: 018000931011

www.colsanitasseguros.com - Calle 100 #11B-67 Bogota

! ia del C

Camila A. Ustdriz {defensor principal) / Camilo A. Carrefio (defensor suplente)
Carrera 10 # 97A - 13, ofc.502, Bogotd D.C. - Tel: 601 610 8164 Lunier 8:00 a.m. a 8:00 p.m. - Correo electrénico: facolsant e com







CONSTANCIA DE INICIO
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
No. SCM-CD-0768-2026

CONTRATISTA JUAN SEBASTIAN CHAVES ROJAS
IDENTIFICACION No. 1.070.924.186 DE COTA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR
OBJETO DE MUSICA DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA DE LA
SECRETARIA DE CULTURA Y JUVENTUDES.
PLAZO OCHO (8) MESES
VALOR HASTA VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
($20.800.000) MICTE
FECHA DE
SUSCRIPGION 25 DE ENERO DE 2026
REGISTRO NUMERO FECHA
PRESUPUESTAL 2026000848 26/01/2026
ARL COLSANITAS
FECHA INICIO
COBERTURA ARL 03 DE ENERO DE 2026
POLIZA N/A | NIA
NOMBRE SUPERVISOR ORLANDO COCA MARULANDA
CARGO SUPERVISOR SECRETARIO DE CULTURA Y JUVENTUDES
FECHA DE INICIO 02 DE FEBRERO DE 2026

En Cota Cundinamarca, a los 02/02/2026 en mi calidad de supervisor del contrato referido y
verificado el cumplimiento de los requisitos de ejecucion, se deja constancia del inicio de
actividades, por lo tanto, se procedera a los tramites en la plataforma SECOP Il







ANEXO TECNICO

Para la correcta ejecucién de las actividades previstas, desde la secretaria se requiere:

Prestar sus servicios como instructor de Guitarra Espafiola, con enfoque
poblacional diferencial e incluyente.

Elaborar y presentar en la primera semana de ejecucién del contrato, el plan de
clases a desarrollar durante la vigencia del mismo e indicar mensualmente las
actualizaciones que sobre este se puedan generar

Entregar mensualmente una evaluacién de proceso para cada uno de los grupos,
que de cuenta del seguimiento del plan curricular y de los posibles ajustes hechos
mes a mes.

Mantener minimo_veinticinco (25) estudiantes en el proceso formativo
desarrollado, evidenciando y haciendo seguimiento individual novedad que pueda
afectar la cobertura de los programas a su cargo

Realizar minimo dieciocho (18) horas semanales de instruccién bajo los
parametros del plan de clases adoptado para el desarrollo de este (evidencia
fotogréfica, lista de asistencia, etc.

Dedicar minimo dos (2) horas semanales a la integracién de minimo una (1) de las
agrupaciones musicales que se conformen a iniciativa de la Secretaria de Cultura
y Juventudes.

Apovar las convocatorias de la Escuela de Formacién Artistica

Vincular durante la vigencia minimo cinco (5) estudiantes nuevos a las
agrupaciones sefaladas por el supervisor del contrato o quien este designe,
velando por la continuidad de estos.

Elaborar y entregar un informe con la evaluaciéon del proceso formativo
adelantado al final de cada semestre, acorde a los lineamientos que sefiale la
Entidad.

10

Apoyar la verificacién de afiliacién activa y vigente al sistema de seguridad en salud
teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la entidad, y la
consolidacién de las autorizaciones de salida por parte de padres de familia o
acudientes para cada beneficiario y cada salida que realicé dentro o fuera de la
jurisdiccién municipal.

11

Hacer buen uso de los elementos materiales y espacios facilitados para el
desarrollo de las actividades, contribuyendo con el orden, limpieza y durabilidad
de estos e informar a ia coordinacién del drea ias novedades técnicas en el estado
de los elementos del inventario que afecten su disponibilidad y uso para el
desarrollo de las actividades

12

Brindar apoyo en la consolidacion de las autorizaciones de salida de cada uno de
los beneficiarios de su proceso concedidas por los padres de familia o acudientes
para cada salida que realicé dentro o fuera de la jurisdiccién municipal.

13

Aceptar que los derechos de propiedad intelectual a que pudiera haber lugar en
relacién con cualquier producto surgido en el desarrollo del presente contrato
pertenecen tnica y exclusivamente al Municipio de Cota, Cundinamarca.

14

Contribuir a generar entornos protectores activando ante situaciones que
evidencien wvulnerabilidad, vulneracién o amenaza de derechos, las rutas
integrales de atencién para el restablecimiento de derechos establecidos por la
Alcaldia municipal, en el marco de las politicas publicas con enfoque poblacional
(infancia, adolescencia, victimas del conflicto, mujer y género, adulto mayor,
poblacion con discapacidad)

15

Planificar y ejecutar dos muestras de procesos formativos de acuerdo con el objeto
contractual en los tiempos definidos por el coordinador del programa en
articulacién con el coordinador general de escuelas.

16

Brindar apoyo en la realizacién y presentacion mensual de listados e informacién
correspondiente a la permanencia, desercién y seguimiento a los usuarios




beneficiarios del proceso designado por la secretarfa de Cultura y Juventudes 0%
Cota y el supervisor del contrato.
17 | Brindar apoyo técnico, logistico y representativo en minimo 5 eventos
institucionales de la Secretaria de Cultura y Juventudes designados por el
Coordinador y/o supervisor, promoviendo, en algunos casos la asistencia de los
beneficiarios, tales como: Ferias y Fiestas, Rey del Requinto, mes cultural, dia del
campesino, Parque Renace, entre otros

18 | Apoyar la operacién del proceso de mejoramiento continuo de los procesos
misionales de la Secretaria con sus respectivos procedimientos, instructivos y
formatos desarrollando actividades conforme el Sistema de gestién de calidad,
segun lo requerido en la dependencia.

19 | Las demas obligaciones que el supervisor establezca acorde con la naturaleza y
objeto contractual

Nota. Las obligaciones deberdn desarrollarse a solicitud del supervisor y por tanto, la
frecuencia de su ejecucion corresponderad a la necesidad a saciar prevista.

SECRETRARMI'DE

ULTURA'Y JUVENTUDES
MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA
PROYECTO REVISO APROBO
Jestis Anibal Torres Acufia / Asesor Jes(is Anibal Torres Acufia / Asesor Orlando Coca Marulanda / Secretario
Juridico Contratista Secretaria de Juridico Contratista Sgcretaria de de Despacho /Secretaria de Cultura y

Cultura y Juvengudes

e‘ e
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SCM-CD-0768-2026
MUNICIPIO DE COTA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
DANIEL ENRIQUE MANCHOLA BARACALDO
SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
~DECRETO NO. 132 DEL 13 DE NOVIEMBRE DE 2024

1.070.921.285 DE COTA
DECRETO 056 DE 2025 DEL MUNICIPIO DE COTA DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

PRESTACION DE SERVICIOS
JUAN SEBASTIAN CHAVES ROJAS

1.070.924.186 DE COTA

Entre los suscritos, EL. MUNICIPIO, por una parte; y por la ofra y que en lo sucesivo se denominara
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente contrato teniendo en cuenta las siguientes

DEFINICIONES: Las expresiones utilizadas en el presente contrato con maytscula inicial deben ser
entendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo con e contexto en el cual sonutifizados. Otros términos utilizados con maytscula inicial
deben ser entendidos de acuerdo con ladefinicién contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al
significado establecido en el estudio previo e invitacion. Los términos no definidos en los documentos
referenciados o en fa presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado establecido en el
diccionario de la real academia de la lengua espafiola.

- OBJETO

El objeto del contrato es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INSTRUCTOR DE MUSICA DE LA ESCUELA DE FORMACION
ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE CULTURA'Y JUVENTUDES

OCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO
Hacen parte integral del contrato los siguientes documentos, '
entendiéndose que todos son complementarios ¥ que cualquier
estipulacion que aparezca en uno de ellos seguira para fodos:
e  Estudios y documentos previos.

Anexos técnicos.
Documentos del CONTRATISTA.
Todos los demas documentos que se generen en curso del

proceso y contrato.
= _ OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Las partes se obligan a dar cumplimiento cabal e integro a las obligaciones
generales y especificas establecidas dentro def estudio previo, y demé
@anexos que hacen parte integral del presente, asi como lo estimado méj
ladelante.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Las obhgacwnes espec:ﬁcas del contratista son aquellas descritas en el
ANEXO TECNICO el cual hace parte mtegral del presente contrato.

| ENTREGA DE INFORMES O PRODUCTOS Y OBLIGACION ESPECIAL
E AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL

En desarrolio del presente contrato, el Contratista debera presentar los
informes & entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas
de forma mensual en los plazos pactados.

. [El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de Seghridad




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIGNALES Y DE APOYO A LA GESTION

Social en Pensiones, de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de | ]
Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y s

Decreto Reglamentario 510 de 2003; igualmente a afiliarse al Sistem

General de Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157 del

Ley 100 de 1993, el Inciso 1° def articulo 23 del decreto 1703 de 2002 y dema
normas concordantes y que reglamenten el asunto. De conformidad co
Numeral 1° del literal a) del articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, modificad
por el Articulo 2° de la ley 1562 de 2012, el contratista debera afifiarse a
Sistema General de Riesgos Laborales, para lo cual el monto de la cotizacio
lo asumira en su totalidad, conforme al articulo 6°de la Ley 1562 de 2012. D
lconformidad con la ley el ingreso base de cotizacién para el sistema integra
de seguridad social serd minimo el 40% del valor mensualizado de! contrato.

CLAUSULA SEXTA

CONFIDENCIALIDAD '

El CONTRATISTA se obhga para con EL MUNICIPIO a guardar reserva de
confidencialidad de cualquier tipo de informacién que conozca al interior de
la entidad y al igual que no utilizar informacion privilegiada con fines distintos
a los intereses de ta administracion municipal, en caso de incumplimiento de
esta se adelantaran las acciones judiciales a las que haya Iugar.

CLAUSULA SEPTIMA

- PROPIEDAD INTELECTUAL

EL CONTRATISTA cede de manera total, |rrevocable defnmva y sin
limitacion alguna a favor del MUNICIPIO los derechos patrimoniales de
lautor, derechos conexos y propiedad industrial sobre las creaciones u obras
desarrolladas que resulten por causa 0 con ocasion de! presente contrato.
En consecuencia, EL MUNICIPIO podrd explotarlos libremente a partir de Ia
firma del presente documento y por el tiempo maximo permitido por las leyes
colombianas y sin limitacién en el territorio. En virtud de lo anterior, EL
MUNICIPIO queda facultado para realizar todos los actos propios de
lexplotacién econdémica de las creaciones u obras resultantes del presente
contrato y que sean permitidos por la normativa vigente. Para dar
cumplimiento a lo aqui establecido, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar
fodos los tramites y diligencias que sean necesarios para permitirle al
MUNICIPJO el reglstro de las creaciones u obras cuando asi corresponda,
asi como la cesion de derechos patnmomales junto con los soportes
correspondientes que se deriven de la ejecucion del contrato ante el
orgamsmo competente para tal fin. EL CONTRATISTA deberd aportar al
supervisor copia del respectivo registro. EL CONTRATISTA se abstendr4 de
ejercer cualquier accion en contra del MUNICIPIO, directivos, funcionarios y
confratistas, encaminada a disputarse la titularidad de los derechos
patrimoniales sobre las creaciones u obras resultantes del presente
contrato, EL CONTRATISTA no podr4 transferir, arrendar, ceder, licenciar,
y en general, celebrar actos juridicos sobre los derechos de propiedad
intelectual derivada de las creaciones u obras resulfantes del presente
contrato. Asimismo, EL CONTRATISTA se compromete a que bajo su
conocimiento ninguna persona que esté relacionada con él copie, divuigue,
revele, publique, enajene, transforme, ceda a terceras personas los
resultados que se deriven de la ejecucion del contrato. En caso de que EL
CONTRATISTA durante el desarrollo del objeto del presente contrato,
integre software o aplicaciones desarrolladas por terceros, enfregara al
momento de la terminacion de la relacién las instrucciones de utilizacion de
iastos apllcatwos a su vez EL_.MUNICIPIO se obliga a respetarlas y a no
kejecutar ning(in acto de disponibilidad de este tipo de aplicativos. Si para la
lejecucion del presente contrato EL CONTRATISTA utiliza propiedad
intelectual de terceros, debe obtener las autorizaciones necesarias
previamente a su utilizacion, las cuales exhibird al MUNICIPIO antes de
utilizarlas o cuando este lo requiera. Si como consecuencia de esa
utilizacién sobrevinieran reclamaciones, acciones judiciales, exirajudiciales
o administrativas, EL CONTRATISTA mantendré indemne al MUNICIPIO y
saldrd en defensa de sus intereses en fodo momento. En caso de que se
presenten acciones judiciales, extrajudiciales o administrativas respecto de
derechos derivados de la propiedad intelectual de cualquier tercero, EL
CONTRATISTA saldr4 en defensa de los intereses del MUNICIPIO y si de
ellas se derivan perjuicios materiales o morales para EL MUNICIPIO, este
lqueda facultado para repetir contra EL CONTRATISTA en saneamiento de




_ llos mismos, y para reclamar de él las indemnizaciones legales. En caso de
acciones judiciales exirajudiciales y administrativas de dicho tipo, EL
CONTRATISTA deberd pagar al MUNICIPIO el valor de la clausula penal
pecuniaria. EL MUNICIPIO se compromete a respetar y a hacer respetar los
derechos morales de EL CONTRATISTA. Sin embargo, LAS PARTES
entienden que no constituird ofensa a los derechos morales la
_ftransformacion de la obra o de partes de la obra, asi como la modificacion o
ustitucion del titulo de Ia obra.

. 'VALOR DEL CONTRATO

_El valor del presente contrato corresponde a la suma total de HASTA
VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL DE PESOS ($20.800.000)
MICTE, que incluye todos los costos directos & indirecto, impuestos, costos
directos e indirectos a que haya lugar respaldado en la siguiente
disponibilidad presupuestal.

~ DISPONIBIIDAD PRESUPUESTAL

CODIGOBPIN | COF ~RUBRO | FUENTE NOMBRE VALOR

Implementar
anualmente 130
programas de
2024252140144 formacion artistica y
cultura en el municipio
2026000761 de Cota con

del8deenero | G1.05.2.3.2.02.02.009.3301121.171 1.2.4.0.001 fdttalecimiento a $ 707.200.000
Meta 171 de 2026 o agrupaciones

representativas de la
secretaria de culturay
juventudes. FUENTE:
Ingresos cormientes de
libre destinacion

TOTAL $ 707.200.000 »
~ CLAUSULANOVENA ~ FORMADE PAGO

El Municipio de Cota pagara al contratista a titulo de honorarios en pagos parciales mensuales de a siguiente
forma:

No. o DESCRIPCION MONTO

1 [ Un pﬁmer pago proporcional a los dias efectivamente N/A
ejecutados correspondientes al mes de enero de 2026

2 | Siete (7) pagos mensuales por concepto de honorarios $2.600.000 M/CTE
correspondiente a los meses de febrero a agosto de 2026

3 | Undiltimo pago proporcional a los dias efectivamente ejecutados N/A
correspondientes al mes de Septiembre de 2026

Nota. El valor de las mensualidades que no se ejecuten de forma completa, serd proporcional a los dias
efectivamente ejecutados y para ello se tomara como referente el valor diario multiplicado por el nimero de
dias efectivamente ejecutados.

A} Recibo a Satisfaccion: Documento expedido por el supervisor del contrato, que confirme la conformidad con
el servicio prestado. '

B) Factura o Documento Equivalente: Debidamente diligenciado y visado por el supervisor del confrato
conforme a los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el valor total con decimales si
corresponde y todos los requisitos estipulados en las normas tributarias.

IC} Aportes a Seguridad Social y Parafiscales: Documentacion que acredite el pago de los aportes al sistemd
de seguridad social y parafiscales, segdn la legislacion vigente.

D) Disponibilidad PAC: Todos los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de cupo en el Plan Anual de Cajg
(PAC).

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos;

o Presentacion de informe de actividades y/o de sjecucion del contrato.
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que debera ser verificada por el Supervisor del contrato como requisito para cada pago, d
conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, ylaley 1562 de 2012y e
Decreto 723 de 2013.

Certificacion de cumplimiento expedida por parte det supervisor del contrato

Presentacion de factura cuando corresponda.

o Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda. Circunstanci%

Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones municipales.

Dentro del valor estan incluido los gastos por legalizacion del contrato y todos los impuestos tanto de orden
nacional como de orden local, entre ellos:

IMPUESTOS MUNICIPALES
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Estampilla pro-cultura (Todos los contratos) Valor del contrato 1%
Estampilla bienestar adulto mayor (Todos los | Valor del contrato 3%
contratos)
Estampilla pro-deporte (Todos los contratos) | Valor del contrato 2.5%
Estampilla para la justicia familiar Valor del contrato 2%
IMPUESTOS NACIONALES
ESTAMPILLA BASEGRAVABLE | TARIFA
Rete fuente (Todos los contratos) Valor del contrato Varia el % de acuerdo con
el contrato
Rete IVA i Si practica IVA
ICA (Todos ios contratos) Valor del k;ontrato Varia el % de acuerdo con
el contrato

* Descuentos y retenciones sujetos a el Acuerdo Municipal 16 de 2024 proferido por el Concejo Municipal de
Cota Cundinamarca, e cual puede ser consultado en el siguiente link:  hiipsfiwmn :
o A ad/ACUERDO_NO_16_DE 2

FITERPRC Ry T AR

¢ Entodo caso, se aplicaran los impuestos y/o carga impositiva del acuerdo enunciado o cualquiera qué
lo modifique, aclare o complemente, asf como aquellos de orden nacional.

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicarén los que se encuentren
vigentes al momento de realizar el pago.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento en que EL/LA CONTRATISTA pertenezca al régimen de responsable
de IVA, el valor de este impuesto se aplicara sobre cada uno de los pagos y se pagara al contratista el valor d
los honorarios carrespondientes mas IVA y se harén las retenciones a que haya lugar de acuerdo con laj
disposiciones legales vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada pago EL/LA CONTRATISTA debera presentar el informe mensual de
leiecucion de las obligaciones, la certificacion de cumplimiento de las obligaciones firmada por el Supervisor
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lallegar en el mes vencido el pago a los aportes al SGSS y ARL, conforme lo establece 1a normativa vigente,
cuenta de cobro o factura (segtin aplique) y los deméas requisitos que le sean exigibles.

PARAGRAFO TERCERO: Todos los pagos se harén con sujecion al PAC.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se efectuaran a través de transferencia en la cuenta de ahorros o corriente
de la entidad financiera que indique EL/LA CONTRATISTA y de la cual sea titular. Sin perjuicio de lo anterior,
queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada.

PARAGRAFO QUINTO: De conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y deméas normas concordantes y
reglamentarias, la entidad debe pagar el valor de la cotizacién cuando la afiliacion de EL/LA CONTRATISTA a
la ARL sea por riesgo IV o V. Dicha afiliacion debe ser verificada por el supervisor del contrato.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucmn sera de HASTA OCHO (8) MESES, contados a partir
de la constancia de inicio, y previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion de los contratos estatales, consagrados en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993, es decir: que esté respaldado del-Registro Presupuestal yla
afiliacion a la ARL.

odo lo anterior, debe ser en concordancia con la aplicacion y cumplimiento
de! principio de anualidad establecido en el Articulo 346 de la C de la Ley
819 de 2003 y conforme los tiempos razonables de publicacion, asi como los
iempos de revision por parte de Contratacion, términos que depende para
poder fijar los plazos

F - - 'FORMAS DE TERMINACION
o El presente oontrato se podra terminar en los siguientes eventos:

Por vencimiento del plazo de ejecucion.

Por mutuo acuerdo entre las partes.

Por cumplimiento def objeto contractual.

Por cualquiera de las causales previstas en la ley.

Lo i

ONES AL CONTRATO Y APLICACION DE CLAUSULAS
. EXCEPCIONALES

Cualquier modlfcamon al articulado original de este Confrato, por la
dministracion Municipal y EL CONTRATISTA se hara través de ofro si o
mecanismo adecuado por ley.

EL CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de interpretacion
modificacion, terminacién unilateral y caducidad al contrato segdn o
stipulado en la normativa vigente aplicable

f:iSUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO

Por razones de fuerza mayor o caso fortuito o por solicitud de una o ambas
partes debidamente sustentadas, de comuan acuerdo entre las partes se
podra suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante acta en
donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se
compute el tiempo de suspension o se generd un mayor valor del
inicialmente pactado.
‘ ~ INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
EL CONTRATISTA con fa firma del contrato, declara y acepta bajo Ia
ravedad del juramento, que no se encuentra incurso en ninguna de las
_ icausales de inhabilidades e incompatibilidades que consagra la constitucion
_ [politica y la ley.

CL USUlA DECIMA QUINTA l _ VINCULACION LABORAL, INDEPENDENCIA E INDEMNIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCE
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El personal vinculado por EL CONTRATISTA para el desarrollo del presente
contrato sera de su Unica y exclusiva responsabilidad en caso de omisién o
extralimitacion en el ejercicio de sus funciones. EL CONTRATISTA
independientemente de su forma de vinculacién, es el empleador exclusivo
y el directo responsable del pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizacion a los trabajadores -que ocupe en la ejecucion del presente
contrato.

INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El presente contrato no genera
relacion laboral alguna entre las partes contratantes ni entre EL MUNICIPIO
y el personal que EL CONTRATISTA contrate para la ejecucion del contrato,
por lo tanto, en ning(in caso habra lugar al reconocimiento de prestaciones
sociales.

EL. CONTRATISTA es una entidad independiente del municipio, y, en
consecuencia, EL CONTRATISTA no es su representante, agente o
mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del municipio, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

INDEMNIDAD. El futuro CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO
por razén de reclamos, demandas, acciones legales y costos que surjan
como resultado del uso, por parte del CONTRATISTA, de patentes, disefios
0 derechos de autor que sean propiedad de terceros. EL CONTRATISTA
mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion
legal y costo que pueda causarse o, por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, sus
subcontratistas o dependientes durante la ejecucion del contrato y hasta la
liquidacion definitiva del contrato. Se consideran como hechos imputables al
CONTRATISTA todas las acciones u omisiones de su personal, de sus
subcontratistas y dependientes y del personal al servicio de cualquiera de
ellos, y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones
contractuales. En caso de que se instaure un reclamo, demanda o accién
legal contra EL MUNICIPIO por asuntos que, al tenor del confrato, sean de
responsabilidad del contratista, este sera notificado lo mas pronto posible
para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la
ley para mantener indemne al MUNICIPIO DE COTA Si en cualquiera de los
eventos antes previstos EL CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente la defensa del MUNICIPIO DE COTA, este podra hacerlo
directamente, previa notificacion escrita al contratista y este pagara todos los
gastos en que se incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere EL
CONTRATISTA, EL MUNCIPIO DE COTA tendra derecho a descontar el
valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por
razén de los frabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier ofro
mecanismo legal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratistaderivadas
del presente contrato, El municipio puede adelantar el procedimiento
lestablecido en la ley e imponer las siguientes multas:

Multas diarias y sucesivas a razén del uno por ciento (1%} del valor total del
contrato, por cada dicalendario que transcurra entre el incumplimiento de la
obligacién y hasta cuando esta efectivamente se cumpla, hasta completar
diez (10) dfas y sin que el valor total de las multas pueda sobrepasar el diez
por ciento (10%) del valor tota! del contrato.

Para interponer multas o sanciones, EL MUNICIPIO debera agotar los
procedimientos legales respectivos.

PARAGRAFO PRIMERO. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE
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presente clausula, sera el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y demds normas concordantes con la materia,

PARAGRAFO SEGUNDO: Estas multas seran acumulables y se
contabilizaran separadamente para cada una de las obligaciones
incumplidas y se causan por el simple retraso sin que EL MUNICIPIO tenga
que demostrarlo y los perjuicios que se ocasionen al MUNICIPIO por este
laspecto, se haran efectivos en forma separada, sin detrimento de la
indemnizacion de perjuicios a que haya lugar y de la clausula penal
pecuniaria.

MULTAS: El procedimiento para la aplicacion de las multas previstas en Iab ‘

~ PENAL PECUNIARIA

Sin perjuicio de lo establecido en los estudios previos, en caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, el contratista debe pagaral municipio, a
_ fitulo de indemnizacion, una suma equivalente al Diez por ciento (10%) del
 valor total def contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el
de fa estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula
_ |no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre
kel citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el
_ Municipio adeude al Contratista con ocasién de la ejecuciondel presente
_[contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.

|PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza expresamente al
MUNICIPIO con fa simple suscripcion del presente contrato, para descontar
tomar e valor de la clausula penal pecuniaria de que frata esta clausula,
de cualquier suma que se adeude por concepto de este contrato, conforme
‘a lo dispuesto en la Ley.

PARAGRAFO SEGUNDO: El procedimiento para hacer efectiva la sancién
prevista en la presente clausula, seré el establecido en el articulo 86 de fa

Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes con la materia.
< - CESIONES

EL CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o
erechos derivados del presente contrato sin la autorizacion previa, expresa
y escrita de EL MUNICIPIO.

.CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de
- leualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato,
. ouandoel incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de
lun evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y

constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

°LA",5F’L‘? e __ SOLUCION DE CONTROVERSIAS

. Las controversias o diferencias que surjanentre el Contratista y la Entidad
Estatal Contratante con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacion,
prorroga ‘& terminacion del contrato, ast como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5)
dias habiles a partir de |a fecha en que cualquiera de las partes comunique
por escrito a la otra la existencia de una diferencia.

~ CADUCIDAD
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PRIMERA De conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y
demés normas complementarias y concordantes, cuando se verifique
cualquiera de las causales previstas en la ley, EL MUNICIPIO podré declarar
la caducidad administrativa de! contrato por medio de resolucion motivada,
mediante la cual lo dara por terminado y ordenara su liquidacién en el estado
len que se encuentre.

CLAuglééﬁ ;II:)(:EAESIMA  sUPERVISION

La supervision, seguimiento y control de la ejecucion del presente contrato
estara a cargo de quien sea designado por el ORDENADOR DEL GASTO
quien o reemplace o haga sus veces.

El Supervisor velara por los intereses de la Entidad y tendra las funciones
lque por la indole y naturaleza del contrato le sean propias, entre ofras:

1 Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden
técnico exigidos por la Entidad.

2 Certificar que la ejecucién del contrato se realice dentro de las condiciones exigidas por la
entidad.

3 Levantar y firmar las actas o constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los
informes presentados por el contrafista siempre que los mismos

se encuentren debidamente elaborados.

4 Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

5 Argumentar técnicamente las modificaciones, adiciones, y/o prorrogas que se requieran.

6 Informar sobre el desarrollo del contrato.
7 Conceptuar y manifestar al alcalde del Municipio sobre la viabilidad de las modificaciones,
adiciones, suspensiones o terminacion anticipada del contrato.

8 Proyectar oportunamente el acta de liquidacién anticipada de! contrato de ser
necesario.

9 Las demés inherentes al objeto del presente contrato.

10 | Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar al alcalde del
municipio para que se adopten las medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos que
alteren en su contra el equilibrio econdmico o financiero del contrato.

1 Velar por el cobro oportuno por parte del contrafista

12 |Informar a la secretaria de Gobierno sobre presuntos incumplimientos del contratista.

13 |Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
Sanciones pecuniarias, para lo cual, dara aviso oportuno a la entidad, sobre la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento

14 | Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con los
aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales, en los términos de la
clausula tercera del contrato, cuando sea el

caso
1§ Todas las demas aplicables por mandato legal.
CLAUSULA VIGESIMA 5 o L
TERCERA _ LiQuIDACION .

De conformidad con el Articulo 217 del Decreto No. 019 del 2012,
modificatorio del articulo 60 de la Ley 80-de 1993, modificado a su vez por
el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007; “...Ja Jiquidacién a que se refiere el
loresente articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion...”, por tanto, solo se realizara
len caso de ser necesario.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA

LUGARDE: EJECUCION'Y‘-DOMICILI,O;CONTRACTUAL
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~ Las actividades previstas en el presente contrato se realizaran en el
- municipio de Cota del departamento de Cundinamarca y el domicilio
- lcontractual es en el Municipio de Cota/Cundinamarca.

CLAUSULAVIGESIMA QUINTA|

DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

 [El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

' "2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los

Documentos del Proceso y recibio de La Alcaldia respuesta oportuna a cada
una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente

Contrato.

/4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra

~ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obfigaciones laborales y frente al Sistema

de Seguridad Social Integral.

6.  El contratista asumira todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
ftasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto
del presente contrato. :

CLAUSULAVIGESIMA:?EXTA ‘_GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO

~ De conformidad con lo establecido en el art. 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082
_|de 2015, la enfidad estatal podra abstenerse de exigir garantia de
. lcumplimiento para los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacién
- (directa dejando constancia en el estudio previo correspondiente de la
‘fconveniencia o no de exigirla

- |En este caso, tratdndose de una contratacion de servicios profesionales y de

apoyo a la gestion bajo la modalidad de contratacién directa, resuita aplicable

la excepcion de garantias, cuyos pagos se realizan mediante mensualidades

Jvencidas una vez se constate el cumplimiento de lo encomendado, por lo cuaé

- no encuentra razones suficientes de conveniencia para su exigencia,

 teniendo en cuenta las modificaciones que sobre el particular se encuentran
‘len el regiamento.

CLAussuELéle:s’ . ‘ - PUBLICACION

Como quiera que fas Entidades Estatales que aplican Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o
sustituyan deben publicar en el SECOP Il su actividad contractual,
indistintamente de si hay o no una erogacion presupuestal, el presente
‘contrato interadministrativo se publicaré en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica de conformidad al articulo 2.2.1,1.1.7.1., del Decreto
1082 de 2015

NOTA: El SECOP i funciona con contratos electronicos que son aprobados/aceptados por las partes a través
de la plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria. No es necesario imprimir minutas y
hacerlas firmar por las partes. Usted solo debe anexar al SECOP Il el clausulado y los documentos soporte del
contrato que considere pertinentes. Toda la informacion anexada debe ser complementaria, y no duplicar la
informacién ya contenida en los formularios del SECOP .

hitps:/fwww.colombiacompra.gov. co/s:tes/cce _public/files/cce_step/14_20180803_guia_gc_gestion_contractu
a_entidadestatal_v3.pdf.







