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1 del
I. INFORMACION OE SUPERVISION

FECHA DE EXPEDICI6N NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR telEfono O EXTENSION
[ T T Mt j 2026 ! JUAN CAMILO RAMIREZ LOPEZ (601)6444450DIA MES ANO

II. INFORMACldN CONTRACTUAL
NOMBRE O RAZ6N SOCIAL DEL CONTRATISTA NIT O C.C.No.

FABIAN ENRIQUE CASTRO BOCANEQRA 14.139.706

ACEPTACION l I CONVENIO [TIPO DE CONTRATAClGN: I X ICONTRATO 1
PLAZO EJECUCION

169-UAE-JCC-CD-2026CONTRATO 
PRORROOA 
SANCION

No. FECHA DE INIGO (06) meaes
No.
No.

SU8PENSI6N FECHA TERMINACIONSU3PENSIGN [ FECHA DE INIGO | l i ]No.

PARA PRE8TACION DE 8ERVICIOS FORMA Y CONDICION DE PAGO
El vdor del presente contreto serj pagado por la Unldad Admlnistratlva Especial Junta Central de Contadores en mensualldades venddas, cada una 
por valor de $6,180,000.00 M/CTE; y/o proportional al niimero de dies de ejecucldn del contrato con corte al dfa 30 de cada mes. Los desembolsos se 
efectuarin dentro de los trelnta (30) dlas slgulentes al vendmlento de cada pago, una vez se cuente con el respective PAC

PERIODO CERTIFICADO O FACTURADO

DP MM AA DD IM AA
HASTA I 26 I eb T20261DESDE I 1 I Feb I 2026 I

SUSPENSION HASTA [ J
OBJETO CONTRACTUAL
Preatar de servldos profeslonales eapedallzados en el ftmblto del Proceso Dlsdpllnarlo.conslstentea en la elaboraddn y proyeedbn de los conceptos tecnlco contables requerldoa dentro de las invastlgadones dlsdpllnariaa adelantadaa por el Tribunal 
DIsdpBnario de la UAE Junta Central de Contadores.

EL CONTRATISTA PRE8ENTA LAS CONSTANCIAS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTES AL MONTO YT1EMPO QUE CERTIFICO

$219.200No. de redbo: 1816565 VALOR: 12,5% EPS SURA8ALUD
PENSION

PERIODO COTIZADO ene-26
$ 260,6001618565 VALOR: 16,0% COLPENSIONESNo. de redbo: FONDO PERIODO COTIZADO ene-26

SEGUN
RIESGO1818585 VALOR: $9,300 POSITIVANo. de redbo: ARL PERIODO COTIZADO ene-26ARL

lurm-nreEi't:*Para prestadon De 
servldos I Base Pension 40%

1.751.000
1.751.000

CERTIFICO BAJO Ml ENTERA RESPONSABILIDAD QUE EL CONTRATISTA CUMPLlO A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO EN LOS TERMINOS Y TIEMPO PACTADOS CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA 
CENTRAL DE CONTADORES 
POR LO TANTO AUTORIZO EL PAGO POR VALOR DE: $6.160.000.00

ANTICIPO □ ] PAGO UNICO [CORRESPONDIENTE A: No DE PAGO 2 PAGO ANTICIPADOf ]
□□ CUAL7OTRO

ESTADO PRESUPUESTAL
DISPONIBILIDAD PRESUP. No. 17726

VALOR DEL CONTRATO 
ADICIONES 
SANCIONES (Menos)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 
VALOR CANCELADO ACUMULADO 
VALOR PRESENTE PAGO

37.080.000,001
2 0,00

0,003
37.080.000,00

1.648.000,00
6.180.000,00

4
]REGISTRO PRESUPUESTAL No. 194285

6

r\3I C-3S03-0200-3-40402C-3503032-02 ~|SALDO POR CANCELAR $ 29.252.000,00 RUBRO PRESUPUESTAL7

\OBSERVACIONES:

§5 N>z w \
777

I ORFIRMA APQYO A LA SUPERVISION
VJM.EXANBER MUNOZ ORTIZ JUAN CAMILO LOPEZ
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Codigo: GA-CT-FT-022
GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO- CONTRATACI6N

Version: 6
FORMATO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y DE SEGUIMIENTO

 DE LOS CONTRATOS
! JUNTA CENTRAL 

'cstaulDE CONTAOORES
IMCMOj

Vigenda: 18/06/2021

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
| 169-UAE-JCC-CD-2026 |2. TlPO DE CONTRATO:1. CONTRATO No. PRESTACiON DE SERVICIOS

3. NOMBRE O RAZ6N SOCIAL DEL CONTRAT1STA: FABIAN ENRIQUE CASTRO BOCANEGRA

4. TlPO DE IDENTIFICAOdN: 5 .NUMERO:C.C 14.139.799

6. NOMBRES Y APELUDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL N/A
7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar de servicios profesionales especializados en el ambito del Proceso Disdplinario,consistentes en la elaboration y proyeccion de los 
conceptos tecnico contables requeridos dentro de las investigaciones disciplinarias adelantadas por el Tribunal Disciplinario de la UAE Junta 
Central de Contadores

INFORMACION DE LA EJECUClON

8. PLAZO DE EJECUClON INICIAL: 9. FECHA DE INICIAClON:6MESES 23 ENE 2026

11. FECHA DE APROBACldN DE
p6uzas

10. FECHA DE TERMINACI6N: 22 JUL 2026 23 ENE 2026

12. PRORROGAS
PR0RROGA No. Tiempo (dfas calendario)

Fecha de terminacidn de acuerdo con la prorroga:
13. ADICIONES:

ADICIONAL No. Valor ($)
$0,00

14. SANCIONES:
SANCI6N No. Valor ($)

$0,00
15. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES: $ 37.080.000,00

16. SUSPENSIONES
ACTA DE SUSPENSI6N No. Tiempo (dias calendario)

17. FECHA DE TERMINAClON DE LA SUSPENSION:

MODIFICACIONES DEL CONTRATO

18. MODIFICATORIO No.
(Prorroga/modificacion/adiciofi/

suspension)
DESCRIPClON DE LA MOOIFICAClONCLAUSULAS QUE SE MODIFICARON

19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: JUAN CAMILO RAMIREZ LOPEZ

20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA: JURfDICA
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INFORME OE ACTIVIDADES

21. OBUGACIONES ESPEQFICAS DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS
1. Proyectar de acuerdo con los repartos asignados los conceptos tecnico- 
contables de indagacion, aperturas e inhibitorios, que le sean asignados 
para (fase A), atendiendo las correcciones y/o ajustes que sean sugeridos 
en el proceso de revision; mmimo a los dos (2) dias habiles siguiente a la 
recepdon de estos.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, emiti los concepto tecnico-contable fase A 2026-058, 
2026-059, 2026-104, 2026-105,2026-107,2026-115, 2026-118, 
2026-139 del reparto recibido por el Coordinador de 
Contadores, Por otro lado, durante el periodo de este informe se 
aplicaron correciones y/o ajustes al concepto sugeridos en el 
proceso de revision.
♦Link Carpeta OneDrive (DR. LUIS EDUARDO 
FORERO/Conceptos2026) https://iccgovco- 
mv.sharepoint.com/:f:/g/personal/direccion iuridica icc eov c
o/leBYQisnAgrbSbAvl MuG8 arAWFvNaYgT44SnJVb7zfV6zU?e=
QOSJXJ

2. Proyectar un mmimo de siete (7) conceptos tecnico-contables para 
decision de fondo (Fase B), en cada una de las etapas de la investigacion 
disdplinaria, atendiendo las correcciones y/o ajustes que sean sugeridos 
en el proceso de revision; mmimo a los dos (2) dias habiles siguiente a la 
recepdon de estos.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, emiti los concepto tecnico-contable fase B 2024-098, 
2025-086 del reparto recibido por el Coordinador de 
Contadores, Por otro lado, durante el periodo de este informe se 
aplicaron correciones y/o ajustes al concepto sugeridos en el 
proceso de revision.
*Link Carpeta OneDrive (DR. LUIS EDUARDO 
FORERO/Conceptos2026) https://jccgovco- 
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/direccion_juridicaJcc__gov_c 
0/lgBYQjsnAgrbSbAylMuG8_arAWFvNqYgT44SnJVb7zfV6zU?e= 
QOSJXJ

3. Prestar apoyo en materia contable al abogado comisionado en las 
diligencias que resulten del tramite de la investigacion disciplinaria, para 
garantizar la claridad y precision en cada etapa del proceso.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, No preste apoyo al abogado por no tener diligencias 
asignadas, para este periodo; no obstante, participe y asisti a las 
sesiones de retroalimentacion y conodmiento del proceso de 
juridica de la entidad.

4. Ejecutar de igual manera, aquellas otras actividades tecnico-contables 
que le sean asignadas por la necesidad del servicio y presentar los 
informes requeridos por la supervision del contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, No desarrolle otras actividades tecnico- contables por 
no tener asignacion de las mismas para este periodo; no 
obstante, participe y asisti a las sesiones de retroalimentacion y 
conocimiento del proceso de juridica de la entidad.

https://iccgovco-mv.sharepoint.com/:f:/g/personal/direccion_iuridica_icc_eov_c
https://iccgovco-mv.sharepoint.com/:f:/g/personal/direccion_iuridica_icc_eov_c
https://jccgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/direccion_juridicaJcc__gov_c
https://jccgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/direccion_juridicaJcc__gov_c
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Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, Participe en la mesa de trabajo convocada por el 
Dignatario Luis Eduardo Forero y del equipo de trabajo del 
ponente los dias 02 y 05 de febrero del 2026; asi como tambien, 
asisti y participe: en la reunion de orientadones y 
recomedaciones contractuales convocada para el dia 05 de 
febrero del 2026 por el coordinador de contadores.

5. Asistir de manera oportuna y proactiva a las reuniones y mesas de 
trabajo, convocadas por los dignatarios del Tribunal Disciplinario con sus 
equipos de apoyo, asesor juridico, apoyo a la supervision, secretaria del 
tribunal y equipo interdisciplinario.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, no brinde apoyo tecnico contable al dignatario por no 
ser requerida en la sesion del tribunal; no obstante, estuve 
atento y disponible durante la sesiones del tribunal.

6. Brindar apoyo tecnico contable al dignatario y equipo interdisciplinario 
durante las sesiones del Tribunal Disciplinario.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, reporte la informacion desarrollada de los CTC 
solicitados de la fase A y B en las bases de datos y aplicaciones 
(Onedrive y Formulario Reporte de CTC) dispuestas para tal fin.

7. Entregar informe mensual de actividades desarrolladas, incluyendo los 
conceptos tecnico-contables elaborados, sustentados mediante evidencias 
registradas en las bases de datos y/o aplicaciones que la entidad disponga 
para tal fin.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, No participe de actividades diferentes a las de 
retroalimentacion y conocimiento del proceso, que estan 
detalladas en la obligacion 5.

8. Participar en las actividades convocadas por la entidad, supervisores, 
apoyo a la supervision y el director general de la misma cuando se 
requiera, en ejecucion del objeto contractual.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, se present© informe parcial de cumplimiento de 
actividades.

9. Conforme a lo establecido en las Obligaciones Espedficas 8.1., numeral 
1 al 11 precedente, el contratista se compromete hacer entrega de los 
siguientes soportes: Informe de cumplimiento de actividades.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, No desarrolle funciones y/o responsabilidades 
diferentes a las propias del contrato, porque no me fueron 
asignadas.

10. Las demas que le asigne el supervisor y que tengan relation directa con 
el objeto del contrato.

ACTIVIDADES EJECUTADAS22. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, Cumplf cabalmente con el objeto del contrato, a la luz 
de las disposiciones legales vigentes de acuerdo a mi perfil.

1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, a la luz de las 
disposiciones legales vigentes de acuerdo con su perfil.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, se entrego los Conceptos-Tecnicos-Contables de Fase A 
y B elaborados en el periodo, debidamente organizados, 
rotulados y almacenados, siguiendo los estandares y directrices 
de gestion documental establecidos por la entidad.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento a las 
obligaciones contractuales y archives a su cargo, organizados, rotulados y 
almacenados, atendiendo a los estandares y directrices de gestion 
documental sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad que 
haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 del 2000), 
asf como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante 
la ejecucion del mismo.
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3. Acoger a la Resolucion vigente frente al pago por gastos de 
desplazamiento de la entidad, en caso que aplique.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, no fueron asignadas visitas en situ y/o otras 
actividades fuera de la ciudad sede; por lo tanto, no fue 
necesario el pago de viaticos por concepto de desplazamiento.

4. Conocer y dar aplicacion a los sistemas y subsistemas establecidos por la 
entidad, tales como: Sistema Integrado de Gestion, Modelo Integrado de 
Planeacion y Gestion, Seguridad y Salud en el trabajo, Gestion Ambiental, 
Seguridad y Privacidad de la information, entre otros.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, se interactuo en los sistemas y subsistemas 
establecidos por la entidad y se utilizaron los formatos 
establecidos en el Sistema Integrado de Gestion de la entidad.

5. Mantener la confidencialidad de la information cataiogada como publica 
reservada y/o publica clasificada, durante la vigencia del contrato y dos (2) 
anos posteriores a su terminacion. En todo caso estard sujeta a la 
reglamentacion sobre informacion confidencial de los articulos 260 a 266 
de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto 
en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion y 
documentos reservados, articulo 24 sustituido.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, se mantuvo la confidencialidad de la informacion 
suministrada en la entidad.

6. Acatar y cumplir las politicas Institucionales para el uso de los recursos 
informaticos de la UAE Junta Central de Contadores, utiiizando de manera 
exdusiva los softwares autorizados por la UAE JCC; asf mismo, responder y 
hacer buen uso de los bienes y recursos tecnologicos (hardware y 
software), hacer entrega de los mismos en el estado en que se recibio 
salvo el deterioro normal, o dahos ocasionados por caso fortuito o fuerza 
mayor.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, se acato y cumplio con las politicas institucionales para 
el uso de los recursos informaticos de la UAE Junta Central de 
Contadores.

7. Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, 
en proportion al valor mensual del contrato, de conformidad con los 
parametros establecidos por la normatividad vigente.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, se realize el pago de la Seguridad Social del periodo de 
enero del 2026 mediante planilla numero 1818565 con el 
operador de planillas integradas (compensar - miplanilla.com) 
por el valor objeto del contrato de conformida a lo establecido 
en la normatividad vigente.

8. Radicar en forma mensual dentro de los primeros diez (10) dias la 
documentacion requisite para el pago entra descrita en el 
PROCEDIMIENTO PAGO CONTRATISTAS, segun aplique, sin perjuicio de 
otros requisites que por ley o por determinacion de la Entidad deban 
cumplirse para el pago.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, se radico la cuenta de cobro del mes de febrero del 
2026 con sus respectivos soportes dentro de los tiempos 
establecidos por la entidad. Los documentos radicados fueron: 
Certificado de Cumplimiento, Informe Parcial de Actividades y 
Seguimiento del Contrato, Certificado de Aportes a la Seguridad 
Social Periodo de enero del 2026.

9. Cumplir con sus obligaciones frente al SECOPII como requisito para la 
realizacion de los pagos de acuerdo a lo indicado en la obligacion anterior.

El dia 02 de enero del 2026 actualice en la plataforma SECOP II 
los dates requeridos por la entidad como requisito para la 
realizacion de los pagos.
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10. Registrar y actualizar la informacion de su hoja de vida en las 
plataformas establecidas para la contratacion estatal, entre otras, Sistema 
de Informacion de Gestion del Empleo Publico - SIGEPII de conformidad 
con lo establecido en el artfculo 2.2.17.10 del Decreto Unico 
Reglamentario 1083 de 2015.

El dia 02 de enero del 2026 actualice la informacion de mi hoja 
de vida en las plataformas establecidas para la contratacion.

11. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pages con el fin 
de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, se ha mantenido activa la cuenta bancaria registrada 
en el presente contrato.

12. Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion 
correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos de 
control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucion, 
desarrollo del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero 
de 2026, se realize Encuesta de satisfaccion del soporte tecnico 
de la Junta Central de Contadores mes de enero.

23. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPUMIENTO DEL OBJETO (Diligencie un bloque
por cada problema identificado)

Problema identificado que afecta la 
ejecucion

Acciones implementadas para solucionar los 
problemas identificados

JustificacionNo.

24. OBSERVAdONES

OBSERVACI6N25. ANEXOS MARQUE X

Soporte de pagos de Salud y Pension Persona Natural X

Certificacion de pago de aportes de parafiscales, expedido por contador publico o 
representante legal.

Persona Juridica

INFORMACION DE LA CUENTA BANCARIA

26. TIPO DE CUENTA: No. CUENTA: 86951648339 BANCOLOMBIAAHORROS BANCO:

FECHAS DE INFORME Y DE PRESENTAClbN DE INFORME

27. PERIODO DE PRESENTAC|6N DEL INFORME: 1 FEB 2026 Hasta 28 FEBDesde: 2026

28. FECHA DE PRESENTAClbN DEL INFORME: 9 2026MAR

r r\APOYO A LA SUPERVlSlbN 
(supfca)

\INTERVENTOR/SUPERVISOR nsr
/2~j\ 4 'piFirma:

ALEXANDERMufiOZ ORTIZJUAN CAMILO RAMIREZ LOPEZ FABIAN ENRIUUE iNEGRA

Asesor 1020 Grado 06 Con Funciones
Juridicas

Contratista Cbordinador de
contadores

ConwatiCargo: £iAntes de imprimir este documento, piensa en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 • PBX: (601) 644 4450 • Bogota D.C. • Colombia 
________________________________ www.icc.gov.co_________________________________

http://www.icc.gov.co


•|^compensar i miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacl6n b£slca de la planllla 

Empress:

Tipo Planllla:

Sucursal o Dependencla:

Ntimero de Radlcacldn:

FABIAN ENRIQUE CASTRO BOCANEGRA NIT: 14139799

Perlodo llquidaddn Penslones: enero 2026 

Perlodo llquldaddn Salud:

I

PRINCIPAL enero 2026

1818565 Total a pagar: $509,100

Fecha de vendmiento: 23/02/2026 Total de empleados:

Numero de Admlnlstradoras: 3

1

Fecha de Pago: 25/02/2026

Detalles del page

Raz6n social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427

Descrlpddn: MIPIanllla.com Pago Protecclon Social Medio de Pago: Pago Electronlco por PSE

Banco: BANCOLOMBIA Ntimero Autorlzaddn: 90067334

Estado de la transacddn: Transacci6n aprobada

’"Numero de 
Incapacldad por 
rlesgos laborales

Valor descontado 
en Incapacldad 

y/o llcenda
C6digo NIT Admlnlstradoras Num. Afiliados Total Pagado

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $9,300
25-14 900336004 Admlnlstradora Colomblana de Penslones - 1 $0 $280,600

EPS010 800088702 EPS Sura 1 $0 $219,200

$509,100

*SI descontd incapacidades o notas cr£dlto debe informar a la admlnlstradora correspondiente los descuentos.

Le Informamos que el pago de la planllla No. 1818565, fue posterior a la fecha Ilmlte establecfda en el Decreto 1670 de 2007. 
Sin embargo, para las admlnlstradoras el reclblr el aporte no Impllca que est£ aceptando o se est£ allanando a la mora, ya que 
la Ley establece la obllgatoriedad de redblrlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obllgaddn de cotlzar 
oportunamente, lo que permite el reconoclmlento de las prestaciones econdmlcas (Incapacidades, Llcendas de Maternldad y 
Paternldad), evltando ademds, el recobro al empleador o trabajador independlente de los servlclos prestados durante el 
perlodo de pago extempordneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



•J^compensar i miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 d* 2
DATO» Dei A POUT ANTE OATOB D1 LA PLANILLA

NOMMOT»0 NONMIAPOPTANTt nmooidN TILiFONO PIAMUA
ABOCIAOA

CO AMO AICHA PAQO ASOOtAOA 
(MMIM/AHO)

NUMIAO
PUNIUA

CANTtOAO
tHPUUDM

CANTTOAOraCHAPAOO
(OTAAI1A/AHO) UAC

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALIS V 

8ALU0
FABIAN ENRIQUE CASTRO 

BOCANEQRA
CALLE 117M2B-190 1 0cc 14139798 3105561461 foMtrob®outlook.oom 1616665 25/02/2026TO 3

TOANA AMtENTAClON cOotooCLA6C APCRTANTE NOMBM 6UCUASAL OCAAKTAMNTO CTUOAO f MUNtCWO MRIODO ■ALUD miOOOKNtldN TOTAL NdMNATIAOKAMLLA TOTALAPAOAR

UNICA ATLANTICOI - lndBp#ndl»nte BARRANQUILLA NO 2026-01 2026-01 $609,100I *0

TOTALES FOR SUBSISTEMAS
TOTALEB 8ALUD

Horn bra CottuoMn Obligator!*COdlg o EPS NTT UPC Adlolonal IncapaDidadsa Uoancla Matomldad DIM Mora Valor Mora Total a Pagar No. Afllladoa
Valor Mora 
Cotluoton

UPC
No. AutorliaolOn Valor No. Autorliacldn Valor

EPS010 EPS Sura 600086702-2 216.900 0 0 0 2 300 0 219.200 1

TOTALES PENSION

CotlaaolOn
Obllgatorla

Aporta Voluntario 
Aflllado

Aporta Voluntario 
Aportanta

Aporta 
iolldaHdad

F8P- AporteFSP-
Subalatanola

Valor Mora 
Cotlxaoldn

Valor Mora No.Cddlgo AFP Nombra NTT OIm Mora Total a PagarFSP Afllladoa

Colpanalona. 900336004-7 40025-14 280.200 0 -1 i- 0 2 V 0 1280.600

TOTALES niBSOOS LABOR ALES

Cddlgo ARL Nombra NIT Cottzaeldn Inoapaddadaa Aporta a Otroa

Blatamaa
Valor Note 
Cotizacldn

DIM Valor Mora 
Cotlxaddn

Subtotal

CottaaolAn
No. Radloado 
Baldo a Favor

Valor Saldo a 
Favor

Fondo Total a Pagar No. Afllladoa
No. AutorlzacldnObllgatorla Valor Mora Solldarldad

860011153-6 9.200PoaWva Soguroa14-23 9.200 9.3002 A 100 92 9.300 gf

TOTALES CAJAB

CddlgoCCF Nombra NIT Valor Aporta DlaaMora Valor Mora Aporta Total a Pagar No. Afllladoa

TOTALES PARAF18CALE8 TOTALIS POR SUBSWIMA

No. Admlnlatradoraa 
Raportadaa

Valor antoa da IQE.LMA, 
IRP y MoraValor Aporta OiaaMora Valor Mora Aporta Total a Pagar No. Afllladoa Tlpo Admlnlatradora Total a Pagar

SENA Salud 1 216.900 219.200
00 2 0 0 PanalOn 1 280.200 280.600

ICBF Rleagot Laboralea 1 9.200 9.300
00 2 0 0 OCF 0 0 0

ESAP ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALIS 506.300 509.1003

Este documento est3 clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PAG 2 da 2
PAT08 DEL APORTANTE DAT08 DE LA PLANHXA— ______

counto
______ —____

mitONO
-T.

N0MCRO NOUBM AP0RTANT1 KANLU
ASOOADA SSXAZX) CANT1DA0CANT1DAD

■HPUEAOOa
TIPO NiMmo

PLANILLA UPC
EXONBRADO PAGO 
PARAFI8CALES V 

SALUD
FABIAN ENRIQUE CASTRO 

BOCANEGRA
0CALLE 117#42B-190 114139799 Icastrob9outlook.comCC 3105561481 25/02/20281818566TO 3

OBPAftTAMEIfrOPORHA PRMtNTACIbN cbotoo CIUOAD / MUMCtPIO PEHIODO SALUD TOTAL NbMINACLASS APORTANTI NOW SHE SUCUftSAL pemooopiNuCN TOTAL A PAQAATIPO PLANILLA

ONICA atlAntico BARRANQUILLA NO 2028-01I - Independlsms 2028-01 (0 $509,100I

DETALLE FOR COTIZANTE
MPOMAOdN COTIZANTE _—

i
4

Pon4o
ptnalontl

4*
•olldtfldiuj

Fondo
ptrakMiatds
•uktMsnelaui H5 ICM. VoKmOrlo

AJNMo
VolunlArto
Aporunw I Cotowlin/ 

Valor UPC
CM.
AM. °sr I Aportt IBCotro*

partficcBlff
Apod* *ssri I-* ia a «CAPP CotttoolM CM IPS ISC IPS iscaiil CoUnoMn mcccrNo. ApotWooyNooifcfO# APP CCF IC3F

I'
CASTRO BOCANEGRA FABIAN 

ENRIQUE 2S-H 1761.000 30 260.200 0 0 0 0 EP8010 1.761.000 30 218.900 14-23 1.761.000 30 0 0 069 0 N 1 0.200 0 0 0 0 0( CC 14139799 X

PAGADA
Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion


