SENA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 12 de marzo de 2026

Sefor (a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR (E.) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9086652 DE 2026

Coordinador Académico - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones
Especiales - Formacion Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes marzo del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9086652 DE 2026

RUBEN DARIO JEREZ BORRERO identificado con la cédula de ciudadania No. 91531901 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, - Centro Industrial y de Mantenimiento Integral,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: (Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE
($46.901.220). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2026, b) Nueve (09) pagos iguales
por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497), Los
Honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la direccién
Administrativa y Financiera de la Direccién general, en la cuenta de ahorros Nro. 31211219109 de
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestibn como instructor, para elaborar la
planeacion y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje
definidos en los disenos curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias
de los programas de formacion titulados y complementarios en el programa de articulaciéon con la
media programada en CIMI en la red de conocimiento de Electrénica y Automatizacion - Area
Tematica Electrénica.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacion de las | Impartir formacion en los programas
actividades de aprendizaje del | de formacion :

proceso formativo basado en el
desarrollo curricular del programa de
formacion.

FICHA: 3147314

‘MANTENIEMIENTO Y

ENSAMBLE DE EQUIPOS

ELECTRONICOS”:

» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO

Competencia: Ensamble de tarjetas
electronicas

Resultado de Aprendizaje:

RAP 2. Ensamblar los componentes
de la tarjeta electronica de acuerdo
con procedimientos

y normativa (96 h)

Realizar el proceso de ajuste de la
Planeacion pedagdgica de los
nuevos programas para la vigencia
2026 mostrados a continuacion :

> FICHA 3433923: Mantenimiento
y ensamble de equipos
electrénicos”:
COLEGIO LA LIBERTAD
Competencia: Induccién

> FICHA 3433718: Técnico en
sistemas Teleinformaticas
» COLEGIO FACUNDO
NAVAS
Competencia: Induccién

Archivo adjunto en
Secop Ficha 3147314
|.E. Diana Turbay G11

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o

transferencias técnicas o]
pedagodgicas, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion,

procesos de registro calificado vy
autoevaluacion, actividades de
induccion y reinduccién, procesos de
investigacion, desarrollo tecnolégico
e innovacion, identificacion,
estructuracion y definicion de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios

Realizar actividades con el equipo
de electronica de articulacion con
la media

FICHA: GRADO 11
MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE
DE EQUIPOS ELECTRONICOS
» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha: 3147314

FICHAS: GRADO 10

> FICHA 3433923: Mantenimiento
y ensamble de equipos
electrénicos”:
COLEGIO LA LIBERTAD

Archivo adjunto en
Secop
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> FICHA 3433718: Técnico en
sistemas Teleinformaticas
COLEGIO FACUNDO NAVAS

Ejecutar la formacion profesional
integral en los diferentes niveles y

Impartir formacién en las fichas:

modalidades (titulada, | FICHA: GRADO 11 Archivo adjunto en
complementaria y virtual) de acuerdo | MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE Secop
con el disefio curricular, desarrollo | DE EQUIPOS ELECTRONICOS
curricular y proyecto formativo de los | » COLEGIO DIANA TURBAY
programas asociados a cada red de QUINTERO Ficha: 3147314
conocimiento y area tematica del
objeto contratado. FICHAS: GRADO 10
» FICHA 3433923: Mantenimiento
y ensamble de equipos
electrénicos”:
COLEGIO LA LIBERTAD
» FICHA 3433718: Técnico en
sistemas Teleinformaticas
COLEGIO FACUNDO NAVAS
Evaluar los aprendizajes y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de NO SE REALIZO ACTIVIDAD NO APLICA

cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del

programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

DURANTE EL MES EN CURSO

Registrar,  verificar 'y  hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacién
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacion.

b) Registrar oportunamente los
eventos de formacioén, proyectos y
rutas de aprendizaje requeridas para
el cumplimiento de las metas
institucionales.

¢). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos en caso de requerirse, los
juicios  evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.
d). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente

Registro asistencia aprendices.

MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE
DE EQUIPOS ELECTRONICOS”

FICHAS: GRADO 10

> FICHA 3433923: Mantenimiento
y ensamble de equipos
electrénicos”:
COLEGIO LA LIBERTAD

> FICHA 3433718: Técnico en
sistemas Teleinformaticas
COLEGIO FACUNDO NAVAS

Archivo adjunto en
Secop
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anomalias,
novedades de
hallazgos en el
informacion.

inconsistencias,
aprendices y
registro de la

6 Aplicar y hacer cumplir el reglamento | FICHA: GRADO 11
del aprendiz, asi como el manual de | MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE
convivencia del Centro de | DE EQUIPOS ELECTRONICOS Archivo adjunto en
Formacion. » COLEGIO DIANA TURBAY Secop Ficha 3147314

QUINTERO Ficha: 3147314 I.E. Diana Turbay G11
FICHAS: GRADO 10
» FICHA 3433923: Mantenimiento
y ensamble de equipos
electrénicos”:
COLEGIO LA LIBERTAD
» FICHA 3433718: Técnico en
sistemas Teleinformaticas
COLEGIO FACUNDO NAVAS

7 Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistemade | NO SE REALIZO ACTIVIDAD NO APLICA
Seguridad de Salud en el Trabajo y | DURANTE EL MES EN CURSO
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

8 Responder por los bienes y|[NO SE REALIZO ACTIVIDAD
elementos puestos a su disposicion | DURANTE EL MES EN CURSO NO APLICA
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar
a paz y salvo con el cuentadante y el
Almacén

9 Utilizar la plataforma Institucional | NO SE REALIZO ACTIVIDAD
como apoyo a la formacion en | DURANTE EL MES EN CURSO NO APLICA
cualquiera de las estrategias
institucionales

10 | Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo con lo NO SE REALIZO ACTIVIDAD
establecido en el aplicativo DURANTE EL MES EN CURSO NO APLICA
compromlSO — Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
gue apoyan formacién virtual).

11 | Atender oportunamente los | Informe mensual del contrato mes Archivo adjunto en
requerimientos que haga el de marzo, entrega de portafolio Secop
supervisor del contrato y presentar digital.
informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

12 | Las demas necesarias para el cabal informe mes Archivo adjunto en

cumplimiento del objeto contractual

Secop
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

eml No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(o} 5
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. | NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
informe de ejecucién contractual, deberé reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9500944621 de la planilla, aportes en linea del mes de febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — ©
Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( 5) folios

Cordialmente,

Ruben Dario Jerez Borrero
Contratista
C.C. No. 91.531.901 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:
WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR (E.) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9086652 DE 2026

Coordinador Académico - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones
Especiales - Formacién Virtual Complementaria
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EVIDENCIAS DOCUMENTAL MES DE MARZO 2026

CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.9086652 DE 2026 -RUBEN DARIO JEREZ BORRERO

Obligacién 1
EVIDENCIAS

FICHA 3147314 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS COLEGIO DIANA
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ASISTENCIA MARZO FICHA 3147314 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS
COLEGIO DIANA TURAY

Prog de i6 Tecnico en | No de Ficha: 2047390 |
Competencia:
Fecha de
Jornada: Diurna / Tarde |i_ncio: Febrero 15 de 2024 Fecha de Terminacién Etapa Lectiva: Noviembre 30 de 2025
Instructor: Ruben Dario Jerez Borrero Numero de Identificacion:
MES MARZO 2024 | TOTAL HORAS £DTAL LUNES
No| No IDENTIFICACION NOMBRE APRENDIZ SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5 A VIERNES
DIA 2] 3 4 5167 [ O[10[11[12[13]14] 15[ 16| 18] 19] 20[21] 22 23|88l 2627 30| RTPE] F| [RIPEJF
1|PPT-6042290 ORIAN DARLING OCHOA CARRASCO A A A A 0,0/ 0,0[ 0,0 0| 0| o
2|T1-1030582551 MARGY DANITH LARROTTA GARCIA A A A A 0,0 0,0[ 0,0 0| 0] o
5(T1-1095804226 NICOL DAYANA ARENAS MENESES A . 00| 50| 50 o o 1
6|T1-1096214547 'YOJAN STIVEN RESTREPO VILLABONA A A A 0,0| 0,0/ 0,0 0| 0| o
7|T1-1096540757 CAMILA CORONEL FORERO A A A A 0,0 0,0[ 0,0 0| 0] o
8[T1-1096952012 LINA MARCELA JOYA APONTE A A A A 00| 00| 0,0 o o o
9|TI-1096952525 DANIFER NOVA MANCIPE A A A A 0,0[ 00| 00 of 0o o
11|T1-1097106903 CAMILO ANDRES VARGAS PEREIRA A A A A 0,0/ 0,0[ 0,0 0| 0| o
12|TI-1097191479 NAYERLI CECILIA RODRIGUEZ MENDEZ A A A A 0,0 0,0[ 0,0 0| 0] o
13|T1-1097501538 'YEIMY TATIANA BRICENO GUTIERREZ A A .:. 0,0/ 0,0] 5,0 o of 1
14|T1-1097786518 MARIA VALENTINA GARCIA PIMIENTO A A A A 0,0/ 0,0/ 0,0 0| o] o
15T1-1098074599 ZARED PENALOZA MATTOS A A A A 0,0] 0,0[ 00 0| 0] o
16/T1-1098074895 [JUAN ANDRES ELSE CAMACHO A A A A 0,0] 0,0[ 0,0 0| 0] o
17|T1-1098074896 [JUAN DIEGO ELSE CAMACHO A A A A 0,0/ 0,0[ 0,0 0] of o0
18[T1-1099741862 JUAN DAVID HERRERA ORTEGA A A A A 00| 00| 00 o o o
19|T1-1102518435 ELIETH MICK ZAELA MUNOZ BELTRAN A A A A 0,0/ 0,0[ 0,0 0] o o0
20|T1-1102636353 ANDRES SEBASTIAN HERNANDEZ CHACON A A A A 0,0| 0,0[ 0,0 0| o] o
21|PPT-8010397 KEYLY SAMANTHA MORA GERRERO A A 00| 00| 50 o o 1
22|T1-1142715584 MAFER LISETH MORA ACEVEDO A A A A 0,0] 0,0f 00 of of o

Se realiza la Digitalizacién de la documentacién para las nuevas fichas de grado 10 y ajustes
al proyecto y planeacién parael 2026

FICHA 3433923: programa MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS del
COLEGIO LA LIBERTAD

FICHA 3433718: programa Técnico en sistemas Tele informaticos del COLEGIO FACUNDO NAVAS

Yo s BONACA I o O @m0 & @ i st

mi“u-‘ w & RUSEN DARIO JEREZ
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _03__

DEL MES DE

__MARZO__ DEL ANO 2025

——ty~

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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INFORME POSCUENTA FEBRERO 2026

Girén, 2 de marzo de 2026

Sefior (a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR (E.) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9086652 DE 2026

Coordinador Académico - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones
Especiales - Formacién Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Febrero del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9086652 DE 2026

RUBEN DARIO JEREZ BORRERO identificado con la cédula de ciudadania No. 91531901 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, - Centro Industrial y de Mantenimiento Integral,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.9086652 DE 2026 |,
relaciono las actividades desarrolladas desde 13 hasta el 28 de febrero el 2026:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion de las | Impartir formacion en los programas

actividades de aprendizaje del | de formacion :

proceso formativo basado en el

desarrollo curricular del programa de | FICHA: 3147314

formacion. ‘“MANTENIEMIENTO Y

ENSAMBLE DE EQUIPOS

ELECTRONICOS”:

» COLEGIO DIANA TURBAY Archivo adjunto en
QUINTERO Secop Ficha 3147314

|.E. Diana Turbay G11

Competencia: Ensamble de tarjetas
electronicas

Resultado de Aprendizaje:

RAP 1. Preparar tarjeta electronica
de acuerdo con procedimientos y
normativa (48 h)

Realizar el proceso de ajuste de la
Planeacion pedagogica de los
nuevos programas para la vigencia
2026 mostrados a continuacion :

» FICHA 3433923: GRADO 10

Mantenimiento y ensamble de

equipos electrénicos”:
COLEGIO LA LIBERTAD

Formato de apoyo no controlado
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> FICHA 3433718: Técnico en
sistemas Teleinformaticas
COLEGIO FACUNDO NAVAS

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o]
pedagdgicas, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion,
procesos de registro calificado vy
autoevaluacion, actividades de
induccion y reinduccién, procesos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico
e innovacion, identificacion,
estructuracion y definiciéon de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios

Realizar actividades con el equipo
de electronica de articulacion con
la media

FICHA: GRADO 11
MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE
DE EQUIPOS ELECTRONICOS
> COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha: 3147314

FICHAS: GRADO 10

» FICHA 3433923: GRADO 10
Mantenimiento y ensamble de

equipos electrénicos”:
COLEGIO LA LIBERTAD

> FICHA 3433718: Técnico en
sistemas Teleinformaticas
COLEGIO FACUNDO NAVAS

Archivo adjunto en
Secop

Ejecutar la formacién profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,

Impartir formacion en las fichas:

FICHA: GRADO 11

Archivo adjunto en

complementaria y virtual) de acuerdo | MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE Secop
con el disefio curricular, desarrollo | DE EQUIPOS ELECTRONICOS
curricular y proyecto formativo de los | » COLEGIO DIANA TURBAY
programas asociados a cada red de QUINTERO Ficha: 3147314
conocimiento y area tematica del
objeto contratado. FICHAS: GRADO 10
» FICHA 3433923: GRADO 10
Mantenimiento y ensamble de
equipos electrénicos”:
COLEGIO LA LIBERTAD
» FICHA 3433718: Técnico en
sistemas Teleinformaticas
COLEGIO FACUNDO NAVAS
Evaluar los aprendizajes y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de NO SE REALIZO ACTIVIDAD NO APLICA

cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del

programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y

DURANTE EL MES EN CURSO

Formato de apoyo no controlado
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herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Registrar, verificar 'y  hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacién
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacion.

b) Registrar oportunamente los
eventos de formacioén, proyectos y
rutas de aprendizaje requeridas para
el cumplimiento de las metas
institucionales.

c). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos en caso de requerirse, los
juicios  evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.
d). Comunicando al Coordinador

Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de Ila
informacién.

Registro asistencia aprendices.

FICHA 3433923: GRADO 10
» FICHA: Mantenimiento y
ensamble de equipos

electrénicos”:
COLEGIO LA LIBERTAD

» FICHA 3433718: Técnico en
sistemas Teleinformaticas
COLEGIO FACUNDO NAVAS

Archivo adjunto en
Secop

Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

FICHA: GRADO 11
MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE
DE EQUIPOS ELECTRONICOS
» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha: 3147314

FICHAS: GRADO 10

» FICHA 3433923: GRADO 10

Mantenimiento y ensamble de

equipos electrénicos”:
COLEGIO LA LIBERTAD

> FICHA 3433718: Técnico en
sistemas Teleinformaticas
COLEGIO FACUNDO NAVAS

Archivo adjunto en
Secop Ficha 3147314
|.E. Diana Turbay G11

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestién y el Sistema de

Realizar curso para en Sl

Archivo adjunto en

Seguridad de Salud en el Trabajo y | contratistas Secop
asistir a las convocatorias que el

centro programa.

Responder por los bienes y|NO SE REALIZO ACTIVIDAD

elementos puestos a su disposicion | DURANTE EL MES EN CURSO NO APLICA

para el cumplimiento del objeto del

Formato de apoyo no controlado
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contrato y una vez finalizado, quedar
a paz y salvo con el cuentadante y el
Almaceén

Utilizar la plataforma Institucional
como apoyo a la formacion en
cualquiera de las estrategias
institucionales

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN CURSO

NO APLICA

10

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefo del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo con lo
establecido en el aplicativo
compromlSO — Guia Orientacién
Formaciéon ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
que apoyan formacién virtual).

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN CURSO

NO APLICA

11

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

Informe mensual del contrato mes
de febrero, entrega de portafolio
digital.

Archivo adjunto en
Secop

12

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual

informe mes

Archivo adjunto en
Secop

Cordialmente,

RUBEN DARIO JEREZ BORRERO
Contratista

C.C. No. 91.531.901 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR (E.) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9086652 DE 2026
Coordinador Académico - Articulacién con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones
Especiales - Formacién Virtual Complementaria

Formato de apoyo no controlado
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Evidencias pos cuenta Febrero 2026

Completas en: Febrero

Obligacion 1

FORMACION FICHA GRADO 11 FICHA 3147314 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS IE DIANA TURBAY
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GESTION DOCUMENTAL FICHA 2026

» FICHA 3433923: GRADO 10 Mantenimiento y ensamble de equipos electronicos”:
COLEGIO LA LIBERTAD

> FICHA 3433718: Técnico en sistemas Teleinformaticas COLEGIO FACUNDO NAVAS

Se realiza el proceso de entrega al lider de articulacién Felipe Sierra y se procede a
escanear de los documentos y realizar el cargue al OneDrive institucional SENA, de acuerdo
a las informacion suministrada por el lider de articulacion y para el proceso de matricula de

los aprendices.
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SENA

Inasistencia GRADO 11 FICHA 3147314 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS IE DIANA TURBAY

REGISTRO DE INASISTENCIA

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Version 5

g de Tecnico en | No de Ficha: 2047390 [
. N
Jornada: Diurna / Tarde Febrero 15 de 2024 Fecha de Terminacién Etapa Lectiva: Noviembre 30 de 2025
Instructor: Pedro Perez Ntmero de Identificacion:
[MES] FEBRERO 2024 TOTAL HORAS L TOTAL LUNES A
No | NoIDENTIFICACION NOMBRE APRENDIZ SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5 VIERNES
DIA 7 [ 819 [40[12]13[14]16]17] 48[ 19]20] 21 23] 24| 26] 27| 28] 29 RTPE]T F| [R_JPE JF -
1|PPT-6042290 ORIAN DARLING OCHOA CARRASCO A A A il 00[ 00l 00| [ o o o
2|T1-1030582551 MARGY DANITH LARROTTA GARCIA A A 0.0| 5.0/ 0.0 o o o
5|TI-1095804226 NICOL DAYANA ARENAS MENESES A A 0,0{ 5,0/ 00 o o o
6|T1-1096214547 YOJAN STIVEN RESTREPO VILLABONA A A A 0,0{ 0,0] 0.0 o o o
7|T-1096540757 CAMILA CORONEL FORERO A A A 0,0] 0,0/ 0,0 o o o
8|TI-1096952012 LINA MARCELA JOYA APONTE A A A 0,0{ 0,0/ 0.0 o o o
9| TI-1096952525 DANIFER NOVA MANCIPE A A A 0.0] 0.0/ 0.0 o o o0
1171097106903 CAMILO ANDRES VARGAS PEREIRA A A A 0.0{ 0,0 0.0 o o o
12|T1-1097191479 NAYERLI CECILIA RODRIGUEZ MENDEZ A A A 0,0[ 0,0[ 0,0 o o o
13|T-1097501538 YEIMY TATIANA BRICENO GUTIERREZ A A A 0.0{ 0,0 0.0 o o o
14|T1-1097786518 MARIA VALENTINA GARCIA PIMIENTO A A A 0,0{ 0,0/ 0,0 o o o
15|T-1098074599 ZARED PENALOZA MATTOS A A A 0.0] 0,0 0.0 o o o
16|TI-1098074895 JUAN ANDRES ELSE CAMACHO A A A 0,0{ 0,0/ 0.0 o o o
17|T1-1098074896 JUAN DIEGO ELSE CAMACHO A A A 0.0{ 0,0 0.0 o o o
18|T-1099741862 JUAN DAVID HERRERA ORTEGA A A A 0,0{ 0,0] 00 o o o
19|T1-1102518435 ELIETH MICK ZAELA MUROZ BELTRAN A A A 0.0{ 0,0 0.0 o o o
20[T1-1102636353 ANDRES SEBASTIAN HERNANDEZ CHACON A A A 0,0{ 0,0 0.0, o o o
21|PPT-8010397 KEYLY SAMANTHA MORA GERRERO A A A 0.0{ 0,0 0.0 o o o
22|T1-1142715584 MAFER LISETH MORA ACEVEDO A A A 0,0] 0,0] 00 o o o
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