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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 12 de Marzo de 2026

Sefior (a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200024

Coordinadora Programas Especiales

Articulaciéon con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales -
Formacion Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2026

Referencia: No 9200024 del afio 2026

YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO identificado con la cédula de ciudadania No.63.556.997
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Poblaciones especiales en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes
de febrero de 2026, b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno, c) Un pago final proporcional a los
dias ejecutados en el mes de noviembre de 2026.)

Plazo: Sera hasta el (29) de (noviembre) de 2026.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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(Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en el rol instructor, para
elaborar la planeacion y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacion de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el
desarrollo de habilidades y competencias en los programas de formacion
complementaria en atencion a poblacion desplazada y vulnerable programada en el
Centro Industrial de Mantenimiento Integral y su drea de influencia en la red de
conocimiento de Informdtica, Disefio y Desarrollo de Software temdtica: Software

Power Bi.)

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realiza la planeacién | Solicitud de fichas,
de la formacion, matricula en Sofia
incluyendo la solicitud

Realizar la planeacion de las de fichas, la recoleccién
actividades de aprendizaje del de datos de los

proceso formativo basado en el aspirantes inscritos y el

desarrollo curricular del programa | proceso de matricula de

1 de formacion. los aprendices.

Participar cuando el centro de Se asistid a la reunién Planilla de asistencia
formacién lo requiera en jornadas | de induccion citada por
de disefio y desarrollo curricular, el Subdirector del CIMI
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o
pedagdgicas, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion,
procesos de registro calificado y
autoevaluacion, actividades de
induccion y reinduccidn, procesos
de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién,
identificacion, estructuracion y
definicidn de las especificaciones
2 | técnicas de los bienes y servicios.
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Ejecutar la formacion profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y drea temdtica del
objeto contratado.

Se proyecto el inicio de
la formacién de las
fichas 3420306 MANEJO
BASICO DE LA
HERRAMIENTA DE
HOJAS DE CALCULO
EXCEL

3420307 EXCEL
INTERMEDIO
3420311EXCEL
INTERMEDIO

3420319
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO POWER
BI

3442538
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO POWER
BI

3442535
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO POWER
BI

Fichas creadas 3420306
MANEJO BASICO DE LA
HERRAMIENTA DE
HOJAS DE CALCULO
EXCEL

3420307 EXCEL
INTERMEDIO
3420311EXCEL
INTERMEDIO

3420319
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO POWER
BI

3442538
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO POWER
BI

3442535
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO POWER
BI

Evaluar los aprendizajes y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias
del programa, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Cargue de Juicios
evaluativos ficha
3420319
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO POWER
BI

Juicios evaluativos ficha
3420319
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO POWER
Bl

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestién de
la Formacion Profesional Integral,
verificando la matricula de los
aprendices, registrando proyectos

No se ha realizado la
actividad durante este
mes

N.A
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y rutas de aprendizaje, y
comunicando oportunamente
anomalias o inconsistencias al
Coordinador Académico.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz vigente

No se ha realizado la
actividad durante este

N.A

6 para la ficha de formacion. mes
Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion vy el
Sistema de Seguridad y Salud en el | Induccién Salud en el Certificado induccién
Trabajo, y asistir a las Trabajo del SENA. SST
convocatorias programadas por el
7 centro.
Responder por los bienes y
elementos pu.es'Fos asu dISp.OSICIOI’l No se ha realizado la
para el cumplimiento del objeto .
. actividad durante este N.A
del contrato y, una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el mes
8 cuentadante y el Almacén.
Utilizar la plataforma institucional
como apoyo a la formacién en Ingreso al SOFIAPLUSy | Ingreso al sofia plus
cualquiera de las estrategias al correo institucional correo institucional
9 institucionales.
Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempeiio del
instructor en ambientes virtuales
de apren_dlzaje, de asuelfdo conlo No se ha realizado la
establecido en el aplicativo .
, . L, actividad durante este N.A
comproml|SO — Guia Orientacion
Formacion ambientes virtuales de | o>
aprendizaje (aplica para
instructores que apoyan formacion
10 | virtual).
Atender oportunamente los Se presenta el informe Informe del mes de
requerimientos que haga el mensual de ejecucion febrero y poscuenta
supervisor del contrato y presentar | del contrato con sus
informes mensuales de la evidencias
11 | ejecucién del contrato.
Las demas necesarias para el cabal | No se ha realizado la
cumplimiento del objeto actividad durante este N.A
12 | contractual. mes
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 6004258177 de la planilla SOI, periodo FEBRERO. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

([
*\«QQ@Q(/ 5
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Yaneth Villamizar Cristancho
Contratista
C.C. No. 63.556.997

Recibi a satisfaccion

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9200024 de 2026

Coordinadora Programas Especiales

Articulaciéon con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales -
Formacion Virtual Complementaria
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — MARZO 2026

CONTRATO N. CO1.PCCNTR.9200024 — YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO

Obligacion 1. Realizar la planeacidon de las actividades de aprendizaje del proceso

formativo basado en el desarrollo curricular del programa de formacion.
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D Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 18/02/2036 7:52 AM =
Buenos dias Yaneth, I

Se autorizan los cursos que solicita, los cuales usted ha pactado con las entidades solicitantes y fue proyectado en comiin
acuerdo con las mismas, tanto en el horario, como en el lugar de ejecucion, condiciones que usted aceptd voluntariamente.
Esta autorizacion se otorga con fines de creacion de la ficha en SofiaPlus, en atencidn a su iniciativa y teniendo en cuenta sus
obligaciones contractuales.

Los cursos autorizados son:

+ VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER Bl del 08 de marzo al 23 de mayo en las jornadas SABADO 8:00 AM A 1:00 |

PM
« VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER Bl del 6 de octubre al 22 de noviembre en las jornadas LUNES DE 2:00 PM
A6:00 PM
Por favor continuar con el tramite teniendo en cuenta las indicaciones de la coordinacién de administracién educativa . t‘”:
Pev & & ~ v @ | Pasosrapidos v O lLefdo/Noleido O v R v 2 O~ Fv . o
D Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 18/02/2036 7:52 AM =
Buenos dias Yaneth, I

Se autorizan los cursos que solicita, los cuales usted ha pactado con las entidades solicitantes y fue proyectado en comun
acuerdo con las mismas, tanto en el horario, como en el lugar de ejecucidn, condiciones que usted acepto voluntariamente.
Esta autorizacion se otorga con fines de creacion de la ficha en SofiaPlus, en atencion a su iniciativa y teniendo en cuenta sus
obligaciones contractuales.

Los cursos autorizados son:

« VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER Bl del 09 de marzo al 23 de mayo en las jornadas SABADO 8:00 AM A 1:00 ‘
PM

« VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI del 6 de octubre al 22 de noviembre en las jornadas LUNES DE 2:00 PM
A6:00 PM

Por favor continuar con el tramite teniendo en cuenta las indicaciones de la coordinacién de administracion educativa .
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Se autorizan los cursos que solicita, los cuales usted ha pactado con las entidades solicitantes y fue proyectado en comun acuerdo con las
mismas, tanto en el horario, come en el lugar de ejecucion, condiciones gue usted aceptd voluntariamente. Esta autorizacién se otorga con
fines de creacion de la ficha en SofiaPlus, en atencion a su iniciativa y teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales.

Los cursos autorizados son:

« MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL del 20 de marzo al 29 de mayo en las jornadas VIERNES 6:00 PM
A10:00PM

+ EXCEL INTERMEDIO del 12 de marzo al 7 de mayo en las jornadas JUEVES 7:00 AM A 12:00 PM

Por favar continuar cen el tramite teniendo en cuenta las indicaciones de la coordinacion de administracion educativa .

Cordialmente,

Pgv & & ~» v @ [ Pasosrapidos v O Lleido/Noleido v FE v £ O«

Se autorizan los cursos que solicita, los cuales usted ha pactado con las entidades solicitantes y fue proyectado en comun acuerdo con las
mismas, tanto en el horario, como en el lugar de ejecucién, condiciones que usted acepté voluntariamente. Esta autorizacion se otorga con
fines de creacién de la ficha en SofiaPlus, en atencion a su iniciativa y teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales.

Los cursos autorizados son:

* MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULQ EXCEL del 20 de marzo al 28 de mayo en las jornadas VIERNES 6:00 PM
A10:00 PM

» EXCEL INTERMEDIO del 18 de marzo al 7 de mayo en las jornadas JUEVES 7:00 AM A 12:00 PM

Por favor continuar con el tramite encuenta las il es de la coordinacion de administracion educativa .

Cordialmente,
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Se realiza la planeacidn de la formacion, incluyendo la solicitud de fichas, la recoleccion de datos de

los aspirantes inscritos y el proceso de matricula de los aprendices. Evidencia correos de solicitud

de fichas del mes de marzo
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Obligacion 2. Participar cuando el centro de formacién lo requiera en jornadas de disefio y
desarrollo curricular, proyectos de investigacion o transferencias técnicas o pedagdgicas, disefio
de talleres e instrumentos de evaluacidn, procesos de registro calificado y autoevaluacion,
actividades de induccion y reinduccidn, procesos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e

innovacion, identificacion, estructuracion y definicion de las especificaciones técnicas de los
bienes y servicios.

X Induccién y Reinduccién — Martes 3 de marzo | Jornada de caracter obligatorio = % Resumir

g'l Jorge Ricardo Rozo Hemandez © € Responder €, Responderatodos > Reenviar

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 28/02/2036 10:15AM
Estimada comunidad CIM1
Reciban un cordial salude.

Quiero recordarles que el préximo martes 3 de marzo se llevaré a cabo la jornada de Induccién y Reinduccin del centro de formacion la cual se realiza en cada vigencia, un reafirmar el nos une como

Esta actividad es de carscter obligatori todos los

Portal motive, se solicita desescolarizar inicament las jornadas de mafiana y tarde durante ese dia, con el fin de garantizar La participacién activa de todos.

Lajornada iniciard a las 7:00 a.m. y se desarrollara en modalidad continua hasta la 1:00 p.m.

ény para hacer de unespacio do con nuestros objetivos institucionales.

Contamos con cada uno de ustedes.

Jorge Ricardo Rozo Hernandez
SENA -

N
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GOR-F-085 V02

Se asistid a la reunion de induccién citada por el Subdirector. Asistencia marzo 03 evidencia planilla

de asistencia.
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Obligacidn 3 Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) de acuerdo con el disefio curricular, desarrollo curricular y

proyecto formativo de los programas asociados a cada red de conocimiento y area tematica del

objeto contratado.

CEOP?:SES[:\E CODIGO FICHA SOFA NOMBRE DEL PROGRAMA O CURSO DURACION (HORAS)

2362947 3420306 MANEJO BASICO DE LAHERRAMIENTA DE HOJAS DE 20
CALCULO EXCEL

2362959 3420307 EXCEL INTERMEDIO 40
2362962 3420311 EXCEL INTERMEDIO 40
2362950 3420319 VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI 48

C;?:;gstzf CODIGO FICHA SOFIA NOMBRE DEL PROGRAMA O CURSO DURACION (HORAS)
2380904 3442538 VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI 48
2380907 3442535 VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI 48
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Se proyecto el inicio de la formacién de las fichas: 3420306 MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA
DE HOJAS DE CALCULO EXCEL 3420307 EXCEL INTERMEDIO 3420311EXCEL INTERMEDIO 3420319
VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI. 3442538 VISUALIZACION DE DATOS USANDO
POWER BI 3442535 VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI. Evidencia Fichas creadas

Obligacidon 4 Evaluar los aprendizajes y emitir juicios valorativos sobre el nivel de cumplimiento
de los resultados de aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Reporte de Juicios de Evaluaciéon

Fecha del Reporte: 12/03/2026
Ficha de Caracterizacién: 3420319
Cégigo: 22810025
Version: 1

Denominacién:
Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacion:

VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI

TERMINADA POR FECHA
16/02/2026

06/03/2026

PRESENCIAL

68 - REGIONAL SANTANDER

9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Tipo de Documento [Nimero de Documento [Nombre Apellidos Juicio de Evaluacién
CC 1005280990 JUAN ESTEBAN RAMIREZ ALBINO APROBADO

cC 1005371322 SANTIAGO VARGAS DIAZ NO APROBADO
CC 1007193956 DIEGO ARMANDO MOGOLLON REYES NO APROBADO
CC 1007843138 'YOJAN ARVEY 'SANCHEZ DIAZ APROBADO

cC 1090383550 DIANA MELISSA FIGUEROA CARRENO NO APROBADO
CC 1095817341 'YESSICA LILIANA GARAVITO PRADA NO APROBADO
CC 1095834815 JESUS DAVID JAIMES PARADA APROBADO

cC 1096210554 MARTA LILIANA ESCOBAR MARTINEZ [APROBADO

CC 1096947189 CARLOS EDUARDO 'CALDERON CALDERON NO APROBADO
cC 1097489141 YEIMY JOHANA ANAYA SANCHEZ [APROBADO

CC 1098603738 [OLGA ELOISA PINTO SUAREZ APROBADO

CC 1098618974 IKER SCHNEYDER CACERES MARTINEZ APROBADO

cC 1098671600 LUCIA JANETH ACEVEDO JIMENEZ [APROBADO

CC 1098675198 NICOLAS RICARDO CEDIEL VILLAMIZAR APROBADO

CC 1098682884 SHIRLEY ZARETH JAIMES PARADA APROBADO

cC 1098691457 DANIEL FELIPE SEPULVEDA BUSTOS [APROBADO

CC 1098760492 BLANCA NOHEMA [BAREZ VEGA APROBADO

CC 1098804478 |JOHN SEBASTIAN ANAYA SANTOS NO APROBADO
cC 1102383484 ZULEYMA BLANCO HERNANDEZ NO APROBADO
CC 1104184958 ' TANIA ALEJANDRA DIAZ ESTUPINAN NO APROBADO
CC 13740484 [OLFER RICARDO (CONDE VILLABONA NO APROBADO
cC 7511434 LUZ CARIME TARAZONA JACOME NO APROBADO
CC 40048438 LIZ ADRIANA/ ROMERO GUTIERREZ NO APROBADO
cC 60263406 MARIA ANGELICA FERNANDEZ REYES [APROBADO

CC 63526670 IVONNE MARCELA 'SANCHEZ FORERO NO APROBADO
CC 63547115 (OLARIDE GELVEZ MORENO APROBADO

cC 1291382 ROBINSON ALCENDRA ROJAS [APROBADO

CC 91518827 |EDINSON JAVIER BALLESTEROS CARDENAS NO APROBADO
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Obligacion 7 Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de Seguridad

y Salud en el Trabajo, y asistir a las convocatorias programadas por el centro.

® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .
N /1qQa

i et i e

Hace constar:

Que el Sr(a) YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO Identificado(a) con cédula de
cludadania 63556997 realizd el dia 11/02/2026 |a induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de |a entidad y aprobd la respectiva evaluacion,

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de |a entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2,2,4,6,11,, Pardgrafo 2,

Compromiso SST:

Yo YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO Identificado(a) con cédula de ciudadania
63556997 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr, 1072/2015):

1, Procurar el cuidado integral de mi salud,

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo,

3.Informar a los contratantes |a ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades |aborales,

4, Participar en |as actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

€N
il
‘\ |
Firma |

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiade por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informackén - Oficing de Sistamas

Induccidn Salud en el Trabajo del SENA. Evidencia Certificado induccion SST

GOR-F-012 V03
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Obligacion 9 Utilizar la plataforma institucional como apoyo a la formacién en cualquiera de las

estrategias institucionales.

) Buscar
G oudook Q Busca =

=  Achivo Inicie Vista  Ayuda
T Eliminar ~ 5 Archivar g Maovera o on o @  Pasosripidos ~ (2 leido/Noleido -« B 2 = =]

+ Favoritos % Solicitud activacién del correo @ pbics | (3 Resumir

yvillamizar@sena.edu.co

Yaneth Villamizar Cristancho 3 € Responder €. Respander a todes
B3 Bandeja de entra.. 3807 @ Para: © Wilkin Miguel Julic Mercade
Z Borradores @ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/02/2036 1027 AM

P> Elementos enviados GTI-F-029_Formato_De_Petici.

L arer™ ~
T Elementos sliminados 4
£3 Correo no deseada 1 Buenos dias
3 Notas ! Reciba un cordial saludo
T Archivo % Agradezco su colaboracion para solicitar la activacion del corr 12l de Instructor, a comparto los datos del contrato.

ol
S e No. Contrato : CO1,PCCNTR.9200024

Fecha de inicio: 02/02/2028
Fecha de fin: 29/11/2028
LINK DEL CONTRATO : https://icomim secop. gov.co/Public/] unityDs iex?noticeUID=CO1.NTC.9801209& Trues

B oo 2

B2 Carpetas de bisqueda

Quedo atenta, mil gracias.

In-Place Archive -Yanet...

/illamizar Cristancho

B Ira Grupos

——
-

®
SENA

N

tenimiento Integral

loridablanca- Rincén

@fv ol
| @SENAcamunica ;

NETH VILLAMIZAR @ Ayuda y soporte Bandeja de tare}

Bienvenido a SOFIA PLUS

Inscripcion

Si usted quiere inscribirse a un programa de formacion offecido por el SENA: Ingrese a http://oferta.senasofiaplus.edu.co/

Sugerencia: En este médulo los roles aspirante y aprendiz podran realizar la consulta de los programas de formacién y los eventos de di i6 ogica a los que se inscrito

Mis opciones frecuentes

1. Consultar Fichas de Caracterizacion
2. Consultar Resultados de Prueba

3. Consultar Citacion a Pruebas Fase Il
4. Contacto

5. Datos basicos

Ingreso al SOFIA PLUS y al correo institucional rol instructor.

GOR-F-012 V03
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11. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucidon del contrato.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 12 de febrero de 2026

Sefior [a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO Mo. CO1.PCCNTR.5200024

Coordinadara Programas Especiales

Articulacién con la Media - Seguimiente Etapa Productiva - Poblaciones Especiales -

Farmacidn Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
centractual Mes Febrero del afic 2026

Referencia: No 9200024 del afio 2026

YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO identificado con la cédula de ciudadania No.63.556.997

de Butaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Poblaciones especiales en

cumplimiento del Contrato de Prestacion de Se

o de la referencia, a continuacisn,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes
de febrero de 2026, b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA ¥ SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno, c) Un pago final proparcional a les
dias ejecutados en el mes de noviembre de 2026 |

Plazo: Seré hasta el (28) de (Febrero) de 2026.

OBIETO: (Trascriba el objeto del contrate, dentro del siguiente cuadro)

(Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en el rol instructor, para
elaborar la planeacion y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacion de los

resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el

de ili ¥ en los prog de formacién

complementaria en atencion a poblacion desplazada y vulnerable programada en el

Centro Industrial de Mantenimiento Integral y su drea de influencia en ia red de

de Disefio y de Software temdtica: Software

Power Bi.)

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

H

Mo Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Solicitud de fichas,

Se realiza Iz planeacién
6 matricula en Sofia

de1a formacion,
incluyenda Iz salicitud
de fichas, |2 recoleccidn
de datos de los
aspirantes inscritos y el
proceso de matriculs de
los aprandices.

Se asistio a |z reunién
deinduccion citada por
#l coordinader de
Pablzciones Especizles
15 de febrero de 2026

Realizar |2 planeacién de lzs
actividades de aprendizaje del
proceso farmative basado en el
desarralla curricular del programa
1 | deformacién.

Participar cuando el centro de
fermacién lo requiers en jornadas
de disefio y desarralle curricular,
proyectos de invastigacién o
transferencias técnicas o
pedagdgicas, disefio de talleres 2
instrumentos d evaluacin,
praceses de registro calificado y
zutoevaluzcion, actividades de
induccién y reinduccisn, procasos
de investigacién, desarrollo
tecnalégica e innovacian,
identificacién, estructuracién y
definicién de las espacificacianes

Planilla de zsistencia

2 | técnicas de los bienes y servi

Informe del mes de febrero

©@0ONOMAE

www.sena.edu.co
@SENAcomunica

GOR-F-012 V03
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INFORME POSCUENTA 2026

Girén, 02 de marzo del 2026

Sefior (a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200024

Coordinadora Programas Especiales

Articulacidn con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales - Formacidn Virtual
Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Asunto: Informe poscuenta de ejecucién contractual Mes
Febrero del afio 2026

YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO, identificado con C.C. 63556997; en calidad de contratista del CIMI, contrato
CO1.PCCNTR. 9200024/2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 13 hasta el 28 de FEBRERO del
2026:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realiza la planeacién de la | Solicitud de fichas,
formaciodn, incluyendo la matricula en Sofia
solicitud de fichas, la

Realizar la planeacion de las actividades | recoleccién de datos de los
de aprendizaje del proceso formativo aspirantes inscritos y el
basado en el desarrollo curricular del proceso de matricula de los

1 programa de formacion. aprendices.

Participar cuando el centro de Se asistid a la reunién de Planilla de asistencia
formacién lo requiera en jornadas de induccion citada por el
disefo y desarrollo curricular, coordinador de Poblaciones
proyectos de investigacion o Especiales el 5 de febrero de
transferencias técnicas o pedagdgicas, 2026

disefio de talleres e instrumentos de

evaluacidn, procesos de registro

calificado y autoevaluacion, actividades

de induccién y reinduccién, procesos de

investigacion, desarrollo tecnoldgico e

innovacion, identificacion,

estructuracion y definicidn de las

especificaciones técnicas de los bienes

2 y servicios.

Ejecutar la formacion profesional Se proyecto el inicio de la Fichas creadas 3420306
integral en los diferentes niveles y formacidn de las fichas MANEJO BASICO DE LA

3 modalidades (titulada, complementaria | 3420306 MANEJO BASICO

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026

y virtual) de acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas

DE LA HERRAMIENTA DE
HOJAS DE CALCULO EXCEL
3420307 EXCEL

HERRAMIENTA DE HOJAS
DE CALCULO EXCEL
3420307 EXCEL

asociados a cada red de conocimientoy | INTERMEDIO INTERMEDIO
area tematica del objeto contratado. 3420311EXCEL INTERMEDIO | 3420311EXCEL
3420319 VISUALIZACION DE INTERMEDIO
DATOS USANDO POWER BI 3420319 VISUALIZACION
DE DATOS USANDO
POWER BI
Evaluar los aprendizajes y emitir juicios
valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de .
o . No se ha realizado la
aprendizaje de las competencias del . N.A
. actividad durante este mes
programa, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
4 | tecnoldgicas que la entidad defina.
Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
gue la entidad defina para la Gestion de
la Formacion Profesional Integral,
verificando la matricula de los No se ha realizado la NA
aprendices, registrando proyectos y actividad durante este mes '
rutas de aprendizaje, y comunicando
oportunamente anomalias o
inconsistencias al Coordinador
5 | Académico.
Apli h lir el regl
picary éce.r cumpir e reg‘amento No se ha realizado la
del aprendiz vigente para la ficha de .. N.A
- actividad durante este mes
6 | formacion.
Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistema de .
Seguridad y Salud en el Trabajo, y asistir Induccion Salud en el Certificado induccién SST
§ Y ) 1o, Y Trabajo del SENA.
a las convocatorias programadas por el
7 centro.
Responder por los bienes y elementos
puestc?s§ su dlsp05|c‘|on para el No se ha realizado la
cumplimiento del objeto del contratoy, . N.A
. actividad durante este mes
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
8 con el cuentadante y el Almacén.
Utilizar la plataf institucional
fizaria piata or.rr'\a nst UCIOr.‘a como Ingreso al SOFIA PLUS y al Ingreso al sofia plus correo
apoyo a la formacion en cualquiera de . T
e correo institucional institucional
9 las estrategias institucionales.
Cumplir con los lineamientos de No se ha realizado la
. L o . N.A
10 | orientacién del desempeiio del actividad durante este mes

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo con lo
establecido en el aplicativo
compromlISO — Guia Orientacién
Formacidon ambientes virtuales de
aprendizaje (aplica para instructores
gue apoyan formacion virtual).

Atender oportunamente los Se presenta el informe Informe del mes de febrero
requerimientos que haga el supervisor mensual de ejecucién del
del contrato y presentar informes contrato con sus evidencias

11 | mensuales de la ejecucién del contrato.

. ., Informe de horas
. . Informe de ejecucién de las .
Las demas necesarias para el cabal horas ejecutadas en el mes de

12 | cumplimiento del objeto contractual. febrero

Cordialmente,

([
t\%}gdaw

*W‘”(
YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO

Contratista
C.C. No. 63.556.997

Recibi a satisfaccion:

-

MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9200024 de 2026

Coordinadora Programas Especiales

Articulacién con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales - Formacién Virtual
Complementaria

Formato de apoyo no controlado



Obligacion 1. Realizar la planeacion de las actividades de aprendizaje del proceso

SENA

INFORME POSCUENTA 2026

formativo basado en el desarrollo curricular del programa de formacion.

g,-t..

2\ S0LICITUD FORMACION COMPLEMENTARIA 2025

NOMBRE DEL CURSO A DE i
DE CALCULO EXCEL 13410563~ HORAS: 40
horas

FECHA DE INICIO (sd-mm-s) | 17/02/2026

FECHA FIN (déemmas) 0710472026

HORARIO T00ama 1200m
DIAS [Lau V5] Wartes
CUPOS (nimero personas) | 25
TUGAR DE LA FORMAGION | Ambienic 0c Telecomumicacionss

Km 7 via a Gron
BARRIO O SECTOR
MUNICIPIO Garon
NOMBRE DE LA EMPRESA | SENA
NIT DE LA EMPRESA 899999034-1
FEGHA DE GREAGION
EMPRESA
NOMBRE REPRESENTANTE
LEGAL
"NUMERO DOCUMENTO
IDENTIDAD
TELEFONO DE LA EMPRESA
PERSONA CONTACTO Yaneth
TELEFONO-EMAIL Yiamizar@sena 60U o

Le me

compromets a-

1. Faciitar al personal el iempa necesario para asisi a la formacién
2 asprante tempo pr y

para la inscripcién,
de

3 per
3. Garanizar
formacion

asistana

4. Realzar retroalimentaciin mediants evaluacion de satistaccion de la formacion

5/\5 ‘SOLICITUD FORMACION COMPLEMENT,
X

tud ficha Excel Basico @ pubiica
Yaneth Villamizar Cristancho © & & a- iy @ 2
® Para: @ William Alberto Mejia Santamaria Jue 5/02/2026 4:51PM

CC: @ complementariacimi

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/02/2036 451PM

) E)C:(I':MATD EXCEL SOLICITUD.... |,

SOLICITUD CURSO EXCEL BA...
97kE

A 2 archivos adjuntos (110 KB)

© Guarder todo en Onebrive - Servicio Necional de Aprendizzje

L Descargar todo

Buenos dias Coordinador William

Cordial saludo.

Por medio de la presente, me permito enviarle la solicitud de la ficha
correspondiente a la formacién al curso de EXCEL BASICO para la
ficha HSEQ 3242869 para el mes de Febrero:

iniciando el 17 de febrero y finalizando el 07 de abril en las
jornadas de los Martes 7:00 a.m a 12:00 m en el Ambiente de
Telecomunicaciones

Agradezco de antemano su amable colaboracién y quedo atenta a
sus indicaciones.

1A 2025
MBRE DEL CU CEL INTERMEDIO 111110086 - HORAS. 40
horas
FECHA DE INICIO (a-mmsm) | 181022026
FECHA FIN (smes) CB0AZ0%6
FORARIO TWamaiz00m
DIAS (LA iv.5D) Miercoies
GUPGS (numero personas) | 25
LUGAR DE LA Ambiente de
GIRECCION Km 7 via » Giron
R
MUNICPIO Gion
NOMBRE DE LA EMPRESA | SENA
NIT DE LA EMPRESA. §09.999034 1
FECHA DE CREAGION
EMPRESA
NOMBRE
LEGAL
NUMER
IDENTIDAD
TELEFONO DE LA EWPRESA
PERSONA CONTAGTO Yaneh Vilamizar Crstancha
TELEFONO-EMAIL yiamizar@eana el o
rpresa me

comprometo &

1. Facitar ai

2 Permitr y 4

3. Garantzar que los aspirantes inscritos, asistan a ia totaidad de horas de

formacicn.
4. Realizar refroaiimentacin mediante evaluacion de safistaccisn de la formacisn
reciida.

30NCIUG GE FICNa EXCE! INETMEAID W Publica | 2 Kesumir

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/02/2036 6:01PM

FORMATO EXCEL SOLICITU!
' nxe

a

SOLICITUD CURSO EXCEL IN.

A 2 archivos adjuntos (110 KE)

< Guardar tada en CneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Sescargar todo

Buenos dias Coordinador William

Cordial saludo.

Por medio de la presente, me permito enviarle la solicitud de la ficha
correspondiente a la formacion al curso de EXCEL INTERMEDIO para
laficha HSEQ 3234239 para el mes de Febrero:

Iniciando el 18 de febrero y finalizando el 08 de abril en las
Jornadas de los MIERCOLES 7:00 a.m a 12:00 p.m en el Ambiente
de Telecomunicaciones

Agradezco de antemano su amable colaboracion y quedo atenta a
susindicaciones.

Cordialmente,

Formato de apoyo no controlado
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:A: SOLICITUD FORMACION COMPLEMENTARIA 2025

NOMBRE DEL CURSO

EXCEL INTERMEDIO 111110098 - HORAS: 40

horas
FECHA DE INICIO (d-mmsa) | 18/02/2026
FECHA FIN (dd-mm-as) 08/04/2026

HORARIO

1:00 p.m 2 6:00 pm

DIAS (LM-MLLV-5-D)

Miercoles

CUPOS (nimero personas)

25

LUGAR DE LA FORMACION

Ambiente de Telecomunicaciones.

DIRECCION Km 7 via a Giron
BARRIO O SECTOR

MUNICIPIO Giron

NOMBRE DE LAEMPRESA | SENA

NIT DE LA EMPRESA 899.999034-1

FECHA DE CREACION
EMPRESA

NOMBRE REPRESENTANTE
LEGAL

NUMERO DOCUMENTO
IDENTIDAD

TELEFONO DE LA EMPRESA

PERSONA CONTACTO

Yaneth Vilamizar Cristancho

TELEFONO-EMAIL

yvilamizar@sena edu.co

COMPROMISO EMPRESA En calidad de Representante Legal de la empresa me

comprometo a:

w

formacion.

recibida.

Facilitar al personal el tiempo necesario para asistir a la formacion
2. Pemmitir al personal aspirante tiempo prudencial y medios para la inscripcién,
. Garantizar que los aspirantes inscritos, asistan a la totalidad de horas de

4. Realizar retroalimentacion mediants evaluacion de satisfaccion de la formacion

\

Firma

el

ylo Delegado

Documento de apoyo Ingreso Formacion Complementara

-?/\%soucnu

FORMACION COMPLEMENTARIA 2025

NOMBRE DEL CURSO

VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER B1
22810025 - HORAS: 48 horas

FECHA DE INICIO (d3-mwm-a3)

1602/2026

FECHA FIN (dsmmas)

0810372026

HORARIO

Z00pma600pm

DIAS (LAM-1V-5D;

Lunes. Martes, Jueves y Viemes.

CUPOS (nimero personas)

%

LUGAR DE LA FORMACION

Punio Digital Caballo de Bolivar (UIS)

calle 10 #2877
'BARRIO O SECTOR Bamo Ia Universidad
MUNICIPIO Bucaramanga

NOMBRE DE LA EMPRESA | Alcaidia de Bucaramanga
NIT DE LA EMPRESA 902012220

FECHA DE CREACION
EMPRESA

15 de Dic 1981 (Area Metropoitana)

NOMBRE E | Jaime Andrés Belran Martinez
LEGAL

NUMERO DOCUMENTO 91511255

IDENTIS

TELEFONO DE LA EMPRESA | 633 70 00

PERSONA CONTACTO Victor Hugo Rodriguez Beltran
TELEFONO-EMAIL Vhrodnguez@bucaramanga gov.co

comprometo a
1
2
3

formacion.

recibida.

Logal de Ia empresa me

Faciitar al personal el tiempo necesario para asistir  la formacidn
Permitc al personal aspirante tiempo prudencial
Garantizar que los aspirantes inscritos, asistan a la totaidad de horas de

'y medios para la inscripcion,

4. Reaizar retroaimentacion mediante evakuacion de satisfaccion de la formacion

Solicitud ficha Excel Intermedio @ piblica (% Resumir

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/02/2036 5:07 PM

FORMATO EXCEL SOLICITUD....
KB

v

SOLICITUD CURSO EXCELIN...
s7KB

A
~

2 archivos adjuntos (110 KB)

)

Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

.

4 Descargar todo

Buenos dias Coordinador William

Cordial saludo.

Por medio de la presente, me permito enviarle la solicitud de la ficha
correspondiente a la formacién al curso de EXCEL INTERMEDIO para
la ficha HSEQ 3176056 para el mes de Febrero:

iniciando el 18 de febrero y finalizando el 08 de abril en las
jornadas de los MIERCOLES 1:00 p.m a 6:00 p.m en el Ambiente de
Telecomunicaciones

Agradezco de antemano su amable colaboracién y quedo atenta a
sus indicaciones.

Cordialmente,

Solicitud Ficha curso Power Bl @ piblica % Resumir
@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/02/2036 4:28 PM

FORMATO EXCEL SOLICITUD
& v

SOLICITUD CURSO POWER B,

Buenos dias Coordinador William

Cordial saludo.

Por medio de la presente, me permito enviarle la solicitud de la ficha
correspondiente a la formacion al curso de POWER Bl para el mes de
Febrero:

POWER Bl iniciando el 16 de febrero y finalizando el 06 de
marzo en las jornadas de Lunes, Martes, Jueves y Viernes 2:00
p.m a6:00 p.m en el Punto Digital Caballo de Bolivar.

de suamable
sus indicaciones.

6ny quedo atentaa

Cordialmente,
Fima Representarte ylo
Bocuments de apoyo Ingreso Formacion Complementara

Se realiza la planeacion de la formacién, incluyendo la solicitud de fichas, la recoleccion de datos de los aspirantes

inscritos y el proceso de matricula de los aprendices. Evidencia correos de solicitud de fichas

Obligacion 2. Participar cuando el centro de formaciéon lo requiera en jornadas de disefio y
desarrollo curricular, proyectos de investigacion o transferencias técnicas o pedagogicas, disefio de
talleres e instrumentos de evaluacion, procesos de registro calificado y autoevaluacion, actividades
de induccién y reinduccion, procesos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion,
identificacion, estructuracion y definicion de las especificaciones técnicas de los bienes y servicios.

Formato de apoyo no controlado
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Se asistio a la reunidn de induccién citada por el coordinador de Poblaciones Especiales el 5 de febrero de 2026.

Evidencia planilla de asistencia.

Obligacion 3 Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) de acuerdo con el disefio curricular, desarrollo curricular y

proyecto formativo de los programas asociados a cada red de conocimiento y area tematica del

objeto contratado.

solicitar la inscripcion. G G

Du i, s imarmes Bce [1omey] = Moo
o |

BxceL  [11110038v] 15 lpape| | [ERCOLES
T Feb.

i

Sl AN st Tl ALCALDIADE | DEDSTOS  [22810025V]
1

POVERBI : REGISTROS, ATRIBUTOS, 400
& i COMO: MEDUA ARTMEDGA, MEDIANA, )

[MOOA, FERCENTILES, CUARTILES, DECILES,
CON EXFLORACION DE DATOE.

' ESTAR REGISTRADID EN EL APLICATIVD SOFIA

Ps
| ECAD MiNmeA 14 A,

Formato de apoyo no controlado
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Se proyecto el inicio de la formacién de las fichas: 3420306 MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
DE CALCULO EXCEL 3420307 EXCEL INTERMEDIO 3420311EXCEL INTERMEDIO 3420319 VISUALIZACION DE
DATOS USANDO POWER BI. Evidencia Fichas creadas

Ficha de Excel CIMI
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Ficha de Excel Intermedio CIMI

LISTA DE ASISTENCIA

Ficha de Caracterizacion:

3420306 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 25/02/2026

Tipo de Documento [Numero de Documento [Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico ASISTENCIA
CcC 1001815482 LUZ ENITH CANA VIDES 008500842 luchyvides24@gmail.com A
CcC 1005258275 DANIEL SANTIAGO ARAQUE GOMEZ 3185333855 danie035@hotmail.com A
CcC 1005332059 NAZLY MICHELL GUTIERREZ MONTERO guti teronazlymi com A
cC 1007667843 LAURA MELISSA CENTENO HERRERA 3023272050 lauracenteno197 @gmail.com A
cC 1095581083 ANGIE DANIELA MARQUEZ RODRIGUEZ 3004148807 angiedani 005@ il.com A
CcC 1095915973 MARIA CAMILA OLAVE GAFARO 3144939316 mariaolave699@gmail.com A
CcC 1095919830 JUAN SEBASTIAN PENUELA MENDEZ 3125417922 sebastianpenuela96@gmail.com A
CcC 1096066217 WENDY YULIETH MONTANEZ GOMEZ 507250143 il.com A
CcC 1096247248 JULIETH ANDREA BERTEL FLOREZ 3006988570 Yulieth_12a@hotmail.com A
CcC 1098407266 IVAN YESID PICO MENDEZ 3212641811 ipicomendez@gmail.com A
CcC 1098714730 LISETH TATIANA GONZALEZ HERNANDEZ 3133842726 lisethtatiana1590@gmail.com A
CcC 1099363980 KAREN VALENTINA SERRANO PEREZ 3177736902 valentinaserranopz@gmail.com A
CcC 1099366376 SHAIRA NATALI REGUEROS JAIMES 3167460866 shairaregueros8@gmail.com A
CcC 1099740969 MARIA ALEJANDRA REY PRIETO 3167310688 alejandrarey0911@gmail.com A
CcC 1141716020 YOADIS NIETO MIRANDA 3135522817 yoadisnm15@gmail.com A
CcC 1146334145 ANDRES FELIPE CASTELLANOS GOMEZ 014543257 andresfelipitw @gmail.com A
Tl 1095307800 MARIA FERNANDA PARRA BARRERA 3123510124 fernandaparra.1312@gmail.com A
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LISTA DE ASISTENCIA

Ficha de Caracterizacion:

3420307 - EXCEL INTERMEDIO

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 25/02/2026

Tipo de D de D Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico ASISTENCIA
CcCc 1005157635 MICHELL DANIELA REY ORELLAN 3185 9 mict 076@gmail.com A
cCc 1005271400 LAURA JULIANA JIMENEZ FIGUEROA 3125747173 laurajimenes697 @gmail.com A
CcC 1005373011 LISETH VALENTINA RODRIGUEZ CORZO 3022509845 valenrodriguezz03@hotmail.com A
cCc 1005654301 NATALIA GALLEGO SIERRA 3138016451 NGALLEGOSIERRA@GMAIL.COM A
CcC 1094163538 ADRIANA JAZMIN RANGEL ROZO 3219238077 adrianajazminrozo@gmail.com A
CcC 1095304083 KAROL YALETHZA ALBARRACIN MEJIA racinmeji il.com A
cc 1095581467 VALENTINA DIAZ AGUILLON 3001771279 Valentinadiazaguillon2@gmail.com A
CcC 1095914236 KAROL DAYANA GOMEZ HERNANDEZ 3132383100 dayanagomez1950@hotmail.com A
CcCc 1095917813 JOHAN SEBASTIAN JAIMES QUESADA johanjaimes2404@hotmail.com A
CcC 1095953793 ANGIE CAROLINA GARCIA SOLANO 3158214414 starnebyula@gmail.com A
CcCc 1096201114 ADELA MICHELLE TANG PEREZ 3228603920 tanga1819@gmail.com A
cCc 1096538365 SIRLEY CAMILA MONSALVE SOLANO 3157221207 sirmonsalve84@gmail.com A
CcC 1096539964 ERIKA MELISSA RUIZ NINO 3153724493 mellissanino2008@gmail.com A
CcCc 1097098002 LAURA MELISSA HERRERA PEREZ 3152065628 lauraO9herrera2020@gmail.com A
CcC 1097098571 SOFIA MARTINEZ CADENA 3123496488 sofimartinezcadena03.19@gmail.com A
CcC 1098733146 ZAYRA ALEJANDRA QUINTERO CUADROS 6653251 zaquinteroc@soy.sena.edu.co A
cCc 1104125470 DANNA VANESSA GARCIA GOMEZ 3202357275 danna124w5@gmail.com A
CcC 1232891712 SILVIA JULIANA BLANCO LIZARAZO 3209212411 silviajuliana11majo@gmail.com A
PPT 6116029 DANIELIS SARAIS LIRA CHAVARRIAGA 3213392353 saraychavarriaga4@gmail.com A
Tl 1052970643 SHARITH YULIETH IRIARTE MADERA 3204843411 yuliethmilenairiarte@gmail.com A
TI 1096540044 KAROL JULIANA GARCIA GARCIA 3232318845 kjgarciagarci \zagagiron.edu.co A

LISTA DE ASISTENCIA

Ficha de Caracterizacion:

3420311 - EXCEL INTERMEDIO

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 25/02/2026

Tipo de Documentc_ |Numero de Documentg |Nombre _7|Apellidos - |Celular - |Correo Electrénico —{18/102/202~125/02/202~"
cc 1096073788 ANYELA LISNEI MENDOZA JEREZ 3023056124 mendozaanyela79@gmail.com A A
cc 1050547428 ASLY PAOLA OSPINO ROBLES 3228373103 aslyospino104@gmail.com A A
cCc 1104128687 AYDE HERNANDEZ MONTES 3153630011 aidehernandez529@gmail.com A A
cc 1065234020 DILAN JAIR AYALA RUBIO 3174535214 dilanayalarubio08@gmail.com A A
cc 1050919860 INGRIS MARIANA ARIAS CASTRILLON 3225340098 ingrismarianaarias@gmail.com A A
cc 1007514461 JOSE DAVID MARTINEZ MARTINEZ 3188706084 josedavidmartinezmartinez2001@gmail.com |A A
cc 1085045491 JUAN DAVID CAMARGO RODRIGUEZ (3202664842 davidcamargo200610@gmail.com A A
cc 1097098340 JUAN DAVID ROJAS ARGUELLO 3153688916 juandavidrojasarguello@gmail.com N N
cc 1096538318 MARLYN FERNANDA MILLAN SANCHEZ 3143145219 sanchezmarly076@gmail.com A A
cc 1083573225 MICHEL ANDREA CHIQUILLO ORTEGA 3001911552 andreachiquilloortega24@gmail.com A A
Tl 1098692521 NARLY JULIANA TARAZONA FAJARDO 3124809059 narlytarazona@gmail.com A A
cc 1104128883 NICOL VANESSA ARDILA PINTO 3126471338 ardilapintonicolvanesa@gmail.com A A
cC 1096701505 NICOLE DANIELA HINESTROZA CESPEDES (3169285153 dhinestroza49@gmail.com A A
cc 1098682406 SHIRLEY NATHALIA PATINO BADILLO 3204864173 nataliapatino332@gmail.com A A
cc 1097498117 SOFIA JULIANA CORTES GALINDO 3188471717 sofiajulianacortesgalindo25@gmail.com N N
cc 1095933035 SOLGEYDI ACOSTA BALLESTEROS [3228368238 acostasolgeydi@gmail.com A A
cc 1095302714 YARID LUCERO MARTINEZ RUIZ 3006915027 lucemartinez80@gmail.com A A
CcC 1104094367 YESICA MARCELA SERENO BRUJES 3103391713 serenoyesicamarcela@gmail.com A A
cc 1104094414 YISETH VERONICA MIRANDA DE LOS 3161917607 mirandadelossantosyiseth@gmail.com A A
cc 1096539462 ZAYDA MERARY ARDILA REY 3232893016 zaydaardila0@gmail.com A A
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LISTA DE ASISTENCIA

Ficha de Caracterizacion: 3420319 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 25/02/2026

Tipo de Documentc _ |Nimero de ~ |Nombre _1|Apellidos . ' 117/02/202( . ' 123/02/202( 124/02/202( 127 2/03/2026
cC 1098760492 BLANCA NOHEMA IBANEZ VEGA A A A A A A A A N
cC 1098691457 DANIEL FELIPE SEPULVEDA BUSTOS A A A A A A A A A
cc 1098618974 IKER SCHNEYDER CACERES MARTINEZ A A A A A A A A A
cc 1095834815 JESUS DAVID JAIMES PARADA A A A A A A A A A
cc 1005280990 JUAN ESTEBAN RAMIREZ ALBINO A A A A A A A A A
cc 1098671600 LUCIA JANETH ACEVEDO JIMENEZ A A A A A A A A A
cC 60263406 MARIA ANGELICA FERNANDEZ REYES A A A A A A A A A
cC 1096210554 MARTA LILIANA ESCOBAR MARTINEZ A A A A A A A A A
cC 1098675198 NICOLAS RICARDO CEDIEL VILLAMIZAR A A A A A A A A A
cC 63547115 OLARIDE GELVEZ MORENO A A A A A A N N N
cC 1098603738 OLGA ELOISA PINTO SUAREZ A A A A A A A A A
cc 91291382 ROBINSON ALCENDRA ROJAS A A A A A A A A A
cc 1098682884 SHIRLEY ZARETH JAIMES PARADA A A A A A A N N A
cc 1097489141 YEIMY JOHANA ANAYA SANCHEZ A A A A A A A A A
cC 1007843138 'YOJAN ARVEY SANCHEZ DIAZ A A A A A A A A A
cC 1096947189 CARLOS EDUARDO CALDERON CALDERON N N N N N N N N N
cC 1090383550 DIANA MELISSA FIGUEROA CARRENO N N N N N N N N N
cC 1007193956 DIEGO ARMANDO MOGOLLON REYES N N N N N N N N N
cC 91518827 EDINSON JAVIER BALLESTEROS CARDENAS N N N N N N N N N
cc 63526670 IVONNE MARCELA SANCHEZ FORERO N N N N N N N N N
cc 1098804478 JOHN SEBASTIAN ANAYA SANTOS N N N N N N N N N
cc 40048438 LIZ ADRIANA ROMERO GUTIERREZ N N N N N N N N N
cc 37511434 LUZ CARIME TARAZONA JACOME N N N N N N N N N
cC 13740484 OLFER RICARDO CONDE VILLABONA N N N N N N N N N
cC 1005371322 SANTIAGO VARGAS DIAZ N N N N N N N N N
cC 1104184958 TANIA ALEJANDRA DIAZ ESTUPINAN N N N N N N N N N
cC 1095817341 'YESSICA LILIANA GARAVITO PRADA N N N N N N N N N
cC 1102383484 ZULEYMA BLANCO HERNANDEZ N N N N N N N N N

Obligacion 7 Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad y

Salud en el Trabajo, y asistir a las convocatorias programadas por el centro.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

° g

gt & e

Hace constar:

Que el Sr(a) YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO Identificado(a) con cédula de
cludadania 63556997 realizd el dia 11/02/2026 |a induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de |a entidad y aprobd la respectiva evaluacion,

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de |a entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2,2,4,6,11,, Pardgrafo 2,

Compromiso SST:

Yo YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO Identificado(a) con cédula de ciudadania
63556997 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr, 1072/2015):

1, Procurar el cuidado integral de mi salud,

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo,

3.Informar a los contratantes |a ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades |aborales,

4, Participar en |as actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiade por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informackén - Oficing de Sistamas

Induccidon Salud en el Trabajo del SENA. Evidencia Certificado induccion SST

Obligacion 9 Utilizar la plataforma institucional como apoyo a la formacion en cualquiera de las

estrategias institucionales.
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= Achivo  Inicio  Vista  Ayuda
T Eliminar ~ 5 Archivar FgMovera~ € & 7~ @ {* Pasosrapidos © (O leido/Noleide O~ B v 2 B ©
> Favoritos X Solicitud activacién del correo @ piblica (2 Resumir
~ yvillamizar@sena.edu.co
Yaneth Villamizar Cristancho @ © Responder €. Responder a todes
£ Bandeja de entra... 3807 @ Para: © Wilkin Miguel Julio Mercado
7 Borradores @ Retencion: 10 Year Delete (10 afics) Expira: Dom 3/02/2036 10:27AM
> Elementos enviados GTI-F-029_Formata_De_Petici... .,
L
W Elementos eliminados 4
B3 Correo nodeseado 1 Buenos dias
7 Notas 1 Reciba un cordial saludo
& Archivo v i ivacién del i
Agradezco su para solicitar la de Instructor, a comparto los datos del contrato.
S e e No. Contrato : GO1,PCCNTR,9200024
£ orro 2 Fecha de inicio: 02/02/2026
4 Fecha de fin: 20/11/2026
BA Carpetas de bisqueda LINK DEL CONTRATO : gov.co/Public/Te nportuniny noticeUID=CO1.NTC 9801 F: L
> In-Place Archive -Yanet... Quedo atenta, mil gracias.
& IraGrupos Yaneth Villamizar Cristancho
Instructors
P, P s p——
Kilémetro 7 Via Floridablanca- Rincén
1 A de Girén
i Girén, Santander
fv of
www sens sdu e
NETH VILLAMIZAR @ Ayuda y soporte Bandeja de tare}
Si usted quiere inscribirse a un programa de formacién ofrecido por el SENA: Ingrese a http://oferta.senasofiaplus.edu.co/
Sugerencia: En este médulo los roles aspirante y aprendiz podran realizar la consulta de los programas de formacién y los eventos de di i6 ogica a los que se inscrito

Mis opciones frecuentes

1. Consultar Fichas de Caracterizacion
2. Consultar Resultados de Prueba

3. Consultar Citacion a Pruebas Fase Il
4. Contacto

5. Datos basicos

Ingreso al SOFIA PLUS y al correo institucional rol instructor.

11. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato.
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Obligacion 12 Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 02/02/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3420306 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
DE APRENDIZAJE: CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o oo idades de manejo de informacian

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3420319 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
DE APRENDIZAJE:

INTEGRAR DATOS SEGUN TECNICAS DE VISUALIZACION Y

+ COMPETENCIA DE AFPRENDIZAJE: METODOLOGIAS DE ANALISIS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3420307 - EXCEL INTERMEDIO
DE APRENDIZAJE:
25002026 15:22 Page 10f 2
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APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
+ COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3420311 - EXCEL INTERMEDIO
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 62,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
__FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO _____ | _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

25/0226 15:22 Page 2 of 2
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