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SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO
Informe de ejecucion de actividades orden contractual de prestacion de servicios
persona natural

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS No.: CD-55-2026-5975 Del Afio: 2026
CONTRATISTA: ANDRES FELIPE VELEZ OLIVARES C.C./C.E. No.: 1.102.862.718
No DE INFORMES
PACTADOS 6 No DE INFORME 1de6
30 01 2026 28 02 2026
PERIODO DEL INFORME: sl Y
Dia Mes Ao Dia Mes Ao

1. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

PROYECTO Consolidacién de estrategias innovadoras para el trabajo en la ciudad de |BPIN:
CONTRATACION

Realizar la transferencia y/o implementacion de metodologias de aumento de la
ACTIVIDAD SUIF productividad.

Registrar unidades productivas

Realizar el proceso de registros administrativos
META PDD
Asesorar técnicamente a 3000 emprendimientos

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR Y ASISTIR LA RUTA DE EMPLEABILIDAD Y
EMPRENDIMIENTO DE LA OFICINA DE INCLUSION Y DESARROLLO PRODUCTIVO

VALOR CONTRATO $ 30.000.000
NOMBRE DEL SUPERVISION O | ARIEL CAMARGO CALVO
INTERVENTOR:
Fecha
30 01 2026 A 29 07 2026
pPLAZO OPs: | Fecha . ,
inicio Dia Mes Afio (Incluidas prérrogas y Dia Mes Afio

suspensiones si aplica)
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2. DETALLE DE LA EJECUCION
EVIDENCIA EJECUCION | AVANCE/ESTADO DE
DE ACTIVIDADES EJECUCION
(Indique el nombre (Incluir el porcentaje de
del archivo que avance por cada
soporta la ejecuciony obligacion ejecutada en
OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDADES EJECUTADAS el avance de las el Z;an‘i‘;j‘f aclzvt’gfjes
No. (Incluir cada obligacion tal como se (Para el cumplimento de la obligacién en el acumula da/ay oy —
pacté en la OPS) periodo informado)
actividades en
cfn:ag;fil:a gn:,?er)’(‘;i) Periodo Acumulada
P % a lafecha
%
% %
IAsesorar y gestionar las vacantes
laborales obtenidas con los Durante el mes de febrero se
diferentes empleadores en la iVi )
e o Bar?an i AM de;arrollla}ron a.cp’vldades de | pantallazo Registro
. quillay suAM,  articulacion y revisién de la base del listado de 16.67%
con el soporte de un informe de '
g de datos de empresas del Centro empresas
1 gestllon(?ue documentg los | de Oportunidades, en registradas en la 16.67%
Pl EErolEs HanE ek ks coordinacién con el area de | Pase de datos del
lvacantes registradas en las Gestion  Empresarial.  con el Centro de
plataformas dispuestas para tal e p S Oportunidades,
in. propo_sr[o de identificar 'y revisado como
organizar los empleadores insumo para la
registrados y analizar su potencial |identificacion y futura
i stion de vacantes
para la gestion de vacantes | 9¢
. laborales. (ANEX
laborales en la ciudad de abo aesl)( ©
Barranquilla y su area
metropolitana.
Estas  acciones permitieron
avanzar en la estructuracion de la
estrategia de acercamiento con
empresas, orientada a fortalecer
los procesos de intermediacion
laboral y la futura identificacion de
oportunidades de empleo para los
usuarios del Centro de
Oportunidades.
Asesorar en la gestion de
alianzas interinstitucionales para
el fortalecimiento del portafolio de Durante este periodo no se
servicios de las diferentes rutas desarrollaron P actividades
2 el EEMEE 6l (&) Qiielie et relacionadas con la obligacion 16.67%
Inclusién y Desarrollo Productivo. 9 ) ’ 0%

(i3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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Asesorar y socializar la oferta de
servicios y beneficios asociados
de la Oficina de Inclusién y
Desarrollo Productivo a las
empresas del Distrito de
Barranquilla y su area
metropolitana, con el soporte de
un cronograma de actividades que
registre las visitas y
socializaciones realizadas

Durante el periodo reportado se
realizé seguimiento y revision a la
bitacora de gestion empresarial del
Centro de Oportunidades, con el
fin de verificar las actividades
adelantadas por los gestores
empresariales en la socializacién
de la oferta de servicios
institucionales y en la articulacion
con empresas del Distrito de
Barranquilla y su area
metropolitana.

Esta revision permitié identificar
los tipos de contacto realizados,
las gestiones adelantadas con los

empleadores y el registro de
acciones orientadas al
fortalecimiento de la
intermediacion laboral y la

promocion de vacantes para la

poblacién beneficiaria.

Pantallazo de la
bitacora de gestion
empresarial del
Centro de
Oportunidades, en la
gue se registran las
gestiones realizadas
por los gestores
empresariales con
empresas del
Distrito de
Barranquilla'y su
area metropolitana.
(ANEXO 2).

16.67% 16.67%
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Realizar el seguimiento a|En el marco del cumplimiento de estal

indicadores de gestion, metas
Iy resultados de los programas

obligacion contractual, el 9 de febrero de
2026 se participd en el Comité de Gestidon

4 desarrollados por el Centro de Empresarial e Intermediacién Laboral,Registro
Oportunidades, consolidando |desarrollado en la Oficina de Inclusion yfotografico de
informacion, elaborando [Desarrollo  Productivo del Centro dela reunion de
reportes técnicos y apoyando [Oportunidades. comité de
la toma de decisiones Gestion
orientadas al mejoramiento Durante la sesidbn se presentaron yEmpresarial e
continuo de los servicios [analizaron los indicadores de gestidnintermediacid
prestados previstos para la vigencia 2026, asi comojn Laboral.

las estrategias orientadas al fortalecimientol(ANEXO 3)

de los procesos de intermediacién laboral,

atencion a usuarios y relacionamiento con el

sector empresarial. 16.67% [16.67%

De igual manera, se establecieron

orientaciones y distribucion de

responsabilidades entre los equipos de

trabajo, con el fin de fortalecer la

coordinacion interna y mejorar las acciones

encaminadas a la generacion de

oportunidades de empleo y la vinculacién

laboral de los beneficiarios del Centro de

Oportunidades.
Qgsr?g:r;amien% en bfg?iiir Acompa}pamlento en las actividades d?’ E)fc?gl;srgt?co de

- - ’ instalacién de la feria carnavalera realizada S

eventos y demas actividades . . lacompafiamie

5 linstitucionales orientadas a la en.eI'MaIecon del Rio sector cola del nto a la feria

- ., lcaiman, el 05 de febrero de 2026.
atencion de la poblacion carnavalera
beneficiaria del Centro de desarrollada 16.67% 16.67%
Oportunidades, garantizando | Acompafiamiento y seguimiento a la feria |en el Gran
apoyo integral en todas las |de emprendedores desarrollada en el [Malecon
acciones relacionadas con el | Malecon del Rio, el 09 de febrero de 2026 |sector cola del
objeto contractual. caiman.
(ANEXO 4)
El 5 de febrero de 2026 se brindd|Registro
IAsesorar todas las actividades [orientacién y acompafiamiento en el marco fotografico de
internas y externas inherentes [de la convocatoria “Protagonistas del [la jornada de
@ su perfl y area de|Carnaval’, apoyando la organizacion prientaciony
desempefio delegadas por el joperativa del proceso de seleccidon acompafiamie
supervisor del contrato. desarrollado en los salones del Centro de nto realizada
6 Oportunidades. en el marco
de la
Durante la jornada se brindé |convocatoria
direccionamiento a los participantes [‘Protagonistas
respecto al proceso.de c.;o_r]vocator.ia, .a’si del Carnaval” 16.67% 16.67%
como apoyo en la disposicion y ubicacion
de los salones destinados para el [Capturade
desarrollo de las actividades. Asimismo, se jpantalla del
socializo la metodologia establecida para el fformulario de
registro y proceso de seleccién de los [registro de
participantes. participantes
diligenciado
durante la
jornada de
convocatoria.
(ANEXO 5).
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Brindar acompafamiento en las
ferias y eventos institucionales
gestionados y articulados por la

Durante el periodo reportado no se
asignaron actividades en el marco de esta
obligacion contractual.

Durante este espacio, orientado por el
equipo del Centro de Oportunidades
(abogado, supervisor de proyectos, entre
otros), se presentaron los lineamientos
generales del proceso de induccién, asi
como la metodologia de trabajo y las
principales actividades contempladas para
el desarrollo de las funciones vy
compromisos asociados al contrato.

U Secretaria Distrital de 16.67% 0%
Desarrollo Econémico
8 [Ejecutar las demas actividades | En  desarrollo de esta obligacion [Registro
asignadas por el Secretario de | contractual, el 9 de febrero de 2026 se ffotografico de
Desarrollo Econémico o el particip6 en la jornada de induccion |lajornada de
supervisor del contrato, dirigida a los contratistas vinculados a la [induccién
conforme a las necesidades Oficina de Inclusion y Desarrollo [dirigida a los
estratégicas del area. Productivo — Centro de Oportunidades, [contratistas
realizada en el Centro de Oportunidades — |realizada el 9
Sala CREATIC. de febrero de
2026 (ANEXO 16.67% | 16.67%

6).

3.PRODUCTOS ENTREGADOS A LA FECHA (En caso de haber sido pactados en la OPS)

Para reporte por parte del contratista

Para reporte por parte del contratista

Para reporte por parte del contratista

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 16 de marzo de 2026

A ahs

Nombre: ANDRES FELIPE VELEZ OLIVARES

C.C. 1102862718 de Sincelejo.
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Anexos:

Pantallazo Registro del listado de empresas registradas en la base de datos del Centro de Oportunidades,
revisado como insumo para la identificaciéon y futura gestién de vacantes laborales. (ANEXO 1)

empresas-total-co (g £ Buscar herramientas, ayuda y mucho maés (Alt + Q)
nicio  Insertar ~ Compartir  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo
confiar en los vinculos del libro? Este libro se vincula a datos de libros externos. Mas informacién Enviar comentarios = Confiar en los vinc
g fx
B c F
Razén social NIT EN_SISI

ARCANGELES FUNDACION PARA LA REHABILITACION INTEGRAL 900109866 | 900109866
MCC BPO S.A.8 901039894 | 901039894
SEMPERTEX 890101272
CADENA COMERCIAL OXXO COLOMBIAS A S 900236520 | 900236520
COMERCIAL NUTRESA SAS 900341086 | 900341086
CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA 900114439 | 900114439
Construcciones Obycon S.A.S. 860527800 860527800
PASTAS COMARRICO SAS 830511795
SEGURIDAD NAPOLES LTDA 860523408 | 860523408
ALTUM SECURITY LTDA 901063853 | 901063853
AUTOCREDIT S.A.S 901306613 | 901306613
CALYPSO BARRANQUILLA SAS 860039794 | 860039794
FUNDACION CENTRO EDUCATIVO DE HABILITACION Y REHABILITACION INTEGRAL SAN CAMILO 900121384 | 900121384
Corporacién Elyon Yireh Barranquilla 900077662 900077662
ECOEXPLORA CONSULTORIA S.A.S BIC 900663319 | 900663319
Eficacia S.A 800137960
ELECAS INGENIGERIA SAS 901659965 901659965
ETICOS SERRANO GOMEZ 333072195
|EVOLON SAS 901168885 901168885
EVOLON SASSAS 901406135 | 901406135
FUNDACION UNIVERSITARIA CEIPA 890910961 890910961
GRUPO PRIMAFLEX SAS 901348774
INDUTRANS LOGISTICS S.A.S 901518553 | 901518553
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Pantallazo de la bitacora de gestion empresarial del Centro de Oportunidades, en la que se registran las
gestiones realizadas por los gestores empresariales con empresas del Distrito de Barranquilla y su area
metropolitana. (ANEXO 2).

IQNET

*  ceRmIFIED
MANAGEMENT

@l  Bitacora de Gestion Empresarial 2026 (& £ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) BoA
Archivo Inicio  Insertar ~ Compartir  Disefio de pagina  Formulas  Datos  Rewvisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo (3 Comentarios e £ Edicié
F407 ~ B
A B Cc D E F G H |
1 N | NOMBRE GESTO - |ECHA CONTA. { w™ e/ TIPO DE CONTACTO | TIPO DE GESTION - ORIGEN DESTINO ENTIDAD GESTIONADA
377 376 | ANAM. PALLARES | 250212026 2 8 WHATSAPP REGISTRO VACANTE co co COMERCIALIZADORA GI
378 477 | LUZDEBEDOUT | 25102/2026 2 8 VARIOS CANALES REGISTRO VACANTE co co Brilladora Diamante S.A
379 378 | LUZDEBEDOUT | 25022026 | 2 8 VARIOS CANALES SEGUIMIENTO GESTION co co AGENCIA DE ADUANAS
380 379 | LUZDEBEDOUT | 260212026 2 8 VARIOS CANALES REGISTRO VACANTE co co ZONA FRANGA DE BARF
381 380 | LUZDEBEDOUT | 260212026 2 8 REUNION PRESENGIAL PRESENTACION SERVICIOS OF. Calle 75 No 56-65 Zona Franca 2 C2V2Na 7oA FRANGA DE BARF
382 381 | LUZDEBEDOUT | 26022026 | 2 8 VARIOS CANALES REGISTRO VACANTE co co PASTAS COMARRICO 5.
383 382 | LUZDEBEDOUT | 260212026 2 8 VARIOS CANALES REGISTRO VACANTE co co INVERSISA SAS
384 383 | LUZ DE BEDOUT 26/02/2026 2 8 REUNION PRESENCIAL SEGUIMIENTO GESTION Calle 76 No 56-66 Z""avzaﬁ:nliﬁgye”a GARSITE SAS
385 384 | LUZDEBEDOUT | 261022026 | 2 8 EMAIL REUNION co co FUNDAWN
386 385 | LUZDEBEDOUT | 26022026 | 2 8 VARIOS CANALES CONVENIOS Y ALIANZAS INSTITUCIONALES co co Fundacién Opportunity Int:
387 386 | LUZDEBEDOUT | 261022026 2 8 REUNION PRESENCIAL PRESENTACION SERVICIOS OF. Calle 75 No 56-66 ona Franca 12 C2Vena e indacion la Cayena
38e 387 | LUZDEBEDOUT | 26/02/2026 2 8 REUNION PRESENCIAL PRES SERV PROG. INCLUYETE + Calle 75 No 56-66 Z°”%’;‘i”::ﬂ'ffﬂ‘:ye”“ CARTONERA S.A
329 388 | LUZDEBEDOUT | 26022026 | 2 8 EMAIL REUNION co co AGENCIA DE ADUANAS
300 389 | LUZDEBEDOUT | 271022026 | 2 8 VARIOS CANALES REUNION co co [UNI NORTE S A
391 390 | ANAM PALLARES | 270212026 | 2 8 EMAIL REGISTRO VACANTE co ca PAYNEXT SAS
302 391 | LUZDEBEDOUT | 27022026 | 2 8 VARIOS CANALES RETROALIMENTACION VACANTE co co Liberty Networks de Colon
393 392 | LUZDEBEDOUT | 270022026 | 2 8 VARIOS CANALES SEGUIMIENTO GESTION co co LA VIANDA S.A
394 393 | LUZDEBEDOUT | 27/02/2026 2 8 VARIOS CANALES RETROALIMENTACION VACANTE co co (CREPES CARIBE SAS
395 394 | LUZDEBEDOUT | 270022026 | 2 8 VARIOS CANALES REGISTRO VACANTE co co (CLINICA BONNADONA P
306 395 | LUZDEBEDOUT | 270022026 | 2 8 REUNION PRESENCIAL REUNION co co [BAQin / Reconocimiento
4

= TD BITACORA gestion Formacion Empresarial Calculos  Consolidado vacantes  LISTAS  Graficos seguimiento +

Estadisticas del libro ¥ Filtros aplicados v @ &

Registro fotografico de la reunion de comité de Gestion Empresarial e intermediacion Laboral.
(ANEXO 3)
g—_ _— / -
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Registro fotografico de acompaifamiento a la feria carnavalera desarrollada en el Gran Malecén sector cola del
caiman. (ANEXO 4)

Registro fotografico de la jornada de orientacion y acompaiamiento realizada en el marco de la convocatoria
“Protagonistas del Carnaval”

Captura de pantalla del formulario de registro de participantes diligenciado durante la jornada de convocatoria.
(ANEXO 5).

ofertaunica.barranquilla.gov.co:9443

ya que una vez finalizada, sera sujeta a revisién
y verificacién por parte de la entidad; pero si el
formulario obedece a una encuesta, el uso de
los datos estara limitado a la finalidad de la
misma. *

(@) SiAcepto

CREATIC

@AL DIA DE 2..,“
) UILLA - sammanouwa - SEETIORE .

Tipo de Documento *

Selecciona

CC - CEDULA DE CIUDADANIA

Nimero de Documento *
Nombre Completo *

Marice

Teléfono *

Ejemplo: 3004631212 o 6053580000
¢Asistié al proceso de formacion en la fechay

hora asignada por parte de Carnaval SAy la
Alcaldia de Barranquilla? *

Os

ENVIAR RESPUESTA
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Registro fotografico de la jornada de induccién dirigida a los contratistas realizada el 9 de febrero de 2026 (ANEXO 6).
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