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WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ

PRIMARIA

SECUNDARIA

UNIVERSITARIOS

ESTUDIOS REALIZADOS

Concentracion Urbana Manuela Beltran
El Playon, Santander
Diciembre 2002

Instituto Integrado de Comercio Camilo Torres
Bachiller Académico

El Playén, Santander

Diciembre 2007

Derecho

Corporacion Universitaria de Ciencia y Desarrollo
“UNICIENCIA" Bucaramanga

Agosto de 2021

OTROS ESTUDIOS

Diplomado en Derecho Internacional Humanitario DIH (Cruz Roja Colombiana, marzo 14 de 2016).

Diplomado en Contratacion Estatal (Politécnico Superior De Colombia, julio 08 de 2016)

Diplomado en Derecho Administrativo (Politécnico De Colombia, agosto 26 de 2016)

Diplomado en Salud Publica (Politécnico De Colombia, junio 22 de 2018)

Diplomado en Procesos de Contratacion en Linea con el Estado Colombiano (ESAP, julio 25 de 2024)




WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ
 ABOGADO

ENTIDAD

VINCULACION

DURACION

ENTIDAD

VINCULACION

DURACION

ENTIDAD

VINCULACION

EXPERIENCIA LABORAL

ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO
El Playén, Santander.

Contratista “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO PARA BRINDAR
ORIENTACION PROFESIONAL PARA LA REPRESENTACION
JUDICIALY EXTRAJUDICIAL EN LOS QUE SEA PARTE LAE.S.E
Y ASESORAR JURIDICAMENTE AL COMITE DE DEFENSA
JUDICIAL Y CONCILIACION DE LA E.S.E HOSPITAL SANTO
DOMINGO SAVIO, SANTANDER CONFORME A LAS
COMPETENCIAS ASIGNADAS".

Del 01 de enero de 2024 a 27 de marzo de 2024

ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO
El Playon, Santander.

Contratista “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO PARA BRINDAR
ORIENTACION PROFESIONAL PARA LA REPRESENTACION
JUDICIALY EXTRAJUDICIAL EN LOS QUE SEA PARTELAE.S.E
Y ASESORAR JURIDICAMENTE AL COMITE DE DEFENSA
JUDICIAL Y CONCILIACION DE LA E.S.E HOSPITAL SANTO
DOMINGO SAVIO, SANTANDER CONFORME A LAS
COMPETENCIAS ASIGNADAS".

Del 06 de julio de 2023 a 29 de diciembre de 2023

ESE SAN JOSE DE GUAVATA
Guavata, Santander.

Contratista “PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESOR JURIDICO ESPECIALIZADO PARA LA
REPRESENTACION JUDICIAL EN LOS PROCESOS QUE SEA
PARTE LA ENTIDAD, PROYECCION DE CONTRATOS, EMISION
DE CONCEPTOS JURIDICOS Y ORIENTACION PROFESIONAL

EN LOS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA
“ W »,-A .

" Del 01 de julio de 2023 a 27 de diciembre de 2023




ENTIDAD

VINCULACION

DURACION

ENTIDAD

VINCULACION

DURACION

ENTIDAD

VINCULACION

ESE HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI e
Landazuri, Santander.

Contratista “PROYECCION DEL PROYECTO DE ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL SE ADOPTARA NUEVO ESTATUTO DE
CONTRATACION, QUE DEBERA PRESENTARSE A LA JUNTA
DIRECTIVA DE LA ENTIDAD Y CONFORME A ELLO
ACTUALIZAR EL  MANUAL DE  CONTRATACION
INSTITUCIONAL DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE,
EN ESPECIAL A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 53 DE LEY
2195 DE 2022 QUE MODIFICA EL ARTICULO 13 DE LALEY 1150
DE 2007 Y CAPACITACION AL PERSONAL QUE DISPONGA LA
E.S.E PARA EL MANEJO, PUBLICACION, GESTION Y TRAMITE
TRANSACCIONAL DE LOS PROCESOS INTERNOS DE
CONTRATACION O LAACTIVIDAD CONTRACTUALDE LAE.SE
HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI, SANTANDER, EN SUS
DIFERENTES ETAPAS".

Del 14 de junio de 2023 a 30 de junio de 2023

ESE SAN JOSE DE GUAVATA
Guavata, Santander.

Contratista ‘PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA PROYECCION DEL PROYECTO DE ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL SE ADOPTARA NUEVO ESTATUTO DE
CONTRATACION, QUE DEBERA PRESENTARSE A LA JUNTA
DIRECTIVA DE LA ENTIDAD Y CONFORME A ELLO
ACTUALIZAR EL  MANUAL DE  CONTRATACION
INSTITUCIONAL DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE,
EN ESPECIAL A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 53 DE LEY
2195 DE 2022 QUE MODIFICA EL ARTICULO 13 DE LA LEY 1150
DE 2007".

Del 12 de junio de 2023 a 22 de noviembre de 2023

ESE SAN ISIDRO DE TONA
Tona, Santander.

Contratista “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA REALIZAR LA
PROYECCION DE ESTATUTO DE CONTRATACION Y MANUAL
DE CONTRATACION DE CONFORMIDAD CON LA

‘ NTE,Y APLICABLE PARA LA ESE SAN




DURACION

ENTIDAD

VINCULACION

DURACION

ENTIDAD

VINCULACION

DURACION

ENTIDAD

VINCULACION

DURACION

Del 02 de junio de 2023 a 25 de agosto de 2023

ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO
El Playén, Santander.

Contratista “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA PROYECCION DEL PROYECTO DE ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL SE ADOPTARA NUEVO ESTATUTO DE
CONTRATACION, QUE DEBERA PRESENTARSE A LA JUNTA
DIRECTIVA DE LA ENTIDAD Y CONFORME A ELLO
ACTUALIZAR EL  MANUAL DE  CONTRATACION
INSTITUCIONAL DE ACUEERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE, EN ESPECIAL A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 53
DE LEY 2195 DE 2022 QUE MODIFICA EL ARTICULO 13 DE LA
LEY 1150 DE 2007".

Del 01 de junio de 2023 a 30 de junio de 2023

ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN JUAN DE DIOS
Barichara, Santander.

Contratista “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO DE GERENCIA Y EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION, MANEJO Y ORGANIZACION DEL ARCHIVO".

Del 03 de febrero de 2020 a 30 de abril de 2020
ALCALDIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

Contratista “PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE
CLASIFICACION  SOCIOECONOMICO Y  ESTADISTICO
REALIZANDO EL PROCESO DE RECUENTO DE
EDIFICACIONES VIVIENDAS HOGARES Y LA RECOLECCION
DE INFORMACION SISBEN |V APLICACION DE LA ENCUESTA
EN EL DMC DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN Y EN
VIRTUD DE LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO NO 2190995
CELEBRADO ENTRE FONADE Y EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”

Del 25 de julio de 2019 a 17 de diciembre de 2019




ENTIDAD

VINCULACION

DURACION

ENTIDAD

VINCULACION

DURACION

ESE CENTRO DE SALUD JUAN SOLERI
El Guacamayo, Santander.

Contratista “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO APOYO A LA
GESTION EN EL AREA ADMINISTRATIVA Y GERENCIA,
LLEVANDO A CABO LOS PROCESOS PROPIOS DE LAS
DEPENDENCIAS Y LAS DEMAS INSTRUCCIONES IMPARTIDAS
POR LA GERENCIA".

Del 09 de marzo de 2018 a 28 de diciembre de 2018

ESE CENTRO DE SALUD JUAN SOLERI
El Guacamayo, Santander.

Contratista “EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A PRESTAR
SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PROYECCION Y
ELABORACION DEL MANUAL DE SUPERVISION E
INTERVENTORIA, ESTATUTOS DE LA ESE Y CODIGO DE
ETICA Y BUEN GOBIERNO Y REGLAMENTO INTERNO
TRAMITE DE PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS”.

Del 15 de septiembre de 2017 a 25 de septiembre de 2017




REFERENCIAS LABORALES

E.S.E. SAN JOSE DE GUAVATA

EDY JOHANA FORERO CASTELLANOS
Gerente

Celular: 3108046870

E.S.E. SAN ISIDRO DE TONA

JENNY PAOLA MEDINA VELASQUEZ
Gerente

Celular: 3132635860

E.S.E. HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO
SILVIA PATRICIA AMADADO RODRIGUEZ
Gerente

Celular; 3212210332




REFERENCIAS PERSONALES

MARISOL BAEZ MEDINA
Abogada - Contadora
Celular: 3185384350

YURLE ZULEY VERGEL CARRILLO
Abogada
Celular 3125870641

NANCY GUTIERREZ QUINTERO
Psicologa Social

Teléfono: 3168001873

El Playén Santander

C.C. No 1.098.701.848 BUCARAMANGA
T.P. 378781 del C.S. DE LA J.
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ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

Inscripcién: 228
DANE: 168255000011

Jornada NOCTURNA

En el Municipio de El Playén a los 7 _dias del mes de Diciembre del anioc 2007, se
reunieron con el fin de formalizar la graduaciéon de los Alumnos de ultimo Grado, los
suscritos Rector y Secretaria en la Rectoria del INSTITUTO INTEGRADO DE COMERCIO
“CAMILO TORRES?”, Institucion aprobada hasta NUEVO ACTO ADMINISTRATIVO, en el
Nivel de Educacion Media Académica (CICLOS LECTIVOS ESPECIALES INTEGRADOS) y
autorizada por LA SECRETARIA DE EDUCACION DE SANTANDER, para otorgar el
Titulo de Bachiller en la Modalidad ACADEMICA, SEGUN RESOLUCIONES No. 17768
DEL 5 DE DICIEMBRE DE 2000 YLA 07203 DEL 22 DE AGOSTO DE 2003.

Comprobada la situacion Legal y Académica de cada uno de los Alumnos que cursaron
y aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media ACADEMICA
(CICLOS LECTIVOS ESPECIALES INTEGRADOS, se procedio a otorgar el TITULO DE

BACHILLER ACADEMICO

Al Graduando cuyos nombres, apellidos y numero del documenwo de identidad  se
relacionan a continuacion:

 VERGEL GUTIERREZ WILLIAM FERNEY
T.I No. 910319-12925 Expedida en EI Playéon Stder.

Es fiel copia tomada del Acta Original General No. 7 de Fecha DICIEMBRE 7 de 2007,
que consta de 38 Alumnos que comienzan por el nombre de BALLESTEROS PARADA
STELLA y cierra con el nombre de VILLAMIL RUIZ LEIDY . S

Firmada y sellada por ‘._.H)AN “DE JESUS RODRIGUEZ i
CORREDOR BARBOSA ($ecretaria). Dada en El Playo ‘!‘. :
;g‘.!_ ’-'
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£a Bepublica de Colombia v en st pombre
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Debidamente autorizada por el Alinisterio de Educacion Nacional, tentendo en cuenta que:

Williom Ferney Wergel Gutierre3

C.L. 1098701848 Bucaramanga

Aproba log rstudios programados por la Corporacion UUniversitaria p cumplio con los requisitos exigidos
por la Lep p los Reglamentos, le confiere el titulo profesional de:

Hbogado

@n testimonio de lo expuesto se expide el presente diploma que asi lo acredita.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

(/PDLITEGNIGU

= DECOLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucién N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4

HACE CONSTAR QUE:

WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ

Con Documento de Identidad No 1098701848

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL

MEDELLIN - JULIO 08 DE 2016

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas L“Ecm
Registrado en el Libro de Actas No 0020160708 (// PO . =
wr DECOLOMBIR =

FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 1607084

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo admisiones@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




LA ESCUELA SUPERIOR DE V—u?\-—z-mﬁ_~>ﬁ-02 PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccién Nacional
Direccién de Capacitacion - Bogota D.C.

CERTIFICA QUE:

WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ
C.C. 1098701848

PARTICIPO EN EL DIPLOMADO

PROCESOS DE CONTRATACION EN LINEA CON EL ESTADO
COLOMBIANO

Realizado en Tunja (Boyaca4) entre el 18/06/2024 y el 10/07/2024
con una intensidad de 80 horas. Se expi n Tunja (Boyaca), el 25/07/2024.
_‘ EE\:g»,

3>2_>mmn_0><m_,_.>_“02mmn>
Directorg Territor | Bovaca- Casanare
Escuela Superfor de Administracion Pt blica ESAP

.O. COLOMBIA
[ ]

€500 viDA '/ Cambio

Para verificar la autencidad de este certificado ingrese a https:/sirecec4.esap.edu.co y digite el codigo: 322A066F32124AAFA1DEQ1AES87DB4ES
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contenidas en la ley 1562 de 2012 y Decreto 723 del 2013. 15. Las demas actividades encomendadas por
el supervisor y/o gerente que contribuyan a dar cumplimiento ai objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado en Guavaté, Santander, a los Veintisiete (27) dias del mes de diciembre
del 2023.
/..’

\‘— ’ ey
- /ZL(A‘,(,L Wﬂ

EDY UOL‘I“ NA FO*ERO CASTELLANOS
GERENTE ESE SAN JOSE DE GUAVATA —~ SANTANDER

Telefax 607-7527003 Cels. 3142850704 - 3102440493
Direccién: Carrera 3 N° 2-60 Guavata - Santander
sian@esesanjosedeguavata, gov.co
WWW,E5e5anjos Y OV,C0
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA ESE SAN JOSE DE GUAVATA
CERTIFICA QUE

Que, WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.098.701.848 de Bucaramanga, presto sus servicios a través del contrato de prestacion de servicios
profesionales N° ESE-GUAVATA-CPS-081-2023, cuyo objeto contratar es: “PRESTAR SUS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO ESPECIALIZADO PARA LA REPRESENTACION
JUDICIAL EN LOS PROCESOS QUE SEA PARTE LA ENTIDAD, PROYECCION DE CONTRATOS,
EMISION DE CONCEPTOS JURIDICOS Y ORIENTACION PROFESIONAL EN LOS ASPECTOS
RELACIONADOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA”, con fecha de inicio 01 DE JULIO DE 2023 y
fecha de terminacion el 27 DE DICIEMBRE DE 2023, el cual se encuentra liquidado de comun acuerdo a
satisfaccion, donde desarrollo las siguientes actividades especificas:

1. Asesorar a la entidad en procesos de contratacién en las diferentes modalidades de seleccion de acuerdo
a la normativa vigente y manuela interno de contratacion. 2. Preparacién, presentacion y desarrollo de los
procesos de Contratacién en las etapas precontractuales, contractuales y pos contractuales. 3. Proyectar
actas de inicio de los contratos. 4. Asesorar para el manejo y respuesta de Derechos de peticiones. 5.
Proyectar oportunamente la respuesta a acciones de tutela. 6. Brindar asesoria para la preparacion y
expedicion de diversos actos administrativos relativos al giro ordinario de los asuntos de la entidad,
informes, requerimientos y/o demas donde se requiera conocimiento juridico. 7. La demas asesoria interna
administrativa o extrajudicial y que resulte compatible con el presente contrato y segun requerimiento de la
Gerencia. 8. Realizar la representacion judicial del ESE previo otorgamiento del respectivo poder por parte
del Gerente de la Institucién, en cada uno de los procesos y demandas que afronte la ESE o en los que
verse como demandante 9. Cumplir con las actividades fijadas en las obligaciones del objeto, cifiéndose a
la naturaleza del contrato, la necesidad de la entidad y los principios de celeridad, transparencia,
responsabilidad, eficacia y objetividad entre otros. 10. Contar con su propio material y herramientas de
trabajo y prestara sus servicios de manera independiente y autbnoma, en el evento que por algiin motivo
en especificé la entidad coloque a disposicién elementos, bienes e informacion etc. para la ejecucion del
contrato, el contratista debera responder por los elementos, bienes, informacion, etc. que se pongan a su
disposicién para la ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso
adecuado. 11. Cumplir con el objeto de este contrato en defensa de los intereses juridicos, econémicos o
de cualquier otra naturaleza del contratante y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la
debida diligencia, oportunidad y confidencialidad. 12. Presentar un informe mensual y/o semanal de
actividades ejecutadas segun se requiera, junto con las evidencias escritas 0 magnéticas que demuestren
el cumplimiento de las actividades y metas pactadas, so pena de iniciarse el respectivo procedimiento para
imponer las sanciones a que hubiere lugar. 13. No aceptar presiones 0 amenazas de quienes actien por
fuera de la ley y comunicar oportunamente al contratante y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so
pena de que el contratante declare la caducidad del contrato. 14. Acreditar afiliacion y pago a salud, pension
seguin lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, ley 1150
de 2007, ley 1393 de 2010 y concordantes. 15. El contratista manifiesta de manera clara y expresa su
intencién de afiliarse al sistema general de riesgos Laborales, de conformidad con las disposiciones

Telefax 607-7527003 Cels. 3142850704 - 3102440493
Direccién: Carrera 3 N° 2-60 Guavata - Santander
gerencia@esesanjosedeguavata. gov.co
siau@esesanjosedeguavata.gov.co
WWW,esesanjose avata,gov.co




E.S.E Hospital Integrado de Landazuri

Landazuri, Santander

Atericion segura, integral y humanizada
al servicio de la vida

Se expide a solicitud del interesado en Landazuri, Santander, a los Treinta (30) dias del mes de junio

del 2023.
Q;m- g
ALIETH MILENA RIVERA MURILLO

GERENTE
E.S.E HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI

NIT: 890.205.516-9 Barrio: Pueblo nuevo Teléfono: 3125820522

Correo: Hospital@esehospital-Landazuri-santander.gov.co




E.S.E Hospital Integrado de Landazuri

Landazuri, Santander

Atencion segura, integral y humanizada
al servicio de la vida

LA SUSCRITA GERENTE DE LA ESE HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI
CERTIFICA

Que, WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.098.701.848 de Bucaramanga, presto sus servicios a través del contrato de prestacion
de servicios profesionales N° 050-2023, cuyo objeto contratar es: “PROYECCION DEL PROYECTO
DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE ADOPTARA NUEVO ESTATUTO DE CONTRATACION, QUE
DEBERA PRESENTARSE A LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ENTIDAD Y CONFORME A ELLO
ACTUALIZAR EL MANUAL DE CONTRATACION INSTITUCIONAL DE ACUERDO A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE, EN ESPECIAL A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 53 DE LEY 2195 DE
2022 QUE MODIFICA EL ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y CAPACITACION AL PERSONAL
QUE DISPONGA LA E.S.E PARA EL MANEJO, PUBLICACION, GESTION Y TRAMITE
TRANSACCIONAL DE LOS PROCESOS INTERNOS DE CONTRATACION O LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL DE LA E.S.E HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI, SANTANDER, EN SUS
DIFERENTES ETAPAS”, con fecha de inicio 14 DE JUNIO DE 2023 y fecha de terminacién el 30 DE
JUNIO DE 2023, el cual se encuentra liquidado de comun acuerdo a satisfaccion, donde desarrollo las
siguientes actividades especificas:

1. Proyeccién y entrega en medio digital para impresion del proyecto de acuerdo para Adopcion de
Nuevo Estatuto de Contratacion, de acuerdo a la normatividad vigente, en especial a lo previsto en el
articulo 53 de ley 2195 de 2022 que modifica el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, ajustando los
procesos internos de contratacién o la actividad contractual de la E.S.E HOSPITAL INTEGRADO DE
LANDAZURI, SANTANDER, a los parametros del Sistema Electronico para la Contratacién Publica
(SECOP 1) o la plataforma transaccional que haga sus veces. 2- Se entregaréd en medio magnético
para impresién proyecto de acuerdo para Adopcién de Nuevo Estatuto de Contratacion. 3) Que el
contratista hara acompafiamiento presencial y/o virtual si se le requiere a la Reunién de Junta Directiva
para revisién y aprobacién del manual, y realizara los ajustes de conformidad a las observaciones,
modificaciones o decisiones que ordene la Junta directiva, al documento para su reproduccién y firmas.
4)- Dentro de los tres (3) dias siguientes a la aprobacién del estatuto de contratacion el contratista
presentara para revisién y aprobacién de gerencia el Borrador del Acto administrativo para adopcion
del manual interno de Contratacién, en medio digital para impresion, el cual se compromete la gerencia
de la entidad dar visto bueno dentro de los tres (3) dias siguientes asignandole tipo, nimero y fecha de
acto administrativo. 5) Que el Contratista se compromete una vez aprobado el estatuto de contratacion
y el Manual interno de contratacién, a entregarlos debidamente impresos y empastados, y asi mismo
debidamente digitalizado. 6 - El contratista Brindara capacitacion presencial y/o virtual, al personal que
disponga la E.S.E, sobre el manejo, publicacién, gestion y tramite transaccional de los procesos
internos de contratacion o la actividad contractual de la E.S.E HOSPITAL INTEGRADO DE
LANDAZURI, en sus diferentes etapas. 7- Brindar capacitacién presencial y/o virtual donde explicaréa
las etapas de cada modalidad contractual, formatos y documentos requeridos para ello, para poder
ejecutar y desarrollar procesos de contratacién en sus diferentes fases. 8. Brindar capacitacion
presencial y/o virtual donde explicaré las etapas de creaciéon del contrato en SECOP 2, ejecucién del
contrato en SECOP 2 y su seguimiento, modificaciones contractuales, terminacién y cierre del proceso
contractual.

NIT: 890.205.516-9 Barrio: Pueblo nuevo Teléfono: 31258205622

Correo: Hospital@esehospital-Landazuri-santander.gov.co
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO

Version 2.0

CERTIFICA

Que, WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.098.701.848 de Bucaramanga, presto sus servicios a través del contrato de
prestacion de servicios profesionales N° HSDS-CPS-086-2023, cuyo objeto contratar es: “PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO PARA BRINDAR
ORIENTACION PROFESIONAL PARA LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL EN
LOS QUE SEA PARTE LA E.S.E Y ASESORAR JURIDICAMENTE AL COMITE DE DEFENSA
JUDICIAL Y CONCILIACION DE LA E.S.E HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO, SANTANDER
CONFORME A LAS COMPETENCIAS ASIGNADAS”, con fecha de inicio 06 DE JULIO DE 2023 y
fecha de terminacion el 29 DE DICIEMBRE DE 2023, el cual se encuentra liquidado de comun
acuerdo a satisfaccion, donde desarrollo las siguientes actividades especificas:

1. Adelantar la defensa judicial de la E.S.E HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO (SANTANDER), en las
diferentes acciones judiciales y en los procesos que se adelantan y/o se inicien en su contra o los que sean
instaurados por la entidad, los cuales seran designados por el Supervisor del contrato. 2- Iniciar y llevar tramite
de las acciones de repeticién que deban ser iniciadas o de aquellas que ya se encuentren en tramite por la
ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO, dentro de los términos legales establecidos, previo otorgamiento
del poder para representar judiciaimente la entidad. 3) Asistir al Comité de conciliaciones de la E.S.E
HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO (SANTANDER), o en su defecto ante la Gerencia y exponer los
conceptos juridicos respecto de cada caso a que haya lugar. 4)- Asistir a las audiencias de conciliacion,
Asesorar y ejecutar las acciones necesarias para el 6ptimo desarrollo de los procesos de conciliacion
extrajudicial que se encuentren a cargo de la E.S.E HOSPITAL SANTO DOMINGO (SANTANDER), y en los
temas que ésta disponga. 5) Proyectar los actos administrativos inherentes al reconocimiento y pago de los
acuerdos que se deriven de cualquier tipo de mecanismo alternativo de solucién de conflictos, que se
encuentren a cargo de la E.S.E HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO (SANTANDER). 6 - Expedir conceptos
juridicos solicitados por el Gerente y los funcionarios de la entidad en temas relacionados con los procesos
judiciales. 7- Proponer correctivos, hacer recomendaciones y emitir conceptos de los procedimientos
administrativos que adelante la entidad. 8. Asesorar Juridicamente al Comité de Defensa Judicial y
Conciliacién de la Empresa Social del Estado. 9. Utilizar los mecanismos alternativos de resolucion de
conflictos (MASC) cuando a ello haya lugar con la previa y expresa autorizacién de la Contratante.

Se expide a solicitud del interesado en El Playén Santander, a los Veintinueve (29) dias del mes
de diciembre del 2023. ‘
/

SILVIA PATRICIA AMADO RODRIGUEZ
GERENTE ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO

Carrera 5 N° 13-34 - NIT: 804.0056.555-5
Cel: 313 834 8782 - 315 616 9936
gerencia@esesantodomingosavioelplayon.gov.co
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO

Version 2.0

CERTIFICA

Que, WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.098.701.848 de Bucaramanga, presto sus servicios a través del contrato de
prestacion de servicios profesionales N° HSDS-CPS-069-2023, cuyo objeto contratar es: “PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PROYECCION DEL PROYECTO DE ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL SE ADOPTARA NUEVO ESTATUTO DE CONTRATACION, QUE DEBERA
PRESENTARSE A LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ENTIDAD Y CONFORME A ELLO ACTUALIZAR
EL MANUAL DE CONTRATACION INSTITUCIONAL DE ACUEERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE, EN ESPECIAL A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 53 DE LEY 2195 DE 2022 QUE
MODIFICA EL ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007”, con fecha de inicio 01 DE JUNIO DE 2023
y fecha de terminacién el 30 DE JUNIO DE 2023, el cual se encuentra liquidado de comun acuerdo
a satisfaccion, donde desarrollo las siguientes actividades especificas:

1. Proyeccion y entrega en medio digital para impresion del proyecto de acuerdo para Adopcién de Nuevo
Estatuto de Contratacion, de acuerdo a la normatividad vigente, en especial a lo previsto en el articulo 53 de
ley 2195 de 2022 que modifica el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, ajustando los procesos internos de
contratacion o la actividad contractual de la ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO, a los parametros del
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP Il) o la plataforma transaccional que haga sus veces.
2. Que el proyecto de acuerdo para Adopcion de Nuevo Estatuto de Contratacién, sera entregado en un plazo
no mayor a los Ocho (08) dias siguientes a la firma del acta de inicio. 3. Que el contratista hara
acompariamiento presencial y/o virtual a la Reunién de Junta Directiva para revision y aprobacién del manual,
que se realizara dentro de los cinco (5) dias siguientes entrega del documento, a lo cual realizara de forma
inmediata los ajustes de conformidad a las observaciones, modificaciones o decisiones que ordene la Junta
directiva, al documento para su reproduccion y firmas. 4. Dentro de los tres (3) dias siguientes a la aprobacion
del estatuto de contratacion, el contratista presentara para revision y aprobaciéon de gerencia el Borrador del
Acto administrativo para adopcién del manual interno de Contratacién, en medio digital para impresion, el cual
se compromete la gerencia de la entidad dar visto bueno dentro de los tres (3) dias siguientes asignandole
tipo, niumero y fecha de acto administrativo. 5. Que el Contratista se compromete una vez aprobado el estatuto
de contratacién y el Manual interno de contratacién, a entregarlos debidamente impresos y empastados, en
Legajo cosido, en papel de encuadernacién o percalina del color a eleccién de la entidad, debidamente
marcado con letras Doradas o Plateadas, en pasta dura (fina o de lujo) o rustica, a eleccién de la entidad y asi
mismo debidamente digitalizado.

Se expide a solicitud del interesado en El Playén Santander, a los Treinta (30) dias del mes de
junio del 2023.

SILVIA PATRIC A AMADO RODRIGUEZ
GERENTE ESE HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO
"B Carrera 5 N° 13-34 - NIT: 804.005.555-56
A\ Cel: 313 834 8782 - 315 616 9936
L1 gerencia@esesantodomingosavioelplayon.gov.co




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

SAN ISIDRO DE TONA

Ihnide o prolegemed la salud de Tena
Tona - Santander- NIT. 804005695- 8 | COD PRES: 6882000767

LA SUSCRITA GERENTE DE LA ESE SAN ISIDRO DE TONA
CERTIFICA

Que, WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.098.701.848 de Bucaramanga, presto sus servicios a través del contrato de prestacion de servicios
profesionales N° 071-2023, cuyo objeto contratar es: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA REALIZAR LA PROYECCION DE ESTATUTO DE
CONTRATACION Y MANUAL DE CONTRATACION DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE Y APLICABLE PARA LA ESE SAN ISIDRO DE TONA SANTANDER”, con fecha de inicio 02 DE
JUNIO DE 2023 y fecha de terminacion el 26 DE AGOSTO DE 2023, el cual se encuentra liquidado de
comun acuerdo a satisfaccion, donde desarrollo las siguientes actividades especificas:

1. Proyeccién y entrega en medio digital para impresién del proyecto de acuerdo para Adopcion de Nuevo
Estatuto de Contratacién, de acuerdo a la normatividad vigente, en especial a lo previsto en el articulo 53
de ley 2195 de 2022 que modifica el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, ajustando los procesos intemos de
contratacion o la actividad contractual de la ESE SAN ISIDRO DE TONA, a los parametros del Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP 1) o la plataforma transaccional que haga sus veces. 2.
Que el proyecto de acuerdo para Adopcién de Nuevo Estatuto de Contratacion, sera entregado en un plazo
no mayor a los Ocho (08) dias siguientes a la firma del acta de inicio. 3. Que el contratista hara
acompafiamiento presencial y/o virtual a la Reunién de Junta Directiva para revision y aprobacion del
manual, que se realizara dentro de los cinco (5) dias siguientes entrega del documento, a la a lo cual
realizar4 de forma inmediata los ajustes de conformidad a las observaciones, modificaciones o decisiones
que ordene la Junta directiva, al documento para su reproduccién y firmas. 4. Dentro de los tres (3) dias
siguientes a la aprobacién del estatuto de contratacion el contratista presentara para revision y aprobacion
de gerencia el Borrador del Acto administrativo para adopcién del manual interno de Contratacion, en medio
digital para impresion, el cual se compromete la gerencia de la entidad dar visto bueno dentro de los tres (3)
dias siguientes asignandole tipo, nimero y fecha de acto administrativo. 5. Que el Contratista se
compromete una vez aprobado el estatuto de contratacién y el Manual interno de contratacion, a entregarios
debidamente impresos y empastados, y asi mismo debidamente digitalizado. 6. El contratista Brindara
capacitacion presencial y virtual, al personal que disponga la ese, sobre el manejo, publicacién, gestion y
tramite transaccional de los procesos internos de contratacién o la actividad contractual de la ESE SAN
ISIDRO DE TONA, en sus diferentes etapas. 7. Brindar capacitacién donde explicara las etapas de cada
modalidad contractual, formatos y documentos requeridos para ello, para poder ejecutar y desarrollar
procesos de contratacién en sus diferentes fases. 8. Brindar capacitaciéon donde explicara las etapas de
creacion del contrato en SECOP 2, ejecucién del contrato en SECOP 2 y su seguimiento, modificaciones
contractuales, terminacion y cierre del proceso contractual.

Se expide a solicitud del interesado en Tona Santander, a los Veinticinco (25) dias del mes de agosto del
2023.

JENNY PA UEZ MEDINA
GERENTE ESE SAN ISIDRO DE TONA

Cra 3 N° 6-35 Casco Urbano Tona - Santander
Tels: 3208013588 - 3208012273 * Email: gerencia.tona@gmail.com ¢ esesanisidro767@hotmail.com
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O TAAN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 {2 | Actualizacion
4. Nomero de formulario 14914650284

LT

(415)770721
5. Namero de Identificacin Tributaria (NIT) 6.0V 14. Buzén electrbnico
1098701848|4 4

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documents 26. Numero de Identificacion ’ = 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1098701848 20090319
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento [ 50. Ciudadmtunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre L W 34. Ctios nombres
VERGEL GUTIERREZ WILLIAM FERNEY
35. Razén social -
36. Nombre comercial LR ! :;;gi;ia—_

AV S
UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |ElPlayon 255
41. Direccibn principal K
CL14 6 12
42. Correo electrénico dr.vergel@hotmail.com o~ 2/ A
43. Cdigo postal [«.Te»efom:;_—ﬁ_m 300700605 7|45 Teifono 2

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad socundaria Otras actividades 5 Nomero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codign 49, Fechainicio sctividad | 50 Cadigo 1 2 51. Cédigo esiablecimientos

6 910/[20170601]|[9007|l20210802| ] | | 24 21| | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

o) GO NN BN N N TN S N N N Y T A

49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l l l } J | l i ! l ! 55. Forma 56. Tipo Servidio 1 2 3
54. Codigo 1 ] |57. Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I = L
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en no se exigird su renovacion
Para uso exciusivo de la DIAN
so.mnecs st | | No [X] 60. No. de Folios: 1. Focha [2023-05- 16/10: 49: 04 ]
La informacidn suministrada a través del o oficial de inscripcion, lizacid ion | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y lacién de! Registro Unico Tri (RUT), debers ser exacta y veraz; en caso de FArma »
inexactitud en alguno de los datos se los pr

sancionatorios o de suspensidn, segun el casa.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2018
Firma del solicitante: 984 Nombre VERGEL GUTIERREZ WILLIAM FERNEY

985, Cargo CONTRIBUYENTE

Canka canaraniAn das manta DNE 18 AR 9092 10-A0-RAAM
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ identificado(a) con CC
1098701848 se encuentra afiiado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 10/11/2017

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: MEDICAL CENTER S.A.S.
Categoria: SISBEN-1

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 10 dias del mes de noviembre del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

D
wf L
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A
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del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

Ei(la) Sefior(a) WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ identificado(a) con C.C No.
1.098.701.848, se encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 10 de noviembre del 2025.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en fa Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opciéon PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

Jus fops

Juan Perea Ruiz
Gerente Cuentas y Recaudo




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 10 de
noviembre de 2025, a las 17:07:34, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1098701848
Cédigo de Verificacion 1098701848251110170734

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

-
-

& -
ol o Lt

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

GanarA: WER
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\ / CERTIFICADO DE ANTECEDENTES -

PIB

17:07:07
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 284148915

Bogota DC, 10 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1098701848

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisiéon de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

wnangs nraacradiria An Aa




10/11/25, 17:16 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:15:58 PM horas del 10/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098701848
Apellidos y Nombres: VERGEL GUTIERREZ WILLIAM FERNEY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000810 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

htbma lnmbanmdantan malicio s anPANEAR IR LidiaialFame A cbanndamntan vdabeat




10/11/25, 17:08 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/11/2025 05:08:03 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098701848 y Nombre:
WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 126353672 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

( Q Nueva Busqueda ]‘, B Imprimir |

515 9000

Policia Nacional de Colombia

httne-lHemmimnne nalinia aau An/DQC Hrmm  ann ranenita acny




10/11/25, 17:12

Consuita de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:12:42 horas del 10/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1098701848,
Apellidos y Nombres VERGEL GUTIERREZ WILLIAM FERNEY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa E.S.E HOSPITAL SAN SEBAST AN DE
SURATA, con NIT 804005751-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o
profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018’, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1098701848 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/11/2025 05:10 PM

Cédigo Verificacion: 65JXTVR4Y3
Valida hasta: 08/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

paginaldel
20251110-1806863

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) WILLIAM FERNEY
VERGEL GUTIERREZ, identificado(a) con nimero de documento 1098701848 y tarjeta profesional No.
378781, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado n redi ali ogad

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «la certificacion de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento 0 posesion
en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 10 DE NOVIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogoté D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 0b62a771152d4523469beb1c8616e4c20a51a65b800c23d3d8343169b938951b2
Documento generado en 10/11/2025 05:13:21 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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MEDICO ESPECTULITSTU EN MEDITCITNU LUBCRAL

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICO LABORAL
TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
ENFASIS OSTEOMUSCULAR

[ X PRE-INGRESO [] perIODICO [] REINTEGRO [_] POST INCAPACIDAD [] RETIRO

Lugar y fecha del examen: BUCARAMANGA, 29 DE MAYO DE 2023

Nombre:  WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ Identificacion: 1.098.701.848 Edad: 32 afios
CARGO: ABOGADO-ASESOR INDEPENDIENTE

EMPRESA: INDEPENDIENTE

Certifico que una vez realizado el examen médico ocupacional y analizados los resultados de los examenes
araclinicos pertinentes, VALORACION OSTEOMUSCULAR, se encuentra:

X | Puede desempefar normalmente todas las funciones de su cargo

Con patologia que no limitan su capacidad laboral para desempefiar normalmente las funciones de su cargo |
Con restricciones para desempefiar normalmente las funciones de su cargo

Aplazado por condicién médica.

Puede para realizar trabajos en alturas

No cumple con los criterios médicos para realizar trabajos en alturas

Puede practicar normalmente el deporte de su eleccién a nivel competitivo

Con restricciones para practicar normalmente el deporte de su eleccion

No cumple con los requerimientos médicos para el perfil del cargo

Es susceptible de una enfermedad o lesién por sus condiciones actuales de salud

Restricciones: Ninguna.
Recomendaciones: _Incluir en programa de Promocién y Prevencién de la Empresa, Estilos de vida
Saludables, Se socializa protocolos de Bioseguridad para Covid 19 segun el ministerio de Salud

Incluir en el PVE para prevencion de lesiones auditivas

X | Incluir en el PVE para prevencién de lesiones visuales

Incluir en el PVE para prevencion de Desordenes Musculo Esqueléticos
Incluir en el PVE para prevencién de Riesgo Psicosocial

Incluir en el PVE para prevencion de riesgo cardiovascular

Incluir en el protocolo de inmunizacion para prevencién de riesgo biologico
Incluir en el programa de prevencién para riesgo quimico

Requiere elementos de proteccién individual

X | Incluir en programa de control nutricional

Incluir en programa de acondicionamiento fisico

Remisiéon a EPS
Responsable, W1 %300 Kloreao Fajardo Trabajador,
Médico Especiaiista en
Satud Ocupacional

EE Registro 2422 SO 07708
YULIANO MORENO FAJARDO
CC: 91.246.042 de Bucaramanga
Médico Especialista en Salud Ocupacional WILLIAM FERNEY VERGEL GUTIERREZ
Registro Médico: 2422 S.S.S. CC 1.098.701.848 de Bucaramanga (Santander)

Licencia Salud Ocupacional: 05856-marzo 27/2023

Este examen se expide con base en la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene un caracter
confidencial, conforme a los establecido en el Art. 16 de la Resolucion 2346 de 2007.

YULIANO MOREN O FAJARDO

Dineccién: Cavera 49 Ne. 73-04 casa 16 C WEDIG
Feléfono: 3115530457 fijo: 6362143 @ Dr. Yuhines Wrens
E-mail: yulianemorenofajordo@yakco.com.co Medi puciont




