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INFORME N°2 DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO No. Y FECHA:

No 065-2026 DE 21 DE ENERO DEL 2026.

CONTRATISTA: CESAR AUGUSTO ARIAS JEREZ~
Nito C.C. No. 13.721.388 _
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
S COMO ABOGADO ESPECIALIZADO EN LA OFICINA
: DE TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DE
| TRANSITO DE BUCARAMANGA.
VALOR INICIAL: $33.000.000 /

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

N° 089-2026 /.~

19/01/2026 £ s

N° 065-2026

REGISTRO PRESUPUESTAL 21/01/2026. 7
VALOR ADICIONAL: S0 i
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: m

' N/A 4
REGISTRO PRESUPUESTAL N
VALOR TOTAL: $ 33.000.000 7
PLAZO INICIAL: SEIS (6) MESES *_
PLAZO ADICIONAL: N/A {
PLAZO TOTAL: SEIS (6) MESES
SUPERVISOR: JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA
FECHA DE INICIACION: 22/01/2026
ACTA DE SUSPENSION N.A
ACTA DE REINICIACION N.A
FECHA DE TERMINACION 21/07/2026

OFICINA GESTORA:

OFICINA DE TALENTO HUMANO

' PERIODO DE COBRO:

TOTAL COBROS A REALIZAR

DESDE: 01/02/2026 iHASTA: 28/02/2026
7

No. DE COBROS REALIZADOS 1/
No. DE ESTE COBRO 2
VALOR A PAGAR EN ESTE COBRO: $ 5.500.000 7

Con base en las obligaciones y/o actividades ejecutadas en el presente contrato y como
parte de la constancia para )}??der a los recursos financieros aportados por parte de la
Direccion de Transito de Bucgramanga, tomando como base la pre?eé acta o informe de
actividades de contratista N°2 con un valor a pagar de $ 5.500.000 €on relacién al desarrollo

y ejecucion del mismo, las actividades representativas realizadas durante la ejecucion
fueron:
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! v
INFORME PARCIAL No. 02 .~

i

ITEM

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

EVIDENCIAS

Apoyaren la
elaboracién y
proyeccion de actos
administrativos, asi
como también
conceptos juridicos que
requiera expedir la
Oficina de Talento
Humano.

Elaboracion y remision de
borrador de resolucion de
encargo de Jose Mauricio Marin
Lemus.

Revision y remision de ajustes a
la resolucion por medio de la cual
se conforma la comision de
personal del 2026.

Elaboracion y remision de
borrador de resolucion de
encargo de Diana Carolina
Sarmiento Solano.

Elaboracién y remisién de
borrador de resolucion de
encargo de Hernan Afanador
Forero.

Revision de proyeccion de
permiso sindical de la
organizacion ASTDEMP para dos
funcionarios, para los meses de
febrero a junio del afio 2026.

Revision acto administrativo de
aceptacion de la renuncia de
Alberto Ardila.

Revision proyeccion de acto
administrativo de liquidacion de
Silvia Camila Ramirez Barragan.

Remision de escrito con informe
sobre los hechos que dan lugar a
la tutela Radicado
68001318700720260001900 Ni
47715 Accionante; Luis Alberto
Mejia Vasquez

Revision y envio de ajustes a la
documento proyectado sobre
permiso sindical a ATCONVIAL
del mes de febrero de 2026.

Remision respuesta a derecho de
peticién con radicado No. 6695.

Remision acto administrativo Por
medio del cual se hace una
asignacion de funciones al sefior
Hemnan Afanador Forero.

-Evidencia 1
Evidencia 2
Evidencia 3
Evidencia 4
Evidencia 5
Evidencia 6

Evidencia 7

Evidencia 8

Evidencia 9
Evidencia 10

Evidencia 11

Evidencia 12
Evidencia 13

Evidencia 14

Evidencia 15
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Revisién documentos para
proyeccion de resolucion de
calamidad Sra. Sandra Gamez.

Remisién documento “por el cual
se concede un permiso por
calamidad a la funcionaria Sandra
Milena Gamez Solano,

Remision respuesta a algunos de
los puntos solicitados en el
derecho de peticion de Veeduria
Ciudadana Horus

Elaboracion de documento de
respuesta a la Procuraduria
Provincial sobre |a solicitud de
documentos bajo oficio No.
PPRIB -SIES-0080-2026 vy

Ref Oficio PPIB-SJES-0080 —
IUS-E-2025-625839 / IUC-D-
2025-4210762.

Elaboracion de documento de
respuesta a la Procuraduria
Provincial sobre la solicitud de
documentos baje oficio No. PPIB-
SJES-00644 REF: IUS -E-2025-
625385 IUD-D-4210736

Elaboracion de documento de
respuesta a la Procuraduria
Provincial sobre la solicitud de
documentos bajo oficio No. IUS-
E-2025-625456 IUC-D-2025-
4210779,

Revision y envio de
observaciones a la proyeccion del
permiso sindical de ANDETT
Nacional, el sefior Edgar !
Giovanni Jaimes Pinilla,
vicepresidente nacional para
asistir a reuniones de
capacitacion de negociacion
Colectiva y asamblea Nacional a
la ciudad de Manizales, en varios
dias del mes de febrero.

Revision Proyeccion de Acto
Administrativo de Juan José
Cornejo Gonzalez.

Revision Proyeccion de
Resolucién de liquidacion de
Rubén Echeverry Ramirez.

Evidencia 16

Evidencia 17

Evidencia 18

Evidencia 19

Analizar juridicamente
la interpretacion de
textos legales,
jurisprudenciales,
doctrinales, sentencias
judiciales y entes de
control, para el
fundamento juridico de
las decisiones que se

Revision Oficio No, 012-2026 con
el que se da respuesta al

Oficio No PPIB-LTBV-4243 de la
Procuraduria Provincial de
Bucaramanga, Ref: — IUS-E-
2025-620362 / lUC-D-2025-
4210769

Evidencia 20.

Evidencia 21.
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tomen por parte de la
Entidad.

Remision de observaciones a la
proyeccicn de respuesta a la
Fiscalia No 4 Seccional de
Unidad de Investigacion y Juicio,

bajo el NUNC Evidencia 22.
680016000159202204876- Por el ,
delito de VIOLENCIA CONTRA
SERVIDOR PUBLICO.
Elaboracion y remision acto
administrativo mediante el cual se
corrige y adiciona la Resolucion
No. 032 de fecha 14 de enero de
2026 y se ordena el pago de
saldos no reconocidos de unas
prestaciones sociales de
OMAIRA JEREZ.
Revision resolucion de la
Comision de Personal Evidencia 23.
resolviendo en primera instancia
la reclamacion de Cristian Avila
Apoyar en la
elaboracion y Evidencia 24.
proyeccién de planes, Remision de correcciones
politicas, manuales y Resolucion 123 de 2026
reglamentos internos de | mediante la cual se modifica el
indole de Talento horario de la DTB
Humano. transitoriamente
Asesorar en la solucidn
de problemas en los -
diferentes procesos y No se presentaron actividades
proyectos afines con su | rejacionadas con esta obligacion
Especialidad en el periodo
Las demas actividades Envio de observaciones y
que dispongan el proyeccion de memorando No
supervisor y que estén 019-2026 a fin de dar respuesta
relacionadas con el sobre solicitud de pruebas de Evidencia 25

objeto del contrato.

actos administrativos que
soportan en la entidad sobre los
funcionarios Hervin Pena Cobos y
otros

Asi mismo, se deja constancia del cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a
los aportes al sistema de seguridad social, caja de compensacién familiar, ICBF, SENA, de
conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002:
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A continuacion, se relaciona los pagos del periodo, a saber:

Periodo de cotizacion FEBRERO ./
Fecha de pago | 04/03/2026 7.~
= -
APORTE A SALUD N° de Planilla i 36550012 L
Ingreso Base de Cotizacion | $2.720.000
Valor cotizado $ 340.000 7
EPS SANITAS ¢
Periodo de cotizacion FEBRERO
Fecha de pago 04/03/2026 /{, ;
N.° de Planilla 36550012 3
AROREE AEENSION | Ingreso Base de Cotizacion | $2.720.000 © -
Valor cotizado $435200 ;
Fondo de Pensiones COLPENSIONES -~
Periodo de cotizaciéon FEBRERO .~
Fecha de pago 04/03/2026 /
N° de Planilla 36550012 7 /
APORTE ARL. Ingreso Base de Cotizaciéon | $2.720.000
Valor cotizado $ 14.200 A
AR.L. POSITIVA /

Por lo anterior, el suscrito contratista hace constar que la informacién suministrada en el presente
informe es veraz y cumple conAbs parametros establecidos con el objeto del contrato, en el periodo
comprendido entre el 01/02/2026 hasta el 28/02/2026 , /

v

Se expide en Bucaramanga, a los 10-dias del mes de marzo del 2026

<
.
o R

CESAR AUGUSTO ARIAS JEREZ
C.C. No 13.721.388 de Bucaramanga
CONTRATO N° 065-2026 DE 21 DE ENERO DEL 2026
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 EVIDENCIAS INFORME MENSUAL DE CONfRATISTA

Me permito rendir el presente informe de acuerdo con lo rea
de Febrero de 2025 :

Evidencia No. 1

lizado en el periodo comprendido entre el 01 de Febrero y al 28

Evidencia No. 2

Evidencia No. 3

EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO TF BUCARAMANGA

En usy de sus facutadis Consttucioniles v Legals en esposil las corfencas en k ley 809
de 2004 Decretn 1083 de 2016 Acberde: Mumicipal Na 0008 de 25 de agoso de 1980
expedido por e Concejn. Municipal de Bucstamangs, «f Gecreln Muncipal Mo 0221 del 70 g
noviembre de 2001 expedilo per i Alnaldn Meniclpal de Bucaramanas, ef Acyerds Ho 007
det 10 de dicembia de 2001 expudide por & Consejo_ Lirecive de la Dieocién o Trémmo ge
Bucaramanga, | Decreto 0307 de 0 e saplembre -de’ 2024 expesido por (o Alcaidla
Municipal de Bucaramangs, T Resoligion Ko 100 de 2000 expedida por 0 Dicecoon de
Translo de Bucarsmania, v

CONSIDERANDOC:

it b T bre
e S £ RE: PARA RESOLUCION DE ENCARGO - CON
PRIORIDAD PARA HOY
PROCE SO DIREGCIONAMENTO. ESTRATEGICO B ok s
S VU o
Resahicion Ho. | § tho 2076 AU e s
SPor medio di ls cued sn haee un mmcmgo” "”":“_"“ !
it ENEARGO BN RSP GLINTA
- NRR
EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA
I - Por tavar llienar los espatios en amarillo con los datos
En s de w5 Taclitades Consttucionates y Lugalss en wgecial s saablecidas en el Araerdo i:ls:chluaﬁ:‘i::;ni:r:r:mg;g:lgi;ucggsﬂ:\:;?;%gsdﬁe
Municipal Ho dr 25 de pgosto te 198U mipedido por el G ¢ Municipa! de Bucaramang:t, of lebrero. Quado atento.
Dectelo Municpal No, 0221 def 20 de noviembie de 2001 expedide por @ Alcaklia Municipnl de i
Hucbramanga. el Acusrde No 007 del 10/de dickembre de 2001 expedide por o Conssjo Directivy de
In Direcesbnt de Trngto ou Bucaramangi. ta Resolucion Mo 100 de 2027 expedida por fa Direccion O M -
de Transta de Bueatamanga, el Decrsto 0221 de 20 de dickeibrn 'de 2022 expadilo par i Alcaldia Envindo duyde Quilpok
‘Mumcipal g Bucaramanga, y
CONSIDERANDO: De: Tranailo Talento Humano
staloniohumanotrtransitabucaramanga gov.cos
1. Que @ funcionara il ann Lemus Jose Mouricio, ttufir dal cargo nspector de Tranata Cadign 312 Savieag "‘"““"“ b ?B kAt
Gieadn N blinal Theninn, adermn {5 Incneseidn Mt ds TrABoIn < dnciisntrs oncaraadn rn Para; cotar ariag |eroz <arlast 3 @ hotmail cons
Nhorbe B R AL R IAL I A 4 R AR
[ Mo e neramibiiaan = Bustsr ¥ mrodiEr ¢ e 1 .
it . & nptimr 2. Busta L rrodi RE: PROVECTO RESOLUCION POR LA CUAL SE
I CONFORMA LA COMISION DE PERSONAL 2026
PROCE SO DIRECCIONAMIENTD E STRATEBICO g L i conaani joces Vs
Vermian 1 B Fara y 2 mas Wi e
Resslucidn No. ) de 2028 X
“Porla cual se conforma la Comision de Personal Tigns
! o FESOLUCKN P
EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA
Cl 1 eurablecides € (3 Léy 009 gel 23 Roemilo con ajustes,
or e Funtidn Pabica 1083-00) 28 de .
160, &) ORern 0221 del M) g noviembra 08 2001 de 13
{101 g NS8[0 Dired tive: oe Enviade desde Qutlook
Buiaraim, mibre.de 2022 expeciio por @ i
o8 de Butansr Lapatia por la Direcsidn de
B AcEmniga \
De: Eicy Leonor Dinz Ofatd «elcyleanor89& yahoo gus
Enviado: martes, 3 de lobirero de 2026 1 23p.m
P R e 0 op o Para: Casar Arias Jorex <anas)! 34 noml.coms
A8 4 Contori 3 21 oe b e 200 (18
Jarismas, v enticadn: FA BTV N Conmion e Bveons Asunto: PROYECTO RESOLUCION PO LA CUAL SE
conformiada pot das 12} = Uesignndos por el nomaagor o CONFORMA LA COMISION DE PERSONAL 2026
<ulen By sus VEES ¥ dos
AcHm s iraivi
[ Moo e necontbubsd g Imgredr 50 Wunkae O Traiel ke

RE: PARA RESOLUCION DE ENCARGO - CON
PRIORIDAD PARA HOY

v . Codigor +1. GIR-028 -
PROCE SO DIRECCIONAMIE NTO ESTRATEGICG e 00505 | 5 Bt teres
Vemiin, £ ¢ A - i
Husolucion Na. | 1 tho 2028 hntee it oy T mis L 4037 )
“Por medio do la cusl 18 hace un sicago” :‘*P."_,:*

o - FNCARGO DIANA CARGLINA 3

&

Ramiio encargo Diana Carolina Sarmisnio an SST

Ervviado desde 03

De: Triansito Takarto Hiumuro
«talantohuinana @ leansitubuc armmanga gov.co>
Enviado: martas, 3 do lobrotd do 2028 0
Pan: crsnt 8nps ooz <arins} 1 3@ hotmal.roma i
Asunte: PARA RESCLUGION DE ENCARGO - CON
PRICRIDAD PARA HOY
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Evidencia No. 4

B Mod 4o secish e e
L Moatdm Rcirmabiny ) g R T ASIGNACION DE FUNCIONES HERNAN EN ASESOR
I DE INSPECCIONES

Codige: FT. D028 ABUNLGL PRI IR LI U ENUARUILE - U
' PROCE SO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO - PRIORIZAD PARA HOY
Sene 10020 2
Versban: 01
Resolucidn No, | ) tho 2026 o 5 Carelia) paludo B Cenor,
= % i 5 " agins
PRrTdic Ba e ciaten Kot was wiarmcion o lincioos 11e3 Enviamot datos B a8 1 ancargos que daben salir Koy publichdes

: 1. Rz Sarmivnte Witham Oiwalt - Inspector e Trangto v
EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA UIBCHPONE SOAUEL S12 G RASHS MUPSCLR Sy

o edcarge oor €l periodo de O3 o DS de febrera de 2026 de
En ugs de sus acultndes legales y condilucionales. en gspecial de las confendas por & Acuardy nj?;ﬂanmfm‘mm;;ﬂ:‘;: ‘:f:n";w
Municipal No 016 do 25 de agosta de 1980 expadido por &l Goncee Municpal de Busaramanga, ef Fricaran en gfecuciones fiscaias of dia 05 fabrera o8 2025
Decreta Municipal No, 0221 ‘del 30 de noviembre da 2001 axpudica por In Alcaldia M unicipal de
Buearamanga el Acuerda No 007 dal 10 de diclembra de 2001 expedida por el Conseje Direcivoe 2. Saronto Salang Diang Carsling ‘Asesar OVi<ina Calidod
de la Drecadn de Translo de Bucammange @ Decreto 0221 de 20 de dicembe de 2022 expedido Codigo 105 Grado 02
por la Alcaidis Municipsl de Bucaramianga |a Resolicon No 100 de 2023 expedida por | S0 En¢arga oe la oficinn GTH + SEGURIDAD-Y SALUD EN EL

Dirgccion.de Transta de Bucaramanga, v TRABAIC funcionana Ranos Sepulveds Alicly Cooigo 219 Geato 01

por-incapicicad do SURA penoda 03 a 13 fetwedo de 2026
CONSIDERANDO: ?
A Afanabor foresn Herman - Kife Offcns Asesora Chdo 115 Grado
1. Gueel aticuld 2.2.6 5 52 dal ecrata \(Id. the 2015 exablece que-se podvan asgna funciones mn
alos servidores Cuanda i Silus € ff N Ieas B Suencargs por EErmisd na remunerado del funcdoenane Aparicis
PONBTE VARG [RINPOTS, Pe . el Sl 104 SUS TN Kayes Lulsl Afanso Asesor OFICINA JEFE ASESURA JURIDICA:
ARG R N AL T U A # Codigo 105 grada 07~ por of purilo te 03y 04 febrero the 2026

Evidencia No. 5

RE: PERMISOS SINDICALES ASTDEMP y ] : < >
Lenar arias jeres U5 Raspondits. % Redpooder s 1odos 7 Ritrerotar 8

ci
Parys Marcela Morero

Wi )07 /2026 935 AN

Por favar verificar si la instruccion es concederle todos los permisos solictados a Blanca. teniendo en cuenta que serian cuatro dias habiles del
mes, mas uno a Mauricio.

En cuanto al texto, an el paragrafo del ant primero esta repelida dias en la primera frase, En el paragrafo del art segundo se refiere al permiso en
singular y después se refigre al mismo en plural; Los arliculos tercero y cuarto, se deben referir a los dos funcionarios, no solamente a una.

Enviado desde Qutlook

De: Marcela Moreno «<ingrid marceta 1822 @gmail.com= i
Enviado: martes, 3 de febrero de 2026 2:48p.m,

Para: cesar arias |arez <arfas)13@hotmail.coms; fransite talentchumano <lalentohumano @ iransitobucaramanga.gav.cos
Asunto: Fwd: PERMISOS SINDICALES ASTDEMP

Buenag tardes,

La presente es con el fin de adjuntar proveccion de permiso sindical de la efgamzacion ASTDEMP para dos luncionarics. pata los meses de febrera a junic
del afie 2026, quedo atenta pars su revision y aprobacion,

Evidencia No. 6
RE: Proyeccion de Acto Adminiztrative Aceptas Renunzia de Alberto Ardifa < N
J

L B jeres 3 Mo gz Aol i e  Megripma 5
=l

AMARA TELLLY CALDERCH

MR SR AN20 1T AR

v haoiéndola etectiva ol 01 di febrero. Lo anterior teniendg en cuenta que la administracion puede
tomarse hasta 30 dias hablles para aceptar la rénuncia de cualquier funclonario,

51 1a decision es parmititie desvincularse an asa lecha y hay numero de resolucion guardadc antsrior al viarnas 30 de enero, habria que senalar
en ¢ articulo que ol luncionario "preatard sus servicios hasta el 31 de enero de 2026"

Finalmante, on lag tirmas al linal de aste AA no va el subdirector financlero. ni @l Ing Carlas,

Enviado desde Dutiaak

De: XIOMAFA TELLC CALDERON -<xtnllo @ hotmaitaurm s

Enviado: martes, 3 do febrero de 2026 111388 m.

Para: cosar arfag Jarez <atias13dhotmail coimes; ranio wmkenlohumano --:nlunl:nh\lmmnmfk!rmmlluhu:armnmlnu Fov.com
Asunto: Praoyaeccitn da Aclo Administrative Acaptar Renuncia de Aberio Ardiin

Cardial Saludo,
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Evidencia 7

#  RE: Proyeccion de Acto Administrative Aceptar Renundia de Alberto Ardilat

COSaT anag jerez esgorde s nidet  thde Rasriens

Para KIGMARA TELLD CALDERON it /024

Buenos dias, lo primero que es necesario hacer en esle caso es establecer si se le va a aceplar fa renuncia al funcionario en la lecha que salicits,.
es decir con vinculacion hasta el 31 de enero y haciéndola efecliva el 01 de febrero. Lo anterior lenienda en cuenta que la administracion puete
tomarse hasta 30 dias habiles para aceptar la renuncia de cualquisr funcionario.

Si la decision es permitirle desvincularse en esa fecha y hay nimero de resolucion guardado anterior al viernes 30 de enero, habria que senalar
en el articulo que ¢l funcionario "prestard sus servicios hasta el 31 de enero de 2026"

Finalmente, en fas firmas al final de esta AA no va el subdirector financlero, ni el Ing Carlos

Erviadeo desde Outlaak

De: XIOMARA TELLO CALDERON <xtello@hotmail.coms

Enviado: martes, 3 de febrero de 2026 11:484.m

Para: cosar arnas jerez <ariasj1 3@holmail.coms; transito talentohurnano <talentohumano @lransitobucaramanga.gov.cos
Asunto: Proyeccion de Aclo Administrative Aceptar Renuncia do Alberia Ardila

Cordial Saludo,

Evidencia No. 8

| @ Mosoae axcoumiond W ey D it sl [nerie HE: AVOTA TUTELA. RADICADO:
68001318700720260001900: NI 47715 ACTIONANTE
E LUIS ALBERTG MENIA VASQUEZ
PROCE 50 GE STION ADMINISTRATIVA Setra 1160228
i R
¥ w1
PAginN 1 dad

SENORES. g IMEORNE HECH

JUZGADOC SEPTIMO DE EJECUCON PENAS MEDIDAS SEGURIDAD {

ES.D.

REF: ACCION DE TUTELA Busnas lardas, remito eserito con informe sotire

huchos que dan lugar a fa tutela. Por favor lle

RADICADO: 68001318700720260001800 espacios en amarillo en ol lileral L y anexar

DEMANDANTE: LUIS ALBERTO MEJA wal
DEMANDADOS: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC- nndas con este caso. junt | soports dal
DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA, m.wt.‘i(lveltmao ala CNSQ(‘LWC)f;‘dz i‘:;nelo e

krvioga dosde Dutlgeak
Javiet Femando Pann Isaza, acuando én mi cahidad de Jele de la Oficira e
Talento Humano deia DB, alentamente presento inlomme sobre 108 hachos de 1a

accion de tulela ce laelerencia en lo que alafe o esta enlidad, &n los sigulentss D! Tranade Talenls Humang
Bmnes <taienighumano @iransliobucaramangagoy com=

Evidencia No. 9

< RE: Solicitud de correccion permiso sindical febrero <

COSAr ANAS Jerer ) Retpondet  #

Bara: Marcela Moreno

El numeral 3 esta mal redactado, parece pegada una parte can la otra. Por lavar corregir.

Enviado desde Outlogk

De: Marcela Mareno <ingrid. marcela1822@&gmail.com:

Enviado: miércoles, 4 de lebraro de 2026 1211 p.m.

Para; transiie talentohumano <talentohumanc@ ransitobucaramanga.goy. cos; CESAr aras [urez carias| 1 3@ hotmall.coms
Asunto: Fwd: Salicitud de correccion permiso sindical lebroro

buenas tardes,
Remito proyeccion de permiso sindical con®srmie o correcelsn realizada por el sefiar Hon dentro del wueipo de oste mensaje, tel anterior wsolucian de

proyeccion onviada con antelacion del corrsa gel sindicato ATCONWVIAL conforme o la fecha del ri\'.-. 20 de febrere del prosenty afio, para i revisian v
aprobudon
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‘Bucaramanga, 8 de fetvera de 2024

RESPUESTA

-]
PROCESO GE STION ADMINISTRATIVA Sans i
Remito respugsta para enviar a los peticlonarios
OFILIO Ho. XXX . 2026 Vagizatde Quado atenia.

Enviaude dusde 0|

Seflores, De: transito twentohumanc

‘I:’M Ra:ﬂﬂ P:ﬁuﬁo: <AIpAohuMano @ FansiobuCATAMANGa Gov,cos
itson Pared : midrcolos, 7 28 365 p.

alife Biketio Enviado: midreales, 7 de enpro do 2028 2.655p.m

Cofreos electidnik s
2 L

Cida

ASUNTO! Revpiieutn B olicw o on thdia ad 2505

B refation con sy solicdud de i relerentiay baky of entendico que s prefenden 1eclamar
) MO - yopate

Evidencia No. 11

Para: cesar anas [eroz <arias) 1319 botmail cormo
Asunto: Fwd Dorocho de peticion

Cordul wiludo, Dr Lesar

L rsiivic ol dereho de potititn presentatio o
Rangil, VWilson Paredéy y deima- Bugeno [RAD 445

sefvres lvin

La antarion con of fin de que v proceds con of tramita
ehrrespandiinte ¥ e Beints I ronpoctiva rekpudsti tie fondo a los
Qrticlaniuns,

B M6 i ok 30 g t3 = ol ase
2 e g v Mgt 0.ty | K. Magul RE pra ASIGNACION DE FUNCIONES PERMISO
i | it S |\ Al ¥ HERNAN AFANADOR FORERD-* CON PRIORIDAD
— ki A 3 b4 b i)

NARDH FORERG- 0N
SEGRLAD
EL DIREC TOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DESUCARAMANGA

En use de mus facultades Constiuconalkes §

Legnies e especial las egableceias en el
Acunrdo Municpsl No 018 de 26 desg (o

e 1800 sxpadido por Joncen Municipal de
Buzgrananga, ¢l Decreln Municinal No 1 del 30 de noviembee' de 2001 expetido Gor 1
Alcaidia Municipal de Bucarmmanga, @ Aclerdo No 007 del 10 de diciembre de 2001
eapedido por el Consee Directivo di s Chretcon de Tidnglo de Bucaranmanga, la Resahicion
Mo 100 ge 2023 expedica per la Direcsion de Transta de Bucaramanga, ¢ Decrety 0307 de
28 de sepliembie de 2024 expeddd por la Alcaldia Municpal de Bucaramangs,  y

n
4

CONSIDERANDO:

. Gua el ofticulo 2258517 del Dacrets 1087 0k 2015 establocs que los empleadas Lenen
derecho o solictar por escnto permiso remunarado hasta por wes (3) dias cuando (media
|ListE Causn.

2. (Que medianie formato de solicdud de permiso de fechsy cinco (05) e tebrero de 2026, o
funcionario HERNAN AFANADOR FORERO, Jefe de Olema Cédige 115 Grado 02, Hivei
Direstiva, sohend s le concedera un (01) dia dé pernusa remunérado durante (a jomada do
f-:l': de febrere de 2020, solictud que fue autonzada por el Asesor de fa Oficing de Talento
Humano

aie B R

Enviada devde Gutihok

Du: Transite Talento Humano
stuintohumany s ransitobutaramang . gov.cox
Enviado: juoves, 5 e lebrero de 2026 3:14 p.im.

Paia: cosar anas ooz <anas) 134 hetmallcoms
Asunto: pam ASIGNACION DE FUNGIONES PERMISD
HERNAN AFANADOR FORERD:* CON PRIDRIDAD

Cordial sotuda Dr Cesar,

Ritruite woporte pava roolizar asignaci de funcones x

Telles Duarte Senalda Setrotato General Codign 054 grado 02
Pt plrinisg gl i D4 feli 2076 dint Dr Alstiador Faraen Hetnan
Jofe Oficing Asesorn Cadkis 114 geado 02

Quird stenta para groweder o MMPIIBE y denisy wamites

Evidencia No. 12

4 RE: DMTOS PARA RESOLUCION DE CALAMIDAD DE SANORA MILENA GAMEZ SOLANO g

B cesar ariu';JPm,‘ Revpoardii B Ruspondsi b iping ¥ Reaisvrar |
WE i
Pare. Transito Twento Humana A Min AL 026 Y14

Buenos dias, la solicitud s por un dia y no carrespongde a la cantidad de dias por los que se solicita hacer ¢l AA, Por favor aclarar, gracias

0 desds Qutingk

De: Transito Talento Humano <talentchumano® ransitobucaramanga . gov.cos
Enviado: jusves, 5 de febrere de 2026 2:50p. m

Para: cesar anias jerez <arias{ 1 3@ hatmail.corm X
Asunto: DMTOS PARA RESOLUCION DE CALAMIDAD DE SANDRA MILENA GAMEZ SOLANO

Cordial salido DrCesar, :

Remito Dimitos para realizar resolution por calamidad domestica de 1 funcionario, el permiso fue por les dias 03-al 05 de febrero de 2026

Quedo atentis para imptimir y demas tramites,
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Evidencia 13

I

S0 Cesar ariag jerez
e}

Fara: Transito Talento Mumanoe

PUNTO 8

RE: Solicitud de apoyo - Respuesta derecho de peticion Veeduria Ciudadana Horus

EL SUSCRITO ASESOR DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

A LA FECHA EL NUMERO DE VACANTES DEL CARGO AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340 GRADO 01, EN LA PLANTA DE EMPLEOS DE

LADTB ES DE! XXX

LAS VACANTES DE LOS MENCIONADOS CARGOS DE AGENTE DE TRANSITO
CORRESPONDIENTE ENCARGO SEGUN LO ESTIPULADO EN EL ARTICULO 1

CODIGO 340 GRADO 01 SE PROVERAN A TRAVES DEL
DE LA LEY 1960 DE 2019, A TRAVES DEL

PROCEDIMIENTO PREVISTO EN EL MANUAL DE PROVISION DE CARGOS Y ENCARGOS DE LA ENTIDAD, O EN PROVISIONALIDAD EN
CASO DE NO SER POSIBLE REALIZAR UN ENCARGO.

Evidencia No. 14

#  RE: SOLICITUD DE PRUEBAS IUS-E-

@ cRsar atiag jerex
Para. Marceta Moreno
Se remilio respuesta segin lo conversado,

Enviado desde Qutionk

2025-625456 IUC-D-2025-4210779

De: Marcela Mareno <ingrid. marcelal822 @amail.coms
Enviado: lunes, 9 de lebrero de 2026 12:20p.m

Para: Transite Talento Humano <talentohumano @ lransitobucaramanga.gov cos; cesar arias jerey <anas)1 3@ hotmail.coms

Asunte: Re: SOLICITUD DE PRUEBAS IUS-E-2025-625456 |UC-D-2025-4210774

Buenas tardes

La presente tene comao fin adiuntar provecdion de oficio No 009-2026, a fin de su revision y aprobacion: para dar respuesta a procuradurla provincial de
\

Bucaramanga

Cordialmente
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Evidencia No. 15

4 RE:SOLICITUD DE PRUEBAS IUS-E-2025-625385 IUC-D-2025-4210736 < -
L L’i‘;--'lf aHaL jerey v Responder £y Rexpander a-tades o7 Roerilar b
v Pare Marcela Mdrano : Wor YO02/ 2026 04PN

Se respondio segun lo conversado.
Enviado desde Dutlogk

De: Marcela Moreno <ingrid. marcela1822@@gmail coms

Enviado: lunes, 9 de labrero de 2026 1:08p. m.

Para: Transito Talento Humano <talentohumano @ iransilobucaramanga gov.co>, cosar arias |erez <ariasj1 3@ hotmail.coms
Asunto: Re: SOLICITUD DE PRUEBAS' IUS-E-2025-625385 IUC-D-2025-4210736

Buenas lardes,

Dr. Cesar

La prosente tiene como fin adjuntar prayeccion de oficio No 010-2026 & fin.de dar respuesta 4 procuradunia provincial de Bucsramanga; al oficd PRIB-SIES-
G0642  REF IUS -E-2025:625385 IUD-D-4210736 de |a produradutis provincial, para su revision y aprobactén

Cohalmonte

Evidencia No. 16

RE; SOLICITUD DE PRUEBAS 1U5-£-2025-625839 IUC-D-2025-4210762 ; £ ¢
i COSAT ATIOG 01T * Responder t  Hezpondor a todos Y Retviwvar
w Hata: Mardali Morens

Mar 100273025 31008

Se dio respuesta segln lo conversado. Quedo atento

Enviads desde Quilogk

De: Marcela Moreno <ingnd. marcelat 822 @gmail.conme»

Enviado: martes, 10 de lebrerode 2026 12.25p.m.

Para: Transito Talento Humano <talentchumano @transilobucaramanga.gov.co>; cesar arias jorez <anasj13@hotmail coms
Asunto: Re! SOLICITUD DE PRUEBAS IUS-E-2026-625839 IUC-D-2025-4210762

Buenas dias,
D1 Cesar
El presente correo of con el fin de enviar proyeccion de Oficio Na 010-2026 » fin de darrespuesta a la procuradura provingial sobree La solicitud de

doturmientos bajo ofivo enviado por ellos No. PRI -SIES-0080- 2020 v Ref: Oficio PPIB-SJES-D0B0 - 1US-E-2025-625839 | IUC-D-2025-4210762, para su
revision y aprobacion, 3
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Evidencia No. 17

X RE: Permiso sindical Vicepresidente

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER permiso sindical al sefior vicepresidente Nacional de la Asociacion Nacional de Transito y Trangporte -
ANDETT, EDUARD GIOVANNI JAIMES ZINILLA, ios dias 11, 12, 13 y 14 de febrero de 2026, para asistir a capacitacian sindizal en negeciacion
colectiva y los dias 23,24,25,26.27 y 28 de febrero de 2026, para asistir a asamblea nacional de delegados.

Enviade desde Quilonk

De: Marcela Moreno <ingrid marcela1822gmail coms
Enviado: martes, 10 de fetrero de 2026 3:24p.m,
Para: casar anas jorez <ariasj13@hotmatl.coms
Asunto: Fwd: Parmiso sindical Viceprasidente

Buenas dias’

Dir Cesar

El presente correo tiene como fia adjuntar permiso sindical de ANDETT Nacional, para el vicepresidente nacional ef sefior Edgar Giovanni Jaimes Pinilla, para
asistiva reuniones dé capacitacion de negociacion Colectiva y asamblea Nacional 3 la ciudad de Maaizales, envarios dias del mes de febrera, adiunto.
Proveccidn para su revision v aprobacion, d

Cordiaimente,

Evidencia No. 18

%  RE: Proyeccion de Acto Administrative de Juan Jose Cornejo Gonzalez '
a cesar arias jerez R R e N oy
Pars XIOMARA TELLO CALDERON LT

Congidero que debemos mantener Ja uniformidad en la redaccién del texto en su parte resolutiva, especificamente en lo que tiene que ver con las
vacaciones, pof lo tanto deberiames seauirlo haciendo bajo esta redaccion:

INDEMNIZACION DE VACAGIONES: Por el periodo comprendido entre el 10 de mayo de 2025 al 12 de enero de 2026. que-corresponden
doscienlos sesenta (260) dias laborados, liquidandose diez punto ochocientos treinta v tres (10.833) dias, por valor de DOS MILLONES CIENTO
NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MICTE. PESOS MICTE {$2.192.975)

Por lo demas &l AA esta ok,
Enviado desde Dutiaak

De: XIOMARA TELLO CALDERON «xtelio i halmail.coms
Enviado: jueves, 5 de febrerc de 2026 12:31p. m,

Para: cosar anias jerez <atlasj13@hotmall.com=; Translto Talento Humang <talentohumano @transitobucaramanga, gov.cos
Asunto: Proyeccion de Acto Administrativo de Juan José Comejo Gonzalez

Cordial Saluda.

Evidencia No, 19

< RE: Proyeccion de Resolucion de Ruben Cheverry Ramirez <

© RN Cuua Anias jeTEE Peupernidiy LI & tae R elar
* Parac XIOMARA TEL E'.')_‘."A'\lL‘.l:'IZUT\i bt tOAL

@ Rezpondio of Mar 10/02/2026 434EM At GlaT

Buenas tardes; el encabezado ap‘arecé en un lipo de letra completamente distinta al resto del lexto v los considerandos 4, 8, 14, 17 y 19 me
aparecen en letras rojas.,

En el numeral 17 hace falta el dato de Ia lecha de la aceplacion de la renuncia.

En el numeral 21 hace falta el dato del COP

En la parte resolutiva, en la indemnizacian de vacaciones por favar mantener ka radacaion como se sefialo en ol anterior carreo y come quedo en
los antaiores AA de liquidacion. Adicionalmente corregir el numerc de dias porgue en este caso, no serian 260 dias, asi mismo verticar si 1a
liquidacion estaria bien o se atecto par asta error

Quedo atento-
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Evidencia No. 20

< RE TRASLADO POR COMPETENCIA SOLICITUD E INFORMACION PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION RAD JUC-D-2025- < >
4210769

%, cosar anas jerez o Raaponaer BN Resptnaet o/todss ) Rgrrelal 1 AY
w Pata Marcely Moreno WS LLRIF0IE 150 PA

Madificar los parrafos de la ultima hoja asi:

A\

Al momento de enviar la presente comunicacion, no fue posible enviar lo solicitado en los numerales XXXX y XXX, toda vez que las
dependencias responsables no han remilido los documentes e informacion correspondiente.

Una vez esas dependencias consoliden la informacion solicitada daran las respuestas respeclivas directamente a ese organo de control,
Eliminar el penultimo parrafo y enviar ésta respuesta.a las areas que no contestaron advirtiendo que deben enviar di rectaments la informacion
soliciada a la PGN a la mayor brevedad porgue | término se encuentra vencido

Quedo atento

Enviade desde Gutlaak

Bt Kiigvanin KRR | sisisiol osinsnin (vt SAT dijsini-Sil i

Evidencia No 21

RE: REF. NUNC: [1300160001592‘02304876 ~ VIOLENCIA CONTRASERVIDOR PUBLICO DIEGO ANDRES GAMBOA DIAZ

A

8 (tonar anas jerez . s asporcn A Responder s vodo b Regimr 4
m Bty daareel Moreny ki : W L70R2026 1037 A

Cambiar este parrato:

Una vez verilicada la informacion en los archivos de gaestion del area de Talento Humane, se certifica que el sefior DIEGO ANDRES GAMBOA
DIAZ se encuenira actualmente vinculado a la Direceidn de Transito de Bucaramanga.

Por lo demas esta ok. )
Enviado desde Quilook

De: Marcala Moreno <ingrid. marcela) B224gmaill coms

Enviado: martes, 17 de febrero de 2026 6:00a, m.

Para: cagar arlas ferez <ariasi1 3@ hoimall som:s

Cc: transito talentohumano <talentohumana @ transitobucaramanga. gov.co>

Asunto: Fwd: REF NUNGC; B80018000158202204878 - VIOLENCIA CONTRASERVIDCR PUBLICO DIEGO ANDRES GAMBOA DIAZ #

Budnes thas
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Evidencia No. 22

(8 Mod on wermabdidng

RE: frayecto de Atto Administrativo se fodificay
aticion la de Resalucidn N 032 de fecha 14 de enero
de 2026

Cadigod 1, UIk-023
Sanws 10040 2 T
Resolucion Ne. ) de 2028 yecwonics
“Por medio dela cual se corrige y adiciona la Resolucian 1
Nz, 032 de fecha 14 de enero de 2026 y s& ordena al pago de .4:‘,":: 1a84
saldos no reconccidos de unas prestaciones sociales” :

PROCE 50 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANG A

Lngalos. on evpesial Ing conlendig en L lay 509 de 2004 - Buenos axs, Remito barrador con el fexto ajustado,
Dectits 1081 de 2015 Atusrdo & 19 de 25 dy agesto d¢ 1980 uxpadids por el Concaie par twver lenar 1os datos subrayados en amariiio
humtipat de Bucaramanga ¢f Decrele Municipal o, 0221 del 30 de naviembra-de 2001 expedidp por L Conversamos,

Alcaldia Mumicipal do Bucaamuigs, o Acterde No. 047 dal 10 de diceinbos de 260% axpydido por el

Grrisnjo-Directivo da 1a Gireesidn de Trinado de Bucaamanga. el Decroto 0307 de 25 de ssptiembre ga César.

2024 ppudisn por La Alsalilin Municipal de Buasatainanga, T Rasuluodin b 100 da 202 expidida por b 1

Dicecridn o Trinsito de Bycaramanga, y

En use de sus faculiads palituCion i

CONSIDE RANDO, Ensiado desde Qetlosh
1. G, |3 efiora OMAIRA JEREZ TAMI iduniilicnda &on edula e awdadania No 63328 446, |abord af 1 N r
sarvicin de ln Direeciin da Teanailo de Bucaraminga, hasti of dia tremia y und (31] dedembre da 2026 De: XIQMARA TELLO CALDERON «xtello @ hotmianl con>
Envindo: lunes. § de febrato da 2026 12:08p.m
s | Vesfimeimal oo hbtiah & Rdmsatt Para: cosar anias jorez <ariasj13@hatmail coms: Trarisio

Evidencia No. 23
[ Modo de icensitmitas & imo ) Bty MR Traducw.  ess 5
b ok i ponstnin, e, S-Sl i RE: INTERPOSICION DE RECLAMACION ANTE ACTO
LESIVO DEL DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO
! RESOLUCION N* 026 DE 2026

COMISION DE PERSONAL OE LA DIRECCION DE TRANSITO (63 =
BUCARAMANGA, 4 Waal Ak
Resalucian Mo, } de 2025 w Bira

[ 1AL Ly Y B ¥ 1 mii e
“For lo cual s resuelvt una reclamacidn adminstralva. €0
pomea nslanca Antepuesta por o lupcicnana  Grisbar |

Farmande Avila Vega contra fa Rasolucion 026 de 13 de £n0 | bipina o OO LERR ORI
o8 2026, por media de 1a cual $e realizh un encargo wn el 144 I
emplec.de Tecnco Operativo Codigo 314, Grado 02 | a
N 1 Remito resolucidn de la Comision e Perganal
3 respivisnds én primeta mstancia a reglarmacion de
LA COMISION DE PERSONAL DE L4 DIRECCIGN DE TRANSITO DE BUCARAMANGA. Sukuda, B fovor varlisareh daw UeE UGl 15

antes de compartir-con log miembros de la
Quede atenty,

En ¢jéitivio de las stnbuciores que le confieren of articulo 16 Lay 908 ge 2004 & Tiule 14

Capitela | del Decrela 1003 de 2015, &f Decrdto 760 de 2005 y

Enviacoy duste

CONSIDERANDO QUE; Be: rassio leniohumana
alenlahumano@ransilobuearamsnga gov.co> |

Evidencia No. 24 g

# RE: ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGADOS ANDETT ¢ >
| iii CESAN Aias jerer O Rpsponder € Rayponder s todos * Reonvias i
Bara. Marcala Moreno : Wim 2370272020 |0 BEAN

Buenos dias, de acuerdo con lo establecido en la parte resolutiva, hacer los siguientes cambios:
Eliminar el numeral 2.
En el numeral 4 de |a considerativa subrayar la palabra podra,”

En el numeral 8 'se dice que no se concede la comision de servicio solictada en referencia de Virlas. Jorge, y Nelson, pero para ellos no pidieron
comision. unicamente pidieron permiso,

Eliminar el numeral 8 en Io relacionado con la circular del DAFP,
En la parte resolutiva ARTICULO PRIMERO quitar por-todo el dia y dejar durante los dias 23 al 26 de febrero da 2026,
ARTICULO SEGUNDO cambiar loda la tedaccion porque no se entiende que es lo gue se esta decidiendo, se tendria que negar el permiso

No se observa en ningunc de los articulos que se asté negando fa comision de servicios solicitada para uno de lo§ luncionarios, que fue lo que se
sustento en la considerativa. .

Quedo atento ¢
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Evidencia 25

RE: PETICION JUAN JOSE CORNEJO GONZALEZ SRR

eusar wiss |

Buenos dias. de acuerdo con lo conversada con el Doclor Hernan de la Oficina Juridica y lo discutido en la mésa de trabajo adelantada con la
Subdireccion Técnica y con Control Vial, esta peticion debe enviarse a la Subdireccion Técnica, que en conjunto con Control Vial revisaran la
dotacion entregada a cada funcionario, y se dara respuesta de acuerdo con los modelos establecidos con la Dra Indira. Segun lo que se acordo,
la tespuesta lleva el visto bueno de Talento Mumano pero debe sar proyectada y suscrila en la Direccion Técnica.

B2 = Reprander £y Pewpandel 3 todos ¥ Reenivaie €

Tratsra Talente Humano Mar 2470072026 10 10 AM

Quedo atento,

Enviada desde Qutlaak

De; Transito Talento Humanp «<talentohtimanc@transilobucaramanga.gov.coz
Enviado: miéreoles, 11 de febrero de 2026 2:30p.m

Para: casar arias jerez <ariasji3@hotmail.coms

Asunto: PETICION JUAN JOSE CORNEJO GONZALEZ

Cordial saludo Dr Cesar,

Remito agjunta petician recibiga del sefor JUAN JOSE CORNEIO GONZALEZ en peticion de Detacionas,

L e [N S B e B

Evidencia 26

[ Modd go nociatiean W primle D Buscar % Tranugk - aed

CORRECCION RESOLUCION 123 DE 2026 MODIFICA
I HORARIO TRANSITORIAMENTE

[ 1 2B clar adas et
| FROCESO DINECCIONAMENTE ESTRATEGICS EALLS vipzahel e
f | = 10 300t | Varid ¥ 1 s Kb A 026 41 AR
A RESCLUCION Na. nrmic
o 2 | i ! @ Rocpandic of Lun 2/63/2026 KS0AM, Ve canveivacién
D, |
:@:T P 2 G o, ‘
;. - ‘ “Par medio de la cual se corrige y adiclona la Résolucion 123 de 1 ST T PRI CAEN
| 24 de febraro de 2026 a través de fa cual se modifico i gl - e
| ¢ el horario de fen al publics y funclonarios
AN ! de la Directién de Transito de Bucaramanga”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

En uso de sus atnbuciones consitucionaies v legales v en especial :a8 atribuidas en las

Buenos dias, remity borrador, por favor vernticar
contenida y socializar con la doclora Senaida. Quedo

Leves 4 de 1992 y 909 de 2004 v en los Estatitos del-astabisciniento piblico Direccion de fianto,
Transitode Bucaramanga y o Acuergo 007 da 2001 del Ceon sejo Direcivo da la Difeccidn de Ervindl e e
Transito de Bucaramanga, y Envindo thesels O
CONSIDERANDO:;
S -Ruspandi R g

1. Que et Acuerde Municipal No 016 del 25 de agoste-de 1980 creo ta Dieccidn de Transito
de Bucaramanga, coma un-establecinuanta publico descentralizade del orden municipal
e e et del P &

e b et i ol PRRAEG A R A o,
Evidencia 27
e e L8] U : Trmi i :!_: 0201 I a4 i
|5 Mosb ge acasibiie @ brpnm 52 Buscar L.] LOZI0f INROHNT HESPUES'I‘._& DERECHO PETICION §24
e PR £ l % AT BEIRY TR s
PROCE SO GE STION ADMINISTRATIVA Setia (140 Var' y 1-mis Ut L3000 (RS
OFILIC N KOO, @126 i s i e o e

Senor

Jhon Carios Sanchez Lizcano
Presidente ATCONVIAL
Cludad

Referencia: derecho da peticon radicade 524 e 2020

Rispetuosa saludo. en atencion al asunto de la reterancia relacionada con los
cargos alertados dentro del Proceso de Selecaon Enhidades de Orden Temtonal y

LAPA que adelanta Ia CNEC amntamenie me permite informar

1. En relacion con la OFREC 243218
adsenita &l drea funcich al de Planeamiento Vial

Profeswne Espetalizado Codigo 222

Buenas lardes, por favor llenar los espacios
sombreades en amarillo cen'la Informacion
corraspandiente v dar tespussta. Quedo atento,

Eavidcto deddo Gutlaok

De: ransita 1alaniohumana

«talantohur Wrar Amangi.{ov cox
Enviade: lunes, 26 da onern do 2026 2:08p. m,
Para: cosar aring jeroz <arias| 13 hotmall come

Asunla: Fwg! 524
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Evidencia 28
& Modo on nccenbncas  ABY wnprimir Buscar (1Y L geien inenereie
L IEtecn (A e RE: 453
TR I Y SO s jered
PROCE SO GE STION ADMINISTRATIVA e 1100 120 w Purd 3 T gk PUIE
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Senores funcionarios/as Buenag tardes, por favor llenar espacios sombreados
Maria Fernanda Rodriguez Diaz en amarllio con | Informacidn earaspandients v
Sandra Milena Suatez Mantilia cantestar Quedo atefto,
Falix Mauncio Redrguez Bayona
Lorenzo Ardila Rueda )
ESD Enviads desde Qutinok

Referencla; darstho o8 PACAGE S e 2 e SerG . :

e derech o derpeticitn ragicado 455 de 21 te 'enero de 2028 De: transity talantatiumano
Respetuoso saludo, en atencion al asunlo de la referencia relacionada con los lantoh # transitoby GAoV.Con
carges ofertados dentro del Proceso de Seletcidn Entidadesde Crden Temtonal y Enviada: mitrcales, 21 do ena(o do 2026 2:42p.m
UAPA que adelantn ia CNSC atentamente me permita informar Para: cosar nnas re2 <ariag 134 hotmall come

Asunto: Fwd: 456

1 En felacdn con la OPEC 249216 - Protesional Especializado Codigo 222

Evidencia 29

. RE:URGENTE - REQUERIMIENTO PROCESO 2024-204 HERVIN PENA COBOS Y OTROS

& CeRar ariag joher [ [ naor i tes e
Paru Marcéla Maoreno P, |

. Aclarar;

1. Actualmente el reconocimiento de zesantias a los funcionarios vinculados se hace anualments dentro del 1érmino que senala la Ley, y no se
expide un acto administrativo individual por cada trabajador, Sl es posible, decir desde cuando se hace asi

2. Una vez los luncionarios se desvinculan de la entidad, se procede a hacer el correspondiente aclo administrativo de liquidacion de sus
prestaciones, dentro de las cuales se encuentra la liquidacion de sus cesantias, explicar a continuacién que los funcionarios sobre los
cuales se requiere la Informacién se encuentran vinculados.

3. Explicar que en cuanto a retiros parciales y totales de las cesantias se debe requerir al correspondiente fondo de cesantias,

Enviada desde Qutiook

De: Marcala Moreno <ingrid marcalal1 8226 grmail coms

Enviado: miéreoles, 25 de lebrero de 2026 4.06p.m

Para: cesar afias jerez <arias{13@hotmail.coms

Cc: transito lalenlohumano <talentohumano @ transitcbucaramanga.gov.cos - ¢
Asunte: Fwd: URGENTE - REQUERIMIENTO PROCESOD 2024-204 HERVIN PENA COBOS Y OTROS
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EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

En uin de aus tacultades Constducionales y Legaes. en expecial las edablecdas en ol Decrets
Unico Reglamentano del Sector Trabao No. 1072 del 24 de niayo 66 2003 Acusrto Munic i Ho
D16 e 25 do agotto de 1950 expedaio por ef Concefo Munwipal de Bucaramanga, of Decrats
HMunicipdl No 022¢ del 30 de noviendie de 2001 expedida por ln Akaka Municgal do
Bucaramanga, #lAcusrda No 007 del 10 de gickriiie de 2009 papedinn por ol Gonseio Dirseti De: Martola Morona «ingnd marcela) S22 grmad noms
de la Dreccidn de Trdnsto de Bucaramar., a1 Resstrdd No 100 de 2029 wapeduda por la Enviado: iunes, 23 do fobrero go 2008 224p m

Cateccmon de Transto de Bucaramanga el Decroty 0307 gl 28 de septiombre de 2024 ¢xpedido
poe ln Aleaidia Muneipal de Bucaramanga, y

CONSIDERANDO

Para: cosi: nrkas jaraz <anan)) 1% notmaill come
CE: ransin Ientiohumane

=102 HohamBna il ranstobuGaramings. gov c oo
Asunto: PERMISG SINDICAL



