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| INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO 7
CONTRATO | x |[NUMERO: 4600018378
CONVENIO FECHA DE SUSCRIPCION: 26/08/2025
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO: 01/09/2025
IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP: 16760
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y
PROFESIONALES A LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
ORGANISMO CONTRATANTE/ |DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA
ASOCIADO: DE EDUCACION
NOMBRE: CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE
CONTRATISTA ' SERVICIOS - CIS
NIT 811003209-8
VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
INICIAL: UN MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL
CUARENTA Y UN PESOS M.L. ($24.271.174.041)
VALORS TRIBUTOS INCLUIDOS :
: ADICIO % DE
Ee No. VALOR ADICIONADO ADICIOON
N/A N/A N/A
VALOR TOTAL: N/A
VALOR Y PORCENTAJE DE N/A
ANTICIPO:
INICIAL TRES (3) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
PLAZO: PRORR | No. | TIEMPOPRORROGADO | NUEVRFECE DE
OGAS 1 31 DIAS 3111212025 _
HISTORICO DE No FECHA INICIO FECHA
SUSPENSIONES: ' SUSPENSION REANUDACION
N/A N/A
NUEVA FECHA DE TERMINACION ACTUAL 31/12/2025
EDISSON ARIEL TAMAYO MAYA
SUPERVISOR(E| NOMBRE(S)/ RAZON CC 15.265.031
S)! SOCIAL: LUISA FERNANDA GONZALEZ MONTES
INTERVENTOR : CC 43.627.841
NUMERO CONTRATO N/A
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% DE EJECUCION FiSICA 100%
% DE EJECUCION DE :
RECURSOS el
| INFORME DE SEGUIMIENTO ADJUNTO | 4 &
| INFORMACION GARANTIA UNICA l
No. 4341751
g No. ANEXO: N/A
GARANTIA FECHA EXPEDICION: [27/08/2025
ASEGURADORA: SURAMERICANA
’ No. 013001031595
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL |No. ANEXO: N/A
EXTRACONTRACTUAL FECHA EXPEDICION: |01/03/2024
ASEGURADORA: SURAMERICANA
AMPAROS VENCIMIENTO
DIA | MES | ANO
Cumplimiento del contrato 26 |05 |[2026

Pago de salarios, prestaciones sociales, legales e indemnizaciones

laborales 26 | 2028
Calidad del servicio 26 |05 2026
Responsabilidad civil extracontractual 30 |11 2025

| CONSIDERANDO |

1. Que de acuerdo con la CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. TERMINACION. del
Contrato N° 4600018378, debe darse por terminada la ejecucién por el vencimiento del
plazo, el dia 31/12/2025.

2. Que las partes manifiestan su aceptaciéon sobre los motivos o elementos que
llevan a la firma de la presente acta de terminacion.

3 Que el estado de las actividades del contrato se describe en el informe de
seguimiento de la supervision a la contratacion estatal adjunto.

4, Que, durante la ejecucion contractual se efectuaron los pagos correspondientes
conforme a las actas y documentos soporte presentados, dichos valores quedan
sujetos a la verificacion definitiva de los servicios efectivamente ejecutados y recibidos
a satisfaccion por la supervisién; en consecuencia, cualquier diferencia que se
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determine sera objeto de cruce, ajuste 0 compensacién en la etapa de liquidacion del
contrato, de conformidad con la normativa aplicable y las condiciones pactadas.

De acuerdo con lo anterior, las partes:

[ ACUERDAN |

i I Dar por terminado el Contrato No. 4600018378 de 2025, como se detalla a
continuacion:

FECHA DE TERMINACION: 31/12/2025
CAUSA DE TERMINACION: Vencimiento del plazo

2. El contratista se compromete a mantener vigentes las garantias de conformidad
con lo estipulado en el contrato.

3. El Supervisor del contrato remitira copia de la presente acta de terminacién al
garante.

Se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en
ella, de conformidad con las obligaciones o funciones desempefiadas por cada uno de
los mimos de acuerdo con el Manual de Supervisién e Interventoria.

Fecha suscripcidon del documento: 31/12/2025

Supervisor Contrato Representante legal -CIS-
Directora Talento Humano

Secretaria de Educacion

g

EDISSON ARIEL TAMAYO MAYA
Supervisor Contrato

Director Financiero

Secretaria de Educacion
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