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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO /
Contrato numero 1AGIR.10A 0008 09 DE ENERO DE2026 v

de
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP 5500006808 RPC 5600099158

Apropiacion presupuestal 1146-121000-2320202008-4445013010130000-P144-102462/1/2/02/05 de
ICLD/OFIC PARA LA TRANSPA/Servicios para la co/Lucha contra la corrupcio/REALIZAR LA
ADMINISTRACION.

Proyecto: P144-102462 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA..

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este contrato:
Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que Transforma

Eje: Valle, Territorio de Vida

Objetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad, el
ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccion de paz. Esto se refleja en la distribucién
territorial que incluye zonas de paz en areas montafniosas y areas productivas agroindustriales y de produccién
agro diversa principalmente a lo largo del ric Cauca.

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno

Objetivo General: Implementar una estrategia efectiva en Transparencia e Integridad en el marco de
Gobierno Abierto en la Gobernacion del Valle del Cauca

Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestién del conocimiento para abordar la
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcion.

2. Desarrollar un plan de formacion y sensibilizacién para fortalecer la cultura organizacional de transparencia
e integridad en el marco de gobierno abierto

Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente Subprograma: Lucha contra la corrupcion

Elemento PEP: P144-102462/1/2/02/05 Realizar la administracion y gestion PRE Y POS de la asistencia
tecnica.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052201

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, MAGISTER EN GERENCIA DE SALUD EN LA OFICINA
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO:  “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E

INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA"
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MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA
Supervisor: C.C.6.102.329
Asesor Oficina para la Transparencia

ALIRIA DEL CARMEN GONZALEZ VALENCIA
Contratista C.C. 27502017 de Tumaco Narifio
Teléfono. 3152671607

[ OBJETIVO DEL INFORME _

|

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en MARZO de 2026; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante
el mes de MARZO DE 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el
departamento del Valle del Cauca y La Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras
consideraciones.

sugerencias

Sin novedad

A) Realizar la administracion y gestion PRE Y POS de la asistencia técnica, conforme a
lo establecido en el plan de trabajo y/o fortalecimiento de la Oficina para la Transparencia
de la Gestion Publica en las Dependencias de la Gobernacién del Valle del Cauca.

B) Realizar actividades de Asistencia Técnica, Socializacion, Sensibilizacion, Monitoreo y
acompanamiento del Programa de Transparencia y Etica Publica en los municipios en Ley
de Transparencia y de Acceso a la Informacion, y Control Social

C) Contribuir en la gestion e implementacién de las dimensiones y politicas de MIPG,
como la gestién de la informacién y presentacion de informes bajo la responsabilidad de
la Oficina para la Transparencia.

D)Realizar la gestion para la articulacién y ejecucion de las distintas actividades en el
fortalecimiento institucional en Transparencia, Integridad y Prevencion de la Corrupcion,
como el apoyo técnico para la implementaciéon en las alcaldias de los municipios del
departamento del Valle del Cauca

E) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de
MARZO DE 2026

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad
con lo acordado en el mismo.

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio ‘ Responsable

Sin novedad

100%

50%

</
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION,

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No 1.03-19.13-0085certifico como supervisor del
mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de acuerdo al informe de actividades
No. 03 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:

Proyecté oficio repuesta para el municipio de Ginebra sobre la oferta de asesorarles en la
asistencia técnica con los temas que ofrece la OPTGP.

Asisti a mesa de trabajo de empalme con la profesional Karoll, con el objetivo de retomar las
actividades a desarrollar con los municipios sobre el tema del SIGRID (SISTEMA DE
INFORMACION PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE)

Asistio, acompano y participd con el equipo de Asistencia Técnica Municipios del recorrido en
el municipio de GUACARI del departamento del Valle del Cauca, con el objetivo de realizar y
cumplir con la agenda programada:

AGENDA GUACARI -~ SABADO 21 DE FEBRERO DE 2026

8:30am Primera piedra calle novena y entrega de alcantarillado ademas visita a las calles
adyacentes a intervenir

9:30am Socializacion cerramiento y pantallas de proteccion cancha del barrio Limonar.
10:30am Socializacion de las cintas huellas (Programa huellas ciudadanas)

11:30am Entrega de certificados a los beneficiarios del programa de mejoramientos de vivienda
fortaleciendo asi la capacidad de gestion local y promoviendo los principios de transparencia y
buen gobierno.

Realiz6 mesa de trabajo con el profesional Edwin Arango, con el objetivo de revisar la
variacién alos P.S. de la A.T. M

Asisti a mesa de trabajo con el equipo de observatorio con el objetivo de realizar planeacion
del trabajo a desarrollar durante estos 6 meses

Organizd reunion con el equipo de trabajo de la ATM y la jefe de la oficina la doctora Fabiola
Perdomo, con el objetivo de darles a conocer la importancia de apoyar el proyecto de Control
Social en todos los municipios, dando a conocer las obras que se estan desarrollando en todos

los municipios por parte de la administracion departamental en cabeza de la sefiora
gobernadora.
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Coordiné con el equipo de A T M para apoyar y hacer acompafamiento permanente al
seguimiento de las obras en el Valle del Cauca, fortaleciendo el control social y promoviendo
la participacién ciudadana en cada territorio. La transparencia se construye con vigilancia
activa y compromiso colectivo.

Coordind visitas del equipo de asistencia técnica municipios a los diferentes municipios para
divulgar y ensefiar a manejar e invitar a la comunidad a ser parte y a conocer la plataforma
Valle Transparente: un espacio donde puedes informarte, hacer seguimiento y aportar con tus
comentarios.

Motivé a que el equipo de A T M se empoderada del lema “Porque en la Gobernacién del Valle
Trabajos y Cumplimos”

Seguimiento técnico segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.
Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las normas de calidad y de
gestién documental.

« Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

« Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

o Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

o Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA.
. Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
del contrato: NO APLICA.

[SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
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Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable: NO APLICA
Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los documentos del proceso:
NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: E
contratista anexa para el mes de MARZO DE 2026 pago de seguridad social de FEBRERO segtn planilla
9498272578 y comprobante de pago 51821393 segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de
julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto
1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segtn el numeral
3 del Articulo 32 de ia Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
|
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del contrato | $46.200.000 CUOTA 1 ENERO 7.700.000 PAGADA
Valor Adiciones $0 CUOTA 2 FEBRERO 7.700.000 PAGADA
Reajustes $0
Actualizacién de precios $0
Valor Total del Contrato $46.200.000
Valor pagado $15.400.000
Valor causado que no se
ha pagado $7.700.000
Valor total ejecutado $23.100.000
Valor saldo por ejecutar $23.100.000
Intereses moratorios $0
SEGUIMIENTO ' 3

Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe

NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.
* Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de los
pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO SE

-

-
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PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO
A LO PACTADO.

. Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de los
bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL
PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES.

« Pagosy ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacién del
mismo: NO APLICA

« Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los términos
de la ley y del contrato: NO APLICA

. Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o madificacion del objeto del contrato cuentan
con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA

« Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuarla: NO APLICA
« Costo de actividades por entregables: NO APLICA, porque el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
[ SEGUIMIENTO JURIDICO =

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato y la
normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

E| contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas gue conforman el Estatuto de
Contratacién Plblica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las normas
técnicas de calidad y de gestion documental.

[INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y

SIN NOVEDAD
Fecha del préoximo informe 13 de ABRIL

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

13 dias del mesde MARZO de

MARIO\ALFONSO ESCOBAR MEDINA ﬂ
C.C. 6.10%.329

Superviso

de 2026

2026




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 03

NOMBRE:
CEDULA:
CLASE DE CONTRATO:

No. DE CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO
DURACION DEL CONTRATO:
PERIODO DEL INFORME:
FECHA PRESENTACION:

OBJETO DEL CONTRATO:

ALIRIA DEL CARMEN GONZALEZ VALENCIA
27502017 de Tumaco Narifio
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

1.03-19.13-0085

$46.200.000

09 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2026
MARZO DE 2026

13 DE MARZO DE 2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, MAGISTER EN GERENCIA DE SALUD EN LA OFICINA
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA
E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA"

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo. cémo se detalla a continuacion:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA

A) Realizar la administracién y gestion PRE Y
POS de la asistencia técnica, conforme a lo
establecido en el plan de trabajo y/o
fortalecimiento de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica en las
Dependencias de la Gobernacion del Valle del
Cauca.

Proyecté oficio repuesta para el municipio de
Ginebra sobre la oferta de asesorarles en la
asistencia técnica con los temas que ofrece la
OPTGP.

Asisti a mesa de trabajo de empalme con la
profesional Karoll, con el objetivo de retomar
las actividades a desarrollar con los
municipios sobre el tema del SIGRID
(SISTEMA DE INFORMACION PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE)

Asisti, acompairie y participe con el equipo de
Asistencia Técnica Municipios del recorrido
en el municipio de GUACARI del
departamento del Valle del Cauca, con el
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objetivo de realizar y cumplir con la agenda
programada

AGENDA GUACARI — SABADO 21 DE
FEBRERO DE 2026

8:30am Primera piedra calle novenay entrega
de alcantarillado ademas visita a las calles
adyacentes a intervenir

9:30am Socializacion cerramiento y pantallas
de protecciéon cancha del barrio Limonar.

10:30am Socializaciéon de las cintas huellas
(Programa huellas ciudadanas)

11:30am Entrega de certificados a los
beneficiarios del programa de mejoramientos
de vivienda fortaleciendo asi la capacidad de
gestion local y promoviendo los principios de
transparencia y buen gobierno.

B) Realizar actividades de Asistencia
Técnica, Socializacion, Sensibilizacion,
Monitoreo 'y  acompafamiento  del
Programa de Transparencia y Etica Publica
en los municipios en Ley de Transparencia
y de Acceso a la Informacién, y Control
Social

Realizamos mesa de trabajo con el
profesional Edwin Arango, con el objetivo de
revisar la variacién alos P.S. de la A.T. M

Asisti a mesa de trabajo con el equipo de
observatorio con el objetivo de realizar
planeacion del trabajo a desarrollar durante
estos 6 meses

C) Contribuir en la gestion e
implementacion de las dimensiones vy
politicas de MIPG, como la gestion de la
informacion y presentacion de informes
bajo la responsabilidad de la Oficina para la
Transparencia

Organicé reunién con el equipo de trabajo de
la ATM y la jefe de la oficina la doctora Fabiola
Perdomo, con el objetivo de darles a conocer
la importancia de apoyar Control Social en
todos los municipios, dando ha conocer las
obras que se estan desarrollando en todos los
municipios por parte de la administracion
departamental en cabeza de la sefiora
gobernadora.

Coordiné con el equipo de A T M para apoyar
y hacer acompafiamiento permanente al
seguimiento de las obras en el Valle del
Cauca, fortaleciendo el control social y
promoviendo la participacién ciudadana en
cada territorio.
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La transparencia se construye con vigilancia
activa y compromiso colectivo.

D) Realizar la gestion para la articulacion y
ejecucion de las distintas actividades en el
fortalecimiento institucional en Transparencia,
Integridad y Prevencion de la Corrupcién, como
el apoyo técnico para la implementacion en las
alcaldias de los municipios del departamento
del Valle del Cauca.

Coordiné visitas del equipo de asistencia
técnica municipios a los diferentes municipios
para divulgar y ensefiar a manejar e invitar a
la comunidad a ser parte y a conocer la
plataforma Valle Transparente: un espacio
donde puedes informarte, hacer seguimiento
y aportar con tus comentarios.

E) Las demés que se adeclen al objeto
contractual asignadas por el jefe de la oficina.

Motivé a que el equipo de A T M se
empoderada del lema “Porque en la
Gobernacion del Valle Trabajos y Cumplimos”

©

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A
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Porque en la Gobernacion del Valle
Trabajos y Cumplimos s

1237 p.m. W/

ACTIVIDAD C
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GOBERNACION \ &= = \\1/2

Departamento del | 87" :"purmso

Valle del Cauca 2 d\etodos
I‘\

sazrotoria co iz o

La Gobernadora del Valle del Cauca
Dilian Franscisca Toro Torres
y el SecretariodeInfraestructura
Frank Alexander Ramirez Ordéfiez

Invitan a la Socializacién del
Proyecto de Mejoramiento de Vias
Urbanas y Mantenimiento Periédico

- iortes Institucidn Educativa
17 de Febroro 0 400pm. | ¥ liceo Mixto
Calle 48 #50-69

Municipio de Sevilla

Po o\

ACTIVIDAD E
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Creemos en una ciudadania activa,
informada y participativa, que haga
seguimiento a las obrasyala
inversion publica.

@ Te invitamos a ser parte y a
conocer la plataforma Valle
Transparente: un espacio donde
puedes informarte, hacer
seguimiento y aportar con tus
comentarios.

. ) Transparencia Gob. Valle en
La transparencia la construimos Instagram: " @ Llegamos al...

entre todos. www.instagram.com

Asi, en esta jornada de 'Ruta 42, ? Llegamos al territorio con la
#TrabajamosYCumplimos con estrategia Valle Transparente,
resultados reales. promoviendo el control social y la

veeduria ciudadana como

https://www.instagram.com/reel/p  Neframientas para fortalecer la
VevemEkX-T/? transparencia en cada municipio.

iggsh=dXBweDdiNzh5Y2U5

Creemos en una ciudadania activa,
Z:02p.m. v infarmada v narticinativa. aiie haaa

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad

y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato.

Cordialmente,

ALIRIA DEL CARMEN GONZALEZ VALENCIA
C.C. 27.502.017 de Tumaco Narifio
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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Fecha de Generacion:
Fecha de Pago :
Medio de Pago :

Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

N° DS152350

13/03/2026 00:00:00
2026-03-13

Contado

Transferencia Débito Interbancario

ALIRIA DEL CARMEN GONZALEZ VALENCIA

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Nimero de Documento 275020178
Tipo de Contribuyente Persona Natural
0-99

Tipo de Responsabilidad

Correo aliriagonzalez@hotmail.com

Direccién:

Ciudad: CALI
Departamento Valle del Cauca
Teléfono

CARRERA 42 b bis A- 48-66 apto 301

Descuento

Nro Descripcion UM Cant Precio Unitario

Cédigo

% Importe

1 00001 1.03-19.13-0085 NIU 1.00 7,700,000.00

CONTRATO DEL 09
ENERO 2026 . OBJET

Recargo

% Importe %

%

IMPUESTOS

7,700,000.00

Nro Tipo Codigo

Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje %

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA
NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600099158,, Nro planilla:PLANILLA 9498272578 CLAVE 51821393,CUOTA 3

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Siete millones setecientos mil pesos.-

CUDE:272271ea528f7573448292dd3a30e8a155750b447a10f1be17b509db21760715f907d53c224e897a09cealac087aa760

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097094743 del 8/15/2025,Desde el No. DS15-1807 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C

Colombia S.A.S. NIT:

MONEDA COoP
SUB TOTAL 7,700,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 7,700,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 7,700,000.00
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aportes
enlinea

Comprobante de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv

Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion Ciudad-Departamento

Teléfono

CC 27502017

DEL CARMEN

GONZALEZ VALENCIA ALIRIA

INDEPENDIENTE

PRINCIPAL

CARRERA 42 B BIS
N 48-66 barrio

CALI-VALLE

3387526

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2026-02 Periodo Salud 2026-02
Fecha limite de pago 2026/03/05 Fecha de pago 2026/02/10
Dias de mora 0 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $401,100| |Clave planilla 9498272578
Intereses de mora $0| |Clave de pago 51821393
Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCOLOMBIA
Valor total $401,100

2026/03/10 12:19 PM



 aportes Planilla Resumen
" enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 27502017 GONZALEZ VALENCIA ALIRIA DEL CARMEN INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 42 B BIS N 48-66 CALI-VALLE 3387526 No
barrio

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 51821393 9498272578 | 2026/03/05 2026/02/10 | BANCOLOMBIA 0 $401,100

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre inglret ap|vsp|cor|vstfsln|ige |Imavacfavp|vctfirl [ViPicodigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte SEéﬁzerngF Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,080,000 $385,000 $3,080,000 $16,100 $401,100
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $0| $0| $3,080,000) $385,000) $0| $0) $3,080,000 $16,100] $0| $0| $401,100
Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $0| $0| $3,080,000) $385,000] $0| $0 $3,080,000 $16,100| $0| $0| $401,100

1 |cc |z7502017 |GONZALEZ ALIRIA | | | | | | | | | | | | | | | | | [) 50) solepso37] 30 | $3,080,0000  $385,000 0 50) 50| 14-23] 30 | 53,080,000 0.522% $16,100] 0 50l sof N $401,100
Total Afiliados( 1) SO| $0] $3,080,000 $385,000 S0} $0| $3,080,000} $16,100} SO| S0 $401,100

Pagina 1 de 2
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

VALOR A PAGAR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVA E.P.S.
TOTAL

Pagina 2 de 2

14-23

EPS037

860,011,153 6 1

900,156,264 2 1

$16,100
$16,100
$385,000
$385,000
$401,100

SALDOS E
INCAPACIDADES
S0
$0
0
50
$0

S0 $16,100
$0 $16,100
$0 $385,000
$0 $385,000
$0 $401,100
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