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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

REGIONAL PUTUMAYO

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DESPACHO REGIONAL-EMPRENDE RURAL
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICadigo Regional 86
ICodigo Centro 101086
Fecha Elaboracion Marzo de 2026

Version ENERO - 1,26

ID de Proceso

76476-787262

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

1.053.771.238
ltrejosf@sena.edu.co

LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ

Banco a consignar: BANCO BBVA
Tipo de cuenta: AHORROS
Numero de Cuenta: 726217052

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 9288470/2026 N° Compromiso SIIF 7626 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES PROFESIONALES DE APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO TEMATICO, TECNICO Y
METODOLOGICO DE LOS PROCESOS DE EXTENSION CAMPESINA Y FORTALECIMIENTO COMUNITARIO PARA LA
TRANSICION AGROECOLOGICA Y LA GENERACION

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/03/2026 Al 31/03/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 55.357.390
Numero de pago 2 Valor Total del Contrato: $60.893.129
Valor Bruto Pago: $ 5.535.739,00 Nuevo Saldo del Contrato: $49.821.651
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $5.535.739 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $1.359.291 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $6.895.030 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $4.163.227 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Base retencion en la fuente a titulo de RENTAl  4,163.227,00 | TARIFA

N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 58491947 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  6.263.930,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 2.214.296|$ 2.214.296 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 276.800 [$ 276.800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 354.300 |$ 354.300 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 23.200 |$ 23.200 Reteica - 74902 - PUERTO ASIS 62.639,00 | 1,000%

$ - 0,00 0%

$ - 0,00 0%

$ | | - 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ 689.503 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.927.505 | $ 1.388.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 1.082.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $5.473.100,00

SON: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CIEN PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Municipio de Puerto Asis-Promotor Tecnico Comercial y asociativo CampeSENA-Full Popular

Actividades desarrolladas del 01 al

30 de marzo de 2026

Se inicid las gestiones para la identificacion de las organizacién que conformaran los 12 nucleos en la regional Putumayo

jornadas de trabajo con 6 nucleos campesinos para la construccion de los diagnosticos agroecologicos y planes de accion los dias:

11 de marzo, perla amazonica; 13 de marzo, villaflor Puerto Caicedo; 17 de marzo, valle de Sibundoy; 19 de marzo, Colon;

25 de marzo valle de guamuez; 27 de marzon Orito.

articulacién interinstitucional para difundir la oferta de la estrategia CampeSENA-Full Popular: 9 de marzo APE; 10 de marzo ICA;

12 marzo UNODC y Camara de Comercio; 13 de marzo apoyo SBDC como jurado de los videos Pitch de fondo emprender.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

EL CONTRATISTA

LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

);

Cods Cadine ) ome) (.

INSTRUCTOR GO08

ERIKA CAROLINA TORRES PORRAS

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)

17/03/26 12:50:50 USUARIO: SIC - C.C. 1053771238
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 1053771238 LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ [ BARRIO LAFLORESTA | 5108025501 | - luisaibertotrejo com PARAFISCALES Y 58491947 2610212026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente PUTUMAYO PUERTO ASIS NO 2026-02 2026-02 | $0 $654.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 276.800 0 0 0 0 0 0 276.800 1
TOTALES PENSION
. Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Cslge AP Rontie inr Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP otall=lzanan Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 354.300 0 0 0 0 0 0 354.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Segures 860011153-6 23.200 23.200 0 0 23.200 232 23.200 1
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
" - . L No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Usuario_ CC1 053771 238 Salud 1 276.800 276.800
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 ; Pension 1 354.300 354.300
ICBF Clave - LU IS 1 05377 1 238 Riesgos Laborales 1 23.200 23.200
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 654.300 654.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO AQOCIADA NUMERO FECHA PA(EO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO
cc 1053771238 LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ [ BARRIO LAFLORESTA | 5108025501 | - luisaibertotrejo il.com PARAFISCALES Y 58491947 2610212026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente PUTUMAYO PUERTO ASIS NO 2026-02 2026-02 1 $0 $654.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
s = B
Tipoy ele B35 o alolalalalcl=lul<lole] | 18] cou 9 Voluntario | Voluntario p;?sr:ggal honco) @ lcotizacion /| cod g codigo 2 | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
i i I HE zly 3 2 2 £ |c i 6 k) 3 6 =
|| SHEEch AERIIRESY A ES Lz elcl51z 2 B1FIB1F 18 5 2 2 F 15 1= B B (2| are | "BCAFP | & [Cotzacion | “Adiliado | Aportante de pensional de | Cod.EPS | IBCEPS | = [Vajgrupc | ARL | 'BCARL [ 5 | g | Cotizacion | “ocp” | IBCCCF 3| “cer™ | parafiscales | SENA | ICBF | ESAP | MEN
entificacion A HHH £ solidaridad | Subsistencia $
8 ° 5
1 105:57%1235 TREJOS FLOREZ LUIS ALBERTO |59 | 0 N 230301 | 2.214.296 | 30 354.300 0 0 0 0 EPS037 2.214.296 | 30 276.800 14-23 2.214.296 | 30 2 23.200 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHrnarvaez
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-086-
Reporte: 000000

Fecha y Hora Generacién Reporte:

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ
HERRERA

SENA REGIONAL PUTUMAYO-
DIRECCION REGIONAL

lunes, 16 de febrero de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

- s 526 L 2026-02-16 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-086-000000 SENA REGIONAL PUTUMAYO-DIRECCION
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision REGIONAL
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-02-16 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CONTRATISTA Administrativo PROMOTOR TECNICO Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 7226 Dependencia Solicitante 101038 DESPACHO REGIONAL-FORMACION PROFESIONAL ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje N
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoidsla Comisionpor Tercero
COM 526 Caracterizar las
organizaciénes pertenecientes a los
2,5 5.535.739,00 360.077,00 900.193,00 0,00 900.193,00 nucleos campesinos con potencial a
CONTRATIS iniciar la ruta de Emprendimiento de la
A zona del medio putumayo.
LUIS ALBERTO . ADMINISTRA .
TREJOS FLOREZ CC: 1053771238 TIVO Autorizada
?Egmggo'? 2026-02-23 2026-02-25 pUTINATOE | PuTUMAYO IMOCOA | 25 No 50
Totales Solicitud de Comision 900.193,00 0,00 900.193,00
OBJETO DE LA COMISION
COM 526 Caracterizar las organizaciénes pertenecientes a los nucleos campesinos con potencial a iniciar la ruta de Emprendimiento de la zona del medio putumayo.
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: |12749651 Nombre: |FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA Cargo: DIRECTOR REGIONAL PUTUMAYO
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre:

|Carg0:

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2
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__J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

H ’

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHrnarvaez FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ
HERRERA

36-02-00-086- SENA REGIONAL PUTUMAYO-

000000 DIRECCION REGIONAL

lunes, 16 de febrero de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: AMANDA BELEN LENIS BENAVIDES

Fecha Verificacion:

16/02/2026 16:11:42

Pagina 2 de

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.




SE?\IA Versién: 05
7A§ Codigo:
GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada I:l PublicaReservada |:|

Publica

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ Tipo: c.c. No. 1053771238
CO1.PCCNTR. ~ FECHA VENCIMIENTO DEL

CONTRATO . 5

No |9288470 | ANO 2026 CONTRATO 31 12 26

Prestar servicios personales profesionales de apoyo para el fortalecimiento tematico, técnico y metodolégico de los procesos de extension
OBJETO CONTRACTUAL: campesinay fortalecimiento comunitario parala transicidn agroecoldgicay la generacion de valor en las producciones de los Nucleos
Campesinosidentificados en laregional
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ . .
REGIONAL Putumayo CENTRO Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
NOMBRE DEL ORD,E,NAD,‘,)R DEL FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA CARGO Subdirector de centro con funciones de director regional
GASTO (de laMovilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL . )
CONTRATO ERIKA CAROLINA TORRES PORRAS CARGO Coordinador de programas especiales.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Puerto Asis-Mocoa-Puerto Asis
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ . .
REGIONAL Putumayo CENTRO Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Putumayo EMPRESA: Cogamo CONTACTO 3108025591
CIUDAD/PAIS i
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 23 2 26 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 25 2 26
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Caracterizar las organizaciones pertenecientes a los nucleos campe:;:z;c;zpotencnal ainiciar larutade Emprendimiento delazonadel medio

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Acompaiiar, dinamizar y orientar la practica en temas técnicos comerciales, asociativos y financieros de los Planes de Accion de los Nucleos Campesinos seleccionados y
las Redes Populares creadas o identificadas, con base en los lineamientos técnicos y momentos definidos en las Estrategias Camp
Recopilar, sistematizar, socializar y facilitar laréplica en lascomunidadesy territorios de las experiencias, innovaciones y buenas practicas comerciales, financierasy
asociativas campesinasy populares desarrolladas e identificadas en los Nucleos Campesinos seleccionados y las Redes Populares creadas o identificadas en la regional.
Contribuir con la gestion de articulacionesintra einterinstitucionales y tematicas que contribuyan al desarrollo de actividades que impulsen el fortalecimiento
comercial, financiero y asociativo de los Nticleos Campesinos seleccionados y las Redes Populares creadas o identificadas en la regional
A DA
ACTIVIDADES

Dia 0 23 I 2 | 26
Desplazamiento rutade ida: Desplazamiento desde el municipio de Puerto Asis hacie el Municipio de Mocoa7AM -9:30 AM

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:
HORA: 10AM Desplazamiento del casco urbano al salon de reuniones de Cogamo

Se proyecta realizar una reunion de trabajo con las organizaciones pertenecientes a COGAMO, como actor del nucleo campesinoo de Mocoa
orientadaalaidentificacion y caracterizacion de potencialidades productivas, organizativas y territoriales. Este espacio buscara promover la

participacion activa de los actoresinvolucrados, con el fin de reconocer capacidades existentes, identificar oportunidades de fortalecimiento
23 HORA: 2PM/3PM y priorizar lineas estratégicas de intervencidn, considerando las dinamicas locales y las necesidades manifestadas por las organizaciones.
Asimismo, laactividad permitira recopilar informacion relevante que sirva como insumo para la planificacion y ejecucién de acciones
orientadas al fortalecimiento integral de los procesos organizativos.

HORA:3PM/5PM [Presentacion de los aspectos tecnicos de la Rutaemprendedora paralarevision tecnica de cada organizacién.

HORA: 5PM/5:20PM |retorno al casco urbano para pernoctar.

|__Dia2 | 24 2 26 ]

Actividades a ejecutar:

HORA: 9AM/9:40AM | Desplazamiento del casco urbano alaveredael Pepino

Se proyecta realizar unareunidn de trabajo con las organizaciones pertenecientes al corredor El Pepino, orientada alaidentificaciony
caracterizacion de potencialidades productivas, organizativas y territoriales. La actividad promovera el didlogo participativo entre los actores

HORA: 10AM/12AM . N . N . . . Lo

24 locales, con el fin de reconocer capacidades existentes, identificar oportunidades de mejoray consolidar informacion relevante parala

definicion de estrategias de fortalecimiento organizativo y productivo.

HORA: 2PM/5PM |Presentacion de los aspectos tecnicos de la Ruta emprendedora parala revision tecnica de cada organizacién.

HORA:5PM/5:40PM |retorno al casco urbano para pernoctar.




[ ia3 S T —T

Actividades a ejecutar:

HORA:8AM/9AM |Desplazamiento del casco urbano de mocoa al municipio de Villagarzon

HORA: 10AM/12PM Reunion conlascon las orga_niz_aciones pertenecientes al municipio de Villagarzon paralaidentificacion y caracterizacion de potencial para
25 trabajar laruta de emprendimiento.

HORA:2PM/4PM |Presentacion de los aspectos tecnicos de la Ruta emprendedora parala revision tecnica de cada organizacién.

HORA: 4PM/6PM |Desplazamiento desde el casco urbano de Villagarzon hasta Puerto Asis.

Desplazamiento ruta de regreso: Desplazamiento desde el municipio de Villagarzon a Puerto Asis: 4:00 PM -6:00 PM

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Terrestre
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de No se requiere transporte
P\
FIRMA ORDENADOR DE GASTO:)‘(&V FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : //‘ FIRMA DEL CONTRATISTA:
/7 -~
\ /4 7. )~ .
\,\,r-, (o Cawlire Fomre) .f»‘)
Nombresy Apellidos: Freider Alejandi\o Narvaez Nombresy Apellidos: Erika Carolina Torres Dorras
Herrera
Cargo: Subdirector de centro con funciones de Cargo: Coordinador Academico de programas especiales Nombresy Apellidos: Luis Alberto Trejos Florez
director regional

GTH-F-090 V.05
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHalenis

36-02-00-086-
000000

AMANDA BELEN LENIS BENAVIDES

SENA REGIONAL PUTUMAYO-
DIRECCION REGIONAL

17/02/2026 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7226 de fecha 2026-02-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero: 8326 Fecha Registro: |2026-02-17 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-086-000000 SENA REGIONAL PUTUMAYO-DIRECCION REGIONAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 900.193,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 900.193,00 | Saldo x Obligar: 900.193,00
TERCERO ORIGINAL
g’ii':’t:(":f‘ci:": Cédula de 1053771238 |Razén Social:  |LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: ‘ 726217052 ‘ Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA ‘Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 12749651 ‘ Nombre: FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA Cargo: ‘ DIRECTOR REGIONAL PUTUMAYO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de Genera Vidticos: si Num. Solicitud de 526 |Nimero: |COMSs26 Tipo: OTROS Fecha:  |2026-02-17
Registro: Comision:
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
soi030 peseacro  NTECRAL, FORTALECHIGNTO OF
REGIONAL-FORMACION STACIO S clo i VALOR
i |FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL < VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PROFESIONAL ECONOMIA OPERACION
CAMPESINA Y SER RECONOCIMIENTO DE SABERES
PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
900.193,00 0,00
Total: 900.193,00 0,00 900.193,00 900.193,00

Objeto:

COM 426 GASTOS DE VIAJE A MOCOA DEL 19 AL 20 DE FEBRERO 2026. Asistir a reunién de articulacion interinstitucional con la Unidad para las Victimas Territorial Putumayo en la ciudad de Mocoa. Participar de la
Primera sesién Ordinaria del Comité

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-086-000000

SENA REGIONAL PUTUMAYO-DIRECCION

REGIONAL

CSF

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

2026-02-17

900.193,00

900.193,00
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Puerto Asis, 26 de febrero del 2026

PRESENTADO A: Freider Alejandro Narvaez Herrera
Subdirector de centro con funciones de director regional

ORDEN DE VIAJE No: COM | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
526 23/02/2026 25/02/2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Mocoa Agroforestal y Acuicola Arapaima

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Caracterizar las organizaciones pertenecientes a los nucleos
campesinos con potencial a iniciar la ruta de Emprendimiento de la zona del medio putumayo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1. 23/02/2026:
Desplazamiento terrestre de Puerto Asis — Mocoa, 7am-9:30am
10am -5 pm: En el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento del ntcleo campesino de Mocoa,
se identificé la necesidad de generar espacios participativos con las organizaciones que lo componen.
Espacios en los que se lograron la identificacion y caracterizacion de potencialidades productivas,
organizativas y territoriales, como insumo para la formulacidn de estrategias de fortalecimiento integral
y hacer el registro para articular acciones con la Unidad de emprendimiento con miras a las
convocatorias fondo emprender.
La jornada se desarrollé bajo una metodologia participativa, estructurada en los siguientes momentos:
1) Instalacidn y contextualizacién del espacio
Presentacién de objetivos, alcance y resultados esperados.
2) Caracterizacion organizativa

a) Numero de asociados

b) Lineas productivas actuales

c) Nivel de formalizacion

d) Experiencia en comercializacion
3) Identificacion de potencialidades productivas

a) Productos con mayor proyecciéon de mercado

b) Capacidades técnicas instaladas

c) Recursos naturales y territoriales disponibles
4) Andlisis de oportunidades y necesidades de fortalecimiento

a) Requerimientos en asistencia técnica

b) Necesidades de infraestructura y transformacién

c) Acceso a mercados y encadenamiento
Asi mismo se procedi6 a socializar las orientaciones de SBDC — Fondo emprender

GTH-F-087 V.02




o
SENA

N

EMPRENDEDORA

La Ruta Emprendedora es el mecanismo a través
del cual nuestros emprendedores acceden a los
servicios de emprendimiento del SEMA, fortalecen
sus habilidades blandas y competencias
emprendedoras, y reciben capital semilla.

QUIERO
01 » EMPRENDER

. Registro Unico
www, fondoemprender.com @ - ~ - -
2. Orientacion a ]

emprendedores del
portafolio de
emprendimiento SENA

111 COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

UESTROS SERVICIOS

Otras fuentes

de financiacion

Emprendimiento

Fondo Emprender
s s

Fortalecimiento
Empresarial

Convocatorias Fondo

Emprender Linea aetia —
® Crear T | TS EMPRENDER

CREO Mi SUERO
---o 03. curresamiac

1. Asesoria en la Creacidn de empresa.
2. Acompafamiento durante el primer afo
de ejecucion.

| Convocatorias Fondo
@ Emprender Linea

-, Fortalecimiento

DECIDO
0 2. EMPRENDER

. Entrenamientos a emprendedores.

. Acompafamiento en la ideacion y
validacién de un modelo de
negocio (Bootcamps).

. Asesoria en la formulacién de un

modelo o plan de negocio.

o

. Entrenamientos a
Empresarios
2. Asesoria en fortalecimiento

Empresarial.
3. Recursos para fortalecer

w

empresas.

®
SENA

El Programa Emprendimiento Otras Fuentes de Financiacion te

ofrece una Ruta para orientar la ideacién de tu modelo de negocio, la
formulacion de un plan y luego la creacion y puesta en marcha de tu

empresa ya sea con recursos propios, o recursos del Ecosistema de
Emprendimiento diferentes a Fondo Emprender.

El Fondo Emprender del SENA, te ofrece una ruta que Orienta en la creacion
de tu modelo de negocios, la formulacién de un plan para presentarte a
nuestras convocatorias y ser financiadas con nuestro capital semilla para la
creacion y puesta en marcha de tu empresa.

El programa Fortalecimiento Empresarial te brinda asesoria y herramientas
para hacer crecer tu emprendimiento. Si tienes una empresa pequena o
mediana con mas de un afo de funcionamiento, este programa es ideal para
ti. Puedes participar si creaste tu empresa a través de nuestros programas o
si lo hiciste por medio de otros actores del ecosistema emprendedor

11111111 COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO
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L4 —
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A EMPRENDER

REQUISITOS PARA FONDO EMPRENDER

1). Ser colombiano mayor de edad

2). Producto minimo viable: El negocio debe existir y contar con al menos un producto o servicio
posicionado en el mercado; es decir no puede ser solo una idea de negocio.

3). Permisos para operar: El emprendedor debe acreditar o demostrar avances en el tramite de los
permisos que lo habiliten para operar en cumplimiento de la normatividad segln sea el caso. Por
ejemplo, registro nacional de turismo, granja bio segura, concesion de aguas, registro Invima, etc.
(algunos proyectos no requieren permisos especiales).

4). Formacién: El emprendedor debe demostrar formacion como técnico, tecnélogo, profesional o
posgrado de un programa de educacién superior reconocido por el estado. Existe flexibilidad en la
formacion para poblacion vulnerable como se describe a continuacion: Para egresados del
programa SER un curso de minimo 200 horas; para poblacién vulnerable y victima curso de 90
horas de formacién con el SENA siempre y cuando la formacion sea afin al negocio; para
campesinos o pertenecientes a economia popular curso en el SENA de al menos 48 horas en
cualquier programa, también puede presentar certificado de competencias laborales relacionadas
con el objeto del proyecto.

L4 —
sErdA

A EMPRENDER

REQUISITOS PARA FONDO EMPRENDER
5). Factor innovador: El negocio debe ofrecer algo diferenciador o innovador que sea apreciado

por los clientes y no es valido como factor innovador ser el tnico oferente del mercado o tener un
equipo que otros competidores no tienen.

6). Formalizacion del negocio. No es necesario que el emprendimiento esté registrado en Camara
de Comercio, pero si esta registrado también puede participar, siempre y cuando el registro no sea
como persona juridica, dado que las personas juridicas no puedes presentarse a Fondo Emprender.

7). Inhabilidades o conflictos de interés: El emprendedor no debe tener ninguna inhabilidad que
le impida contratar con el Estado, como sanciones o multas de organismos de control, reportes en
data crédito o demandas por alimentos; tampoco debe estar desempefiando ningdn cargo publico ni
ser familiar de una persona que trabaje en la unidad de emprendimiento.

GRUPOS ASOCIATIVOS. Se considera asociativo un grupo de 5 o mas personas, las cuales deben
cumplir los anteriores requisitos y en el item de formacion acreditar alguna de las opciones
descritas.

GTH-F-087 V.02
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Modificaciones e | 7T Eikavoan

5 REFORMA LABORAL

Parte 1.

“El Fondo Emprender financia de manera prioritaria iniciativas productivas, unidades productivas,
unidades econdomicas, rhodelos o planes de negocios formulados por asociaciones de aprendices
y/o de egresados del SENA".

¥ Para la condicion de financiar de forma prioritaria planes de negocio asociativos, esta
establecido el Lineamiento del pasado 8 de mayo de 2025 de la Direccion de Empleo y Trabajo
el cual indica: “A partir de la fecha todas las convocatorias del Fondo Emprender incluiran en
sus Términos de Referencia una distribucion de recursos del 70% para iniciativas asociativas y
del 30% para iniciativas individuales™

¥ Tendran prioridad los grupos asociativos aprendices y/o egresados SENA
v Se establecera una mayor puntuacion en el proceso de evaluacion a:
Grupos asociativos de aprendices y/o egresados SENA.
Grupos asociativos de mayor cantidad de asociados

Lo cual sera establecido en los Términos de Referencia.

1111111 COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

MODIFICACIONES FONDO EMPRENDER 7 | ™ swseenoee

Topes y montos de los recursos otorgados. El Fondo Emprender otorgard recursos hasta el noventa por
ciento (90 %) del valor de la iniciativa empresarial, asi:

Autoempleo o

Individual Smmlv Monto 2025 puestos de trabajo
42 | $ 59.787.000 1
56 $ 79.716.000 3
70 $ 99.645.000 5

Grupos asociativos

Aprendices - Egresados - Monto 2025 Autoempleo o
Economia Popular - Campesinos puestos de trabajo
|5-9. | 200f  299] $284.700.000| $ 425.626.500 7l
|10-14. \ 3oo§7 399| $ 427.oso.oooi $ 567.976.500 q;’
|15 en adelante | 400| soog $ 569.400.000| $ 711.750.000 10|

Grupos asociativos exclusivo Autoempleo o
Campesinos Monto 2025 puestos de trabajo
20. 400| 600| $ 569.400.000]| $ 854.100.000

21-26. 600| 200| $ 854.100.0001 $ 1.281.150.000 8
27 en adelante 900  100|  $1.281.150.000 $ 1.565.850.000 10

GTH-F-087 V.02




FONDO EMPRENDER ¢ | TS emprenper

04

Formular el

plan de
negocios 0 5
la ruta 7 Obtener

emprendedora buen puntaje

Cumplir con
los requisitos

11111111 COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

TN " EMPRENDER

o Adquisicion de maquinaria y equipo, software

o Adecuaciones o remodelaciones de los bienes que  tengan
relacion directa con la actividad productiva principal (No debe
superar el 20% del total solicitado ante el Fondo Emprender).

o Adquisicion de vehiculos que tengan relacion directa con
la actividad productiva principal 15%

o Montaje industrial, o adecuaciones técnicas necesarios para el
proceso productivo 50%

o Costos que se generen por concepto de licencias vy
registros requeridos por ley para el normal funcionamiento del

proyecto.
o Capital de trabajo (Materia prima, Salarios, Arrendamientos,

Servicios Publicos, Dotaciones, Publicidad, entre otros).
o Adquisicion e implementacion de franquicias

o Pago de tasas para registro de derechos de propiedad intelectual

GTH-F-087 V.02
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CRITERIOS DE EVALUACION

03

Necesidad de
empleos frente
al monto

I COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

04

Equipo de
trabajo

=
BENA

N

S

EMPRENDER

La organizaciones atendidas durante la jornada en la caracterizacion y socializaciéon de los requisitos
para poder aplicar a las convocatorias fondo emprender fueron las siguientes:

ltem Organizacion Representante Contacte | Municipio Vereda
1 |Asociacion de productoras agropecuarias brisas del conejo Justo Martinez 3138544343 | Mocoa Campucana
2  |Cooperativae de la amazonia colombiana - Coopacol Jamir Martinez 3216332446 | Mocoa Chontayaco
3 [Colectivo de mujeres Medio Afan Gilma Esneda Hurtado | 3328525762 | Mocoa Medio Afan
4  |Asccampo Gloria Ampara Melo 3142045357 | Mocoa Pepino
5 [Mujeres resilientes por la vida y al agra Libia Arteaga 3202341145 | Mocoa Villa Rosa
& [Asociacidon de mujeres La Colmeana Liliana Aristizabal 3112645486 | Mocoa Condagua

5pm -5:20pm regreso al casco urbano de mocoa para pernoctar.

Dia 2. 24/02/2026:
9am — 5pm Para la jornada del dia 2 se implementé la misma metodologia e informacion del dia 1
relacionado en este informe.
La organizaciones atendidas durante la jornada en la caracterizacion y socializacion de los requisitos

para poder aplicar a las convocatorias fondo emprender fueron las siguientes:

7 |Asociacion de productores de cana Monclar Martha Rosera 3152565153 | Mocoa Monclar

& |A. de productores de cacao del piedemaonte amazonico- APROCAPY Efrain Rodriguez Lisvano| 3118685874 | Mocoa Condagua

% [Asociacion de productores agropecuarios ASPRAG Clodomiro Calducha 3143053561 | Mocoa 15 de mayo

10 [Asociacitn agropaneleros de chontayaca James Pantoja 3138061552 | Mocoa San Luis de Chontayaca
11 |Colectivo de piscicultores de Planadas Dalila Apraez IH0Z2303001 | Mocoa Planadas

5pm -5:20pm regreso al casco urbano de mocoa para pernoctar

GTH-F-087 V.02
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Dia 3. 25/02/2026:

Desplazamiento terrestre desde Mocoa a Villagarzon 8am — 9am

9am - 4pm En el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento del ndcleo campesino de
Villagarzon, se identificd la necesidad de generar espacios participativos con las organizaciones que lo
componen, para lo cual se llevaron a cabo reuniones con las con las organizaciones pertenecientes al
municipio de Villagarzon para la identificacién y caracterizacidon de potencial para trabajar la ruta de
emprendimiento utilizando la misma metodologia e informacidn del dia 1 relacionado en este informe.
La organizaciones atendidas durante la jornada en la caracterizacion y socializacion de los requisitos
para poder aplicar a las convocatorias fondo emprender fueron las siguientes:

12 |Asociacion cempesina de la vereda el meson - ASCAVEM Aida Romero 3143555181 | Villagarzon |ELMeson
13 [Asociacion Juvenil San Kofa Melly Angulo 3125860415 | Villagarzon |Villa Rica
14 |Cooperative multiactiva amazonia verda Jawier Delgada 208568082 | Vilagarzon | Guineo

15 [Asociacitn de productores de Cacaa de Villagarzon Moraldo Ruiz 308548361 | Villagarzon |Oroyaco
16 |Asociacitn de emprendedores de Villa Rica Asencion Duarte 3148064545 | Villagarzon |Villa Rica

5pm -6:30pm regreso a Puerto Asis desde Villagarzon.

RESULTADOS:

Como resultado de la reunidn, se logro:
1) Identificacidn de las principales lineas productivas activas del nldcleo campesino.
2) Reconocimiento de capacidades organizativas existentes, incluyendo experiencia en procesos
asociativos y trabajo comunitario.
3) Identificacion de brechas técnicas y comerciales que limitan la escalabilidad productiva.
4) Priorizacion preliminar de lineas estratégicas de intervencién orientadas a:
a) Fortalecimiento organizativo.
b) Mejoramiento productivo.
c) Transformacion con valor agregado.
d) Consolidacion de canales de comercializacion.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listados de Asistencia
2. Registro Fotografico

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Relacionar base de
contactos de
organizaciones de los Luis Alberto Trejos 27/02/2026
nucleos Mocoa y

Villagarzon a la unidad de
emprendimiento.

2. ldentificacion de las
condiciones y Janio Fabian Romo 27/02/2026
capacidades de las
organizaciones

CONCLUSIONES:
La jornada permitié evidenciar que el nldcleo campesino cuenta con:
e Capital social consolidado.
e Experiencia productiva en diferentes renglones agricolas.
e Interés manifiesto en procesos de fortalecimiento técnico y comercial.

GTH-F-087 V.02
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Las reuniones de trabajo con las organizaciones permitié avanzar en la comprension integral de las
dinamicas productivas y organizativas de los nucleos campesino de Mocoa y Villagarzon

El ejercicio participativo facilitdé la construccidn colectiva de prioridades estratégicas, consolidando
informacion clave para la planificacién de acciones futuras orientadas al fortalecimiento territorial.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Luis Alberto Trejos Flérez

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador de programas Erika Carolina Torres Porras 2L ) 0O

Especiales Chfe Cawlire Jore) .lx .

GTH-F-087 V.02
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Mocoa, Putumayo
6, 4:28:03 pm

Mocoa, Putumayo
02/2026, 5:28:03 pm
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Putumaye.
5:48:03 pm

r i

Mocoa, Putumayo
24/02/2026, 8:38:03 am:
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4 feb 2026 9:57:50 a/m.
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHrnarvaez

36-02-00-086-

000000

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ
HERRERA

SENA REGIONAL PUTUMAYO-
DIRECCION REGIONAL

jueves, 19 de febrero de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 926 Fecha Solicitud 2026-02-19 Estado de la Comisién Autorizada ggg:iOleiicutora 0 Subunidad - 36-02-00-086-000000 SENA REGIONAL PUTUMAYO-DIRECCION
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-02-19 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CONTRATISTA Administrativo PROMOTOR TECNICO Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 7226 Dependencia Solicitante 101038 DESPACHO REGIONAL-FORMACION PROFESIONAL ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje N
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoidsla Comisionpor Tercero
COM 926 Caracterizar las
organizaciénes pertenecientes a los
15 5.535.739,00 306.065,00 459.098,00 0,00 459.098,00 nucleos campesinos con potencial a
CONTRATIS iniciar la ruta de Emprendimiento de la
TA zona del bajo Putumayo putumayo.
LUIS ALBERTO . ADMINISTRA .
TREJOS FLOREZ CC: 1053771238 TIVO Autorizada PUTUMAYO [ VALLE
?Egmggo'? 2026-02-27 2026-02-28 PUTIMAT O GUAMUEZ gA 15 No 50
Totales Solicitud de Comision 459.098,00 0,00 459.098,00
OBJETO DE LA COMISION
COM 926 Caracterizar las organizaciénes pertenecientes a los nucleos campesinos con potencial a iniciar la ruta de Emprendimiento de la zona del bajo Putumayo putumayo.
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: |12749651 Nombre: |FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA Cargo: DIRECTOR REGIONAL PUTUMAYO
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre:

|Carg0:

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHrnarvaez FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ
HERRERA

36-02-00-086- SENA REGIONAL PUTUMAYO-
000000 DIRECCION REGIONAL

jueves, 19 de febrero de 2026
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SE?\IA Versién: 05
7A§ Cadigo:
GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada I:l PublicaReservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ Tipo: c.c. No. 1053771238
CO1.PCCNTR. ~ FECHA VENCIMIENTO DEL

CONTRATO . 5

No |9288470 | ANO 2026 CONTRATO 31 12 26

Prestar servicios personales profesionales de apoyo para el fortalecimiento tematico, técnico y metodolégico de los procesos de extension
OBJETO CONTRACTUAL: campesinay fortalecimiento comunitario parala transicidn agroecoldgicay la generacion de valor en las producciones de los Nucleos
Campesinosidentificados en laregional
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ . .
REGIONAL Putumayo CENTRO Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
NOMBRE DEL ORD,E,NAD,‘,)R DEL FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA CARGO Subdirector de centro con funciones de director regional
GASTO (de laMovilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL . )
CONTRATO ERIKA CAROLINA TORRES PORRAS CARGO Coordinador de programas especiales.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Puerto Asis-Valle del Guamuez-Puerto Asis
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ . .
REGIONAL Putumayo CENTRO Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Putumayo EMPRESA: ASOJUNTAS CONTACTO 3108025591
CIUDAD/PAIS i
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 27 2 26 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 28 2 26
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Caracterizar las organizacidnes pertenecientes a los nucleos campesinos con potencial ainiciar laruta de Emprendimiento de la zona del bajo
Putumayo putumayo.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Acompaiiar, dinamizar y orientar la practica en temas técnicos comerciales, asociativos y financieros de los Planes de Accion de los Nucleos Campesinos seleccionados y
las Redes Populares creadas o identificadas, con base en los lineamientos técnicos y momentos definidos en las Estrategias CampeSENAYy Full popular.
Recopilar, sistematizar, socializar y facilitar laréplica en lascomunidadesyy territorios de las experiencias, innovaciones y buenas practicas comerciales, financierasy
2 asociativas campesinasy populares desarrolladas e identificadas en los Nucleos Campesinos seleccionados y las Redes Populares creadas o identificadas en la regional.
Contribuir con lagestion de articulacionesintra einterinstitucionalesy tematicas que contribuyan al desarrollo de actividades que impulsen el fortalecimiento
3 comercial, financiero y asociativo de los Nticleos Campesinos seleccionados y las Redes Populares creadas o identificadas en la regional
A DA
ACTIVIDADES
Dia 0 27 I 2 | 26
Desplazamiento rutade ida: Desplazamiento desde el municipio de Puerto Asis hacia el Municipio de Valle del Guamuez
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:
HORA: 8AM/10AM |Desplazamiento desde Puerto Asis al casco urbano de valle de guamues, al salon de reuniones centro de integracion ciudadana.

Se proyectarealizar unareunion de trabajo con las organizaciones pertenecientes alazonade Valle del guamuezy san miguel, como actor del

nucleo campesinoo del bajo putumayo orientada ala identificacion y caracterizacion de potencialidades productivas, organizativas y
territoriales. Este espacio buscara promover la participacion activade los actores involucrados, con el fin de reconocer capacidades

HORA: 2PM/3PM . . A ) . L . ) 9 . P

27 existentes, identificar oportunidades de fortalecimiento y priorizar lineas estratégicas de intervencion, considerando las dindmicas localesy

las necesidades manifestadas por las organizaciones. Asimismo, la actividad permitira recopilar informacion relevante que sirvacomo insumo

paralaplanificacidn y ejecucion de acciones orientadas al fortalecimiento integral de los procesos organizativos.

HORA:3PM/5PM [Presentacion de los aspectos tecnicos de la Rutaemprendedora paralarevision tecnica de cada organizacién.

HORA: 5PM/5:20PM |retorno al casco urbano para pernoctar.

|__Dia2 | 28 2 [ 26 ]

Actividades a ejecutar:

HORA:7AM/9AM |Desplazamiento del casco urbano de valle de Guamuezalavereda San Andres del municipio de Orito.




Se proyecta realizar unareunidn de trabajo con las organizaciones pertenecientes al nucleo campesino de orito, orientada alaidentificacion y
caracterizacion de potencialidades productivas, organizativas y territoriales. La actividad promovera el didlogo participativo entre los actores

HORA: 10AM/12AM . N . N . . . Lo

28 locales, con el fin de reconocer capacidades existentes, identificar oportunidades de mejoray consolidar informacion relevante parala

definicion de estrategias de fortalecimiento organizativo y productivo.

HORA: 2PM/5PM |Presentacion de los aspectos tecnicos de la Ruta emprendedora parala revision tecnica de cada organizacién.

HORA:5:30PM desplazamiento desde el casco urbano de Orito hasta Puerto Asis

Desplazamiento ruta de regreso: Desplazamiento desde el municipio de Orito a Puerto Asis: 5:30 PM - 6:30 PM
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de No se solicitatransporte
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: ’(\\k f FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

\\/\o‘g{ (?'K,?l}, L’,’a p}v’r\/ ! one) ?)
Nombresy Apellidos: Freider Alejandro Narvaez Nombresy Apellidos: Erika Carolina Torres Porras
Herrera
Cargo: Subdirector de centro con funciones de Cargo: Coordinador Academico de programas especiales Nombresy Apellidos: Luis Alberto Trejos Florez

director regional

GTH-F-090 V.05
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHalenis

36-02-00-086-
000000

AMANDA BELEN LENIS BENAVIDES

SENA REGIONAL PUTUMAYO-
DIRECCION REGIONAL

20/02/2026 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7226 de fecha 2026-02-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero: 8926 Fecha Registro: |2026-02-20 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-086-000000 SENA REGIONAL PUTUMAYO-DIRECCION REGIONAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 459.098,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 459.098,00 | Saldo x Obligar: 459.098,00
TERCERO ORIGINAL
g’ii':’t:(":f‘ci:": Cédula de 1053771238 |Razén Social:  |LUIS ALBERTO TREJOS FLOREZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: ‘ 726217052 ‘ Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA ‘Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 12749651 ‘ Nombre: FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA Cargo: ‘ DIRECTOR REGIONAL PUTUMAYO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de Genera Vidticos: si Num. Solicitud de 926 |Nimero: |COM926 Tipo: OTROS Fecha:  |2026-02-20
Registro: Comision:
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
soi030 peseacro  NTECRAL, FORTALECHIGNTO OF
REGIONAL-FORMACION STACIO S clo i VALOR
i |FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL < VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PROFESIONAL ECONOMIA OPERACION
CAMPESINA Y SER RECONOCIMIENTO DE SABERES
PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
459.098,00 0,00
Total: 459.098,00 0,00 459.098,00 459.098,00

Objeto:

COM 926 GASTOS DE VIAJE A VALLE DEL GUAMUEZ DEL 27 AL 28 DE FEBRERO 2026. Caracterizar las organizaciones pertenecientes a los nucleos campesinos con potencial a iniciar la ruta de Emprendimiento de
la zona del bajo Putumayo putumayo.

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-086-000000 SENA REGIONAL PUTUMAYO-DIRECCION 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-02-20 459.098,00 459.098,00 | NINGUNO
REGIONAL CSF
(’hd Pagina 1 de 2
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Puerto Asis, 2 de marzo del 2026

PRESENTADO A: Freider Alejandro Narvaez Herrera
Subdirector de centro con funciones de director regional

ORDEN DE VIAJE No: COM | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
926 27/02/2026 28/02/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Valle del Guamuez Agroforestal y Acuicola Arapaima

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Caracterizar las organizaciones pertenecientes a los nucleos
campesinos con potencial a iniciar la ruta de Emprendimiento de la zona del bajo Putumayo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1. 27/02/2026:
8am-10am Desplazamiento terrestre de Puerto Asis — Valle del Guamuez.
2pm -5 pm: En el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento del ntcleo campesino de Valle de
Guamuez, se identificd la necesidad de generar espacios participativos con las organizaciones que lo
componen. Espacios en los que se lograron la identificacion y caracterizacion de potencialidades
productivas, organizativas y territoriales, como insumo para la formulacidn de estrategias de
fortalecimiento integral y hacer el registro para articular acciones con la Unidad de emprendimiento con
miras a las convocatorias fondo emprender.
La jornada se desarrollé bajo una metodologia participativa, estructurada en los siguientes momentos:
1) Instalacidn y contextualizacién del espacio
Presentacién de objetivos, alcance y resultados esperados.
2) Caracterizacion organizativa

a) Numero de asociados

b) Lineas productivas actuales

c) Nivel de formalizacion

d) Experiencia en comercializacion
3) Identificacion de potencialidades productivas

a) Productos con mayor proyecciéon de mercado

b) Capacidades técnicas instaladas

c) Recursos naturales y territoriales disponibles
4) Andlisis de oportunidades y necesidades de fortalecimiento

a) Requerimientos en asistencia técnica

b) Necesidades de infraestructura y transformacién

c) Acceso a mercados y encadenamiento
Asi mismo se procedi6 a socializar las orientaciones de SBDC — Fondo emprender

GTH-F-087 V.02
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EMPRENDEDORA

La Ruta Emprendedora es el mecanismo a través
del cual nuestros emprendedores acceden a los
servicios de emprendimiento del SEMA, fortalecen
sus habilidades blandas y competencias
emprendedoras, y reciben capital semilla.

QUIERO
01 » EMPRENDER

. Registro Unico
www, fondoemprender.com @ - ~ - -
2. Orientacion a ]

emprendedores del
portafolio de
emprendimiento SENA

111 COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

UESTROS SERVICIOS

Otras fuentes

de financiacion

Emprendimiento

Fondo Emprender
s s

Fortalecimiento
Empresarial

Convocatorias Fondo

Emprender Linea aetia —
® Crear T | TS EMPRENDER

CREO Mi SUERO
---o 03. curresamiac

1. Asesoria en la Creacidn de empresa.
2. Acompafamiento durante el primer afo
de ejecucion.

| Convocatorias Fondo
@ Emprender Linea

-, Fortalecimiento

DECIDO
0 2. EMPRENDER

. Entrenamientos a emprendedores.

. Acompafamiento en la ideacion y
validacién de un modelo de
negocio (Bootcamps).

. Asesoria en la formulacién de un

modelo o plan de negocio.

o

. Entrenamientos a
Empresarios
2. Asesoria en fortalecimiento

Empresarial.
3. Recursos para fortalecer

w

empresas.

®
SENA

El Programa Emprendimiento Otras Fuentes de Financiacion te

ofrece una Ruta para orientar la ideacién de tu modelo de negocio, la
formulacion de un plan y luego la creacion y puesta en marcha de tu

empresa ya sea con recursos propios, o recursos del Ecosistema de
Emprendimiento diferentes a Fondo Emprender.

El Fondo Emprender del SENA, te ofrece una ruta que Orienta en la creacion
de tu modelo de negocios, la formulacién de un plan para presentarte a
nuestras convocatorias y ser financiadas con nuestro capital semilla para la
creacion y puesta en marcha de tu empresa.

El programa Fortalecimiento Empresarial te brinda asesoria y herramientas
para hacer crecer tu emprendimiento. Si tienes una empresa pequena o
mediana con mas de un afo de funcionamiento, este programa es ideal para
ti. Puedes participar si creaste tu empresa a través de nuestros programas o
si lo hiciste por medio de otros actores del ecosistema emprendedor

11111111 COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

GTH-F-087 V.02
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A EMPRENDER

REQUISITOS PARA FONDO EMPRENDER

1). Ser colombiano mayor de edad

2). Producto minimo viable: El negocio debe existir y contar con al menos un producto o servicio
posicionado en el mercado; es decir no puede ser solo una idea de negocio.

3). Permisos para operar: El emprendedor debe acreditar o demostrar avances en el tramite de los
permisos que lo habiliten para operar en cumplimiento de la normatividad segln sea el caso. Por
ejemplo, registro nacional de turismo, granja bio segura, concesion de aguas, registro Invima, etc.
(algunos proyectos no requieren permisos especiales).

4). Formacién: El emprendedor debe demostrar formacion como técnico, tecnélogo, profesional o
posgrado de un programa de educacién superior reconocido por el estado. Existe flexibilidad en la
formacion para poblacion vulnerable como se describe a continuacion: Para egresados del
programa SER un curso de minimo 200 horas; para poblacién vulnerable y victima curso de 90
horas de formacién con el SENA siempre y cuando la formacion sea afin al negocio; para
campesinos o pertenecientes a economia popular curso en el SENA de al menos 48 horas en
cualquier programa, también puede presentar certificado de competencias laborales relacionadas
con el objeto del proyecto.

L4 —
sErdA

A EMPRENDER

REQUISITOS PARA FONDO EMPRENDER
5). Factor innovador: El negocio debe ofrecer algo diferenciador o innovador que sea apreciado

por los clientes y no es valido como factor innovador ser el tnico oferente del mercado o tener un
equipo que otros competidores no tienen.

6). Formalizacion del negocio. No es necesario que el emprendimiento esté registrado en Camara
de Comercio, pero si esta registrado también puede participar, siempre y cuando el registro no sea
como persona juridica, dado que las personas juridicas no puedes presentarse a Fondo Emprender.

7). Inhabilidades o conflictos de interés: El emprendedor no debe tener ninguna inhabilidad que
le impida contratar con el Estado, como sanciones o multas de organismos de control, reportes en
data crédito o demandas por alimentos; tampoco debe estar desempefiando ningdn cargo publico ni
ser familiar de una persona que trabaje en la unidad de emprendimiento.

GRUPOS ASOCIATIVOS. Se considera asociativo un grupo de 5 o mas personas, las cuales deben
cumplir los anteriores requisitos y en el item de formacion acreditar alguna de las opciones
descritas.

GTH-F-087 V.02
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Modificaciones e | 7T Eikavoan

5 REFORMA LABORAL

Parte 1.

“El Fondo Emprender financia de manera prioritaria iniciativas productivas, unidades productivas,
unidades econdomicas, rhodelos o planes de negocios formulados por asociaciones de aprendices
y/o de egresados del SENA".

¥ Para la condicion de financiar de forma prioritaria planes de negocio asociativos, esta
establecido el Lineamiento del pasado 8 de mayo de 2025 de la Direccion de Empleo y Trabajo
el cual indica: “A partir de la fecha todas las convocatorias del Fondo Emprender incluiran en
sus Términos de Referencia una distribucion de recursos del 70% para iniciativas asociativas y
del 30% para iniciativas individuales™

¥ Tendran prioridad los grupos asociativos aprendices y/o egresados SENA
v Se establecera una mayor puntuacion en el proceso de evaluacion a:
Grupos asociativos de aprendices y/o egresados SENA.
Grupos asociativos de mayor cantidad de asociados

Lo cual sera establecido en los Términos de Referencia.

1111111 COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

MODIFICACIONES FONDO EMPRENDER 7 | ™ swseenoee

Topes y montos de los recursos otorgados. El Fondo Emprender otorgard recursos hasta el noventa por
ciento (90 %) del valor de la iniciativa empresarial, asi:

Autoempleo o

Individual Smmlv Monto 2025 puestos de trabajo
42 | $ 59.787.000 1
56 $ 79.716.000 3
70 $ 99.645.000 5

Grupos asociativos

Aprendices - Egresados - Monto 2025 Autoempleo o
Economia Popular - Campesinos puestos de trabajo
|5-9. | 200f  299] $284.700.000| $ 425.626.500 7l
|10-14. \ 3oo§7 399| $ 427.oso.oooi $ 567.976.500 q;’
|15 en adelante | 400| soog $ 569.400.000| $ 711.750.000 10|

Grupos asociativos exclusivo Autoempleo o
Campesinos Monto 2025 puestos de trabajo
20. 400| 600| $ 569.400.000]| $ 854.100.000

21-26. 600| 200| $ 854.100.0001 $ 1.281.150.000 8
27 en adelante 900  100|  $1.281.150.000 $ 1.565.850.000 10

GTH-F-087 V.02




FONDO EMPRENDER ¢ | TS emprenper

04

Formular el

plan de
negocios 0 5
la ruta 7 Obtener

emprendedora buen puntaje

Cumplir con
los requisitos

11111111 COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

TN " EMPRENDER

o Adquisicion de maquinaria y equipo, software

o Adecuaciones o remodelaciones de los bienes que  tengan
relacion directa con la actividad productiva principal (No debe
superar el 20% del total solicitado ante el Fondo Emprender).

o Adquisicion de vehiculos que tengan relacion directa con
la actividad productiva principal 15%

o Montaje industrial, o adecuaciones técnicas necesarios para el
proceso productivo 50%

o Costos que se generen por concepto de licencias vy
registros requeridos por ley para el normal funcionamiento del

proyecto.
o Capital de trabajo (Materia prima, Salarios, Arrendamientos,

Servicios Publicos, Dotaciones, Publicidad, entre otros).
o Adquisicion e implementacion de franquicias

o Pago de tasas para registro de derechos de propiedad intelectual
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CRITERIOS DE EVALUACION

04

03

EMPRENDER

Necesidad de
empleos frente
al monto

Equipo de
trabajo

I COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

La organizaciones atendidas durante la jornada en la caracterizacion y socializaciéon de los requisitos
para poder aplicar a las convocatorias fondo emprender fueron las siguientes:

17 |Asibupaz Bairon Ordofez 3102178423 | San Miguel | Afilador

18 |Abastecimiento integraly soluciones Adriana Caicedo 3144230237 | Valle del Gul La Esmeralda
1% |Campo deportivo y campestre Alfonsa Cuaran Diana Villota 303330310 | Valle del Gul Lom 2

20 |Amazonicos Marcela Paz 3134334000 | San Miguel | afilador

21 |Agroindustriales Obangu Angel Maria Obando 310246352% | Valle del Guf Loro 1

5pm -5:20pm regreso al casco urbano de mocoa para pernoctar.

Dia 2. 28/02/2026:

7am — 9am Desplazamiento del casco urbano de valle de Guamuez a la vereda San Andrés del
municipio de Orito.

10am — 5pm Para la jornada del dia 2 se implementd la misma metodologia e informacién del dia 1
relacionado en este informe.

La organizaciones atendidas durante la jornada en la caracterizacion y socializaciéon de los requisitos
para poder aplicar a las convocatorias fondo emprender fueron las siguientes:

2 | Cooperativa los Cuyes de Juana Mayerli Ortiz 311547 F5F | Orito Libano

23 |Asoagro-p Luz Dary Solarta 3143210555 | Orito Libano

24 | Granja Emmanuel Sabvador Queguan 3X32HE4383 | Orito Altamira
25 | Amazonia fertil Lili Guerrero J146180255 | Orito San Andres
26 |Daniela Salazar Chaves FH053BITA4 | Orito Guayabal
27 |Ascciacion Maturama 143847547 | Puerto Asis | EL Danubio
28 |Aspasp Martha 3142074861 | Puerto Asis

X5 | Asogrovip Sandra 3106585636 | Puerto Asis

30 |Agrocampesinos Miguel Uribe 3133357035 | Puerto Asis | Ancura

31 |AMECAR Sandra 3132328617 | Puerto Asis

32 |Asoparaiso lesus 3175584457 | Puerto Asis | la esperanza

5pm — 6pm pm regreso al casco urbano de Orito hasta Puerto Asis.

RESULTADOS:

Como resultado de la reunidn, se logro:

1) Identificacion de las principales lineas productivas activas del ntdcleo campesino.

2) Reconocimiento de capacidades organizativas existentes, incluyendo experiencia en procesos
asociativos y trabajo comunitario.
3) Identificacidén de brechas técnicas y comerciales que limitan la escalabilidad productiva.
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4) Priorizacion preliminar de lineas estratégicas de intervencién orientadas a:
a) Fortalecimiento organizativo.
b) Mejoramiento productivo.
c) Transformacion con valor agregado.
d) Consolidacion de canales de comercializacion.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listados de Asistencia
2. Registro Fotografico

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Relacionar base de contactos de
organizaciones de los nucleos Valle de Luis Alberto Trejos 28/02/2026

Guamuez y Orito a la unidad de
emprendimiento.

Identificacion de las condiciones y Janio Fabian Romo 28/02/2026
capacidades de las organizaciones

CONCLUSIONES:
La jornada permitié evidenciar que el nldcleo campesino cuenta con:
e Capital social consolidado.
e Experiencia productiva en diferentes renglones agricolas.
e Interés manifiesto en procesos de fortalecimiento técnico y comercial.

Las reuniones de trabajo con las organizaciones permitié avanzar en la comprension integral de
las dindmicas productivas y organizativas de los nucleos campesino.

El ejercicio participativo facilité la construccidén colectiva de prioridades estratégicas, consolidando
informacion clave para la planificacién de acciones futuras orientadas al fortalecimiento territorial.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Luis Alberto Trejos Flérez

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador de programas Especiales Erika Carolina Torres . }
Porras (P Ciicls: Leore) f
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Registro Fotografico: 27 de febrero 2026
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| Guamuez, Patumayo
e febrero 2026, 11:35:09 am

Putumayo
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