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Resumen ejecutivo

El presente documento desarrolla el marco metodolégico y pedagdgico de los
Clubes de Ciencia como estrategia de Apropiacion Social de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion (ASCTel), en el marco del contrato suscrito entre el
Ministerio de Educacidén Nacional y la Corporacion ScienteLab para la vigencia
2026.

Su proposito es describir con precision los fundamentos pedagdgicos que
sustentan la estrategia, los momentos metodoldgicos de su implementacion, el
plan de mentorias a docentes, el cronograma de ejecucidn y el equipo humano
responsable, con el fin de someterlo a validacion del Ministerio de Educacién
Nacional, tal como lo establece la fase de Alistamiento del Anexo Técnico del
contrato.

El documento estd estructurado en cuatro apartados principales: (1) Marco
Pedagdgico, que desarrolla los enfoques y principios que fundamentan la
estrategia; (2) Desarrollo Metodoldgico, que organiza los momentos de
implementacidon y sus apuestas pedagdgicas concretas; (3) Plan de Mentorias a
Docentes, que describe las acciones de acompafamiento antes, durante y
después del Club; y (4) Equipo Humano, con la descripcién de roles y
responsabilidades. Al final se presenta el cronograma de ejecucion de los 18
Clubes proyectados para la vigencia 2026.

1. Marco pedagdgico

El Marco Pedagdgico de los Clubes de Ciencia constituye el horizonte de sentido
desde el cual se disefian, implementan y evallan todas las acciones de la
estrategia. No se trata de un conjunto de principios abstractos, sino de
orientaciones que se concretan en decisiones pedagdgicas especificas:

e (Qué actividades se proponen?

Transformando Con Ciencia
Email: presidencia@scientelab.org « conocimiento@scientelab.org « info@scientelab.org



Educacion

e ¢COmo se relacionan los actores?
e (¢Como se construye el conocimiento?
e (Qué tipo de aprendizajes se esperan?

Este apartado establece el didlogo explicito entre lo pedagdgico y lo
metodoldgico que le da coherencia interna a la estrategia.

1.1. Enfoque estructurante: La Apropiacidon Social de
la CTel como practica educativa

Los Clubes de Ciencia se conciben desde el enfoque de la Apropiacién Social de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion (ASCTel), entendida no como la simple
divulgacion de contenidos cientificos, sino como un proceso deliberado y
participativo que involucra a todos los actores sociales en actividades de
intercambio, didlogo, analisis, reflexién y concertacién (Minciencias, 2021).

En el marco escolar, este enfoque implica que la ciencia se convierte en un medio
de didlogo intercultural y transformacion social, donde las practicas educativas
formales se entrelazan con los saberes territoriales. Desde esta perspectiva,
cinco principios orientadores articulan el disefio pedagdgico de los Clubes:

e Reconocimiento del contexto: comprension de las realidades locales
para disefar propuestas pertinentes, éticas y culturalmente situadas.

e Participacion: intervencion activa de todos los actores (estudiantes,
docentes, familias, comunidad) en la construccion del conocimiento.

e Dialogo de saberes y conocimientos: intercambio equitativo entre el
conocimiento académico-cientifico y los saberes comunitarios,
ancestrales y empiricos del territorio.

e Transformacion: generacidon de cambios tangibles a partir del trabajo
colaborativo y el uso del conocimiento.

e Reflexion critica: fomento del pensamiento analitico y la accién
transformadora sustentada en la ciencia y la tecnologia.

% SCIENTE
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Figura 1. Principios orientadores de Clubes de Ciencia Colombia en el marco escolar rural.
Fuente: ScienteLab. 2026

1.2. Enfoque STEM+ como marco integrador

El enfoque STEM+ (Science, Technology, Engineering, Mathematics+) adoptado
por el Ministerio de Educaciéon Nacional amplia el modelo STEM tradicional al
incorporar el signo '+', que posibilita la interaccion con otras areas del
conocimiento como artes, humanidades, ciencias sociales, y saberes locales,
para preparar a los estudiantes para una vida sostenible, plena y saludable en
el siglo XXI (MEN, 2021).

En los Clubes de Ciencia, el STEM+ no se aplica como un curriculo rigido, sino
como una manera de integrar disciplinas alrededor de preguntas y problemas
reales del territorio. Cada Club parte de una tematica STEM+ definida de manera
participativa con la comunidad como biodiversidad, seguridad alimentaria,
transicion energética, ciencias para la paz, soberania sanitaria, entre otras; y
desde alli articula actividades que desarrollan simultdneamente competencias
cientificas, tecnoldgicas, matematicas y humanisticas.

1.3. Metodologias de aprendizaje activo

El disefio pedagdgico de Clubes de Ciencia Colombia se sustenta en metodologias
de aprendizaje activo que situan al estudiante como protagonista del proceso
educativo y al conocimiento como una construccién colectiva. La seleccion de
estas metodologias no es arbitraria: responde a la naturaleza de la misma
estrategia, en la que cada pareja de instructores disefia su Club a partir de una
tematica contextualizada al territorio focalizado y a las caracteristicas de esa
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comunidad. Por ello, no existe una metodologia Unica prescrita, sino un
repertorio de enfoques reconocidos que los instructores articulan de manera
flexible segun el reto de investigacion tematica elegida, las condiciones del
contexto local y el enfoque disciplinar de cada instructor.

Entre las metodologias mas frecuentemente movilizadas en los Clubes se
encuentran el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), mediante el cual los
estudiantes trabajan en torno a un reto o pregunta de investigacidon que culmina
en un producto comunicable, desarrollando simultaneamente habilidades
disciplinares, transversales y ciudadanas (Thomas, 2000; Domeénech-Casal,
2018; Sanmarti y Marquez, 2017). Esto permite desarrollar simultaneamente
habilidades disciplinares, transversales y ciudadanas.; y el Aprendizaje Basado
en Indagacion (ABI), que lleva a los estudiantes a formular preguntas, disefiar
experimentos, recoger datos, analizar resultados y comunicar hallazgos,
replicando el ciclo de la investigacion cientifica de manera situada (National
Research Council, 2000). Estas dos metodologias son particularmente
estructurantes porque guardan coherencia directa con el enfoque de ASCTel y
con el propédsito de que los estudiantes se experimenten como productores de
conocimiento.

A estas metodologias se suman el Aprendizaje Colaborativo que mediante el
trabajo en equipos pequefios y heterogéneos promueve la interdependencia
positiva, la responsabilidad individual y el aprendizaje entre pares. (Johnson et
al., 1999; Johnson y Johnson, 1987); el “Design Thinking” (Disefio de
pensamiento), que incorpora fases de empatia, definicion, ideacion, prototipado
y prueba para el abordaje de retos de innovacién con impacto social. (Brown,
2008; 2009); vy la Ciencia Ciudadana y Didlogo de Saberes donde se articulan
los conocimientos académicos con los saberes tradicionales, comunitarios y
empiricos del territorio, en procesos horizontales de construccidon colectiva.
(Irwin, 1995; Argueta Villamar, 2012; Molina y Mojica, 2013). Esta ultima
metodologia resulta especialmente estratégica en contextos rurales, donde los
saberes locales constituyen un punto de entrada legitimo y potente para la
apropiacion de la ciencia.

La combinacion de estas metodologias en cada Club no responde a una formula
fija, sino a decisiones pedagdgicas situadas que los instructores toman durante
el proceso de diseno. Lo que si es constante es su orientacion compartida:
generar experiencias de aprendizaje que sean significativas, pertinentes para el
territorio y coherentes con los principios de la ASCTel.
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Figura 2. Metodologias de aprendizaje activo que articulan el disefio de los Clubes de Ciencia
Colombia en el marco escolar rural. Fuente: ScienteLab. 2026

La figura 2 representa cdmo los instructores, una vez seleccionados, son
capacitados en cada una de estas metodologias para que puedan tomar
decisiones informadas sobre qué combinacién del repertorio resulta mas
pertinente para el disefio de las actividades inmersivas de su Club.

1.4. Habilidades del Siglo XXI: lo que se espera
desarrollar

El desarrollo de habilidades del Siglo XXI es uno de los propdsitos centrales de
los Clubes de Ciencia. El Framework for 21st Century Learning de P21
(Partnership for 21st Century Learning, 2019) organiza estas habilidades en tres
dimensiones interdependientes que, en conjunto, preparan a los estudiantes
para navegar entornos de vida y trabajo complejos: las habilidades de
aprendizaje e innovacion (las llamadas 4Cs: pensamiento critico, creatividad,
comunicacién y colaboracién), las habilidades de informacién, medios y
tecnologia, y las habilidades para la vida y la carrera. En los Clubes de Ciencia,
estas tres dimensiones no se trabajan de forma aislada ni como contenidos
adicionales, sino que emergen de manera integrada a través del ciclo de
indagacion, el trabajo colaborativo entre pares y con la comunidad, y la
comunicacién publica de resultados en la Feria Comunitaria. El disefio inmersivo
del Club, con su dindmica de reto real y producto comunicable, crea las
condiciones para que estas habilidades se desarrollen de forma auténtica y
situada.

Los Clubes de Ciencia buscan fortalecer habilidades clave para la formacién
cientifica y ciudadana de las y los estudiantes. Estas habilidades se organizan en
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tres dimensiones principales: Aprendizaje e innovacion, relacionadas con el

pensamiento critico,

la creatividad,

la comunicaciéon vy

la colaboracién;

Informacion, medios y tecnologia, vinculadas con el uso critico de datos,

informacién y herramientas tecnoldgicas;

Habilidades para

la vida y la

ciudadania, que incluyen liderazgo, iniciativa, responsabilidad social y trabajo

intercultural.

La siguiente tabla muestra como cada dimensidon se concreta en las actividades

del Club:

Dimension

Subdimension

Aprendizaje
e innovacion
(4Cs)

Informacion,
medios y
tecnologia

Pensamiento
critico y
resolucion de
problemas.

Creatividad e
innovacion

Comunicacion

Colaboracion

Alfabetizacion

informacional.

Alfabetizacion
en medios.

Habilidades del

Siglo XXI que se
promueven

Analisis de datos,
argumentacién
cientifica,
pensamiento
sistémico y
computacional.

Creatividad
aplicada, mentalidad
de prototipado,
innovacion social.

Comunicacién oral y
escrita,
argumentacién
cientifica, narracion
y divulgacién.

Trabajo en equipo
interdisciplinar,
interdependencia
positiva, co-
creacion.

Evaluacioén critica y
uso ético de fuentes
y datos.

Produccion y
evaluacion de

Como se concreta
en los Clubes

Ciclo de indagacion.

Andlisis de datos de
campo. Retos de
diseno e ingenieria.

Construccion de
prototipos. Desafios
de disefo abierto.
Ferias de
innovacion
territorial.

Presentaciones en
la Feria
Comunitaria.
Cronicas y diarios
de campo. Video-
capsulas cientificas.

Equipos de
investigacion
mixtos. Actividades
de co-disefo.
Didlogo de saberes.

Analisis de datos de
campo. Evaluacién
critica de fuentes
de informacion.

Video-capsulas
cientificas. Registro
fotografico y
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contenidos en audiovisual del
distintos formatos. Club.
Alfabetizacién Uso critico y Herramientas
tecnoldgica creativo de digitales de
(TIC) herramientas registro,
digitales. visualizaciéon y
comunicaciéon de
resultados.
Viday la Flexibilidad e Liderazgo, Roles rotativos de
ciudadania iniciativa adaptabilidad, liderazgo. Disefio
responsabilidad auténomo de
individual. actividades por los
instructores.
Habilidades Trabajo Integracion de
sociales e intercultural, didlogo | saberes ancestrales
interculturales de saberes, y locales. Equipos
diversidad étnica y mixtos con roles
cultural. rotativos.
Productividad y | Ciudadania Proyectos
responsabilidad | cientifica, vinculados a
responsabilidad problematicas
ambiental y social. locales con impacto

territorial real.

Tabla 1. Desarrollo de habilidades del siglo XXI en Clubes de Ciencia Colombia. Fuente: ScientelLab.
2026

1.5. Formacidn integral y desarrollo de vocaciones
cientificas

Los Clubes de Ciencia entienden la formacion integral como un proceso educativo
orientado hacia el desarrollo del ser en multiples dimensiones: corporal, socio-
afectiva, cognitiva, ética-moral, estética, espiritual, politica y linguistico-
comunicativa (MEN, 2023). Esto implica que las actividades no se disefan
Unicamente para desarrollar aprendizajes STEM, sino para potenciar la
curiosidad, la identidad cientifica, el sentido de pertenencia territorial y el
proyecto de vida de los estudiantes.

En coherencia con esto, las vocaciones cientificas se conciben no como una
predisposicidon individual, sino como una construccién social que se favorece
cuando los estudiantes pueden verse a si mismos como productores de
conocimiento, cuando tienen referentes cercanos, especialmente femeninos y
locales, y cuando experimentan que la ciencia es relevante para su vida y su

9
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territorio. La presencia de instructores nacionales e internacionales de la
diaspora cientifica colombiana cumple un rol fundamental en este propdsito.

1.6. Cultura cientifica escolar

Mas alla del impacto individual en los estudiantes participantes, los Clubes de
Ciencia buscan contribuir a la consolidacidn de una cultura cientifica escolar,
entendida como el conjunto de practicas, valores, actitudes y disposiciones hacia
el conocimiento cientifico que se instalan en la institucion educativa y en su
comunidad. Esta cultura se construye cuando los docentes incorporan la
indagacion y la experimentacion en su practica cotidiana, cuando las familias
participan de la Feria de Ciencia Comunitaria, cuando los directivos docentes
reconocen el tiempo inmersivo como tiempo escolar resignificado y cuando la
comunidad identifica a su institucion educativa como un espacio de produccién
de conocimiento situado.

1.7. Enfoque de género y diversidad

En coherencia con la Ley 2314 de 2023 y la politica de CTel con enfoque de
género de Minciencias (2020), los Clubes de Ciencia incorporan de manera
transversal estrategias para garantizar la participacion equitativa y significativa
de ninas, adolescentes y joévenes mujeres en los procesos de aprendizaje
cientifico y tecnoldgico. Esto se concreta en:

e Convocatoria de instructoras cientificas que actlen como referentes
femeninos visibles en el Club.

e Disefilo de actividades que Vvisibilicen los aportes histéricos vy
contemporaneos de las mujeres en la ciencia.

e Uso de lenguaje incluyente en todos los materiales pedagdgicos vy
comunicaciones.

e Conformacion de equipos de trabajo mixtos con roles rotativos de
liderazgo.

e Espacios de reflexion sobre estereotipos de género en la ciencia y la
tecnologia.

De igual manera, la estrategia adopta un enfoque de diversidad étnica y cultural
que reconoce Yy valora los saberes propios de las comunidades indigenas,
afrodescendientes y campesinas, y los integra en el disefio y desarrollo de las
actividades del Club como saberes legitimos y complementarios al conocimiento
cientifico formal.

1.8. Enfoque evaluativo

La evaluacion en los Clubes de Ciencia es de caracter formativo, continuo y
participativo. No busca calificar ni clasificar a los estudiantes, sino evidenciar el
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proceso de aprendizaje, identificar habilidades en desarrollo y retroalimentar la
practica de los instructores y docentes. Los instrumentos utilizados son:

e Valoracion de entrada y salida: se aplica al inicio y al final del Club
para evidenciar cambios en percepciones, intereses y habilidades de los
estudiantes frente a la ciencia y la CTel.

e Diarios de campo o bitacoras cientificas: los estudiantes registran sus
preguntas, observaciones, hipdtesis, experimentos y reflexiones a lo largo
de la semana.

e Presentacion publica en la Feria Comunitaria: es el momento de
evaluacién mas auténtico, en el que los estudiantes comunican sus
aprendizajes a una audiencia real y es en este momento donde se
evidencia la apropiacion social en CTel.

e Encuesta de valoracion docente: aplicada al inicio y al final del Club, a
docentes participantes, para valorar el proceso y la pertinencia de la
estrategia.

e Observacion y acompafnamiento sistematico de instructores:
registro continuo por parte del coordinador pedagdgico sobre el desarrollo
de habilidades del siglo XXI en los estudiantes.

2. Desarrollo metodoldgico

El desarrollo metodoldgico de los Clubes de Ciencia organiza en fases
secuenciales y articuladas los momentos de implementacion de la estrategia, en
donde se definen para cada uno los objetivos pedagdgicos, las actividades, los
actores involucrados y las conexiones con los enfoques del Marco Pedagdgico.
Esta seccion describe como las apuestas pedagdgicas se concretan en acciones
especificas con las comunidades educativas.

2.1. Momento de la visita de reconocimiento:
Participacion comunitaria y concertaciéon del tema

La visita de reconocimiento no es una actividad puramente logistica: es el primer
momento pedagdgico de la estrategia y el mas determinante para su pertinencia.
Desde el principio de reconocimiento del contexto de la ASCTel, la visita busca
comprender las realidades locales antes de intervenir, garantizando que el Club
no sea una transferencia externa de contenidos, sino una respuesta situada a
los intereses y necesidades de cada comunidad.

Proposito pedagdgico de la visita de reconocimiento

Definir con la comunidad educativa, las tematicas del Club de Ciencia, partiendo
de las problematicas, intereses y saberes locales. Este proceso concretiza el
principio de didlogo de saberes de la ASCTel y garantiza que la ciencia que se
desarrolle en el Club sea relevante y significativa para el territorio.
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Actividades del momento de reconocimiento:

Exploracion del Proyecto Educativo Institucional (PEI): el coordinador
pedagdgico revisa el PEl para identificar los énfasis, enfoques y necesidades
reconocidas por la institucién, garantizando la coherencia de la estrategia con la
autonomia institucional.

Asamblea participativa con docentes, directivos y estudiantes: espacios
de escucha activa para identificar problematicas locales, preguntas que generan
curiosidad y recursos del territorio vinculables a la ciencia. Se usan como técnica
la cartografia social, pensamiento colectivo, y la lluvia de preguntas. Estos
espacios se hacen de manera separada con docentes y estudiantes, cada sesion
es de 1.5 horas.

e Actividades de la asamblea participativa con docentes y directivos: La
asamblea con docentes y tutores PTAFI tiene un doble propdsito: por un
lado, recoger el conocimiento situado que estos actores tienen sobre su
comunidad educativa y su territorio para orientar el disefio tematico del
Club; por otro, identificar sus intereses y necesidades de formacion para
estructurar las sesiones de capacitaciéon y mentoria que se desarrollaran
durante la semana inmersiva.

La sesion inicia con un ejercicio de discusion en grupos de 3 a 4
personas, en el que los docentes responden tres preguntas
orientadoras: équé les apasiona a tus estudiantes?, équé problema local
podria investigarse desde la ciencia?, y ¢qué recursos tienes disponibles
en tu contexto?

Cada grupo comparte un resumen de su discusién (15 min), generando
una primera cartografia colectiva de los intereses, problematicas vy
potencialidades del territorio desde la mirada de quienes mejor lo
conocen.

A partir de esa discusion, los grupos proponen tres tematicas concretas
para el Club (15 min), las cuales son sometidas a una votacion
participativa mediante fichas de dos colores: amarillo para senalar "ese
es el tema" y rosado para indicar "chévere, pero para después". Este
mecanismo simple y visual permite priorizar de forma democratica y
transparente, y deja registro de las tematicas que, aunque no
seleccionadas para esta edicion, generaron interés para futuras
implementaciones.

Finalmente, cada docente identifica individualmente dos teméticas de su
interés para las sesiones de capacitaciéon, informacién que los instructores
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y el coordinador(a) pedagdgico(a) utilizan para disefiar un proceso de
mentoria pertinente y respondiente a las necesidades reales del cuerpo
docente de cada institucion.

e Actividades de la asamblea participativa con estudiantes: La asamblea con
estudiantes constituye el primer punto de contacto entre la estrategia y
sus principales beneficiarios, y tiene como propdsito despertar la
curiosidad cientifica, ampliar el universo de referentes y movilizar los
saberes e intereses territoriales de los participantes como punto de
partida para la definicién tematica del Club.

La sesidn abre con una secuencia de preguntas progresivas orientadas a
activar los saberes previos de los estudiantes sobre el mundo cientifico:
éconoces algun cientifico?, éconoces uno colombiano?, éconoces una
cientifica mujer?, éconoces un cientifico o cientifica de tu regién?

Esta progresién no es casual: busca evidenciar la distancia que los
estudiantes perciben entre la ciencia y su propia identidad y territorio,
para luego reducirla mediante la presentacion de referentes cercanos. Se
presentan cientificas colombianas de trayectoria reconocida y, de manera
especial, una cientifica originaria o vinculada a la region donde se
desarrollara el Club, materializando asi el enfoque de género y el principio
de reconocimiento del contexto que orientan la estrategia.

A continuacion, los estudiantes trabajan en grupos de 3 a 4 personas para
identificar tematicas de investigacion surgidas de su propio entorno. La
consigna los invita a conversar sobre algo que les molesta, les preocupa,
les causa curiosidad o quieren entender de su alrededor, y a seleccionar
colectivamente dos tematicas que consideren relevantes. Estas
propuestas alimentan directamente el proceso de definicion tematica del
Club y constituyen una primera expresion concreta del principio ASCTel
de participacion: son los propios estudiantes quienes senalan las
preguntas que la ciencia deberia ayudarles a responder.

Conversaciones con lideres comunitarios y sabedores locales: se recogen
saberes del territorio, practicas agricolas, biodiversidad local, usos del agua,
medicina tradicional, entre otros, cuando es posible, que pueden ser el punto de
partida para el desarrollo cientifico del Club. Dada la ruralidad de las instituciones
educativas focalizadas, los docentes juegan un papel de puente con estos lideres
comunitarios y sabedores locales. Estas conversaciones ocurren durante la visita
de reconocimiento cuando los enlaces se hacen previamente, muchas veces
estas conversaciones ocurren una vez en territorio.

Concertacion de la tematica: con base en los insumos recogidos durante las
asambleas con participativas, el coordinador pedagdgico, la lideresa de la
estrategia y directivos de la(s) institucion(es) acuerdan un conjunto de tematicas
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relevantes del Club. Este proceso debe evidenciarse en un acta de concertacion
firmada por las partes.

Las tematicas acordadas se enmarcan siempre dentro del enfoque STEM+ y es
coherente con los focos de relevancia nacional e internacional definidos en el
Anexo Técnico: uso sostenible de la biodiversidad, seguridad alimentaria,
soberania sanitaria, transicién energética, ciencias para la paz y construccién de
ciudadanias.

Un momento central de la visita de reconocimiento es el espacio de didlogo con
docentes y directivos de la(s) institucion(es) focalizada(s), quienes aportan una
lectura pedagdgica e institucional del territorio que complementa la perspectiva
comunitaria. Son ellos quienes conocen las dindmicas del aula, las problematicas
gque mas movilizan a sus estudiantes y las articulaciones posibles con el PEI. La
tematica del Club se define, por tanto, en la interseccion entre los saberes vy
preguntas de la comunidad, la lectura territorial de los docentes y los focos
tematicos del enfoque STEM+, garantizando pertinencia simultanea en tres
dimensiones: cientifica, pedagdgica y territorial.

De manera complementaria, se busca establecer conexiéon con los CODECTI de
cada departamento focalizado. Esta articulacion se gestiona de forma
progresiva: de ser posible, se realiza durante las visitas de reconocimiento
territorial; si no, se hace de manera virtual durante la fase de gestidn de recursos
educativos; y como ultimo recurso, se concreta durante la semana inmersiva del
Club. Esta vinculacion es estratégica para fortalecer el arraigo institucional de la
estrategia y potenciar su impacto en la politica departamental de CTel.

2.2. Capacitacion y preparacion de instructores

La formacion de los instructores nacionales e internacionales es el momento
pedagdgico que garantiza la coherencia entre los fundamentos del Marco
Pedagdgico y la practica concreta en el aula. No se trata solo de preparar
técnicamente a los cientificos para facilitar actividades experimentales, sino de
formarlos como mediadores de procesos de ASCTel, facilitadores del aprendizaje
social y mentores de docentes.

Objetivos de la formacién de instructores:

e Comprender y apropiarse del enfoque ASCTel, STEM+ vy las
metodologias de aprendizaje activo.

e Disefar secuencias de actividades inmersivas coherentes con el contexto
del establecimiento educativo y la tematica acordada.

e Desarrollar competencias de mediacion pedagdgica, comunicacion
publica de la ciencia y didlogo intercultural.

e Conocer el marco del sistema educativo colombiano: PEI, autonomia
institucional, enfoque de género, diversidad étnica.
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e Prepararse para acompafar las mentorias a docentes y tutores PTAFI
3.0.

Contenidos y estructura de la formacion:

La formacién tiene una duracion de 3 dias (6 horas en total). Estos espacios
seran facilitados por el coordinador pedagdgico de la estrategia y acompafiados
por el equipo de ScienteLab . Estas sesiones se desarrollan de manera virtual
dado que el equipo de instructores y los encargados en el equipo de ScientelLab
estan en diferentes regiones del mundo y de Colombia. Esta formacién se
organiza en tres modulos:

e Modulo 1 — Contexto y fundamentos: Sistema educativo colombiano,
ruralidad y diversidad territorial, ASCTel y sus principios, enfoque STEM+,
habilidades del siglo XXI y enfoques de género y diversidad.

e Modulo 2 — Diseiio metodoldgico: Metodologias de aprendizaje activo
(ABP, ABI, Design Thinking). Disefio de secuencias de actividades
inmersivas. Adaptacién de contenidos cientificos a contextos de ruralidad.
Uso de materiales sencillos y locales. Evaluacién formativa.

e Mddulo 3 — Mediacion pedagdgica y mentorias: Comunicacién
publica de la ciencia. Facilitacion de procesos participativos. Estrategias
de mentoria a docentes. Didlogo de saberes. Rol del instructor como
acompafante, no como expositor.

La coordinadora pedagdgica de la estrategia disefia y facilita esta formacién
junto con expertos de ScientelLab, en un proceso colaborativo que acompafa a
los instructores desde la apropiacion de las metodologias hasta la toma de
decisiones pedagdgicas situadas. Como resultado, cada pareja de instructores
elabora una guia de actividades para su Club, la cual es revisada con los docentes
participantes y ajustada si es necesario antes del inicio de la semana inmersiva.

2.3. Sesidén de alineacion pedagdgica (virtual, previa al
Club)

Aproximadamente dos semanas antes del inicio de cada Club, se realiza un
encuentro sincrénico virtual entre los instructores nacional e internacional, el
coordinador pedagdgico del equipo ejecutor, el lider de la estrategia, los
docentes participantes, directivos de la(s) instituciéon(es) educativa(s)
focalizada(s) y los tutores PTAFI 3.0 vinculados. Este encuentro es
especialmente relevante porque son los docentes y tutores PTAFI quienes
aportan el conocimiento directo del territorio, siendo los actores clave para la
contextualizacion de las propuestas pedagdgicas a las realidades locales de cada
institucion.

El proposito pedagogico de la sesién de alineacion
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Garantizar que las actividades disefladas por los instructores respondan
efectivamente al contexto territorial, cultural y pedagdgico de la institucion
educativa focalizada, mediante un espacio de retroalimentacién directa entre
quienes disefan y quienes conocen el territorio de primera mano.

En este espacio, los instructores presentan el plan de actividades que disefaron
para el Club. Este plan, elaborado por la pareja de instructores (nacional e
internacional) con el acompafamiento del coordinador(a) pedagdgico(a), se
estructura a partir de una plantilla institucional de ScienteLab que incluye: el
reto central de investigacién, la secuencia de sesiones con sus objetivos y
tiempos, las metodologias de aprendizaje activo seleccionadas, los materiales
previstos, las conexiones con el contexto territorial y los productos esperados.
La guia es revisada y retroalimentada por el coordinador(a) pedagdgico(a) antes
de la sesién de alineacion, de manera que llega a este encuentro con un nivel
de elaboracién suficiente para ser sometida a valoracién critica por parte de los
actores institucionales locales.

En la sesién de alineacidon participan los dos instructores, la coordinadora
pedagdgica, el lider de la estrategia, los docentes de la institucién educativa
focalizada, los tutores PTAFI 3.0 vinculados y los directivos institucionales. En
este espacio, los docentes y tutores PTAFI cumplen un rol irremplazable: son
quienes aportan el conocimiento directo del territorio, las caracteristicas del
grupo de estudiantes y las condiciones logisticas y culturales de la institucién,
elementos que los instructores no pueden anticipar desde el disefio. Su
participacion no es de validacion formal sino de co-ajuste real del plan.

La discusién se orienta por preguntas como:
e ¢las actividades propuestas conectan con las problematicas seleccionas
en la visita de reconociemiento y con los saberes del territorio?
e (El lenguaje y los ejemplos son pertinentes para los estudiantes?
e ¢Hay condiciones logisticas o culturales que requieran ajustes?
e ¢Qué posibilidades hay de gestionar materiales en el territorio para
desarrollar las actividades descritas?

Este momento opera como un mecanismo de coherencia entre el disefio técnico-
cientifico elaborado por los instructores y la realidad situada de cada comunidad
educativa, y materializa el principio ASCTel de reconocimiento del contexto. Sus
resultados en forma de ajustes, sugerencias y acuerdos quedan registrados en
un acta de alineacidon que orienta la version definitiva del plan de actividades
antes de la ejecucién presencial.
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estudiantes
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La implementacion del Club de Ciencia es el nicleo de la estrategia: un
encuentro inmersivo de 36 horas distribuidas a lo largo de una semana, de lunes
a sabado, en el que entre 32 estudiantes y docentes de educacién basica
secundaria y media, y tutores PTAFI 3.0, viven el proceso de investigacion
cientifica de manera activa, colaborativa y situada. La siguiente tabla resume los
momentos de la implementacién y su articulacion pedagdgica:

Momento

Objetivos

pedagogicos

Actividades tipo

Actores

Duracion

Reconocimiento | Comprender el

(Visita previa)

Apertura del
Club (Dia 1)

17

contexto
territorial,
cultural y
educativo.
Concertar la
tematica del
Club con la
comunidad.

Generar
motivacion y
pertenencia.
Establecer el
contrato
pedagdgico.
Activar la
curiosidad
cientifica.

Asamblea
participativa con
directivos,
docentes y
estudiantes.
Cartografia social
del territorio y
pensamiento
colectivo.
Identificacion de
problematicas
locales
vinculables a
STEM+.

Acto de
bienvenida
comunitario.
Dinamica de
presentacion
cientifica (¢Qué
me pregunto
sobre mi
territorio?).
Introduccion al
enfoque STEM+.
Presentacion de
la pregunta o reto
central del Club.

Coordinador
pedagdgico,
lider del
proyecto o
coordinador
logistico,
instructores,
directivos
docentes,
tutores PTAFI
3.0, docentes,
comunidad.

Coordinador
pedagdgico,
lider del
proyecto o
coordinador
logistico,
instructores
nacional e
internacional,
profesional
audiovisual,
estudiantes,
docentes,
comunidad
anfitriona.

Por lo
menos 6
semanas
previas a
la
semana
de
Clubes.

1 - 3 dias

2 horas
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Desarrollo
(Dias 1-5)

Feria de Ciencia
Comunitaria
(Dia 6 -
Clausura)

Clubese -

Desarrollar
habilidades
investigativas
y de
pensamiento
critico.
Experimentar
el ciclo
cientifico:
pregunta —
hipétesis —
experimento
— analisis —

comunicacion.

Comunicar
publicamente
los
aprendizajes.
Fortalecer la
identidad
cientifica.
Vincular a la
comunidad
como co-
protagonista
del
conocimiento.

Talleres de
experimentacion
y exploracion.
Retos de disefio e
ingenieria.
Actividades de
indagacién en
campo. Analisis
de datos y
discusion.
Produccién de
artefactos o
prototipos.
Sesiones de
retroalimentacion
entre pares.

Presentacion de
proyectos a la
comunidad. Panel
de reflexidon con
cientificos y
comunidad.
Didlogo: 'La
ciencia y nuestro
territorio'.
Entrega de
certificados.
Taller de co-
creacion: éComo
continuamos?

SCIENTE
LAB

Instructores, 6
estudiantes, horas/dia
docentes

(como

participantes),
tutores PTAFI
3.0.

Todos los 4-6 horas
actores:

estudiantes,

docentes,

instructores,

familias,

autoridades

locales,

CODECTI.

Tabla 2. Momentos de la implementacion Clubes de Ciencia Colombia y su articulacion pedagdgica.
Fuente: ScienteLab. 2026

Estructura tipica de una sesion diaria:

La semana inmersiva del Club se desarrolla de lunes a viernes en jornadas de
seis horas diarias. Cada sesidén sigue una estructura pedagdgica intencionada

que equilibra

momentos de exploracién guiada,

trabajo auténomo vy

colaborativo, reflexién colectiva y registro individual, intercalados con los
espacios de refrigerio y almuerzo. Esta secuencia no es rigida: los instructores
pueden adaptarla segun las necesidades del grupo y el avance del reto, pero
constituye el marco de referencia que garantiza coherencia pedagdgica a lo largo
de los cinco dias y progresion hacia el producto final que se presenta en la Feria

Comunitaria.

e Activacion (30 min): dindmica de motivacion, revision de preguntas
pendientes, conexion con el hilo conductor del Club

e Exploracion (60 min): actividad experimental, de campo o de diseno
centrada en el reto del Club, guiada por los instructores.

18

Transformando Con Ciencia

Email: presidencia@scientelab.org « conocimiento@scientelab.org « info@scientelab.org



5 SCIENTE
Educacion cf” i LAB

e Refrigerio (30 min)

e Trabajo activo y colaborativo (90 min): avanzan en el desarrollo del
reto: construyen, prototipan, recogen datos o elaboran productos
parciales con acompafiamiento de instructores. Los docentes participantes
también desarrollan sus retos.

e Almuerzo (60 min)

e Analisis y discusion (60 min): los equipos comparten hallazgos,
argumentan y contrastan con saberes locales.

e Registro y sistematizacion (45 min): cada estudiante registra en su
bitdcora sus aprendizajes, preguntas y préximos pasos.

e Cierre reflexivo (15 min): pregunta movilizadora para el dia siguiente.
Conexidén con la realidad territorial.

Estructura tipica de una Feria Comunitaria de Ciencia:

La Feria Comunitaria de Ciencia constituye el momento culminante de la semana
inmersiva y la expresion mas concreta del principio de ASCTel que orienta toda
la estrategia: que el conocimiento construido en el Club pertenece a la
comunidad y debe dialogar con ella. Mas alla de una exhibicién de resultados, la
Feria es un espacio de encuentro entre estudiantes, familias, docentes,
sabedores locales y representantes institucionales, en el que los participantes
comparten, ensefan y discuten lo que investigaron y aprendieron durante la
semana desde su propio territorio. En coherencia con lo establecido en el Anexo
Técnico del contrato, este evento incorpora no solo la presentacién de proyectos,
sino también momentos de didlogo y co-creacién orientados a identificar
aprendizajes colectivos, retos pendientes y posibilidades de continuidad local del
proceso, promoviendo asi un sentido de corresponsabilidad comunitaria con la
ciencia y la innovacion. Con una duracidn de tres a cuatro horas, su estructura
combina presentaciones de estudiantes, conversacion abierta con la comunidad
y un cierre simbdlico de reconocimiento colectivo. Este trabajo implica acciones
de comunicacién cientifica haciendo uso de diferentes lenguajes con diferentes
publicos.

El evento de la Feria Comunitaria de Ciencia, el cual incluye la clausura de la
semana, se planea para ser desarrollado en un maximo de 4 horas. Es un evento
que del cual la comunidad se apropia. Este evento incluye:

e Apertura y bienvenida (15 min): palabras de bienvenida a cargo del
rector(a) o directivo(a) de la institucion educativa y del lider de la
estrategia. Presentacién del propodsito de la Feria y reconocimiento a los
participantes.

e Feria de estaciones cientificas (60 min): los equipos de estudiantes
presentan sus proyectos, prototipos y hallazgos en estaciones
simultdneas. Familias, comunidad y representantes institucionales
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circulan libremente, interactuan con los estudiantes y hacen preguntas.
Los instructores y docentes acompafian sin mediar las presentaciones,
permitiendo que los estudiantes sean los protagonistas de Ia
comunicacion.

Espacios simultaneos de ASCTel (45 min):

Espacio Participantes Descripcion
Sabedores locales,
lideres comunitarios,

Dialogo de

familias, -
saberes con saberes, retos y potencialidades del
R representantes o
la comunidad | . " . territorio. Moderado por el
institucionales, . L
. coordinador(a) pedagogico(a).
instructores

Conversacion sobre las conexiones
entre los proyectos del Club y los

Presentacion
de proyectos

Los docentes y tutores PTAFI
presentan los proyectos o
propuestas pedagodgicas
Docentes, tutores desarrolladas durante las sesiones
PTAFI, instructores de mentoria de la semana,

docentes . . .
evidenciando sus aprendizajes y
compromisos de continuidad en el
aula.

Muestra de productos creativos

Otras generados durante el Club: video-

expresiones . . capsulas cientificas, crénicas

P o Estudiantes, familias, P ! !
de STEM ) artefactos, prototipos artisticos u
comunidad . X .

STEM+ de la otras expresiones que evidencian el

semana trabajo de la semana mas alla de los

proyectos de investigacion.

20

Plenaria de socializacion (30 min): todos los actores se rednen. Cada
equipo comparte en maximo 3 minutos su pregunta de investigacion, su
hallazgo mas relevante y su conexion con el territorio, haciendo visible la
diversidad de aprendizajes de la semana.

Conversacion con la comunidad (20 min): espacio abierto de didlogo
sobre las implicaciones de los proyectos para el territorio y las
posibilidades de continuidad local del proceso. Moderado por Ila
coordinadora pedagdgica.

Reconocimiento y cierre simbdlico (20 min): entrega de certificados
a estudiantes, docentes, tutores PTAFI y demas miembros de la
comunidad que facilitaron el proceso. Palabras de cierre de los
representantes institucionales. Momento simbdlico de celebracion
colectiva.
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Como esta descrito aqui, el evento cubre un total de 3h 10min, con margen
maximo de hasta 4 horas

La acumulacién diaria de estos momentos a lo largo de la semana configura una
experiencia de aprendizaje progresiva y coherente: cada sesiéon retoma lo
construido el dia anterior, profundiza en el reto y deja abierta una pregunta que
moviliza la siguiente. Es esta continuidad, sostenida por la bitacora cientifica
como hilo de registro personal y por el trabajo colaborativo entre pares, lo que
permite que al final de la semana los estudiantes no solo hayan desarrollado un
producto comunicable, sino que hayan vivido de manera auténtica el ciclo
completo de la investigacion cientifica situada en su territorio.

Enfoque territorial diferenciado y aulas multigrado

La estrategia reconoce que los establecimientos educativos rurales focalizados
operan en contextos de alta diversidad pedagdgica y organizativa. En particular,
muchas instituciones rurales funcionan bajo la modalidad de aulas multigrado,
en las que conviven simultdneamente estudiantes de diferentes grados y niveles
de desarrollo cognitivo. Lejos de ser una limitacién, esta realidad representa una
oportunidad para potenciar dindmicas de aprendizaje colaborativo e
intergeneracional coherentes con los principios de la ASCTel.

La adaptacién metodoldgica en contextos multigrado se sustenta en tres
criterios: el disefio de actividades con niveles de complejidad diferenciados pero
articulados alrededor de un mismo reto de investigacién, la conformacion
intencional de equipos heterogéneos que integren estudiantes de distintos
grados, y la asignacion de roles de liderazgo a los estudiantes de mayor edad o
trayectoria escolar dentro de cada equipo.

Este Gltimo elemento merece una precision importante. Los estudiantes mayores
no asumen un rol de tutoria que los sustrae de su propio proceso de aprendizaje,
sino que ejercen un liderazgo situado dentro del equipo: orientan la organizacion
del grupo, apoyan a los compaferos mas pequeios en la comprensidon de
consignas o en el manejo de materiales, y contribuyen a mantener el foco del
trabajo colectivo. Este rol es rotativo y complementario, y no reemplaza ni
interrumpe su participacién plena en las actividades del Club. Por el contrario,
asumir responsabilidades de liderazgo en un contexto de indagacion cientifica
fortalece en estos estudiantes habilidades comunicativas, de colaboraciéon y de
pensamiento critico que son parte central de los propdsitos formativos de la
estrategia.

Los instructores, con el acompafamiento del coordinador(a) pedagdgico(a), son
responsables de disefiar las actividades con esta flexibilidad incorporada desde
la planeacion, garantizando que cada estudiante, independientemente de su
grado, tenga una participacidon significativa, retadora y coherente con su
momento de desarrollo en el ciclo educativo.
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3. Plan de mentorias a docentes

El Plan de Mentorias a docentes es un componente estratégico de los Clubes de
Ciencia que busca garantizar la sostenibilidad de la estrategia y su integracion
autonoma en la practica pedagdgica cotidiana de las instituciones focalizadas.

Comprende dos modalidades diferenciadas y complementarias:

e Participacion activa (modalidad intensiva) en la semana del Club de
un grupo de 2 docentes o tutores PTAFI 3.0 por Club, con tematicas
seleccionadas en la visita de reconocimiento. Este grupo de docentes
participan como integrantes activos durante toda la semana, en las
actividades planeadas durante la jornada escolar, junto a los estudiantes,
embebidos en la metodologia para convertirse en replicadores de la
misma en su institucidon. Son los mismos que participan en las sesiones
de seguimiento post-club.

e Capacitaciones abiertas durante la semana (modalidad ampliada):
Las capacitaciones abiertas a toda la comunidad docente de las
instituciones focalizadas son ofrecidas durante dos dias de la misma
semana de clubes, como espacio independiente de formacion. Estas
capacitaciones tienen una duracion total de tres (3) horas y en horas de
la tarde durante el sequndo y tercer dia de la semana de clubes, fuera de
la jornada escolar. Se fija un cupo maximo de 40 docentes y tutores de
las IEs focalizadas. Si el volumen de docentes y tutores es menor a 40,
se invitan docentes de otras instituciones educativas del municipio. Los
responsables del disefio y la facilitacion de estas capacitaciones son la
lider del proyecto y la coordinadora de pedagogia.

El propdsito no es capacitar en contenidos STEM especificos, sino fortalecer
capacidades como mediadores de procesos de ASCTel: docentes que disefien
experiencias de aprendizaje activo situadas en su contexto, que dialoguen con
los saberes locales, que integren la indagacién en su practica y que articulen la
CTel con el PEI desde la autonomia institucional. Este rol comienza desde las
visitas de reconocimiento territorial, donde docentes y directivos identifican
colectiva y colaborativamente las tematicas no solo del Club de Ciencia, sino
también de las sesiones de capacitacién y mentoria que se ofrecerdn a toda la
comunidad docente durante la semana. No son receptores de una propuesta ya
definida, sino co-constructores de la agenda de formacién. Este proceso se
describe en la seccidn 2.1, donde las asambleas participativas con docentes en
las visitas de reconocimiento son descritas en detalle.

Las capacitaciones tendran un espacio de articulacion con el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) constituye uno de los horizontes de sostenibilidad de la
estrategia. Durante las sesiones de mentoria, la facilitadora de la capacitacion
propicia un espacio de reflexion en el que los docentes y tutores PTAFI
participantes exploran cédmo las metodologias de aprendizaje activo, los
enfoques STEM+ y los principios de la ASCTel pueden conectarse con los
componentes del PEI de su institucion: el horizonte misional, los enfoques
pedagdgicos declarados, las areas de énfasis y los proyectos transversales
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obligatorios. Este ejercicio no busca modificar el PEI, sino invitar a los docentes
a reconocer que la ciencia situada, la indagacidn y el didlogo de saberes ya tienen
o pueden tener un lugar legitimo dentro del marco institucional existente,
abriendo posibilidades concretas para integrar estas practicas en su cotidianidad
pedagdgica de manera autdnoma y contextualizada.

Es importante precisar que el disefo de las actividades del Club es
responsabilidad de los instructores seleccionados por ScienteLab, quienes lo
desarrollan a partir de las tematicas identificadas participativamente; los
docentes y tutores PTAFI no participan en ese proceso de disefio, sino que guian
la identificacion de tematicas y contribuyen posteriormente a su ajuste al
territorio.

Espacios requeridos:

e Sala de reuniones o espacio comodo en la institucion educativa para las
capacitaciones presenciales.

e Acceso a conectividad basica para las sesiones virtuales de seguimiento
post-club (Meet, WhatsApp u otra plataforma de bajo consumo de datos,
adecuada al contexto rural).

La siguiente tabla describe los propdsitos, actividades, modalidades vy
participantes de cada momento del Plan de Mentorias. Todos estos momentos
son liderados por el equipo de ScientelLab.

Propositos Actividades / Modalidad y tiempo

Contenidos

Alineacion Presentar el plan | Descrito en detalle en | Virtual sincrénica ~2

previa (ver de actividades la Seccion 2.3. horas

seccion 2.3) del Club a los Presentacion del plan ~2 semanas antes del
actores por instructores. Club. Instructores
institucionales. Retroalimentacion de nacional e
Identificar docentes y directivos. | internacional,
ajustes de Registro de acuerdos coordinador
pertinencia y ajustes en acta de pedagdgico, docentes,
territorial y alineacion. directivos, tutores
cultural antes de PTAFI 3.0.
la ejecucion de la
estrategia.
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Durante el
Club
Participacion
activa
(modalidad
intensiva)

Durante el
Club —

Dia 2
Capacitacion
abierta
(modalidad
ampliada)

Durante el
Club —

Dia 3
Capacitacion
abierta
(modalidad
ampliada)

Post-club —
Taller de
transferencia
(2-3 semanas
después del
Club)
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Apropiacion
vivencial de la
metodologia
ASCTel.
Preparacion
como
replicadores de
la metodologia
en la institucion
una vez finalice
el Club.

Ampliar el
impacto de la
iniciativa en la
institucion
mediante
formacioén
pedagodgica
situada, con
tematicas
definidas
colectivamente
durante la visita
de
reconocimiento.

Profundizar la
formacion del dia
anterior y
conectarla con
practicas de aula
concretas y el
PEI institucional.

Disefio colectivo
de experiencias
de aprendizaje
activo situadas.
Planificacion de
integracion al
PEI.

Participacion en todas
las actividades del
Club junto a los
estudiantes
(indagacion, trabajo
en equipo, disefio de
soluciones,
presentacion de
resultados). Reflexion
guiada al final de cada
jornada sobre el
enfoque pedagdgico
en accion.

Sesion de
capacitacién sobre
tematica acordada en
la visita de
reconocimiento
(aprendizaje activo,
STEM+, indagacién,
saberes locales u
otras segun
necesidades
institucionales).
Espacio independiente
del Club,
complementario a él.

Segunda sesion
tematica
(continuacion o
segunda tematica
segun lo acordado en
la visita). Taller
practico: disefio de
mini-experiencia
adaptable al aula o
articulacién con el
PEI.

Revision de lo vivido
en el Club. Disefio
colaborativo de mini-
proyecto de aula
STEM+
contextualizado.
Sistematizacion de
aprendizajes
docentes.

SCIENTE
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Presencial / semana
completa del Club.
Dos docentes o
tutores PTAFI 3.0 por
Club, seleccionados en
la visita de
reconocimiento. Son
los mismos que
participan en el
seguimiento post-club.

Presencial

1,5 horas - Dia 2.
Facilitada por el
coordinador
pedagdgico del equipo
ejecutor. Abierta a
todos los docentes y
tutores PTAFI 3.0 de
las instituciones
focalizadas.

Presencial

1,5 horas - Dia 3.
Facilitada por el
coordinador
pedagdgico del equipo
ejecutor. Abierta a
todos los docentes y
tutores PTAFI 3.0 de
las instituciones
focalizadas.

Virtual sincrénica / 2
horas / 2-3 semanas
post-club. Docentes y
tutores PTAFI 3.0 que
participaron en el
Club. Directivos
(invitados).
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Post-club —
Encuentro de
seguimiento
(3-6 semanas
después del
taller)

Clubese -

Acompanfar la
implementacion
de los acuerdos.

Compartir
experiencias de
implementacion.

Identificar Retroalimentacion
dificultades y entre pares.
avances. Identificacion de
Explorar apoyos necesarios.

posibilidades de
integracion al
PEI.

Orientaciones para

continuidad auténoma
e integracion al PEI.
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Virtual sincrénica

1 hora

3-6 semanas post-
taller.

Docentes y tutores
PTAFI 3.0. Directivos
(invitados).
Plataformas de
videoconferencia de
bajo consumo de
datos.

Tabla 3. Momentos y detalles de ejecucion del Plan de Mentorias. Fuente: ScientelLab.
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4. Equipo Humano: Roles y responsabilidades

La implementacion de los Clubes de Ciencia requiere un equipo humano

especializado, distribuido en dos niveles:

el

equipo administrativo y de

coordinacion, responsable del direccionamiento estratégico y pedagdgico; y el
equipo de instructores, que facilita directamente los encuentros inmersivos en
los establecimientos educativos.

La siguiente tabla describe los roles, perfiles y funciones principales de cada
miembro del equipo:

Perfil

Funciones principales

Lider general del 1

proyecto

Coordinador(a)
pedagogico(a)

25

Profesional en ciencias,
educacion o
administracion con
experiencia en direccion
de proyectos educativos
y gestion de alianzas.

1 Profesional en Ciencias,
Ciencias de la Educacion
y/o Ciencias Sociales,
con experiencia en
proyectos de CTel.

Supervision general de la
estrategia ASCTel. Gestion
de comunicacion con el
MEN y entidades aliadas.
Garantia del cumplimiento
de objetivos y fases
previstas.

Adaptacion contextual de
la metodologia por
territorio. Diagndstico
pedagodgico, cultural y
social. Articulacion con
docentes, tutores PTAFI
3.0 y comunidades.
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Coordinador(a)
logistico(a)

Coordinador(a)
de
comunicaciones e
identidad visual

Auxiliar
administrativo(a)

Instructor(a)
nacional*
(1 por club)

Instructor(a)
internacional*
(1 por club)

Profesional
audiovisual*

(1 por semana de
clubes o
departamento
focalizado)

18
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Profesional en logistica,
administracién o
ingenieria con
experiencia en
coordinacion de eventos
y proyectos sociales.

Profesional en
comunicacioén o disefio
visual con experiencia en
branding y comunicacion
publica de la ciencia.

Formacion en areas
administrativas,
contables o gestion de
proyectos.

Cientifico(a) o
investigador(a)
radicado(a) en Colombia,
afiliado(a) a IES nacional
preferiblemente publica o
centro de investigacion.

Cientifico(a) o
investigador(a) de la
didspora colombiana o
hispanohablante en IES
internacionales.

Técnico o profesional en
produccion audiovisual,
fotografia o
comunicacién visual con
experiencia en registro
de procesos educativos o
culturales en contextos
rurales.

SCIENTE
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Gestion operativa:
transporte, hospedaje,
materiales. Visitas de
reconocimiento y
coordinacion con aliados
locales.

Estrategia de
comunicaciones articulada
con el MEN. Produccién de
recursos audiovisuales y
contenidos digitales.

Gestion documental y
administrativa.
Organizacion de
correspondencia, registros
e informes.

Co-direccion pedagodgica
del Club. Disefo y
facilitacion de actividades
STEM+. Mentoria a
docentes. Vinculaciéon con
el ecosistema cientifico
regional.

Direccion pedagdgica del
Club. Disefio y facilitacion
de sesiones inmersivas.
Mentoria. Transferencia de
saberes y enfoques
internacionales.

Registro fotografico y en
video de las actividades del
Club. Produccién de piezas
audiovisuales para
sistematizacion,
comunicaciéon publica y
memoria de la estrategia.

Tabla 4. Roles, perfiles y funciones del equipo de ScienteLab. Fuente: ScienteLab. 2026

*Es importante notar que los roles correspondientes a los instructores(as) nacionales e
internacionales al igual que el profesional audiovisual, son escogidos por medio de dos

convocatorias separadas.

Participacion de instructores: caracter ético, voluntario y ad honorem
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La participacién de los instructores nacionales e internacionales se realiza de
forma ética, voluntaria y ad honorem, en el marco de la Ley 2162 de 2021 y
conforme a la normatividad vigente, garantizando el rigor académico y legal de
la estrategia. La convocatoria prioriza la diversidad de perfiles disciplinares, el
cierre de brechas de género y la vinculacién preferente de investigadores de
regiones préximas a los establecimientos focalizados.
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