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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _ | |
CONTRATO X CONVENIO :
Contrato numero: 1.03-19.13-0111-2026 de 09.01.2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: 5500006808 del 05.01.2026 y 5600099169 del 09.01.2026
Apropiacion presupuestal. 1146-121000-2320202008-4445013010130000-P144-102462/1/2/01/07 (TEM 3.
Proyecto: P144-102462 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN
EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:

Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que Transforma

Eje: Valle, Territorio de Vida

Objetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad, el
ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccién de paz. Esto se refleja en la distribucion
territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas productivas agroindustriales y de
produccion agro diversa principalmente a lo largo del rio Cauca.

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno.

Componente: Programa - Un Gobierno Mas Moderno y Transparente, Subprograma - Lucha contra la
corrupcion

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato:

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno

Objetivo General: Implementar una estrategia efectiva en Transparencia e Integridad en el marco de
Gobierno Abierto en la Gobernacion del Valle del Cauca

Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestion del conocimiento para abordar la
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcion.

2. Desarrollar un plan de formacién y sensibilizacion para fortalecer la cultura organizacional de transparencia
e integridad en el marco de gobierno abierto

Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente Subprograma: Lucha contra la corrupcion

Elemento PEP: PI44-102462/1/2/01/07 - Elaborar los documentos para la mejora continua y el fortalecimiento
de la cultura organizacional en la implementacion de las politicas de Tel en el marco de Gobierno Abierto
Posicion Presupuestaria: 2-320202008 - Servicios prestados a las empresas Yy servicios de Produccién
Cuenta Mayor: 5507052201

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales como ingeniero de sistemas, magister en alta
direccién de servicios educativos, en la oficina para la transparencia de la gestion publica, en desarrollo del
proyecto denominado: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN
EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA

Supervisor: Asesor Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica.
C.C.6.102.329

EDWIN ARANGO VARGAS
Contratista Cargo: Contratista

Ubicacion: paraje la Luisa, callejon mirador 1 casa No. 2 Apartamento 2
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| OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en Marzo de 2026, por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante

Marzo de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle
del Cauca y La Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica.

VERIFI(;ACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras
consideraciones.

sugerencias

Sin novedad

A) Elaborar los documentos para la mejora continua y el fortalecimiento de la
cultura organizacional en la implementacion de las politicas de Tel en el marco
de Gobierno Abierto
B) Articular y realizar la planeacion, formulacién y seguimiento, segun la
metodologia y directrices institucionales, correspondientes a proyectos de la

- dependencia a ser incluidos en el banco de proyectos del Departamento y velar
por su oportuna y adecuada ejecucion.
C) orientar la gestion, seguimiento y evaluacion al cumplimiento de metas de la
oficina para la transparencia de acuerdo a los proyectos de la misma y
presentar periédica y oportunamente informes al jefe de la oficina.

D) Realizar el seguimiento a la ejecucion presupuestal y financiera de la oficina.

E) articular y Monitorear el desarrollo de las actividades orientadas a la
implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG) en la
oficina para la transparencia.

F) Gestionar actividades relacionadas con la administracion, la presentacion de
informes y gestion de informacion de la oficina para la Transparencia de la
Gestién Publica y actividades de mejora continua a la implementacion del plan

" de accién de la PPTl y de la prevencién de lavado de activos en la entidad.

' G) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la
oficina. _ _
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo de

- la cuota numero tres, mes de marzo de 2026

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de
“conformidad con lo acordado en el mismo.

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

100%

50%
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Sin novedad - -

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.03-19.13-0111-2026, certifico como
supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones especificas de acuerdo al
informe de actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:

Realizo en conjunto con las profesionales Kharol Moreno y Alfayma Sanchez mesa de trabajo la
cual tuvo como propositos el de establecer los entregables a desarrollar en el primer semestre por
parte de cada uno de los equipos de trabajo que lideran las profesionales mencionadas y que
dichos entregables este alineados a los entregables y metas de producto responsabilidad de la
oficia en al PDD 2024-2027. Documentos de lineamientos técnicos del SARLAFT (Caracterizacion
de riesgos de los municipios y contexto interno y externo)

Particip6 en mesa de trabajo virtual en conjunto con las profesionales Kharol Moreno y Alfayma
Sanchez la que tuvo como propdsito definir el alcance y la articulacion en la elaboracion de los
entregables y demas insumos necesarios de los equipos de trabajo del Observatorio para la
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién y el equipo encargado para la presente vigencia en la
elaboracion de 19 documentos de lineamientos técnicos de SARLAFT Municipios y Gobernacion
del Valle y la actualizacion de la Politica Publica de la transparencia y la integridad.

Elaboré por solicitud de la jefe de la oficina la preparacion de los documentos en borrador
requeridos en la adicion de recursos. por valor de $823.5 Millones, al proyecto
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE
GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. P144-102462. Proceso
a realizar una vez autoricen los recursos y proceder con el registro del proyecto en el Banco de
Programas y Proyectos de la entidad.

Elabord la respuesta, dirigida a la Subdireccion de Inversién Publica del Departamento
Administrativo de Planeacion de la Gobernacion del Valle del Cauca, a oficio SADE 2026008256 de
febrero 26 de 2026 relacionada con el reporte de avance a la gestion en la PIIP del mes de enero
de los proyectos de inversion a cargo de la oficina en la presente vigencia, para lo cual validé que
los requisitos para realizar el reporte referenciado en el oficio satisfacian los requerimientos como
era el de tener creadas y aprobadas las LB1 de los proyectos de inversion, igualmente explicé entre
otros, que segun lineamientos recibidos en el grupo “Informacion Banco de P y P" de whatsapp en
enero 29 y febrero 4 de 2026, se dibia reportar solamente el capitulo financiero y cantidades en la
PIIP. ,

Realizo en conjunto con los profesionales Wilmar Viedma, Leonardo Cardona y Leomar Martinez
mesa de trabajo para la planeacion relacionada con el disefio de instrumentos de seguimiento y de
validacion sobre el avance de la ejecucion financiera de las actividades y sus entregables de los
proyectos de inversion a cargo de la oficina para la vigencia 2026
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'Realizé en conjunto con el profesional Wilmar Viedma el registro y reporte del avance de ejecucion
financiera de las actividades del mes febrero de los proyectos de inversion “DESARROLLO DE UN
SISTEMA DE GESTION Y ADMINISTRACION DE RIESGO DE LAVADOS DE ACTIVOS,
FINANCIACION DEL TERRORISMO Y FINANCIACION DE LA PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA (LA/FT/FP- SARLAFT) EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA” y "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA® en la
plataforma PIIP conforme requerimientos establecidos por el DNP.

Realizo la preparacion de informacion, orientacion y revision del reporte de avance a la gjecucion
del mes de febrero de 2026 en la plataforma PIIP de los proyectos a cargo de la oficina para la
transparencia

Participé de la reunion sobre el Plan de Accion Unico Institucional (PAUI) orientada por Alba Ruby
Imbago, responsable de MIPG de la entidad.

Realizé en la plataforma EVAPLAN y conforme solicitud del Departamento Administrativo de
Planeacién la actualizacion de |a Territorializacion de las Metas de Producto
“MP4501301022503004 — Asistir técnicamente a 43 entidades territoriales (alcaldias, distritos y
departamento) del valle del cauca en el fortalecimiento de la capacidad instalada en cultura de la
legalidad, anualmente”, “MP4501301072503009 - Certificar 1.800 personas pertenecientes a juntas
administradoras locales y comunales, veedurias ciudadanas, plataformas y consejos juveniles, y
demas organizaciones de la sociedad civil en gobierno abierto, participacion ciudadana y control
social en el departamento del valle del cauca durante el periodo de gobierno® vy
“MP4501304324599031 - Capacitar a 56 dependencias de la Gobernacién y alcaldias del
Departamento del Valle del Cauca en la Implementacién de un sistema de gestién para la
Administracion de Riesgos de Lavado de Activos, Financiacion del Terrorismo y Financiacion de la
Proliferacién de Armas de Destruccion Masiva (SARLAFT) durante el periodo de gobierno”. Lo
Anterior con el fin mantener la consistencia entre los informes de gestiéon de los proyectos de
inversion de la oficina y la informacién reportada en la Plataforma EVAPLAN y como requerimiento
para actualizar la regionalizacion en la plataforma PIIP de los proyectos de inversion de la Oficina.

Participé en mesa de trabajo realizada con la jefe de la oficina y los profesionales Alfayma Sanchez,

Wilmar Viedma, y demas integrantes del equipo y que tuvo como propdsito definir los lineamientos

generales para la revision, ajuste y definicion de nuevos retos del plan de trabajo del Observatorio.
para la Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion vigencia 2026
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Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las normas de calidad y de gestion
documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: NO APLICA

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: El contratista para el pago de la cuota nimero tres,
adjunta Planilla No. 1079601435 y Transaccién Bancarial CUS: 56566759 del mes de febrero de
2026, y fotocopias de los documentos necesarios y adecuados.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
conirato 46.200.000 Cuota 1 Enero 7.700.000 Pagada
Valor Adiciones 0 Cuota 2 Febrero | 7.700.000 Pagada
Reajustes 0
Actualizacion de 0
precios
Valor Total del
Contrato 456.200.000
Valor pagado 15.400.000
Valor causado que no 6 .
se ha pagado 7.700.000 A[
Valor total ejecutado 23.100.000
Valor saldo por
ejecutar 23.100.000
Intereses moratorios 0

SEGUIMIENTO

Seguimiento financiero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Sies necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

e Seguimiento de la gestiéon financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA
FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y
LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADO.

« Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion
de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA
EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SuUs
ESPECIFICACIONES.

. Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA

« Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

« Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato
cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO
APLICA

« Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan
para efectuarla: NO APLICA

« Costo de actividades por entregables: NO APLICA, porque el contrato no tiene entregables.
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DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES: $ $

SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y arlL segun la clausula
vigeésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y articulos 3,4,2,5,1 del Decreto # 0734 de 2012, segun
la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 y decreto 1082 del 2015,

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 13 de Abril de 2026

Marzo de 2026




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTAN. 3

NOMBRE: EDWIN ARANGO VARGAS

CEDULA: 10.489.130 DE Santander de Q. Cauca

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. DE CONTRATO: 1.03-19.13-0111-2026

VALOR DEL CONTRATO: $46.200.000

DURACION DEL CONTRATO: DEL 09 DE ENERO DE 2026 AL 30 DE JUNIO DE 2026
PERIODO DEL INFORME: Marzo

FECHA PRESENTACION: 13/03/2026

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales como ingeniero de sistemas,
magister en alta direccion de servicios educativos, en la oficina para la transparencia de la
gestion publica, en desarrollo del proyecto denominado: "FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO
ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a
la gestion, desarrolladas en este periodo.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como
se describe a continuacion, con los logros respectivos:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD DESARROLLADA
A) Elaborar los documentos para la mejora | 1. Realice en conjunto con las profesionales Kharol
continua y el fortalecimiento de la cultura Moreno y Alfayma Sanchez mesa de trabajo la cual
organizacional en la implementacion de las | tuvo como propésitos el de establecer los
politicas de Tel en el marco de Gobierno entregables a desarrollar en el primer semestre por
Abierto parte de cada uno de los equipos de trabajo que

lideran las profesionales mencionadas y que dichos
entregables este alineados a los entregables y
metas de producto responsabilidad de la oficia en
al PDD 2024-2027. Documentos de lineamientos
tecnicos del SARLAFT (Caracterizacion de riesgos
de los municipios y contexto interno y externo)

2. Participe en mesa de trabajo virtual en conjunto
con las profesionales Kharol Moreno y Alfayma
Sanchez la que tuvo como propésito definir el
alcance y la articulacion en la elaboracion de los
entregables y demas insumos necesarios de los
equipos de trabajo del Observatorio para la
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion y el W
equipo encargado para la presente vigenciaen la |
elaboracion de 19 documentos de lineamientos
tecnicos de SARLAFT Municipios y Gobernacion
del Valle y la_actualizacién de la Politica Publica
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de la transparencia y la integridad.

B) Articular y realizar la planeacion,
formulacion y seguimiento, segun la
metodologia y directrices institucionales,
correspondientes a proyectos de la
dependencia a ser incluidos en el banco de
proyectos del Departamento y velar por su
oportuna y adecuada ejecucion

1. Elabore por solicitud de la jefe de la oficina la
preparacién de los documentos en borrador
requeridos en la adicién de recursos. por valor de
$823.5 Millones, al proyecto FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO
ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA. P144-102462. Proceso a realizar una
vez autoricen los recursos y proceder con el
registro del proyecto en el Banco de Programas y
Proyectos de la entidad.

2. Elabore la respuesta, dirigida a la Subdireccién
de Inversién Publica del Departamento
Administrativo de Planeacion de la Gobernacién
del Valle del Cauca, a oficio SADE 2026008256 de
febrero 26 de 2026 relacionada con el reporte de
avance a la gestion en la PIIP del mes de enero de
los proyectos de inversion a cargo de la oficina en
la presente vigencia, para lo cual valide que los
requisitos para realizar el reporte referenciado en el
oficio satisfacia los requerimientos como era el de
tener creadas y aprobadas las LB1 de los
proyectos de inversion, igualmente se explicé entre
otros, que segun lineamientos recibidos en el
grupo “Informacién Banco de P y P" de whatsapp
en enero 29 y febrero 4 de 2026, debiamos
reportar solamente el capitulo financiero y
cantidades en la PIIP.

C) Orientar la gestién, seguimiento y
evaluacion al cumplimiento de metas de la
oficina para la transparencia de acuerdo a
los proyectos de la misma y presentar
periodica y oportunamente informes al jefe
de la oficina.

Realice en conjunto con los profesionales Wilmar
Viedma, Leonardo Cardona y Leomar Martinez
mesa de trabajo para la planeacion relacionada
con el disefio de instrumentos de seguimiento y de
validacién sobre el avance de la ejecucion
financiera de las actividades y sus entregables de
los proyectos de inversion a cargo de la oficina
para la vigencia 2026

D) Realizar el seguimiento a la ejecucion
presupuestal y financiera de la oficina.

1. Realice en conjunto con el profesional Wilmar
Viedma el registro y reporte del avance de
ejecucion financiera de las actividades del mes
febrero de los proyectos de inversion
“DESARROLLO DE UN SISTEMA DE GESTION Y
ADMINISTRACION DE RIESGO DE LAVADOS DE
ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMO Y
FINANCIACION DE LA PROLIFERACION DE
ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA (LA/FT/FP-
SARLAFT) EN LA GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA” y “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO
ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
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DEL CAUCA" en la plataforma PIIP conforme
requerimientos establecidos por el DNP.

2. Realice la preparacion de informacién,
orientacion y revision del reporte de avance a la
ejecucion del mes de febrero de 2026 en la
plataforma PIIP de los proyectos a cargo de la
oficina para la transparencia

E) articular y Monitorear el desarrollo de las
actividades orientadas a la implementacion
del modelo integrado de planeacion y
gestion (MIPG) en la oficina para la
transparencia.

Participe de la reunion sobre el Plan de Accion
Unico Institucional (PAUI) orientada por Alba Ruby
Imbago, responsable de MIPG de la entidad.

F) Gestionar actividades relacionadas con la
administracion, la presentacion de informes
y gestion de informacion de la oficina para
la Transparencia de la Gestion Publica vy
actividades de mejora continua a la
implementacién del plan de accion de la
PPTI y de la prevencion de lavado de
activos en la entidad.

Realice en la plataforma EVAPLAN y conforme
solicitud del Departamento Administrativo de
Planeacion la actualizacion de la Territorializacion
de las Metas de Producto “MP4501301022503004
— Asistir técnicamente a 43 entidades territoriales
(alcaldias, distritos y departamento) del valle del
cauca en el fortalecimiento de la capacidad
instalada en cultura de la legalidad, anualmente’,
“MP4501301072503009 - Certificar 1.800 personas
pertenecientes a juntas administradoras locales y
comunales, veedurias ciudadanas, plataformas y
consejos juveniles, y demas organizaciones de la
sociedad civil en gobierno abierto, participacion
ciudadana y control social en el departamento del
valle del cauca durante el periodo de gobierno” y
“MP4501304324599031 - Capacitar a 56
dependencias de la Gobernacién y alcaldias del
Departamento del Valle del Cauca en la
Implementacién de un sistema de gestion para la
Administracion de Riesgos de Lavado de Activos,
Financiacion del Terrorismo y Financiacién de la
Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva
(SARLAFT) durante el periodo de gobierno”. Lo
Anterior con el fin mantener la consistencia entre
los informes de gestion de los proyectos de
inversion de la oficina y la informacién reportada en
la Plataforma EVAPLAN y como requerimiento para
actualizar la regionalizacién en la plataforma PIIP
de los proyectos de inversion de la Oficina.

G) Las demas que se adeclen al objeto
contractual asignadas por el jefe de la
oficina.

Participe en mesa de trabajo realizada con la jefe
de la oficina y los profesionales Alfayma Sanchez,
Wilmar Viedma, y demas integrantes del equipo y
que tuvo como propdsito definir los lineamientos
generales para la revisién, ajuste y definicion de
nuevos retos del plan de trabajo del Observatorio
para la Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcién vigencia 2026




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTAN. 3

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A.
y

PRIz | Reunion coardingeidn metas y productas

- P - N



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTAN. 3

ACTIVIDAD B.

1

MODIFICACION DE
PROYEC BE
NVER SR

103-102-

CONTROL SREVIO PARA LA SADICACION O MODIFICACION DEL(LOS;
PROYECTOIS; OF INVERSION POR VALCR TCTAL DE § 3823.5C0 000 PARA
VIGENCIA 2026

Ls OFiCINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUSLICA solita visto buens
para el proyectc  de  aversiGn FORTALECIMIENTO {NSTITUCIONAL EN
TRANEPAREMCIA E INTEGRIDAD EN EL, MARCC DE GOBIERMOD ABIERTO EN EL
DEPARTAMENTC CEL VALLE DEL CAUCA identifcado con Fid4-102482 e ID-MGA
$78733 Cedigo BPIN: 2024001730039 para iniciar 2f siguiente ramite ADICION por valor
22 $823.500.000. &= ol 85nc0 de Frogramas y Proyestes ¢el Departamento conferma a is
rormaEtyaaad vigents.

Chservacones: NI

Para constancia se firma en Santiage de Cali, a los XX dias del mes de magn_ds 2028,

FABICLA FERDOMO ESTRADA )
Jefe OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA

YrBa DILIAN FRANCISCA TORD TORRES
Getarnador(a) del Waite 42l Cauca

Anexo:

Moctanibic v ¥
Haona Tamin ke

Botmess frwr s vacgen - Caticatage
e

FOMOFI16-v03

103108 .

Santagn de Lk Maren 07 de 2026

Dot

LA MARUA SRR DUARTE
SLarecer s Ui Inwemitn Pubica
Decammriatbs Admiiniradve de Plansadon

ASUNTO. Respuesta Vandanitn de isdamnasan repecda en o PRP - ariere 20268

Contome olaerciticens vy solictud g oficio 2028008256 remede 5 ouesira
dependnncis b Ghony para 13 Trsaspateron de manets (espaiis ue peoms
afoetnar

Nuestra cfiCing para o propecios de nverstn

PHA102462 FORTALECOLENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA €
INTEGRIDAD £1 ELMARCO OE GIREAND MUERTO EN EL DEPARTARENTO
CEL MALLE DEL CAUCA

P43-102489 DESARROLLO OE UN SISTEMA OE GESTION ¥ ADMNISTRACION
CE RIESGO DE LAVADOS DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMG ¥
FRANCIACION DE LA PROLFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION
AMASIVA (LVFTFP- SARLAFT) EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

a) Realen L plarerscon de Ly eeceiten LB de 22 proyecton sefalidos conn se
Vet § continuscon




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTAN. 3

ACTIVIDAD C.

oy 5 % e e e o § s e T e Rams
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ACTIVIDAD D.

1

& Financiero y cantidades @  Meta praducto @ Regionalizacion @  Focalizacién

Soportes @  Fin reporte

Tabla de resumen

Paripdos ablertes Periados cerrados
- £

e

(g awierto 1 [ 2028/Febrere 09/02/2026 - DB/DA/1026 Hiecucion acumulada 9
| &L : g

Oigite en 105 respectivos campos de "Recursos vigentes' y "Reservas presupusstales” la informacion financisra acumulada a la facha.

Recursos vigentss

Aproplacién inicial Apropiacion Acumulado Acumuladae Acumulado

Puente de financiacion ; i P
. ® $ vigente $ compromisos ¥ sbligacienes $ pagos $

iriversion ~ Departarmentos - valle del Cauca

YIBIIDLG
Prpgios

TTRAIBLAD

576.600.000.00 580

wvparsitn - Privadas - Entidages Nacicnal -

papartamental - Propios

£.00

=% Total  176%782.000.00 1767.792.000,60 17(6.400.000,00 576.800.000,00 .00



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTAN. 3 |

2. |

Descripcion PEP Pres. Inical Total Egcutado  |Sakdo Obligaciones | Tolal Pagos |Total Otlizacones
Gestionar &l ciclo 110 de impizmentacion del SARLAFT 28.000.000 5.000.000 12.000.600 [ 12000000
Realzar la implementacion operalya, &l soporie léchice y normatvo permanente del SARLAFT en sus distintas fases 54.000.000 84.000.000 28.000.000 G 28000.000 |
Elatorar los documentos que describan y expigien el sistema de geslion de riesges LAFTFP y la implementacién del SARL 30,000 000 30.000000 10.000.0¢0 C 12080 LoD
Reabzar Iy mejors continua a 3 implmentacion el SARLAFT 24.060.000 24.000.000 8.00¢.0c00 ¢ 2goic e
Reatzar 135 sociskzaciones, asislencia y acompafamisnios 1écnacs a las dependencias de la Sobarnacidn y las Alcaldias 1 38.000.000 30.000.000 10.00¢.000 4 12086
Evanary sistematizar los aprendizags oblenidos, ¥ demds actidades de mejora conlinua para la gesticn del conoginmeenio 24000000 24.000.000 8000 600 ¢ gccoe
Anakzarlp informaciin sobre 1 impimentacion de la normalividad refacionada con transparencis, niegndad y prevencida o §0.060.000 40.000.000 20.000.000 a 300000
Gersrar los nlormes de nvestgaonn ¥ sU difusin, sobre los resultades de 0§ analisis en transparencia, miegridad y preve T2.040.000 43 000.000 24.000.000 g 248000
Efectuar el apoyo tecnico para la planificacion, monderec. evaluacion y demas actvidades de mejora conhnua al evenio de ¢ £4.000.000 £4.000 000 28.000 000 [ 25¢00¢
Reakzar ia recopiacdn, procesamento y onaksss de la nformacén relacionada con las poltcas de Transparencaa e miegnds  2£3.000.000 249 000.002 83.0¢¢.000 [} £}
Eiaporar los documentos para s mepra conlinua y €l ferialecymente de i cultura organizasonal en I3 implemantacion ce las 253.596.000 247 200.000 £2.400.000 4 32
Reakzarla administracién y gestién PRE y POS de la asistenca técnica 400.5%6.000 387.200.000 132 400060 o 172
Reatizar Asistencia Técnica en 13 wpiemeniacién de peiticas de ransparencia ¢ ntegrdad en el mares da gebierns abigrto, 380 060.000 325 000.000 112.600.000 0 112
Reaizar la administracion y gestién PRE 'y POS de las cagactacones en participacdn cudadana y control social en 2 marco 35050000 35000000 12008090 i 12
Capaciar en parhcpacion cudadana y conlrol seciai 2 o marco de gobieme abwrte 180.0CC 000 147.000 000 49,00C 000 e 43
Restzar i3 admnisiracon y geston PRE y POS ¢z las capacdacones en malena dacpinara 25.000.000 25.000.000 12.060.000 ¢ 12
Capachar a los servidores pubkcos en materia discipinans 26.000.000 36 000.009 12.000.000 g 12

. ] 1585792000] 1834 460.000] B52 866.000] il §E2

ACTIVIDAD E.

- Alua Ruby Imbago Valsnzuela (Presentando y anotando)

Politicas MIPG que no tionen Planes del Decrolo 612 de 2018

Forpiccoment Diganraucnat y Smoecacon o Py £ :
Pasprdn Cutadana on 11 Gevan P fies alstencia en cOdigo QR y poc
Rasscrsheacn du Tidmion modiodel Briach B CoNtng

Seovin ! Gudadany EdwinAmngo Varges
& Seguinr ot XIS Ul By oo bant ransl
Gueston el Corcomeaa y o I & |
Canerdl Irieenis
Dictorma ki 5t i ‘
Harena heymiiha
10 Gaitdn da 1 Infermazer Eslaniones Cristhian Osaclo 24 |

Por f3vor ke puieden dir ingreso &

i un mersaje

B53 | csc-dizs-myy

LTo0 0w ST e

 Entragudos




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTAN. 3

ACTIVIDAD G.

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con la cual acredito
que me encuentro al dfa. De otra parte manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de
SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos personales
de los que tuve conocimiento con ocasion de la gjecucion del contrato.

Cordialmente,

Atentamente:

EDWIN ARANGO VARGAS
C.C. 10.489.130 de Santander de Q. Cauca )‘



GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS152342

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  13/03/2026 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2026-03-13

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 ' Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social : EDWIN ARANGO VARGAS

NIT / Numero de Documento 104891305 Direccion: CALLE 1a No. 67-68 ap 303 bloque 8
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo edarjx@yahoo.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.03-19.13-0111 NIU 1.00 7,700,000.00 7,700,000.00

CONTRATO DEL 09
ENERO 2026 . OBJET

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600099169,, Nro planilla:1079601435 CUS 56566759,CUOTA 3

Total en Palabras: Siete millones setecientos mil pesos.-

MONEDA COP
D Rk O SUB TOTAL 7,700,000.00
IVA 0.00
=’ = -
rﬁﬁﬁf‘ﬂ:ﬂ% TOTAL DOCUMENTO 7,700,000.00
¥ Ty TR g
W :
Pl O ' 3 v
s i RETERENTA
m H
LI o F ~ETEVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 7,700,000.00

CUDE:e91debd7ea007e2d5fc06f8a0150bd 18283 ff44423ef57ab91444a452ed 1bc44eaae0e006597cf08fb0 ff8799df43602

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097094743 del 8/15/2025,Desde el No. DS15-1807 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
171

por Si South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net

Representacion grafica de la Factura Electronica -



Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2026-02-11, 11:32:51 PM en horario extendido
febrero de 2026

febrero de 2026

EDWIN ARANGO VARGAS
CC 10489130

()

1079601435

|

56566759

(1001) - BANCO DE BOGOTA
$893.900

Aprobada

www.simple.co

Total Intéreses Mora

Valor sin Mora

Nimero Afiliados

Nit Cédigo Administradora

N800229739 230201 PROTECCION 1 $492.800 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $ 385.000 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $16.100 $0

SubTotales: $893.900 $0

Total a Pagar: $893.900

. - . . - . . . . _Pﬁégina ldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2026-02-11, 11:37:58 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1079601435

Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: febrero de 2026

PAGADO 11/02/2026 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social EDWIN ARANGO VARGAS

Documento CC10489130 Direcci6n CALLE 1A #67 68 BLOQUE 8 APT 303
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3176430700

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
" Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 ? Y s e |2|E E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud alud T Riesgos Rigsgcs GChil=taccls Caja gaja SENA i e el
o|5|B|a
CC 10489130 EDWIN ARANGO VARGAS 59 00 0 0 (230201) PROTECCION $3.080.000 $492.800 (EPS005) EPS SANITAS $3.080.000 $385.000 0,522 $3.080.000 $16.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $893.900
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 3.080.000 $ 3.080.000 $ 3.080.000 $0 $ 492.800 $ 385.000 $16.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $893.900 $0 $893.900
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Cali, Marzo 13 de 2026

Senores
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cali

Yo, EDWIN ARANGO VARGAS, Mayor de edad y vecino de Cali, identificado con la
cedula de ciudadania No. 10.489.130. Manifiesto: Resido en el paraje la Luisa,
callejbn mirador casa No. 2 Apartamento 2, en la ciudad de Cali. De profesién:
Ingeniero de Sistemas. Que con la sefiora NEIRI KARINA VIDAL SANDOVAL,
identificada con la cedula de ciudadania No. 25.279.461. Tenemos una Hija en comun
de 16 anos de edad, de nombre: ANTONIA ARANGO VIDAL. Que soy la persona
encargada de velar por su sostenimiento y manutencion.

Adicionalmente, adjunto Planilla No. 1080193002 y Transaccion Bancaria/ CUS:
114062626 del mes de Marzo de 2026.

Lo anterior, para ser tenido en cuenta en la retencién de la fuente.

Atentamente,

™

EDWIN ARANGO VARGAS
C.C: 10.489.130 de Santander de Q. Cauca



Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2026-03-04, 09:00:46 PM en horario extendido
marzo de 2026

marzo de 2026

EDWIN ARANGO VARGAS
CC 10489130

()

1080193002

|

114062626

(1001) - BANCO DE BOGOTA
$893.900

Aprobada

www.simple.co

Total Intéreses Mora

Valor sin Mora

Nimero Afiliados

Nit Cédigo Administradora

N800229739 230201 PROTECCION 1 $492.800 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $ 385.000 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $16.100 $0

SubTotales: $893.900 $0

Total a Pagar: $893.900

. - . . - . . . . _Pﬁégina ldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2026-03-04, 09:03:54 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1080193002

Periodo Cotizacion: marzo de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026

PAGADO 04/03/2026 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social EDWIN ARANGO VARGAS

Documento CC10489130 Direcci6n CALLE 1A #67 68 BLOQUE 8 APT 303
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3176430700

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
" Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 ? Y s e |2|E E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud alud T Riesgos Rigsgcs GChil=taccls Caja gaja SENA i e el
o|5|B|a
CC 10489130 EDWIN ARANGO VARGAS 59 00 0 0 (230201) PROTECCION $3.080.000 $492.800 (EPS005) EPS SANITAS $3.080.000 $385.000 0,522 $3.080.000 $16.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $893.900
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 3.080.000 $ 3.080.000 $ 3.080.000 $0 $ 492.800 $ 385.000 $16.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $893.900 $0 $893.900
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Cali, Marzo 13 de 2026

Senores
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Cali

Yo, EDWIN ARANGO VARGAS, Mayor de edad y vecino de Cali, identificado con la
cedula de ciudadania No. 10.489.130. Manifiesto: Resido en el paraje la Luisa,
callejbn mirador casa No. 2 Apartamento 2, en la ciudad de Cali. De profesién:
Ingeniero de Sistemas. Que con la sefiora NEIRI KARINA VIDAL SANDOVAL,
identificada con la cedula de ciudadania No. 25.279.461. Tenemos una Hija en comun
de 16 anos de edad, de nombre: ANTONIA ARANGO VIDAL. Que soy la persona
encargada de velar por su sostenimiento y manutencion.

Adicionalmente, adjunto Planilla No. 1080193002 y Transaccion Bancaria/ CUS:
114062626 del mes de Marzo de 2026.

Lo anterior, para ser tenido en cuenta en la retencién de la fuente.

Atentamente,

™

EDWIN ARANGO VARGAS
C.C: 10.489.130 de Santander de Q. Cauca
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