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COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-00339
Fecha de Pago: 05-03-2026 Estado: PAGADO

'PAGADO A: OCHOA FONNEGRA ROSA ESTELLA ,Id: 66922699
|DESCRIPCION:  SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PS-015-2026, CUYO OBJETO ES PRESTAR SERVICIOS TECNICOS PARA
\ APOYAR LA GESTION FINANCIERA LLEVAR A CABO LAS ACCIONES METODOLOGICAS, MANEJO DE
DATCS Y CPERATIVAS DEL CCBRO CCACTIVC, QUE INCLUYE CL PERSUASIVC, FISCALIZACISN DE LSS
DIFERENTES TRIBUTOS EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL - ANTIOQUIA.
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 28 DE FEBRERO DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD,
COMPROMISQO Y SOPORTES
Otros:
| Tipo Pago Doc. Ref : 15
PGNOR
Vir Bruto: 3,602,700.00 Vir Deducc.: 244 984.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 3,357,716.00
i DETALLE DE LOS BANCOS
| Baiisu MNiv. Cueriia v, Clieyue Berieiicialiv Vaiur
1 BANCOCOLOMBIA 33400001377 27.331.857T3marzo OCHOA FONNEGRA ROSA ESTELLA ,lc $3,357,716.00
Total: $3,357,716.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcién Vir.Base ||  Valor Descripcién I Vir. Base Valor |
'ESTAMPILLA PROCULTURA 2% [ 2 $3,602,700 $72,054 ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% Il a | $3,602,700 $144,108
lgerenem DE INDUSTRIAY COMERCIO || 0.8 || $,602.700 $28,822 f
| TOTAL Deducibles: $244,984.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
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[ ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ |

FIRMA DE INTERESADO

TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 820980917-1 Correo Electrénico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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TIPO PAGO:
PAGADO A:
DESCRIPGION:SECUNDO FACO AL CONTRATO PS.015.2028, CLIYO DBJETO E§ PRESTAR SERVICIOS TECNICOS PARA

N = suario Ordend
MUNICIPIO DE EL PENOL | i
NIT 890980917-1

ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-429 Fecha/Estado
Comprobante: 16 : ORDENES DE PAGO 03/03/2026 ORDENAI
Otros Pagos CONTRATO: PS-015-2026

OCHOA FONNEGRA ROSA ESTELLA ,Id: 66922699

APOYAR LA GESTION FINANCIERA, LLEVAR A CABO LAS ACCIONES METODOLOGICAS, MANEJO DE DATOS Y
OPERATIVAS DEL COBRO COACTIVO, QUE INCLUYE EL PERSUASIVO, FISCALIZACION DE LOS DIFERENTES
TRIBUTOS EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL - ANTIOQUIA. PERIODO /

COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 28 DE FEBRERO DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y
SOPORTES

Doc. Ref. : 15
Vir Bruto:  3,602,700.00 / Vir Deducc.: 244,984.00 /Vlr Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  3,357,716.00
.’ Sroseron I @ REGISTRO PRESUPUESTAL
CDP || CRP Fondo Depen. | | Cédigo | Descripcion [ Vir. x Cédigo
7 15 1.2.1.0.00 13-27 ‘2.3.2.02.02.009.04.25:Fudalecimiento de la Hacienda Publica y Fiscalizacién' $3.602,700.00
(040306) et G
~ TOTAL: $3,602,700.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcion ___|[_vir. Base ]!— Valor || Descripcién || virBase || valor |
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% |2 )/, $3602,700( 572,054 ESTAMPILLAPRO-ANCIANOS 4% [ 4 A s3602700] $144,108
RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO || 0.8/ $3602700| 528,822
____TOTAL Deducibles: el $244,984.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
FlE i
/ SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ . ROSM CARMEN MURILLO HENAO
ALCALDESA MUNICIPAL SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

- > ot " . PAGADO - 5 MAR

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico:
alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL

Fecha: El Pefiol, 02 de marzo de 2026 H»lo\

Sefor: Técnico de presupuesto.

‘gomedldamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecumon del programa que se
etalla a continuacion:

Descrlpclon Contrato prestacion de servicios Nro. PS-015-2026 cuyo objeto es “Prestar Ios
- servicios técnicos para apoyar la gestion financiera, llevar a cabo las acciones metodolégicas,

manejo de datos y operativas del cobro coactivo, que incluye el persuasivo, fiscalizaciéon de los

diferentes tributos en la secretaria de Hacienda del Municipio de El Pefiol — Antioquia.”

: SEGUNDO PAGO del 01 al 28 de febrero de 2026.
Beneficiario: Rosa Estella Ochoa Fonnegra <~
Cédula o Nit: 66.922.699 %

L o

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.25 Valor: $3.602.700.00

Fortalecimiento de la Hacienda Publica y
. Fiscalizacion

Valor: $

TOTAL Valor: $3.602.700.00 P

Cordialmente,

OLGA LUCIA LO CARDONA
Secretaria de Hacienda Municipal
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EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890980917-1
Direccién: CR 18 N 02 91

Telefono: 851 58 55

Fecha: 03/03/2026 NUMERO:AP8678
Proveedor: OCHOA FONNEGRA ROSA ESTELLA
Nit: 66922699

Direccién:  Cod Postal 05 : CL 42 108A - 215 APTO 467 - EL PENOL
Teléfono: 3192212615 EL P - ANTI - COLO

Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total

1 SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PS-015-2026, CUYO OBJETO ES 3,602,700.00 3,602,700.00
PRESTAR SERVICIOS TECNICOS PARAAPOYAR LA GESTION
FINANCIERA, LLEVAR A CABO LAS ACCIONES METODOLOGICAS,
MANEJO DE DATOS Y OPERATIVAS DEL COBRO COACTIVO, QUE

. INCLUYE EL PERSUASIVO, FISCALIZACION DE LOS DIFERENTES

TRIBUTOS EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL - ANTIOQUIA. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 28 DE

TOTAL: 3,602,700.00
VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 3,602,700.00
[ Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento eguivalente. Articulo 55 de Ia
; 3 o ey - 7reisolygiorngz dg mayo 05 de 2020
Elaborado: B R s T T e SR B &
[:‘ T L R T e i N [ R e A R i s
Sl el 0 | | P WL ; —
) C.C.oNIT.

AUTORIZACION DIAN 18764106581362 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 8601 HASTA LA 10000




MUNICIPIO DE EL PENOL Pag. 1 de 1

VIGENTE
SMONTES
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 15
Fecha Impresién: 05-Jan-2026 Fecha Compromiso: 05/01/2026 16:37:52 Usuario Realizé: SMONTES
Contrato Proveedor/Contratista Valor

PS-015-2026 66922699 ROSAESTELLA OCHOA FONNEGRA 21,616,200.00
Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS :
DESCRIPCION: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS PARAAPOYAR LA GESTION FINANCIERA, LLEVAR A CABO LAS ACCIONES

METODOLOGICAS, MANEJO DE DATOS Y OPERATIVAS DEL COBRO COACTIVO, QUE INCLUYE EL
PERSUASIVO, FISCALIZACION DE LOS DIFERENTES TRIBUTOS EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL - ANTIOQUIA.

FORMA DE PAGO

Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 05/01/2026 16:37:52 21,616,200.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES
C.D.P Fondo Depend Cadigo Descripcion ' Vir Reservado
7 121.000 13-27  2.3.2,02.02.009.04.25  Fortalecimiento de la Hacienda Publica y Fiscalizacién (0403086) 21,616,200.00
Total: 21,616,200.00

[ SORANY ﬁ[i‘MONTEé ATEHORTUA ‘ i OLGA LUCIA GALLO CARDONA

TECNICA ADMINISTRATIVA | SECRETARIA DE HACIENDA

NINGUNQ *** == ! | NINGUNQ *** ***

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: B51 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico;
alcaldia@elpenal-antioquia.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL

Fecha: El Pefiol, 05 de enero de 2026
Sefior: Técnico de presupuesto

Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucién del programa
que se detalla a continuacion:

Descripcion: “Prestar los servicios técnicos para apoyar la gestion financiera, llevar a cabo las
acciones metodologicas, manejo de datos y operativas del cobro coactivo, que incluye el persuasivo,

 fiscalizacion de los diferentes tributos en la secretaria de Hacienda del Municipio de El Pefiol —
Antioquia.”

CODIGO BPIN: Fortalecimiento de las Finanzas publicas en el municipio de El Pefiol, Antioquia
2024055410015.

Beneficiario: Rosa Estella Ochoa Fonnegra
Cédula o Nit: 66.922.699

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.25 Valor: $21.616.200.00
Fortalecimiento de la Hacienda Publica y

Fiscalizacion (040306)

Articulo: Valor: $

TOTAL: Valor: $21.616.200.00

Cordialmente,

OLGA LUCIA GALLO CARDONA
| Secretaria de Hacienda Municipal

q
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

No.PS 015 DE 2026
CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: ROSA ESTELLA OCHOA FONNEGRA
NITOC.C: 66.922.699
PRESTAR LOS SERVICIOS TECNICOS PARA APOYAR LA
GESTION FINANCIERA, LLEVAR A CABO LAS ACCIONES
METODOLOGICAS, MANEJO DE DATOS Y OPERATIVAS DEL
OBJETO: COBRO COACTIVO, QUE INCLUYE EL PERSUASIVO,
FISCALIZACION DE LOS DIFERENTES TRIBUTOS EN LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL -
ANTIOQUIA.
VEINTIUN  MILLONES  SEISCIENTOS DIECISEIS = MIL
VALOR: DOSCIENTOS PESOS ($21,616,200) M/L, INCLUIDOS TODOS

LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

NUMERO: #

FECHA: 05 DE ENERO DE 2026

RUBRO: 2.3.2.02.02.009.04.25

NOMBRE: FORTALECIMIENTO DE LA HAC!ENDA PUBLICA Y
FISCALIZACION.

VALOR:  VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL
DOSCIENTOS PESOS ($21,616,200) M/L

RESERVA
PRESUPUESTAL

NUMERO: 15

FECHA: 05 DE ENERO DE 2026

RUBRO: 2.3.2.02.02.009.04.25

NOMBRE: FORTALECIMIENTO DE LA HACIENDA PUBLICA Y
FISCALIZACION.

VALOR: VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL
DOSCIENTOS PESOS ($21,616,200) M/L

DURACION:

(05) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

FECHA:

05 DE ENERO DE 2026

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ 890980917-1/ Ejﬁ Cdodigo postal: 053857
@ {+604) 851 58 51 / alcaldia@elpenol-antioquic.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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COMITE DE |N°68 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2025
CONTRATACION:
Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad publica
del orden territorial, identificado con el N.I1.T. 890.980.917-1 representado legalmente por la
sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccion popular del
municipio de El Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada
mediante Acta nimero cero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés
(2023) de la Notaria Unica de El Pefiol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada
con cédula de ciudadania nimero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien
en adelante se denominara “EL MUNICIPIO” o “EL CONTRATANTE” de una parte; y
ROSA ESTELLA OCHOA FONNEGRA identificado (a) con cédula de ciudadania como
aparece al inicio del documento 66.922.699, quien obra en nombre propio y que en adelante
se denominara EL CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, la cual se regira por las
siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. PRESTAR LOS SERVICIOS
TECNICOS PARA APOYAR LA GESTION FINANCIERA, LLEVAR A CABO LAS
ACCIONES METODOLOGICAS, MANEJO DE DATOS Y OPERATIVAS DEL COBRO
COACTIVO, QUE INCLUYE EL PERSUASIVO, FISCALIZACION DE LOS DIFERENTES
TRIBUTOS EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL -
ANTIOQUIA. SEGUNDA: ALCANCE DEL CONTRATO. Apoyo técnico en el area de
Impuesto en los procesos de cobro persuasivo y coactivo y fiscalizacion de la Secretaria de
Hacienda y otras funciones en el manejo de impuestos y presupuesto. TERCERA: VALOR
DEL CONTRATO. VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL DOSCIENTOS
PESOS ($21,616,200) M/L, incluidos todos los impuestos a que haya lugar. Paragrafo. El
presente contrato se podra adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993
y demas normas que rigen la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando
sea conveniente y favorable para el Contratante. CUARTA: FORMA DE PAGO. Seis (06)
cuotas iguales por un valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL SETECIENTOS
PESOS ML ($3,602,700), pagaderas con corte al 30 de cada mes en los meses
comprendidos entre enero a junio de 2026. Lo anterior, con previa presentacion de informes
de actividades, cuenta de cobro y previo visto bueno del Supervisor del contrato de acuerdo
a los requerimientos realizados y a los productos entregados. Para cada pago, el Contratista
debera presentar un informe de actividades mensual y para el ultimo pago el final,
describiendo el desarrollo de cada actividad y los productos entregados en el periodo
reportado, la constancia de encontrarse al dia en el pago de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales (salud, pensién y riesgos laborales), previa presentacion de
la factura o documento equivalente debidamente legalizada y firmada por las partes, y la

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / =918 codigo postal: 053857
D (+604) 851 58 51 /(@) alcaldiawelpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor. El Municipio de EL PENOL
pagara el valor del contrato de previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura
debidamente legalizada y certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
servicio recibido por el supervisor del contrato previamente designado. Paragrafo Primero:
Los pagos se realizaran a través de transferencia electrénica a la cuenta reportada por el
Contratista al momento de suscribir el contrato. En caso de cambio del niumero de la cuenta
bancaria, el Contratista informara de tal situacion al Contratante con quince (15) dias
habiles antes del pago programado, aportando una solicitud formal en la que justifique las
razones del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el banco. Paragrafo
Segundo: La transferencia electrénica o consignacién para la cancelacién de cuentas, la
hara el Contratante sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de
Hacienda del Municipio y respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de la
Ley 1150 de 2007. QUINTA: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El contrato se
gjecuta con cargo a:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMERO 7
FECHA 05 de enero de 2026
RUBRO Y NOMBRE 2.3.2.02.02.009.04.25 fortalecimiento de la hacienda
publica y fiscalizacién
VALOR $21.616.200
RESERVA PRESUPUESTAL
NUMERO 15
FECHA 05 de enero de 2026
RUBRO Y NOMBRE 2.3.2.02.02.009.04.25 fortalecimiento de la hacienda
publica y fiscalizacién
VALOR $21.616.200

SEXTA: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de (05) MESES Y
VEINTISEIS (26) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO. Para su ejecucién, se requiere el Acta de Inicio debidamente firmada, previa
obtencién del correspondiente Registro Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: El contrato
se podra ampliar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que
rigen la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y
favorable para EL MUNICIPIO DE EL PENOL.SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL
CONTRATISTA y el ordenador del gasto a través del Sistema Electréonico de Contratacién

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / I Pefiol -~ Antioquia / () 890980917-1 / ;T8 Codigo postal: 053857
@ {+604) 851 58 51 / alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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Plblica “SECOP II”, pero su ejecucion sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de
inicio.El presente Contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las
partes; para su ejecucion se requiere del correspondiente certificado de registro
presupuestal y la suscripcion del acta de inicio. OCTAVA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.Brindar orientacion y apoyo en el
proceso de cobro persuasivo y coactivo en la Secretaria de Hacienda Municipal desde su
inicio hasta su terminacién.2. Realizar la atencion personalizada escrita y telefonica a los
contribuyentes. 3.Apoyar la liquidacion de facturas de Impuesto Predial e Industria y
Comercio. 4.Apoyar la revision de los titulos ejecutivos, verificando que contengan
elementos esenciales para prestar merito ejecutivo, para ser trasladados a la tesoreria con
el fin de ser gestionados a través del proceso de cobro coactivo. 5.Brindar apoyo y
acompanamiento en los procedimientos de inscripcion, registro, levantamiento de medidas
cautelares, diligencias de embargo, secuestro y remates de bienes muebles e inmuebles,
acuerdos de pago generadas en procesos de cobros en la Secretaria de Hacienda
Municipal. 6.Conocer y utilizar adecuadamente los modulos y plataformas de los sistemas
de informacién requeridos, aplicando los procedimientos necesarios, para garantizar el
desarrollo eficiente de las funciones. 7.Apoyar en la proyeccion oportuna de las respuestas
a los derechos de peticién, solicitudes de informacion y sus tramites accesorios, auxiliares
o complementarios resultantes de investigaciones por silencio administrativo positivo,
PQRS, recursos de reposicion contra la administracion municipal de El Pefiol, recibidos en
el area de impuestos. 8.Brindar apoyo en los procesos financieros y presupuestales en la
secretaria de Hacienda Municipal 9. Apoyar la revision, verificacion de los expedientes, que
contengan los documentos exigidos por las normas, en los procesos de cobro de los
impuestos, contribuciones o multas por concepto, inspecciones de policia, asuntos
derivados de la Ley 388 de 1997, de los contribuyentes morosos. 10.Registrar los
documentos de las actuaciones (Autos, Oficios, memorandos, mandamientos de pago,
respuestas a derecho de peticién, contestaciones a acciones constitucionales, conceptos,
consultas, etc.) en el sistema de informacién documental de la Alcaldia de El Pefol
debidamente escaneado.11. Las demas actividades que tenga relacion directa con el objeto
del contrato. Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara al

Supervisor un completo informe mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que
la ejecucion del objeto contractual y la entrega de los productos inherentes a este, sean

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1/ =018 Cedigo postal: 053857
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medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios
previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacién, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre
con lealtad y buena fe. 2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato
en cuanto al cumplimiento del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea
requerido 3. Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para el
desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecuciéon del
mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma
tenga la calidad de reservada. 4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de
2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas
concordantes. 5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada
planeacién, implementacién, ejecucion, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la
alta direcciéon, asi como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad y que se encuentren incluidos en los planes, programas y
proyectos.6. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o
presién indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir
algtin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su
cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del contrato
informar al supervisor del mismo. NOVENA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL: 1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado v listo para su
ejecucién, suministrando al contratista toda la informacién y el acompafamiento requeridos
para cumplir con el objeto contractual.2. Programar las reuniones o actividades de
seguimiento y direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio que
se contrata, solicitando al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la
adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la
ejecucion del mismo. 3. Realizar oportunamente el pago de honorarios, siempre que el
contratista acredite la totalidad de los requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato.4. Ejercer la
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funcién de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las actividades,
incluyendo las modificaciones que se requieran, la oportuna liquidacion del contrato y el
reporte de los documentos que conforman el expediente en las respectivas plataformas.
DECIMA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
El Contratista debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, requisito
indispensable para el pago de cada una de sus facturas. DECIMA PRIMERA
:GARANTIAS. Por tratarse de un proceso de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, no se exigira ningun tipo de garantia conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015, sin que esto implique la exoneracion de responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista. No obstante, de acuerdo
con las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 de 2011, en concordancia con
el Cédigo de Comercio, el Contratista tiene la obligacidén de garantizar |la calidad del bien o
servicio objeto de la contratacion. DECIMA SEGUNDA: MULTAS. En el evento en que EL
CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de
las obligaciones contraidas en el presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran
proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO DE EL
PENOL. PARAGRAFO 1: Para la imposicién de las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL
dara aplicacion al debido proceso. PARAGRAFO 2: Una vez declarado el incumplimiento
del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las multas se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de
hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato, y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFOQ 3: La imposicién de multas no libera al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de que se le
inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. DECIMA
TERCERA: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIO
DE EL PENOL equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total de contrato, que
se hara efectiva en caso del incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo. El
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valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD. Sera obligacion de EL
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes. DECIMA QUINTA REPERCUSIONES LABORALES.
EL CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista independiente. EL MUNICIPIO DE EL
PENOL, en consecuencia, no adquiere con él, ni con las personas que ocupe, ningun
vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc. DECIMA SEXTA: SUPERVISION. La
supervision sera designada por la Alcaldesa Municipal de acuerdo con los lineamientos
definidos en el Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad. DECIMA SEPTIMA:
PAZ Y SALVO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL
PENOL. Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria, en el momento de un pago,
automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente
entre EL CONTRATISTA y la Administracién Municipal, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. DECIMA OCTAVA:
CONFIDENCIALIDAD. El Contratista se obliga a no divulgar la informacién confidencial a
la cual tendra acceso con ocasion de este contrato, incluida su etapa precontractual, salvo
cuando sea necesario suministrarla a los organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto
contractual. La obligacién de reserva se extiende hasta después de terminado el contrato
y subsistira mientras la informacion tenga las caracteristicas para ser considerada
confidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014 y las normas que la modifiquen o
sustituyan. DECIMA NOVENA: CESION. Este Contrato se ha celebrado en consideracion
al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad de EL CONTRATISTA. En
consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o juridica sin el consentimiento
previo y escrito del Municipio de El Periol. VIGESIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. La
propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en
general sobre los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara en
cabeza del Contratante, de conformidad con la normativa vigente. VIGESIMA PRIMERA:
NATURALEZA JURIDICA. El presente acto es un Contrato de prestacién de servicios dea
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apoyo a la gestion, que se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios, normas
civles y comerciales aplicables. VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. En el evento de surgir diferencias referentes al desarrollo y ejecucion
se acudira inicialmente al empleo de mecanismos de soluciébn de controversias
contractuales, en especial, a la conciliacién, la amigable composicion y/o a la transaccion.
VIGESIMA TERCERA: CAUSALES DE TERMINACION. Este Contrato de prestacién de
servicios terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por expiracién del plazo
estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que
impida la posibilidad de seguir su ejecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad legal o
técnica, debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las partes. 5) Por liquidacién o
intervencion de alguna de las partes, que afecte gravemente el cumplimiento del contrato.
6) Por las demas causales estipuladas en la ley. VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION: La
liguidacion del Contrato se hara de comuin acuerdo entre EL CONTRATISTA Y EL
MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas acordaran los ajustes, revisiones vy
reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de
liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la liquidacidon se exigira a EL
CONTRATISTA la ampliacién de la vigencia de las garantias establecidas, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extinciéon del Contrato. Si EL
CONTRATISTA no concurre a la liquidacién del Contrato, o las partes no llegan a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara
unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los cuatro meses
previstos para la liquidacion bilateral, segiin el Articulo 136 del Cédigo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado la liquidacion EL
MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos
anos siguientes del mutuo acuerdo o unilateraimente de conformidad con la Ley 1150 de
2007. VIGESIMA QUINTA: CONSTANCIA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS
PRECONTRACTUALES. Por medio del presente documento se deja constancia que se
verificéd la existencia de los documentos relacionados en la lista de chequeo por parte del

Secretario (a) de Hacienda, los cuales hacen parte integral del presente documento; asi
mismo los informes y demas documentos que en el desarrollo del Contrato se deriven.
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. VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION. El presente Contrato debera publicarse en la pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ll.  VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO. Las
partes fijan como domicilio el Municipio de El Pefiol — Antioquia.

El presente contrato se perfeccionara con la aprobacion en el SECOP Il.

Funcionario / Nomibre - : Firma

Contratista 5 a / =
% Proyectado por Sorany Montes Atehortua 3
Técnica Administrativa R
Revisado por Jonathan Montes Ceballos f} 3 /
Asesor Juridico en contratacion |
Revisado por Rosmira Murillo Henao P ol

Secretaria General y de Gobierno

Revisado por Olga Lucia Gallo Cardona /—Y /(\/
Secretaria de Hacienda 7 g

Aprobado por Sandra Arelis Duque Velasquez
Alcaldesa

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustadﬂ’ alas normas y disposicioy§ legales, por lo
tanto, lo presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal.
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CONTRATISTA ROSA ESTELLA OCHOA FONNEGRA

CEDULA 66.922.699

OBJETO DEL | PRESTAR LOS SERVICIOS TECNICOS PARA APOYAR LA
CONTRATO GESTION FINANCIERA, LLEVAR A CABO LAS ACCIONES

METODOLOGICAS, MANEJO DE DATOS Y OPERATIVAS DEL
COBRO COACTIVO, QUE INCLUYE EL PERSUASIVO,
FISCALIZACION DE LOS DIFERENTES TRIBUTOS EN LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL -
ANTIOQUIA. '

PLAZO DE EJECUCION

CINCO (05) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS

VALOR VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL
DOSCIENTOS PESOS ($21,616,200) M/L
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
ACTIVIDAD INDICADOR META Pogéér?:um_
i DE LA META.
1. Brindar orientacién y apoyo en | Nimero de | 100% 10%
el proceso de cobro persuasivo y | Contribuyentes
coactivo en la Secretaria de Hacienda | orientados /
Municipal desde su inicio hasta su | Total de
terminacién. Contribuyentes
Gestionados
2. Realizar la atencién | Numero de | 100% 5%
personalizada escrita y telefénica a los | Contribuyentes
contribuyentes. orientados /
Total de
Contribuyentes
Gestionados
3. Apoyar la liquidacién de facturas | Numero de | 100% 10%
de Impuesto Predial e Industria y | facturas
Comercio. liquidadas /
Numero Total de
factura
gestionadas
4. Apoyar la revision de los titulos | Numero los | 100% 10%
gjecutivos, verificando que contengan | expedientes de
glementos esenciales para prestar | titulos ejecutivos
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merito ejecutivo, para ser trasladados a | verificados /
la tesoreria con el fin de ser | Numero total de
gestionados a través del proceso de | expedientes
cobro coactivo. que contenga

todos los

documentos
5. Brindar apoyo y | Numero de | 100% 10%
acompafiamiento en los | atencion en
procedimientos de inscripcion, registro, | solicitudes
levantamiento de medidas cautelares, | gestionadas /
diligencias de embargo, secuestro y | Numero total de
remates de bienes muebles e | solicitudes
inmuebles, acuerdos de pago | generadas
generadas en procesos de cobros en la
Secretaria de Hacienda Municipal.
6. Conocer oy utilizar | Numero de | 100% 15%
adecuadamente los moddulos y | médulos y
plataformas de los sistemas de | plataformas
informacion requeridos, aplicando los | requeridas /
procedimientos  necesarios, para | Numero total de
garantizar el desarrollo eficiente de las | modulos y
funciones. plataformas

utilizadas
7. Apoyar en la proyeccion | Numero de | 100% 10%
oportuna de las respuestas a los | respuestas
derechos de peticion, solicitudes de | realizadas /
informacién y sus tramites accesorios, | Total de tramites
auxiliares o} complementarios | gestionados
resultantes de investigaciones por
silencio administrativo positivo, PQRS,
recursos de reposicion contra la
administracién municipal de El Penol,
recibidos en el area de impuestos.
8. Brindar apoyo en los procesos | Numero de | 100% 10%
financieros y presupuestales en la | actos
Secretaria de Hacienda Municipal. administrativos

proyectados  /

Total de actos
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administrativos

generados
9. Apoyar la revision, verificacion | Numero de | 100% 5%
de los expedientes, que contengan los | revisiones
documentos exigidos por las normas, | realizadas /
en los procesos de cobro de los | Total de
impuestos, contribuciones o multas por | revisiones
concepto, inspecciones de policia, | gestionadas
asuntos derivados de la Ley 388 de
1997, de los contribuyentes morosos.
10.  Registrar los documentos de las | Numero de | 100% 5%
actuaciones (Autos, Oficios, | registros de los
memorandos, mandamientos de pago, | documentos /
respuestas a derecho de peticién, | Total de tramites
contestaciones a acciones | realizados
constitucionales, conceptos, consultas,
etc.) en el sistema de informacién
documental de la Alcaldia de El Pefiol
debidamente escaneado.
11. Las demas actividades que | Numero de 5%
tenga relacién directa con el objeto del | actividades 100%
contrato. Paragrafo: En el desarrollo | ejecutadas /
de estas obligaciones, el contratista | total de
entregara al Supervisor un completo | actividades
informe mensual sobre la entrega de | asignadas
productos, de tal forma que Ia
ejecucion del objeto contractual y la
entrega de los productos inherentes a
este, sean medibles y cuantificables en
cuanto a oportunidad, calidad vy
cantidad.
: OBLIGACIONES GENERALES

ACTIVIDAD INDICADOR META Poggé3$UAL
2 DE LA META

1. Ejecutar el contrato en las
oportunidades sefialadas en los
estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion,
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responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre con
lealtad y buena fe.

2. Atender las ° solicitudes y
requerimientos del supervisor del
contrato en cuanto al cumplimiento del
objeto contractual y demas actividades
para las cuales sea requerido

3. Mantener la reserva sobre Ia
informacién que sea suministrada para
el desarrollo del objeto contractual y/o
que sea adquirida por motivos de la
gjecucion del mismo, aun después de
terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma tenga la | 6 verificaciones 6 pagos 5%
calidad de reservada. efectuadas efectuados
4. Cumplir con los aportes a los
sistemas generales de seguridad social
en salud, pensiones y riesgos laborales
en los términos de la Ley 797 de 20083,
la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas
normas concordantes.

5. Participar activamente en las
actividades encaminadas a la adecuada
planeacion, implementacion, ejecucion,
evaluacion y mejoramiento del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién, de
conformidad con los parametros vy
directrices adoptadas por la alta
direccion, asi como de las reuniones,
eventos y actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad y que se
encuentren incluidos en los planes,
programas y proyectos.
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6. Informar oportunamente de cualquier
peticibn, amenaza, ofrecimiento o
presion indebida de quien actuando por
fuera de la ley pretenda obligarlo a
hacer u omitir algun acto u ocultar
hechos que afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su cargo y
en caso de presentarse cualquier
novedad o anomalia en la ejecucion del
contrato informar al supervisor del
mismo.
ROSA ESTELLA OCHOA FONNEGRA V°.B° OLGA LUCIA GALLO CARDONA
66.922.699 Secretaria De Hacienda Municipal
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fueron impresas y organizadas por
sectores para facilitar su entrega.

Del Impuesto Predial, se requirio la
liquidacién de la zona urbana y rural,
de 13.634 facturas, las cuales fueron
liquidadas en su totalidad, las urbanas
con un total de 4.827 fueron
organizadas para su impresion por
sectores y barrios para facilitar su
entrega.

Se apoyo en la revision y facturacion
de los contribuyentes que requieren el
Impuesto Predial para algun tramite
notarial y de contrato, para poder
generar el paz y salvo segun el

Acuerdo 013 de 2025.
Anexo 3.
1.4. Apoyar la revision de los titulos ejecutivos, Ndamero los En el periodo se revisaron 10
verificando que contengan elementos esenciales expedientes de expedientes, de titulos ejecutivos, a los
para prestar merito ejecutivo, para ser titulos ejecutivos 100% 100% 100% cuales se verificé que contengan todos
trasladados a la tesoreria con el fin de ser verificados / los documentos establecidos por las
gestionados a través del proceso de cobro NUmero total de normas, para posteriormente remitirlos
coactivo. expedientes al profesional de Cobro Coactivo para
que contenga la respectiva gestion. Con consecutivo
todos los del 06 al 15.
documentos e E
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de la correspondencia de la Secretaria
de Hacienda.
Anexo 7.

1.8. Brindar apoyo en los procesos financieros y
presupuestales en la Secretaria de Hacienda
Municipal.

Numero de actos.
administrativos
proyectados / Total

de actos 100% 100% 100%
administrativos
generados

En el periodo se apoyé en la
elaboracion del proyecto da acuerdo
para pasar al Concejo para adicionar al
presupuesto del afio 2026 el superavit
de la vigencia 2025. También se
ingresé el Prepuesto a la plataforma de
Gestion Transparente proceso
requerido para el tramite ante el ente
de Control para los procesos de
contratacion.

Anexo 8.

1.9. Apoyar la revision, verificacion de los
expedientes, que contengan los documentos
exigidos por las normas, en los procesos de
cobro de los impuestos, contribuciones o multas
por concepto, inspecciones de policia, asuntos
derivados de la Ley 388 de 1997, de los
contribuyentes morosos.

NUmero de
revisiones
realizadas / Total 100% 100% 100%
de revisiones
gestionadas

Se apoyo enla realizacion de 1 revision
y verificacion de expediente para
realizar la notificacién al contribuyente
moroso de las diferentes obligaciones
tributarias y multas asignadas. Para el
mes de febrero se present6 1 accién de
notificacion, en cobro persuasivo
solicitadas por la Secretaria Desarrollo
econdémico y turismo.

Teniendo como resultado: el pago total
de la obligacién de arrendamiento.
Anexo 9.
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. Atender las solicitudes y requerimientos
del supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual y demas
actividades para las cuales sea requerido.

. Mantener la reserva sobre |a informacién
que sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de
la ejecucion del mismo, aun después de
terminado el contrato, cuando por disposiciones
legales la misma tenga la calidad de reservada.

. Cumplir con los aportes a los sistemas
generales de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales en los términos de
la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley
1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas
normas concordantes.

. Participar activamente en las actividades
encaminadas a la adecuada planeacion,
implementacién,  ejecucion,  evaluacion y
mejoramiento  del Modelo Integrado  de
Planeacion y Gestion, de conformidad con los
parametros y directrices adoptadas por la alta
direccion, asi como de las reuniones, eventos y
actividades programadas y/o autorizadas por la

Se atendieron todas las solicitudes
requeridas por el supervisor en el
cumplimiento del objeto del contrato.

Se mantuvo la reserva sobre la
informaciéon  suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

Se cumpli6 con el aporte de Ia
seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en el mes de HﬂchG\
2026, con la planilla 36158812.

Se participd activamente en las
actividades encaminadas a Ia
adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion, evaluacion
y mejoramiento del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion.
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ANEXO 2

‘ +57313 405099 Ok Llamar ~ o

viemes

Llamada
R Devusive liamadas con Ia aplicacion
para Windows.

Buen dia
Saludo especial <
Solicito el favor de enviarme por este medio la liquidacion del impuesto 2026 de estes dos predios.
Cala artae Ane nradince
. +57 313 4050099 O Uamar ~  Q
Adjunto informacion requerida por ustedes... o 11580
Milgracias . ..
sabado
Buenastardes _ S
Como esta? , . Bt
Se envian las facturas requeridas _ e
» . r
Factura 70128778 - 2026.pdf 3
1pdging « PDT - 32143
186 pmi
AINICPIO OF EL PEROL
RS0 BT AR
Factura 2477795 - 2026.pdt 3
: mw] Descargar "Factura 2477795 - 2026.pdf” l
136 pm. &
Hola.

Mil gracias.



+57 313 4059099 [k Uamar - Q
Mil gracias. x
Te puedo pedir un favor?. sdbade
Me envias solo el predio que dice PaloSanto?
Gracias... 3
Justo este.
De nuevo gracias... 180 O.a8.
. Factura 70128778 - 2026 -
d 10321.pdf i
1 pdgina - POE » 37148
187 pm. &
Mil gracias.
Pregunta.
Debo enviar soporte de pago? , .,
+57 311 3103665 x Llamar - Q
Buenas Rosa viemas
Soy Juan Escobar, le escribo para solicitar la factura correspondiente al predial de mi propiedad .
CC: 70046864
Muchas gracias. 628 pm
sébado
Buenos dias SrJvan . _ -
Comoesta? ...
Nos puede compartir la cedula en formate PDFounafoto . &
Quedamos pendiente .. .,
»
g CC JEV.pdf
B 1 paging - PDF + 456 kB
Buenos dias, adjunto copia de mi cédula. .
Se comparte la factura requerida . &
T Sl
¢ AT DR, PeCADE |




@ +57311 3103665

DUEHIUS Ulab, QUUIIU CURIE U 11 CEUUIE, e o

B nimtes

Comprntumn an mes -
L

L Rty

fromm s Carma
- v
ren Sgeras
hbr e e :

— " » ©

Ot o iy
P e e
T

e e
et e

P e

Adjunto soporte de pago ...

0 +57 320 6210401

sdbado

B el
11/272026

+57 320 6210401

~José Leonet Alehortua

Mo es un contacto - NG hay grupos en comun

() Herramientas de sequridad

@ Bloguear

Muy buenos dias, 1an amable me informa si ya esta disponible la factura de impuesto predial del

aiio 2026

Perfecto. Muchas gracias , ..

18/2/2026

¥ Llamar ~ Q

Se comparte la factura requerida ;. . . .,

MUNICIPIO DE EL PEROL |
WPLESIG PREDR, UNFCADO s |
Dcumts @6 Gt W ONEEE ¥ o |

e .

T A i a (e AT b e {

Factura 70046864 - 2026.pdf

el 1 pdgia ¢ POF » 37208

Pago recibido 10 14am &

¢ Uamar ~ Q :

Buenas tardes 255 pm

La facturacion del Impuesto Predial, esta pendiente de unas configuraciones por parte del sistema,
esperamos poderla liguidar esta semana, sl quiere nos puede ir hablando en el trascurso de la

semana.

256p.m.
Feﬂztafdezsﬁym »

Es con todo el gusto 335 pm o



‘ +57 320 6210401 O Llamar ~ Q

Muy buenos dias, tan amable me informa si ya esta disponible la factura jueves asto predial del

afio 2026 RS
Buenas tardes 340pm @
Como esta? 40pm
Nos comparte la cedula del propietario en farmato PDF o una foto para enviarle el Impuesto Predial
por este medio F40pm
Quedamos pendiente ., P
Hola muy buenas tardes

341 pan,
El propietario fallecio hace 40 afios, te envio lo Gltimo

341 pm

De pronta tiene ¢l acta de defuncion? ., om w

Cédula 698119

42 pm

Ok Lamar - Q H

Ahite ia envio adtpm

viemes

Buenas tardes, si vdlido si con ese certificado de defuncidn me pueden generar ef impuesto predial
del afio 2026 @

138pm

Buenas tardes T2 pm

Comoesta?, .,

Se envia la factura requerida

27pm

vy

e

——

Factura 698119 - 2026.pdf "" i
1 piga « POF « 320k8 k

(eid

127pan&

Buenas tardes 127pm

Muchas graclas |,

pm

COniodoelgusiommrm v




@ 457 311 3103665 O Uamar ~ Q

& L.os mensajes y las llamadas estan cifrados de extremo a extiemo. Soio 138
paisonas en este chan pueden leerios, escucharios o comparirlos. Haz clic para
obtener mas informacion

+57 311 3103665

~Jian Escobar

No es un contacto * No hay grupos en comun

() Herramientas de seguridad

@ Bloguear
Buenas Rosa
Soy Juan Escobar, le escribo para solicitar la factura correspondiente al predial de mi propiedad |
CC: 70046864
Muchas gracias. &25pm
sdbado
Buenos dias SrJuan,, ... .
Como esta? g11am &
@ +57 311 3103665 © [« Uamar ~ Q ¢
Nos puede compartir la cedula en formato PDF o una foto T
Quedamos pendiente ., .,
-
CC JEV.pdt

POE

1 odgng - POF « BShKE

Buenos dias, adjunto capia de mi cédula.

o1gam

Se comparte la factura requerida , o .

Figam 7

Basncssrsa ,‘\_/

S
@ T

perr=—
g ern !
T L=ty

tara ead



@ +57 311 3103665 Ok Uamar - i tau%

UUHUS Uiad, aujul iy Lupia Ut il veuuia,

el6am
Se comparte la factura requerida o188 m &
T mmceopeE e |
€ : ) ARERTD R, (e KA ——
i o W PI— T oo
| e |
bl gl e
> [T e == |
Factura 70046864 - 2026.pdf / ;
el 1 pigima - FDF + 37218
e8am
4
A ~_J
- e
et
e svame
o ———
— Po—
oo N b
L. ~ i
——— s »
Comrvon atorw v
e
e —— o e
s
Adjunto soporte depago ;.0
Pagarecibido o1, 5 m o
@ +57 304 3597856 Ck Uamar ~ Q
127272026
& Los mensajes y fas Hamadas esian cifrados de extremo a extremo. Solo las
personas en esle chat pueden lesrlos, escucharios o compartirios. Haz clic para
obtener mas nformacion.
+57 304 3597856
~Jacinta Salazaf
No es un contacto - Ne hay grupos en comin
(@ Herramientas de seguridad
@ Bloguear
(& S5eeliming este mensaje. | wpm
Buenas tardes por favor enviarme por este medio la factura de impuesto predial de Maria Jacinta
Salazar aristizabal con cédula 22081176 muchas ias por su colaboracion L0 pm
16/2/2026
Buenas tardes

Z18p.L




ﬁ +57 304 3507856 Ol ~ | Q

La facturacion ;44,0924 Predial, estd pendiente de unas configuraciones por parte del sistema.
esperamos poderia iquiua €sta semana, si quiere nos puede ir hablando en el trascurso de la
semana. 218pm &

Feliz tarde. 218pm v

Muchas gracias Zs0pm

Con todo el gusto .,

ZA0P.M &
jueves
Buenas tardes por favor enviarme por este medio la factura de impuesto predial de Maria Jacinta
Salazar aristizabal con cédula 22081176 muchas gracias por su colaboracion 400 5:m
Buenastarmdmpm &
Comoesta? .\ o
Nos comparte la cedula del propietario en formato PDF o una foto para enviarle el Impuesto Predial
por este medio 104pm &
Quedamos pendiente , ., i
viemes
™ Reenviado
»
. IN2ANIITNRRATNAAR neif
ﬁ +57 304 3597856 Cx Uamar ~ Q
% Reenvialo viemos
[y 20260227085310668.pdf
o 1 i - Por oz
G374
Buenas tardes ahi envio la cédula muchas gracias ., , pm
sabado
Buenos dias s3sam
Se envia la factura requerida _ ..

@ »

Factura 22081176 - 2026.pdf 4

TpEging < POF - 571 k8

235am.

Muchas gracias

F45am

Contodoelgusto ... &

wes



o +57 318 6545937 [k Llamar ~ Q

Buenos dias 939 am

16/2/2026

Buenas tardes .,

La facturacion del Impuesto Predial, esta pendiente de unas configuraciones por parte del sistema,
esperamos poderla liquidar esta semana, si quiere nos puede ir hablando en el trascurso de la

semana. Zibpm
Feliz tarde, Ziepm &
Ok. Gracias [, 2165m
Con todo el gusto Z18pm o
mares
Buenos dias 2000m
Ya estard la factura para poder pagar el impuesto predial 455pm
Cuando la tengan me |a envian. No hay afan ..
Gracias ;' 843am
jueves
Buenas tardes ., A
Como esta? 504pm &
0 +57 313 6545937 [ Llamar ~ Q
Nos comparte la cedula del propietario en formato PDF o una foto para enviarle el Impuesto Predial
por este medio SOipm o
Quedamos pendiente ., Do
hesrers an Phgrer Pig 1 de Y
Nomtre Pripeters ARIADNA DE CRENTESAS
Cadsa - NET WONIITO
Disecoson s Coten: LOTE 1.,
e —p E—— T
P st asarre
» @
E
Nos parte de ¢ y copia de la cedula del RepfesentameLegalw,pm_J
»

ARIADNA DE ORIENTE 5.A.S..pdl

5 pagnan » PDF « 276 k8




o +57 313 6545937

Pendiente 3460m.

e +57 313 6545937

D

»

» ©

Pendiente _ e

Graclas _J, Bt

viemes

sdbado

viemes

Ck Uamar - Q

Buenos dias G
Comoesta? ..

Seenvia la facturarequerida .. . .

[k Lamar ~ Q

Buenos dias S0 a7

& Comoesta?

510 8.
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2/3/26, 17:14

Correo de console10.unocerouno.com.co - Respuesta radicado 20261800010171 ANEXO 7

E o~ . -
M Gmall direccionfinanciera elpenol-antioquia.gov.co <direccionfinanciera@elpenol-antioquia.gov.co>

Respuesta radicado 20261800010171

2 mensajes

direccionfinanciera elpenol-antioquia.gov.co <direccionfinanciera@elpenol-
antioquia.gov.co>
Para: recepcionimpuestos@saesas.gov.co, etabares@saesas.gov.co

Cordial saludo:

Se envia respuesta al Derecho Peticion con radicado 20261800010171.
Cualquier duda o inquietud con gusto sera atendida.

Cordialmente,

OLGA LUCIA GALLO CARDONA
Secretaria de Hacienda Municipal

L (+604) 8515855

&) wwwelpenol-antioquia.govco
neszepren (5] alealdiopencl

Alcaldia de EI Pefiol

e e,

% SHD-358-2026.pdf
598K

11 de febrero de 2026 a las
16:35

direccionfinanciera elpenol-antioquia.gov.co <direccionfinanciera@elpenol-
antioquia.gov.co>
Para: carla jimena quintero cortes <carlaquintero.gobs@gmail.com>

[El texto citado esta oculto]

M SHD-358-2026.pdf
598K

18 de febrero de 2026 a las
15:52

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=67627772bd&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r4884049684354531870&simpl=msg-a:r-58758972505699. ..

11



ANEXO 8

e
MUNICIPIO DE EL PEROL
Dupartamants de Anticquia

ALCALDIA MUNICIEAL

PROYECTO DE ACUERDO No 01
(febrero 09 de 2026)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA AL PRESUPUESTO GENERAL DE
INGRESOS Y GASTOS, DEL MUNICIPIO DE EL PENOL PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2026, LOS RECURSOS DEL BALANCE DEL
SUPERAVIT DEL CIERRE DE LA VIGENCIA 2025, Y LOS RECURSOS DEL
CREDITO APROBADOS NO COMPROMETIDOS”.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE EL PENOL - ANTIOQUIA, En uso
de las facultades consagradas en el numeral 5 del Articulo 313 de la Constitucion
Nacional, los Decretos nimero 111 y 568 de 1996, la Ley 136 de 1994, Ley 617

. de 2000, Ley 1551 de 2012, sus reglamentarios, Acuerdo 009 de 2021 Estatuto
Organico de Presupuesto Municipal,

ACUERDA:

ARTICULO 1: Adiciénese al Presupuesto Ingreso del Municipio de El Pefiol —
Antioquia, los Recursos del Balance del Superavit al cierre de la vigencia 2025, y
los Recursos del Crédito aprobados no comprometidos, a la Vigencia fiscal del afio
2026, la Suma de OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS CON
SESENTA Y CUATRO CENTAVOS ($8,369,084,724.64), los Rubros y Cuantias
Presupuestales Asi:

RECURSOS DEL BALANCE SUPERAVIT

SUPERAVIT FISCAL 2025, PARA INCORPORAR EN EL ANO 2026 , VALOR

. SUPERAVIT FISCAL 7,469,084,724.64
SUPERAVIT Recursos Corrientes de Libre Destinacion 2,236,402,853.84
SUPERAVIT Guias de Movilizacion 602,184.00
SUPERAVIT Pago En Dinero Del 5% Del Area Bruta Del Lote 233,292,968.00
SUPERAVIT Pago En Dinero Del 2% Del Area Construida Para Equipamientos 22,418,123.00

SUPERAVIT Multas del Cédigo Nacional de Policia (ley 801-2016, dec 1284-2017)
SUPERAVIT Comtribuciones Sector Electrico Ley 99

98,825,721.00
1,378,761,961.67

SUPERAVIT Fondo de Pensiones Territoriales 20% Estampilla Procultura 216,863,934.45
SUPERAVIT Fondo de Pensiones Territoriales 20% Estampilla ProHospital 40,579,737.63
SUPERAVIT Multas de Violencia Intrafamiliar 5,342,467.00

SUPERAVIT Estampillas Pro-Cultura
SUPERAVIT Estampilla adulto mayor 70%

201,834,792.58
540,891,199.28

SUPERAVIT Estampilla adulto mayor 30% 50,307,210.60
SUPERAVIT Estampillas Pro-Hospital 24,581,198.37
SUPERAVIT Estampillas Pro-Justicia Familiar 114,512,106.89
SUPERAVIT SGP - Asignacion Especial - Programas De Alimentacion Escolar 3,651,672.00
SUPERAVIT SGP Agua Potable y Saneamiento Basico 29,390,183.10
SUPERAVIT SGP Cultura 5.00
SUPERAVIT SGP Educacion 1,199,368.00
SUPERAVIT SGP Deporte y Recreacion 1,500.00

SUPERAVIT SGP Proposito General Libre Inversién

1,119,526,546.18

SUPERAVIT Rendimiento Financieros Coljuegos 75% 168,356.48
SUPERAVIT Rendimiento Financieros Subsidio a la Oferta 2,760,542.00
SUPERAVIT Rendimiento financieros Salud Publica 60% 998,822.40
SUPERAVIT Salud Publica Gestion 40% 7,900,655.00

Pagina 1 de 6 Proyecto de Acuerdo Adiciones de Recursos de Balance del Superavit al Presupuesto 2026
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ALCALDIA MUNICIPAL

SUPERAVIT FISCAL 2025, PARA INCORPORAR EN EL ANO 2026 VALOR

SUPERAVIT Rendimiento financieros Salud Publica 40% 428,067.60
SUPERAVIT Coljuegos 25% Funcionamiento 18,987,312.00
SUPERAVIT Rendimiento financieros Coljuegos 25% 798,502.00
SUPERAVIT SGP Salud Publica PIC 60% 86,578.00
SUPERAVIT Aporte de Cofinanciacién Departamental FLS Vigencias Anteriores 6,337.00
SUPERAVIT Sanciones Fiscales a Funcionarios y Exfuncionarios 3,775,167.00
SUPERAVIT Recursos del Credito Vigencias Anteriores 14,119,861.00
SUPERAVIT Reintegro al Contribuyente SobreTasa Ambiental 127,160,428.26
SUPERAVIT Impuesto de Alumbrado Publico 223,049,248.42
SUPERAVIT SobreTasa Bomberil 112,696.47

SUPERAVIT Contribucion sobre Contratos de Obra Publica

SUPERAVIT Muttas de Transito

SUPERAVIT Tasa Prodeporte y Recreacion

SUPERAVIT Desahorro Fonpet

SUPERAVIT Saldo Residual a favor el Municipio, en Proceso de Conciliacion y

74,141,101.66
211,185,786.36
103,834,975.02
228,805,541.62

Depuracion de Conciliaciones Bancarias del afio 2020 Hacia Atras 4,744,229.00
SUPERAVIT Rendimientos SGP Educacion Calidad 631,455.00
SUPERAVIT Rendimientos SGP Proposito General 11,009,792.29
SUPERAVIT Rendimientos Alimentacion Escolar 516,979.42
SUPERAVIT Rendimientos SGP Primera Infancia 44 528.34
SUPERAVIT Rendimientos SGP Agua Potable y Saneamiento 2,462,967.77
SUPERAVIT Rendimientos Sector Electrico Ley 99 32,316,853.00
SUPERAVIT Rendimientos De Libre Destinacion 68,401,146.04
SUPERAVIT Rendimientos De Destinacion Especifica 2,688,767.90
SUPERAVIT Rendimientos de Recursos del Credito 8,962,295.00

RECURSOS DEL CREDITO APROBADOS NO COMPROMETIDOS POR

VALOR DE ($900.000.000), ASI:

Créito Para 3 Construccion segunds etapa del Centro Vida Gerontologico Municipio ae E/Pefol 800,000,000

Credito Para Eliminacion de barreras Arguitectonicas en le Insttucion Educativa Leon XII

100,000,000

ARTICULO 2: Adiciénese al Presupuesto de Gastos del Municipio de El Pefiol —
Antioquia, los Recursos del Balance del Superavit al cierre de la vigencia 2025, y
los Recursos del Crédito aprobados no comprometidos, a la Vigencia fiscal del afo
2026, la Suma de OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS CON
SESENTA Y CUATRO CENTAVOS ($8,369,084,724.64), los Rubros y Cuantias

Presupuestales asi:

RECURSOS DEL BALANCE SUPERAVIT

Pagina 2 de 6 Proyecto de Acuerdo Adiciones degcursos de Balance del Superavit al Presupuesto%iza

GASTOS CON RECURSOS DEL BALANCE SUPERAVIT FISCAL 7,469,084,724.64
FUNCIONAMIENTO ALCALDIA NIVEL CENTRAL 409,185,298.71
PARTICIPACION DE IMPUESTOS 127,160,428.26
PARTICIPACION DE LA SOBRETASA AMBIENTAL 127,160,428.26
RB. Sobretada Ambientas Para Reintegrar a Contribuyentes Entrada en Vigencia (Acuerdo 02 de 2023) 127,160,428.26

9 Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Peficl — Antioquia / @ 890980917-1 / m‘ﬁ Cédigo postal: 053857
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ANEXO 8

PARTICIPACION EN ESTAMPILLAS 282,024,870.45
RB. Transferencia 20% Fondo Pension Territorial Proculfura 216,863,934.45
RB. Financiamiento Pasivo Pensional Municipal 20% Art 47 Ley 863-2003, C Partes ProHospital 40,579,737.63
R.B. Estampilla ProHospital para Departamento 24,581,198.37
TOTAL GASTOS DE INVERSION 7,059,899,425.93
CON RECURSOS INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION 2,304,803,999.88
GASTOS FONDO DE CONTIGENCIAS JUDICIALES 111,820,142.69
CONCILIACIONES 111,820,142.69
R.B. Conciliaciones F.C (5% Superavit Acuerdo 022 de 2023) 111,820,142.69
FONDO MUNICIPAL GESTION DEL RIESGO_ICLD 11,610,470.00
R.B. Gestion Riesgo De Desastres (Acuerdo 08/2019,Dec 087/2019) 11,610,470.00 §
COMPRA TIERRAS Y TERRENOS 126,286,489.00
R.B. Adquisicion de predio y Servicios Ambientales (Art 111 Ley 99 y Art 210 Ley 1450). 1% ICLD 126,286,489.00 @
SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION 783,962,030.00 §
R.B. Construccién de salones comunales que permitan el encuentro comunitario (Acuerdo 008 de 2021) o
(020201) : 133,962,030.00 %
R.B. Apoyo a los procesos comunitarios con el mantenimiento de las sedes comunales generando espacios =
agradables para la construccion de sociedad (Acuerdo 008 de 2021) (020201) 150,000,000.00 g
R.B. Mantenimiento, Mejoramiento y construccion de infraestructura que promueva el acceso al deporte con a
calidad y oportunidad (010401) 200,000,000.00
RB. Gestion para la construccion de puentes peatonales ( 050206) 150,000,000.00 o
R.B. Mantenimiento, mejoramiento y dotacion de infraestructura de los espacios culturales del municipio %
(010302) 150,000,000.00 @
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 1,211,124,86819
R.B. Fortalecimiento de la cobertura educativa mediante estrategias de acceso y permanencia en el sistema ?
educativo (PAE) (010102) - Transporte Universitario 30,000,000.00 §
R.B. Atencion a poblacion vulnerable en el municipio (010201) salud : 40,000,000.00 %
R.B. Fortalecimiento de espacios que promuevan la multicutturalidad, la identidad, la memoria, mediante i
festivales, conciertos, exposiciones, y oferta de formacion de publicos (010304) 648,124,868.19 g
R.B. Promocion del deporte social, campesino y comunitario (20240554410005) 68,00000000 -8
RB. Implementacion del programa de escuela de liderazgo juvenil (020107) 45,000,000.00 ‘g
R.B. Implementacion de la politica publica de juventud (020108) 60,00000000 S
R.B. Dotacion, Actualizacion y Mejoramiento de Herramientas Tecnologicas (040306) 100,000,000.00 ;(3
R.B. Centro de Monitoreo 150,000,000.00 g
RB. Implementacion del Plan Subregional de Turismo (070101) 50,00000000 £
R.B.Estrategias de emplebilidad (070103) 11,598,853.96 %
R F Estrategias de emplebilidad (070103) 68,401,146.04 &
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 4141,10166 o
FONDO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 74,141,101.66 i
R.B. Reintegro 5 % a entidades cofinanciadoras de obra piblica (040101) 7414110166 £
GASTOS OTRAS FUENTES DESTINACION ESPECIFICA 114,512,106.89 ;?
INVERSION CON ESTAMPILLA PARA JUSTICIA FAMILIAR 114,512,106.89
FACTORES SALARIALES COMUNES 114,512,106.89
R.B. Sueldo basico (020105) 114,512,106.89
COMPRA TIERRAS Y TERRENOS CONCARGAS U OBLIGACIONES URBANISTICAS 233,292,968.00
CON RECURSOS DE PAGO EN DINERO DEL 5% DEL AREA BRUTA DEL LOTE 233,292,968.00
RB. Compra de Terrenos para programas de Agura Potable y Saneamiento Basico 233,292,968.00
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CON RECURSOS DE MULTAS DE TRANSITO

e
MUNICIPIO DE EL. PENOL
Dupartaments de Antisguia

ALCALDIA MUNICIPAL

211,939,234
R.B. Formulacion y ejecucion del programa de educacion y seguridad vial (050102 - 90%) 211,185,786
R.F. Formulacion y ejecucion del programa de educacion y seguridad vial (050102) 753,447
SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION 300,000,000.00
CON RECUROS DE DESTINACION ESPECIFICA ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR 300,000,000.00
R.B. Gestidn para la construccion y dotacion de la || etapa del Centro Gerontologico (020103) 300,000,000.00
SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION 22,418,123.00
CARGAS U OBLIGACIONES URBANISTICAS COMPENSADAS EN DINERO 22,418,123.00
PAGO EN DINERO DEL 2% DEL AREA CONSTRUIDA PARA EQUIPAMIENTOS 22,418,123.00
R.B. Pago En Dinero Del 2% Del Area Construida Para Equipamientos para Victimas (020501) 22,418,123.00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 493,033,202.46

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR

291,198,409.88

©
R.B. Implementacin de la politica piblica de envejecimiento y vejez (020101) 240,891,199.28 “i\'
R.B. Fortalecimiento del CPSAM (Centro de Proteccion Social para el Adulto Mayor) (020104) 50,307,210.60 ge)
ESTAMPILLA PROCULTURA 201,834,792.58 i
R.B. Apoyo a los festivales y eventos artisticos a cada una de las areas culturales (010103) 32,015,183.52 §-
R.B. Seguridad Social Gestor 10% (010103) 157,184,145.09 @
R.B. Promocion a la Lectura y Bibliotecas 10% (010103) 12,635,463.97 e
TRANSFERENCIAS SOBRETASA BOMBERIL 112,696.47 =
R.B. Fortalecimiento a los organismos de socorro municipales (060301) 112,696.47 @
CON IMPUESTO DE ALUMBRADO PUBLICO 223,049,248.42 o
R.B. Expansion y mantenimiento de alumbrado publico (050205) 223,049,248.42 @
CON RECURSOS DE MULTAS CODIGO NACIONAL DE POLICIA 99,540,159.09 9
R.B. 30% programa de cultura ciudadana (ley 1801-2016, dec. 1284-2017) 18,099,668.62 Q
R.B. 40% materializacion medidas correctivas, (ley 1801-2016, dec 1284-2017) 80,726,052.28 c_%
RF. 30% transferencias para medidas correctivas (ley 801-2016, dec 1284-2017) 214,331.00 i
R.F. 40% materializacion medidas correctivas, (ley 1801-2016, dec 1284-2017) 285,776.19 2
R.F. 30% transferencias para medidas correctivas (ley 801-2016, dec 1284-2017) 214,331.00 @
TASA PRODEPORTE ACUERDO 013 DE 2020 103,937,863.41 g
R.B. 20% Apoyo a jovenes y nifios deportistas con (Refrigerios y Transporte) Par1° art 02. Acuerdo 13/2020 3
(010404) 20,766,995.00 .:m
R.B. Fortalecimiento de actividades fisicas para los diferentes grupos (010402) 83,067,980.02 'g
RF. Tasa Prodeporte 102,888.39 .
MULTAS VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 5,342,467.00 :S
R.B. Atencion integral a los diferentes tipos de violencia contra nifias, nifios y adolescentes. (020105) 5,342,467.00 2
SANCIONES FISCALES 3,775,167.00 S
R.B. Sanciones Fiscales a Funcionarios y Exfuncionarios 3,775,167.00 E;J
FONDO AGROPECUARIO 857,969.00 <
R.B. Guias de Movilizacion 602,184.00 L.
RF fondo Agropecuario 255,785.00 o)
INVERSION CON RECURSOS DE LEY 99 - TRANSFERENCIA SECTOR ELECTRICO 1,411,078,814.67 §
SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION 1,275,936,072.67 DE_
CON TRANSFERENCIAS DE LEY 99 - AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 1,225,936,072.67 ©
R.B. Implementacién de proyectos para el bienestar animal (060401) 150,000,000.00 2
R.B. Implementacion de estrategias para la prevencion y mitigacién del riesgo de desastres (060301) 1,075,936,072.67 ‘:T:
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 50,000,000.00 £
CON TRANSFERENCIAS DE LEY 99 - PROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO 50,000,000.00 %9
R.B. Fortalecimiento de la economia familiar campesina - Construccion Bodega (030101) 50,000,000.00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 135,142,742.00
CON TRANSFERENCIA DE LEY 99 - AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 100,000,000.00
R.B. Implementacion de estrategias para la prevencién y mitigacion del riesgo de desastres (060301) 100,000,000.00
CON TRANSFERENCIAS DE LEY 99 - PROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO 2,825,889.00
R.B..Reduccion de brechas entre lo urbano y lo rural (Vigencias Futuras con EPM - Educacion) (010104) 2,825,889.00
CON RECURSOS DEL SECTOR ELECTRICO - LEY 99 - 10% 32,316,853.00
R.F. Desarrollo de proyectos para el embellecimiento, fomento de cultura verde y desarrollo sostenible (060204) 32,316,853.00
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INVERSION CON RECURSOS DE SGP
SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION

1,162,389,489.34
1,130,536,338.47

SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION 1,130,536,338.47

R B. Mantenimiento, mejoramiento y construccion de infraestructura educativa (010101) 400,000,000.00

R B. Gestion para la construccion de pavimento rigido, rieles y placa huella en vias rurales(050201) 330,536,338.47

R.B. Mejoramiento de infraestructura vial rural (050202) 188,990,207.71

R B. Mejoramiento de infraestructura vial urbana (050208) 200,000,000.00

RF Mejoramiento de infraestructura vial rural (050202) 11,009,792.29

CON RECUROS DEL SGP - AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 31,853,150.87

RB. Subsidio aseo (060107) 29,390,183.10

RF. Mejoramiento de la cobertura y calidad del servicio de agua potable en el érea rural (060103) 2,462,967.77 ©
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 6,045,507.76 S
SGP EDUCACION 183082800 9
RB. Fortalecimiento de la calidad educativa PEM - (senvicios publicos -010103) 1,199,368.00 §
RF. Educacion inclusiva con calidad y pertinencia (PEM) desde los ejes de cobertura, calidad, pertinencia y a
eficiencia - incluye servicios publicos (010103) 631,455.00 o
SGP DEPORTE Y RECREACION 150000 &
R B. Fortalecimiento De La Recreacion, Deporte y Actividad Fisica Para La Prevencion y Mitigacion Del g
Consumo De Drogas En Nifios, Adolescentes y Jévenes (010402) : 1,500.00 ‘g
SGP CULTURA 5.00 &
RB. Actualizacion e implementacion del plan municipal de cultura (010301) 5.00 %
SGP ALIMENTACION ESCOLAR 4,168,651.42 -
R.B. Fortalecimiento De La Cobertura Educativa Mediante Estrategias De Acceso y Permanencia En El Sistema 2
Educativo (010102 - Programa De Alimentacion PAE ) 3,651,672.00 %
RF. Fortalecimiento de la cobertura educativa mediante estrategias de acceso y permanencia en el sistema %
educativo (SGP Programa Alimentacion escolar - PAE) 516,979.42 =
SGP INFANCIA Y ADOLESCENCIA 44,528.34 §
RF. S.G.P Ejecucion de la politica publica de infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar (020106) 44,528.34 2
FONDO LOCAL DE SALUD 213517348 T
SUBSIDIO A LA OFERTA EN SALUD 2,760,542.00 o
RB. Rendimiento Financieros Subsidio a la Oferta 2,760,542.00 g
SGP SALUD PUBLICA 9,414,123.00 S
SALUD PUBLICA PIC 60% 1,085,400.40 <
RB. SPC - E2 Pueblos y comunidades - L3 Cuidado de la Salud - Garantia del derecho a la salud de pueblos y S
comunidades étnicas y campesinas, mujeres, sectores LGBTIQ+ y ofras poblaciones por condicion y/o %
situacion. (010203) 86,578.00 §
RB. Rendi'miento ﬂnanciefos Salud Publica 60% 998,822.40 'g
SALUD PUBLICA GESTION 40% 8,328,722.60 B
RB. SPC - E1 Gy G- L2 Acuerdos Sociales y Comunitarios - Coordinacién intersectoria (010201) 7,900,655.00 )
RB. Rendimiento financieros Salud Publica 40% 428,067.60 %
OTROS GASTOS EN SALUD 19,785,814.00 e
FUNCIONAMIENTO SALUD 19,785,814.00 0
RB. Coljuegos 25% Funcionamiento 18,987,312.00 2
R.B. Rendimiento financieros Cofjuegos 25% 798,502.00 §
ASEGURAMIENTO EN SALUD - ENTIDADES TERRITORIALES 168,356.48
REGIMEN SUBSIDIADO DE SALUD 168,356.48

RB. Rendimientos Coljuegos regimen subsidiado 75% SSF 168,356.48
COFINANCIACION DEPARTAMENTAL OTRAS SALUD INVERSION 6,338.00

RB. Aporte de Cofinanciacion Departamental FLS Vigencias Anteriores 6,338.00
SECTOR PRIVADO 145,166.08

RF. Rendimientos Aportes Alimentacion Escolar PAE 18,198.08

RF. Rendimientos Financieros Covenio Mas Bosques 126,968.00
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ANEXO 8

CON RECURSOS DEL CREDITO 23,082,156.00
OTROS RECURSOS DEL CREDITO 23,082,156.00
RB. Credito Para la Construccion de Placa Huella en las Veredas Chiquinquird, el Safto, Santa Inés y la Meseta %0908
RB. Gestion para la construccion de Puentes Peatonales 13,719,933
RF. Gestion para la construccion de Puentes Peatonales ( 050206) 8,962,295
MESADAS PENSIONALES CON CARGO A RESERVAS (DE PENSIONES) 229,522,583.75
DESAHORRO FONPET 229,522,583.75
R B. Mesadas Pensionales con Desahorro FONPET 228 805,541.62
RF. Desahorro FONPET 717,042.13
REINTEGRO 4,744,229.00
RB. Saldo Residual a favor el Municipio, en Proceso de Conciliacién y Depuracion de Conciliaciones

Bancarias del afio 2020 Hacia Atras 4744 229.00

RECURSOS DEL CREDITO APROBADOS NO COMPROMETIDOS POR
VALOR DE ($900.000.000), ASI:

Crédito Para la Construccion segunda etapa del Centro Vida Gerontologico Municipio de £/ Pefiol 800,000,000
Credito Para Eliminacion de barreras Arquitectonicas enle Institucion Educativa Leon Xl 100,000,000

ARTICULO 3. VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
sancioén y publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Alcaldesa Municipal

Pagina 6 de 6 Proyecto de Acuerdo Adiciones de%cursos de Balance del Superavit al Presupuesto 2926

Funcionario / Nombre / Cargo Firma
Contratista
Proyectado por Olga Lucia Gallo Cardona
Secretaria de Hacienda
Revisado por Rosmira Murillo Henao
Secretaria General y de Gobierno
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales, y por lo tanto, lo presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal.
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CcODIGO: F-ABS-14
VERSION: 00
e itre: INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 1de 8

CONTRATISTA ROSA ESTELLA OCHOA FONNEGRA

CEDULA - RUT 66.922.699 7

CONTRATO PS-015-2026 /

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS TECNICOS PARA APOYAR LA GESTION

FINANCIERA, LLEVAR A CABO LAS ACCIONES METODOLOGICAS, MANEJO
DE DATOS Y OPERATIVAS DEL COBRO COACTIVO, QUE INCLUYE EL
PERSUASIVO, FISCALIZACION DE LOS DIFERENTES TRIBUTOS EN LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL — ANTIOQUIA.

VALOR INICIAL $21,616,200 (VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL
. DOSCIENTOS PESOS MCTE)

ADICION NA

VALOR TOTAL CON | $21,616,200 (VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL

ADICION DOSCIENTOS PESOS MCTE)

DURACION INICIAL | CINCO (5) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR EL 30 DE JUNIO DEL ANO
2026.

AMPLIACION NA

DURACION TOTAL CINCO (5) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR EL 30 DE JUNIO DEL ANO

2026.
SUSPENSIONES NA /
PERIODO 01 al 28 de febrero 2026 .
VERIFICADO -
SUPERVISOR OLGA LUCIA GALLO CARDONA 7

. CARGO SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL 7

El 02 de marzo de 2026, se procede a elaborar el informe de supervision nimero 02
relacionado con el cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y
demas normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.1.Brindar orientacion y apoyo en el proceso de cobro persuasivo y coactivo en la Secretaria de
Hacienda Municipal desde su inicio hasta su terminacidn.

AVANCES: En el periodo la contratista atendié 7 solicitudes de orientacion, al personal

de apoyo de cobro persuasivo, las cuales fueron atendidas en su totalidad por la
contratista. -
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Anexo 1.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.2.Realizar la atencion personalizada escrita y telefonica a los contribuyentes.

AVANCES: En el periodo la contratista atendié6 el 100% de las orientaciones y

requerimiento realizadas por los contribuyentes en forma personal, telefénica y por

correo electronico de temas relacionados con: facturacion de los impuestos y multas,

forma de pago, presentacion de declaraciones de industria comercio, calendario

tributario.

Anexo 2.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.3.Apoyar la liquidacion de facturas de Impuesto Predial e Industria y Comercio.

AVANCES: En el periodo la contratista apoyo en la liquidacién de 1277 facturas de

impuesto Industria y Comercio correspondiente de al mes de diciembre, las cuales

liquido en su totalidad, las imprimié y organizé por sectores para facilitar su entrega.

Apoyo en la liquidacion de la zona urbana y rural del Municipio del Impuesto Predial,

siendo 13.634 facturas, las cuales liquido en su totalidad, las urbanas con un total de

4.827 fueron organizadas para su impresion por sectores y barrios para facilitar su

entrega.

Apoyo en la revisién y facturacion de los contribuyentes que requieren el Impuesto

Predial para algun tramite notarial y de contrato, para poder generar el paz y salvo

segun el Acuerdo 013 de 2025.

Anexo 3.

 Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.4. Apoyar la revision de los titulos ejecutivos, verificando que contengan elementos esenciales para
prestar merito ejecutivo, para ser trasladados a la tesoreria con el fin de ser gestionados a través
del proceso de cobro coactivo.

AVANCES: La contratista en el periodo revisé 10 expedientes, de titulos ejecutivos, a .

los cuales les verificd que contengan todos los documentos establecidos por las

normas, para posteriormente remitirlos al profesional de Cobro Coactivo para la

respectiva gestién. Segun informe de actividades.

Anexo 4.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.5.Brindar apoyo y acompaiiamiento en los procedimientos de inscripcion, registro, levantamiento
de medidas cautelares, diligencias de embargo, secuestro y remates de bienes muebles e
inmuebles, acuerdos de pago generadas en procesos de cobros coactivos en la Secretaria De
Hacienda Municipal.

AVANCES: La contratista brind6 apoyo al asesor juridico en la revision de expedientes

de Cobro Coactivo.
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Anexo 5.
| Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.6. Conocer y utilizar adecuadamente los médulos y plataformas de los sistemas de informacion
requeridos, aplicando los procedimientos necesarios, para garantizar el desarrollo eficiente de
las funciones.

AVANCES: La contratista conoce y utiliza adecuadamente 100% del sistema de

informacién que se maneja por médulos en la Secretaria de Hacienda aplicando los

procedimientos necesarios para garantizar el desarrollo de las funciones.

Anexo 6.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.7.Apoyar en la proyeccion oportuna de las respuestas a los derechos de peticidn, solicitudes de
informacién y sus tramites accesorios, auxiliares o complementarios resultantes de
investigaciones por silencio administrativo positivo, PQRS, recursos de reposicion contra la
administracion municipal de El Peiol, recibidos en el area de impuestos.

AVANCES: La contratista apoyd en la respuesta del 100% de la atencion a las

solicitudes de derechos de peticion, acuerdos de pago y repuestas a consultas,

también proyecto6 las respuestas a los oficios de solicitudes de informacion por los

contribuyentes, la informacién se encuentra en expediente virtual. Total de 7

respuestas enviadas segun consecutivo interno de control de correspondencia de la

Secretaria de Hacienda.

Anexo 7.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.8.Brindar apoyo en los procesos financieros y presupuestales en la Secretaria de Hacienda
Municipal. -

AVANCES: La contratista apoyé en la elaboracion del proyecto da acuerdo para pasar

al Concejo para adicionar al presupuesto del afio 2026 el superavit de la vigencia 2025.

También se ingreso el Prepuesto a la plataforma de Gestion Transparente proceso

requerido para el tramite ante el ente de Control para los procesos de contratacion.

Anexo 8.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.9.Apoyar la revision, verificacion e impulso procesal de los expedientes, antecedentes
administrativos de los procesos de impuestos, contribuciones o multas por concepto,
inspecciones de policia, asuntos derivados de la Ley 388 de 1997, impuesto de industria y
comercio, impuesto predial de los contribuyentes morosos del pago de obligaciones tributarias,
multas de transito cobro coactivo y fiscales.

AVANCES: La contratista apoy6 en la realizacion de 1 revision y verificacion de un

expediente para realizar la notificacion al contribuyente moroso de las diferentes

obligaciones tributarias y multas asignadas. Para el mes de enero presentd 1 accién
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de notificacion, en cobro persuasivo solicitadas por la Secretaria Desarrollo Econémico

y Turismo, la cual la contratista apoyo6 en la respuesta.

Teniendo como resultado: el pago total de una obligacion de arrendamiento.

Anexo 9.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.10. Registrarlos documentos de las actuaciones (Autos, Oficios, memorandos, mandamientos de
pago, respuestas a derecho de peticion, contestaciones a acciones constitucionales, conceptos,
consultas, etc.) en el sistema de informaciéon documental de la Alcaldia de El Pefiol debidamente
escaneado.

AVANCES: La contratista registrdo un 100% de los documentos presentados en el

periodo de las actuaciones como derechos de peticion (1), acuerdos de pago (1) y

respuestas a consultas (5), en forma adecuada de acuerdo al sistema documental

dispuesto por el Municipio. Ver informe de actividades.

Anexo 10.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.11. Las demas actividades que tenga relacion directa con el objeto del contrato.

AVANCES: La contratista dio cumplimiento a las demas actividades que tiene relacion

directa con el objeto del Contrato entre ellas el asistir a 1 capacitaciones:
Se dio cumplimiento a las demas actividades que tiene relacién directa con el objeto del Contrato
entre ellas el asistir a 1 capacitaciones:

Capacitacion GOBS
e Cobro Coactivo.

Anexo 11.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del' periodo verificado
RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

META
ACTIVIDAD et ALCAAIEZRAigg gN EL ACUMULADA
W 100% 100% 100%
12 . 100% 100% 100%
13 T00% 100% 100%
s 100% 100% 100%
15, 100% 100% 100%
16. 100% 100% 100%
1.7. 100% 100% 100%
18 . 100% 100% 100%
19 100% 100% 100%
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2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe.

AVANCES: La contratista ejecut6 el contrato en las oportunidades sefialadas en los
estudios previos y en la propuesta presentada, con toda la responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales, actuando
. siempre con lealtad y buena fe.

2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumpllmlento del
objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido

AVANCES: La contratista atendié todas las solicitudes requeridas por el supervisor en

el cumplimiento del objeto del contrato.

3. Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucién del mismo, alin después de terminado el
contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.

AVANCES: La contratista mantuvo la reserva sobre la informacién suministrada para
el desarrollo del objeto del contrato.

4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto
1072 de 2015 y demas normas concordantes.

AVANCES: La contratista aport6 la planilla de pago de aportes a la seguridad social
por el periodo de servicio, validada durante la supervision, la cual se detalla de manera
acumulada a continuacioén:

PAGO PAGO PAGO

FECHA DE
. PLANILLA PJ_ER'ODO PAGO HONORARIOS IBC SALUD PENSION ARL
35898642 | ,2026-01 /28/01/2026 | $ 3,602,700 |'$1.750.905 | $218.900 | $280.200 | $9.200 |
36158812/ 2026-02 -~ | 02/03/2026 |-$ 3,602,700” | $1.750.905 | $218.900{ $280.200- | $9.200

La contratista cumplié con el aporte de la }eguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en el mes de febrero 2026,"segun la planilla nimero 36158812 2
Anexo 12. (planilla de Seguridad Social)

5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacién, implementacion,
ejecucién, evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, de conformidad
con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccion, asi como de las reuniones, eventos y
actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se encuentren incluidos en los planes,
programas y proyectos.

AVANCES: La contratista participé activamente en las actividades encaminadas a la
adecuada planeacion, implementacion, ejecucion, evaluacion .y mejoramiento del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.
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6. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien
actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten
los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o
anomalia en |a ejecucién del contrato informar al supervisor del mismo.

AVANCES: Hasta el momento a la contratista no se le ha presentado ningtn
inconveniente de peticidn, amenaza, ofrecimiento o presion indebida, para la ejecucion
del contrato. ‘

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

META
ACTIVIDAD PROPUESTA A‘.-Ecl:.AI"!‘vEZRA}gg g" ACUMULADA
2.1.
2.2. : .
24 ; : et
2.5.
2.6

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacién presentada para
cada uno de los riesgos identificados en el estudio previo:

¢ Realizd seguimiento a la matriz de riesgos del presente | Si X NO
contrato/convenio?

¢, Se materializé algln riesgo identificado en el estudio previo? Sl NO X
En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacién

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

¢ En el proceso contractual se incluyeron garantias? [ Si | NO X
En caso afirmativo, diligenciar el siguiente cuadro:
Nro de la : : 2 > Acto
pélizay Amparo Valor Vigencia Vigencia Fecpq admmistrat_hro
Compafiia asegurado desde hasta expedicién de ayp;'::::lén
NA NA NA NA NA NA NA
5. REL_ACION DE PAGOS
PERIODO DE ORDEN DE FECHA DEL
SERVICIO PAGO Soke EGRESO VALOR
05 al 30 enero 2026-49 ' 2026-00042 30/01/2026 $3.602.700
de 2026 | :

1
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6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO
DEL OBJETO CONTRACTUAL

7. EJECUCION DE RECURSOS
El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:

DOCUMENTO | ~ FECHA ARTICULO DENOMINACION VALOR
CDP7 4 056/01/2026 Fortalecimiento
2.3.2.02.02.009.04.25 | de la Hacienda | $21.616.200
. CRP 15 /| 05/01/2026 /'- Publica y de —
Fiscalizacion -
(040306)

RESUMEN DE LA EJECUCION

Valor inicial del contrato $21.616.200 |
Adiciones $0|
Valor total del contrato $21.616.200 s
Valor Acta Pago 001 $3.602.700 | -
Valor Acta Pago 002 $3.602.700 | ©
Valor Acta Pago 003 $0
Valor Acta Pago 004 $0
Valor Acta Pago 005 _ $0
Valor Acta Pago 006 $0
Valor de este informe $3.602.700 |/
. Total, pagos incluyendo el que se $7.205.400/
autoriza en este informe
Porcentaje de avance financiero 33.33%4
Valor por pagar $14.410.800/

NOTA: Cuando en el proceso se hayan comprometido varios rubros debera
diligenciarse el siguiente cuadro

PAGOS VR, DE ESTE VR, VALOR POR
ARTICULO VR. INICIAL ANTERIORES PAGO ACUMULADO PAGAR

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / () 890980917-1 / =) Cédigo postal: 05500
@ (+604) 85158 51 / alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-14

VERSION: 00

e e INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025

ALCALDIA MUNICIFAL

PAGINA: 8 de 8

8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisora certifico que la contratista ROSA ESTELLA OCHOA
FONNEGRA, identificada con cédula 66.922.699, ha venido cumpliendo satisfactoriamente
con el objeto del contrato, desarrollando las actividades que tiene contempladas en la
propuesta para lo cual dej6 como evidencia el informe en el formato F-ABS-13 (INFORME
CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA G£STI6N), con
todos sus soportes.

OLGA LUCIA GALLO CARDONA
Secretaria de Hacienda Municipal
Supervisora del Contrato
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RAZON SOCIAL : ROSA ESTELLA OCHOA FONNEGRA
IDENTIFICACION: CC-66922699
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-03-03
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-03-24
FECHA DE PAGO: 20260302 7
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 202602 7
PERIODO SALUD: 202602/
NUMERO PLANILLA: 36158812
TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

3158812

TIPO DE PLANILLA:

S| T NOMBSE AFILIAGOS Be SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | INTERESES |  SININTERESES VALORPACAR
EPS037 900156264 NUEVAE.P.S.SA. 1 § 1.750.805 §0 $0 S0 §218.300 §218.800
230301 800224808 PORVENIR 1 $ 1.750.805 S0 S0 S0 § 280.200 §$ 280.200
14-11 880903730 ARL SURA 1 §1.750.805 §0 S0 50 §8.200 $9.200
CCFO4 890900841 COMFAMA ANTIOQUIA 1 $1.750.805 s0 $0 so $35.100 $35.100

Total a pagar 50 50 S0 $543.400 $ 543,400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

| 24/04/2026




20/2/26, 11:10 Gestién Transparente

=) « & Plantilas  Dlge

Gestion Trarsparente

Plan de Accién y Desarrallo v # Inicio > - > Report Admon El Pencl

Contratacion v

Informe Fiscal y Financiero

REPORTE DE INGRESO / PAGO A CONTRATO

Deuda Publica v
INFORMACION GENERAL
Anexos Generales i
Contrato P§-015-2026
P
AMERAETIERIpUAEHes ¥ Orden de pago 2026-00042
Sujetas de Caontrol ~ Tipo de pago Pago Normal
Gontiatisisrainiemventorss - PRESTAR LOS SERVICIQS TECNICOS PARA APOYAR LA GESTION FINANCIERA, LLEVAR A
T —— CABQ LAS ACCIONES METODOLOGICAS, MANEJO DE DATOS Y QPERATIVAS DEL COBRO
r P
e = i A b Sl COAGTIVO, QUE INCLUYE EL PERSUASIVO, FISCALIZACION DE LOS DIFERENTES TRIBUTOS
EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE EL PENCL ANTIOQUIA.
Repartes et Nombre contratista ROSA ESTELLA OCHOA FONNEGRA
Tateas v Identificacién del contratista 66922699
. Fecha de Pago 2026-01-30
Presupuesto v
Valor total bruto $ 3.602.700
Importacion XML et
COMPROBANTE DE EGRESO
Certificados ~
ORDEN DE PAGO FECHA TOTAL BRUTO DEDUCCIONES TOTAL NETO
Asistencia y Soporte v
2026-00042 2026-01-30 $ 3.602.700 $244.984 $ 3.357.716
Encuesta Ambpiental v
REGISTROS / CONTRATO
RUBRO REGISTRO DISPONIBILIDAD VALCR DEDUCIDO DISPONIBLE
2.3.2.02.02.009.04.25 15 7 $ 21.616.200 $ 3.602.700 $18.013.500
REGISTROS / PAGO
ORDEN DE PAGO REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR PAGADO
2026-00042 15 $ 3.602.700 /
FORMA DE PAGO
FECHA FORMA DE PAGO TRANSACCION VALOR BANCO CUENTA
. No hay datos
ANEXOS
DOCUMENTO FECHA DE INGRESO DOCUMENTO DE LEGALIDAD
PRIMER PAGO PS-015-2026.PDF 2026-02-20 Certificado y Pago de la Seguridad Social de este Page
PRIMER PAGC PS-015-2026.PDF 2026-02-20 Comprobantes de egreso (Pagos)
FRIMER PAGO PS-015-2026.PDF 2026-02-20 Factura y/o Cuenta de Cobro
PRIMER PAGG PS-015-2026 POF 2026-02-20 Infarme de Intarventoria para el Pago Especifico
PRIMER PAGD PS-015-2026.FDF 2026-02-20 Orden de Pago

Copyright @ 2028 Contraloria General de Antioquia. Todos los derechos reservadas

https://rendicioncga.gestiontransparente.com/apps/payment/anexos/report/?contractld=PS-015-2026 &paymentOrderNumber=2026-00042
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_»_Pégina principal

Esunloic = Many = Administaodnoe sontans — V@ contrato

AREA DE APROBACION

Editar Contrato

£ = UTC -5 9:55:31
& ALCALDIA DE EL PERIOL

Buscar...

Flujos de aprobacién 1

MOSTRAR DETALLES

Informacion general Volver

Cand j i0
andicianes Ejecucion del Contrato

| Evaluar proveedor Imprimir Modificar <l >

Bienes y sarvicies Porcentaje  Recepcion de arliculos
Crear Plan  Cancelar Plan Recepcion no Planeada
Documentos oel Provesdor
Documentos del contrato Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucion prevista Fecha real de entrega % ejecucion real Estado
informacidr prosupucstal - PRIMER 19/02/2026 12:00 p. m. (TG 16,67 30/01/2026 12:00 p. m. 16,67 Confirmado  Ver
PAGO PS- -5 horas) (UTC -5 horas)
15-;
7 Ejecucion del Contrato o15:2028
. 0 SEGUNDO 28/02/2026 12:00 p. m, (UTC 33,33 - Pendiente Ver
Modificaciones del Centrato PAGO PS- -5 horas) Canfirmar
015-2026
Incumplimienios - (m] TERCER 31/03/2026 12:00 p. m. jUTC 50,00 Pendiente Ver
PAGO PS- -5 horas) Confirmar
015-2026
“ B CUARTO 30/04/2026 12:00 p. m. (UTC 66,67 Pendiente Ver
= PAGO PS- - horasi Confirmar
015-2026
. 0 QUINTO 31/05/2026 12:00 p. m. (uTC 83,33 Pendiente Ver
PAGO PS- -5 horas) Canfirmar
015-2026
= D SEXTO 30/06/2026 12:00 p. m. (UTC 100,00 Pendiente Ver
PAGO PS- -5 horas) Confirmar
015-2026
Plan de Pagos
Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcidn Valor neto de la factura Valor total de la factura Valor a pagar Estadc

Pago 001 APB463

R e R e R e e S S T B S R e T

31/01/2026 4:00
a.m. (LTC -5naras)

Saldo de pagos y Saldo de entregas

30/01/2026 12:00 p.
m. (UTC -5 horas)

3.602.700 pesos
colombianos

3.602.700 pesos Pagadc
colombianos

3.602.700 pescs
colombianos

Valor total del contrato:

Valor anticipado:

Valor de las entregas

Valor facturado:

Valor facturado pendiente de pago:
Valor pagado:

Valor amortizado del anticlpo:
Valor pendiente de amortizar:
Valor pendiente de ejecucion:

Valor pendiente de entrega:

Documentos de ejecucion del contrato

21.616.200,00 pesos
0,00 COP
3.603.420,54 pesos
3.602.700,00 pesos
0,00 COP
3.802.700,00 pesos
0,00 COP

0,00 COP
18.013.500,00 pesos

18.012.779.46 pesos

% del valor del contrato
0%

16,67 %

16,67 %

0%

/ 16,67 %

0%
0%
8333 %

8333 %

% del valor amortizado

0%

0%

Descripeién

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Volver

©VORTAL 2019 Todrmunos de uss  Nomatica  Séporle Ramaio  Ayuda  Espadol (Colombinj v

Nombre del archivo

Cargado por

Borrar Cargar nuevo

Evaluar proveedor | Imprimir | Modificar | < | >

018000-52-0808 www colombiacampta aov eofsopone Lunes a Viemes 7:00 am a 7:00 pm

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.8767068&prevCt... mn
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