MUNICIPIO DE EL PENOL e

NIT 890980917-1 a7
e COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-00338
Fecha de Pago: 05-03-2026 Estado: PAGADO

PAGADO A: BUITRAGO LOPEZ VICTOR DANIEL ,Id: 70952220
DESCR[PC]éN“; SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PS-055-2026, CUYO OBJETO ES PRESTACION SERVICIOS DE APOYOC A

LA GESTION, PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y ASISTENCIALES,

RELACIONADAS CON LAENTREGA DE FACTURACISN URBANA Y CORRESPCONDENCIA QUE DEBE SER

ENTREGADA DE FORMA PRESENCIAL EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO. PERIODO COMPRENDIDO

ENTRE EL 01 Y EL 28 DE FEBRERO DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES
Otros:

Tipo Pago Dac Ref : 68
PGNOR
Vir Bruto: 2,533,800.00 Vir Deducc.: 172,298.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,361,502.00
]’ DETALLE DE LOS BANCOS
. Batsu iNtu. Cuernia Nru. Clieque Beueiiciatio Vaior
1 BANCOCOLOMBIA 33400001377 27.331.857T3marzo BUITRAGO LOPEZ VICTOR DANIEL ,Id: $2,361,502.00
Total: $2,361,502.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
! Descripcién Vir. Base Valor Descripcion Il Vir. Base Valor
[ESTAMPILLA PROCULTURA 2% s $2,533,800 $50,676 ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% I 4] $2,533,800 $101,352
RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO || 0.8 || $2,533.800 $20,270
TOTAL Deducibles: $172,298.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
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ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ FIRMA DE INTERESADO
TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N0291 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico:

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co . S %
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_ALCALDIA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT 890980917-1
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-427

Comprobante: 16 : ORDENES DE PAGO

TIPO PAGO: Otros Pagos CONTRATO: PS-055-2026
PAGADO A: BUITRAGO LOPEZ VICTOR DANIEL ,Id: 70952220
DESCRIPCION:SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PS-055-2026, CUYO OBJETO ES PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA

Usuario Ordené
SMONTES

FechalEstado

03/03/2026

ORDENAI

"GESTION, PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y ASISTENCIALES, RELACIONADAS
CON LA ENTREGA DE FACTURACION URBANA Y CORRESPONDENCIA QUE DEBE SER ENTREGADA DE
FORMA PRESENCIAL EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 YEL28 _~

DE FEBRERO DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES

Doc. Ref. : 68
Vir Bruto:  2,533,800.00 / Vir Deducc.: 172,298.00 /Vlr Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,361,502.00
.’ Resorva T 2 REGISTRO PRESUPUESTAL
CDP CRP Fondo Depen. || Cédigo | Descripcion |[ vir. x Cédigo
41 68 1.2.1.0.00 09 |2.1.2.02.02.008.04.01:Servicios Tecnicos y Generales l $2,533,800.00
TOTAL: $2,533,800.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcién || virBase || valor | Descripcién [ vir.Base |[ Valor
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 2 )Y, $2533,800 $50,676 ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% [ 4 [ $2,533,800] $101,35
RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO| | 0.8 [/ $2,533,800 $20,270
TOTAL Deducibles: $172,298.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
@i///////ﬂ// 7
[ SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ  (_ [ ROSMIRADEL CARMEN MURILLO HENAO
ALCALDESA MUNICIPAL / SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico:
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Codigo: F-DF-003

SOLICITUD DE ORDEN Version:00
DE PAGO

Fecha:02-01-2006

Pz T
MUNICIPIO DE EL PENOL Pagma: 1 de 1
Departamento de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

Fecha: El Pefiol, 02 de marzo de 2026 {24
Sefior: Técnico Administrativo

‘Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucion del programa que se
detalla a continuacién:

Descripcion: contrato prestacion de servicios PS-055-2026, cuyo objeto es “Prestacion servicios
de apoyo a la gestion, para realizar las actividades operativas, logisticas y asistenciales,
relacionadas con la entrega de facturacion urbana y correspondencia que debe ser entregada de
forma presencial en la zona urbana del municipio.”

SEGUNDO PAGO DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2026 /

Beneficiario: VICTOR DANIEL BUITRAGO LOPEZ o

Cédula o Nit: 70.952220

Articulo: 2.1.2.02.02.008.04.01 Servicios de ~ _Valor: $2.533.800.00 o
técnicos y generales.

Articulo: Valor: $

TOTAL: Valor: $2.533.800.00 -~

Cordialmente,

OLGA LUCIA|GALLO CARDONA
Secretaria de hacienda municipal.
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890980917-1
Direccion: CR 18 N 02 91

Teléfono: 851 58 55

Pag. 1de 1

Fecha: 03/03/2026 NUMERO:AP8676
Proveedor: BUITRAGO LOPEZ VICTOR DANIEL
Nit: 70952220
Direccién:  Cod Postal 05 : CRA 22 NO. 01- 05 APTO 401 - EL PENOL
Teléfono: 3147459503 EL P - ANTI - COLO
Cantidad Descripcion Valor Unidad ! Sub _Total
1 SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PS-055-2026, CUYO OBJETO ES 2,533,800.00 2,533,800.00
PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y ASISTENCIALES,
RELACIONADAS CON LA ENTREGA DE FACTURACION URBANAY
CORRESPONDENCIA QUE DEBE SER ENTREGADA DE FORMA
. PRESENCIAL EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO. PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 28 DE FEBRERO DE 2026. SE ANEXA ,
TOTAL: 2,533,800.00
VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 2,533,800.00
Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la
resolucion 042 de mayo 05 de 2020
|Elaborado: ' Aprobado: o Recibi:
1 3 L RGNS NI
o Hohes e L R A A [ | CC.oNIT.

AUTORIZACION DIAN 18764106581362 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 8601 HASTA LA 10000




MUNICIPIO DE EL PENOL Pég. 1de1

VIGENTE
SMONTES
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 68
Fecha Impresién: 13-Jan-2026 Fecha Compromiso: 13/01/2026 11:37:38 Usuario Realizé: SMONTES
Contrato Proveedor/Confratista Valor
PS-055-2026 70852220 VICTOR DANIEL BUITRAGO LOPEZ 14,189,280.00
Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DESCRIPCION:

PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS,
LOGISTICAS Y ASISTENCIALES, RELACIONADAS CON LA ENTREGA DE FACTURACION URBANAYY
CORRESPONDENCIA QUE DEBE SER ENTREGADA DE FORMA PRESENCIAL EN LA ZONA URBANA DEL
MUNICIPIO.

FORMA DE PAGO
Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 13/01/2026 11:37:38 14,188,280.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES
C.D.P Fondo Depend Cddigo Descripcion Vir Reservado
41 12.1.0.00 08 2.1.2.02.02.008.04.01  Servicios Tecnicos y Generales 14,189.260.00
Total: 414,189,280.00
recect] @Q‘
SORANY MONTES ATEHORRUA OLGA LUCIA KSALLO CARDONA i
TECNICAADMINISTRATIVA SECRET) ARI:A DE HACIENDA
NINGUNQ ** ** | NINGUNO *** *** |
"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 81 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890880917-1 Correo Electrénico;
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co




Cédigo: F-DF-002

Version:00
SOLICITUD DE RESERVA PRESUPUESTAL

Fecha:02-01-2006

£ r—r
R
MUNICIP

PEI'}OL Pégina: 1*de 1

Depactamants de Anlisguss

ALCALDIA MUNICIPAL

Fecha: El Pefiol, 13 de enero de 2026

Sefor: Técnica administrativa

Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucién del programaﬁ
que se detalla a continuacion:

Descripcion: contrato PS-055-2026 Cuyo objeto es “Prestacion servicios de apoyo a la gestion,
para realizar las actividades operativas, logisticas y asistenciales, relacionadas con |a entrega de
facturacién urbana y correspondencia que debe ser entregada de forma presencial en la zona
urbana del municipio.”

Beneficiario: VICTOR DANIEL BUITRAGO LOPEZ

Cédula o Nit: 70.852.220

Articulo: 2.1.2.02.02.008.04.01 Servicios de técnicos y generales. Valor:$14,189,280.00
Articulo: Valor: $ 0
TOTAL: Valor:$14,189,280.00 .'.

Cordialmente,

OLGA LUCIA ?LLO CARDONA
Secretaria de hdcienda municipal.
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¢ODIGO: F-ABS-04

VERSION: 00
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

No. PS-055- DE 2026

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890.980.917-1

CONTRATISTA: VICTOR DANIEL BUITRAGO LOPEZ

NITO C.C: 70.952.220
PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GEST{ON, PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y

OBJETO: ASISTENCIALES, RELACIONADAS CON LA ENTREGA DE
FACTURACION URBANA Y CORRESPONDENCIA QUE DEBE
SER ENTREGADA DE FORMA PRESENCIAL EN LA ZONA
URBANA DEL MUNICIPIO.
CATORCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL

VALOR: DOSCIENTOS OCHENTA PESOS ($14.189.280), INCLUIDOS

TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

DISPONIBILIDAD

NUMERO: 41
FECHA: 05 DE ENERO DE 2026
RUBRO: 2.1.2.02.02.008.04.01

PRESUPUESTAL |NOMBRE: SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES
VALOR: CATORCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS OCHENTA PESOS ($14.189.280).
NUMERO: 68
FECHA: 13 DE ENERO DE 2026

RESERVA RUBRO: 2.1.2.02.02.008.04.01

PRESUPUESTAL |NOMBRE: SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES
VALOR: CATORCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS OCHENTA PESOS ($14.189.280).

DURACION: CINCO (05) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS, CONTADOS A

3 PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

FECHA: 13 DE ENERO DE 2026

COMITE DE |COMITE N° 01 DEL 06 DE ENERO DE 2026

CONTRATACION:

Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad publica
del orden territorial, identificado con el N.I.T. 890.980.917-1 representado legalmente por la
sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccién popular del
municipio de El Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada
mediante Acta niimero cero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / =918 cedigo postal: 053857
L (+604) 851 58 51 /(@) clealdiamelpenol-antioquia.govco / R www.elpenol-antioquia.gov.co
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(2023) de la Notaria Unica de El Pefiol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada
con cédula de ciudadania nimero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien
en adelante se denominara “EL MUNICIPIO” o “EL CONTRATANTE” de una parte; y
VICTOR DANIEL BUITRAGO LOPEZ , identificado (a) con cédula de ciudadania
70.952.220, como aparece al inicio del documento, quien obra en nombre propio y que en
adelante se denominara EL CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, la cual se
regira por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. PRESTACION
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES .
OPERATIVAS, LpGiSTICAS Y ASISTENCIALES, RELACIONADAS CON LA ENTREGA .
DE FACTURACION URBANA Y CORRESPONDENCIA QUE DEBE SER ENTREGADA DE

FORMA PRESENCIAL EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO.SEGUNDA: ALCANCE
DEL CONTRATO. Apoyo, logistico y operativo en la entrega oportuna de las facturas de
impuesto predial, industria y comercio, acuerdos de pago y demas facturacion que se
requiera en la zona Urbana, distribucién de publicidad, para promover la cultura tributaria,
para asi contribuir al mejoramiento de los ingresos. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO.
CATORCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA
PESOS ($14.189.280), incluidos todos los impuestos a que haya lugar. Paragrafo. El
presente contrato se podra adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993
y demas normas que rigen la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando
sea conveniente y favorable para el Contratante. CUARTA: FORMA DE PAGO. una (1)
cuota de UN MILLON QUINIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS
($1,520,280), pagadera el 30 de enero de 2026 y cinco (05) Cuotas iguales cada una por
valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS PESOS
($2.533.800) pagaderas el ultimo dia de cada mes en los meses comprendidos entre
febrero y junio de 2026 de conformidad a la planeacion financiera de la secretaria de
Hacienda. Lo anterior, con previa presentacion de informes de actividades, cuenta de cobro
y previo visto bueno del Supervisor del contrato de acuerdo a los requerimientos realizados
y a los productos entregados. Para cada pago, el Contratista debera presentar un informe
de actividades mensual y para el Gltimo pago el final, describiendo el desarrollo de cada
actividad y los productos entregados en el periodo reportado, la constancia de encontrarse
al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales (salud, pension
y riesgos laborales), previa presentacién de la factura o documento equivalente
debidamente legalizada y firmada por las partes, y la certificacion de recibo a satisfaccion
por parte del supervisor. El Municipio de EL PENOL pagara el valor del contrato de previa
presentacion de la cuenta de cobro y/o factura debidamente legalizada y certificacion de
recibo a satisfacciéon por parte del supervisor del servicio recibido por el supervisor del
contrato previamente designado. Paragrafo Primero: Los pagos se realizaran a través de

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ 89209809171/ ﬁjﬁ Caodigo postal: 053857
@ (+604) 8515851/ @ alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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transferencia electronica a la cuenta reportada por el Contratista al momento de suscribir el
contrato. En caso de cambio del nimero de la cuenta bancaria, el Contratista informara de
tal situacién al Contratante con quince (15) dias hébiles antes del pago programado,
aportando una solicitud formal en la que justifique las razones del cambio de cuenta y un
certificado original expedido por el banco. Paragrafo Segundo: La transferencia electronica
o consignacién para la cancelacién de cuentas, la hara el Contratante sujeto a la
disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de Hacienda del Municipio y
respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007.
' QUINTA APROP!ACIONES PRESUPUESTALES. El contrato se egjecuta con cargo a

e DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

o NUMEROG 41

FECHA 05 DE ENERO DE 2026

RUBRO 2.1.2.02.02.008.04.01

NOMBRE SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES

VALOR 514.189.280

S _ RESERVA PRESUPUESTAL

NUMERO o8

FECHA 13 DE ENERO DE 2026

RUBRO 2.1.2.02.02.008.04.01

NOMBRE SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES

VALOR $14.189.280

SEXTA: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de CINCO (05)
MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
Para su ejecucion, se requiere el Acta de Inicio debidamente firmada, previa obtencion del
correspondiente Registro Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: El contrato se podra
ampliar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la
materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable
para EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL CONTRATISTA
y el ordenador del gasto a través del Sistema Electrénico de Contrataciéon Plblica “SECOP
II”, pero su ejecucién soélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio.El presente
Contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes; para su
ejecucion se requiere del correspondiente certificado de registro presupuestal y la
suscripcién del acta de inicio. OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Entregar oportunamente la facturaciéon de industria y
comercio los primeros dias de cada mes. 2. Diligenciar y entregar de formato de los

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1/ =18 Cadigo postal: 0538
Q (+604) 851 58 51 /(@) alcaldia@elpenol-antioquia.govco / R www.elpenol-antioquia.gov.co
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requisitos para matricular negocios nuevos en industria y comercio.3.Reportar a la
secretaria de Hacienda en forma mensual las novedades encontradas en los
establecimientos abiertos al publico como son (Apertura de negocios nuevos, cambio de
propietario, cambio de actividad, cambio de direccion, cierre de establecimientos, entre
otros), para actualizar la base de datos de los contribuyentes de industria y comercio, con
el fin de evitar errores 'y la evasion. 4. Apoyar al contratista encargado de la fiscalizacién
para que todos los obligados a realizar la declaracion lo hagan de forma oportuna y
correctamente y asi evitar la evasion fiscal al municipio de El Pefiol. 5.Entregar
oportunamente las notificaciones de cobro coactivo en el area urbana 6. Entregar de
manera eficiente y eficaz la facturacion de impuesto predial en la zona urbana, asi mismo
organizar y depurar con el personal de catastro, sistemas y secretaria de hacienda los
paquetes destinados a los puntos de entrega.7. Apoyar la entrega de notificaciones y demas
correspondencia de la Alcaldia, Secretaria General y de Gobierno y demas secretarias de
la Administracién Municipal de forma personal en la zona urbana del Municipio. 8.Apoyo al
contratista de espacio publico con las labores derivadas de dicha inspeccion y control a los
establecimientos publicos. 9.Las demas actividades que tengan relacién directa con el
objeto del contrato. Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones, el contratista
entregara al Supervisor un completo informe mensual sobre la entrega de productos, de tal
forma que la ejecucion del objeto contractual y la entrega de los productos inherentes a
este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.
OBLIGACIONES GENERALES:1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en
los estudios previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad
y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales,
actuando siempre con lealtad y buena fe.2. Atender las solicitudes y requerimientos del
supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del objeto contractual y demas
actividades para las cuales sea requerido 3. Mantener la reserva sobre la informacion que
sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos
de la ejecucién del mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por disposiciones
legales la misma tenga la calidad de reservada. 4. Cumplir con los aportes a los sistemas
generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en los términos de
la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y
demas normas concordantes. 5. Participar activamente en las actividades encaminadas a
la adecuada planeacion, implementacion, ejecucion, evaluacion y mejoramiento del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion, de conformidad con los parametros y directrices
adoptadas por la alta direccién, asi como de las reuniones, eventos y actividades

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol = Antioquia / @ 8909809171/ Ejﬁcwigo postal: 053857
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programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se encuentren incluidos en los planes,
programas y proyectos.6. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza,
ofrecimiento o presion indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a
hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los
fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucion
del contrato informar al supervisor del mismo.NOVENA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
DE EL PENOL: .1 Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo
para su ejecucion, suministrando al contratista toda la informacién y el acompafiamiento
requeridos para cumplir con el objeto contractual.2. Programar las reuniones o actividades
de seguimiento y direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio
que se contrata, solicitando al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la
adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la
ejecucion del mismo. 3. Realizar oportunamente el pago de honorarios, siempre que el
contratista acredite la totalidad de los requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefalado en el Articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato.4. Ejercer la
funcion de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las actividades,
incluyendo las modificaciones que se requieran, la oportuna liquidaciéon del contrato y el
reporte de los documentos que conforman el expediente en las respectivas plataformas.
DECIMA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
El Contratista debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, requisito
indispensable para el pago de cada una de sus facturas. DECIMA PRIMERA
:GARANTIAS. Por tratarse de un proceso de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, no se exigira ningln tipo de garantia conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015, sin que esto implique la exoneracion de responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista. No obstante, de acuerdo
con las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 de 2011, en concordancia con
el Cédigo de Comercio, el Contratista tiene la obligaciéon de garantizar la calidad del bien o
servicio objeto de la contratacién. DECIMA SEGUNDA: MULTAS. En el evento en que EL
CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de
las obligaciones contraidas en el presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran
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proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO DE EL
PENOL. PARAGRAFO 1: Para la imposicion de las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL
dara aplicacion al debido proceso. PARAGRAFO 2: Una vez declarado el incumplimiento
del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las multas se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de
hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato, y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicién de multas no libera al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de que se le
inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. DECIMA
TERCERA: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIO
DE EL PENOL equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total de contrato, que
se hara efectiva en caso del incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo. El
valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD. Sera obligacién de EL
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes. DECIMA QUINTA REPERCUSIONES LABORALES.
EL CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista independiente. EL MUNICIPIO DE EL
PENOL, en consecuencia, no adquiere con él, ni con las personas que ocupe, ningln
vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc. DECIMA SEXTA: SUPERVISION. La
supervision sera designada por la Alcaldesa Municipal de acuerdo con los lineamientos
definidos en el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad. DECIMA SEPTIMA:
PAZ Y SALVO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL
PENOL. Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria, en el momento de un pago,
automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente
entre EL CONTRATISTA y la Administracion Municipal, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. DECIMA OCTAVA:
CONFIDENCIALIDAD. El Contratista se obliga a no divulgar la informacion confidencial a
la cual tendra acceso con ocasion de este contrato, incluida su etapa precontractual, salvo
cuando sea necesario suministraria a los organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto
contractual. La obligacién de reserva se extiende hasta después de terminado el contrato
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y subsistirda mientras la informaciéon tenga las caracteristicas para ser considerada
confidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014 y las normas que la modifiquen o
sustituyan. DECIMA NOVENA: CESION. Este Contrato se ha celebrado en consideracion
al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad de EL CONTRATISTA. En
consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o juridica sin el consentimiento
previo y escrito del Municipio de El Pefiol. VIGESIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. La
propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en
general sobre los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara en
cabeza del Contratante, de conformidad con la normativa vigente. VIGESIMA PRIMERA:
NATURALEZA JURIDICA. El presente acto es un Contrato de prestacién de servicios dea
apoyo a la gestién, que se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios, normas
civles y comerciales aplicables. VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. En el evento de surgir diferencias referentes al desarrollo y ejecucion
se acudira inicialmente al empleo de mecanismos de solucién de controversias
contractuales, en especial, a la conciliacion, la amigable composicién y/o a la transaccion.
VIGESIMA TERCERA: CAUSALES DE TERMINACION. Este Contrato de prestacion de
servicios terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por expiracion del plazo
estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que
impida la posibilidad de seguir su ejecucién. 4) Por sobrevenir una imposibilidad legal o
técnica, debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las partes. 5) Por liquidacion o
intervencion de alguna de las partes, que afecte gravemente el cumplimiento del contrato.
6) Por las demas causales estipuladas en la ley. VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION: La
liguidacién del Contrato se hara de comin acuerdo entre EL CONTRATISTA Y EL
MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas acordaran los ajustes, revisiones vy
reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de
liquidacién, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la liquidacion se exigira a EL
CONTRATISTA la ampliacién de la vigencia de las garantias establecidas, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del Contrato. Si EL
CONTRATISTA no concurre a la liquidacién del Contrato, o las partes no llegan a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara
unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento. de los cuatro meses
previstos para la liquidaciéon bilateral, segun el Articulo 136 del Cédigo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado la liquidacién EL
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MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos
anos siguientes del mutuo acuerdo o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de
2007. VIGESIMA QUINTA: CONSTANCIA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS
PRECONTRACTUALES. Por medio del presente documento se deja constancia que se
verificé la existencia de los documentos relacionados en la lista de chequeo por parte del
Secretario (a) de Hacienda, los cuales hacen parte integral del presente documento; asi
mismo los informes y demas documentos que en el desarrollo del Contrato se deriven.

. VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION. El presente Contrato debera publicarse en la pagina

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-Il.
partes fijan como domicilio el Municipio de El Pefol —

VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO. Las
Antioquia.

El presente contrato se perfeccionara con la aprobacion en el SECOP Il.

Funcionario /
Contratista

Nombre

Fm'na

Proyectado por

Shirley Atehortua Agudelo
Auxiliar Administrativa-Contratista

Shr‘e‘f Me\'wr*vq AquUO

Revisado por

Olga Lucia Gallo Cardona
Secretaria de Hacienda

Revisado por

Jonathan Montes Ceballos
Asesor Juridico en contratacion

1'\

I\/Lr/

Revisado por

Rosmira Murillo Henao
Secretaria General y de Gobierno

Aprobado por

Sandra Arelis Duque Velasquez

Alcaldesa

e /R\/
Ly &

)

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado
tanto, lo presentamos para firma de la Aicaldesa Municipal.

e?és normas y disposiciones legalés, por lo
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CONTRATISTA ; VICTOR DANIEL BUITRAGO LOPEZ
* ! ;: . 70.952.220
,;QBJETQ ~ DEL | PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,

‘coNTRATo PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS,
‘ LOGISTICAS Y ASISTENCIALES, RELACIONADAS CON
LA ENTREGA DE FACTURACION URBANA Y

e CORRESPONDENCIA INTERNA Y EXTERNA QUE SE
® o GENERE EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

PLAZO = DE | CINCO (05) MESES Y DIECIOCHO (18) dias.
EJECUCION

VALOR | CATORCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL
P . | DOSCIENTOS OCHENTA PESOS ($14.189. 280)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
_ ACTMDAD W INDICADOR META ;Pogéél?’?UAL
s aal ' | DELAMETA
1. Entregar Nro. de  Facturas | 100% de 20%
oportunamente la | Entregadas. Facturas
facturacién de industria y entregadas
comercio los primeros dias
de cada mes. -
2. Diligenciar y | Nro de Rit Entregados / | 100 % 10%
entregar de formato de los | Nro. de
requisitos para matricular | Establecimientos
. negocios nuevos  en | registrados.
G industria y comercio.
3. Reportar a la |Nro de Novedades |[100% = de 10%
secretaria de Hacienda en | encontradas / Nro de | novedades
forma mensual las | base de datos | encontradas vy
novedades encontradas en | registrados. registradas.
los establecimientos
abiertos al publico como
son (Apertura de negocios
nuevos, cambio de
propietario, cambio de
actividad, cambo de
direccion, cierre de
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establecimientos, entre
otros), para actualizar la
base de datos de los
contribuyentes de industria
y comercio, con el fin de
evitar errores y la evasion.
4. Apoyar al contratista | Nro de reporte | 100% de los 10%
encargado de la | encontrado. / Nro de | reportes.
fiscalizacion para que | evasion fiscal
todos los obligados a | encontrado.

realizar la declaracion lo
hagan de forma oportuna y
correctamente y asi evitar
la evasion fiscal al
municipio de El Penol.

8, Entregar Nro de notificaciones de | 100% de |las 10%
oportunamente . las | cobro coactivo | notificaciones
notificaciones de cobro | encontradas. entregadas.

coactivo en ¢l area urbana

6. Entregar de manera | Nro de Facturaciéon | 100% 10%

eficiente y eficaz la | entregadas
facturacién de impuesto
predial en la zona urbana
asi mismo organizar y
depurar con el personal de
catastro, sistemas vy
secretaria de hacienda los
paquetes destinados a los
puntos de entrega.

7 Apoyar la entrega | Nro  correspondencia | 100% 10%
de notificaciones y demas | entregada
correspondencia de la
Alcaldia, Secretaria
General y de Gobierno y
demas secretarias de la
Administracion Municipal
de forma personal en la
zona urbana del Municipio.
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8. Apoyo al contratista | Nro de Visitas con | 100% 10%

de espacio publico con las | espacio publico / Nro de
labores derivadas de dicha | establecimiento que
inspeccion y control a los | cumplan con la norma
establecimientos publicos.
9. Las demas | Nro de actividades | 100% 5%
actividades que tengan | ejecutados / Total de
relacion directa con el | Actividades Asignadas
. objeto del contrato.
Paragrafo: En el
. desarrollo de  estas
obligaciones, el contratista
entregara al Supervisor un
completo informe mensual
sobre la entrega de
productos, de tal forma que
la ejecucion del objeto
contractual y la entrega de
los productos inherentes a
este, sean medibles y
cuantificables en cuanto a
oportunidad, calidad vy

cantidad.
L ~__ OBLIGACIONES GENERALES P
 AcvpAD INDICADOR META PORCENTUAL
Ifar ot | DELAMETA

~ 1. Ejecutar el contrato en las

oportunidades sefialadas en
los estudios previos y en la
propuesta presentada por
éste, con dedicacion,
responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con
las actividades y obligaciones

contractuales, actuando
siempre con lealtad y buena
fe.

2. Atender las solicitudes y
reguerimientos del supervisor
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del contrato en cuanto al
cumplimiento  del - objeto
contractual y demas
actividades para las cuales
sea requerido

3. Mantener la reserva sobre
la informacion que sea
suministrada para el
desarrollo de! - objeto
contractual y/o que sea ‘
adquirida por motivos de la ‘
ejecucién del mismo, aln
después de terminado el
contrato, cuando por
disposiciones legales Ia
misma tenga la calidad de
reservada.

4. Cumplir con los apories a
los sistemas generales de
seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales
en los términos de la Ley 797 s 3
de 2003, la Ley 789 de 2002, 6 verificaciones 6 pagos 5%
la Ley 1562 de 2012, el efectuadas Efectuados
Decreto 1072 de 2015 y
demas normas concordantes.
5. Participar activamente en
las actividades encaminadas
a la adecuada planeacioén,
implementaciéon, ejecucion,
evaluacion y mejoramiento
del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, de
conformidad con los
parametros y  directrices
adoptadas por la alta
direccion, asi como de las
reuniones, eventos y
actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad y
gue se encuentren incluidos
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en los planes, programas y
proyectos.
6. Informar oportunamente de
cualquier peticion, amenaza,
ofrecimiento 0 presion
indebida de quien actuando
por fuera de la ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir
algin acto u ocultar hechos
‘ que afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su
. cargo y en caso de
presentarse cualquier
novedad o anomalia en la
ejecucion del contrato
informar al supervisor del
mismo.

VICTOR DANIEL BUITRAGO LOPEZ OLGA LUC!; GALLO CARDONA
70.952.220 SECRETARIA DE HACIENDA
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direccion, cierre de establecimientos, entre
otros), para actualizar la base de datos de los
contribuyentes de industria y comercio, con el
fin de evitar errores y la evasion.

de base de datos
registrados.

4. Apoyar al contratista encargado de la
fiscalizacion para que todos los obligados a

Nro de reporte
encontrado. / Nro de

Se apoy6 en el periodo, la orientacién a los
contribuy€ntes para que puedan cumplir con

realizar la declaracion lo hagan de forma evasion fiscal 100% | 100% |100% | sus obligaciones tributarias sobre todo en la
oportunay correctamente y asi evitar la evasion encontrado. declaracion anual de Industria y Comercio; y
fiscal al municipio de El Pefiol. se aprovecha en enfatizar sobre la informacioén
que hay &n la parte posterior de ta factura del
- mes-dende se les invita a que elaboren y
entreguen la declaracion del afio gravable
2025.
Anexo 4.
5. Entregar oportunamente las Nro de En el periodo se realizo la entrega oportuna de
notificaciones de cobro coactivo en el area| notificaciones de 100%. | 100% 100% | las notificaciones de cobro coactivo.
urbana. cobro coactivo
encontradas. e
6. Entregar de manera eficiente y eficaz la | Nro de Facturacion Se realizaron actividades previas como
facturacién de impuesto predial en la zona entregadas 100%. | 100% 100% | informar a los contribuyentes que la

urbana asi mismo organizar y depurar con el
personal de catastro, sistemas y secretaria de
hacienda los paquetes destinados a los puntos
de entrega.

facturacion de impuesto predial se encuentra
pendiente y se estara informando por los
medios de comunicacion y en la oficina de la
secretaria de Hacienda-taquilla en cuanto se
encuentre la facturacion lista.
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INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION

CODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00

FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 4 de 5

OBLIGACIONES GENERALES

1.Ejecutar el contrato en las oportunidades
sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con
dedicacion, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las actividades y
obligaciones contractuales, actuando siempre
con lealtad y buena fe.

2.Atender las solicitudes y requerimientos del
supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual y demas
actividades para las cuales sea requerido.

3.Mantener la reserva sobre la informacion que
sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos
de la ejecucion del mismo, aun después de
terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma tenga la
calidad de reservada.

4.Cumplir con los aportes a los sistemas
generales de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales en los términos
de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la
Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y
demas normas concordantes.

Nro. de actividades
ejecutadas / total de
actividades
asignadas

Se ejecutd el contrato en las oportunidades
sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta  presentada, con toda la
responsabilidad y celeridad, cumpliendo a
cabalidad con las actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre con lealtad y
buena fe.

Se M&.mwbd.o odas las solicitudes requeridas
por ‘el "Supervisor en el cumplimiento del

objeto del contrato.

Se &:m:E<o la reserva sobre la informacion
MEB_:.m:mamummqm el desarrollo del objeto del
contrato.

Se cumplig con el aporte de la seguridad
social en salud, pensiones vy riesgos

la planilla nimero 6004574966

laborales en el mes de febrero 2026, mm@ov.
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DESCRIPCION TAREA

2/2/2026 Se continua con la entrega de las citaciones para los jurados de votacion, me dirijo a todas las secretarias del municipio, despues se continua con la
entrega de unas declaraciones y una entrega de RIT en el sector centro

3lej2026 Se inicia con la foliacion de unos egresos del afio 2025, se organizan unos 1830 documentos, se entregan algunos formatos de declaracién .

4/2/2026 Se inicia con la foliacion de unos egresos de pago del mes 03 del 2025, en las horas de la tarde se entregan unos impuestos, formatos de declaracién,
unos RIT.

5/2/2026 Se continua con la foliacion de los egresos del mes de marzo del 2025, se apoya con 4 declaraciones por fecha , adicionalmente se entregan algunas
citaciones de los ciudadanos que se deben presentar como jurados de votacién.

6/2/2026 Se participa en la Eucaristia, se continuan foliando los egresos de marzo 2025, se colabora con la entrega de algunos formatos de RIT y de
declaraciones, se apoya con la verificacion y un cierre de establecimiento, se radican documentos en archivos para realizar la cancelacion total, se apoya
con el traslado de unas cajas desde la defensa civil hasta la secretaria de gobierno para armar unos Kit.

9/2/2026 Se continua con la foliacién de los egresos del mes de marzo 2025, y se entregan las carpetas debidamente organizadas, adicionalmente se entregan 3
notificaciones para jurados de votacion

10/2/2026 Se continua con la foliacidn de los egresos de pago del mes febrero 2025 desde el 1400 hasta el 3800, adicionalmente se entregan formatos de
declaracion en el sector # 2.

11/2/2026 " o Lo n
Se continua con la foliacidn de los egresos de pago del mes de febrero 2025, se colabora con la entrega de algunos formatos de declaracién y de RIT en

‘ el sector # 2, adicionalmente se inicia con la entrega de la facturacidn de industria y Comercio del sector # 1, se realiza y se registra un RIT.

12/2/2026 Se selecciona la facturacién del tomatero y la replica para ser entregados en turismo, se entregan algunos de la replica y centro de acopio, después me
dirijo a los sectores del Hueco y Comuneros con la entrega de Industria y Comercio, en horas de la tarde se entrega la facturacion de Industria y
Comercio en sector la transversal, desde la 16 y la 22, adcionalmente se entrega a comerciantes del colegio, Villa del Rosario y La Estrella, este dia se
alterna la entrega con acuerdos de pagos de Industria y Comercio y prediales.

13/2/2026 Se inicia con la entrega de Industria y Comercio en el sector # 3, desde la 20 hasta la 25, haciendo enfasis en la declaracién , adcionalmente se alterna la
entrega con los acuerdos de pago de Industria y Comercio y de impuesto predial, se entregan unas puntuales en el sector la transfiguracion.

16/2/2026 £ el . ; ' . e
Se inicia con la entrega de Industria y comercio en el sector La Esperanza, Villa del Rosario , adicionalmente se colabora con la entrega de formatos de
declaracion, se entregan unos RIT, se entrega el C.C Florida Plaza y se inicia con el sector de CSM haciendo enfasis en la declaracion.

171212026 : ; : sz - !

Se continua con la entrega de Industria y Comercio en el CSM y formatos de declaracién, adicionalmente se entregan unas puntuales de la avenida
principal, en la transversal 7 con la 14, en horas de |a tarde se inicia con la entrega en el sector # 2 comprendido entre las calle 14 y la 20

18/2/12026 Se participa en la eucaristia de la santa ceniza y luego se continua con la entrega de Industria y Comercio en el sector # 2, comprendido entre la calle 20
y la 14 , se entrega parte de la transversal 2, adicionalmente se entregan algunas puntuales, se encontraron algunos negocios que se encuentran a
nombre de otras personas.

19/2/2026 Previamente se habian organizado la facturacion del sector # 2, se entrega todo el sector desde la 14 hasta la 19, haciendo enfasis en la declaracion, se
entregan algunas puntuales del C.C Palacio.

‘ 20/2/2026 o Ho : 7 ;s : 4

Se inicia con un barrido general en el sector # 2, se reparten formatos de declaracion y luego se inicia con la entrega de Industria y Comercio en el sector
Conquistadores, haciendo enfasis en las declaraciones, adicionalmente se colabora llevando un equipo de sistemas a Tecnoasdrual.

23/02/2026 " : ) A . 0
Se realiza un barrido general en el sector de Conquistadores se reparte Industria y Comercio del mes de febrero, se entregan los formatos de declaracion
y se le indica a la gente como se deben diligenciar, me dirijo a Coredi, luego apoyo con el cambio de una lampara en el sector Salud, en horas de la tarde
se entregan unas puntuales en el sector # 2, adicionalmente se folian unos documentos unos egresos de pago del 2025.

24/02/2026 e i g 3 ;
Se inicia con la entrega de unas puntuales en el sector centro y facturas de Industria y comercio, luego se continua en el centro de Acopio, se entregan
formato de declaracion y se le informa a la Sra. Olga de un caso de un contribuyente que no figura en Industria y Comercio, tambien se evidencia que
algunos contribuyentes cuentan con Camara y Comercio pero se encuentran inscritos en El pefiol

25/02/2026 Se solicitan formatos de declaracion para realizar la entrega en el CSM y sector centro, tambien se entrega una resolucion de cancelacion de negocio, en
horas de la entrega se realiza la entrega de RIT y declaraciones, nuevamente se encuentran contribuyentes que se encuentran inscritos a cdmara y
comercio pero no se encuentran inscritos en El pefiol.

26/02/2026 Se solicitan mas formatos de declaracion y RIT, se entregan 2 requerimientos, se entregan formatos de declaracion en el tomatero, en el sector#2 y
parte del sector Conquistadores, se hace enfasis a los ciudadanos de la declaracion.

27/02/2026

Se apoya con el traslado e instalacién de la carpa desde el gerontologico hasta la plazoleta principal, después de continua con la entrega de RIT y
declaraciones, entregando los formatos en el sector # 2, adicionalmente se entregan algunas puntuales.
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ANEXO 02
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ANEXO 04
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CODIGO: F-ABS-14

@ ' L ; VERSION: 00

e e INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/
PAGINA: 1 de 6

CONTRATISTA VICTOR DANIEL BUITRAGO LOPEZ —

CEDULA - RUT 70.952.220

CONTRATO PS-055-2026

OBJETO PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y ASISTENCIALES, RELACIONADAS
CON LA ENTREGA DE FACTURACION URBANA Y CORRESPONDENCIA QUE
DEBE SER ENTREGADA DE FORMA PRESENCIAL EN LA ZONA URBANA DEL
MUNICIPIO.

VALOR INICIAL CATORCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA
PESOS ($14.189.280)

ADICION NA

VALOR TOTAL CON CATORCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA

ADICION PESOS ($14.189.280)

DURACION INICIAL CINCO (05) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

AMPLIACION NA

DURACION TOTAL CINCO (05) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

SUSPENSIONES NA .

PERIODO VERIFICADO | 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2026 ~ _

SUPERVISOR OLGA LUCIA GALLO CARDONA. 7

CARGO SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL”

El 02 de marzo de 2026,$e procede a elaborar el informe de supervision nimero 02 relacionado con el
cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la materia, previos los siguientes
items:

1.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1.1 Entregar oportunamente la facturacion de industria y comercio los primeros dias de cada mes.
AVANCES: En el periodo el contratista realizé la entrega del 100% de las facturas, con un total de 950
facturas impuesto de industria y comercio entregadas.

Anexo 1.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado.

1.2. Diligenciar y entregar el formato de los requisitos para matricular negocios nuevos en industria y
comercio.

AVANCES: En el periodo el contratista realizé en un 100% la entrega y registros de RIT en total requerido,

se hicieron 10 entregas de formatos del RIT para matricular negocios nuevos en Industria y Comercio, y

Q Cra 18 No 02 - 91 Ploza de Bolivar / €l Pefiol - Antioguia / () 890980917-1 / ;=913 Codigo postal: 053857
@ (+604) 85158 51 / alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-14

VERSION: 00

INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/

PAGINA: 2 de 6

ALCALDIA MUNICIPAL

se colaboro con el debido diligenciamiento, de los cuales a 02 establecimientos ya se genero6 factura para
este mes.

Anexo 2.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.3. Reportar a la secretaria de Hacienda en forma mensual las novedades encontradas en los
establecimientos abiertos al ptiblico como son (Apertura de negocios nuevos, cambio de propietario, cambio
de actividad, cambio de direccidn, cierre de establecimientos, entre otros), para actualizar la base de datos
de los contribuyentes de industria y comercio, con el fin de evitar errores y la evasion.

AVANCES: En el periodo el contratista realizo la verificacién 03 cierres de establecimientos que cancelaron
el RIT, y 02 cartas de notificacion resolucién de cierre de establecimientos.

Anexo 3.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.4. Apoyar al contratista encargado de la fiscalizacion para que todos los obligados a realizar la declaracion
lo hagan de forma oportuna y correctamente y asi evitar la evasion fiscal al municipio de El Pefiol.

AVANCES: El contratista apoy6 en el periodo la orientacién a los contribuyentes para que puedan cumplir
con sus obligaciones tributarias sobre todo en la declaracién anual de Industria y Comercio; y se aprovecha
en enfatizar sobre la informacién que hay en la parte posterior de la factura del mes donde se les invita a
que elaboren y entreguen la declaracién del afio gravable 2025.

Anexo 4.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.5. Entregar oportunamente las notificaciones de cobro coactivo en el drea urbana.

AVANCES: En el periodo el contratista realiz6 la entrega oportuna de las notificaciones de cobro coactivo.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.6. Entregar de manera eficiente y eficaz la facturacién de impuesto predial en la zona urbana asi mismo organizar
y depurar con el personal de catastro, sistemas y secretaria de hacienda los paquetes destinados a los puntos de
entrega.

AVANCES: En el periodo el contratista realiz6 actividades previas como informar a los contribuyentes que
la facturacion de impuesto predial se encuentra pendiente y se estara informando por los medios de
comunicacion y en la oficina de la secretaria de Hacienda-taquilla en cuanto se encuentre la facturacién
lista.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.7. Apoyar la entrega de notificaciones y demas correspondencia de la Alcaldia, Secretaria General y de Gobierno
y demas secretarias de la Administracién Municipal de forma personal en la zona urbana del Municipio.
AVANCES: Este mes el contratista cumplié con entrega de notificaciones a los empleados y contratistas
de la administracién municipal que fueron seleccionados para ser jurados de votacion en las préximas
elecciones de marzo de 2026.

Anexo 5.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.8. Apoyo al contratista de espacio publico con las labores derivadas de dicha inspeccion y control a los
establecimientos publicos.

AVANCES: El contratista cumplié con el acompafiamiento al contratista de espacio publico.
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Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.9. Las demas actividades que tengan relacién directa con el objeto del contrato. Paragrafo: En el desarrollo
de estas obligaciones, el contratista entregara al Supervisor un completo informe mensual sobre la entrega
de productos, de tal forma que la ejecucion del objeto contractual y la entrega de los productos inherentes
a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

AVANCES: El contratista realizé al 100% la respectiva la entrega de 32 facturas de acuerdo de pago de
industria y comercio e impuesto predial del periodo correspondiente a febrero de 2026.

Anexo 6.

-El contratista colaboro con la organizacion de espacios de las diferentes oficinas de la Administracion
municipal

Anexo 7.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado.

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

META
ACTIVIDAD 7 ALCA:EZ;Q% 5"’ EL e
1.1. 100% 100% 100%
1.2. 100% 100% 100%
1.3 100% 100% 100%
1.4. 100% 100% 100%
1.5. 100% 100% 100%
1.6. 100% 100% 100%
1.7. 100% 100% 100%
1.8, 100% 100% 100%
1.9 100% 100% 100%

2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la propuesta presentada por
éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe.

AVANCES: El contratista ejecut6 el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios
previos y en la propuesta presentada, con toda la responsabilidad y celeridad, cumpliendo a
cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y
buena fe.

2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del objeto
contractual y demas actividades para las cuales sea requerido

AVANCES: El contratista atendié todas las solicitudes requeridas por el supervisor en el
cumplimiento del objeto del contrato.
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3. Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual y/o
que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.

AVANCES: El contratista mantuvo la reserva sobre la informacion suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales
en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y
demas normas concordantes.

AVANCES: El contratista aport6 la planilla de pago de aportes a la seguridad social por el
periodo de servicio, validada durante la supervision, la cual se detalla de manera acumulada
a continuacion:

T FECHA DE PAGO PAGO PAGO
PLANILLA PERIODO PAGO HONORARIOS IBC SALUD PENSION ARL

6001345656 | ,2026-01 27/01/2026 | $1,520,280 | $1.750.905 | $218.900 | $280.200
6004574966 4 2026-02 25/02/2026 | $2.533.800 | $1.750.905 | $218.900 | $280.200

Se cumplié con el aporte de la seguridad social en salud, pensiones en el mes de FEBRERO
2026 y los rie\yos laborales los asume el municipio de El Pefol, segun la planilla nimero

6004574966

Anexo 8 (planilla de Seguridad Social)

5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacién, implementacion, ejecucion,
evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, de conformidad con los parametros
y directrices adoptadas por la alta direccion, asi como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad y que se encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos.

AVANCES: E| contratista particip6 activamente en las actividades encaminadas a la adecuada
planeacion, implementacion, ejecucion, evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion.

6. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien actuando
por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucion
del contrato informar al supervisor del mismo.

AVANCES: Hasta el momento con el contratista no se le ha presentado ninguin inconveniente
de peticidén, amenaza, ofrecimiento o presién indebida, para la ejecucién del contrato.

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

META
ACTIVIDAD [ = . ALCANZADNEN "~ s cumillADA
2.1.
2:2
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2.3
2.4
2.5
2.6
3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacion presentada para cada
uno de los riesgos identificados en el estudio previo:

¢(Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente |Si X NO

contrato/convenio?

¢, Se materializé algun riesgo identificado en el estudio previo? SI NO X
' En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacién

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

,En el proceso contractual se incluyeron garantias? | S INO X
En caso afirmativo, diligenciar el siguiente cuadro:
Nréor:: i2 A Valor Vigencia Vigencia Fecha admiﬁicst::ativo
c‘; ml pa ﬂyl a mparo asegurado desde hasta expedicién de aprobacién
y fecha
NA NA NA NA NA NA NA
5. RELACION DE PAGOS
PERIODO DE ORDEN DE FECHA DEL
SERVICIO PAGO Aoy EGRESO VaroR
13-01-2026 AL 72 2026-00076 06/02/2026 $1.520.280
30-01-2026
6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO DEL
OBJETO CONTRACTUAL

@ |- EJECUCION DE RECURSOS
El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:

FECHA ARTICULO DENOMINACION VALOR
CDP 41 /| 05/01/2026 7 -Servicios de técnicos y
21.2.02.02.008.04.01 ~ generales. o $14.189.280 1]

CRP 68 /| 13/01/2026 /
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RESUMEN DE LA EJECUCION

Valor inicial del contrato $14.189.280 |
Adiciones $0
Valor total del contrato $14.189.280
Valor Acta Pago 001 $1.520.280
Valor Acta Pago 002 $2.533.800 |
Valor Acta Pago 003 ' $0
Valor Acta Pago 004 $0
Valor Acta Pago 005 $0
Valor Acta Pago 006 ' $0| |
Valor de este informe $2.533.800 |~
Total, pagos incluyendo el que se $4,054,080 |~
autoriza en este informe >
Porcentaje de avance financiero 28.57% | :
Valor por pagar $10,135,200 |~

NOTA: Cuando en el proceso se hayan comprometido varios rubros debera diligenciarse el
siguiente cuadro

PAGOS VR. DE ESTE VR. VALOR POR

grlieto YNIcIL ANTERIORES PAGO ACUMULADO PAGAR

8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisora certifico que el contratista VICTOR DANIEL BUITRAGO LOPEZ,
identificado con cédula 70.952.220, ha venido cumpliendo satisfactoriamente con el objeto del
contrato, desarrollando las actividades que tiene contempladas en la propuesta para lo cual dejé como
evidencia el informe en el formato F-ABS-13 (INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTI()N), con todos sus soportes.

OLGA LUCIA ‘CARDONA
Secretaria de Hacienda Municipal
Supervisora del Contrato
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Anexos Generales

Anexos Presupuestales

Sujetos de Control

Contratistas e Interventores

Directorio

Reportes

Tareas

Presupuesto

Importacion XML

Certificados

Asistencia y Soporte

Encuesta Ambiental

& Inicio > > Report

Gestién Transparente

REPORTE DE INGRESO / PAGO A CONTRATO

INFORMACION GENERAL

Contrato
Orden de pago
Tipo de pago

Concepto / Objeto del contrato

Nombre contratista

PS-055-2026
2026-00076

Pago Normal

& Plantilas  Dlge

Admon El Peiicl

PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES
OPERATIVAS, LOGISTICAS Y ASISTENCIALES, RELACIONADAS CON LA ENTREGA DE
FACTURACION URBANA Y CORRESPONDENCIA QUE DEBE SER ENTREGADA DE FORMA
PRESENCIAL EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO.

Victor Buitrago Daniel Aguirre

Identificacion del contratista 70852220

Fecha de Pago 2026-02-06

Valor total bruto $1.520.280
COMPROBANTE DE EGRESO

ORDEN DE PAGO FECHA

2026-00076 2028-02-086
REGISTROS / CONTRATO

RUBRO REGISTRO DISPONIBILIDAD

21.2.02.02.008.04.01 68 a1

REGISTROS / PAGO

ORDEN DE PAGO

2026-00076

FORMA DE PAGO

FECHA FORMA DE PAGO

ANEXOS

DOCUMENTO

PRIMER PAGC PS-055-2028.2DF

PRIMER PAGC PS-055-2026.PDF

PRIMER PAGO PS-055-2026.PDF

PRIMER PAGO PS-055-2026.PDF

PRIMER PAGC PS-055-2026.PDF

REGISTRO PRESUPUESTAL

68

TRANSACCION

TOTAL BRUTO DEDUCCIONES TOTAL NETO
$1.520.280 $103.379 $1.416.901
VALOR DEDUCIDO DISPONIBLE
$14189.280 $1.520.280 $12.669.000
VALOR PAGADO
$ 1.520.280

VALOR BANCO CUENTA

No hay datos

FECHA DE INGRESO

2026-02-20

2026-02-20

2026-02-20

2026-02-20

2026-02-20

DOCUMENTO DE LEGALIDAD

Certificado y Pago de la Seguridad Social de este Pago
Comprobantes de egreso (Pagos)

Factura y/o Cuenta de Cobro

Informe de Interventoria para el Pago Especifico

QOrden de Pago

Copyright © 2026 Contraloria General de Antioquia. Todos los derechos reservados

https://rendicioncga.gestiontransparente.com/apps/payment/anexos/report/?contractld=PS-055-2026 &paymentOrderNumber=2026-00076

n




18/2/26, 16:43

Auunicia Nacional
chu Contratucian Pablica
Colormbia Compes EGciuntn

Editar Contrato

ALCALDIA DE EL PENOL

UTC -5 16:43:23 -

I Director P l l Ira Buscar...
Escritorio — Meni — Administracion de contraios — Ver contrato
AREA DE APROBACION
Flujos de aprobacion 1
MOSTRAR DETALLES
! Informacion general Volver Evaluar proveedor | Imprimir | Modificar | >
Condiciones . 4y
Ejecucion del Contrato
Bienes y servicios Porcentaje  Recepcitn de articulos i . .8 2.
Crear Plan Cancelar Plan Recepcién no Planeada
Documentos del Proveador - e
Documentos del contrato Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucién prevista Fecha real de entrega % ejecucién real Estado
Informacion presupuestal ¢ PRIMER 18/02/2026 17:00 (UTC -5 70,71 30/01/2026 12:00 p. m. 10,71 Confirmado ~ Ver
PAGO PS- horas) (UTC -5 horas)
055-2026
7 Ejecucién del Contrato
Madificaciones del Contrato
Plan de Pagos
Incumplimientos
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor neto de la factura Valor total de la factura Valor a p
Pago 001 AP8485 30/01/2026 16:08 30/01/2026 12:00 p. 1.520.280 pesos 1.520.280 pesos 1.520.280 p
(UTC -5 horas) m. (UTC -5 horas) colombianos colombianos colombi:
< »
Saldo de pagos y Saldo de entregas
% del valor del % del valor
contrato amortizado
Valor total del contrato: 14.189.280,00 pesos - -
Valor anticipado: 0,00 COP 0% -
1.519.671,89 pesos
Valor de las entregas colombisrios 10,71 % -
Valor facturado: 1.520.280,00 pesos 10,71 % -
Valor facturado pendiente de pago: 0,00 CoP 0% -
Valor pagado: 1.520.280,00 pesos 10,71 % -
Valor amortizado del anticipo: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de ejecucion: 12.669.000,00 pesos 89,29 % -
3 N 12.669.608,11 pesos 5 .
Valor pendiente de entrega: e Bl 89,29 %
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Borrar Cargar nuevo
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