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INFORME DE EJECUCION MENSUAL
DEL 1 DE DICIEMBRE AL 30 DE DICIEMBRE
A. Informacién del contrato

Datos generales

CONTATO DE PRESTACION DE

o . - o H . ”
N.° contrato: ATENEA-510-2025 Tipo: SERVICIOS DE FORMACION

Fundacion para el Desarrollo Humano, Cientifico, Econémico y Tecnolégico por el Buen

Contratista: Colombia- FUNCICOLOMBIA

Fecha suscripcion: 03-09-2025 Fecha de inicio: 17-09-2025
Plazo de ejecucion (meses): 6.8 meses Fecha de terminacion: 31-03-2026
Prérroga por otro si en meses: N/A Nueva fecha de terminacion: N/A

Otrosies (si aplica)

Balance financiero

Concepto Valor

Valor inicial del contrato 316.609.020
Valor otrosi/adiciones N/A

Valor total del contrato 316.609.020
Pagos Atenea $12.664.361
Pagos Contratista N/A

Total pagos $12.664.361
Recursos ejecutados $12.664.361
Atenea

Recursos ejecutado N/A
Contratistas

Total recursos ejecutados | $12.664.361
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B. Reporte de ejecucion contractual

Compromisos generales del asociado

Estado

Observaciones y Soportes

1. Contar con el recurso humano necesario y
pertinente para garantizar el desarrollo del
contrato

En Ejecucion

Durante el mes de diciembre se mantuvieron los equipos base y los
equipos docentes de acuerdo con los estados de aprobacion
referenciados en los meses anteriores.

Evidencias:

1g Carta vinculacion equipo dic.pdf
1g Certificacion vinculacion docente funcicolom dic.pdf

2. Participar en las reuniones y eventos que
se requieran para el desarrollo del contrato.

En Ejecucion

Se ha participado en las reuniones convocadas durante diciembre,
aportando seguimiento técnico y coordinacibn con las partes
involucradas, igualmente para el 16 de diciembre se realiz6 el segundo
comité técnico.

Debido a la fase de cierre de la formacioén e inicio de la validacion de
evidencias solamente se realizé una reunion de seguimiento, en la
siguiente fecha:

e 11 de diciembre de 2025: Se reporta seguimiento de asistencias
de las primeras 8 semanas donde se evidencia reduccién de

Piensa en el medio ambiente, antes de imprimir este documento.
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA AGENCIA
PUBLICADA EN LA PAGINA WEB https://agenciaatenea.gov.co/



https://agenciaatenea.gov.co/
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:b:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_6/A510_2025_FUNCICOLOMBIA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/IT_04/1g_Carta_vinculacion_equipo_dic.pdf?csf=1&web=1&e=IroSbU
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:b:/r/sites/gerenciaposmedia/todosalau/Shared%20Documents/2.Contrataci%C3%B3n/2025/TCF_6/A510_2025_FUNCICOLOMBIA/02_EJECUCION/03_INFORMES_MENSUALES/A_INFORMES_TECNICOS/IT_04/1g_Certificacion_vinculacion_docente_funcicolom_dic.pdf?csf=1&web=1&e=m0MqvD

Y FINANCIERA VERSION: 1

FORMATO INFORME DE EJECUCION TECNICA |CODIGO: F4 G2_C

el

FECHA DE

Gestién Contractual APROBACION: 31/12/2024

Pagina: 2 de 2

Compromisos generales del asociado

Estado

Observaciones y Soportes

asistencia de los beneficiarios. Se reportan algunas estrategias
de acompanamiento ejecutadas. Se presentan datos de las
actividades del sector real enfocados en feria de empleo y cartilla
de tendencias.

Evidencias:

29 actas sequimiento semanal Dic.pdf
Comite Tecnico 16 Dic 2025 FUNCICOLOMBIA VB FIRMADA.pdf

3. Participar en las reuniones que se definan
por el comité para revisar los avances del
contrato y la retroalimentacién de las partes.

No aplica
para este
periodo.

Durante el periodo de diciembre, se llevdo a cabo el comité técnico
desarrollado el pasado 16 de diciembre de 2025, donde se siguio la
misma linea de contenidos desarrollados dentro de las reuniones de
seguimiento tradicionales, cuyo enfoque corresponde a aspectos
generales y técnicos del contrato y los resultados de las estrategias
operativas de cada componente.

Comite Tecnico 16 Dic 2025 FUNCICOLOMBIA_ VB FIRMADA.pdf

4. Suscribir los documentos que surjan con
ocasion de la ejecucion vy finalizacion del
contrato.

No aplica
para este
periodo.

Durante el periodo de este informe, no se han generado mas documentos
adicionales que representen adicionales contractuales.
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Compromisos generales del asociado

Estado

Observaciones y Soportes

5. Hacer seguimiento a la ejecucion de las
actividades contempladas en el contrato.

En Ejecucion

Por medio del presente informe se da cumplimiento a este numeral,
considerando las actividades ejecutadas durante el mes de diciembre,
segun el siguiente detalle:

Evidencias:

29 actas sequimiento semanal Dic.pdf
Comite Tecnico 16 Dic 2025 FUNCICOLOMBIA VB FIRMADA.pdf

6. Informar al supervisor del contrato o a su
apoyo las situaciones que puedan afectar la
correcta ejecucion de éste dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a su
ocurrencia.

En Ejecucion

Durante el mes de diciembre no se presentaron situaciones que pudieran
afectar la correcta ejecucion del contrato.

7.(8). Facilitar y poner a disposicion los
medios necesarios para el logro de los
objetivos del contrato, de acuerdo con los
compromisos aqui descritos durante el plazo
de ejecucion de este.

En Ejecucion

A corte de este informe, se avanza con el cumplimiento a esta obligacion
mediante la gestion y facilitacion de los recursos y condiciones
necesarios para el desarrollo adecuado de las actividades contractuales.
Entre los medios dispuestos se destacan:

* Acceso a plataforma de Formacién de estudiantes H2A y uso de sede
fisica ubicada en la Avenida primero de mayo # 11-05 Sur Polisalle para
el desarrollo de las actividades y sede Unitec.
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Compromisos generales del asociado

Estado

Observaciones y Soportes

* Disposicién de mobiliario y otros equipos previstos para la ejecucién
de las actividades del presente contrato.

* Coordinacion efectiva del equipo docente para asegurar la ejecucion
de las actividades programadas.

* Participacion en reuniones de seguimiento semanal y comités
técnicos.

* Reporte de avance del proceso de formalizacion.
Evidencias:

79 Certificacion medios.pdf

9. Cumplir con las actividades y
compromisos adquiridos por virtud de la
suscripcion del contrato.

En Ejecucion

En el mes de diciembre se avanza en el cumplimiento de esta obligacion
mediante el desarrollo de actividades y compromisos reportados en la

obligacién general No 5.

10. Suscribir oportunamente las actas
cuando a ella haya lugar a ellos y el acta de
liquidacion del contrato.

No aplica
para este
periodo

En el periodo de diciembre de 2025, no se ha requerido la suscripcion de
nuevas actas contractuales ni del acta de liquidacion, por lo cual esta

obligacion no aplica en este corte.

Piensa en el medio ambiente, antes de imprimir este documento.
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Compromisos generales del asociado

Estado

Observaciones y Soportes

11. Generar respuestas agiles, oportunas, de
fondo y definitivas a inquietudes que surjan
durante el desarrollo del contrato. Asi mismo,
dar respuesta y/o gestionar la misma con las
autoridades/entidades competentes, previa
revision y aprobacion de ATENEA a las
peticiones, quejas o reclamos recibidos en el
marco de la ejecucion del contrato.

En Ejecucion

Durante el mes de diciembre no se generaron solicitudes de parte de los
beneficiarios, que ameriten su clasificacién como peticiones, quejas y
reclamos (PQRS) recibidos en el marco de la ejecucion.

12. Hacer parte del Comité Técnico que se
constituira en el marco del contrato,
designando a los directivos y profesionales
gue haran parte de este.

No aplica
para este
periodo

Durante el periodo de diciembre, se llevd a cabo el comité técnico
desarrollado el pasado 16 de diciembre de 2025, donde se siguid la
misma linea de contenidos desarrollados dentro de las reuniones de
seguimiento tradicionales, cuyo enfoque corresponde a aspectos
generales y técnicos del contrato y los resultados de las estrategias
operativas de cada componente.

Comite Tecnico 16 Dic 2025 FUNCICOLOMBIA_ VB FIRMADA.pdf

13.Participar de forma activa y oportuna en
los espacios de discusion técnica y
administrativa que se requieran para el
cumplimiento del objeto, actividades y
entregables del contrato, ya sea en forma
presencial y/o virtual (Comité Técnico, entre
otros que se establezcan).

En Ejecucion

Durante diciembre de 2025, el operador participd activamente en todos
los espacios técnico-administrativos convocados por la Agencia
ATENEA. El equipo del proyecto estuvo presente en los escenarios de
coordinacion requeridos, cumpliendo con la entrega de insumos e
implementacién total de los acuerdos.

Evidencia:
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Compromisos generales del asociado Estado Observaciones y Soportes
2g actas_seguimiento _semanal Dic.pdf

Compromisos especificos del asociado Estado Observaciones y Soportes
1. Formalizar documentalmente la alianza con
el aliado del sector propuesto y presentado en Se presenté la evidencia respectiva en los periodes anteriores, la
el proceso competitivo durante los 15 dias Cumplido formalizacion de la alianza con la empresa Industria FAWY en los
posteriores a la suscripcion del acta de inicio informes pasados.
del contrato.
> Desianar el funcionario delegado para el En los meses anteriores se formalizé la designacién de funcionario de

' 9 9 P Cumplido FUNCICOLOMBIA para actuar como representante ante el Comité

Comité Operativo Técnico definido en este
documento.

Técnico. Se ratifica que el funcionario de funcicolombia que atendio el
comité técnico es Rosa Eugenia Beltran (Representante Legal).

3. Conformar el equipo de trabajo dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la fecha de
suscripcion del contrato. De ser necesario
durante el periodo de ejecucion del contrato se
debera notificar a la supervision con 8 dias
habiles de antelacién los cambios y/o ajustes
al mismo, el cual, debe contar con calidades

En Ejecucion

Durante el mes de diciembre no se presentan cambios en el equipo base
ni docente. Las personas reportadas en el equipo base y en los equipos
docente durante este mes estuvieron activos desarrollando las actividades
del proyecto.

Evidencias:
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iguales o superiores a las exigidas en el
proceso de contratacion.

1g Carta_vinculacion equipo dic.pdf

1g Certificacion vinculacion docente funcicolom dic.pdf
3e Contratos Equipo Base Funcicolombia.pdf

3e Contratos Equipo Docente Funcicolombia.pdf

4, Pagar oportunamente los salarios,
honorarios y prestaciones sociales del
personal vinculado para la ejecucion del
contrato y presentar cada mes el soporte de
pago de aportes al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones,
Riesgos Laborales y/o Parafiscales, de
conformidad con lo establecido en Ley 100 de
1993, Ley 797 de 2003 y sus decretos
reglamentarios de manera mensual.

En ejecucién

Durante el periodo del presente informe, la supervisién con base en los
soportes de pago y certificacion presentados por el contratista del
representante legal y/o revisor fiscal, evidenci6 los pagos de seguridad
social por parte del equipo base y los docentes vinculados para este mes,
dejando claro que los honorarios no han sido cancelados debido a que a
la fecha no se han recibido el segundo desembolso de parte de Atenea.

Evidencias:

4e Pago HonorariosySS diciembre equipobase.pdf

4e Pago HonorariosySS diciembre equipodocente.pdf

4e CERTIFICACION PARAFISCALES FUNCICOLOMBIA
DICIEMBRE.pdf

5. Cumplir y hacer cumplir la normatividad en
materia ambiental expedida por el Gobierno
Nacional, Distrital, asi como el Plan
Institucional de Gestion Ambiental de la
Entidad, cuando a ello hubiere lugar.

En Ejecucion

Durante el periodo del presente informe, se dio cumplimiento a esta
obligacibn mediante la implementacién de practicas institucionales
orientadas a la sostenibilidad ambiental, en coherencia con el enfoque
formativo del contrato ATENEA-510-2025.
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Evidencia:

5e Certificacion ambiental.pdf

6. Cumplir todas las disposiciones previstas en
el Manual de Imagen Corporativa de la
Alcaldia Mayor de Bogota, de la Agencia
ATENEA y sus aliados cuando deba efectuar
algun tipo de publicidad exterior visual
(pendones, vallas, etc.), pieza o arte que
implique disefio y lleve el logo de las entidades.

En Ejecucion

Durante el periodo del presente informe, se generd se generé el envio de
la pieza remitida por Atenea, la cual estaba enfocada a aplicar la encuesta
de satisfaccidon del proceso de formacion. Se aporta como evidencia el
correo de solicitud de envio por parte de Atenea y muestra de la pieza
remitida.

Evidencia:

6e Correo Encuesta de Satisfaccion FUNCI.pdf
6e Pieza Encuesta de Satisfaccion FUNCI.pdf

7. Presentar el soporte donde se evidencie la
disposicién de la o las sedes fisicas en la
ciudad de Bogota para el desarrollo de los
procesos de formacion.

En Ejecucion

Durante el periodo del presente informe, la institucion mantuvo el
cumplimiento de esta obligacion, garantizando la disponibilidad de la sede
ubicada en la Av. Primero de Mayo No. 11-05, en la ciudad de Bogot3,
como espacio destinado al desarrollo de los procesos de formacion del
contrato ATENEA-510-2025. No se reportaron modificaciones en la
infraestructura ni en las direcciones previamente informadas.

Las evidencias de la presente obligacién (Instalaciones fisicas) se
encuentran cargadas en el Sistema Electronico de Contratacién Publica
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(SECORP 1) y en el aplicativo institucional de la Agencia ATENEA.
Evidencia:

7e _Soporte Sede Funci.pdf

8. Presentar al supervisor los informes
periodicos de ejecucion y aquellos que se
soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resultados obtenidos cuando asi se requiera e
informar sobre hechos que puedan afectar el
normal desarrollo del contrato acorde con los
lineamientos definidos por el comité técnico y
formatos establecidos por la entidad.

En Ejecucion

Durante el periodo del presente informe, el contratista ha entregado el
informe mensual de ejecucion técnica correspondientes al mes de
septiembre, octubre, noviembre de 2025, reportando el estado de avance
del proyecto y las situaciones que puedan afectar el desarrollo normal del
contrato. El informe actual ha sido elaborado conforme a los lineamientos
definidos por la Agencia ATENEA y remitidos dentro de lo acordado. Cada
informe incluye el detalle de actividades ejecutadas, avances frente a
metas, cumplimiento de compromisos contractuales, y observaciones
relevantes para el seguimiento técnico y administrativo del proyecto.

Evidencias:

8e Septiembre Formato Informe Ejecucion Tecnica y Financiera Fun
cicolombia FIRMADA.pdf

A510 FUNCICOLOMBIA Octubre Formato Informe Ejecucion Tecnica
y Financiera.pdf
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9. Presentar el Informe final de la ejecucion del No aplica L , . . .
. D Esta obligacién sera reportada una vez finalice el plazo de ejecucion del
contrato previo a la liquidacion de este y de para este X L ) :
X ) ) contrato y se elabore el informe técnico final, conforme a las orientaciones
acuerdo con las orientaciones y formatos periodo

establecidos por la entidad.

y formatos establecidos por la Agencia ATENEA.

10. Cumplir con todos y cada uno de los
ofrecimientos de ponderacién que hayan sido
presentados en su propuesta, que lo hicieron
adjudicatario en el proceso, para el
cumplimiento del contrato.

En Ejecucion

Durante el periodo de diciembre, se avanzd en el cumplimiento de esta
obligacién a través del seguimiento y ejecucién de los compromisos
ponderados establecidos en la propuesta técnica y econdmica que
respaldo la adjudicacion del contrato ATENEA-510-2025. En este marco,
se dio cumplimiento a los siguientes aspectos:

Para el mes de diciembre se reporta avance del componente de
formacion con un 81%.

Equipo base de proyecto: El equipo base del proyecto durante este
periodo se encontraba activo y en operacion, considerando los términos
contractuales

Equipo Docente del Proyecto: Durante diciembre el equipo docente
complemento su labor con el cierre de actividades, dandole cumplimiento
a la fecha de cierre de formacion y por ende la culminacién de sus
contratos.

Alianza de Empleabilidad con el Sector Productivo: La alianza con la
empresa FAWY sigue activa durante el mes de diciembre. Igualmente, la
empresa Super WOW se vinculd a la estrategia facilitando espacios de
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intercambio de experiencias del sector que ofrezcan a los estudiantes la
motivacién adecuada para vincularse laboralmente.

Avance de formacion: Se finaliza el proceso de formacién y se inicia el
proceso de verificacion y aprobacion de los beneficiarios en estado de
“Aprobado”.

indice de Enrolamiento en plataforma: Al cierre de diciembre se
mantienen los resultados finales de esta meta prevista de 231
beneficiarios soportados en el mes anterior.

Tasa de Exito (Certificacion): El 13 de diciembre se realizé la sesion de
alineacion al proceso de certificacién de industria, la cual fue ejecutada
de manera presencial, en donde se indicaron los pasos a seguir para el
registro y activacion de los cursos de certificacion. Componente iniciado
dentro del mes de diciembre y al final del mes se reportaron 20
beneficiarios certificados siendo el 60% de cumplimiento de la meta a
este corte.

Tasa de Colocacion Laboral: 3% sobre la totalidad de los beneficiarios
a formar. Componente iniciado dentro del mes de reporte. Al cierre del
mes se generaron vinculaciones de 3 beneficiarios, con un porcentaje de
cumplimiento del 50%.
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Cursos academia Atenea: Durante el periodo del presente anexo,
FUNCICOLOMBIA inicié las validaciones con la academia Atenea, para
garantizar la usabilidad de los cursos en el entorno de formacion Moodle.

Nivel de accesibilidad de cursos: Durante los meses de octubre,
noviembre y diciembre, FUNCICOLOMBIA, a través de su plataforma
H2A, garantizé el cumplimiento de los estandares de accesibilidad
establecidos por las Web Content Accessibility Guidelines (WCAG) 2.1,
nivel AAA.

Durante el periodo del presente informe, se elabord y presentd el anexo
técnico de avance del contrato ATENEA-510-2025, en donde se relaciona
el cumplimiento de los lineamientos establecidos por el documento de
especificaciones técnicas y demas documentos contractuales.

Evidencias:

1g Carta vinculacion equipo dic.pdf
1g Certificacion vinculacion docente funcicolom dic.pdf
Anexo Tecnico diciembre

11. Cumplir con todos y cada una de las
actividades y productos establecidas en el
documento de especificaciones técnicas y
demas documentos que hacen parte integral

En Ejecucion

Durante el periodo del presente informe, el contratista dio cumplimiento a
esta obligacién mediante la ejecucion progresiva de las actividades y la
entrega de productos establecidos en el Documento de Especificaciones
Técnicas del contrato ATENEA-510-2025.
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del contrato, atendiendo lo dispuesto en la
normatividad vigente en la materia.

El avance fue reportado mensualmente en el anexo técnico, el cual incluye
el detalle de actividades realizadas, productos entregados, responsables,
fechas de ejecucion y soportes correspondientes. Este se encuentra como
soporte en la obligacion No. 10.

Evidencias:
El soporte se encuentra en las evidencias de la obligacién No.10

12. Garantizar a la Agencia ATENEA el acceso
a la informacion de caracter académico
(progreso de formacioén de los beneficiarios).

En Ejecucion

Durante el mes de diciembre se ha garantizado la operatividad y el
desarrollo de actividades en la plataforma de H2A soportado en el informe
de estadisticas de ingreso a plataforma.

Evidencias:

12e H2A estadisticas plataforma diciembre.pdf
12e informe Funcicolombia plataforma.xls

B. Productos

Producto

Estado Observaciones y Soportes
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_ 3 _ . En el mes de diciembre el operador ha presentado la carta de
1. Soportes de vinculacion del equipo de trabajo base vinculacién del equipo de trabajo firmada por el representante legal.
del proyecto de acuerdo con lo definido en el Adicionalmente los soportes de este producto se relacionaron en la
documento de especificaciones técnicas BO_PBO6 y En obligacion general 1.
carta firmada por el representante legal en donde se | Ejecucion
certifique la vinculacion mes a mes del equipo base Evidencia:
vinculado al proyecto. 19 Carta_vinculacion _equipo_dic.pdf
En el mes de diciembre se encuentra en proceso de consolidacién y
revision de los documentos soporte de vinculacion del equipo
docente, Adicionalmente los soportes de este producto se
2. Soportes de vinculacion equipo de docentes del En relacionaron en la obligacion general 1.
proyecto de acuerdo con lo definido en el documento Eiecucion
de especificaciones técnicas BO_PBOG6. J Evidencia:
1g_Certificacion_vinculacion docente funcicolom_dic.pdf
_ _ En el mes de diciembre se ajusta la versidn del plan de proyecto
3. Plan de gestion del proyecto (que incluye actualizando el avance en las actividades de formacion, incluyendo el
cronograma, gestion de las comunicaciones, En desarrollo de las estrategias para garantizar el inicio del proceso de
estructura del equipo de trabajo base y del equipo de | Ejecucion | certificacion de industria. Durante este mes igualmente se inici6 el

docentes, estrategia de seguimiento y control, gestion
de la calidad)

proceso de verificacion de los niveles de aprobacion de los
beneficiarios, quedando formalizada la entrega de base de datos de
los beneficiarios formados que alcanzaron el objeto de la formacion.
Igualmente se anuncio el proceso de enrolamiento para la certificacién
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de industria de Google Analitycs, quedando claro que es una
plataforma autogestionada y el reporte que anuncié FunciCOlombia
se realizd sobre la validacion y aporte de las certificaciones de
industria presentadas y confirmadas mediante certificado oficial. Estas
evidencias se aportaran dentro del producto 14 y 15 de este informe.

Evidencia:

3p Plantilla Plan de gestion TCFC6 diciembre.pdf
11e Cronograma TCFC v4 FUNCICOLOMBIA diciembre.xlsx

4. Documentos con la conformacién de los grupos y

franjas horarias de formacion

En
Ejecucién

En el mes de diciembre se concluyo el proceso formativo, enfocado
en la finalizacion de las actividades para los grupos que presentaban
estudiantes rezagados y cuya propuesta de manejo0 se formalizé
oportunamente mediante actividades programadas el 6, 11 y 13 de
diciembre de 2025. Para este fin se di6 estructura tipo MARATON,
donde se buscd impactar a mas de 68 beneficiarios que tenian
pendientes en componente virtual y/o asincrénico y se apoyo en la
solucion de dudas para resolver los y los contenidos pendientes de la
plataforma H2A. No se generaron parrillas para este mes por no estar
contemplado el modelo tradicional de formacion.

Evidencia:

4p Parrillas Diciembre 2025.xIsx
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En el mes de diciembre se desarrollan los ajustes considerando lo
solicitado por la agencia Atenea sobre el documento de estrategias de
retencién y permanencia. Durante todo el mes se intercambiaron
comentarios y sugerencias para poder presentar e informe final, el
cual se formalizé mediante correo oficial del 22 y 30 de diciembre de
2025 que soportan la entrega de la matriz de estrategias de
5. Diseno e implementacion de estrategias de acompafiamiento y el informe final con los ajustes requeridos por la
acompafamiento y permanencia que incluya agencia Atenea.
descripcion de cada una, tiempos, responsables, En

medicion, seguimiento e indicadores que deberan | Ejecucién | Evidencia:
presentar en las reuniones de seguimiento, de
acuerdo con el Sp_Correo MATRIZ DILIGENCIADA ESTRATEGIAS
Anexo_05_EstrategiadeAcompafiamientoRetencion. ACOMPANAMIENTO + PERMANENCIA FORMATO.pdf
5p_Matriz Avance Estrategias Acompanamiento

Permanencia 2025.xlsm

5p_Correo Producto 16 vy etapa de cierre estrategia de
acompnamiento.pdf

5p INFORME FINAL ESTRATEGIAS DE ACOMPANAMIENTO Y
RETENCION. V3.pdf

6. Plan de accién de actividades de pertinencia para

el transito de los beneficiarios con el sector productivo, En En el mes de diciembre se generaron las entregas de la
de acuerdo con Anexo | Ejecucidn | caracterizacion y el informe cualitativo de encuesta de entrada
06.ActividadesdePertinenciaparaellTransitodelosEstu correspondientes al sector real.

diantesconelSectorProductivo
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Evidencias:
6p Correo Caracterizacion Sector Real.pdf
6p Analisis Caracterizacion Sector real Funcicolombia.pdf
6p Correo Informe Cuanti cuali Sector Real.pdf
6p Analisis Cualitativo Encuesta entrada Sector real
Funcicolombia.pdf

Durante el mes de diciembre se generaron varias entregas de BD de
seguimiento y la entrega adicional de la base de personas de dificil
contacto, que representaban bloqueo de la estrategia de formacion.
Se comparte la base con el SDIS, buscando fomentar un contacto
directo con los beneficiarios y lograr su participacion de cierre de

7. Registros y bases de datos con informacioén de los . formacion durante este mes.

> . Cumplido
beneficiarios matriculados de acuerdo con las : .
. - i Evidencias:

variables definidas por la Agencia Atenea.
7p BASE DE DATOS PARA EL SDIS.xlIsx
7p BD Sequimiento Semanal 06 12 2025 FUNCICOLOMBIA.xIsx
7p BD Sequimiento Semanal 15 12 2025 FUNCICOLOMBIA.xIsx

8. Informe detallado del funcionamiento de la o las En
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plataformas de aprendizaje y seguimiento académico | ejecucion | Se da cumplimiento a esta obligacién mediante la entrega del reporte
a los estudiantes formalizados durante el desarrollo de estadisticas de uso de la plataforma el cual incluye las
del proceso de formacién y de acuerdo con los estadisticas del mes de octubre.
requisitos  establecidos en el Anexo de . .
especificaciones técnicas. Evidencias:
12e_informe Funcicolombia_plataforma.xls
Para el mes de diciembre de 2025, se confirma el cierre efectivo del
proceso de formacién y se establece el cumplimiento de aprobacion
para 139 beneficiarios. Estos valores de aprobacién quedaran
9. Certificacion (carta de validacién expedida por el formalizados en actividades de verificacion con el equipo técnico de
representante legal) de las personas efectivamente | Cumplido | Atenea durante el mes de enero de 2026.
formadas.
Evidencias:
9p_Certificacion _personas formadas_final.pdf
10. Base de datos final de los beneficiarios formados
que alcanzaron el objeto de la formacion (de acuerdo Para el mes de diciembre de 2025, se confirma el cierre efectivo del
con los criterios establecidos para determinar el Cumplido proceso de formacién y se establece el cumplimiento de aprobacion

avance igual o mayor al 70% del proceso de formacion
en la férmula definida por el operador de formacion y
aprobada por la Agencia Atenea), con informacién de
todo el proceso formativo

para 139 beneficiarios soportados en la BD de seguimiento final.

En este sentido, la base de datos final con la informaciéon completa de
los beneficiarios formados sera entregada una vez se cumplan los
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criterios establecidos y se haya completado el desarrollo de las
actividades formativas.
Evidencias:
10p_Correo BD 26122025 final.pdf
10p BD_Seguimiento Final 26 12 2025 FUNCICOLOMBIA.xIsx
11. Constancias de participacion en formato digital, de
los beneficiarios formados que alcanzaron el objeto de
la formacion (de acuerdo con los criterios establecidos No aplica Esta obligacién no aplica para el mes de diciembre de 2025, ya que a
para determinar el avance igual o mayor al 70% del ara F()aste la fecha no se han confirmado los porcentajes de cumplimiento que
proceso de formacion en la férmula definida por el P eriodo evidencien el nivel de aprobados de los 139 beneficiarios reportados
operador de formacién y aprobada por la Agencia P como “aprobados”.
Atenea).
12. Back UP o repositorio de los datos e informacion N i
contenida en la o las Plataformas de aprendizaje, a?r:%Isc’;g Este soporte sera entregado al finalizar el proyecto en un enlace
utilizadas para el proceso de formacion y cierre de los P eriodo compartido, para descarga completa por parte de la agencia Atenea.
beneficiarios. P
13.‘ Rgporte de inseripcion o enrolamiento o Para el mes de diciembre se ofrecieron las explicaciones sobre el
asignacion de los beneficiarios reportados que En . . e, . .
. i L . . modelo de enrolamiento que aplica para la certificacion de industria
alcanzaron el objeto de la formacion, para el inicio del | ejecucion

proceso de certificacion de Industria

de Google Analitycs, para lo cual se evidencia este cumplimiento
parcial mediante la matriz de enrolamiento de certificaciones de
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industria que pasa a revisién por parte de ATENEA después de
proceso de validacion de aprobados.
Evidencias:
13p_BD_enrolamiento Certificados _Industria__Talento Capital A51
0_FUNCICOLOMBIA.xlsx

14. Base de datos de beneficiarios que obtuvieron las En

certificaciones de industria con el cédigo o serial eiecuCIoN Se inicia el proceso por eso aun no se tiene este producto.

respectivo del certificado. J
Esta obligacion no aplica para el mes de diciembre de 2025, ya que

. el proceso de preparacion y expedicion de certificaciones de

15. Informe con resultados del proceso de preparacion No aplica industria no ha finalizado. En consecuencia, no se cuenta con

y expedicion de las certificaciones de industria ara F()este resultados finales. Las explicaciones de simulaciones, retomas y

(retomas, simulaciones presentadas, resultados, P eriodo lecciones aprendidas para informar en este periodo, dado que como

lecciones aprendidas) P se ha reportado no hay gestion unificada para esta certificacion. El
informe correspondiente sera presentado una vez se avance en esta
fase del proyecto.

16. Informe con resultados sobre las estrategias de En El 30 de diciembre se envi6 para la revision de la Agencia ATENEA

acompanamiento y permanencia aplicadas durante la ejecucion el Producto 16 — Estrategias de Acompafiamiento, Permanencia y

ejecucion del contrato.

Retencion, en el marco del Contrato No. ATENEA-510-2025.
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El informe consolidado integra el analisis cualitativo y cuantitativo de
la estrategia implementada, la identificacion de buenas practicas y
lecciones aprendidas, los casos de éxito, el analisis de incentivos, la
atencion a problematicas recurrentes y los soportes asociados al
proceso formativo, de conformidad con lo asumido del Anexo 05 —
Estrategia de Acompafiamiento y Retencion y la matriz de criterios
de aceptacion.

La remisién se realiza una vez finalizada la consolidaciéon y
validacién de la informacién, con el fin de garantizar la integridad,
coherencia y trazabilidad del documento, considerando el volumen
de evidencias y la articulacién de los diferentes componentes del
proceso.

Informe Estrategias ACOMPANAMIENTO RETENCION.pdf

17. Informe con resultados sobre las actividades de
pertinencia para el transito de los beneficiarios con el
sector productivo. real realizadas durante la ejecucion
del contrato.

No aplica
para este
periodo

Esta obligacion no aplica para el mes de diciembre de 2025, ya que
durante este periodo no se han realizado actividades de conexion
con el sector real que permitan evidenciar la colocacion de
beneficiarios en el sector productivo en el marco de la ejecucién del
contrato. El informe correspondiente sera presentado una vez se
desarrollen dichas acciones conforme al cronograma establecido.

18. Informe de resultado de la implementacién de los
indices de enrolamiento en la plataforma, indice de

No aplica
para este

Esta obligacion no aplica para el mes de diceimbre de 2025, ya que
durante este periodo no se han realizado actividades de
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Producto Estado

Observaciones y Soportes

éxito (certificados de industria), indice de vinculacién | periodo
al mercado laboral de acuerdo con lo estipulado en el
documento de especificaciones técnicas.

certificaciones de industria en el marco de la ejecucion del contrato.
El informe correspondiente sera presentado una vez se desarrollen
dichas acciones conforme al cronograma establecido.

C. Observaciones del avance del proyecto

En constancia se firma el dia 15-01-2026
Presentado por:
Fundacion para el Desarrollo Humano, Cientifico, Econémico y
Tecnoloégico por el Buen Colombia — FUNCICOLOMBIA
NIT. 830.086.767-0
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(Supervisor (a) del contrato o convenio)
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Nombre: Andrea Jimena Salazar Grillo
(Contratista-Apoyo a la supervision)
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Martin Valverde Martinez - Contratista Gerencia de Educacion Posmedia-Lider de Programa Martin Valverde
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