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Alcaldia Municipal de Zapatoca, Santander.

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC -001-2026

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE LOS EJES
ESTRATEGICOS, LINEAS DE ACCION, INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y
APROBADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA LA VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO

DE ZAPATOCA - SANTANDER.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Municipio de Zapatoca estima el valor de la contratacion a realizar en la suma de CIENTO TREINTA Y SEIS

MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS ($136.149.987)

M CTE incluidos impuestos, tasas, contribuciones, retenciones, y erogaciones que se causen por el hecho de su
celebracion, ejecucion y liquidacion.

PLAZO DEL CONTRATO

DOCE (12) Meses, del 01 de abril de 2026 al 31 de marzo de 2027

SECRETARIA U OFICINA GESTORA
Secretaria de Salud y Desarrollo Social

Marzo de 2026
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ESTUDIO PREVIO DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA PARA UN PROCESO DE
CONTRATACION DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y deméas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se
procede a realizar el analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar
la presente contratacion.

El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011,
establece que con la debida antelacion a la apertura del procedimiento de seleccién o de la firma del contrato,
segun el caso, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos y los pliegos de condiciones. Asi
mismo el numeral 7 articulo 25 de la Ley 80 de 1993, sefiala que la conveniencia o inconveniencia del objeto a
contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del
proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefiala que los estudios y documentos previos son
el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los
elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

OFICINA GESTORA: SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

En el proceso de contratacién deben aplicarse los principios y postulados de transparencia, economia, eficacia,
publicidad, celeridad y responsabilidad contenidos la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015
y la actividad contractual de las Entidades Estatales.

Dentro de las formas de seleccion objetiva para la contratacion, contenidos en el Decreto Unico ibidem Numeral
2.2.1.2.1.2.1, se encuentra la modalidad de - SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA por medio de la
cual es pertinente celebrar el contrato tendiente a cumplir con el objeto descrito a continuacion: “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE LOS EJES ESTRATEGICOS,
LINEAS DE ACCION, INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y APROBADAS EN EL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA LA VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO DE ZAPATOCA-SANTANDER”.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

La ALCALDIA MUNICIPAL DE ZAPATOCA, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la
Ley 80 de 1993, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto
del presente proceso, en cualquiera de sus fases o0 etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del proceso en el SECOP.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Conforme lo establece el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia son fines esenciales de Estado servir
a la comunidad, promover la prosperidad y en general garantizar la efectividad de los principios, deberes y derechos
consagrados en la constituciéon. Conforme lo establece el Articulo 311 de la C.P.C al Municipio como entidad
fundamental del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que
demande el progreso social y cumplir las demas funciones que le asignen la constitucién y las leyes. De igual
forma, conforme lo establece el articulo 315 son atribuciones del alcalde dirigir la accion administrativa del
municipio.

Que conforme lo establece el articulo 49 de la Constitucién Politica modificado por el Acto Legislativo 02 de 2009,
la atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, estando igualmente
obligado a garantizar a todas las personas, el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de
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la salud; correspondiéndole en tal sentido organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud y
establecer las competencias de la Nacion, las entidades territoriales y los particulares, en los términos y
condiciones sefalados en la ley.

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia la funcidon administrativa esté al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion
de funciones. Para ello las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado, que con la contrataciéon, de manera general, busca los fines estatales
dispuestos en el articulo 3 de la ley 80 de 1993, modificado por la ley 1150 de 2007, segun el cual los servidores
publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismo, buscan el
cumplimiento de la continua y eficiente prestacion de servicios publicos y la efectividad de los derechos e interés
de los administrados que colaboran con ella en consecucién de dichos fines.”.

La Ley 100 de 1993 cred el Sistema De Seguridad Social Integral, el cual segun el articulo 1 ibidem tiene por objeto
garantizar los derechos irrenunciables de la persona y la comunidad para obtener la calidad de vida acorde con la
dignidad humana, (..) siendo ello competencia del Estado y la sociedad, las instituciones a través de los recursos
destinados a garantizar la cobertura de las prestaciones de caracter econémico, de salud y servicios
complementarios.

Ley 715 del 2001 “Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias de conformidad
con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacién y salud, entre otros”, establece en su
Titulo 11l — Capitulo | - Articulo 44, que corresponde a los municipios dirigir y coordinar el sector salud y el Sistema
General de Seguridad Social en Salud en el ambito de su jurisdiccion, para lo cual cumpliran las siguientes
funciones, sin perjuicio de las asignadas en otras disposiciones:

SALUD PUBLICA

a. Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en salud publica de conformidad con las disposiciones del
orden nacional y departamental, asi como formular, ejecutar y evaluar el Plan de Atencién Basica municipal.

b. Establecer la situacién de salud en el municipio y propender por el mejoramiento de las condiciones
determinantes de dicha situacion. De igual forma, promovera la coordinacién, cooperacion e integracion funcional
de los diferentes sectores para la formulacién y ejecucién de los planes, programas y proyectos en salud publica
en su ambito territorial.

c. Ademas de las funciones antes sefialadas, los distritos y municipios de categoria especial, 1, 2 y 3, deberan
ejercer las siguientes competencias de inspeccion, vigilancia y control de factores de riesgo que afecten la salud
humana presentes en el ambiente, en coordinacion con las autoridades ambientales.

d. Vigilar y controlar en su jurisdiccion, la calidad, produccion, comercializacion y distribucién de alimentos para
consumo humano, con prioridad en los de alto riesgo epidemioldgico, asi como los de materia prima para consumo
animal que representen riesgo para la salud humana.

e. Vigilar las condiciones ambientales que afectan la salud y el bienestar de la poblacidon generadas por ruido,
tenencia de animales domésticos, basuras y olores, entre otros.

f. Vigilar en su jurisdiccion, la calidad del agua para consumo humano; la recoleccion, transporte y disposicién final
de residuos solidos; manejo y disposicion final de radiaciones ionizantes, excretas, residuos liquidos y aguas
servidas; asi como la calidad del aire. Para tal efecto, coordinara con las autoridades competentes las acciones de
control a que haya lugar.

g. Formular y ejecutar las acciones de promocidn, prevencion, vigilancia y control de vectores y zoonosis.
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h. Ejercer vigilancia y control sanitario en su jurisdiccion, sobre los factores de riesgo para la salud, en los
establecimientos y espacios que puedan generar riesgos para la poblacion, tales como establecimientos
educativos, hospitales, carceles, cuarteles, albergues, guarderias, ancianatos, puertos, aeropuertos y terminales
terrestres, transporte publico, piscinas, estadios, coliseos, gimnasios, bares, tabernas, supermercados y similares,
plazas de mercado, de abasto publico y plantas de sacrificio de animales, entre otros.

i. Cumplir y hacer cumplir en su jurisdiccion las normas de orden sanitario previstas en la Ley 9 de 1979 y su
reglamentacién o las que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

De igual manera, la Ley 1146 de 2007, fija lineamientos para la prevencion de la violencia sexual y atencion integral
de los nifios, nifias y adolescentes abusados sexualmente, estableciendo competencias a los municipios
especialmente a los sectores de educacién y salud. El capitulo Il del sector salud indica en su articulo 9°:
“ATENCION INTEGRAL EN SALUD, en caso de abuso sexual a nifios, nifias y adolescentes, el sistema general
en salud tanto publica como privada, asi como los hospitales y centros de salud de caracter publico, estan en la
obligacion de prestar atencion médica de urgencia integral en salud a través de profesionales y servicios
especializados. Y en el articulo 10. PROTOCOLO DE DIAGNOSTICO, el cual se debe aplicar en todas las IPS.
En el sector de la educacion se debe hacer la identificacién temprana el aula, importante denunciar este evento,
la acreditacién que deben tener los docentes que tengan a su cargo el programa en educacion para la sexualidad
y salud sexual y reproductiva en los establecimientos de educacién media y superior deberan incluir en sus
programas de estudio, con el propésito de coadyuvar a la prevencion de conductas de un trata la presente ley,
una catedra de educacién para la sexualidad, donde se hara especial énfasis en el respeto a la dignidad y a los
derechos del menor”.

La Ley 1438 de 2011 define la necesidad de estructurar el plan decenal de salud publica bajo el marco de la
atencién primaria en salud y la coordinacion intersectorial, de igual manera, establece que los gobernadores y
alcaldes deben contratar las acciones colectivas de salud publica de competencia con las redes conformadas en
el espacio poblacional determinado por el municipio con base en la reglamentacion establecida por el ministerio de
salud y proteccidn social, para este caso las fijadas en la actualidad a través de la Resolucién 295 de 2023, articulo
4 numeral 14.3.

Que, el articulo 2 de la Ley 1751 de 2015, define el derecho fundamental a la salud como autbnomo e irrenunciable,
tanto a nivel individual como colectivo, el que implica el acceso oportuno, eficaz y de calidad a los servicios de
salud, con el objetivo de preservar, mejorar y promover la salud, garantizando igualdad de trato y oportunidades
en todas las etapas del proceso de atencion.

Que, el articulo 50 ibidem, en sus literales b), c), g), y h) fija, entre otras, como obligaciones del Estado las
relacionadas con: i. formular y adoptar politicas de salud que garanticen el goce efectivo del derecho fundamental
a la salud en igualdad de trato y oportunidades para toda la poblacion, asegurando para ello la coordinacién
armonica de las acciones de todos los agentes del Sistema; ii'. formular y adoptar politicas que propendan por la
promocion de la salud, prevencién y atencién de la enfermedad y rehabilitacion de sus secuelas, mediante acciones
colectivas e individuales; iii. Realizar el seguimiento continuo de la evolucion de las condiciones de salud de la
poblacién a lo largo de su ciclo de vida; y iv. Realizar evaluaciones sobre los resultados del goce efectivo de
derecho fundamental a la salud.

Que con el fin de dar cumplimiento a las actividades del PLAN NACIONAL DECENAL DE SALUD PUBLICA -
PDSP 2022-2031 La Entidad Territorial se hace responsable de desarrollar acciones en salud publica asignadas
en la Ley 715 de 2001 y desarrollar los procesos en gestiéon en salud publica definidos en la Resolucién 518 de
2015, la gestién en salud publica en el marco de lo previsto en el plan decenal de salud publica se constituye en
un proceso dindmico integral sistematico y participativo que bajo el liderazgo y conduccién de la autoridad sanitaria
esta orientada a que las politicas planes programas y proyectos de salud publica que se realicen de manera efectiva
coordinada y organizada entre los diferentes actores del SGSSS junto con otros sectores del gobierno, de las
organizaciones sociales privadas y la comunidad. Con el propdsito de alcanzar los resultados en salud .Se enmarca
en el ejercicio de la rectoria y apunta a la generacion de gobernanza en salud con el propdsito de que las respuestas
sectoriales intersectoriales y comunitarias se desarrollen de manera articulada y orientada al logro de resultados
en salud.
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Teniendo en cuenta lo contemplado en la resolusion 1536 de 2015, 1035 de 2022 y la resolusion 2367 de 2023
mediante las cuales se establecen disposiciones sobre el proceso de planeacion integral para la salud a cargo de
las entidades territoriales, de nivel Nacional departamental, distrital y municipal.

Que con el fin de dar cumplimiento a las indicaciones del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, para su
implementacién con acciones que deben desarrollar los territorios, dirigidas a avanzar en la garantia del derecho
a la salud de la poblacion en general, incluyendo los enfoques interculturales y diferenciales establecidos
normativamente, se hace necesario contar con los profesionales de apoyo en salud publica con el fin de velar por
el cumplimiento de las politicas, planes, programas y proyectos en salud publica, definidos por la administracion
municipal, para los procesos a cargo de la dependencia, ajustados a la normatividad vigente y de acuerdo con las
necesidades del municipio.

De acuerdo a lo consagrado en los articulos 286, 287 y 311 de la Constitucion Politica de Colombia, el Municipio
de Zapatoca - Santander, es un entidad territorial descentralizada con autonomia presupuestal y administrativa, a
la cual como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo
de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir
las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes. Es asi como el Articulo 209 de la Constitucion
Politica, establece los principios que deben observarse en el ejercicio de la funcidon administrativa, los cuales
incluyen la EFICIENCIA, EFICACIA, CELERIDAD Y ECONOMIA, entre otros no menos importantes.

La Constitucion Politica Colombiana prevé en el Articulo 2, como fines del estado “Servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién: facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afecten, y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la nacién...”; De acuerdo con los principios de eficacia y transparencia, la Alcaldia
Municipal se encarga del funcionamiento de las diferentes dependencias de la administracién municipal, por lo
tanto y haciendo uso de ese principio se deben proveer tales dependencias con el personal, suficiente e idéneo,
gue presten el apoyo necesario en el cumplimiento de sus actividades, en aras de satisfacer las necesidades de la

comunidad de manera 6ptima y ofrecer un servicio suficiente y agil.

Que con el fin de dar cumplimiento a las actividades del PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA de la vigencia
2026, que a su vez aportan al cumplimiento de las acciones contempladas en el PDSP 2022-2031 La Entidad
Territorial se hace responsable de desarrollar acciones de gestion en salud publica asignadas en la Ley 715 de
2001 y desarrollar los procesos en gestién en salud publica definidos en la Resolucion 518 de 2015, la gestién en
salud publica en el marco de lo previsto en el plan decenal de salud publica se constituye en un proceso dinamico
integral sistematico y participativo que bajo el liderazgo y conduccién de la autoridad sanitaria esté orientada a que
las politicas planes programas y proyectos de salud publica que se realicen de manera efectiva coordinada y
organizada entre los diferentes actores del SGSSS junto con otros sectores del gobierno, de las organizaciones
sociales privadas y la comunidad. Con el propésito de alcanzar los resultados en salud .Se enmarca en el ejercicio
de la rectoria y apunta a la generacién de gobernanza en salud con el propésito de que las respuestas sectoriales
intersectoriales y comunitarias se desarrollen de manera articulada y orientada al logro de resultados en salud.

La Resolucion 518 de 24 de febrero de 2015 por la cual se dictan disposiciones en relacion con la Gestion de la
Salud Publica y se establecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas (PIC), tiene por objeto establecer disposiciones en relacién con la Gestion de la Salud
Puablica y directrices para la elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas, en adelante PIC, igualmente, establecer las Intervenciones, Procedimientos,
Actividades e Insumos a ser financiados con recursos del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas
contenidas en el Anexo Técnico que hace parte integral de la presente resolucion. Segun la citada norma, el Plan
de Intervenciones Colectivas (PIC), se define como un plan complementario al Plan de Beneficios de Salud - PBS
y a otros beneficios, dirigido a impactar positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en los
resultados en salud, a través de la ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta externalidad en
salud definidas en la presente resolucion, desarrolladas a lo largo del curso de vida, en el marco del derecho a la
salud y de lo definido en el Plan Decenal de Salud Publica - PDSP.
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La Resolucion 1597 de 30 de Julio de 2025 Por la cual se establecen disposiciones para la gestion territorial integral
de la salud publica incluida la Gestién en Salud Publica y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas -
PIC, en el marco del Plan Decenal de Salud Publica y la estrategia de Atencién Primaria en Salud—APS

Que segun la Resolucién 1597 de 30 de Julio de 2025 tiene por objeto establecer disposiciones para la Gestion
Territorial Integral de la Salud Publica, incluida la Gestién en Salud Publica y el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas, en el marco del Plan Decenal de Salud Publica y la estrategia de Atencion Primaria en
Salud — APS, de conformidad con la parte considerativa del presente acto.

Que su ambito de aplicacion son

- Las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal.

- Los prestadores de servicios de salud publicos, privados y mixtos.

- Las Entidades Promotoras de Salud -EPS o las entidades que hagan sus veces y las
entidades adaptadas.

- La Superintendencia Nacional de Salud.

- El Instituto Nacional de Salud.

- Agentes sociales, comunitarios y comunidad en general

Dentro de la Resolcion sefiala que las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal deben
articular los mecanismos y procesos establecidos para la gestion territorial integral de la salud publica definidos en
el presente acto administrativo con el plan territorial de salud y los planes de accién en salud formulados en el
ambito de su jurisdiccion. Esta articulacion debe guardar concordancia con los ejes estratégicos y lineas operativas
del Plan Decenal de Salud Publica.

Que dentro de la misma norma define al Plan de Intervenciones Colectivas — PIC como el conjunto de
intervencicnes, procedimientos o actividades de caracter gratuito, dirigidas a la poblacion y materializadas a través
de los entornos de vida cotidiana en funcién de las caracteristicas, necesidades y potencialidades de salud en caca
territorio y microterritorio.

Articulo 12 La Implementacién del Plan de Salud Puablica de Intervenciones Colectivas. Las Entidades Territoriales
del orden departamental, distrital y municipal, o las entidades que hagan sus veces, implementaran el plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas, conforme con lo siguiente:

- Las Entidades Territoriales del orden municipal contratardn el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas - PIC, con las Empresas Sociales del Estado o las Entidades que hagan sus veces de caracter
territorial municipal ubicadas en el &mbito de su jurisdiccion, garantizando en su implementacion la
territorializacion y permanencia de las acciones.

- El plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas sera implementado a través de Equipos Basicos de
Salud, que desarrollaran las acciones colectivas establecidas en la normativa vigente, en los diferentes
entornos de la vida cotidiana.

- En el nivel municipal se implementara un Unico plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, a
través del cual se garantice la concurrencia técnica, administrativa y financiera entre las Entidades
Territoriales del orden departamental y municipal.

- Las entidades territoriales departamentales, distritales y municipales y las Empresas Sociales del Estado,
ubicadas en el departamento, distrito 0 municipio, suscribirdn un convenio o contrato para la
implementacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y suscribirdn el acta de inicio a
mas tardar el 1 de abril de cada vigencia, garantizando su operacion y continuidad hasta el 31 de marzo
de la siguiente vigencia, en el marco de los principios de continuidad y disponibilidad establecidos en la
Ley 1751 de 2015 o la norma que la modifique, asegurando la ejecucién de la totalidad de recursos
asignados.

- En caso de que la Empresa Social del Estado o la entidad que haga sus veces desista del proceso de
contratacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, debera manifestarlo por escrito
en un plazo de maximo quince (15) dias calendario siguientes a la propuesta de contratacion de la entidad
territorial o la entidad que haga sus veces. En todo caso debera evidenciarse la gestion adelantada por la
entidad territorial para la contratacion del PIC con la ESE, o la entidad que haga sus veces.
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- En ningln caso se podran subcontratar las intervenciones colectivas del Plan de Salud Pudblica de
Intervenciones Colectivas, salvo las actividades de apoyo, tales como, adquisicién de insumos, material
didactico que se pueda requerir para la ejecucion directa del objeto, servicio de transporte y demas
aspectos logisticos.

Articulo 14. Requisitos para la contratacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas. Para la
contratacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, la entidad territorial del orden departamental,
distrital y municipal verificara que las Empresas Sociales del Estado u otras instituciones a contratar, cumplan con
los siguientes criterios:

- Contar como minimo con dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las acciones que se
pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.

- Disponer de un coordinador que garantice la planeacion, implementacion, monitoreo y evaluacion del Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y permanente. Este
coordinador debe cumplir con el perfil establecido por la entidad territorial y para el caso de los
departamentos, distritos y municipios categoria 1, 2 y 3 debera acreditar experiencia en salud publica.

- Dar cumplimiento al plan de fortalecimiento institucional para la ejecucién de Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas - PIC, conforme a parametros de calidad.

- Este requisito se aplicara a partir del primer afio de entrada en vigencia del presente acto administrativo.

- Cuando la contratacion incluya el manejo de biolégicos, medicamentos, dispositivos 0 insumos médicos,
la institucién debera cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacién y, los lineamientos
técnicos definidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Articulo 18. Responsabilidades de los municipios. Las entidades territoriales del orden municipal tendran las
siguientes responsabilidades en el marco de la planeacién, formulacién, implementacién, monitoreo y evaluacion
de la Gestion Territorial Integral en Salud Puablica:

- Implementar. monitorear y evaluar los procesos transversales de gestién en salud publica asegurando su
integracion con el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y demas acciones para el cuidado
integral de la salud en el territorio

- Formular y ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas municipal mediante procesos
de participacién social, conforme con lo establecido en el Plan Decenal de Salud Publica, los planes de
desarrollo nacional, departamental y municipal, asi como, en los planes de vida de los pueblos indigenas,
los planes de la poblacién Negra. Afrocolombiana, Raizal y Palenquera (NARP) y de los Rrom, las politicas
nacionales y lo dispuesto en la presente resolucion. La formulacion y ejecucion del Plan de Salud Publica
de Intervenciones Colectivas se realizard de manera articulada y complementaria a las acciones de
promocién de la salud y prevencion de la enfermedad a cargo de las entidades promotoras de salud. En
las entidades territoriales con poblacion perteneciente a grupos étnicos la formulacién y ejecucion del PiC
debe implementar procesos de participacion social, en cumplimiento de la normativa prevista para el efecto.

- Garantizar la ejecuciéon de la totalidad de los recursos asignados a través del Sistema General de
Participaciones para la subcuenta de salud publica en la vigencia, sin perjuicio de la constitucién de
reservas presupuéstales y cuentas por pagar.

- Garantizar que la ejecucion de las intervenciones colectivas a nivel municipal se realice en ei marco de los
principios rectores del ejercicio de ja competencia, definidos en el articulo 4 de la Ley 'i 551 de 2012.

- Elaborar el lineamiento operativo para la implementacion de las intervenciones colectivas, que sera un
anexo técnico del convenio o contrato del PIC y contendra como minimo: el nombre de la estrategia: la
intervencion; el talento humano que conformara ios equipos basicos en salud; la definicién de territorio y
microterritorio de salud, el costo, la poblacion sujeto, el lugar de ejecucién, el entorno, la cantidad a ejecutar
y el periodo trimestral que refleje de forma clara costos directos, indirectos, las indicaciones o
especificaciones técnicas para la ejecucion de las actividades, el indicador(es) de producto y resultado,
criterios y soportes requeridos para la auditoria y evaluacion técnica, administrativa y financiera incluida la
presentacion de los Registros Individuales de Prestacién de Servicios de Salud -RIPS- con los CUPS,
segln la naturaleza el acuerdo de voluntades.

- Desarrollar, implementar, monitorear y evaluar la adecuacion sociocultural de planes,programas y
estrategias desarrolladas en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con la
asistencia técnica del departamento.
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- Formular, implementar y evaluar procesos de asistencia técnica para el desarrollo de capacidades en los
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y otros actores involucrados en la formulacién,
adopcion, monitoreo y evaluacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

- Monitorear y evaluar, tanto la ejecucion técnica, financiera y administrativa como los resultados en salud
alcanzados a través del plan de Salud Publica de intervenciones colectivas municipal, en coordinacién con
el departamento. En funcién de los resultados de esta, podra aplicar las glosas o sanciones en el marco
de lo pactado en el contrato o acuerdo de voluntades suscrito con la institucién encargada de la ejecucién
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

- Remitir a este Ministerio y a los departamentos los informes que sean requeridos con respecto a la
planeacién, ejecucién, monitoreo y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

- Ejecutar el proceso de gestién de insumes de interés en salud puablica del nivel municipal y, monitorear y
evaluar el almacenamiento, utilizacion, disposicion final e impacto de dichos insumos a nivel municipal.

- Definir y planear por entornos las intervenciones colectivas complementarias a las intervenciones
individuales y las poblacionales a intervenir en los mismos, asi como poner a disposicion de las entidades
promotoras de salud de su territorio los contenidos, estrategias e intervenciones colectivas, sefialando la
poblacién destinataria y el mecanismo de acceso a las mismas.

- Realizar la adaptacion y adecuacion de las intervenciones individuales y colectivas, en conjunto con los
grupos poblacionales presentes en el territorio que permita el acceso, respeto y reconocimiento de sus
practicas tradicionales o culturales, en el marco de procesos de concertacién entre las entidades
territoriales y las comunidades indigenas, la poblacion NARP y los Rrom, asi como, la concurrencia entre
departamentos, distritos y municipios.

- Publicar anualmente en la pagina web del municipio, los hallazgos, conclusiones y analisis de los
resultados del monitoreo y evaluacién del PIC.

- Los municipios categoria especial, 1, 2'y 3 deberan adquirir, distribuir y garantizar los insumos criticos para
el control de vectores y zoonosis y los medicamentos para el manejo de los esquemas basicos de las
enfermedades transmisibles de interés en salud publica; asi como preservativos y otros insumos definidos
por este Ministerio.

Articulo 19. Responsabilidades de las instituciones contratadas para la ejecucién del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas. Las instituciones contratadas para la ejecuciéon del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas tendran las siguientes responsabilidades en el marco de la implementacién, monitoreo
y evaluacion de la Gestion

Territorial Integral de la Salud Puablica:

- Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas, segun lo establecido
en el anexo técnico que hace parte de la presente resolucién y la Resolucién 3280 de 2018 o la norma que
la modifique o sustituya.

- Garantizar la disponibilidad o vinculacién de la totalidad del talento humano exigido por la entidad territorial
por el tiempo acordado, configurando los equipos basicos de salud, a través de los cuales se deben
articular las intervenciones colectivas e individuales’ ademas de lo previsto en el numeral 20.1 del articulo
20 de la presente resolucion para la ejecucion de las intervenciones contratadas.

- Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacién social, apoyandose
y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no
gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

- Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen cumpla con condiciones
Optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacién, limpieza y ventilacion.

- Disponer de areas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias para que el talento humano
gue ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree y evalle los resultados de estas.

- Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacién de las acciones a desarrollar en el marco
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas-PIC.

- Presentar a la entidad territorial los informes y soportes sobre ejecucion técnica y financiera, con la
periodicidad que se acuerde, de manera conjunta, entre las partes o cuando cualquier ente de control o
autoridad competente lo requiera. Se deberan incluir los soportes de los costos directos e indirectos.

- Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas-PIC en una
cuenta bancada exclusiva hasta la firma de la liquidacién del convenio o contrato. Los recursos alli
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depositados solo podran ser utilizados para el pago de los bienes o servicios que se requieran para la
ejecucion de las intervenciones contratadas.

- Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucidon de las intervenciones
colectivas y documentar e implementar un proceso para la rendicién de cuentas.

- Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la entidad territorial contratante.

- Las Empresas Sociales del Estado contratadas para la ejecucion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas - PIC, implementaran un plan de fortalecimiento institucional del primer nivel en
el marco de la Atencién Primaria en Salud, en coordinacion con las entidades territoriales departamentales,
distritales y municipales, o las entidades que hagan sus veces, con el fin de asegurar el cumplimiento de
las obligaciones pactadas.

- Las Empresas Sociales del Estado o la entidad que haga sus veces, y demas instituciones que sean
contratadas para la ejecucion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC deberan dar
cumplimiento a lo establecido en el Decreto 441 de 2022 y Resolucion 2336 de 2023 o las normas que lo
modifiquen o deroguen.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante las Resoluciones Nos 295 de 2023 y 1597 de 2025, establece
disposiciones en relacion a los recursos financieros destinados a la ejecucién del Subcomponente de Salud Publica
del Sistema General de Participaciones

- Las acciones de Gestidon de la Salud Publica relacionadas con las competencias en salud publica
asignadas en la Ley 715 de 2001 a las entidades territoriales, o en la norma que la sustituya o modifique.
Incluye, los procesos transversales de Gestion de la Salud Publica definidos en el titulo 11, capitulo | de la
presente resolucion.

- Lafinanciacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas a cargo de la entidad territorial del
orden departamental, distrital o municipal o la entidad que haga sus veces.

En consecuencia, de tos recursos del subcomponente de Acciones de Salud Publica y de los recursos de la
participacion en salud del Sistema General de Participaciones - SGP. las

entidades territoriales de todos los 6rdenes, destinaran para uno y otro concepto, segun su

naturaleza y categoria, los siguientes porcentajes:

Porcentaje de recursos del Sistema General de Participaciones componente de Salud Publica
- Subcuenta de Salud Puablica Colectiva

. . Procesos de Gestion de la Salud
Plan de Intervenciones Colectivas

Territorios (PIC) Publica relacionados con las
competencias de salud publica

Departamentos Y | 550, _ 5004 50% - 70%

Distritos

Munlc!plos categoria 40% - 60% 20% - 60%

especial 1,20 3

Munlc!p|os categoria 60% - 70% 30% - 40%

especial 4,5y 6

El porcentaje destinado al financiamiento del Plan de Salud Publica de intervenciones Colectivas y de la Gestion
de la Salud Publica sera definido por cada entidad territorial, de

acuerdo con las competencias y acciones a realizar, en todo caso no podran superar los porcentajes establecidos
en la tabla anterior, la justificacion técnica y financiera de su financiaciéon con estos recursos deberd incluirse en el
Plan Territorial de Salud.

Que la Resolucion 2367 de 2023 modifica la resolucién 1035 de 2022 con respecto a la implementacion del Plan
Decenal de Salud Publica 2022- 2031 el cual contemplara 5 etapas:

1. Aprestamiento o preparacion para la implementacion: (Etapa surtida en el segundo semestre de 2022 y
afio 2023).
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Inicio de la implementacion operativa.
Implementacién propiamente dicha.
Evaluacion del proceso de implementacion.
Ajustes al proceso de implementacion.

arLON

Que en dicha resolucion contiene el Anexo Técnico para la implementacion del Plan Decenal de Salud publica
2022-2031.

Que la Resolucién 100 de 2024 sefiala las disposiciones sobre la Planeacion Integral para la Salud y deroga la
Resolucion 1536 de 2015, y el cual establece las disposiciones sobre la planeacion integral para la salud a cargo
de las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal, asi como las responsabilidades de los
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud en este proceso, propendiendo por la garantia del
derecho fundamental a la salud en los territorios en el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031,
armonizado con el modelo de salud preventivo y predictivo fundamentado en la Atencion Primaria en Salud — APS
y demas politicas que sean afines.

En dicha resolucion sefiala EI Componente Estratégico y de Inversiéon Plurianual del Plan Territorial de Salud esta
orientado a construir la visién prospectiva de la salud en el territorio, los objetivos, las metas y las estrategias
vinculadas a los Ejes Estratégicos del PDSP 2022-2031, en armonia con el Modelo de Salud Preventivo y Predictivo
fundamentado en la Atencién Primaria en Salud. Responsables de elaborar el componente estratégico y de
inversién plurianual del plan territorial de salud. Las entidades territoriales departamentales, distritales y
municipales son responsables de elaborar el componente estratégico y de inversién plurianual del plan territorial
de salud.

El Componente Operativo Anual y de Inversiones esta conformado por el componente operativo y de inversiones
en salud del PTS y el Plan de Accién en Salud.

El Componente Operativo Anual y de Inversiones de Salud del Plan Territorial de Salud esta orientado a programar
en cada anualidad los recursos financieros del sector salud, siendo consistentes con el componente estratégico,
de inversién plurianual y el marco fiscal de mediano plazo, vinculando los programas y proyectos viabilizados para
otros sectores en el Plan de Desarrollo, con el fin de contribuir en el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan
Territorial de Salud definidos en el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 y el Modelo de Salud
Preventivo y Predictivo, avanzando en la afectacién positiva sobre los determinantes sociales de la salud y la
garantia del derecho fundamental a la salud.

El Plan de Accidn en Salud est4 orientado a conectar, en cada anualidad, la programacion de las intervenciones y
actividades vinculadas a las estrategias y metas del Plan Operativo Anual de Inversiones en Salud - POAI con los
respectivos recursos, fuentes de financiacion y responsables con el componente estratégico y de inversion
plurianual.

En desarrollo de la funcién administrativa y para dar cumplimiento a la misién del municipio de Zapatoca, Santander
en cuanto a salud publica, se deben adoptar las medidas necesarias para ejecutar el plan de salud territorial y las
acciones que integran el eje de salud publica en el plan de intervenciones colectivas, conforme a los lineamientos
del ministerio de la proteccion social, resolucion 100 de 2024 y Resolucién 2367 de 2023

Que dentro del presupuesto aprobado para la vigencia 2026, se asigné los recursos para esta contratacion y con
aras de darle tramite a los requerido es necesario que la entidad municipal, realice los procedimientos juridicos
legales para desarrollar el objeto, de acuerdo a la necesidad.

Que la ordenacion del gasto debe ser acorde a la necesidad, y contando que a la fecha dentro del presupuesto
aprobado para la vigencia 2026, existen los recursos que respaldan suplir con lo requerido en este estudio.

Que la funcién administrativa del estado, se desarrolla en fundamento en los principios constitucionales de
eficiencia, eficacia y transparencia, en garantia del interés general y dado que la entidad requiere contratar quien
realice y este en capacidad de ejecutar el mismo.
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El presente proyecto se encuentra radicado en el BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
MUNICIPAL del municipio de Zapatoca y cuenta con el presupuesto general para la vigencia fiscal 2026, los
recursos necesarios para desarrollar el proyecto transitorio antes relacionado.

Que se cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la secretaria de hacienda y se encuentra
incluido en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

Con todo lo anteriormente expuesto, se justifica en debida forma la oportunidad, conveniencia y prioridad de
suscribir un contrato de prestacion de servicios.

Por lo cual el municipio de Zapatoca, en aras de garantizar el cumplimiento a la necesidad anteriormente
plasmada, requiere satisfacer la necesidad planteada mediante la contratacién de una persona natural y/o
juridica con idoneidad y experiencia requerida;

En cumplimiento de lo anterior, el municipio adopt6 el Plan de Desarrollo para el periodo constitucional 2024-2027
denominado “Hechos para la gente” dentro de la Linea Estratégica 1: HUMANO Y SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA No 1 PRODUCTO Meta del cuatrenio

HUMANO Y SOCIAL Servicio de gestion del rlgsgo en temas de 50
salud sexual y reproductiva

HUMANO Y SOCIAL Servicio de gestion del riesgo en temas de 50
trastornos mentales

HUMANO Y SOCIAL Servicio de _ gestlon ,d_el riesgo para
abordar condiciones cronicas prevalentes

HUMANO Y SOCIAL Servicio de gestlon del r.|esgo para 50
enfermedades inmunoprevenibles
Servicio de gestion del riesgo para

HUMANO Y SOCIAL abordar situaciones prevalentes de origen | 4
laboral

HUMANO Y SOCIAL Servicio de gestlon del r.lesgo para 5
enfermedades inmunoprevenibles

HUMANO Y SOCIAL S_erV|c_|o de atencion en §alud publica en 6
situaciones de emergencias y desastres
Servicio de certificacion de discapacidad

HUMANO Y SOCIAL . . 20
para las personas con discapacidad

HUMANO Y SOCIAL Servicio de promocién de la salud 4

Asi mismo se cuenta con el presupuesto general para la vigencia fiscal 2026 y se encuentra dentro del programa
de gobierno Hechos para la Gente “2024-2027”, conforme con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
expedido por la Secretaria de Hacienda; y que el mismo se encuentra incluido en el Plan anual de adquisiciones
de la entidad.

El Municipio de Zapatoca es un Ente territorial, que cuenta con autonomia administrativa y financiera, su
representante legal es el alcalde municipal y por ello de acuerdo con el articulo 11 de la Ley 80 de 1993 es el
encargado de dirigir la actuacion contractual en el municipio, como mecanismo para la realizacion de los fines del
estado y para el cumplimiento de las obligaciones que la Ley le imponen como entidad territorial, en los términos
del articulo 311 de la Constitucion Politica, la Ley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012 y demas normas que lo adicionan
y complementan. La importancia estratégica para lograr que la entidad sea eficiente y eficaz, conlleva a que se
logren suplir las necesidades de la comunidad y producir desarrollo a los pueblos, al mismo tiempo cumpliendo el
Plan de desarrollo y metas trazadas en la administracion Municipal.
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De acuerdo a los principios de eficacia y transparencia, celeridad y responsabilidad contenidos la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y la actividad contractual de las Entidades Estatales. ElI Municipio de
Zapatoca debe optar por el buen funcionamiento de las diferentes dependencias y asi garantizar a la comunidad
la atencién oportuna en cada una de las actividades que realiza la Administracién Municipal, logrando asi mantener
el avance y mejoramiento de los programas que han sido asignados a cada uno de los servidores y ejecutar los
procedimientos administrativos del area, aplicando las normas y procedimientos definidos, elaborando la
documentacion necesaria y demas actividades, a fin de lograr resultados oportunos, garantizar la efectiva
prestacion del servicio y el cumplimiento de la mision institucional.

En el Numeral 12.1 del articulo 12 de la Resolucién 1597 de 2025 sefiala Las Entidades Territoriales del orden
departamental y distrital contrataran el Plan, de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, con las Empresas
Sociales del Estado o las Entidades que hagan sus veces ubicadas en el departamento o distrito respectivamente,
garantizando en su implementacion la territorializacién y permanencia de las acciones.

Numeral 12.3 El plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas sera implementado a través de

Equipos Basicos de Salud, que desarrollaran las acciones colectivas establecidas en la normativa vigente, en los
diferentes entornos de la vida cotidiana.

Numeral 12.5 Las entidades territoriales departamentales, distritales y municipales y las Empresas Sociales del
Estado, ubicadas en el departamento, distrito o municipio, suscribiran un convenio o contrato para la
implementacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y suscribirdn el acta de inicio a mas tardar
el 1 de abril de cada vigencia, garantizando su operacién y continuidad hasta el 31 de marzo de la siguiente
vigencia, en el marco de los principios de continuidad y disponibilidad establecidos en la Ley 1751 de 2015 o la
norma que la modifique, asegurando la ejecucion de la totalidad de recursos asignados.

Numeral 12.6 Las Empresas Sociales del Estado o las entidades que hagan sus veces, con las cuales las entidades
territoriales contraten el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, implementaran, en coordinacion
con las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal, un plan de fortalecimiento institucional
para garantizar la adecuada y efectiva ejecucion del PIC, conforme a las directrices que para tal efecto emita el
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Finalmente se considera justificada la necesidad, en aras de satisfacer la presente prestacion de servicios
profesionales requerido para el fortalecimiento de la salud publica del municipio de Zapatoca.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE LOS EJES
ESTRATEGICOS, LINEAS DE ACCION, INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y
APROBADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA LA VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO
DE ZAPATOCA-SANTANDER”

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO

El proponente adjudicatario debera cumplir con las especificaciones y caracteristicas técnicas de los bienes y
servicios a adquirir de acuerdo a lo determinado en la ficha técnica del objeto a contratar, que se anexa a
continuacion: Se Adjunta nexo técnico Plan de Intervenciones Colectivas- PIC

TECNOLOGIA | TALENTO HUMANO DEL EBS
(Desrli':;f,s \é?l\;c;?t!:‘/id ad) (Resolucion RESPONSABLE DE LA TERRITORIOS |\ \ i 1iDAD

3280/2018) ACTIVIDAD A INTERVENIR
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Realizar informacién en salud con uso de
material didactico (cartillas) en el ambito
urbano del C estudiantes grados cuarto y
quinto del para el momento de curso de vida
infancia como estrategia para la prevencion del
abuso sexual y explotacion sexual comercial
en el municipio de zapatoca los cuales se
deben usar en el marco del ciclo educativo a
realizarse en el mismo microterritorio.

2. Informacion
en Salud

Enfermera profesional/ auxiliar de
enfermeria

Alcaldia Municipal de Zapatoca, Santander.

T4

35

Realizar informacién en salud con uso de
material didactico en el ambito urbano centro
de desarrollo integral CDI los chaticos del para
el momento de curso de vida primera infancia
como estrategia para la prevencion del abuso
sexual y desarrollo de la motricidad fina y la
coordinacion viso-motriz, los cuales se deben
usar en el marco del ciclo educativo a
realizarse en el mismo microterritorio

2. Informacion
en Salud

Enfermera profesional/ auxiliar de
enfermeria

T4

130

Realizar un ciclo de 9 sesiones educativas en
el ambito urbano del institucién educativa
sagrado corazon estudiantes grados cuarto y
quinto ciclo de vida infancia en temas
relacionados con la prevecion del abuso sexual
y explotacion sexual comercial usando

material pedagogico como apoyo descrito en la
actividad numero 1

3. Educacion
para la Salud

Enfermera profesional/ auxiliar de
enfermeria

T4

Realizar un ciclo de 9 sesiones educativas en
el ambito urbano centro de desarrollo integral
CDI los chaticos del para el momento de curso
de vida primera infancia en temas relacionados
con la prevecion del abuso sexual y desarrollo
de la motricidad fina y la coordinacién viso-
motriz usando material descrito en la actividad
numero 2.

3. Educacion
para la Salud

Enfermera profesional/ auxiliar de
enfermeria

T4

Realizar informacion en el ambito urbano para
familias,colectivos y comunidades en el marco
de la prevencion de la violencia de género en
el marco de la conmemoracion del Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer el 25 noviembre

2. Informacién
en Salud

Enfermera profesional/ auxiliar de
enfermeria

T5

100

Realizar informacion en salud campafia de

sensiblilizacion Tu importas con informacion en
salud sobre derechos sexuales y reproductivos
en el ambito urbano, ciclo de vida adolescencia
de la institucion educativa santo tomas grado 9

Enfermera profesional/ auxiliar de
enfermeria

T5

40

Realizar caracterizacion del 100% de la
poblacion trabajadora informal del ambito
urbano, familias, colectivos y comunidades del
municipio de zapatoca utilizanla herramienta
APP del ente departamental para la
implementacion de la misma se debe realizar
proceso de capacitacion.

Enfermera profesional/ auxiliar de
enfermeria

T4-T5
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Realizar cuatro acciones de informacion en
salud video dirigido a la poblacién en condicion
de discapacidad y sus cuidadores en el marco
de la agenda provincial para la salud 2026 "dia
internacional de los derechos de las personas
con discapacidad, donde se capacite sobre los
derechos de la poblacion en el SGSSS, como
acceder al certificado de discapacidad.4
diciembre

2. Informacién Psicologa, enfermera

en Salud profesional,auxiliar de enfermeria T4-TS

Implementar la estrategia RBC (Rehabilitacion
Basada en Comunidad) en un 100% en el
ambito urbano institucion educativa santo Psicologa T5
tomas curso de vida infancia en cada una de
sus componentes.

Realizar un ciclo de 9 sesiones educativas en
el ambito rural institucion educativa santo
tomas ciclo de vida adultez (docentes) con el
fin de fortalecer los conocimientos en la Psicologa T5
estrategia RBC y una vez termine el PIC se de
continuidad en la institucion a la
implementacion de la misma.

Realizar informacién en salud dirigida a la
poblacion con discapacidad y sus cuidadores
con actividades ludico recreativas que 2. Informacién Medico,enfermera,auxiliar de
fortalezcan las habilidades motrices , en Salud enfermeria
enfatizando en acciones de inclusion social y
derechos y dereberes de la poblacion

T4-T5

Realizar un ciclo de 9 sesiones educativas
dirigido a las madres, padres y/o cuidadores de
nifios entre los a 0 a los 5 afios del casco
urbano del municipio de Zapatoca con el fin de 3. Educacion
promover practicas de crianza amorosa y para la Salud
respetuosa en familias, fortaleciendo los
vinculos afectivos y brindando herramientas
para un desarrollo infantil saludable.

Psicologa T5 9

Realizar un ciclo de 9 sesiones educativas en
el ambito urbano ludico-recreativas ciclo de
vida vejez del municipio de zapatoca con
material pedagogico que fortalezca las
habilidades motrices y la salud mental

3. Educacién

para la Salud Psicologa T5 9

Realizar feria de informacion en salud en la
institucion sagrado corazén entorno educativo L

. 2. Informacion .
donde se aborden los temas relacionados con Psicologa T4-T5 100

. en Salud
la prevencion del consumo de SPA. con la
premisa yo elijo la vida sin SPA
Realizar un ciclo de 9 sesiones educativas en
el entornos institucional (administracion L, . .
. . . ( 3. Educacion Psicologa,Medico, enfermera
municipal,policia nacional,bancos y . . . T4-T5 9
. ) para la Salud profesional,auxiliar de enfermeria

cooperativas, ESE,docentes) con el fin de
fortalecer la salud mental
Realizar informacion en salud en el entorno 2. Informacién Psicologa,enfermera,auxiliar de

. . . T2-T3-T4-T5 8
educativo con la estregia escalera de las en Salud enfermeria

emociones donde se logre abordar el tema de
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manejo de emociones con los estudiantes de 6
a 11 de las diferentes sedes( santo tomas-las
puentes? -la plazuela-la fuente -palo blanco 2-
sagrado corazon)

Alcaldia Municipal de Zapatoca, Santander.

Implementar en un 100% la estrategia ZOE en

. 9. Zonas de
sus 7 fases en el ambito urbano en la . P
o . Orientacién / .
institucion educativa sagrado corazon en los Centros de Psicologa T4 1
cursos de vida desde la infancia hasta la
. Escucha ZOCE
adolescencia
Realizar concurso de informacion en salud por
medio de videos didacticos, creativos e L
. . ) . 2. Informacion - .
interactivos a cerca de la importancia de las en Salud enfermera,auxiliar de enfermeria T4-T5 5
vacunas,esguema nacional de vacunacion,
VHP e influenza en los programas famy
Realizar informacion en salud por medio de
actividad pedagogica la golosa adhesiva que L
pedagog ‘g _q 2. Informacion - .
contenga esquema nacional de vacunacion en Salud enfermera,auxiliar de enfermeria T4 6
para instalar en el servicios de vacunaciéon y en
hogares de bienestar 4, CDI los chaticos 1
Realizar un ciclo de 9 sesiones educativas con
madres de nifios de 0 a 5 afios convocando a 3. Educacién - .
L . . ) enfermera,auxiliar de enfermeria T4-T5 0
familias,colectivos y comunidades con el fin de para la Salud
promover la vacunacion
Realizar informacion en salud en las
familias,colectivos y comunidades en el marco -
. ) . 2. Informacion - .
de las 4 jornadas nacionales de vacunacion en Salud enfermera,auxiliar de enfermeria T1-T5 4
como estrategia para fomentar la vacunacion
en los diferentes ciclos de vida.
Realizar informacion en salud ciclo de vida
adultez ambito urbano en el marco de la 2. Informacion - .
. enfermera,auxiliar de enfermeria T4-T5 100
prevencion del cancer de prostata con la en Salud
entrega de material pedagogico
Realizar un ciclo de 9 sesiones educativas en
el ambito rural ciclo de vida infancia con la L -
. L . 3. Educacion Odontologo,enfermera,auxiliar de
estrategia soy generacion mas sonriente en la . T3 9
S . . . para la Salud enfermeria
institucion educativa las puentes primaria con
uso de material de apoyo
Realizar informacion en salud carrera rosa
para las familias,colectivos y comunidades en L, . .
. 2. Informacion Medico,enfermera,auxiliar de
el marco de la conmemoracion de la lucha . T1-T5 60
. en Salud enfermeria
contra el cancer de seno haciendo entrega de
material didatico
Realizar informacion en salud en el marco de
una feria de la salud con APS con material . . -
. 2. Informacién Medico,enfermera,auxiliar de
pedagogico (ruleta de las palabras RCV) . T1-T5 1
. . . en Salud enfermeria
juegos autoctonos para las familias,colectivos
y comunidades
. . . . 2. Informacion Medico,enfermera,auxiliar de
Realizar informacion en salud por medio de T1-T5 24

videos, en el marco de las fechas

en Salud

enfermeria,psicologo,odontologo
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conmemorativas en salud para la vigencia
2026

Alcaldia Municipal de Zapatoca, Santander.

Realizar informacion en salud en el marco de
la resolucion 227 de 2020 prevencion y control
de la tuberculosis para familias colectivos y
comunidad con el fin de captar, detectar y
tratar a tiempo ( folleto usuarios hospital-
acrilico con informacién para instalar al ingreso
de la ESE).

2. Informacion
en Salud

Medico,enfermera,auxiliar de
enfermeria

T4-T5

500

Realizar informacion en salud feria de la salud
stan en el marco de la conmemoracion de la
lucha contra el VIH el 01 de diciciembre de
2026 .instalar afiches en establecimientos.

2. Informacion
en Salud

Medico,enfermera,auxiliar de
enfermeria,psicologo

T4-T5

100

Realizar estrategia EPICOLLET en el marco de
la prevencion de las enfermedades de
trasmision vectorial sector la merced

enfermera,auxiliar de enfermeria

T4

537

Realizar informacion en salud concurso de
cuento con el tema enfermedades de
trasmision vectorial( dengue-leishmaniasis)
nifios de 0 a 5 afos

enfermera,auxiliar de enfermeria

T1-T5

Realizar informacion en salud en el marco de
la prevencion de la violencia por razones de
genero para las familias, colectivos y
comunidad (laminas con violentometro para
instalr en la ese,hospital, alcaldia)

2. Informacion
en Salud

Enfermera,auxiliar de
enfermeria,psicologo

T4-T5

Realizar un ciclo de 9 sesiones educativas en
el entorno educativo LA PLAZUELA para el
ciclo de vida adolescencia con los temas
relacionados con los derechos sexuales y
reproductivos, metodos de planificacion,
embarazo en adolescentes

3. Educacién
para la Salud

Enfermera,auxiliar de enfermeria

T3

Realizar informacion en salud en el marco de
la estrategia escuela saludable en el area rural
ciclo de vida infancia en busca de factores
protectores en el entorno educativo

Enfermera,auxiliar de enfermeria

T1-T3

Realizar linformacion en salud una jornada en
salud en el ambito urbano para las gestantes y
lactantes en el marco del festival de la
lactancia materna (concurso reinado) .

Medico,enfermera,auxiliar de
enfermeria,psicologo

T4-T5

Realizar ciclo de 9 sesiones educativas area
rural ciclo de vida infancia con la etsartegia el
plato de la familia colombiana institucion
educativa la plazuela

nutricionista

T3

Realizar informacion en salud para las familias,
colectivos y comunidades en el marco de
emergencias,desastres y pandemias
https://www.homecenter.com.co/homecenter-
co/product/726423/botiquin-kit-para-
emergencias-y-desastres-naturales-

2. Informacion
en Salud

Medico,enfermera,auxiliar de
enfermeria,psicologo

T4-T5
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terremotos/726423/ (casa mercado.alcaldia
,ese.bomberos.defensa civil)

NOTA: La Prestacidon de servicios profesionales se debe realizar en Todo el Territorio del municipio de Zapatoca y
de acuerdo a la territorializacion sefialada en el anexo técnico del PIC

El plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas serd implementado a través de Equipos Basicos de Salud,
gue desarrollaran las acciones colectivas establecidas en la normativa vigente, en los diferentes entornos de la
vida cotidiana

Excepciones: No se requiere RUP en contratacién directa, contratos de minima cuantia, contratos de salud y otros
especificos segun el Articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 sefiala No se requerira en este registro ni de calificacion
y de clasificacion en los casos de contratacion directa contratos para la prestacion de servicio de salud contratos
cuyo valor no supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la respectiva entidad, identidad enajenacién
de los bienes de los contratos que contengan como objeto adquisicion agropecuaria que se ofrezcan en bolsas de
producto legalmente constituidas; los actos y contratos que tengan por objeto directo las actividades comerciales
industriales propias de las empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economia mixta y
los contratos de concesion de cualquier indole. En los casos anteriormente sefialados correspondera las
identidades contratantes cumplir con la labor de verificacion de las condiciones de los proponentes.

Las Empresas Sociales del Estado o las Entidades que hagan sus veces de caracter territorial municipal ubicadas
en el ambito de su jurisdiccion Para prestar servicios del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) en Colombia, la
entidad debe estar inscrita en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS) y tener habilitados
especificamente los servicios de salud publica, tales como promocion de la salud y gestién del riesgo, cumpliendo
los estandares de la Resolucion 3100 de 2019.

Servicios Habilitados: Deben estar habilitados los servicios o procedimientos relacionados con la salud publica y el
PIC, lo cual puede incluir consulta externa, vacunacion, o actividades de promocion y prevencién, segun lo definido
por la entidad territorial.

Garantizar el cumplimiento de las caracteristicas técnicas de las intervenciones a desarrollar los cuales son
solicitados dentro del anexo técnico el cual hace parate del este documento.

CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del presente Proceso de Contratacion estd codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el cuarto nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codificacion del objeto contractual en el sistema UNSPSC
A ok

Clasificacion UNSPSC Descripcion

93131704 Servicios de prevencion o control de enfermedades

e DEFINICION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Para el caso del objeto se realizara un Contrato de Prestacion de Servicios.

Conociendo el objeto se definirdn las clausulas de la naturaleza, las esenciales y las accesorias que el derecho
civil y comercial recomienden, en relacion con las reales condiciones del objeto.

e PLAZOS DEL CONTRATO
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El término para la ejecucién del contrato sera de Doce (12) Meses a partir de la suscripcién del acta de inicio, previa
aprobacion de la péliza de garantia y expedicién el registro presupuestal respectivo. Lo anterior, en cuanto la norma
establece los tiempos o plazos, dentro de los cuales se debe desarrollar el PIC.

“Las entidades territoriales departamentales, distritales y municipales y las Empresas Sociales del Estado,
ubicadas en el departamento, distrito o municipio, suscribiran un convenio o contrato para la implementacién
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y suscribiran el acta de inicio a mas tardar el 1 de abril
de cada vigencia, garantizando su operacién y continuidad hasta el 31 de marzo de la siguiente vigencia, en
el marco de los principios de continuidad y disponibilidad establecidos en la Ley 1751 de 2015 o la norma que
la modifique, asegurando la ejecucién de la totalidad de recursos asignados.”

e LOCALIZACION DEL PROYECTO

El proponente que resulte favorecido, debera ejecutar el objeto contractual en el Municipio de Zapatoca en el
Departamento de Santander.

e OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El Contratista se obliga a:

1.
2.

3.

10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.

Cumplir con lo estipulado en el contrato y estudios previos.

Realizar todas las gestiones en los aspectos técnicos, administrativos y econémicos que se requieren
para cumplir con el objeto del contrato.

El ejecutor debera transportar los elementos e insumos solicitados dentro del alcance del objeto,
incluyendo las cargas, descargas y demas al municipio de Zapatoca y contemplara estos costos al
momento de definir el presupuesto. Todos los equipos y personal requerido para esta labor estaran a
cargo del contratista.

Garantizar la calidad de los elementos e insumos con sus respectivas certificaciones de ICA, registro

INVIMA y fichas técnicas de los fertilizantes.

Garantizar las pajillas solicitadas que cumplan con el pedigri solicitado en la ficha técnica.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales de
conformidad al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 100 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

Presentar informe parcial con los soportes y evidencias sefialados en el anexo técnico del Plan de
intervenciones colectivas.

Tener en cuenta las instrucciones del encargado de ejercer la supervisién en la ejecucion del contrato,
todo lo anterior, de acuerdo con el objeto y las especificaciones técnicas contratadas.

Atender a las recomendaciones que realice el supervisor para la ejecucion del contrato.

Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecido, bajo las condiciones econdmicas y técnicas
de acuerdo con la propuesta.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y la
ejecucién del mismo, de conformidad con la Constitucion y la Ley.

Garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas.

Constituir las pélizas en la forma y condiciones, pactadas en el contrato y presentadas ante la oficina
de contratacion para su respectiva aprobacion.

En caso de consorcio o unién temporal se debera realizar la apertura de una sola cuanta bancaria.
Realizar el pago de estampillas seguin normatividad vigente y los aportes al régimen de seguridad
Social. El contratista debe estar vinculado en el sistema de seguridad social duarte toda la ejecucién
del contrato.

Suscribir junto con el supervisor todas las actas que se surtan en el desarrollo del contrato.

Las demas actividades que se deriven de la naturaleza del contrato o de aquellas relacionadas con su

objeto.

2. MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS
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La escogencia de contratista se efectuara mediante una SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.
a. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

Al presente proceso, le son aplicables los principios de la Constitucion Politica, del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica — Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y las disposiciones reglamentarias
contenidas en el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, indica que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
base a las siguientes reglas;

Licitacién publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacién publica, con las
excepciones que se sefialan en los numerales 2,3, 4 y 5 del presente articulo.

Una de las excepciones a la aplicacion del procedimiento de seleccion por el mecanismo de licitacién publica, lo
constituye el procedimiento de seleccidon abreviada. Estos procedimientos exceptivos - como el de seleccion
abreviada tienen respaldo Constitucional y Legal, y siempre que existan que permitan justificar plenamente la
inaplicacién del procedimiento de la licitacion puablica.

Frente a esas posibles justificaciones, la Corte Constitucional en Sentencia C-508 de 2002, dispuso que,

“Con todo, el legislador para facilitar al maximo la actuacién de la administracion en casos excepcionales que
reclaman su pronta intervencion y, teniendo en cuenta que no todos los contratos son susceptibles de aplicarles
las reglas de la licitacidn publica o el concurso, bien porque la cuantia del mismo no justifique el procedimiento de
la licitacion o concurso, ya por la naturaleza misma del contrato, por su finalidad, por su objeto, en fin, por
circunstancias especiales, contempl6 otra forma o manera de celebrar los contratos estatales, en busca de una
mayor agilidad en la celebracién de éstos a fin de dar plena efectividad a los fines que persigue la funcion
administrativa”,

Entonces, la seleccion abreviada, es producto de la reforma de la Ley 1150 de 2007. Una de las medidas por medio
de las cuales se buscé mejorar la eficiencia y la transparencia de la gestion contractual es precisamente la
introduccién de nuevos mecanismos de seleccién mucho mas simples, que permiten un aprovechamiento de las
condiciones del mercado para satisfacer necesidades de la administraciéon al menor costo posible (eficiencia) y un
mejor control del gasto publico ( transparencia), cuya distincion, segun los términos de la la ley , se hace “ en razén
a las caracteristicas del objeto”. Este procedimiento de seleccién abreviada es un procedimiento en cual se

pretender garantizar con mayor celo la eficiencia en la gestién contractual de la administracion?.

Pues bien, dentro de la modalidad de seleccién abreviada, el legislador introdujo en ella una serie de causales que
constituyen causal de seleccion abreviada, tal como lo establece el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007. Una de estas causales de la modalidad de seleccién abreviada es la correspondiente a la menor cuantia.
Por ello, la determinacion de la cuantia es un aspecto fundamental en el presente caso para precisar el
procedimiento de seccién. Entonces, el literal b) numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en cuanto a la
menor cuantia, establece:

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan,
determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos
legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e inferiores
a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 850 salarios minimos legales
mensuales.
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Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a
850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 650 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a
400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia ser4 hasta 450 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales;

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El Municipio de Zapatoca —Santander, estima el valor de la contratacion a realizar en la suma de CIENTO TREINTA
Y SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
($136.149.987), incluyendo costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del contrato lo anterior teniendo
como soporte el estudio de tres cotizaciones y obteniendo el promedio de las mismas.

TECNOL
OGIA TALENTO TERRIT PROGRAMACION DE VALOR COSTO COSTO
INTERVENCION (Resoluci HUMANO DEL EBS ORIOS A CANTI ACTIVIDADES DE LA S S
(Desripcién de la actividad) 6n RESPONSABLE DE INTERVE DAD ACTIVID DIRECT INDIRE
3280/201 LA ACTIVIDAD NIR AD oS CTOS
? N T T R el
V AL
Realizar informacion en
salud con uso de material
didactico (cartillas) en el
ambito urbano del C
estudiantes grados cuarto y
quinto del para el momento 2
de curso de vida infancia Inforr.naci Enfermera 3 $ $
como estrategia para la 6n en profesional/ auxiliar T4 35 0 5 0|0 35 | 1400000 1.260.0 | 140.000,

prevencion del abuso sexual Salud de enfermeria 00,00 00
y explotacion sexual

comercial en el municipio de
zapatoca los cuales se
deben usar en el marco del
ciclo educativo a realizarse
en el mismo microterritorio.

Realizar informacién en
salud con uso de material
didactico en el ambito
urbano centro de desarrollo
integral CDI los chaticos del
para el momento de curso

. X X . 2.
de vida primera infancia . Enfermera 1
como estrategia para la Ingonrne”nra]lm profesional/ auxiliar T4 130 0 3 0|0 130 | 4000000 360008 400000
prevencion del abuso sexual de enfermeria 0
y desarrollo de la motricidad Salud
fina y la coordinacion viso-
motriz, los cuales se deben
usar en el marco del ciclo
educativo a realizarse en el
mismo microterritorio
Realizar un ciclo de 9
sesiones educativas en el
ambito urbano del instituciéon
educativa sagrado corazon 3
estudiantes grados cuarto y s Enfermera
quinto ciclo de vida infancia 'id“;rzcl'g profesionall auxiliar T4 9| o] 9| oo 9 | 4000000 360003 400000
en temas relacionados con galud de enfermeria

la prevecion del abuso
sexual y explotacion sexual
comercial usando material
pedagogico como apoyo
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descrito en la actividad
numero 1

Alcaldia Municipal de Zapatoca, Santander.

Realizar un ciclo de 9
sesiones educativas en el
ambito urbano centro de
desarrollo integral CDI los
chaticos del para el
momento de curso de vida
primera infancia en temas
relacionados con la
prevecion del abuso sexual
y desarrollo de la motricidad
fina y la coordinacion viso-
motriz usando material
descrito en la actividad
numero 2.

3.
Educacio
n para la

Salud

Enfermera
profesional/ auxiliar
de enfermeria

T4

4000000

360000
0

400000

Realizar informacion en el
ambito urbano para
familias,colectivos y
comunidades en el marco de
la prevencion de la violencia
de género en el marco de la
conmemoracion del Dia
Internacional de la
Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer el 25
noviembre

2.
Informaci
6nen
Salud

Enfermera
profesional/ auxiliar
de enfermeria

T5

100

[eoNeN

100

1100000

$
990.000
,00

110.000,
00

Realizar informacion en
salud campafia de
sensiblilizacion Tu importas
con informacion en salud
sobre derechos sexuales y
reproductivos en el ambito
urbano, ciclo de vida
adolescencia de la
institucion educativa santo
tomas grado 9

Enfermera
profesional/ auxiliar
de enfermeria

T5

40

40

985358

$
889.823
,00

$
98.535,0
0

Realizar caracterizacion del
100% de la poblacion
trabajadora informal del
ambito urbano, familias,
colectivos y comunidades
del municipio de zapatoca
utilizanla herramienta APP
del ente departamental para
la implementacion de la
misma se debe realizar
proceso de capacitacion.

Enfermera
profesional/ auxiliar
de enfermeria

T4-T5

6030000

5.427.0
00,00

$
603.000,

Realizar cuatro acciones de
informacion en salud video
dirigido a la poblacién en
condicion de discapacidad y
sus cuidadores en el marco
de la agenda provincial para
la salud 2026 "dia
internacional de los
derechos de las personas
con discapacidad, donde se
capacite sobre los derechos
de la poblacion en el
SGSSS, como acceder al
certificado de
discapacidad.4 diciembre

2.
Informaci
6n en
Salud

Psicologa,
enfermera
profesional,auxiliar
de enfermeria

T4-T5

2065000

$
1.858.5
00,00

$
206.500,

Implementar la estrategia
RBC (Rehabilitacion Basada
en Comunidad) en un 100%
en el ambito urbano
institucion educativa santo
tomas curso de vida infancia
en cada una de sus
componentes.

Psicologa

T5

4000000

360000
0

400000
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Realizar un ciclo de 9
sesiones educativas en el
ambito rural institucion
educativa santo tomas ciclo
de vida adultez (docentes)
con el fin de fortalecer los
conocimientos en la
estrategia RBC y una vez
termine el PIC se de
continuidad en la institucion
a la implementacion de la
misma.

Alcaldia Municipal de Zapatoca, Santander.

Psicologa

T5

4000000

360000
0

400000

Realizar informacién en
salud dirigida a la poblacion
con discapacidad y sus
cuidadores con actividades
ludico recreativas que
fortalezcan las habilidades
motrices , enfatizando en
acciones de inclusion social
y derechos y dereberes de
la poblacion

2.
Informaci
6n en
Salud

Medico,enfermera,a
uxiliar de enfermeria

T4-T5

3000000

2.700.0
00,00

300.000,
00

Realizar un ciclo de 9
sesiones educativas dirigido
a las madres, padres y/o
cuidadores de nifios entre
los a 0 alos 5 afios del
casco urbano del municipio
de Zapatoca con el fin de
promover practicas de
crianza amorosa y
respetuosa en familias,
fortaleciendo los vinculos
afectivos y brindando
herramientas para un
desarrollo infantil saludable.

3.
Educacio
n para la

Salud

Psicologa

T5

$
4.000.00
0,00

360000
0

400000

Realizar un ciclo de 9
sesiones educativas en el
ambito urbano ludico-
recreativas ciclo de vida
vejez del municipio de
zapatoca con material
pedagogico que fortalezca
las habilidades motrices y la
salud mental

3.
Educacio
n para la

Salud

Psicologa

T5

5.000.00
0,00

4.500.0
00,00

$
500.000,
00

Realizar feria de
informacion en salud en la
institucion sagrado corazén
entorno educativo donde se
aborden los temas
relacionados con la
prevencion del consumo de
SPA. con la premisa yo elijo
la vida sin SPA

2.
Informaci
6n en
Salud

Psicologa

T4-T5

100

oo

100

$
3.000.00
0,00

2.700.0
00,00

$
300.000,

Realizar un ciclo de 9
sesiones educativas en el
entornos institucional
(administracion
municipal,policia
nacional,bancos y
cooperativas,
ESE,docentes) con el fin de
fortalecer la salud mental

3.
Educacio
n para la

Salud

Psicologa,Medico,
enfermera
profesional,auxiliar
de enfermeria

T4-T5

$
7.000.00
0,00

6.300.0
00,00

$
700.000,

Realizar informacion en
salud en el entorno
educativo con la estregia
escalera de las emociones
donde se logre abordar el
tema de manejo de
emociones con los
estudiantes de 6 a 11 de las
diferentes sedes( santo
tomas-las puentes?2 -la
plazuela-la fuente -palo
blanco 2-sagrado corazén)

2.
Informaci
6n en
Salud

Psicologa,enfermera
,auxiliar de
enfermeria

T2-T3-
T4-T5

$
7.000.00
0,00

$
6.300.0
00,00

$
700.000,
00
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Implementar en un 100% la 9. Zonas
estrategia ZOE en sus 7 de
fases en el ambito urbano Orientaci $ $ $
en la institucion educativa on/ Psicologa T4 1 1 0 1 | 412500 | 3.7125 | 412.500,
sagrado corazon en los Centros 0.00 00.00 00
cursos de vida desde la de ! !
infancia hasta la Escucha
adolescencia ZOCE
Realizar concurso de
informacion en salud por
medio de videos didacticos,
N . . 2.
creativos e interactivos a Informaci enfermera.auxiliar $ $ $
cerca de la importancia de . d feﬁneria T4-T5 5 0 0 5 2.000.00 1.800.0 | 200.000,
las vacunas,esquema on en € en 0,00 00,00 00
h . Salud
nacional de vacunacion,
VHP e influenza en los
programas famy
Realizar informacion en
salud por medio de actividad
pedagogica la golosa 2
adhesiva que contenga Inforrﬁaci enfermera,auxiliar $ $ $
esquema nacional de . o T4 6 6 0 6 2.500.00 2.250.0 | 250.000,
- ’ on en de enfermeria
vacunacion para instalar en Salud 0,00 00,00 00
el servicios de vacunacion y
en hogares de bienestar 4,
CDI los chaticos 1
Realizar un ciclo de 9
sesiones educativas con 3
madres de nifios de 0 a 5 Educ.acié enfermera,auxiliar $ $ $
afios convocando a n para la de enfer}neria T4-T5 0 0 0 9 4.000.00 3.600.0 | 400.000,
familias,colectivos y g lud 0,00 00,00 00
comunidades con el fin de au
promover la vacunacion
Realizar informacion en
salud en las
familias,colectivos y 2
comunidades en el marco de Inforr.naci enfermera,auxiliar $ $ $
las 4 jornadas nacionales de . T T1-T5 4 1 1 4 1.806.30 1.625.6 | 180.630,
. - 6n en de enfermeria
vacunacion como estrategia Salud 2,80 72,80 00
para fomentar la vacunacion
en los diferentes ciclos de
vida.
Realizar informacion en
salud ciclo de vida adultez 2.
ambito urbano en el marco Informaci enfermera,auxiliar T4-TS 100 é 0 100 1.800 Og 1.620 g 180 000$
de la prevencion del cancer 6n en de enfermeria ) RaSe PR B
0 0,00 00,00 00
de prostata con la entrega Salud
de material pedagogico
Realizar un ciclo de 9
sesiones educativas en el
ambito rural ciclo de vida 3
infancia con la estrategia Educ.acié Odontologo,enferme $ $ $
soy generacién mas n para la ra,auxiliar de T3 9 0 0 9 7.500.00 6.750.0 | 750.000,
sonriente en la institucion Salud enfermeria 0,00 00,00 00
educativa las puentes
primaria con uso de material
de apoyo
Realizar informacion en
salud carrera rosa para las
familias,colectivos y 2. $ $ $
comunidades en el marco de | Informaci | Medico,enfermera,a T1-T5 60 0 6 60 3.627.50 | 3.264.7 | 362.750,
la conmemoracion de la 6n en uxiliar de enfermeria 0
0,00 50,00 00
lucha contra el cancer de Salud
seno haciendo entrega de
material didatico
Realizar informacion en
salud en el marco de una
feria de la salud con APS 2. $ $ $
con material pedagogico Infprmam Mgfjlco,enfermera,‘a T1-T5 1 0 0 1 5.000.00 4.500.0 | 500.000.
(ruleta de las palabras RCV) 6n en uxiliar de enfermeria 0.00 00.00 00
juegos autoctonos para las Salud ! !
familias,colectivos y
comunidades
Realizar informacion en I $ $ $
salud por medio de videos, |nfor2r}1aci Med'cf)'(ﬁgfgze’a'a T1-T5 24 é 5 24 | 2.000.00 | 1.800.0 | 200.000,
en el marco de las fechas 0,00 00,00 00
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conmemorativas en salud
para la vigencia 2026

Alcaldia Municipal de Zapatoca, Santander.

6n en
Salud

enfermeria,psicologo
,odontologo

Realizar informacion en
salud en el marco de la
resolucion 227 de 2020
prevencion y control de la
tuberculosis para familias
colectivos y comunidad con
el fin de captar, detectar y
tratar a tiempo ( folleto
usuarios hospital-acrilico con
informacion para instalar al
ingreso de la ESE).

2.
Informaci
6nen
Salud

Medico,enfermera,a
uxiliar de enfermeria

T4-T5

500

oo

500

$
2.000.00
0,00

1.800.0
00,00

200.000,
00

Realizar informacion en
salud feria de la salud stan
en el marco de la
conmemoracion de la lucha
contra el VIH el 01 de
diciciembre de 2026 .instalar
afiches en establecimientos.

2.
Informaci
6nen
Salud

Medico,enfermera,a
uxiliar de
enfermeria,psicologo

T4-T5

100

[eN=N

100

$
3.000.00
0,00

2.700.0
00,00

$
300.000,
00

Realizar estrategia
EPICOLLET en el marco de
la prevencion de las
enfermedades de trasmision
vectorial sector la merced

enfermera,auxiliar
de enfermeria

T4

537

~N w o

537

10.000.0
00,00

9.000.0
00,00

1.000.00
0,00

Realizar informacion en
salud concurso de cuento
con el tema enfermedades
de trasmision vectorial(
dengue-leishmaniasis) nifios
de 0 a 5 afios

enfermera,auxiliar
de enfermeria

T1-TS

1.500.00
0,00

1.350.0
00,00

$
150.000,

Realizar informacion en
salud en el marco de la
prevencion de la violencia
por razones de genero para
las familias, colectivos y
comunidad (laminas con
violentometro para instalr en
la ese,hospital, alcaldia)

2.
Informaci
6n en
Salud

Enfermera,auxiliar
de
enfermeria,psicologo

T4-T5

$
3.000.00
0,00

2.700.0
00,00

$
300.000,

Realizar un ciclo de 9
sesiones educativas en el
entorno educativo LA
PLAZUELA para el ciclo de
vida adolescencia con los
temas relacionados con los
derechos sexuales y
reproductivos, metodos de
planificacion, embarazo en
adolescentes

3.
Educaci6
n para la

Salud

Enfermera,auxiliar
de enfermeria

T3

$
2.140.00
0,00

4.626.0
00,00

514.000,
00

Realizar informacion en
salud en el marco de la
estrategia escuela saludable
en el area rural ciclo de vida
infancia en busca de
factores protectores en el
entorno educativo

Enfermera,auxiliar
de enfermeria

T1-T3

$
3.000.00
0,00

2.700.0
00,00

$
300.000,

Realizar linformacion en
salud una jornada en salud
en el ambito urbano para las
gestantes y lactantes en el
marco del festival de la
lactancia materna (concurso
reinado) .

Medico,enfermera,a
uxiliar de
enfermeria,psicologo

T4-T5

$
5.140.00
0,00

4.626.0
00,00

514.000,

Realizar ciclo de 9 sesiones
educativas area rural ciclo
de vida infancia con la
etsartegia el plato de la
familia colombiana
institucion educativa la
plazuela

nutricionista

T3

$
7.410.82
6,20

$
6.669.7
45,00

$
741.082,

Realizar informacion en
salud para las familias,
colectivos y comunidades en
el marco de
emergencias,desastres y
pandemias
https://www.homecenter.co
m.co/homecenter-

2.
Informaci
6n en
Salud

Medico,enfermera,a
uxiliar de
enfermeria,psicologo

T4-T5

$
4.020.00
0,00

3.618.0
00,00

402.000,
00
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co/product/726423/botiquin-
kit-para-emergencias-y-
desastres-naturales-
terremotos/726423/ (casa
mercado.alcaldia
,ese.bomberos.defensa civil)

136.149.
987,

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado para el Suministro de elementos e insumos agropecuarios para el fortalecimiento
de proyectos productivos de pequefios y medianos productores del area rural del municipio de Zapatoca Santander,
asciende a la suma de CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS ($136.149.987) M_CTE, respaldado por los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal 26-03009 del 05 de Marzo de 2026.

e FORMA DE PAGO

Teniendo en cuenta el objeto, el valor y el cumplimiento por parte del oferente que llegue a salir favorecido, se
pagara al Contratista mediante Pagos Parciales previa certificacién de recibo a satisfaccion del supervisor y la
presentacion de la respectiva acta de pago, suscritas entre supervisor y contratista, de acuerdo a los productos
suministrados a los precios ofrecidos, previa certificacion del bien recibido a satisfaccion por parte del supervisor.
El valor pactado, se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucién del presente
contrato, incluido el transporte.

Previa presentacion de la cuenta de cobro respectiva, la factura, el informe o la constancia expedida por parte del
Supervisor del Contrato, en la que se haga constar que se han recibido los bienes y se han prestado los servicios
a satisfaccion. El valor total se constituye como remuneracion del servicio descrito en el objeto del contrato. El valor
contempla todos los costos y gravamenes a que haya lugar, es decir, los establecidos por las leyes, Ordenanzas
y Acuerdos Municipales. Por lo tanto, el Contratista no tendr& mas derecho que a los valores expresamente
convenidos y en ningln caso genera relacion laboral, ni prestaciones sociales, previa certificacién del servicio
recibido a satisfaccién por parte del supervisor. En el valor pactado en esta clausula se entienden incluidos los
costos directos e indirectos que ocasione la ejecucién del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. Para el pago EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, segln
corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondiente al
periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993,
Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion se debe hacer constar que la
informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a los
afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacién es correcta y que no se encuentra en mora por
concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que
estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pensién, ARL y
Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a
los cuales esta obligado el MUNICIPIO se realizaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al recibo de
la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista, ademas de la entrega de bien, servicio u obra, los
demas requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos haya
lugar, etc., todo lo cual debera constar expresamente en el acta de recibo. Aquel requisito cuya verificacion no
conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, asi se haya suscrito el acta verificando los demas
requisitos. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto
de la Secretaria de Hacienda del Municipio, se efectle los desembolsos a su favor las deducciones por concepto
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los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor estimado del contrato esta soportado al presupuesto con que cuenta la entidad, con cargo a los Rubros

RUBRO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION

FUENTE DE
FINANCIACION.

VALOR

2.3.2.02.02.009.19.1905.19
05021.190502101.01

Personas atendidas con campafias
de gestién del riesgo en temas de
salud sexual y reproductiva.

1.1.02.06.001.02.0
2- SALU

$15.485.358,00

2.3.2.02.02.009.19.1905.19
05022.190502201.01

Personas atendidas con campafias
de gestién del riesgo en temas de
trastornos mentales

1.1.02.06.001.02.0
2-SALU

$30.125.000

2.3.2.02.02.009.19.1905.19
05023.190502301.01

Personas atendidas con campafias
de promocién sobre condiciones
cronicas prevalentes

1.1.02.06.001.02.0
2-SALU

$22.597.500,00

2.3.2.02.02.009.19.1905.19
05023.190502500.01

Campafias de gestién del riesgo
para abordar situaciones
prevalentes de origen laboral
implementadas

1.1.02.06.001.02.0
2-SALU

$6.030.000,00

2.3.2.02.02.009.19.1905.19
05027.190502700.01

Campafias de gestion del riesgo
para enfermedades
inmunoprevenibles implementadas

1.1.02.06.001.02.0
2-SALU

$6.085.302,80

2.3.2.02.02.009.19.1905.19
05027.190502701.02

Personas atendidas con campafias
de gestion del riesgo para
enfermedades inmunoprevenibles

1.1.02.06.001.02.0
2-SALU

$4.221.000,00

2.3.2.02.02.009.19.1905.19
05030.190503000.01

Personas en capacidad de ser
atendidas

1.1.02.06.001.02.02
- SALU

$4.020.000,00

2.3.2.02.02.009.19.1905.190
5040.190504000.01

Personas con servicio de
certificacion de discapacidad

1.1.02.06.001.02.02
- SALU

$13.065.000,00

2.3.2.02.02.009.19.1905.190
5054.190505400.01

Estrategias de promocion de la salud
implementadas

1.1.02.06.001.02.02
- SALU

$34.520.826,20

TOTAL

CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS ($136.149.987)

Convocatoria limitada a Mipymes

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del De conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme (modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021), que
sefiala:

“Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
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estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo”.

UMBRAL MIPYMES

Ministerio de Comercio y Colombia Compra Eficiente publicaron los umbrales para limitacién de convocatorias a
MiPymes 2022-2023, de conformidad con el Decreto 1860 de 2021; asi mismo para aplicacion de Acuerdos
Comerciales.

Los umbrales adoptados del 01/01/2022 al 31/12/2023, excepto acuerdos comerciales U. Europea y AELC vigentes
desde el 01/01/2021 al 31/12/2022.

limitacién de convocatorias a MiPymes 2024-2025, de conformidad con el Decreto 1860 de 2021; asi mismo para
aplicacién de Acuerdos Comerciales.

Los umbrales adoptados del 01/01/2024 al 31/12/2025, excepto acuerdos (i) México, (ii) paises EFTA, (iii) paises
de la Union Europea vigentes desde el 01/01/2023 al 31/12/2024.

APLICACION DE LA LIMITACION A MIPYMES DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION

La limitacion a MIPYMES del proceso de seleccion APLICA dado que el presupuesto oficial es inferior a $125.000
dolares.

Las MIPYMES interesadas en limitar el proceso de seleccion a la participacién de MIPYMES deberan cumplir las
condiciones establecidas en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.2 de Decreto 1082 de 2015 (modificado por el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021), tales como:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Cémara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

De conformidad con numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.2 de Decreto 1082 de 2015 (modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021) el proceso se limitard a la participacion de MIPYMES si dos (02) MIPYMES colombianas
envian solicitud de limitacion al correo electronico: contratos@zapatoca-santander.qgov.co
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Deberan enviar: oficio de solicitud, certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio actualizado renovado no superior a 30 dias antes del plazo méaximo de limitacion a MIPYMES establecido
en el cronograma y cédula de ciudadania del representante legal.

La Entidad Estatal establecera en el cronograma anexo el plazo maximo para realizar la limitacién a MIPYMES.

La Entidad, segun el dia previsto en el cronograma anexo, publicara un AVISO MIPYME en el cual indicara si el
proceso fue limitado o no a la participacion de MIPYME.

ESTUDIOS DEL SECTOR

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el MUNICIPIO DE ZAPATOCA realiz6 en
anexo 2 al presente documento, y siguiendo los lineamientos que para el efecto Colombia Compra Eficiente
establecid en la respectiva guia, el correspondiente andlisis econémico del sector con el fin de establecer el
contexto del proceso de contratacion a realizar, el cual contiene tres areas a saber:

a) Andlisis del mercado.
b) De la demanda.
c) Anadlisis de la oferta.

2. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El procedimiento de seleccion del contratista este sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e
igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las
mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. El pliego de condiciones forma parte esencial
del contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion
e integracién, pues contiene la voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes y el futuro
contratista.

La Ley 1474 de 2011, en su articulo 88, que modifica el numeral 2° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 estipula
qgue: "La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta tos factores técnicos y econémicos de
escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones 0 sus
equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes
a los contenidos en dichos documentos."

i REQUISITOS HABILITANTES

Para la determinacion de los requisitos habilitantes, que deben ser acreditados por parte de los proponentes, la
entidad ha procedido de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, que sefiala:

“Determinacion de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los requisitos
habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacion, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del Proceso
de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion; (c) el analisis del sector
econdémico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva
comercial. La Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicacion mecéanica de férmulas financieras para
verificar los requisitos habilitantes”.

a. Capacidad juridica
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El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion. Se
efectuard una verificacion juridica tanto al proponente como a la oferta presentada, de conformidad con los
documentos y criterios establecidos en el presente acapite. Los documentos aqui exigidos se verificaran para
determinar su cumplimiento o no. El proponente individual y/o todos los miembros de la uniéon temporal o consorcio
deberan cumplir con la presentacién del documento aqui exigido.

La evaluacion Juridica no la efectla la Entidad mediante factores ponderados, ya que se trata del estudio
documentario para determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos de la ley y del Pliego de
Condiciones, por lo tanto, no dara lugar a ninguna puntuacion, pero su aprobacién constituye un prerrequisito para
evaluar los demas aspectos de la oferta

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Carta de presentacion de la propuesta segtin modelo
gue figura en el Anexo firmada por la persona natural, el representante legal de la persona juridica, el
representante del consorcio o unién temporal

En la carta de presentacién debera indicarse la calidad en la cual se estd actuando para presentar la propuesta:
+ Si es en nombre propio.

« Si actia como agente comercial (Deberé acreditarlo de conformidad con lo previsto en el articulo 1320 del Cddigo
de Comercio Colombiano).

+ Si es como representante o apoderado (En el ultimo caso debera acreditarlo de conformidad con el articulo 836
del Cddigo de Comercio Colombiano).

En caso de que el representante legal de la persona juridica tuviese alguna limitacién para presentar la propuesta
o suscribir contrato en cuanto a su monto (esto se verificara en el certificado de existencia y representacion legal),
debera manifestarlo expresamente en la carta de presentacion y se debera igualmente adjuntar copia del Acta de
Socios debidamente autorizada, de conformidad con los lineamientos sefialados en el articulo 189 del Cédigo de
Comercio, de la reunién del drgano social competente en la que se autorice al representante legal para intervenir
en este proceso de seleccion asi como para suscribir el contrato.

Las personas naturales deberan allegar fotocopia de la cédula de ciudadania, y adjuntar, de ser procedente, el
certificado de matricula en el registro mercantil y el de su establecimiento de comercio, expedidos con una
antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha limite para presentar las propuestas.

Las personas naturales extranjeras deberan allegar fotocopia del pasaporte o del documento de identificacién y
deberan acreditar la constitucion en el pais de un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para
presentar la propuesta y celebrar el contrato asi como para representarlas judicial y extrajudicialmente! Ello
mediante la presentacion del respectivo poder otorgado.

Adicionalmente, si solicitan la aplicacion del principio de reciprocidad deberan anexar un certificado expedido por
la autoridad competente del respectivo pais en donde se acredite la existencia de la reciprocidad. Para efectos de
dar aplicacioén al principio de reciprocidad, se observara lo sefialado en el articulo 20 de la Ley 80 de 1993.

2. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

El proponente, debera presentar una certificacion, expedida por el Contador, de acuerdo con los requerimientos
de Ley, bajo la gravedad del juramento, en la que conste el pago de los aportes de los servidores publicos de la
respectiva ESE, o sus trabajadores, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones. Dicho documento
debera certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha realizado el pago de los aportes
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correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En
este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago
soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato ante la
entidad territorial MUNICIPIO DE ZAPATOCA la declaracién donde se acredite el pago correspondiente a
Seguridad Social y Aportes Parafiscales del mes en que se suscriba el contrato.

NOTA: El ente territorial MUNICIPIO DE ZAPATOCA dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el
articulo 83 de la Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del
incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente
observado.

En caso de no allegar con la observacién dichos soportes no se dara tramite a la misma. En el evento en que la
observacién esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar traslado al proponente observado El
ente territorial verificara Gnicamente la acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente
proceso de seleccion, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien
sobre el contenido de la observacién y compulsando copias

3. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Se utilizara el formulario previsto en el correspondiente Anexo, debidamente diligenciado y suscrito por el
proponente, su representante legal o apoderado.

4. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION,
FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES JUDICIALES, CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS RNMC, DELITOS SEXUALES Y REDAM.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2.000 y el paragrafo primero del articulo 38 de la
Ley 734 de 2.002, ningun proponente podrd estar registrado con inhabilidades para contratar por parte de la
Procuraduria general de la Nacién acuerde con la ley 734 de 2.001. En caso de no presentarse, la entidad los
consultara al momento de la evaluacioén y si resulta con alguna multa o sancion se descalificara al oferente y no se
tendra en cuenta para efectos de la evaluacion, dejando las constancias respectivas.

Con la presentacién de la propuesta técnica se entendera que el proponente esta incurso en las situaciones antes
sefialadas, sin perjuicio de que la entidad efectule la respectiva verificacion tanto en el Boletin de Responsabilidad
Fiscal de la Contraloria General de la Republica como en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

5. COPIA DE LOS DOCUMENTOS DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ESE PROPONENTE
El representante legal de la Empresa Social del Estado proponente debera aportar fotocopia de la cédula
de ciudadania, Decreto de nombramiento como tal y certificacion de ejercicio actual del cargo.

6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO ACTUALIZADO.
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oferente no lo presenta oportunamente y en la forma debida, esta sera descartada.
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Asi mismo se debera aportar copia legible del Registro Unico Tributario RUT, actualizado conforme los
prescribe la ley 1607 del 26 de diciembre de 2012 de la ESE. con fecha no mayor a 30 dias calendario.

CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE EN NINGUNA CAUSAL DE INHABILIDAD Y
COMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

El oferente debe presentar una certificacién firmada por el representante legal manifestando que ni la ESE
ni su representante se encuentran en causal de inhabilitad e incompatibilidad y que en caso de sobrevenir
renuncia o cede en forma inmediata el contrato.

HOJA DE VIDA.
El proponente debera anexar el formato Unico de hoja de vida bien sea el de persona natural o juridica,
debidamente diligenciado y suscrito.

LIBRETA MILITAR.

Acreditar, con el aporte de la libreta militar que ha resuelto su situacién Militar, tal como lo establece el
Decreto 2150 de 1995; Para acreditar este requisito el oferente debera aportar copia legible de la libreta
militar, en caso de uniones temporales o consorcios cada uno de los unidos temporalmente o consorciados
debera acreditar este requisito.

COPIA DE POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y EXTRACONTRACTUAL O POR ACTIVIDAD
MEDICA. El oferente debe acreditar que dispone péliza de responsabilidad civil extracontractual por
actividad médica, la cual debe estar vigente al momento de la presentacion de la oferta y durante el tiempo
de ejecucion del presente.

PAZ Y SALVO MUNICIPAL

En concordancia con lo establecido en el Estatuto tributario Municipal el proponente debera anexar el Paz
y Salvo de Impuestos Municipales, el cual es expedido por la Tesoreria del Municipio de ZAPATOCA, en
caso que corresponda.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: Para responder por la seriedad de las propuestas, los
oferentes deberan constituir, a favor del MUNICIPIO DE ZAPATOCA- SANTANDER, una garantia
consistente en una pdéliza expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar
en Colombia o una garantia bancaria que cumpla con los siguientes requisitos:

Debe expedirse por el equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion, con vigencia desde la fecha de cierre del proceso de seleccion hasta la aprobacion de la garantia
que ampara los riesgos propios de la actividad contractual.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza debe tomarse de conformidad con el nombre o razén
social que figura en el certificado de existencia y representacion legal de la Cdmara de Comercio.

Si el proponente es un Consorcio o Union Temporal, la garantia debera tomarse a nombre de todos los
integrantes dei Consorcio o Uniéon Temporal.

Atendiendo la Directriz 013 de Colombia Compra Eficiente, si la garantia no se constituye por el monto

En todo caso, la fecha de constitucién de la garantia debera cumplir con lo solicitado en el pliego de condiciones
en términos de vigencia. LA NO ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO
SERA

SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA MISMA, LO ANTERIOR EN VIRTUD DE
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PARAGRAFO 3° DEL ARTICULO 5° DE LA LEY 1882 DEL 2018 POR EL CUAL MODIFICA ESTE ASPECTO DE
LA LEY 1150 DE 2011.

13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES del representante legal o de la persona natural
vigente.

14. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS del representante legal de la persona juridica proponente.

15. Certificado de Registro tnico Tributario (RUT)

b. Capacidad Financiera

La capacidad financiera a exigir guarda relacion con el valor del contrato a celebrar, siendo esta adecuada y
proporcional, teniendo como objetivo la consecucion de un contratista que disponga de los recursos financieros
suficientes para ejecutar el contrato dentro del plazo previsto. Con el fin de verificar la solidez financiera, el
Proponente debera cumplir con los indicadores financieros establecidos en este documento.

Se evaluara con base en la informacién financiera contenida en los Estados Financieros corte 2024 o 2025 si ya
estan aprobados por la asamblea, los mismos deben contener las notas a los estados financieros, el dictamen del
revisor fiscal o contador externo. Los contadores publicos deberan anexar Copia de la tarjeta profesional y
antecedentes de la junta central de contadores vigente de los profesionales que certifican y verifican los mismos.

La entidad verificara toda la informacion financiera en moneda legal colombiana, de conformidad con los articulos
50 y 51 del Decreto nimero 2649 de 1993 y demés normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan, asi mismo
deberéan estar en idioma espafiol.

PARA LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA, La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de
la informacién financiera mencionada anteriormente.

Los Proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la
legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la
tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en
obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con traduccién
simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. Los oferentes extranjeros deben presentar sus
estados financieros a la fecha de corte establecida en los paises de origen o0 en sus estatutos sociales.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y
adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los
requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los
estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta las tasas
de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en las normas
colombianas, se debera aportar junto con la informacion financiera de la persona juridica extranjera, certificacion
suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la
sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.
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El Proponente tiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para su propuesta sea considerada
habil.

Los estados financieros deben reflejar la situacién financiera del Proponente individual, o de los integrantes del
Proponente, y no de una sociedad matriz u otra perteneciente al mismo grupo Empresarial.

En atencién a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, el Municipio hace uso de los siguientes
indicadores, los cuales considera adecuados respecto al objeto del Proceso de Contratacion.

CAPACIDAD FINANCIERA
INDICE DE LIQUIDEZ

Es el resultado de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, a través de esta razén se basa en los activos
y pasivos corrientes, se busca identificar la facilidad o dificultad de una empresa para pagar sus pasivos corrientes
con el producto de convertir a efectivo sus activos, también corrientes, este indice tiene su aceptabilidad en que
se puedan predecir los flujos de efectivo. Estos dos grupos del balance incluyen los siguientes conceptos: Activo
corriente: dinero en caja, dinero en bancos, inversiones en valores de inmediata realizacion, cuentas por cobrar
(clientes), inventario de materias primas, produccion en proceso y producto terminado y otros activos corrientes;
Pasivo corriente: proveedores, impuestos por pagar, acreedores varios, documentos por pagar a corto plazo y
créditos bancarios a corto plazo.

Para participar se requiere que éste indice sea igual o mayor (2) a 0,05

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales se calculara con base en la suma de la ponderacién del activo
corriente sobre el pasivo corriente, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje de participaciéon de cada uno
dentro del consorcio o de la unién temporal.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE).

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total, mide la capacidad de pago que tiene una empresa para
hacer frente a sus obligaciones a largo plazo, este indice se utilizan para diagnosticar sobre la estructura, cantidad
y calidad de la deuda que tiene la empresa, asi como comprobar hasta qué punto se obtiene el beneficio suficiente
para soportar el costo financiero de la deuda.

Para participar se requiere que éste indice sea menor o igual (<) a 0,96 0 96%

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales se calculara con base en la suma de la ponderacién del pasivo
total sobre el activo total, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del
consorcio o de la unién temporal.

Desde el punto de vista financiero, la pérdida operacional registrada por las ESES obedece a que los ingresos
propios provenientes de la venta de servicios de salud resultan insuficientes para cubrir la totalidad de los costos
y gastos operacionales requeridos para la prestacion del servicio. Dentro de estos se destacan los gastos de
funcionamiento asociados al talento humano en salud, insumos médicos, mantenimiento de la infraestructura
hospitalaria, servicios publicos y demas erogaciones necesarias para asegurar la continuidad y calidad del servicio.

Esta situaciéon responde a las caracteristicas estructurales del modelo de financiacion del sistema de salud publico,
particularmente en aquellas ESE que atienden poblacion pobre no asegurada, poblacion afiliada al régimen
subsidiado y eventos no cubiertos por la Unidad de Pago por Capitacién (UPC), donde las tarifas reconocidas por
los servicios prestados no reflejan el costo real de su prestacion.

En concordancia con lo dispuesto en la Ley 715 de 2001, el Estado asigna recursos bajo la modalidad de Subsidio
a la Oferta, cuyo propésito es financiar la atencién de la poblacion pobre no asegurada y coadyuvar a la
sostenibilidad operativa de las Empresas Sociales del Estado. Estos recursos se reconocen contablemente como
transferencias, conforme al Régimen de Contabilidad Publica. No obstante, es importante precisar que dichos
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aportes no eliminan la pérdida operacional como indicador financiero, sino que contribuyen al equilibrio del
resultado del ejercicio y a la viabilidad de la prestacion del servicio publico de salud. Por ende, NO se pedirda RAZON
DE COBERTURA DE INTERES, RENTABILIDAD DE PATRIMONIO Y RENTABILIDAD DEL ACTIVO.

c- Experiencia Requerida
Experiencia General
Las Empresas Sociales del Estado o las Entidades que hagan sus veces de caracter territorial municipal ubicadas
en el ambito de su jurisdiccion (municipio de Zapatoca), garantizando en su implementacion la territorializacion y
permanencia de las acciones. Contar como minimo con dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion

de las acciones que se pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién creadas.
Presentar soporte de la creacion (Acto Administrativo).

c. Capacidad Operacional con el Personal Minimo Requerido — Requisito de orden técnico.

PERSONAL: El contratista deber& disponer, como minimo, del siguiente personal calificado y con experiencia
comprobable:

PERFIL PERSONAL
REQUERIDO EXPERIENCIA NUEMRO
PROFESIONAL DEL AREA | Minimo seis (06) meses de experiencia en gestién de la salud publica y/o
DE LA SALUD | ejecucion de actividades del plan de intervenciones colectivas — PIC, 1
(ENFERMERIA O AREAS | incluyendo acciones de promocién de la salud, prevencién de la
AFINES) enfermedad, gestion del riesgo y articulaciéon comunitaria
PROFESIONAL DE | Minimo seis (06) meses de experiencia en intervenciones dentro del marco 1
PSICOLOGIA del PIC, con énfasis en salud mental comunitaria.

Minimo seis (06) meses de experiencia en gestion de la salud publica y/o
AUXILIAR DE | ejecucion de actividades del plan de intervenciones colectivas — PIC, 1
ENFERMERIA incluyendo acciones de promocion de la salud, prevencién de la

enfermedad, gestion del riesgo y articulacion comunitaria

Minimo seis (06) meses de experiencia en gestion de la salud publica y/o
ejecucion de actividades del plan de intervenciones colectivas — PIC, 1
incluyendo acciones de promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad, gestion del riesgo y articulacion comunitaria

MEDICO GENERAL

Minimo seis (06) meses de experiencia en gestion de la salud publica y/o
ejecucion de actividades del plan de intervenciones colectivas — PIC,
incluyendo acciones de promocién de la salud, prevencion de la
enfermedad, gestion del riesgo y articulacién comunitaria

coordinador que garantice la planeacion, implementacién, monitoreo y
evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC,
COORDINADOR de manera territorializada y permanente. Este coordinador debe cumplircon | 1
el perfil profesional en el Sector Salud y sin experiencia en salud publica

ODONTOLOGO

Cada uno de los miembros del equipo, debe anexar una carta firmada de su compromiso de participar en la
ejecucion del contrato, asi como hoja de vida con los soportes:

e Los estudios se acreditaran mediante la presentacion de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados
por las instituciones correspondientes.

e Los estudios realizados y los titulos obtenidos en el exterior requeriran para su validez de la homologacion
y convalidacion por parte del Ministerio de Educacion Nacional o de la autoridad competente.

e La experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacién de todas las materias
gue conforman el pensum académico de la respectiva formacion profesional, tecnolégica o técnica
profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la profesién o disciplina exigida para el desempefio
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del empleo.

e La experiencia relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de empleos que tengan funciones similares a
las del cargo a proveer o en una determinada area de trabajo o area de la profesién, ocupacion, arte u
oficio.

e La experiencia laboral: Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacion, arte u oficio.

e La Experiencia docente: Es la adquirida en el ejercicio de las actividades de divulgacion del conocimiento
obtenida en instituciones educativas debidamente reconocidas.

e Los Unicos documentos validos para certificar la experiencia del equipo de trabajo son las certificaciones
que deben ser expedidas por el empleador o contratante y deberan contener como minimo la siguiente
informacion:

1. Namero del contrato

2. Objeto del contrato

3. Valor del contrato.

4. Nombre del empleador.

5. Afo de ejecucion.

6. Las certificaciones deberan estar firmadas por el representante legal, o la autoridad competente encargada de
expedir este tipo de certificaciones. En lo posible la certificacion debera estar expedida en papel con membrete.
En cualquier caso, el contenido de la certificacion se presume de buena fe.

En caso de no presentar certificaciones, se deberdn adjuntar copias de los contratos junto con la respectiva acta
de liquidacion.

EL PROPONENTE seleccionado no podr4 cambiar los profesionales propuestos. En caso de fuerza mayor
comprobable, de conformidad con lo establecido en la ley, iniciada la ejecucién del estudio y se requiera cambiar
a alguno de los profesionales, el Contratista debera demostrar clara y plenamente el motivo, y el nuevo profesional
debera tener un perfil igual o superior al del profesional que va a sustituir. Para la aceptacién del nuevo profesional
se evaluara la experiencia especifica por parte del Municipio, acorde con estos Pliegos de Condiciones.

NOTA 1. El personal dependera administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con El Municipio.
En el evento de no cumplir con las dedicaciones previstas la propuesta no sera objeto de calificacién.

NOTA 2: Si por alguna razén, una o varias de las personas propuestas no pueden participar en el proyecto, su
reemplazo esté sujeto a la previa aprobacién escrita de la Supervision del contrato.

Por consiguiente, el contratista sometera a consideracion, con suficiente antelacién la Hoja(s) de Vida de las
sustituciones propuestas, quienes deberan reunir iguales o superiores condiciones de formacion académica y
experiencia del profesional, que se pretende reemplazar.

En todo caso el proponente y/o el contratista deberan conformar bajo su responsabilidad, el equipo de trabajo
humano y la logistica que le permitan cumplir la totalidad de las obligaciones objeto del presente proceso de
seleccion.

NOTA 3: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacién solicitada, el Proponente debe
anexar el contrato o el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacion no contenida en la
certificacion, se complemente con el contenido de dichos documentos.

CERTIFICADO DE REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD (REPS)

El certificado de registro especial de prestadores de servicios de salud sera adjuntado por la empresa o
entidad y sera corroborado por el evaluador juridico de conformidad con la normatividad vigente, a efectos
de verificar su habilitacion.

Las Empresas Sociales del Estado o las Entidades que hagan sus veces de caracter territorial municipal
ubicadas en el &mbito de su jurisdiccion Para prestar servicios del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)
en Colombia, la entidad debe estar inscrita en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud
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(REPS) y tener habilitados especificamente los servicios de salud publica, tales como promocion de la
salud y gestion del riesgo, cumpliendo los estandares de la Resolucién 3100 de 2019.

Servicios Habilitados: Deben estar habilitados los servicios o procedimientos relacionados con la salud
publica y el PIC, lo cual puede incluir consulta externa, vacunacion, o actividades de promocion y
prevencion, segun lo definido por la entidad territorial.

El oferente debera contar con un punto de atencién fisico acreditado (establecimiento de comercio), en
zona urbana del Municipio de Zapatoca Santander, es decir en el ambito de jurisdiccién, para efectos de
la adecuada ejecucion y prestacién del servicio a la comunidad perteneciente al Municipio de Zapatoca,
acreditado mediante presentacién del REPS, o el acto administrativo que lo autorice expresamente para
prestar el servicio en el Municipio de Zapatoca (Santander). Articulo 12 La Implementacion del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

El oferente debera Contar como minimo con dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de
las acciones que se pretendan contratar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Estado recién
creadas, conforme al Articulo 14. Requisitos para la contratacion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas.

El oferente debera disponer de un coordinador que garantice la planeacién, implementacion, monitoreo y
evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, de manera territorializada y
permanente. Este coordinador debe cumplir con el perfil establecido por la entidad territorial y para el caso
de los departamentos, distritos y municipios categoria 1, 2 y 3 debera acreditar experiencia en salud
publica.

MANIFESTACION DE INTERES.

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccidén contaran con un término de hasta tres (3) dias
hébiles contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratacion para manifestar su intencion de
participar de acuerdo con el cronograma sefialado en el SECORP II.

La entidad determinara, en caso de que reciba méas de diez (10) manifestaciones si continla con todos o si realiza
el sorteo para seleccionar maximo diez (10).

Si la Entidad recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés continuara con el proceso con todos los que
manifestaron interés. Por lo tanto, se prescinde de la realizacién del sorteo de consolidacién de oferentes.

El proponente debe manifestar su interés mediante el moédulo correspondiente, de acuerdo con la Guia para
manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP |I, por lo cual no se requerira Carta Manifestacion
de Interés.

Tratandose de consorcio y uniones temporales, el proponente plural debe manifestar interés utilizando el médulo
correspondiente de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP I,
y no podra hacerlo si solamente manifesto interés uno de los miembros del proponente plural desde su cuenta
singular. No se tendran en cuenta las manifestaciones de interés de proponentes plurales que no se hagan desde
la cuenta del proponente plural.

La manifestacion de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar, so pena de rechazo de la
oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesté interés, y debe hacerlo en la forma individual o
como proponente plural, segin como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma de proponente
plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el
namero de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacién de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una estructura
plural, se tomara como vélida Unicamente la primera en el tiempo, y las demas se desestimaran. Por lo tanto,
tratandose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, se
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desestimaran las demas manifestaciones de interés de los consorcios 0 uniones temporales donde un mismo
integrante o integrantes sean coincidentes. Esta condicidn tiene aplicacion para los casos donde exista sorteo de
consolidacion.

CRITERIOS PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

El proponente junto con la propuesta que contenga los documentos técnicos y habilitantes debera diligenciar la
lista de precios en el cuestionario del presente proceso de seleccién:

El oferente debera diligenciar el formato PROPUESTA ECONOMICA y presentarla en el sobre determinado. El
valor total de la propuesta inicial de precio que corresponde a la sumatoria total de los valores de los servicios
requeridas por la Entidad determinados en el Anexo de Propuesta Econdmica, el cual sera la base para la puja
(incluyendo todos los costos derivados de la operacién) y sera de exclusiva responsabilidad del proponente los
errores u omisiones en que incurra al indicar el valor total en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

Para la presentacién de la oferta econémica el proponente contemplara los costos directos, indirectos, impuestos,
tasas, contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente
proceso de seleccion, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en los documentos del
proceso.

» Todos los gastos no previstos en la propuesta, seran a cargo del contratista. Los costos y gastos en que incurran
los proponentes para la elaboracion y presentacion de las propuestas, seran de su propia cuenta y riesgo. La
Alcaldia Municipal de Zapatoca, no reconocera ni reembolsard ningln valor por este concepto.

* Los precios finales propuestos, y los que llegaren a pactarse en desarrollo de la ejecucion del contrato, no estaran
sujetos a ajuste alguno, razon por la cual el proponente debera prever en su oferta que tiene que asumir los posibles
incrementos que se ocasionen.

» La relacion de precios y las correspondientes especificaciones técnicas, formaran parte del contrato que se
celebre con el proponente favorecido.

Lo anterior, aplicable a todos y cada uno de los precios unitarios de los servicios requeridos por la ALCALDIA
MUNICIPAL DE ZAPATOCA, de conformidad al estudio de mercado so pena de rechazo de la propuesta.

El oferente no debera anotar centavos. Los valores deberan aproximarse por exceso o por defecto al entero mas
cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (ii) si es inferior a 50 centavos se baja
al entero anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al inferior que él
decida. En todo caso, si la cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos, La ALCALDIA MUNICIPAL DE
ZAPATOCA aproximara al entero inferior.

(Nota: Para evitar inconvenientes de decimales, se sugiere aplicar en Excel la férmula de “REDONDEAR”). En
aplicacion del principio de medicién establecido en el régimen de Contabilidad Publica, expedido por el Contador
General de la Nacion, la cuantificacién en términos monetarios debe hacerse utilizando como unidad de medida el
peso colombiano, que es la moneda nacional. Por lo tanto, la propuesta econémica debera contener las cuantias
o valores monetarios sin centavos. Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras
y nimeros, prevaleceréan las cantidades expresadas en letras.

NOTA 2: El proponente que resulte adjudicatario, debera ajustar y allegar su oferta econdmica final, maximo al dia
hébil siguiente de la adjudicacion, de conformidad con el decremento resultante en la subasta efectuada. La
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZAPATOCA verificara aritméticamente la oferta econémica inicial, para tales efectos
se tendrd en consideracion.
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Los valores unitarios maximos establecidos por la entidad incluyen el IVA, razén por la cual los proponentes
aceptan que su oferta inicial de precios y/o cualquier lance realizado incluira dicho impuesto. En caso de que los
valores ofertados estén exentos o excluidos de |.V.A., deberan indicar claramente la norma tributaria
correspondiente.

El valor total de la propuesta incluido I.V.A., si a ello hubiere lugar se afectara en el momento de los pagos por las
deducciones de ley estipuladas y aplicadas segun las caracteristicas tributarias del oferente conforme a la
normatividad tributaria vigente.

La propuesta econdmica debera presentarse y diligenciarse de conformidad con el anexo de oferta econdmica
dispuesta directamente por la entidad, el cual sera abierto en la fecha y hora indicadas en el cronograma del
proceso de acuerdo con la ficha técnica y a los demas aspectos expresados en este documento.

NOTA/Para todos los items se debera tener en cuenta el precio promedio del mercado establecido en el ESTUDIO
DE MERCADO, considerando que el precio ofertado no podra exceder los valores unitarios de uno o mas de los
items establecidos, so pena de RECHAZO.

d. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes conforme a los puntajes que se
indican més adelante. Por lo tanto, no se realizara asignacion de puntaje alguno a las ofertas de los proponentes

gue no se encuentren habilitados.

No se procedera a calificar o asignar puntaje a ninguna oferta que no se encuentre habilitada.

CRITERIO DE EVELAUACION PUNTAJE
Propuesta econémica 500 puntos
Condiciones técnicas personal adicional 350 puntos
Emprendimientos y empresas de mujeres 25 puntos
Mipyme 25 puntos
Incentivo a la industrial nacional 100 puntos
Total 1000 Puntos

Las Entidad debera reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el
cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.
Esta reduccién también afectard a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020
de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten.

Para la aplicacion de la presente reduccion, la multa o la declaratoria del incumplimiento debe encontrarse reportada
e inscrita en el Registro Unico de Proponentes, lo anterior, de conformidad con las disposiciones del articulo 6 de la
Ley 1150 de 2007.

Factor Econdmico (500 Puntos)

Este aspecto se evaluara asignando 500 puntos a la propuesta econdmica de menor valor y a los demas el puntaje
que corresponda calculado en forma proporcional, segin el siguiente método:
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Criterio de evaluacion es el menor valor, la férmula econdmica se utiliza para asignar el mayor puntaje a la oferta
mas econdmica, de manera proporcional a las demas ofertas.

Formula de Evaluacion Econémica — Menor Valor

I/!ri‘!
Pi - (#) > P!na:r:
Vi

e F; = Puntaje obtenido por la oferta evaluada

Donde:

e V,in = Valor de la oferta econdmica mas baja habilitada
e V,; = Valor de la oferta econémica del proponente evaluado

e P, ... = Puntaje maximo asignado al factor econdomico (por ejemplo 100 puntos)

Ejemplo practico
Supongamos:

e Puntaje maximo econémico: 100 puntos

e Oferta méas baja: $90.000.000

|Prop0nente||0ferta ||Cé|cu|o ||Puntaje|
A $90.000.000 [(90.000.000 / 90.000.000) x 100 |[100 |
B |[$95.000.000 (90.000.000 / 95.000.000) x 100 |[94,74 |
Ic |[$100.000.000][(90.000.000 / 100.000.000) x 100||90 |

De esta manera:

e Laoferta mas econdmica obtiene el mayor puntaje.
e Las demas reciben puntaje proporcional segun su valor.

Condiciones Técnicas (350 puntos):

La entidad otorgara 350 puntos, correspondiente a personal profesional y especializado, adicional al minimo
requerido, segun el siguiente cuadro de ponderacion.

CONCEPTO DESCRIPCION PUNTAJE
1 medico general adicional al personal
profesional minimo habilitante, con | 200.
CONDICIONES TECNICAS minimo de 1 afio de experiencia.

1 profesional en nutricion y dietética con
minimo 1 afio de experiencia.

150

Este criterio se evalla con la siguiente documentacion:

e Los estudios se acreditaran mediante la presentacion de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados
por las instituciones correspondientes.

e Los estudios realizados y los titulos obtenidos en el exterior requeriran para su validez de la homologacioén
y convalidacion por parte del Ministerio de Educacion Nacional o de la autoridad competente.

e La experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacién de todas las materias
gue conforman el pensum académico de la respectiva formacion profesional, tecnolégica o técnica
profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la profesién o disciplina exigida para el desempefio
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del empleo.

e La experiencia relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de empleos que tengan funciones similares a
las del cargo a proveer o en una determinada area de trabajo o area de la profesion, ocupacion, arte u
oficio.

e La experiencia laboral: Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacion, arte u oficio.

e La Experiencia docente: Es la adquirida en el ejercicio de las actividades de divulgacién del conocimiento
obtenida en instituciones educativas debidamente reconocidas.

e Los Unicos documentos validos para certificar la experiencia del equipo de trabajo son las certificaciones
qgue deben ser expedidas por el empleador o contratante y deberan contener como minimo la siguiente
informacion:

1. Namero del contrato

2. Objeto del contrato

3. Valor del contrato.

4. Nombre del empleador.

5. Afo de ejecucion.

6. Las certificaciones deberan estar firmadas por el representante legal, o la autoridad competente encargada de
expedir este tipo de certificaciones. En lo posible la certificacion debera estar expedida en papel con membrete.
En cualquier caso, el contenido de la certificacion se presume de buena fe.

En caso de no presentar certificaciones, se deberdn adjuntar copias de los contratos junto con la respectiva acta
de liquidacion.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (25 puntos)

La Entidad asignara un puntaje de veinticinco (25) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con la capacidad financiera y capacidad organizacional. Sin embargo, no se
tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendré cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10
%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

CRITERIO MYPIME (25 puntos)

La Entidad otorgara un puntaje de veinticinco (25) puntos al proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el proponente entregara copia del Registro Unido de proponentes, el cual
deber& encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Si el proponente debi6é subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a
los requisitos habilitantes relacionados con la capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado,
no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacién
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INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Con el fin de establecer el apoyo a la industria NACIONAL en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816
de 2003 a través del sistema de compras y contratacion publica, en la evaluacion se asignaran cien (100) puntos
a los Proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

DESCRIPCION PUNTAJE
PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES: El

oferente que ofrezca bienes inscritos en el Registro de Productores 100

de Bienes Nacionales o0 servicios por personas naturales
colombianas o residentes en Colombia

ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la ley 1150 del 2007 y numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del decreto
1082 de 2015, se debe dar el soporte que permita la tipificacidn, estimacion y asignacién de los riesgos previsibles
gue puedan afectar el equilibrio econémico del contrato. el municipio de Zapatoca, con base al manual para la
identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion m-icr-01, expedida por Colombia compra
eficiente, procedié a tipificar los riesgos para el presente proceso de contratacion de la siguiente manera:

A continuacion, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que
ocurre; posteriormente se evallan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y
finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los

mismos.

13DIa TV Matriz ae xiesgos

IMPACTO
Numérica Histarica f Insignificante | A ‘ Moderado ”
| | 1 = 4 5
Puede ocurr, pero sdlo
:oeono(;g'w “|en circunstancias Raro 1 5 6
| S5 excepcionales
! en 1000 - |Podria ocurwr, pero
2 | 10.000 &idoso Improbable | 2 5 6 7
=y
51
el ! en 100 - | Podria ocurnr en cualquier
o Posible 8
g ‘ 1,000 momento futuro 3 § ¢ ?
Cot f
BB 1en 10-100 | Probablemanta ocurrica Probable |4 5 6 7 9
Se B5pEra qUe DCUS &N il
>1en 10 la mayoria de | CasiCieto |5 6 7 8 S 0
circunstancias |

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro;
improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastréfico).
Los riesgos fueron clasificados teniendo en cuenta su calificacion de acuerdo con la Tabla de Prioridad de
Tratamiento y Control del Riesgo

Carrera 9 No 20 — 36 Teléfonos: 6252055 Fax: 6252801

www .zapatoca-santander.gov.co,

Email: alcaldia@zapatoca-santander.gov.co

Zapatoca - Santander - Colombia


http://www.zapatoca-santander.gov.co/

Alcaldia Municipal de Zapatoca, Santander.

7.8 PRIORIDAD DE TRATAMIENTO Y CONTROL DEL RIESGO

: N* 1 Fa-:fér de escogenv:il'a y cz-qiiﬁ'cac_'én
Riesgo>7 | Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accion detaliado
6 <=Riesgo <=7 Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de fa administracion
Riesgo=5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de Ia administracién
Riesgo<5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimienios de rutina

Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o
mitigar su impacto durante el proceso de contratacién. En el Mapa de identificacion de riesgo se
clasifican los riesgos de acuerdo con los siguientes campos: Clase: (i) general, riesgos transversales a
los diversos proyectos y/o contratos que realiza la Entidad; y (ii) especifico, riesgos especificos al
proyecto y/o contrato Area: (i) internos, riesgos internos al Municipio; y (ii) externos, riesgos externos al
Municipio.

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo. Tipo: los riesgos se pueden clasificar
segun los siguientes tipos:

(i) Financieros/Economicos: estan relacionados con los cambios en los precios de las acciones y
de los commodities, tasas de cambio, tasas de interés, inflacién. Igualmente, esta involucrado
el riesgo de crédito o riesgo en la calidad de crédito de los Proveedores y el riesgo de liquidez.

(i) Operacional: Esta relacionado con las pérdidas potenciales que resultan de sistemas
inadecuados, fallas en la administracién, controles defectuosos, fraude y errores humanos.

(i) Comerciales/Legales/Regulatorios: estan relacionados con los cambios en cédigos
comerciales o cuando la contraparte no tiene la autoridad legal para hacer transacciones.

(iv) Negocios: estan relacionados con los eventos en el mundo de los negocios, tales como la
incertidumbre en la demanda de productos, el cambio en el precio de los productos, costo de
producir y entregar.

(v) Reputacional: estéa relacionado con la credibilidad del negocio.

Debe indicarse que la matriz de riesgos del presente proceso se encuentra anexa como documento adicional al
presente estudio y documento previo.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los Riesgos del
Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion:

Tabla 16. Identificacion de los Riesgos
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Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el proyecto de Pliego
de Condiciones.

En la fecha y hora sefialada en el cronograma del presente proceso de seleccion, se llevara a cabo la audiencia a
la que se refieren el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto
Ley 019 de 2012, y el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015. Como consecuencia de las observaciones
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realizadas por los interesados, el Municipio de Zapatoca, se pronunciara sobre la pertinencia o no de las mismas
y establecera la estimacion, tipificacién y asignacion definitiva de los Riesgos involucrados en el Proceso de
Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacion adicional, la
misma solo sera estudiada y tenida en cuenta por parte del Municipio de Zapatoca, Unicamente si diere lugar a
modificar el Pliego de Condiciones mediante Adenda.

I. Garantias

A. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de la Entidad
Contratante por un valor del diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial y con vigencia desde la
presentacion de la Oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

B. Garantia de Cumplimiento

El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a favor de
la Entidad Contratante. La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

Tabla 17 - Suficiencia y vigencia de los amparos de la garantia de cumplimiento

Vigencia
Por el término de ejecucion del
10% del valor total del contrato contrato y cuatro (4) meses mas.

Por el término de ejecucion del
10% del valor total del contrato contrato y cuatro (4) meses mas.

Por el término de ejecucién del

5% del valor total del contrato . .
contrato y tres (3) afios mas.

I. Interventoriay/o supervision. El Municipio de Zapatoca ejercerd el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos
a través de la Secretaria de Salud y Desarrollo Social o quien designe el Alcalde Municipal.

El supervisor debe ejercer un control integral, técnico, administrativo, financiero, contable o juridico sobre el

proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al contratista la informacién que considere necesaria,

asi como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones

técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracion del mismo.

La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el supervisor. No
obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia
al Municipio de Zapatoca, antes de proceder a ejecutar las érdenes. En caso contrario, respondera solidariamente
con el supervisor si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivan perjuicios para el Municipio de Zapatoca.

Si el Contratista rehlsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito
sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su
cumplimiento. Si esta natificacion no surte ningan efecto dentro de un plazo de diez (10) dias habiles, el supervisor
comunicara dicha situacion al Municipio de Zapatoca para que este tome las medidas que considere necesarias.
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El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso
de atencion de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros,
incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades programadas.

11. CONTRATO COBIJADO O NO POR ACUERDO INTERNACIONAL O POR TRATADO DE LIBRE
COMERCIO.

Se deja expresa constancia que objeto del presente contrato, no se encuentra cobijado por un Acuerdo
Internacional o por un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano en los términos del Decreto
1082 de 2015.

12. COSTOS INDIRECTOS QUE PUEDEN INCIDIR EN EL VALOR DEL CONTRATO.

Es absoluta responsabilidad del oferente, el conocimiento de los costos correspondientes a las tasas,
contribuciones que puedan aplicar al presente contrato.

13. CONCLUSIONES DE LOS PRESENTES ESTUDIOS PREVIOS.

Con el presente estudio se acredita la necesidad que tiene el Municipio de Zapatoca, Santander de adelantar un
proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia para realizar el siguiente objeto: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE LOS EJES ESTRATEGICOS,
LINEAS DE ACCION, INTERVENCIONES Y ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y APROBADAS EN EL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA LA VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO DE ZAPATOCA-SANTANDER”
- para el objeto previamente sefialado y teniendo en cuenta que la actividad contractual a desarrollar se encuentra
debidamente soportada y planificada técnicay juridicamente, se recomienda por ser conveniente, oportuno y viable
llevar a cabo la aludida contratacion.
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