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27/02/2026

ITEM DESCRIPCION V/R UNIT. CANTIDAD MES VALOR CANTIDAD MES VALOR +/- CANTIDAD +/- MES V/R UNIT CANTIDAD MES VALOR

1,0

1.1 Ingeniero Civ il, Director (a) de Obras 9.071.423,000 1,00 2,966 26.905.841,00 1,00 2,100 19.049.988,00 + 0,00 - 0,000 9.071.423,00 1,000 2,100 19.049.988,00

1.2 Residente De Obra 7.051.864,000 1,00 2,933 20.683.117,00 1,00 2,100 14.808.914,00 5,71% 7.454.525,00 + 0,00 - 0,000 7.454.525,00 1,000 2,100 15.654.503,00

1.3 Inspector(a) de Obra 4.594.438,000 1,00 2,966 13.627.103,00 1,00 2,100 9.648.320,00 11,36% 5.116.366,00 + 0,00 - 0,000 5.116.366,00 1,000 2,100 10.744.369,00

1.4 Topografo (a) 4.594.438,000 1,00 2,966 13.627.103,00 1,00 2,100 9.648.320,00 11,36% 5.116.366,00 + 0,00 - 0,000 5.116.366,00 1,000 2,100 10.744.369,00

1.5 Profesional SST 4.594.438,000 1,00 2,800 12.864.426,00 1,00 2,100 9.648.320,00 11,36% 5.116.366,00 + 0,00 - 0,000 5.116.366,00 1,000 2,100 10.744.369,00

11,00 2,966 100.480.543,00 - 0,00 - 0,000

2,00 2,800 17.246.706,00 - 0,00 - 0,000

4,00 2,766 34.074.564,00 - 0,00 - 0,000

1,00 2,733 8.417.009,00 - 0,00 - 0,000

1,00 2,700 8.315.376,00 - 0,00 - 0,000

1,00 2,566 7.902.687,00 - 0,00 - 0,000

1,00 1,166 3.591.011,00 - 0,00 - 0,000

1,00 0,666 2.051.126,00 - 0,00 - 0,000

2,00 2,966 23.152.157,00 - 0,00 - 0,000

1,00 2,700 10.537.900,00 - 0,00 - 0,000

1,00 0,767 2.993.544,00 - 0,00 - 0,000

1,00 2,300 8.976.730,00 - 0,00 - 0,000

1.8 Maestro General 4.945.848,000 1,00 2,966 14.669.385,00 10,87% 5.483.462,00 + 0,00 - 0,000

1.9 Operario 4.594.438,000 1,00 2,366 10.870.440,00 1,00 2,100 9.648.320,00 11,36% 5.116.366,00 + 0,00 - 0,000 5.116.366,00 1,000 2,100 10.744.369,00

2.1 Porcentaje horas extras 18.079.969,91 42.087.535,11 - 22.450.571,00

3,0

3.1

Gastos                 para adquisición             de 

Herramienta     Menor (Picos,               Palas, 

Carretillas, etc_cintas métricas,    lonas    de 

polipropileno  para  el cerramiento    de    las v ías-        

señalización

Consumibles)

28.000.000,00 GLB 0,142 3.973.258,00 0,357 10.000.000 28.000.000 GLB 0,357 10.000.000

4

4.1 Laboratorios (consumibles) 18.000.000,000 GLB 0,866 15.583.050,00 GLB 0,389 7.000.000,00 18.000.000,00 GLB 0,389 7.000.000,00

VALOR UNITARIO CANTIDAD HORA VALOR TOTAL V/R UNIT CANTIDAD HORA VALOR TOTAL

4.2 Compactador  Manual de Rodillo 112.030,000 1,00 350,000 39.210.500,00 1,00 600,000 67.218.000,00 + 0,00 - 200,000 112.030,00 1,00 400,000 44.812.000,00

417.833.545,91 373.827.623 373.827.623

COSTOS ADMINISTRATIVOS 11,50% 48.050.857,78 42.990.176,7 42.990.176,7

IVA Sobre Costos administrativo 19% 9.129.662,98 8.168.133,6 8.168.133,6

475.014.066,67 424.985.933,33 424.985.933,33

Ing. FERNANDO SANCHEZ CARDOZO

Representante Legal S.T.I.

$ 180.000.000,00

SECRETARIA EJECUTORA: 

_________________________________________ 1/10/2025

Suspension No.1

Reinicio No.1

Ajuste de precios - Salarios No.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 29/12/2025

14/01/2026

V/r inicial de Contrato

17/03/2026 Fecha Acta:

Hoja No.:

ALCALDIA DE IBAGUE $ 900.000.000,00

EQUIPOS Y LABORATORIOS

175.010.959,00

1.7 Oficial de Obra 3.902.926 21,05% 4.724.492,00 4.724.492,00

23,00% 3.788.116,00 3.788.116,00 22,00 2,10Auxiliar de Obra 3.079.769,000

TOTAL COSTOS INDIRECTOS
COSTOS 

INDIRECTOS

HERRAMIENTAS

Total Neto
SUMATORIA VIGENCIAS 2025 Y 2026 900.000.000,00

Ing. FREDY ANDRES RINCON POLANIA

Director Operativo - Supervisor Tecnico

Contrato No.: 2452 DEL 18 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

No. Proceso en secop II: Al-RE-PC-2363-2025

22,00 2,10 142.285.328,00

PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNCIO Y PROFESIONAL

CONDICIONES CONTRACTUALES COND.  ACTUALIZADAS 2026

1.6

15/01/2026Prorroga No.1 (60dias)

V/r primer desembolso

Fecha Inicio

OBJETO:  

AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD DE MANO DE OBRA CALIFICADA Y NO 

CALIFICADA EN EL MARCO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MEJORAMIENTO Y 

OPTIMIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL, URBANA DEL MUNICIPIO DE IBAGUE

32.784.578,00

COND.  ACTUALIZADAS 2025 COND.  ACTUALIZADAS 2026 % AJUSTE 

SALARIAL
V/R UNIT

4,00 2,10

19.636.964,11

   MODIFICACIONES 2026

4,00 2,10 39.685.733,00

Fecha vencimiento

Contratista:         SOCIEDAD TOLIMENSE DE INGENIEROS

Supervisor: FREDY RINCON

Interventor:   


