FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO
INTERNADO SANTA MARTA-ISAMAR

L7/UAERDY MODALIDAD — INTERNADO
L DA NIT: 822.002.132-5
3222114260
ISAMAR

Villavicencio, diciembre 31 de 2025

CERTIFICACION

Sefores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Meta

ASUNTO: Certificado del contrato No 50005442025 Modalidad Internado

Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERQO, identificada con cedula de ciudadania niumero
21.232.354 de Villavicencio, actuando como Representante Legal de la Fundacion
para el Progreso de la Orinoquia “FUNDEPRO”, con identificacion tributaria No.
822.002.132-5 certifico a través del Contrato de aportes No 50005442025 Modalidad
Internado (ISAMAR)que el dia 31 de diciembre se cumplié oportunamente con la
presente clausula, realizando el menu correspondiente segun con la minuta
establecida y aprobada por el ICBF

Cordialmente,

Répres'é tante Legal FUNDEPRO

Sede Principal: Transversal 26 No. 39¢c 25 Emporio- Villavicencio. Teléfono: 6833818 fundepro@gmail.com
Sede Internado Villavicencio: Vereda Vanguardia - Villa Martha Cel. 3222114678 internadofundepro@gmail.com




FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO
INTERNADO SANTA MARTA-ISAMAR

Z7/HAERDN MODALIDAD — INTERNADO
LA ERN NIT: 822.002.132-5
3222114260

ISAMAR

Villavicencio, diciembre 31 del 2025

CERTIFICACION

Sefiores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Meta

ASUNTO: Certificado del contrato No 50005442025 Modalidad Internado

Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERQO, identificada con cedula de ciudadania numero
21.232.354 de Villavicencio, actuando como Representante Legal de la Fundacion para
el Progreso de la Orinoquia “FUNDEPRO”, con identificacién tributaria N.°.
822.002.132-5 certifico que el 31 de diciembre No hubo solicitud de cambio de minuta
en el servicio de alimentos del internado

Cordialmente,

iz e

MARTHA MEJIA DE ROMERO
C.C 21.232.354 de Villavicencio
Representante Legal FUNDEPRO

Sede Principal: Transversal 26 No. 39¢ 25 Emporio- Villavicencio. Teléfono: 6833818 fundepro@gmail.com
Sede Internado Villavicencio: Vereda Vanguardia - Villa Martha Cel. 3222114678 internadofundepro@gmail.com
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PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

PSB-P7-FR-01

Version: 1
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Sede Principal: Transversal 26 No. 39¢ 25 Emporio- Villavicencio. Teléfono: 6833818 - fundepro@gmail.com
Sede Santa Martha - Villavicencio: Vereda Vanguardia - Villa Martha. Cel: 3222114260 internadofundepro@gmail.com
Sede Yopal: Calle 162 # 26 — 80 Barrio Los Helechos Tel: 6353130 -3187755432
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Sede Yopal: Calle 162 # 26 — 80 Barrio Los Helechos Tel: 6353130 -3187755432
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Sede Principal: Transversal 26 No. 39¢ 25 Emporio- Villavicencio. Teléfono: 6833818 - fundepro@gmail.com
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FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO
INTERNADO SANTA MARTA-ISAMAR

L7/UAERDY MODALIDAD — INTERNADO
L DA NIT: 822.002.132-5
3222114260
ISAMAR

Villavicencio, diciembre 31 de 2025

CERTIFICACION

Sefores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Meta

ASUNTO: Certificado del contrato No 50005442025 Modalidad Internado

Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERQO, identificada con cedula de ciudadania numero
21.232.354 de Villavicencio, actuando como Representante Legal de la Fundacion
para el Progreso de la Orinoquia “FUNDEPRO”, con identificacion tributaria No.
822.002.132-5 certifico a través del Contrato de aportes No 50005442025 Modalidad
Internado (ISAMAR), cumple con lo establecido en la Guia de orientaciones para la
prevencion y manejo de situaciones de riesgo de los nifios, nifias y adolescentes en
la modalidad y servicio de restablecimiento de derechos.

Cordialmente,

Répres'é tante Legal FUNDEPRO

Sede Principal: Transversal 26 No. 39¢c 25 Emporio- Villavicencio. Teléfono: 6833818 fundepro@gmail.com
Sede Internado Villavicencio: Vereda Vanguardia - Villa Martha Cel. 3222114678 internadofundepro@gmail.com




FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO
Z7/UAERDN INTERNADO SANTA MARTA-ISAMAR
LD MODALIDAD - INTERNADO

NIT: 822.002.132-5

ISAMAR

Villavicencio, diciembre 31 de 2025

CERTIFICACION

Sefores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Meta

ASUNTO: Certificado del contrato No 50005442025 Modalidad Internado

Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERQO, identificada con cedula de ciudadania numero 21.232.354
de Villavicencio, actuando como Representante Legal de la Fundacion para el Progreso de
la Orinoquia “FUNDEPRO?”, con identificacion tributaria N.°.822.002.132-5 -, certifico que el 31
de diciembre del 2025 a través del contrato N°50005442025 Modalidad Internado, no se
realizaron reposiciones por uso y necesidad de los elementos de dotacion de dormitorios
personal, de aseo e higiene, escolar y disponer del material ludico deportivo, acorde con lo
establecido en Guias operativas del servicio

Cordialmente,

g

MARTHA MEJIA DE ROMERO
C.C 21.232.354 de Villavicencio
Representante Legal FUNDEPRO

Sede Principal: Transversal 26 No. 39c 25 Emporio- Villavicencio. Teléfono: 6833818 fundepro@gmail.com Sede
Internado Villavicencio: Vereda Vanguardia - Villa Martha Cel. 3222114678 internadofundepro@gmail.com




FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO
Z7/UAERDN INTERNADO SANTA MARTA-ISAMAR
LD MODALIDAD - INTERNADO

NIT: 822.002.132-5

ISAMAR

Villavicencio, diciembre 31 de 2025

CERTIFICACION

Sefores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Meta

ASUNTO: Certificado del contrato No 50005442025 Modalidad Internado

Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERUO, identificada con cedula de ciudadania numero 21.232.354
de Villavicencio, actuando como Representante Legal de la Fundacién para el Progreso de
la Orinoquia “FUNDEPROQ?”, con identificacion tributaria N.°.822.002.132-5 -, certifico que el 31
de diciembre del 2025 a través del contrato N°50005442025 Modalidad Internado, presenta la
entrega del plan de accidén vigente en el marco de la Politica de Prevencion del Dafio
Antijuridico a la Direccidn Regional, asi como las acciones y estrategias adelantadas para tal
fin.

Cordialmente,

g

MARTHA MEJIA DE ROMERO
C.C 21.232.354 de Villavicencio
Representante Legal FUNDEPRO

Sede Principal: Transversal 26 No. 39c 25 Emporio- Villavicencio. Teléfono: 6833818 fundepro@gmail.com Sede
Internado Villavicencio: Vereda Vanguardia - Villa Martha Cel. 3222114678 internadofundepro@gmail.com




@

DRECCION D PROTECCION
FEGHOST
SITUACION DE RIESGO (suicidio, = = AVANCES AVANCES
muertes por evasiones, lesiones por o8 'ACCIONES jCRONOa! LES Bacursoe] 'AVANCES PRIMER REPORTE | 'SEGUNDO TERCER
" \TEG! Comohacedo? hacer? DVULGACION op do 2025) REPORTE | Evioenc REPORTE | evioenc
Violencia sexual, lesiones o muertes SUBCAUSAS B e ESTRATEGIA 4Cémo liegaremos a ese logro? P et ) (31 de Octubre W) (6 e diciembre 5
por rifias entre los (as) adolescentes. : Fortalecer, fomentar, etc.) de 2025) de 2025)
Yio jovenes)
nia las nifasy mensual, y durante #decamapariasde autocuidado ejecutados /
adolescentes. el proceso de atencion. #camparias programacos 1100
*Talleres de prevencion basados en la Guia de Orientaciones — Se realiza de manera mensual, y durante
Versién 7 en su apartado MEDIDAS ESPECIFICAS-Accidentes y by
lesiones pag. 21. el proceso de atenclon. #de actividades ejecutados /
*Caidasy/o golpes por y contra objetos .
e acies do Prevenir, atender y reducir a ocurrencia de prevenciony proteccién Recursos
n instalaci © revencion y protecci © nfografias con
iermado, lesiones en las nifias y adolescentes atendidos Copacitacion de personal S m;ﬁ‘:z:'s‘::: ;ze'::"::‘a‘;m stade | Serealizademanera mensual,y durante | gquipo interiscpinario- tecnologicos, Grupo de Whasap- correo, piezas
LESIONES  lesiones por ey ovos eventos e | 1 €lntemado, mediante s mplementacien portey el proceso de tendon. humanos y diovisuale

dificil convivencia.

de protocolos de seguridad, acciones de
autocuidado,

Deteccion y atencion oportuna

lesiones (intencionales o accidentales).

coordinadora de la modalidad,

*Elaboracion y divulgacion Piezas Informativas manejo de las.
emociones y herramientas de resolucion de conflictos.
(infografias)

de manera mensual, y durante
el proceso de atencion.

Serealiza de manera mensual, y durante
el proceso de atencion.

sere:

de manera mensual, y durante
el proceso de atencion.

plataformas virtuales

isamar

# de Piezas Informativas (Tipo Infografias )
programadas /

#Total de Piezas Informativas (Tipo Infografias

) divulgadas *100

IDEACION SUICIDA

Apoyo emocional y estrategias en la escucha

Serealiza de manera mensual, y durante

Equipo interdisciplinario -

Recursos,
humanos.tecnologico
s

Instalaciones internado lsamar

#talleres programados x 100

Activacion ruta a salud mental

segiin situacion que se presente

Equipo interdisciplinario

recursos humanos

correos institucionales , Grupo de
Whasap- correo,

# de activaciones de ruta /
100

Nifas

altalento

diagnosticoy /

de apoyo_en los signos de
suicida

cuanto ala

Estar atentos a sefales de alerta

De manera continua,, siendo prevalentes
conlas que en su diagnostico lo
oresentan

Equipo interdisciplinario -
coordinadora de la modalidad.

recursos humanos

X100

mental

alerta valoracion inmediata por salud

Promocion de actividades culturales, deportivas o recreativas

actividades semanales

Formadoras, entidades del
‘municipal

recursos humanos

Instalaciones internado isamar

Entornos familiares violentos o
negligentes,falta de proteccion por
parte de los adultos a
cargo,normalizacion
de conductas abusivas en el hogar,

Prevenir la violencia sexual en nifias y

Prevencién y proteccion

Disefiar estrategias de prevencion, deteccién y atencion

Serealiza de manera mensual, y durante
el proceso de atencion

Capacitacion de la guia atraves de talleres
alusivos al tema del abuso sexual,

mensual, y durante
el proceso de atencion

Equipo
coordinadora de la modalidad,

h
tecnologicos

Instalaciones internado isamar

#de estrategias de prevencion deteccion /
tencion x

Serealiza de manera mensual, y durante

recursos humanos y.

# de Piezas Informativas (Tipo Infografias )

Capacitacion del personal o Jaciones internadof
VIOLENCIA SEXUAL ‘a | adotoscentes e v 2 Infografias con contenido visual oo Instalaciones nterado isamar
it (mereeneraciona) e #Totalde piezas Informativas (Tipo Infografias
- Deteccién y atencién oportuna e
Padres/madres ausentes, negligentes o v P ) divlgadas *100
ermisivos, baja
autoestima,dependencia economica
por partedel agresor.
. serealiza de manera mensual y durante | Equipo interdisci recursos humanos y . ;
talleres vivenciales( dramatizaciones, obras de teatro ) Instalaciones interado isamar
tecnologicos
e talleres v actividades x100
Fortalecerlas estrategias de pevencidn de } . e realza e manera mensual, y durante | Equipo inerdisciplinario- | Recursos humanos y[ e valoraciones medcas psiquiaticas /
Pl i ény proteccis el proceso de atencion. coordinadora de la modalidad. | tecnologicos #atenciones hospitlarias x 100
Cronicas infecciones, accidentes, dentro de fa modaldad, mediante la Capacitacién del personal
FALLECIMIENTOS negligencia por parte de Eps para la | identifcacion oportuna de beneficarias con
encion, posibles riesgos en su salud, y garantizandosu | Deteccidn y atencién oportuna
acceso efectivo  os senvicios de salud,
v por parte del mensual,y durante | Equipo intercisciplinario- | - y .
dentificando posibles riesgos.| el proceso de atencion. coordinador de s modalidad.
Fortalecer 25 estrategias de prevencion de Durante a5 i ysee se orentaras fas mensual,y X100
tiesgo de evasion de la modalidad, a traves de nifas y adolescentes de la modalidad
los tallees intervenciones individuales
Nifas y adolescentes con permanencia
L TO X dividualg
JRREGULAR consumo de SPA, diversos diagnosticos
psiquitricos Prevenciény proteccion mensual,y X100

Capacitacion del personal

Deteccion y atencion oportuna

2. Escucha activa, andlisis de causas personales acerca de la

el proceso de atencion

de la modalidad.




FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO
INTERNADO SANTA MARTA-ISAMAR

L7/UAERDY MODALIDAD — INTERNADO
L DA NIT: 822.002.132-5
3222114260
ISAMAR

Villavicencio, diciembre 31 de 2025

CERTIFICACION

Sefores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Meta

ASUNTO: Certificado del contrato No 50005442025 Modalidad Internado

Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERQO, identificada con cedula de ciudadania niumero
21.232.354 de Villavicencio, actuando como Representante Legal de la Fundacion
para el Progreso de la Orinoquia “FUNDEPRO”, con identificacion tributaria No.
822.002.132-5 certifico a través del Contrato de aportes No 50005442025 Modalidad
Internado (ISAMAR), no se presentan casos de riesgos que afectaran la
permanencia de las beneficiarias en la modalidad.

Cordialmente,

Represepttante Legal FUNDEPRO

Sede Principal: Transversal 26 No. 39¢c 25 Emporio- Villavicencio. Teléfono: 6833818 fundepro@gmail.com
Sede Internado Villavicencio: Vereda Vanguardia - Villa Martha Cel. 3222114678 internadofundepro@gmail.com




FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO
INTERNADO SANTA MARTA-ISAMAR
MODALIDAD - INTERNADO

| Z//I/AEDDN NIT: 822.002.132-5

LAZANIENNGRD 3222114260

Villavicencio, diciembre 31 de 2025

CERTIFICACION

Sefnores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Meta

ASUNTO: Certificado del contrato No 50005442025 Modalidad Internado

Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERO, identificada con cedula de ciudadania numero
21.232.354 de Villavicencio, actuando como Representante Legal de la Fundacion para el
Progreso de la Orinoquia FUNDEPRO, con identificacion tributaria N.° 822.002.132-5 -,
certifico que a través del Contrato 50005442025 Modalidad Internado (ISAMAR) el dia 31 de
diciembre se llevaron a cabo diversas acciones y metodologias acorde con el proceso de
atenciones establecido en los documentos técnicos del ICBF y en el marco de la Propuesta
de Implementacién y Cualificacién (PIYC).

Cordialmente,

EJIA DE ROMERO
.354 de Villavicencio
Represgntante Legal
FUNDEPRO

Sede Principal: Transversal 26 No. 39c 25 Emporio- Villavicencio. Teléfono: 6833818 fundepro@gmail.com
Sede Internado Villavicencio: Vereda Vanguardia - Villa Martha Cel. 3222114678 internadofundepro@gmail.com




FUNDACION PARA EL PROGRESO DE LA ORINOQUIA-FUNDEPRO
INTERNADO SANTA MARTA-ISAMAR

L7/UAERRY MODALIDAD — INTERNADO
DDA NIT: 822.002.132-5
3222114260

ISAMAR

Villavicencio, diciembre 31 2025

CERTIFICACION

Sefnores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Meta

ASUNTO: Certificado del contrato No 50005442025 Modalidad Internado.

Yo, MARTHA MEJIA DE ROMERUO, identificada con cedula de ciudadania No 21.232.354 de Villavicencio,
actuando como Representante Legal de la Fundacion para el Progreso de la Orinoquia FUNDEPRO, con
identificacion tributaria No. 822.002.132-5, certifico que el 31 de diciembre del 2025 a través del Contrato
de aportes No 50005442025 de la Modalidad, se suministra medicamento bajo protocolo a 16 NNAS
segun las férmulas expedidas.

Dado en la ciudad de Villavicencio Meta, a los 31dias del mes de diciembre del 2025.

Cordialmente

MARTHANEJIA DE ROMERO
C.C 21.232.354 de Villavicencio

Representante Legal FUNDEPRO

Sede Principal: Transversal 26 No. 39c 25 Emporio- Villavicencio. Teléfono: 6833818 fundepro@gmail.com
Sede Internado Villavicencio: Vereda Vanguardia - Villa Martha Cel. 3222114678 internadofundepro@gmail.com
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El Operador cuenta con la auxiliar de enfermeria, quien es la persona a cargo de la custodia,
registro, asignaciéon y suministro de los medicamentos a las beneficiarias del internado ISAMAR.
medicamentos teniendo en cuenta la formula medica emitida por el especialista, evitando
inadecuadas practicas en el suministro de estos, por lo cual es la encargada de organizar el
medicamento acorde a las formulas expedidas por la EPS. El dia 31 de diciembre del 2025 ,16
beneficiarias recibieron medicamentos de manera segura y adecuada como se registrar en la
bitacora de suministro de medicamentos.

El operador implementa las medidas para impedir el acceso de objetos que represente riesgo a
través de los protocolos de seguridad que tiene cada beneficiaria tiene un recipiente de plastico
individual donde se guardan sus medicamentos debidamente marcados con el objetivo que estos
sean personalizados.

Se implementan las medidas para impedir el acceso a objetos cortopunzantes, armas de fuego,
sustancias psicoactivas y cualquier otro material que signifique riesgo para la integridad personal

o de los demas.

Siempre los medicamentos permanecen bajo llave, donde solamente la auxiliar tiene acceso a
ellos.

Cordialmente,

/;’mmr ﬁr«*" ’
MARTHA MEJIA DE ROMERO

C.C 21.232.354 de Villavicencio
Representante Legal FUNDEPRO
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