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INVITACIÓN PÚBLICA MC-005-2026 
 

El MUNICIPIO DE BOJACÁ está interesado en obtener ofertas para seleccionar en igualdad de oportunidades a los 
proponentes que ofrezcan las mejores condiciones para contratar: 

 
“PRESTACIÓN DE SERVICIO ESPECIALIZADO DE HOMOLOGACIÓN TÉCNICA, ADECUACIÓN Y CONVERSIÓN DE 
LA RED INTERNA A GAS NATURAL DEL COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA GRACIA – SEDE B Y LA 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA BARRO BLANCO, VEREDA CUBIA DEL MUNICIPIO DE BOJACÁ, CONFORME A LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE MATERIALES Y EQUIPOS”. 

Consideraciones previas. 

Lo estipulado en el presente documento hace parte integral del pliego de condiciones electrónico publicado en SECOP II, sin embargo, 

cualquier discrepancia entre la información contenida en el pliego electrónico y el presente anexo, siempre prevalecerá lo contenido 

en el pliego electrónico. 

Veedurías ciudadanas y Control Social 

En cumplimiento a lo establecido en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca públicamente a las veedurías ciudadanas, a las 

diferentes asociaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, gremiales, universidades y centros 

especializados de investigación, que estén interesadas, para que realicen control social al proceso de contratación a través de los 

presentes estudios previos. 

Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada a las organizaciones de veedurías Ciudadanas, para que en ejercicio 

de la labor de control social, participen en el acompañamiento y seguimiento o vigilancia al proceso contractual a desarrollar. 

1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR Y CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 

1.1 OBJETO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIO ESPECIALIZADO DE HOMOLOGACIÓN TÉCNICA, ADECUACIÓN Y 

CONVERSIÓN DE LA RED INTERNA A GAS NATURAL DEL COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA 

GRACIA – SEDE B Y LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA BARRO BLANCO, VEREDA CUBIA DEL 

MUNICIPIO DE BOJACÁ, CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE, INCLUYENDO EL 

SUMINISTRO DE MATERIALES Y EQUIPOS 

1.2 CLASIFICADOR 

DE BIENES Y 

SERVICIOS: 

 

SEGMENTO FAMILIA CLASE 

83000000 
Servicios Públicos y Servicios 
Relacionados con el Sector 

Público 

83100000 
Servicios públicos 

83101600 
Servicios de petróleo y gas 

73000000 
Servicios de Producción 
Industrial y Manufactura 

73100000 
Industrias de plásticos y productos 

químicos 

73101500 
Producción petroquímica y de 

plástico 
 

1.3 CONDICIONES 

TÉCNICAS 

EXIGIDAS:  

De acuerdo con la necesidad descrita en el estudio previo y de conformidad con la naturaleza del objeto 

a contratar, EL MUNICIPIO DE BOJACÁ requiere celebrar un contrato de prestación de servicios el cual 

tiene las siguientes especificaciones técnicas. 

ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD 
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1 ADECUACIÓN, HOMOLOGACIÓN Y PUESTA A PUNTO DE 
LA INSTALACIÓN INTERNA DE GAS NATURAL 

CONFORME A NORMATIVIDAD VIGENTE 
GLB 2 

2 TRANSICION DE POLIETILENO 1 PULGADA ML 185 

3 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SOPORTE EN 
BLOQUE/LADRILLO PARA EQUIPOS DE GAS 

UND 1 

4 CONEXION 1 ERARTEFACTO RESIDENCIAL Y/O 
COMERCIAL 

UND 25 

5 INSTALACION VALVULA DE PASO UND 25 
6 TUBERIA PEALPE 3/4 A LA VISTA POR METRO 

COMERCIAL 
ML 10 

7 SUMINISTRO E INSTALACION DE NICHO ESPECIAL UND 3 
8 TRANSICIÓN PE 3/4 REPOSICIÓN EN TIERRA UND 94 

 

Nota 1: Todos los costos de transporte, cargue y descargue hasta el sitio indicado correrán por cuenta 

del contratista y el Municipio asume que se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, 

razón por la cual no aceptará reclamaciones del Contratista por estos conceptos. 

Nota 2: Los elementos a entregar por el contratista deberán ser nuevos (no se aceptan bienes usados, 

remanufacturados o de segunda) y los mismos deberán entregarse e instalarse en los lugares señalados 

por la supervisión designada y/o la interventoría contratada, según las cantidades solicitadas.  

Nota 3: En caso de que alguno de los elementos entregados no satisfaga las condiciones técnicas 

requeridas por el Municipio, el supervisor del contrato comunicará por escrito (oficio o correo electrónico) 

al contratista, quien deberá realizar el cambio de los elementos dentro del día hábil siguiente al recibo 

de la comunicación. 

Nota 4: El Municipio rechazará las obras ejecutadas con deficiencias en la calidad de materiales o 

elementos empleados, o por deficiencia en la mano de obra, de los equipos, maquinaria y herramientas 

de construcción, caso en el cual las mismas deberán ser reconstruidas o reparadas por cuenta y riesgo 

del contratista, esto es con cargo a su patrimonio; además el contratista queda obligado a retirar del sitio 

los materiales o elementos sobrantes o escombros, dejando el lugar en las condiciones inicialmente 

encontradas. 

Nota 5: Por tratarse de un contrato de prestación de servicios, cuyo sistema de pago se pactará bajo la 

modalidad de precios fijos unitarios (esto es sin formula de reajuste), se tiene que las cantidades a pagar 

son las efectivamente ejecutadas. Por tal razón, el presupuesto oficial es un estimativo, no obstante, el 

valor final del contrato será el resultante de multiplicar las cantidades de obra realmente ejecutadas por 

los precios unitarios establecidos.  

Nota 6: El contratista es responsable de la realización de las acciones necesarias que aseguren la 

calidad de la obra, particularmente de los materiales a emplear y empleados en la obra, incluidas 

aquellas requeridas para el manejo ambiental del proyecto y entregará a la interventoría los resultados 

de estos, dentro de los dos días hábiles siguientes a la fecha de su obtención, para que esta verifique si 

se ajusta a los requerimientos de las especificaciones. 
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1.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

1.4.1 

Obligaciones 

del Contratista: 

 

A.  OBLIGACIONES ESPECÍFICAS. 

El contratista se obliga con la Alcaldía Municipal de Bojacá a: 

1. Cumplimiento normativo técnico y regulatorio: Ejecutar el objeto contractual conforme a las 

especificaciones técnicas del proceso y a la normativa vigente aplicable al diseño, construcción, 

adecuación, pruebas y certificación de redes de gas natural, incluyendo el Reglamento Técnico de 

Instalaciones de Gas – RTIG (Resolución 90902 de 2013 o la que la modifique o sustituya), las normas 

técnicas colombianas NTC 2505, NTC 3465 y demás disposiciones expedidas por la Comisión de 

Regulación de Energía y Gas – CREG, así como la normativa urbanística y ambiental aplicable en el 

Municipio de Bojacá. 

2. Cumplimiento de normas de seguridad industrial y manejo ambiental: Aplicar las normas de 

seguridad industrial, salud en el trabajo y manejo ambiental durante la ejecución de las actividades, 

garantizando el uso obligatorio de elementos de protección personal, la manipulación segura de 

herramientas, equipos y materiales, y el cumplimiento de las disposiciones aplicables a trabajos con 

redes de gas natural. 

3. Suministro de materiales certificados: Suministrar todos los materiales, accesorios y equipos 

requeridos para la ejecución del contrato, garantizando que sean nuevos, certificados y conformes con 

las especificaciones técnicas exigidas, incluyendo tuberías PE o PEALPE, válvulas, reguladores, 

transiciones, nichos, accesorios y demás componentes autorizados para sistemas de gas natural. 

4.  Disposición de personal técnico idóneo: Disponer del personal técnico calificado y con la 

experiencia requerida para la correcta ejecución de las actividades relacionadas con redes de gas 

natural, asumiendo el pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social 

integral y demás obligaciones laborales. 

5. Señalización y manejo de riesgos en obra: Instalar y mantener durante toda la ejecución del 

contrato la señalización preventiva, informativa y de seguridad necesaria en las áreas intervenidas, 

especialmente en zonas de excavación, manejo de tuberías, pruebas de hermeticidad y demás 

actividades que impliquen riesgo para trabajadores o terceros. 

6. Plan de Manejo de Tránsito (cuando aplique): Elaborar e implementar el Plan de Manejo de 

Tránsito, cuando las actividades impliquen ocupación o intervención de vías, andenes o accesos, 

garantizando la seguridad de peatones y vehículos. 

7. Manejo y disposición de escombros: Realizar el cargue, transporte y disposición final de escombros 

y materiales sobrantes producto de las intervenciones, garantizando su entrega en sitios autorizados, 

y presentar al supervisor la certificación correspondiente del gestor o escombrera autorizada. 

8. Registro y control de la ejecución: Llevar registro fotográfico y bitácora técnica de las actividades 

ejecutadas, incluyendo el estado inicial, desarrollo y finalización de las intervenciones, con el fin de 

soportar el avance del contrato. 

9. Corrección de actividades defectuosas: Demoler, corregir o reemplazar, por su cuenta y riesgo, las 

actividades que resulten defectuosas o que no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas, 

sin generar costos adicionales para el Municipio. 

10. Entrega de áreas intervenidas: Retirar los materiales sobrantes y entregar las áreas intervenidas 

limpias, seguras y en adecuado estado, condición necesaria para la suscripción del acta de recibo a 

satisfacción. 
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11. Presentación de informes y soportes técnicos: Presentar al supervisor los informes técnicos y 

operativos requeridos durante la ejecución del contrato, incluyendo soportes como pruebas de 

hermeticidad, certificaciones de materiales, registros de instalación, planos o esquemas actualizados 

y demás documentos técnicos exigidos. 

12. Atención a las instrucciones de supervisión: Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor 

del contrato, realizando los ajustes técnicos que sean necesarios para garantizar el cumplimiento de 

los estándares de calidad exigidos. 

13. Suscripción de actas y trámites contractuales: Suscribir oportunamente las actas de inicio, avance, 

recibo y liquidación, así como presentar las cuentas de cobro con los soportes requeridos por la 

entidad. 

14. Responsabilidad frente a daños o reclamaciones: Responder por los daños o perjuicios que se 

ocasionen al Municipio o a terceros como consecuencia de la ejecución del contrato, cuando estos 

sean atribuibles a acciones u omisiones del contratista, su personal o subcontratistas. 

15. Cumplimiento de las condiciones de la propuesta: Cumplir con las condiciones técnicas, 

económicas y administrativas presentadas en su propuesta y aceptadas por la entidad dentro del 

proceso de contratación. 

16. Confidencialidad de la información: Guardar reserva sobre la información técnica, operativa o 

administrativa suministrada por el Municipio para el desarrollo del contrato. 

17. Cumplimiento integral del contrato: Cumplir con todas las demás obligaciones derivadas de la 

naturaleza del contrato, los estudios previos, las especificaciones técnicas y la normativa vigente 

aplicable 

B. OBLIGACIONES GENERALES 

El contratista se obliga con la Alcaldía Municipal de Bojacá a: 

1. Acatar la Constitución Política, la Ley, los principios de la contratación estatal y las demás normas 
concordantes y complementarias.  

2. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato.   
3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecución contractual evitando dilaciones y entrabamientos que 

afecten el debido desarrollo.  
4. Entregar periódicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los 

documentos y archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución de sus 
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el 
Archivo General de la Nación y la alcaldía Municipal.  

5. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito 
una explicación que fundamente este acto.  

6. Mantener informado al secretario de Despacho de cualquier circunstancia que afecte la debida 
ejecución del contrato.  

7. Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos 
laborales (ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo 
preceptuado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto 2013.  

8. Atender los requerimientos efectuados directamente por el contratante o por conducto del supervisor.  
9. Constituir y entregar las garantías, dentro de los términos establecidos, según corresponda.  
10. Mantener informado al supervisor sobre los asuntos que le han sido asignados y sobre el estado de 

los mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los intereses de la 
entidad territorial.  

11. Guardar reserva de la información asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, 
sistemas de gestión, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido 
acceso mediante códigos, claves o contraseñas, respondiendo penal, civil y administrativamente por 
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su adulteración, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de 
ejecución del contrato y dos (2) años más, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 
de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demás que las complementen, sustituyan o 
modifiquen. 

12. Contar con los elementos de seguridad y protección, así como con los elementos de trabajo 
necesarios para la ejecución del objeto contractual.  

13. El Contratista se obliga a cumplir con la Ley 594 de 2000 en lo referente a las tablas de retención 
documental, para los documentos que en ejercicio de su función realice, tenga a su cargo o surjan 
de la relación contractual.  

14. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.  
15. El contratista se obliga a cumplir fielmente el Sistema de Gestión de Calidad SGC adoptado por la 

entidad territorial.  
16. Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o al director técnico en desarrollo 

del objeto contractual.  
17. Apoyar la elaboración y presentación de informes que competan a la dependencia para la cual está 

contratado.  
18. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de información en las bases de datos o sistemas 

de información dispuestos, según corresponda.  
19. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentación, magnéticos y demás información 

entregada al contratista, elaborada o desarrollada por éste para el cumplimiento de su contrato, al 
momento de la terminación del mismo.  

20. Mantener actualizados los sistemas de información sobre los cuales se le haya asignado usuario y 
contraseña durante la ejecución del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en 
que se encuentre, en los informes de ejecución contractual parcial o final. 

21. El contratista se obliga a brindar la dirección correcta de su correo electrónico a efectos de que la 
entidad comunique por ese medio cualquier circunstancia que afecte la debida ejecución del contrato 
según lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.  

22. Presentar la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el 
pago, cuando el Contratista esté obligado a facturar electrónicamente, conforme con las 
disposiciones señaladas en el Decreto 358 de 2020, en concordancia con la Resolución 0042 de 
2020 y demás normas que los modifiquen, complementen o sustituyan. 

23. Las demás responsabilidades de análoga naturaleza para el cumplimiento a cabalidad del objeto 
contractual. 

 

1.4.2 

 

Obligaciones 

del municipio 

de Bojacá: 

1. Garantizar elementos y/o la información necesarios para el cumplimiento del objeto. 

2. Designar un funcionario para la supervisión del contrato. 

3. Gestionar el pago por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el contrato a 

suscribirse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraídas por las partes.  
2. Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecución de la misma.  
3. Hacer seguimiento a los riesgos previsibles identificados en la matriz de riesgos del contrato, dejando 

constancia durante la ejecución. 
4. Elaborar la certificación de cumplimiento y/o recibo a satisfacción del objeto contractual, con el fin de 

proceder al pago (s) correspondiente(s); previa verificación del cumplimiento, por parte del 
Contratista, de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y/o de Aportes 
Parafiscales salud, pensión y ARL.  

5. Velar porque se realicen en debida forma el (los) pago (s) al Contratista.  
6. Elaborar los informes de ejecución y las actas a que haya lugar, asi como exigir al contratista el 

informe de actividades con sus respectivas. 
7. Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea 
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1.4.3 Obligaciones 

de la 

supervisión: 

procedente.  
8. Enviar de manera mensual a la Secretaria de gobierno, todos los soportes de ejecución contractual 

que deban reposar en el expediente de la contrato, a fin de mantener centralizada la información, de 
conformidad con las disposiciones legales sobre archivo contractual, y demás actas que hagan parte 
integral del contrato.  

9. Asegurar la correcta gestión y envío oportuno de toda la documentación generada durante la 
ejecución del contrato a la Secretaría de Gobierno, cumpliendo con los plazos y requisitos 
establecidos. 

10. Una vez vencido el término de ejecución del contrato, enviar a la Secretaria de gobierno el acta de 
liquidación del contrato. 

11. Las demás que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la misma. 
 

 

 

 

 

 

 

 

1.5 

 

 

 

 

 

 

Presupuesto 

oficial: 

De acuerdo con el estudio de mercado realizado por la entidad el presupuesto oficial para el presente 

proceso contractual se ha estimado en la suma de  VEINTITRÉS MILLONES DE PESOS 

($23.000.000,00), MONEDA CORRIENTE, La cual se subordina a las apropiaciones presupuestales de 

acuerdo con el certificado de disponibilidad expedido por la Secretaría de Hacienda municipal, los cuales 

se pagarán con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2026, y de acuerdo con los valores establecidos 

por la entidad de la siguiente forma: 

N° DESCRIPCIÓN UND CANTIDAD 

PROMEDIO - PRESUPUESTO OFICIAL 

 VALOR 
UNITARIO  

 TOTAL  

1 

ADECUACIÓN, HOMOLOGACIÓN Y 
PUESTA A PUNTO DE LA 
INSTALACIÓN INTERNA DE GAS 
NATURAL CONFORME A 
NORMATIVIDAD VIGENTE 

GLB 2  $ 1.174.615,55   $ 2.349.231,09  

2 
TRANSICION DE POLIETILENO 1 
PULGADA ML 155  $ 55.000,00   $ 8.525.000,00  

3 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
SOPORTE EN BLOQUE/LADRILLO 
PARA EQUIPOS DE GAS 

UND 1  $ 120.000,00   $ 120.000,00  

4 
CONEXION 1 ERARTEFACTO 
RESIDENCIAL Y/O COMERCIAL UND 25  $ 57.500,00   $ 1.437.500,00  

5 INSTALACION VALVULA DE PASO UND 25  $ 77.000,00   $ 1.925.000,00  

6 
TUBERIA PEALPE 3/4 A LA VISTA 
POR METRO COMERCIAL 

ML 10  $ 46.000,00   $ 460.000,00  

7 
SUMINISTRO E INSTALACION DE 
NICHO ESPECIAL 

UND 2  $ 140.500,00   $ 281.000,00  

8 
TRANSICIÓN PE 3/4 REPOSICIÓN 
EN TIERRA 

UND 94  $ 45.000,00   $ 4.230.000,00  

SUBTOTAL GENERAL  $ 19.327.731,09  

IVA 19%  $  3.672.268,91  

VALOR TOTAL INCLUIDO IVA  $   23.000.000  
 

1.5.1.  
Certificado De 

Disponibilidad 

Presupuestal: 

 

El contrato a celebrarse será cancelará con recursos de la vigencia 2026, el cual se encuentra amparado 

en la disponibilidad presupuestal que a continuación se relaciona: 

N° Disponibilidad/ 
Fecha 

Rubro 
 

Fuente 
Nombre Meta Valor 

 
DIS-2026000306 

2.3.22.2201.2201062.MPS02.016 016 

MPS02 – Ejecutar 
1 plan de 

mantenimientos 
preventivos y 

correctivos a 12 

$  25.000.000,00 
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sedes educativas 
en el cuatrienio 

TOTAL $25.000.000,00  

1.6 
Forma de pago: El MUNICIPIO DE BOJACÁ cancelará de la siguiente manera el valor del contrato:  

a. Se realizaran un primer pago por el 80% del valor total del contrato cuyos soportes serán los 

informes y memorias de cantidades, estos certificarán el avance del proyecto la entidad contratante; 

se llevará esto así hasta completar el ochenta por ciento (80%) de la ejecución del proyecto 

b. Un último pago por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato cuando se haya ejecutado el 

cien por ciento (100%) del proyecto, presentación del acta de recibo final firmada por el supervisor, 

junto con el informe final del contratista y una vez suscrita el acta de liquidación respectiva, 

actualización y aprobación de pólizas, registro fotográfico de la etapa constructiva (antes y 

después), bitácora, pago aportes de seguridad social integral y demás obligaciones de Ley 

Se realizarán estos pagos previa presentación de la respectiva cuenta de cobro y/o factura, certificación 

de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, presentación de la certificación de pago a los 

sistemas de seguridad social en salud/ pensiones/parafiscales y ARL y el correspondiente ingreso al 

almacén. La Alcaldía Municipal de Bojacá efectuará las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, 

de conformidad con lo dispuesto en la legislación vigente sobre la materia.  

PARÁGRAFO 1. Para efectos del pago el contratista deberá adjuntar la correspondiente factura y/o 

cuenta de cobro (según régimen aplicable; común o simplificado), así como la constancia del pago de 

aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales y/o aportes 

parafiscales. El pago se realizará previo informe de supervisión y aprobación por parte del supervisor.  

PARÁGRAFO 2. La acreditación de aportes parafiscales se deberá efectuar de conformidad con lo 

establecido en la normatividad vigente.  

PARÁGRAFO 3. El adjudicatario contratista debe indicar el número de cuenta activa y el nombre del 

titular de la misma en donde el Municipio consignará el respectivo pago. Cuando se realicen contratos 

con auto retenedores, deberán informar en la factura y/o cuenta de cobro (según régimen aplicable: 

común o simplificado) esta condición a fin de no realizar retención alguna. Los proponentes deben 

manifestar la aceptación expresa de la forma de pago establecida por el Municipio. 

NOTA 1: TASA IMPOSITIVA  

TRIBUTO PORCENTAJE 

Estampilla Adulto Mayor 4% 

Estampilla Pro deporte 2.5% 

Estampilla Pro cultura 2% 

Estampilla Universidad Cundinamarca 0.3% 

Estampilla Justicia Familiar 2% 

Rete ICA 0.01% 

Retención en la fuente De acuerdo a las obligaciones del contratista 

 

Nota: Los demás impuestos que por ley corresponda. 
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El contratista asumirá todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la 

celebración y la ejecución del contrato, de conformidad con la ley y demás normas que regulen la 

materia. La carga impositiva que se derive de la suscripción del contrato se realizará conforme a las 

disposiciones del estatuto de rentas del Municipio y Estatuto Tributario.  

NOTA 2: CARGAS ADMINISTRATIVAS. 

El contratista se hace responsable de las cargas administrativas y costos que se generen de la 

realización del contrato. 

NOTA 3: Si los pagos son en razón a una mensualidad, avance o porcentaje de ejecución del objeto 

contractual, la Entidad exigirá: 

ITEM DESCRIPCIÓN SI NO 

1 Certificación de cumplimiento por parte del supervisor. X  

2 Acta de recibo y ejecución parcial suscrita entre el contratista 

y el supervisor. 

X  

3 Entrada a Almacén de la Entidad  X 

4 Factura o documento equivalente. X  

5 Acreditación del contratista que se encuentra al día con el 

pago de aportes al sistema de seguridad social integral 

(pagos al régimen de seguridad social -salud, pensión y ARL-

), y parafiscales, si los hubiere. 

X  

6 Informe de avance en la ejecución del contrato, suscrito por 

el supervisor. 

X  

 

Para el último pago la Entidad exigirá: 

ITEM DESCRIPCIÓN SI NO 

1 Certificación de cumplimiento por parte del supervisor. X  

2 
Acta de recibo y ejecución final suscrita entre el contratista y 

el supervisor. 
X  

3 
Acta de liquidación final suscrita entre el contratista y el 

supervisor. 
X  

4 Entrada a Almacén de la Entidad  X 

5 Factura o documento equivalente. X  

6 

Acreditación del contratista que se encuentra al día con el 

pago de aportes al sistema de seguridad social integral 

(pagos al régimen de seguridad social -salud, pensión y ARL-

), y parafiscales, si los hubiere. 

X  

7 Informe final suscrito por el supervisor. X  

8 
Medio magnético que evidencie el cumplimiento del Objeto, 

a cargo del contratista 
X  

9 Evaluación de proveedores X  
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1.7 

 

 

 

 

Plazo de 

ejecución: 

El contrato tendrá un término de ejecución 1 MES, contado a partir del acta de inicio sin superar la 

vigencia 2026.  

El contrato tendrá una vigencia igual al plazo de ejecución y seis (6) meses más. El término adicional al 

de ejecución, será sólo con fines de liquidación del contrato y de sancionar al contratista en el evento 

que esto sea procedente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Garantías: 

 

GARANTIAS: Por la naturaleza del proceso y el objeto a contratar es necesario constituir las garantías 

que se relacionan:  

COBERTURA 
EXIGIBLE 

SI NO CUANTÍA VIGENCIA 

Cumplimiento 
general del 
contrato 

X  
Equivalente al diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato 

Con una vigencia igual 
al plazo del contrato y 
seis (6) meses más y 
contados a partir de la 
fecha de suscripción 
del contrato. 

Salarios, 
prestaciones e 
indemnizaciones 

X  
Equivalente al cinco por ciento (5%) del 
valor total del contrato  

Con una vigencia igual 
al plazo del contrato y 
tres (3) años más, y 
contados a partir de la 
fecha de suscripción 
del contrato. 

 
Responsabilidad 
Civil 
Extracontractual 

X  

Equivalente a doscientos (200SMLMV) 
salarios mínimos legales mensuales 
vigentes al momento de la expedición de la 
póliza. Esta póliza deberá contener en 
forma expresa y en adición a la cobertura 
básica de predios, labores y operaciones, 
los amparos estipulados por el Decreto No 
1082 de 2015. 

 
Con una vigencia igual 
al plazo del contrato 

Suministro de 
repuestos 

X  
Equivalente al diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato 

Con una vigencia igual 
al plazo del contrato y 
Un (1) año más 
 

Calidad del servicio X  
Equivalente al diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato 

Con una vigencia igual 
al plazo del contrato y 
seis (6) meses más y 
contados a partir de la 
fecha de suscripción 
del contrato. 

Calidad y correcto 
funcionamiento del 
bien  

X  
Equivalente al diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato 

Con una vigencia igual 
al plazo del contrato y 
seis (6) meses más y 
contados a partir de la 
fecha de suscripción 
del contrato. 
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El CONTRATISTA deberá cumplir con los requisitos para mantener vigentes las garantías a que se 

refiere esta cláusula y será responsabilidad del CONTRATISTA el pago de todas las primas y demás 

erogaciones para constitución y mantenimiento de las pólizas mencionadas. El monto de los amparos 

de las garantías se repondrá por el CONTRATISTA, cada vez que el mismo se vea disminuido o agotado 

por razón de los siniestros correspondientes. Cuando el contrato a suscribir se adiciona en valor, se 

suspenda, o en cualquier otro evento en que fuera necesario, el CONTRATISTA se obliga a modificar la 

garantía señalada en el contrato en forma tal que en todo momento se hallen ajustadas en valor y 

vigencia a lo pactado en el contrato.  Si el CONTRATISTA, se demora o se niega a modificar la garantía, 

esta podrá ser modificada por la aseguradora o banco a petición del MUNICIPIO, a cuenta del 

CONTRATISTA, quien con la firma del contrato, autoriza al MUNICIPIO para retener y descontar los 

valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor. Aprobación de garantías. Las garantías, los 

certificados de modificación o anexos de las mismas, deberán someterse a la debida aprobación por 

parte del MUNICIPIO. 

Estas garantías se deberán constituir y entregar por el contratista dentro de la fecha establecida en 

SECOP II o en su defecto a más tardar (03) días calendario siguiente a la firma del contrato electrónico, 

a favor de MUNICIPIO DE BOJACÁ, NIT: 800094622-6, para amparar el cumplimiento de la ejecución 

contractual. 

1.9 Lugar de 

ejecución: 

La ejecución del contrato se desarrollará en el MUNICIPIO DE BOJACÁ 

1.10 Supervisión: De conformidad con el Decreto 022 de 2025, modificado por el Decreto 047 de 2025, La Supervisión y 

control de la ejecución del contrato será ejercida por  la Secretaria de Planeación e Infraestructura. 

1.11 Sanciones: 

 

LA ENTIDAD, podrá imponer sanciones conforme a lo estipulado en el Art. 17 de la Ley 1150 de 2007 y 

acorde con el procedimiento establecido en el Artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 

1.11.1 Multas: 

 

En el evento de presentarse retardo en el cumplimiento de las obligaciones que se deriven del contrato 

y con el fin de que el CONTRATISTA cumpla debidamente   la ejecución   del   mismo, se impondrán 

multas cuyo valor se liquidará con base en el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato 

por cada día de retardo o incumplimiento y hasta por un plazo máximo de quince (15) días calendario en 

calidad de sanción.  

1.11.2 Cláusula Penal 

Pecuniaria:  

 

En caso de incumplimiento grave y definitivo del contrato, se causará a cargo del CONTRATISTA una 

pena pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, como estimación anticipada 

y parcial de los perjuicios que cause al MUNICIPIO DE BOJACÁ. El pago de la pena no extingue para 

el CONTRATISTA, el cumplimiento de la obligación principal. El MUNICIPIO DE BOJACÁ se reserva el 

derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto pactado, siempre que los mismos se 

acrediten. 

El pago de las multas y de la cláusula penal pecuniaria podrá ser exigido directamente al contratista 

descontando de los saldos a su favor, si los hubiere, o reclamando de la garantía constituida y, si nada 

de ello fuere posible, se cobrará por jurisdicción coactiva. 

1.12 Indemnidad:  El CONTRATISTA se obliga a mantener libre al MUNICIPIO DE BOJACÁ de cualquier daño o perjuicio 

originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tenga como causa las actuaciones del 

CONTRATISTA, o las de sus subcontratistas o dependiente. 
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2. CRONOGRAMA 

2.1 Cronograma: 

 

El presente proceso de selección se desarrollará de conformidad con el cronograma señalado en la 

plataforma del SECOP II  de la presente invitación. 

 

 

 

 

2.1.1  

 

 

 

Observaciones 

a la invitación a 

presentar 

oferta: 

La invitación se publicará por el término señalado en el cronograma del presente proceso de selección 

para que los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los 

cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas.  

Dichas observaciones deberán ser presentadas a través de la plataforma de la Página web del Sistema 

Electrónico de Contratación Pública –SECOP II- dentro del término y horario establecido en el respectivo 

cronograma del proceso de selección.  

El MUNICIPIO DE BOJACÁ recibirá las observaciones por medio de la plataforma antes citada y de la 

misma forma publicará las respuestas correspondientes en los términos fijados en el cronograma del 

proceso.  

Las observaciones remitidas de forma extemporánea podrán ser atendidas en los términos señalados 

para el derecho de petición (Ley 1755 de 2015) por lo tanto es deber de los interesados revisar 

cuidadosamente los términos y plazos fijados para cada una de las etapas del proceso de selección. 

 

 

 

2.1.2 

 

 

Convocatoria a 

mipyme: 

Dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar 

la convocatoria a Mipyme colombianas; una vez vencido el termino citado el MUNICIPIO DE BOJACÁ 

publicará un aviso en el SECOP II precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá 

participar cualquier otro interesado.  

Para que el proceso pueda ser limitado a Mipyme bastara con que dentro del término establecido en el 

respectivo cronograma se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2) MiPymes. (Art 5 Decreto 

1860 de 2021) 

 

 

2.1.3 

 

 

Adendas: 

El cronograma del proceso de contratación establece el término hasta el cual se podrán expedir adendas 

para modificar la invitación y en todo caso este tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora 

prevista para la presentación de ofertas, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda 

expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en 

el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. 

2.1.4 Cierre: Se dispondrá de un término para que los proponentes puedan presentar sus ofertas el cual será mínimo 

de un día hábil después de publicado el aviso de limitación a MiPymes y adendas.  

2.1.5 Aclaraciones 

por solicitud del 

municipio de 

Bojacá: 

Después del cierre del proceso sólo serán aceptados los documentos y respuestas relacionadas 

exclusivamente con las aclaraciones y subsanaciones a que haya lugar. Los cuales deberán presentarse 

dentro de la plataforma SECOP II  
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2.1.6 

 

 

Designación de 

comité 

Evaluador 

De conformidad con el Decreto 022 de 2025, modificado por el Decreto 047 de 2025, se designa el 

Comité Evaluador del PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA No. 37, el cual estará integrado por:  

Aspecto Técnico y económico: ING. CARLOS IVAN PEÑA RAMOS  

Aspecto Jurídico: DOC. JEIMY DANIELA BLANCO SALAZAR DESI 

Dicho comité será el responsable de realizar la evaluación de las propuestas y recomendar al ordenador 

del gasto la adjudicación o declaratoria de desierto del proceso. 

Si durante el desarrollo del presente proceso de selección hubiese retiro voluntario o forzoso de las 

personas enunciadas esta responsabilidad deberá ser asumida por quien acoja sus funciones. 

 

 

 

2.1.7 

 

 

Verificación de 

requisitos 

habilitantes y 

de la oferta: 

Dentro del término dispuesto en el respectivo cronograma del proceso, el Comité evaluador revisará las 

ofertas económicas y verificará que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si 

esta no cumple, verificará el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo 

mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad para subsanar las ofertas, 

de conformidad al artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual se establece un término preclusivo en 

el cronograma de la presente invitación para recibir los documentos subsanables.  

Dentro de dicho término se podrá solicitar a los PROPONENTES las aclaraciones, explicaciones y 

documentos que se estimen indispensables, sin que por ello el PROPONENTE pueda adicionar, 

modificar, completar o mejorar su OFERTA. 

 

 

2.1.8 

 

Informe 

Preliminar de 

Verificación y 

Traslado: 

En la fecha, y hora señalados en el cronograma del presente proceso de selección, el MUNICIPIO DE 

BOJACÁ publicará en la plataforma SECOP II el informe preliminar de verificación de requisitos, por el 

término establecido en el cronograma del proceso. 

Los PROPONENTES podrán efectuar dentro de la plataforma SECOP II, las observaciones que estimen 

pertinentes sobre el informe, así mismo podrán subsanar la ausencia de requisitos o la falta de 

documentos habilitantes que le hayan sido solicitados por el MUNICIPIO DE BOJACÁ o aquellos que no 

se allegaron con el ofrecimiento. 

2.1.9 Acto de 

Adjudicación: 

La comunicación de aceptación, junto con la oferta, constituye para todos los efectos el contrato 

celebrado. 

2.1.10 Acto de 

Declaratoria 

Desierta: 

El MUNICIPIO DE BOJACÁ, declarará desierto el proceso de selección únicamente por motivos o causas 

que impidan la escogencia objetiva del CONTRATISTA y lo hará mediante acto administrativo en el que 

se señalarán en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decisión, de 

conformidad con lo dispuesto en el numeral 18 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993. 

Mediante acto administrativo se manifestará la decisión a todos los proponentes, en tal caso, EL 

MUNICIPIO DE BOJACÁ no es responsable de los gastos en que hayan incurrido los proponentes para 

la presentación de las ofertas. 

Se declarará desierto el proceso de selección únicamente por motivos o causas que impidan la 

escogencia objetiva, entre ellos: 

● No se presente ninguna oferta. 
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● Ninguna oferta cumpla con las condiciones señaladas en el presente documento  

● Habiéndose recibido una sola oferta, ésta resulta incursa en causal de rechazo.  

Esta decisión será adoptada por la Entidad, vencido el término de traslado del informe de verificación 

señalado en el cronograma de la presente Invitación Pública. 

2.2 Indisponibilidad 

del SECOP II 

para presentar 

ofertas  

El SECOP II es confiable, pero todos los sistemas de información pueden tener fallas que afecten su 

disponibilidad. Por lo anterior, Colombia Compra Eficiente como administradora de la plataforma de 

SECOP II, ha dispuesto una guía y/o protocolo de indisponibilidad del SECOP II, y ha desarrollado un 

procedimiento para cada etapa del proceso.  

En caso de presentarse, indisponibilidad en la presentación de las ofertas, el proponente deberá 

consultar el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, publicado en la página web de Colombia Compra 

Eficiente, en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-prensa/comunicados/nuevo-

protocolo-de-indisponibilidad-para-usuarios-del-secop- y/o sus actualizaciones ii,  donde encontrara las 

instrucciones para Compradores ante esta situación. 

Es deber del proponente consultar las guías, protocoles y manuales que expide Colombia Compra 

Eficiente para los procesos de contratación pública, así como sus modificaciones y/o actualizaciones. 

El correo electrónico al cual la entidad deberá adjuntar la respectiva oferta corresponde a: 

contratos.bojaca@bojaca-cundinamarca.gov.co 

2.3 Idioma La OFERTA y sus documentos anexos deben redactarse en idioma español y cargarse dentro de la 

plataforma SECOP II 

2.4 Presentación 

de la oferta 

Los proponentes deberán presentar su OFERTA, a través de la plataforma de la Página web del Sistema 

Electrónico de Contratación Pública – SECOP II. 

 

 

2.5 

 

Documentos 

otorgados en el 

exterior: 

 

Los documentos oficiales otorgados o expedidos en el exterior, deberán presentarse traducidos al idioma 

español, legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en 

especial, los artículos 74 y 251 del Código General del Proceso, artículo 480 del Código de Comercio y 

en la Resolución 1959 de 2020, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia. Lo 

anterior sin perjuicio de lo establecido en el artículo 25 del Decreto Ley 019 de 2012, para los documentos 

privados, y en el Manual de Colombia Compra Eficiente, para determinar y verificar los requisitos 

habilitantes en los procesos de contratación. 

 

 

2.6 

 

Consularización 

(documentos 

privados para 

probar la 

existencia del 

proponente): 

 

De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del Código de Comercio, “Los documentos otorgados 

en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país y la firma 

de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a falta de este por el de una nación 

amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes”. 

Tratándose de sociedades, expresa además el mencionado artículo que “Al autenticar los documentos 

a que se refiere este artículo los cónsules harán constar que existe la sociedad y ejerce su objeto 

conforme las leyes del respectivo país (artículo 74 Código General del Proceso). 

Surtido el trámite señalado, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones 

Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones – Bogotá D.C.) para la correspondiente legalización 

https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-prensa/comunicados/nuevo-protocolo-de-indisponibilidad-para-usuarios-del-secop-%20y/o%20sus%20actualziaciones%20ii
https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-prensa/comunicados/nuevo-protocolo-de-indisponibilidad-para-usuarios-del-secop-%20y/o%20sus%20actualziaciones%20ii
mailto:contratos.bojaca@bojaca-cundinamarca.gov.co
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3. FASES DE LA SELECCIÓN 

 
El proceso de selección se efectuará teniendo en cuenta las siguientes fases: 

FASE I 

3.1 
VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA 

de la firma del Cónsul y demás trámites pertinentes. 

Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en el artículo 25 del Decreto Ley 019 de 2012 y en el Manual 

de Colombia Compra Eficiente para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de 

contratación. 

Este requisito se hace extensivo a todos y cada uno de los documentos que formen parte del proceso y 

que sean presentados con ocasión de este 

 

 

 

2.7 

 

 

Apostille 

(documentos 

públicos): 

 

Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de conformidad con lo 

previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de consularización señalado en este numeral, 

siempre que provenga de uno de los países signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre 

de 1961, sobre abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros. En este 

caso sólo será exigible la apostille, trámite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la 

autenticidad de la firma y la calidad con que ha actuado la persona firmante del documento y que se 

surte ante la autoridad competente en el país de origen. 

Si la apostille está dada en idioma distinto al idioma español, deberá presentarse acompañada de una 

traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas 

vigentes 
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Durante esta etapa el MUNICIPIO DE BOJACÁ seleccionará la oferta económica que ofrezca el MENOR 

PRECIO, relacionado en la oferta económica consignada en la plataforma SECOP II para el presente 

proceso de selección y verificará que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si 

esta no cumple, procederá a verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el 

segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán 

otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 

de 2007, para lo cual establecerá un término preclusivo en el cronograma de la presente la invitación para 

recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se 

establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el 

traslado del informe de evaluación.  

En todo caso, el valor total de la oferta incluido el AIU no podrá sobrepasar el valor del presupuesto oficial 

estimado para el proceso de selección, so pena de incurrir en causal de rechazo.  

La oferta económica no debe utilizar centavos; por lo tanto, el valor total de la propuesta económica y el 

valor del AIU deben presentarse en números enteros, es decir, el proponente deberá aproximar al peso, 

ya sea por exceso, si la suma es mayor a 0.51, o por defecto, si la suma es menor o igual a 0.51. 

La oferta deberá ser presentada a valor unitarios a monto agotable, la misma se evaluará con la oferta de 

MENOR PRECIO y en las condiciones exigidas por la entidad conforme al formato de presupuesto oficial.  

Loa valores unitarios no podrán exceder el valor unitario presentado por la entidad en el estudio del 

mercado, de igual manera la entidad podrá requerir por precio artificialmente bajos cuando haya lugar. 

FASE II 

3.2 
VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES 

 
Durante esta etapa el MUNICIPIO DE BOJACÁ, verificará los soportes documentales que acompañan la 

OFERTA en la plataforma SECOP II presentada dentro del término máximo que señala el cronograma 

para la diligencia de cierre, del proponente que presente el menor precio. 

Los soportes documentales que acompañan la OFERTA y que constituyen los requisitos mínimos 

habilitantes deben contener toda la información referente al PROPONENTE, con el fin de verificar su 

identidad, representación, inhabilidades, incompatibilidades, capacidad legal, experiencia y demás 

requisitos exigidos. 

3.2.1 
Requisitos Jurídicos Habilitantes 

 
Los requisitos de capacidad jurídica se determinarán en la Invitación Pública teniendo en cuenta las 

calidades con que deben contar los proponentes para participar en este tipo de procesos y en la 

presentación de oferta objeto de contratación, para el efecto deberán aportar y acreditar, entre otros los 

documentos y requisitos que se indican a continuación: 

TABLA 1 
PERSONA JURÍDICA  PERSONA NATURAL 

1 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 

PROPUESTA 
1 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 

PROPUESTA 
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Carta de Presentación de la Propuesta, de 

acuerdo con el modelo suministrado por el 

Municipio (Anexo N. 1), la cual deberá contener 

la información allí requerida y deberá ser suscrita 

por el representante legal del proponente. 

 

Nota: La carta de presentación de la propuesta 

debe ser diligenciada y tiene como finalidad que 

el proponente exprese de manera clara e 

inequívoca que conoce los términos del proceso 

de selección, que acepta sus condiciones y que 

cumple con los requisitos y exigencias de orden 

jurídico. 

 

La validez de la oferta deberá ser mínimo de 90 

días. 

 

Autorización del Órgano Social Correspondiente:  

 
Cuando el representante legal de la persona 
jurídica se encuentre limitado para presentar 
OFERTA o para contratar o comprometer a la 
sociedad, se deberá anexar la autorización del 
órgano social correspondiente que lo autorice 
para presentar la OFERTA, y la aceptación de la 
oferta en el caso que le sea adjudicado, así como 
la autorización necesaria para presentarse en 
Consorcio o Unión temporal.  
 
Poder: 

Cuando el PROPONENTE actúe a través de un 
representante o apoderado debe acreditar 
mediante documento legalmente expedido, que 
su representante o apoderado está 
expresamente facultado para presentar la 
OFERTA. 

 

Carta de Presentación de la 

Propuesta, de acuerdo con el modelo 

suministrado por el municipio (Anexo 

N. 1), la cual deberá contener la 

información allí requerida y deberá ser 

suscrita por el proponente. 

 

Nota: La carta de presentación de la 

propuesta debe ser diligenciada y 

tiene como finalidad que el 

proponente exprese de manera clara 

e inequívoca que conoce los términos 

del proceso de selección, que acepta 

sus condiciones y que cumple con los 

requisitos y exigencias de orden 

jurídico. 

 

La validez de la oferta deberá ser 
mínimo de 90 días. 

2 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN LEGAL O DOCUMENTO 

EQUIVALENTE.  

El proponente deberá presentar el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la 

Cámara de Comercio con fecha no superior a 

treinta (30) días calendario de antelación a la 

2 

REGISTRO MERCANTIL:  

 

El proponente deberá presentar el 
Registro Mercantil, salvo que se trate 
de una profesión liberal, lo anterior sin 
perjuicio del requisito dispuesto para 
participar en convocatorias limitadas, 
con fecha no superior a treinta (30) 
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fecha de cierre de la convocatoria, donde conste 

el objeto social de la compañía el cual debe estar 

acorde con el objeto del proceso y las facultades 

del representante legal. 

- PERSONAS JURÍDICAS 
NACIONALES DE NATURALEZA PÚBLICA. 
 
a. Acreditar su existencia y representación 
legal, salvo que dicha existencia y 
representación se deriven de la Constitución o la 
ley. Para el efecto, deberán mencionarse los 
documentos y actos administrativos que, 
conforme a la ley, sean expedidos en cada caso 
por la autoridad competente, con las 
formalidades y requisitos exigidos para su 
eficacia. En todo caso, deberá mencionarse el 
documento mediante el cual se dio la 
autorización para la suscripción del contrato, 
impartida por el órgano competente, sin perjuicio 
de lo cual, será responsabilidad de la persona 
jurídica correspondiente, asegurarse de haber 
cumplido con todos los requisitos presupuestales 
y administrativos necesarios para obligarse y 
para poder ejecutar adecuada y oportunamente 
las obligaciones que contrae mediante la 
presentación de la propuesta.  
b. Acreditar que el ente público contratante 
tiene capacidad legal para la celebración 
ejecución del contrato.  
c. Acreditar la suficiencia de la capacidad 
legal del representante legal para la presentación 
de la propuesta y para la suscripción del contrato, 
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance 
y la naturaleza de las diferentes obligaciones que 
adquiere.  

 
- PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O 
PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO. 
 
a. Acreditar su existencia y representación 
legal, a efectos de lo cual deberán presentar un 
documento expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio, expedido 
con dos (2) meses de anticipación a la fecha de 
la presentación de la propuesta, en el que conste 
su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del 
representante legal de la sociedad o de la 
persona o personas que tengan la capacidad 
para comprometerla jurídicamente y sus 
facultades, y en el cual se señale expresamente 
que el representante no tiene limitaciones para 

días calendario de antelación a la 
fecha de cierre de la convocatoria.  
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presentar la propuesta, suscribir el contrato y 
comprometer a la entidad a través de su 
propuesta. 
b. En defecto, de dicho documento, el 
proponente deberá presentar la certificación del 
Registro Único de Proponentes, de conformidad 
con el Artículo 22.4 de la Ley 80 de 1993. c. 
Acreditar un término mínimo remanente de 
duración de la sociedad, cuarenta (40) meses, 
contados a partir del vencimiento del plazo 
máximo para la entrega de los bienes y/o 
servicios o de la vigencia del contrato.  
c. Acreditar la suficiencia de la capacidad 
del representante legal para la suscripción del 
contrato ofrecido. Cuando el representante legal 
tenga limitaciones estatutarias, se deberá 
presentar adicionalmente copia del acta en la 
que conste la decisión del órgano social 
correspondiente que autorice al representante 
legal para la presentación de la propuesta, la 
suscripción del contrato y para actuar en los 
demás actos requeridos para la contratación en 
el caso de resultar adjudicatario. 
d. Acreditar que su objeto social principal 
se encuentra directamente relacionado con el 
objeto del contrato, de manera que le permita a 
la persona jurídica la celebración y ejecución del 
contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos 
efectos el alcance y la naturaleza de las 
diferentes obligaciones que adquiere.  
e. En todos los casos, deberán cumplirse 
todos y cada uno de los requisitos legales 
exigidos para la validez y oponibilidad en 
Colombia de documentos expedidos en el 
exterior con el propósito de que puedan obrar 
como prueba conforme a lo dispuesto en la Ley 
1564 de 2012 código general del proceso, y las 
demás normas vigentes. Los únicos documentos 
que deben llenar este requisito son los de índole 
legal y la oportunidad para allegarlos con estos 
formalismos se hará exigible antes de la 
adjudicación, de manera que para efectos de 
presentar la propuesta se aceptará documentos 
en fotocopias simples. 

 
- APODERADO. 
 
a. Las personas jurídicas extranjeras sin 
domicilio en Colombia deberán acreditar en el 
país un apoderado domiciliado en Colombia, 
debidamente facultado para presentar la 
propuesta, participar y comprometer a su 
representado en las diferentes instancias del 
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presente proceso de contratación, suscribir los 
documentos y declaraciones que se requieran 
así como el contrato ofrecido, suministrar la 
información que le sea solicitada, y demás actos 
necesarios de acuerdo con el presente pliegos 
de condiciones, así como para representarla 
judicial o extrajudicialmente.  
b. El poder que otorga las facultades, en 
caso de ser expedido en el exterior, deberá 
cumplir todos y cada uno de los requisitos legales 
exigidos para la validez y oponibilidad en 
Colombia de documentos expedidos en el 
exterior con el propósito que puedan obrar como 
prueba conforme a lo dispuesto en en la Ley 
1564 de 2012 código general del proceso y 
demás normas vigentes.  
c. Dicho apoderado podrá ser el mismo 
apoderado único para el caso de personas 
extranjeras que participen en consorcio o unión 
temporal, y en tal caso bastará para todos los 
efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del 
consorcio o unión temporal. 
 
- PERSONAS JURÍDICAS 
NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA 

 
a. Acreditar un término mínimo remanente 
de duración de la sociedad, de cuarenta (40) 
meses, contados a partir del vencimiento del 
plazo máximo para la entrega de los bienes y/o 
servicios o de la vigencia del contrato.   

 
b. Acreditar la suficiencia de la capacidad 
del representante legal para la presentación de 
la propuesta y para la suscripción del contrato 
ofrecido, aportando fotocopia de la cedula. 
Cuando el representante legal tenga limitaciones 
estatutarias, se deberá presentar adicionalmente 
copia del acta en la que conste la decisión del 
órgano social correspondiente que autorice al 
representante legal para la presentación de la 
propuesta, la suscripción del contrato, y para 
actuar en los demás actos requeridos para la 
contratación en el caso de resultar adjudicatario.  

 
c. Acreditar que el objeto social principal de 
la sociedad se encuentra directamente 
relacionado con el objeto del contrato, de manera 
que le permita a la persona jurídica la celebración 
y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para 
estos efectos el alcance y la naturaleza de las 
diferentes obligaciones que adquiere.  
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Para el caso de CONSORCIOS Y UNIONES 

TEMPORALES, cada uno de los miembros 

deberá presentar lo correspondiente a este 

requisito. 

 a. Objeto Social: El objeto Social del 

proponente, de cada uno de sus miembros si se 

trata de un consorcio, o de una unión temporal, 

le debe permitir presentar la propuesta, celebrar 

y ejecutar el objeto del contrato que se suscriba. 

Este es un requisito de capacidad de la persona 

jurídica proponente, que se circunscribe al 

desarrollo de la actividad prevista en su objeto 

social, lo cual se verificará en el certificado de 

Existencia y Representación Legal. 

NOTA: Si la oferta es presentada por un 
Consorcio o una Unión Temporal, (Anexo) se 
deberá aportar el documento de constitución 
suscrito por sus integrantes, el cual deberá 
expresar claramente su conformación, las reglas 
básicas que regulan las relaciones entre ellos 
responsabilidad y su, de tal manera que se 
demuestre el estricto cumplimiento a lo 
establecido en el artículo 7º. de la Ley 80 de 
1993, en donde se indique: 

 
● Indicar en forma expresa si su 

participación es a título de consorcio o 
unión temporal. 

● Identificar a cada uno de sus integrantes: 
Nombre o razón social, tipo y número del 
documento de identidad y domicilio. 

● Designar la persona, que, para todos los 
efectos, representará el consorcio o la 
unión temporal. 

● Deberán constar su identificación y las 
facultades de representación, entre 
ellas, la de presentar la propuesta 
correspondiente al presente proceso de 
selección y las de celebrar, modificar y 
liquidar el contrato en caso de resultar 
adjudicatario, así como la de suscribir la 
totalidad de los documentos 
contractuales que resulten necesarios. 

● Señalar las reglas básicas que regulen 
las relaciones entre los miembros del 
consorcio o la unión temporal y sus 
respectivas responsabilidades, su 
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participación en la propuesta y en la 
ejecución del contrato de cada uno de 
los integrantes de la forma asociativa. 

● Señalar en forma clara y precisa, en el 
caso de la UNIÓN TEMPORAL, los 
términos y extensión de la participación 
en la propuesta y en su ejecución y las 
obligaciones y responsabilidades de 
cada uno en la ejecución del contrato, 
los cuales no podrán ser modificados sin 
el consentimiento previo del Municipio. 

● Señalar la duración del mismo que no 
deberá ser inferior a la duración del 
contrato y un año más, contados a partir 
de la fecha de cierre del proceso de 
selección. Por tanto, deberá indicar que 
éste no podrá ser disuelto ni liquidado y, 
en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el 
consorcio o unión temporal. 

● Si los miembros del consorcio o la unión 
temporal o alguno de ellos, es persona 
jurídica, debe adjuntar a la propuesta el 
certificado de existencia y 
representación legal, atendiendo lo 
exigido para estos documentos en la 
presente invitación pública. 

 
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del 
Decreto 3050 de 1997, los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal en el documento de 
constitución y para efectos del pago, en relación 
con la facturación deben manifestar: 
 
Si la va a efectuar en representación del 
consorcio o la unión temporal uno de sus 
integrantes, caso en el cual debe informar el 
número del NIT de quien factura. 
 
Si la facturación la van a presentar en forma 
separada cada uno de los integrantes del 
consorcio o la unión temporal, caso en el cual 
deben informar el número de NIT de cada uno de 
ellos y la participación de cada uno en el valor del 
contrato. 
 
Si la va a realizar el consorcio o unión temporal 
con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar 
el número. Además, se debe señalar el 
porcentaje o valor del contrato que corresponda 
a cada uno de los integrantes, el nombre o razón 
social y el NIT de cada uno de ellos. 
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3 

FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN DEL REPRESENTANTE 

LEGAL.  

El Representante legal deberá adjuntar fotocopia 
legible de la cedula de ciudadanía  
 

LIBRETA MILITAR, según corresponda. El 

proponente (hombre), el representante legal de 

la persona jurídica o de cada uno de los 

integrantes en caso de Consorcio o Unión 

Temporal, deberán presentar copia de la libreta 

militar, o documento que defina su situación 

militar, si es menor de cincuenta (50) años. 

 

3 

 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO 

DE IDENTIFICACIÓN DEL 

PROPONENTE. 

El proponent deberá adjuntar 

fotocopia legible de la cedula de 

ciudadania. 

LIBRETA MILITAR, según 

corresponda. El proponente (hombre), 

el representante legal de la persona 

jurídica o de cada uno de los 

integrantes en caso de Consorcio o 

Unión Temporal, deberán presentar 

copia de la libreta militar, o documento 

que defina su situación militar, si es 

menor de cincuenta (50) años. 

 

4 

FOTOCOPIA DEL REGISTRO ÚNICO 

TRIBUTARIO – RUT. 

 

El oferente nacional indicará su identificación 

tributaria e información sobre el régimen de 

impuestos al que pertenece, para lo cual 

aportará con la oferta copia del Registro Único 

Tributario RUT; las personas jurídicas y/o 

naturales integrantes de un consorcio o unión 

temporal acreditarán individualmente éste 

requisito, cuando intervengan como 

responsables del impuesto sobre las ventas, por 

realizar directamente la prestación de servicios 

gravados con dicho impuesto. Lo anterior 

conforme el artículo 368 del Estatuto Tributario, 

documento que debe ser generado dentro de los 

treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 

del cierre del presente proceso de selección. 

4 

FOTOCOPIA DEL REGISTRO 

ÚNICO TRIBUTARIO – RUT. 

 

El oferente nacional indicará su 

identificación tributaria e información 

sobre el régimen de impuestos al que 

pertenece, para lo cual aportará con la 

oferta copia del Registro Único 

Tributario RUT; las personas jurídicas 

y/o naturales integrantes de un 

consorcio o unión temporal 

acreditarán individualmente éste 

requisito, cuando intervengan como 

responsables del impuesto sobre las 

ventas, por realizar directamente la 

prestación de servicios gravados con 

dicho impuesto. Lo anterior conforme 

el artículo 368 del Estatuto Tributario, 

documento que debe ser generado 

dentro de los treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha del 

cierre del presente proceso de 

selección. 

5 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 

 
5 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 
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Se deberá diligencia y aportar el anexo No. 5 

La verificación del diligenciamiento del anexo 

contenido en la invitación pública de 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, 

corresponde al jurídico evaluador, quien 

corroboró el cumplimiento total del mismo en 

cada uno de sus puntos. 

se deberá diligencia y aportar el anexo 

No. 5 

 

La verificación del diligenciamiento del 

anexo contenido en la invitación 

pública de COMPROMISO 

ANTICORRUPCIÓN, corresponde al 

jurídico evaluador, quien corroboró el 

cumplimiento total del mismo en cada 

uno de sus puntos. 

6 

CERTIFICACIÓN DE ENCONTRARSE AL DÍA 

EN EL PAGO DE APORTES PARAFISCALES: 

Certificación de encontrarse al día en el pago de 

aportes Parafiscales relativos al Sistema de 

Seguridad Social Integral, así como los propios 

del Sena ICBF, y Caja de Compensación 

Familiar, cuando corresponda, de conformidad 

con lo establecido en la Ley 789 de 2002 y 1150 

de 2007. (Anexo No. 4) 

Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 

23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con 

el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, el proponente 

deberá allegar una certificación expedida por el 

Revisor Fiscal, si es del caso, o por el 

representante legal del proponente, según 

resulte aplicable, en la cual se verifique el pago 

de los aportes parafiscales y a la seguridad social 

en los últimos seis (6) meses. Tratándose de 

consorcios o uniones temporales, cada uno de 

sus integrantes deberá aportar la certificación de 

que trata el presente numeral. La información 

presentada en desarrollo del presente numeral 

se entiende suministrada bajo la gravedad de 

juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 

La entidad se reserva el derecho de solicitar 

copia de las planillas de pago 

 

6 

CERTIFICACIÓN DE 

ENCONTRARSE AL DÍA EN EL 

PAGO DE APORTES 

PARAFISCALES: 

Certificación de encontrarse al día en 

el pago de aportes Parafiscales 

relativos al Sistema de Seguridad 

Social Integral, así como los propios 

del Sena ICBF, y Caja de 

Compensación Familiar, cuando 

corresponda, de conformidad con lo 

establecido en la Ley 789 de 2002 y 

1150 de 2007. (Anexo No. 4) 

Para dar cumplimiento a lo previsto en 

el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, 

en concordancia con el artículo 41 de 

la Ley 80 de 1993, el proponente 

deberá allegar una certificación 

expedida por el Revisor Fiscal, si es 

del caso, o por el representante legal 

del proponente, según resulte 

aplicable, en la cual se verifique el 

pago de los aportes parafiscales y a la 

seguridad social en los últimos seis (6) 

meses. Tratándose de consorcios o 

uniones temporales, cada uno de sus 

integrantes deberá aportar la 

certificación de que trata el presente 

numeral. La información presentada 

en desarrollo del presente numeral se 

entiende suministrada bajo la 
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gravedad de juramento respecto de su 

fidelidad y veracidad. 

La entidad se reserva el derecho de 

solicitar copia de las planillas de pago 

7 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA 

PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 

DE LA PERSONA JURÍDICA Y 

REPRESENTANTE LEGAL.  

 

El proponente debe adjuntar copia del 

Certificado de Antecedentes Disciplinarios 

vigente expedido por la Procuraduría General de 

la Nación. En caso de que el proponente se 

presente a título de consorcio o unión temporal 

cada uno de sus integrantes debe cumplir con 

este requisito. En todo caso en cumplimiento de 

lo establecido por la Ley 1238 de 2008, el 

Municipio verificará los antecedentes 

disciplinarios de los proponentes. 

 

Si el oferente o su representante legal presentan 

antecedentes disciplinarios que generen 

inhabilidad para contratar con el Estado, la oferta 

será rechazada. 

7 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR 

LA PROCURADURÍA GENERAL DE 

LA NACIÓN. 

 

El proponente debe adjuntar copia del 

Certificado de Antecedentes 

Disciplinarios vigente expedido por la 

Procuraduría General de la Nación. 

En caso de que el proponente se 

presente a título de consorcio o unión 

temporal cada uno de sus integrantes 

debe cumplir con este requisito. En 

todo caso en cumplimiento de lo 

establecido por la Ley 1238 de 2008, 

el Municipio verificará los 

antecedentes disciplinarios de los 

proponentes. 

 

Si el oferente presenta antecedentes 

disciplinarios que generen inhabilidad 

para contratar con el Estado, la oferta 

será rechazada. 

8 

CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR LA 

CONTRALORÍA GENERAL DE LA 

REPÚBLICA DE LA PERSONA JURIDICA Y 

REPRESENTANTE LEGAL. 

El proponente debe presentar certificación 

(último boletín) expedida por la Contraloría 

General de la República, en la cual conste que el 

proponente y el Representante Legal de la firma 

o firmas no se encuentran reportados en el 

Boletín de Responsables Fiscales. En caso de 

que el proponente se presente a título de 

consorcio o unión temporal cada uno de sus 

integrantes debe cumplir con este requisito. En 

cumplimiento de lo establecido por la Contraloría 

8 

CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR 

LA CONTRALORÍA GENERAL DE 

LA REPÚBLICA. 

El proponente debe presentar 

certificación (último boletín) expedida 

por la Contraloría General de la 

República, en la cual conste que el 

proponente y el Representante Legal 

de la firma o firmas no se encuentran 

reportados en el Boletín de 

Responsables Fiscales. En caso de 

que el proponente se presente a título 

de consorcio o unión temporal cada 

uno de sus integrantes debe cumplir 
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General de la República, mediante la Circular 

No. 05 del 25 de febrero de 2008, se verificará 

que los proponentes no se encuentren 

reportados en el Boletín de responsables 

Fiscales que expide la Contraloría General de la 

República.  

Si el oferente o su representante legal presentan 

reportes en el boletín de responsables fiscales 

que generen inhabilidad para contratar con el 

Estado, la oferta será rechazada. 

con este requisito. En cumplimiento de 

lo establecido por la Contraloría 

General de la República, mediante la 

Circular No. 05 del 25 de febrero de 

2008, se verificará que los 

proponentes no se encuentren 

reportados en el Boletín de 

responsables Fiscales que expide la 

Contraloría General de la República.  

Si el oferente o su representante legal 

presentan reportes en el boletín de 

responsables fiscales que generen 

inhabilidad para contratar con el 

Estado, la oferta será rechazada. 

9 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

JUDICIALES DEL REPRESENTANTE LEGAL 

 

El proponente debe presentar certificación de 

Antecedentes Judiciales expedido por la Policía 

Nacional de Colombia, Sin perjuicio de lo 

estipulado en el artículo 93 del Decreto 019 de 

2012, el Municipio se reserva la facultad de 

verificar los antecedentes judiciales de los 

oferentes.  

 

El Municipio consultará que el representante 

legal de la persona jurídica que suscribe la oferta 

no presente antecedentes judiciales. 

Si el representante legal del proponente presenta 

antecedentes judiciales que generen inhabilidad 

para contratar con el Estado, la oferta será 

rechazada. 

9 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

JUDICIALES  

 

El proponente debe presentar 

certificación de Antecedentes 

Judiciales expedido por la Policía 

Nacional de Colombia, Sin perjuicio de 

lo estipulado en el artículo 93 del 

Decreto 019 de 2012, el Municipio se 

reserva la facultad de verificar los 

antecedentes judiciales de los 

oferentes.  

 

El Municipio consultará que el 

proponente no presente antecedentes 

judiciales. 

Si el proponente presenta 

antecedentes judiciales que generen 

inhabilidad para contratar con el 

Estado, la oferta será rechazada 

1
0 

CERTIFICACIÓN SISTEMA REGISTRO 

NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 

RNMC. 

El proponente debe presentar certificación de 

medidas correctivas expedido por la Policía 

Nacional de Colombia, Sin perjuicio de lo 

estipulado en el artículo 93 del Decreto 019 de 

1
0 

CERTIFICACIÓN SISTEMA 

REGISTRO NACIONAL DE 

MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC. 

El proponente debe presentar 

certificación de medidas correctivas 

expedido por la Policía Nacional de 

Colombia, Sin perjuicio de lo 
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2012, el Municipio consultará que el 

representante legal de la persona jurídica que 

suscribe la oferta no presente Medidas 

Correctivas en el RNMC. 

 

Dando cumplimiento a la Ley 1801 de 2016, por 

medio de la cual se expide el nuevo código 

Nacional de policía, el Comité Evaluador 

verificará a través del sistema Registro Nacional 

de Medidas Correctivas RNMC, que los 

proponentes y los representantes legales de las 

personas jurídicas y miembros de los consorcios 

y Uniones Temporales, no tengan multas 

pendientes, con morosidad superior a los seis (6) 

meses. De encontrarse que el proponente o el 

representante legal de las personas jurídicas 

proponentes o los miembros de los Consorcios o 

Uniones Temporales se encuentran incursos en 

causal de inhabilidad, por presentar multas 

pendientes, con morosidad superior a los seis (6) 

meses, se rechazará la propuesta presentada.  

estipulado en el artículo 93 del 

Decreto 019 de 2012, el Municipio 

consultará que el representante legal 

de la persona jurídica que suscribe la 

oferta no presente Medidas 

Correctivas en el RNMC. 

Dando cumplimiento a la Ley 1801 de 

2016, por medio de la cual se expide 

el nuevo código Nacional de policía, el 

Comité Evaluador verificará a través 

del sistema Registro Nacional de 

Medidas Correctivas RNMC, que los 

proponentes y los representantes 

legales de las personas jurídicas y 

miembros de los consorcios y Uniones 

Temporales, no tengan multas 

pendientes, con morosidad superior a 

los seis (6) meses. De encontrarse 

que el proponente o el representante 

legal de las personas jurídicas 

proponentes o los miembros de los 

Consorcios o Uniones Temporales se 

encuentran incursos en causal de 

inhabilidad, por presentar multas 

pendientes, con morosidad superior a 

los seis (6) meses, se rechazará la 

propuesta presentada.  

1
1 

 

CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES 

ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM. 

 

El Representante legal de la persona jurídica que 

aspira a contratar con el Estado deberá aportar 

el certificado de registro de deudores 

alimentarios morosos (REDAM), conforme a lo 

establecido en el artículo 6 de la ley 2097 de 

2021, donde conste que se encuentra a paz y 

salvo con sus obligaciones alimentarias o que no 

se encuentra inscrito en el registro de deudores 

alimentarios morosos.  

1
1 

CERTIFICADO DE REGISTRO DE 

DEUDORES ALIMENTARIOS 

MOROSOS REDAM. 

 

El oferente deberá aportar el 

certificado de registro de deudores 

alimentarios morosos (REDAM), 

conforme a lo establecido en el 

artículo 6 de la ley 2097 de 2021, 

donde conste que se encuentra a paz 

y salvo con sus obligaciones 

alimentarias o que no se encuentra 

inscrito en el registro de deudores 

alimentarios morosos. 
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1
2 

CERTIFICADO DE DE INHABILIDADES 

DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA 

MENORES DE 18 AÑOS (Ley 1918 de 2018). 

El Representante legal de la persona jurídica que 

aspira a contratar con el estado deberá aportar 

el certificado de de Inhabilidades delitos 

sexuales cometidos contra menores de 18 

años según lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018, 

donde conste que se encuentra a paz y salvo 

ante dicha autoridad. 

1
2 

CERTIFICADO DE DE 

INHABILIDADES DELITOS 

SEXUALES COMETIDOS CONTRA 

MENORES DE 18 AÑOS (Ley 1918 

de 2018). 

La persona natural que aspira a 

contratar con el estado deberá aportar 

el certificado de de Inhabilidades 

delitos sexuales cometidos contra 

menores de 18 años según lo 

dispuesto en la Ley 1918 de 2018, 

donde conste que se encuentra a paz 

y salvo ante dicha autoridad. 

1
3 

ANTECEDENTES (INHABILIDADES E 

INCOMPATIBILIDADES) 

En cumplimiento de lo señalado en el artículo 18 

de la Ley 1150 de 2007, en caso de que el 

PROPONENTE sea una persona jurídica, el 

representante legal deberá diligenciar y suscribir 

el Anexo No. 6 de la presente invitación a 

presentar oferta. En caso de ofertas presentadas 

en consorcio o unión temporal, los 

representantes legales de cada uno de los 

miembros persona jurídica deberán diligenciar y 

suscribir el mismo anexo. 

1
3 

ANTECEDENTES (INHABILIDADES 

E INCOMPATIBILIDADES) 

En cumplimiento de lo señalado en el 

artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, en 

caso de que el PROPONENTE sea 

una persona natural, deberá 

diligenciar y suscribir el Anexo No. 6 

de la presente invitación a presentar 

oferta.  
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1
4 

PAZ Y SALVO -SECRETARIA DE HACIENDA-

ARTICULO 255 ESTATUTO TRIBUTARIO: En 

cumplimiento de lo establecido en el artículo 255 

del Estatuto de Rentas Municipales, el 

proponente deberá solicitar ante la Secretaría de 

Hacienda del Municipio el certificado que 

acredite estar a paz y salvo en todos los 

conceptos con el municipio de Bojacá, 

incluyendo a aquellos contratistas cuyo domicilio 

se encuentre fuera de este. Dicho certificado con 

fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendario de anterioridad respecto de la fecha 

límite de recepción de las propuestas 

1
4 

PAZ Y SALVO -SECRETARIA DE 

HACIENDA-ARTICULO 255 

ESTATUTO TRIBUTARIO: En 

cumplimiento de lo establecido en el 

artículo 255 del Estatuto de Rentas 

Municipales, el proponente deberá 

solicitar ante la Secretaría de 

Hacienda del Municipio el certificado 

que acredite estar a paz y salvo en 

todos los conceptos con el municipio 

de Bojacá, incluyendo a aquellos 

contratistas cuyo domicilio se 

encuentre fuera de este. Dicho 

certificado con fecha de expedición no 

mayor a treinta (30) días calendario de 

anterioridad respecto de la fecha 

límite de recepción de las propuestas. 

 

VENTADA3.2.2 
Requisitos Técnicos Habilitantes 

3.2.2.1 
Experiencia del Proponente 

3.2.2.1.1. Experiencia General: 

La experiencia general se acreditará con la presentación de dos (02) certificaciones o actas de liquidación 

de contratos, que se encuentren ejecutados, terminados y/o liquidados con entidades públicas o privadas, 

cuyo objeto haya estado directamente relacionado con la instalación o mantenimiento de redes de gas 

natural o actividades similares que involucren la intervención de sus sistemas internos. 

3.2.2.1.2. Experiencia Especifica: 

1. Por lo menos uno de los contratos aportados como experiencia general debe haber sido liquidados en 

los últimos 5 años a partir de la fecha de publicación del presente proceso. 

2. Los contratos aportados como experiencia general deben hacer sido ejecutados en instituciones 

educativas. 

Nota aclaratoria: La exigencia de que los contratos aportados como experiencia hayan sido 

ejecutados en instituciones educativas obedece a las condiciones particulares bajo las cuales deben 

desarrollarse las actividades objeto del presente proceso. 

En el caso de la Institución Educativa Barro Blanco, actualmente en funcionamiento, las labores de 

adecuación y homologación de la red interna de gas natural deberán ejecutarse garantizando medidas 

especiales de seguridad, señalización, aislamiento de áreas de trabajo y control de riesgos, teniendo 

en cuenta la presencia permanente de estudiantes, docentes y personal administrativo. Lo anterior en 

concordancia con el principio de protección integral de niños, niñas y adolescentes establecido en la 

Ley 1098 de 2006, así como con las disposiciones en materia de gestión de riesgos y protección de 
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terceros durante la ejecución de actividades técnicas contempladas en el Decreto 1072 de 2015. 

Así mismo, las intervenciones deberán contemplar la adecuada señalización de áreas intervenidas y 

control de zonas de riesgo conforme a los lineamientos establecidos en la NTC 1461, así como el 

cumplimiento de las condiciones técnicas y de seguridad aplicables a instalaciones de gas natural 

conforme al Reglamento Técnico de Instalaciones de Gas (RTIG). 

Por su parte, el Colegio Nuestra Señora de la Gracia – Sede B actualmente no se encuentra en 

funcionamiento debido a la ausencia de conexión al servicio de gas natural, razón por la cual la 

correcta ejecución de las actividades permitirá su habilitación para el uso de la comunidad educativa. 

En este sentido, la exigencia de experiencia en instituciones educativas busca asegurar que el 

contratista cuente con antecedentes en la ejecución de trabajos en infraestructura destinada al servicio 

educativo, donde es necesario adoptar medidas adicionales de seguridad y control del riesgo para 

proteger a la comunidad educativa 

3.2.2.1.3. Condiciones de Experiencia  

1. A efectos de acreditar el presente requisito, el proponente deberá allegar certificación que contenga 

mínimo la siguiente información: 

 

• Nombre o razón social de la empresa contratante. 

• Nombre del Contratista. 

• Objeto del contrato. 

• Fecha de inicio y fecha de terminación (día, mes y año). 

• Firma de quien expide la certificación 

• Valor del Contrato. 

 

2. En el evento de certificaciones de experiencia adquiridas por consorcios o uniones temporales, para 

efectos de determinar el valor de los contratos que acreditan la experiencia exigida en el presente 

numeral, se tendrá en cuenta el porcentaje de participación de los miembros que constituyen el 

Consorcio o Unión Temporal. 

3. En caso de consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes debe acreditar haber ejecutado 

por lo menos un contrato con las características descritas anteriormente. Cada certificación de 

contrato se analizará por separado, en caso de presentarse certificaciones que incluyan contratos 

adicionales al principal, éstas se contarán como uno solo. 

4. En caso de que el proponente allegue un número superior de contratos y/o certificaciones a los 

exigidos, EL MUNICIPIO, tomará en cuenta solo los contratos exigidos en orden cronológico de la 

más reciente a la más antigua. Si las certificaciones de cumplimiento de los contratos allegadas no 

cumplen con lo requerido por EL MUNICIPIO, se verificarán las certificaciones adicionales que se 

presenten, las cuales en todo caso deberán acreditar todos los requisitos solicitados por la Entidad.  

5. No se tendrán en cuenta los contratos cuya actividad sea diferente al objeto señalado en los estudios 

previos y en el pliego de condiciones.  

6. No serán válidas las órdenes de servicios, las ordenes de trabajo, las facturas u órdenes de compra, 

contratos verbales, en caso de presentarse.  

7. En caso de presentar contratos con montos globales que incluyan servicios o bienes adicionales, se 

deberá desglosar el monto y objeto para el cual aplica dicha certificación.  

8. Cuando las certificaciones expresen su valor en moneda extranjera, se tendrá en cuenta la TRM a la 
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fecha en que se celebró el contrato certificado.   

9. El municipio de Bojacá se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente 

y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.  

10. Cuando se presenten experiencia de ejecución de contratos en los cuales se actuó en forma de 

Consorcio o Unión Temporal, EL MUNICIPIO, para efectos de verificar el cumplimiento de esta, tendrá 

en cuenta únicamente el valor correspondiente al porcentaje de participación del oferente  

11. El municipio de Bojacá no aceptará certificaciones de experiencia expedidas por la misma persona 

natural o jurídica que se presente como proponente del presente proceso. Así mismo, tampoco se 

aceptarán auto certificaciones de representantes de Consorcios o Uniones Temporales. En el mismo 

sentido, no se aceptará auto certificaciones del proponente respecto del equipo de trabajo propuesto 

para la ejecución del contrato, sin que se proporcionen las certificaciones expedidas por la entidad 

pública o privada con funciones públicas  

12. De acuerdo con el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015: “Si la constitución 

del interesado es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o 

constituyentes. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona jurídica 

cuando estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas 

en el artículo 7 de la ley 80 de 1993.  

13. No podrá acreditarse la experiencia exigida a través de subcontratos cuando el proponente o alguno 

de los integrantes de la estructura plural haya participado únicamente en calidad de subcontratista. 

En consecuencia, no será tenida en cuenta la experiencia que pretendan acreditar los oferentes 

mediante contratos derivados de subcontratación, en los cuales el proponente no haya ostentado la 

calidad de contratista principal frente a la entidad contratante. 

La experiencia válida para efectos del presente proceso será aquella en la que el proponente haya 

sido contratista directo de la entidad contratante, responsable de la ejecución del objeto contractual. 

14. En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedidas por una 

entidad privada con quien se haya prestado, junto con la respectiva certificación deberá anexarse 

copia del contrato correspondiente y copia de facturación del contrato ejecutado. 

15. Si la experiencia aportada corresponde a un contrato ejecutado por un socio y no por la empresa 

proponente, esta deberá presentar carta accionaria firmada por contador público o revisor fiscal, 

incluyendo copia de cédula, tarjeta profesional y antecedentes, o su constancia en el RUP. Este último 

requisito, aunque no es obligatorio en los procesos de mínima cuantía, se establece como opcional 

para verificar la experiencia 

3.2.2.2. 
Cumplimiento de especificaciones técnicas 

El cumplimiento de las condiciones y especificaciones técnicas necesarias para el cumplimiento del 

objeto y las obligaciones se acreditan por el proponente mediante la manifestación que efectúe bajo la 

gravedad de juramento, dando cumplimiento a las especificaciones. 

Además el oferente deberá diligencia el respectivo formato (Anexo 3) denominado: REQUERIMIENTOS 

TECNICOS MINIMOS.  

3.2.2.3.  
Personal mínimo requerido 

De acuerdo al numeral 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores serán objeto de 

verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección 
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y no otorgarán puntaje alguno a los proponentes.  La verificación será CUMPLE / NO CUMPLE. 

El proponente debe ofrecer y garantizar como mínimo el personal que se indica en el presente numeral 

cuya dedicación deberá ser la mínima establecida para cada uno mientras se desarrollen actividades de 

su competencia. En todo caso, el contratista deberá contar con todo el personal que se requiera para el 

desarrollo de la obra dentro del cronograma establecido, y deberá aumentar los turnos o la cantidad de 

personal con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto en el plazo propuesto, todo sin que ello genere 

costo alguno para el municipio 

- INSTALADOR DE REDES INTERNAS 

Dedicación 100% 

Cantidad 1 

El profesional ofrecido como Instalador de redes internas deberá acreditar lo siguiente: 

a) Formación académica: Instalador de sistemas para el suministro de gas combustible en 

edificaciones residenciales y comerciales  

b) Experiencia general: El personal mínimo requerido deberá contar como mínimo con ocho meses 

de experiencia a partir de la expedición de su tarjeta profesional  

c) Experiencia especifica: El personal mínimo requerido deberá aportar dos (2) certificaciones 

donde se haya desempañado como Instalador de redes internas en proyectos cuyo objeto esté 

relacionado con el del presente proceso contractual  

- AYUDANTE TÉCNICO  

Dedicación 100% 

Cantidad 1 

El profesional ofrecido como ayudante técnico deberá acreditar lo siguiente: 

Experiencia especifica solicitada: El personal mínimo requerido deberá aportar dos (2) certificaciones 

donde se haya desempañado como ayudante técnico en proyectos cuyo objeto esté relacionado con el 

del presente proceso contractual 

REQUISTOS PARA ACREDITAR EL PERSONAL 

El Proponente deberá anexar junto con su Propuesta la siguiente documentación para efectos de 

demostrar las condiciones requeridas para el personal:  

a) Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la experiencia 
y se refieran los demás aspectos exigidos del equipo de trabajo 

b) Copia de la Matrícula o Tarjeta Profesional y certificación vigente.  
c) Certificaciones de los Contratos en los cuales participó el profesional debidamente firmadas y 

emitidas en las condiciones solicitadas para cada persona, que contenga como mínimo la 
siguiente información (en caso de que la certificación no contenga toda la información el oferente 
deberá presentar copia del contrato o documento que la soporte)  
● Nombre del Contratante 



 

INVITACIÓN PÚBLICA SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

Código 
GG-F-097 

Versión 
09 

Página 
32 de 44 

 

 

● Objeto del Contrato 
● Cargo desempeñado 
● Fechas de inicio y terminación del Contrato; 
● Firma del personal competente. 

d) Los estudios de Educación Superior (Pregrado y/o Posgrado), así como los estudios técnicos se 
acreditarán mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtención del título 
correspondiente. En el evento de que el título académico haya sido obtenido en el extranjero el 
proponente deberá acreditar la convalidación de dicho título ante el Ministerio de Educación 
Nacional, de conformidad con el establecido en la Resolución No. 21707 del 22 de diciembre de 
2014 o norma que la modifique o complemente. Este requisito no será necesario cuando hubiere 
ofrecido personal titulado y domiciliado que vaya a ejercer de manera temporal la profesión en 
Colombia, deberá presentar la autorización expedida por el Consejo Profesional Nacional de 
Ingeniería y sus Profesiones Auxiliares para el ejercicio temporal de la profesión en Colombia 
(Cuando aplique).  

e) Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para 
participar en el Proyecto objeto de la presente selección, en los tiempos y dedicaciones 
respectivos. 

f) El oferente deberá presentar para cada profesional el anexo debidamente diligenciado, en el cual 
deberá relacionar las certificaciones que pretende hacer valer. En cualquiera de los casos, cuando 
se aporten más de las certificaciones solicitadas solo se tendrán en cuenta las solicitadas para la 
acreditación de experiencia y relacionadas en dicho anexo según la cantidad requerida, las demás 
aportadas y/o relacionadas no serán tenidas en cuenta. 

g) Respecto de la experiencia del profesional mínimo requerido NO se aceptarán traslapos. Se 
entiende como traslapo todo cruce en los periodos de ejecución de las actividades de residencia 
de obra y maestro de obra cuando las mismas se realicen en periodos de tiempo simultáneos. 
Las certificaciones de experiencia que presenten traslapos NO serán tenidas en cuenta. 

h) NO se aceptarán auto certificaciones. Se entiende como auto certificación los documentos que 
acrediten experiencia del profesional y que provengan del mismo. Las auto certificaciones 
presentadas NO serán tenidas en cuenta. 

El Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio de los profesionales en caso de verificar que los 

propuestos no tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado para el desarrollo del 

contrato por estar vinculados a otros proyectos. 

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un consorcio 

deberán ser firmadas por el representante legal del mismo. 

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitada será evaluado como NO CUMPLE 

TÉCNICAMENTE 

 

4. CRITERIOS DE DESEMPATE 

 

En caso de empate, la Entidad Compradora agotará los factores de desempate establecidos en los numerales 1 al 11 

del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y art 3 del Decreto 1860 de 2021, con el fin de dirimir un empate cuando 

respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situación en la puntuación de dos o más ofertas de manera que 

una u otra queden ubicadas en el primer lugar. 
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4.1.  

1. PREFERIR LA OFERTA DE BIENES O SERVICIOS NACIONALES FRENTE A LA OFERTA DE BIENES O 

SERVICIOS EXTRANJEROS. 

Se entiende por servicio de origen nacional aquellos prestados por empresas constituidas de acuerdo con la legislación 

nacional, por personas naturales de Colombia o por residentes en Colombia. 

a) Lo anterior será verificado del certificado de existencia y representación legal para personas jurídicas.  

b) Para personas naturales se verificará con la copia de la cédula de ciudadanía, de extranjería o visa de residente, 

si es el caso. 

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta 

en las condiciones señaladas en la ley. 

4.2.  

PREFERIR LA PROPUESTA DE LA MUJER CABEZA DE FAMILIA, MUJERES VÍCTIMAS DE LA VIOLENCIA 

INTRAFAMILIAR O DE LA PERSONA JURÍDICA EN LA CUAL PARTICIPE O PARTICIPEN 

MAYORITARIAMENTE; O, LA DE UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MUJERES CABEZA DE 

FAMILIA, MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y/O PERSONAS JURÍDICAS EN LAS CUALES 

PARTICIPE O PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE. 

La acreditación para este factor se hará de la siguiente manera según el caso correspondiente. 

A. Mujer cabeza de familia: Su acreditación se realizará en los términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, 

o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. 

La condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el 

respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer 

cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el 

artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  

Por tanto, para acreditar esta condición se deberá adjuntar a la propuesta declaración por parte de la mujer ante 

notario, expresando las circunstancias básicas del respectivo caso, junto con la copia de los documentos de identidad. 

Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del 

cierre del proceso de selección. 

B. Mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar:  

Se acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 

aclare, adicione o sustituya. De acuerdo con lo anterior deberá adjuntar copia de la medida de protección que 

establezca la medida de protección procedente, la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 

hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena, según se el caso.  

Copia de los documentos de identidad. 

C. En caso de personas jurídicas  
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En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de 

familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 

corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 

mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición 

indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, 

de acuerdo con los LITERALES anteriores. 

D. En el caso de los proponentes plurales, 

Se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas anteriormente 

en este numeral.  

Nota:  De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como 

es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento 

de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento 

del criterio de desempate. 

4.3.  

PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE QUE ACREDITE EN LAS CONDICIONES 

ESTABLECIDAS EN LA LEY QUE POR LO MENOS EL DIEZ POR CIENTO (10%) DE SU NÓMINA ESTÁ EN 

CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD A LA QUE SE REFIERE LA LEY 361 DE 1997, Dicho personal deberá haber 

sido contratado por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de contratación o desde el 

momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 

adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

Deberá acreditar esta situación presentando los siguientes documentos: 

a) Certificación vigente expedida por la Oficina del Ministerio del Trabajo respectiva. 

b) El proponente debe adjuntar a su oferta el Anexo n.°. _XXX__ “Acreditación de vinculación laboral de personas 

en condiciones de Discapacidad”,  formato que debe estar suscrito por la persona natural o por Representante 

Legal de la persona jurídica que acredita el personal con discapacidad y el revisor fiscal o quien haga sus 

veces en la respectiva jurisdicción, según sea el caso, en donde se evidencie que el personal referido ha sido 

contratado por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre o desde el momento de la 

constitución de la persona jurídica cuando esta sea inferior a un año y se manifesté el compromiso de mantener 

vinculado a dicho personal por un lapso igual al de la contratación. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento 

(10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal y aportar mínimo el 

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 

seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el 

que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
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4.4. 

PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE QUE ACREDITE LA VINCULACIÓN EN 

MAYOR PROPORCIÓN DE PERSONAS MAYORES QUE NO SEAN BENEFICIARIOS DE LA PENSIÓN DE 

VEJEZ, FAMILIAR O DE SOBREVIVENCIA Y QUE HAYAN CUMPLIDO EL REQUISITO DE EDAD DE PENSIÓN 

ESTABLECIDO EN LA LEY. 

● El proponente debe adjuntar a su oferta el Anexo n.°. _XXX__ “Acreditación de vinculación de personas 

mayores” (certificación bajo la gravedad de juramento) la cual debe estar suscrita por la persona natural o por 

Representante Legal de la persona jurídica, o revisor fiscal según sea el caso, manifestando que las personas 

relacionadas no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el 

requisito de edad de pensión establecido en la ley. 

Solo se tendrá en cuenta la acreditación de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de 

pensión, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un año de la fecha de cierre del proceso. 

Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 

momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último 

año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador. 

● En el caso de los oferentes plurales, el representante del mismo deberá certificar el número de personas 

mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 

el requisito de edad de pensión establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la 

unión temporal o consorcio; junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 

vinculadas.       

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 

trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 

gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de 

pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma.  

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 

por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 

proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 

integrantes. 

4.5.  

PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE QUE ACREDITE, EN LAS CONDICIONES 

ESTABLECIDAS EN LA LEY, QUE POR LO MENOS DIEZ POR CIENTO (10%) DE SU NÓMINA PERTENECE 

A POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALANQUERA, RROM O GITANAS.  

Para lo cual el proponente deberá adjuntar: 
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a. Certificación expedida por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo 

la gravedad de juramento señalando las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación, nombre 

de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.  

Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad 

igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 

a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de 

la persona jurídica. 

b. Certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 

es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, para acreditar el tiempo 

de vinculación en la planta referida,  

c. Certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad 

indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del 

Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita 

que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de 

la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 

vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el 

Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 

o complemente.  

Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles, de acuerdo con el literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitanas; el proponente deberá anexar la autorización para el tratamiento de datos personales 

como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

4.6. 

PREFERIR LA PROPUESTA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN O DE 

LA PERSONA JURÍDICA EN LA CUAL PARTICIPE O PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE; O, LA DE UN 

PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN, Y/O 

PERSONAS JURÍDICAS EN LAS CUALES PARTICIPE O PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE. 

Se adjuntará alguno de estos documentos según corresponda: 

a. La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz. 

b. Certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 

desmovilizadas en forma individual.  

c. El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 

encuentra en proceso de reincorporación o reintegración  
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d. U otro documento que para el efecto determine la ley 

e. Copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o revisor fiscal certificará bajo la gravedad de juramento 

que más del 50% de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas 

en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados antes citados, junto 

con los documentos de identificación de cada una de las personas que están en proceso de reincorporación o 

reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 

de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados señalados en los literales de este numeral, y/o 

personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté 

constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 

obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 

en proceso de reincorporación. 

Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles, con el literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del titular del dato. 

El proponente deberá anexar autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento 

del criterio de desempate. 

4.7 
PREFERIR LA OFERTA PRESENTADA POR UN PROPONENTE PLURAL siempre que se cumplan los siguientes 

literales 

4.7.1 

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 

reintegración.  

Para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del 

numeral 6 del artículo 2.2.1.2.4.2.17 adicionado al decreto 1082 de 2015, por el decreto 1860 de 2021; 

 (…) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del 

artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, 

aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde 

el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para 

acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los 

requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Para el caso de la mujer cabeza de familia: Su acreditación se realizará en los términos del artículo 1 de la Ley 1232 

de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. 

La condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el 

respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer 

cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el 

artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. Por tanto, para acreditar esta 

condición se deberá adjuntar a la propuesta declaración por parte de la mujer ante notario, expresando las 
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circunstancias básicas del respectivo caso, junto con la copia de los documentos de identidad. Esta declaración debe 

tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de 

selección. 

Para el caso de personas en proceso de reincorporación o reintegración Se adjuntará alguno de estos 

documentos según corresponda: 

a. La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz. 

b. Certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 

desmovilizadas en forma individual.  

c. El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 

encuentra en proceso de reincorporación o reintegración  

d. U otro documento que para el efecto determine la ley 

e. Copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o revisor fiscal certificará bajo la gravedad de juramento 

que más del 50% de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas 

en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados antes citados, junto 

con los documentos de identificación de cada una de las personas que están en proceso de reincorporación o 

reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 

de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados señalados en los literales de este numeral, y/o 

personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté 

constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 

obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 

en proceso de reincorporación. 

O por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación o reintegración, se acreditará de la siguiente manera: 

- Certificado bajo la gravedad de juramento expedido por el representante legal o el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo en el cual acrediten, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 

accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas 

en proceso de reincorporación o reintegración. 

- Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad 

que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 

aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 

integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente 

plural. 
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4.7.2

.  

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 

ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  

4.7.3 

En relación con el integrante numeral 4.7.1 del presente documento ni la madre cabeza de familia o la persona 

en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 

legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 

integrante del que trata el numeral 47.1, lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica. 

NOTA Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 

es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el 

tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito 

para el otorgamiento del criterio de desempate. 

4.8  

PREFERIR LA OFERTA PRESENTADA POR UNA MIPYME O COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES; 

O UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES. 

a. Preferir la oferta presentada por una Mipyme: lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas 

deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: Las personas naturales 

mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil. Las personas 

jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a 

tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 

por la autoridad competente para expedir dicha certificación. Para la acreditación deberán observarse los rangos de 

clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas 

que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  

Decreto 1074 de 2015: PARÁGRAFO. Para la aplicación de los incentivos del sistema de compras y contratación 

pública, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará de acuerdo con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

Decreto 1082 de 2015 y demás normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen. 

“Decreto 1082 de 2015- Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Modificado por el Articulo 5  del  Decreto 1860 de 2021- Acreditación 

de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño 

empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro 

mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si 

están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 

de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 

Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
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PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del 

certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a 

las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 

cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la 

aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 

públicas.” 

b. Se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará 

el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 

respectiva. 

Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 

las condiciones señaladas anteriormente de este numeral. 

En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 

empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o 

asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 

2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 

únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 

las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 

plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

4.9 

PREFERIR LA OFERTA PRESENTADA POR EL PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MICRO Y/O 

PEQUEÑAS EMPRESAS, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES. 

a. Para las empresas micro y/o pequeñas empresas: se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

b. Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y representación legal 

expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 

Tratándose de proveedores plurales, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 

asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 

la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
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menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

4.10 

PREFERIR AL OFERENTE QUE ACREDITE DE ACUERDO CON SUS ESTADOS FINANCIEROS O INFORMACIÓN 

CONTABLE CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE DEL AÑO ANTERIOR, POR LO MENOS EL VEINTICINCO POR 

CIENTO (25%) DEL TOTAL DE PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES 

MUTUALES POR CONCEPTO DE PROVEEDURÍA DEL OFERENTE, REALIZADOS DURANTE EL AÑO 

ANTERIOR para lo cual:  

a. El proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor 

fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, 

según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que 

por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 

asociaciones mutuales. 

b. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 

- Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 

de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el 

documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de 

Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del artículo 35 del Decreto 2069 

de 2020;  

-  La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 

experiencia acreditada en la oferta; y 

- Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 

respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal 

de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 

incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 

o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 

una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 

1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

4.11 

PREFERIR LAS EMPRESAS RECONOCIDAS Y ESTABLECIDAS COMO SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERÉS 

COLECTIVO O SOCIEDAD BIC, DEL SEGMENTO MIPYMES. 

Para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los 

requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 

condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo 2.2.1.2.4.2.17 
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4.12 UTILIZAR UN MÉTODO ALEATORIO PARA SELECCIONAR EL OFERENTE, MÉTODO QUE DEBERÁ HABER 

SIDO PREVISTO PREVIAMENTE EN LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO. 

Por último, de persistir el empate, se hará un sorteo mediante el método de suerte y azar, en el que se utilizarán 

los  centavos  del valor de  la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera 

de Colombia, indicador económico que expresa el valor promedio diario de la tasa de cambio entre el peso colombiano 

y el dólar norteamericano1; para lo cual el MUNICIPIO DE BOJACÁ ordenará a los Proponentes con Ofertas 

empatadas en el orden alfabético según el nombre registrado. Una vez ordenados, EL MUNICIPIO DE BOJACÁ 

asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le 

corresponde el número 1. 

Seguidamente, EL MUNICIPIO DE BOJACÁ tomará la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 

TRM del día del cierre del Proceso de Contratación y la divide entre el número total de Proponentes en empate, para 

posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. Realizados estos cálculos, el MUNICIPIO DE BOJACÁ 

seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En 

caso de que el residuo sea cero (0), EL MUNICIPIO DE BOJACÁ seleccionará al Proponente con el mayor número 

asignado. Este procedimiento se repetirá en caso de que persistan empates entre Proponentes. 

Nota 1: La acreditación de los criterios de desempate, deberán ser presentados y acreditados junto con la propuesta 

el día del cierre del proceso señalado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no 

son subsanables toda vez que sirven para la comparación de las ofertas en caso de empate, en el evento que se 

alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendrán en cuenta. 

Nota 2 En la plataforma del SECOP II no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada con 

los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que 

su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o 

accionistas 

 

5. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA 

5.1 Cuando NO haya sido presentada en la fecha y lugar (PLATAFORMA SECOP II) señalada en el plazo de 

presentación de OFERTAS y con extemporaneidad a la hora indicada en el cronograma del presente proceso de 

selección 

5.2 Cuando el objeto social de la persona jurídica PROPONENTE, la actividad comercial de la persona natural 

comerciante o el objeto social de alguno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal no 

esté relacionado con el objeto de la presente contratación. 

5.3 Cuando el PROPONENTE o alguno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal se 

encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con lo 

dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás disposiciones constitucionales y legales vigentes. 

 
1 
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5.4 Cuando existan varias OFERTAS presentadas por el mismo PROPONENTE para este mismo proceso de 

selección (Por sí o por interpuesta persona), solo se tendrá en cuenta la primera oferta en el tiempo, de acuerdo 

con la hora y fecha señalada en la plataforma SECOP II con respecto al respectivo proceso. 

5.5 Cuando el valor ofertado supere el valor del presupuesto oficial estimado dentro de este proceso de selección. 

5.6 Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre reportado en el Boletín de responsables Fiscales 

de la Contraloría General de la República de conformidad con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, para lo cual 

se deberá tener en cuenta lo dispuesto en la presente invitación pública. 

5.7 Cuando el proponente o uno de sus integrantes haya sido condenado por lavado de activos o financiación a grupos 

armados o de terrorismo. 

5.8 Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre(n) con antecedentes en el reporte del Sistema 

de Registro de Sanciones y Causas de inhabilidad (SIRI)Ide la Procuraduría como inhabilitado para contratar con 

el Estado. 

5.9 Cuando al proponente o alguno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal se le 

compruebe hechos constitutivos de corrupción. 

5.10 Cuando existan inconsistencias en alguno de los documentos presentados y que no hayan sido debidamente 

aclarados. 

5.11 Cuando se identifique en la oferta económica presentada, que existen posibles precios artificialmente bajos, y una 

vez el MUNICIPIO DE BOJACÁ DE BOJACÁ DE BOJACÁ solicite al proponente la sustentación de estos, los 

argumentos presentados por este no sean suficientes o válidos para la Entidad. 

5.12 Las demás contempladas en la Constitución Política Nacional y la ley. 

 

6. REQUISITOS DE LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO 

6.1 CERTIFICACIÓN BANCARIA: 

Un certificado original o copia expedido por la entidad financiera en donde posea cuenta corriente o de ahorros 

en donde se indique el número de la cuenta, clase, nombre del titular que debe corresponder a la persona jurídica, 

persona natural, unión temporal o consorcio del proponente y su número de identificación, a través de la cual el 

MUNICIPIO DE BOJACÁ efectuará el pago del contrato que se llegare a suscribir en el evento que le sea 

adjudicado. 
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