o

N1

! N
Pamd  AGENCIA PARA LA

EL META

T. 8QC220547 5

HOJA CONTROL DOCUMENTAL

131-GDC-FR-001-V04
09/09/2024

SERIE: 120-10
SUBSERIE: 120-10-04
No. CARPETA: 551
S CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
DESCWPCHGN MEJORAMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA CONEXION PACIFICO - ORINOQUIA - VIA URIBE - CRUCE
CARPETA: VERSALLES — PAPAMENE - ALTO DE LAS CRUCES EN EL MUNICIPIO DE LA URIBE DEPARTAMENTO DEL META"
' CONTRATO N° 779 22 PY 031-22 INF N°34 PARC N°12 C9-32 C551
ITEM DESCRIPCION TIPO DOCUMENTAL FOLIOS
21.| |Informe componente social 105987-106119
22. | Informe componente seguridad y salud en el trabajo 106120-106186

Nombre del Archivo | 779 22 PY 031-22 INF N°34 PARC N°12
 enelSIGA

C9-32 C551

>4

~— Firma : ¥ Firma
Nombre: FERNANDO VERA BARRERA Nombre: DAGOBERTO CABRALES CONTRERAS
Cargo: DIRECTOR DE OBRA Cargo: DIRECTOR DE INTERVENTORIA

et
Sed, .
# % GOBERNACION DEL META

Calle 15 No. 40 -01 Lobby 1 - Piso 8
CC Primavera Urbana-Villavicencio
contactenos@aim-meta.gov.co
https:/laim-meta.gov.co



)hS0)

TNEI9FT A VHYID VHLIT NI YVIONIDNIA HOAYS Y0d ses

14

oz

(14

st

LT

91

14

¥

£l

2

1

ot

6

8

1

9

5

v

3

. z

A N n:. SE8VESLO0T VHE0 30 WIDHO| 0Z00MYD wawm!.rxﬂﬁum Zvi0 YTIEH3d S30anoia) |

e T R Vil vinam 0943 VSauana JGWON -

30 WHRNS OOVLINSSH

EEIQB TWHINID NDINNTY VIV V213102453 NQIDINAN

I

SNINE
NQIDYLDVGYD

=1

| | souio YALLYWHO4NI NOINNTY NOIDONANIZY NOIRINON
WNOSHId TV zo_uo:az_ WAL
VAVAYZ YHONVIITY - INUBHLVI VNI - OTHHNIN O4IONTY HUIMVAYN  SYOLDNMISNI O HOQYLIDYS — A ; X AL & :
INQIDVHNG 520 L3 a WHI34
2702 130 642 OLVHINDD  © DLDIADYd O 3035
L ]

YIONZLSISY 30 OHLSIO3Y

VINDONIHO NQIXINOD VIA OIDHOSNOD

291




1360

TRIOITT A YUY YHLI NI WYONIDNICO HOAY HOd eue

1z

oz

6T

81

A

ot

ST

vi

i

El

0Z0BTYEL 155 VHOSIAMIANS onDI OL3IN SINSTT VHOHNY ANV 5y
NI [ |ooosvesvoL VH80 30 3LNVANAV |avH400Na A SOLIHINGD NOBYd AUOVINY NDTEYWI 1
o
<ws € 9VOY Tegooesst Y80 30 INVINAY| 0zo0xvd SOAVHIOONT HYAGL ZIWZNOS O9NIWOT 3501
A SOLIHONCD ot
[y .4\ M-I (T VH80 30 VIDHO| 0ZOONVD S00VE400NS | ONIGV) VH3TINDY SIMANY M30IE|
A SOLIHINGD
I = . |66615Saz0r VU0 30 LINVANAY| OZO0MYD SOOYHIOONS VAL OTIISYD ASTY| o
= X A SOLIHINGD) .
<N D Hvidiezoot V480 30 AUNVANAY | OZOQWYD SOAVHIOONE | SYIOH S3AVHD SIXITY OUVAVE| ,
- A SOLIHONGD
hJ
F o) O |sowseor VHE0 30 1INVaNAY O SN ZAVAY Z3ONTNNIH 301ARYA 3DHOT| o
.ﬂU\ P %Snﬁs_ YHE0 30 3INVANAY e e OLIAVHYS ZANDIHO0Y TE2HVIA Sianv| ¢
(FTM STITPTIELTL VH80 30 IINVANAY| oo e oo aan ZANSTHA0H VNVINL SIHANY N
lu\v\qwluqns&_: YOLONTNDD SY'S NYABI NOZNId YZODILHO SIXITY NOSSIAr|
3\ 000S89.LT HOLINANGD Sy VZN3Y INLAY O03HITIM| 5
%2 FONYINNH SOSHND3Y 30 BvTiiXny e ALWVNA VADD38 VNVTINT ATHST| |
E | L
L SINORVLIVEY [ rer— VNS vina: 09U VSaddnI JUAWON N
{viive vVl OISYOTVAS] 90 VNG 00LNSIY
[ vng WHINIS NOINAIY ONH3INE VIHVHD ¥21133453 NOIDINANI
| | souio VALLVINYOINI NOINN3Y NOVLIDVIYD NQIDDNANITH X NOIONANI
TVNOSHEd TV zc_uo:az_— WwaL
YAVAYZ YHONVIITY - INISIHLYY VNG - OTIHNN OJIONIY HLIMVAYN  MOLDNYUISHI O YOOYLMDYS it S, SHEE Lol
: NQIDVHNG 920T 1 [3] WHIH
702130 6L OIYHINGD | 0173A0Hd 0 3035
130 L YNIEY T Iy
guozTree sﬁL VIONILSISY 30 QuLSIO3d

L NQIsIASH
LOHRHOH OI00D)|

VINDONI-MO NOIXINOD VIA OIDHUOSNOD

/X))




52 b0\

TNBIDF A FHYTD YHLTI NI HYIINIONO HOAYS HOd ame

12|
oz
6T
b1
it
o1
st
by 8
£
(49
1T
s
6
B
{!
9
{4
v
£
4
A f\& TLETHIELIT VA0 30 AINVANAY| 0200kYD SOOVHICON | VOHJ0 OAYYS N3BILS3 ONnvHE| |
A SOLIHONCD|
Hnusghad._m“w = .iﬂ._..ns..a..v.i—ﬂ_c_ YiNEH Yinao oouv2 YSIudiNg THEWON N
vied vortav) HolvT¥Aa| 30 veaniis og¥Lnedy —
LD TVHINID NQINNZY PUUEELE ] YIHYHD VOHID3dS NQIDONONI
T SOH10 I YAILYINHOANI NOINA3H _[._ NROYLOVAYD NQIDDNONIZY I NORINANI
TYNDSEId Y zgugz_— WAaL
VAVAYZ VHANVIITY - ININIHLYA YNGE - OTHENIA OF19NTH HLIHYAYN HOLONYISNI O HOOYLADYY _ — “Z%Mng @Hﬂdﬂ ___‘«—a il4n.wi O34
ZT0Z 130 644 OLYHINGD  © QUDIAOHd O 303S
I Sshsny VIONILSISY 30 O¥LSIOTY A
P it VINDONIMO NQIXINOD TVIA OIDHOSNOD 4 Vf v




Obbi0O)

181931 A VEVID VLTI NI HVIDNIDTIA HOAVL HOd

T
oz
51
14
a
a
st
vt
€l
z1
i
Ponery [eespoist VHED 30 IINVANAY sve WO OH3 OQHYNYIE NVAT[ ;¢
> FAM TYINIENY TYLHOd |
GW.‘ EE88686501 WHE0 30 IINVANAY SYE SIUHOL OFIMVOTIW NIBLLSI OATYNON|
BAH TYLNIENY TYAHOd
o ﬂ\u w._.mnnmnﬁﬂ YHE0 30 JINYanLY ERE] SOAQH TWIYANYD O1M3EV] o
SAH TYANSIBNY TWAHOd =
Mu. - SSYLPEVGOT VY80 30 IINVANAY NV OAVHOVIN OT11H¥YD OWBITIND 3501] ,
SANOIADNYLENOD
oh vﬂ STEVZLESOL VN80 30 IINVANAY ONvHVI3E| SYOUVA ONVZO' 350f 09310 | o
SANOITINULENOD)
O ) |errezetett | LVHISININGY YYAIXNY VHINGON R ZIONVNY3IH VYA VIIWVD VIHONY|
-
1056£89001 WIA VHOOYIOHINGD P INDISNA SVNOLIA VIHONY viova|
EBZOTLOY WIA VIOOVIOUINDD SAAT NOUVA Z31ZNOD WITD3) WHLWWH | ¢
X 7T v A [ozesssoet TIA VEOQVIONINGD o) Z3943ILND SIACLA VIZDRVH 5
3(-( X [esezvieziy TIA VHOAYIOHINGD o) OINONY ONVAOW VNI VNV
Wi vinao 09¥YD VS3¥dINI IHAWON N
YHINIO NOINNTY SNH3HE VIHVHD VOHID3dS3 NOIINONI
| | souio WALLYWHOANI NOINNTH NOIDYLDVAYD NOLINANIZY X NODINANI
TNOSHId T NOIDINGNI| “YWIL
VHONYIITY - INRITHLY vN Hw 041 HOQYLNIDY e il Al el
YiVdvZ N3 03 - OTHHMN DANONIY HLHYAYN “HOLINYLSHI O 4 NQDYENG 920 T (13 VHOH
2202130 6.4 OLVHINDD  0LI3A0H O 3038
1 30 | ¥NiDvd ST
e, VIONILSISY 30 OULSID3Y / - e
4 ‘NOISINH '
i VINDONIYO NOIX3INOD TVIA OIOHOSNOD £ V



) bSO

191937 A VUVID WHATI N3 HVIONIONID HOAVS Y0Dd ses

174

o1

61

g1

L1

1

ST

114

ET

[43

144

ot

11

B

L

9

5

v

E

¥ —— — -
ﬁ_% NL f .\ ESTEPOTZIL VHBO 30 ALNVANAY Y5 pNCIODRY OLNId YIFFN 35O HINIVES ;
reZPSIL WHB0 30 AINYANAY S¥'3 ONDIDDIY TIHVATY DI¥0SO HyDa3 1
isoL 2 U !
i VRO LT vinan 09Uy VSIHANI FUANON N
o) WA 30 YEINHY DOVIINGTH

_ PRl (yh] IVHINID NOINNTY BNHIIHE VIUvHD W2IA123453 NQIDONOR
| | souro YALLYIWHOANI NOINNTY NQIDVLDYYD NOIJINONIZY [ NOLINAN

TYNOSY3d ._dzonﬂ_._nz_A WNIL

- - - D4I9NTH HLIEVAYN SHOLINMLSNI O HOOY LDV X L] L
VAVAYZ VHONVIETY - 3NHIHLVA YNQ3 - OTHENIN 3 HLIEVA E oav. ‘NDDYENG 5202 ne = S
TI0Z 130 644 QLVHINGD $ 01234084 O 3035
3 EREITTN R
e VION3LSISY 30 ON1SI93Y o
o /X
' ASH
< VINDONIMO NQIXINOD TVIA OID¥OSNOD = v




2 S0}

TIADTT A VHDD VLT NI UVIINIDNIO HOAYS HOd wes

54
ot
51
8t
i
at
st
vt
€1
o
:
ot
6
B8
L
9
s
¥
E
N >
T .w. [ TIPZLL VHE0 30 IANVONAY ONvEVI3E YUY S3ANIN3 OQIUATY SANNOHA| |
: _\f SANOIONNLENOD
byt e Wi vina:d 0oV YSIHANI FHEINON W
o YO v} TA3| 30 VEENN DOVLINEIH i
avna IVHINID NOINNTH ONH3INA VIV V214133453 NOIONGNT
| | souLo I WALLYWHOSNI NOINN3H I NQDYLIIVAYD I NOIDINANITY Tﬂl_ NODINANI
TYNOSHIA T NOONONI | SvaEL
VAVAVZ VUONVIZTY - SNINFHLYA VNG - OTIIENA OIONIY HUMVAYN  HOLONHLSN| O HOAVLNDVA _ 4 iw«mﬂ::n _ ﬁﬁ fﬁ,mll ﬁco o
2702130 642 OLYHINGD O1D3ACH O 303S

VIONZLSISY 30 OHLSIO3Y

VINDONIYO NOIXINOD TVIA OID¥OSNOD




TRIOTT A VHVID VHLIT NI dVIONTDMIO YOAYS HOd aea

1z
0e
61
81
I
91
st
v
£t
z
u
or
6
8
L
9
s
v
£
R ST o, [P T Y0aw 108 g SIOL SALUCT VASTESVAS| 4 |
ORI 00 [toazsecn VI3ND10A 30 HOLDNANOD|  ovre vanommiasodl VE0GHO2 SVIOH NIMYG SIF1| ¢
vl wInaa 094D vsIudAa IWEWON N
TWHaNID NpINNIY SNH3EE VIV VOHID3453 NQDONGNI
I SOMIO I YAILVINHOINI NOINNIH _|_ NODYLDYAYD NOIDONGNITY Tix.l.— NODINANI
WNOSH3IA W _.._onuapﬂ WAL
YLVAYZ YHONVIITY - INRSIHLYY VNG - OTIINON OONIY HIRVAYN  HOLONUISNI O BOOYLIIOWS _ \_ "zw%hs n”.oM s_m.__ -nno ey

CTOT 0 6LL QLVHINGD  : OUD3A0Hd O 3035

1 30+ YNISYd

SLOZTIED MHO3S VIONILSISY 30 O"LSID3Y
TR s VINDONIHNO NOIXANOD TYIA OIONOSNOD

X).




1819371 A VHVID WELIT NI HYDINIOMO HOAYS HOd asa

b4
oz

6t
s
o

ot

st

n

£t

3

T

ar

6

]

'S

9

5

v

g TLVEREZOON VB0 30 ALINVONAY| 020040 SOOYII0INE VIGLIA TaNNA VIV NOSAVT|

A SOLIHINGD —
vi90EEs VHA0 30 JINONAY oNvavraE VALLIA SN g3a1va)
- SINOINUSNOD

I myrm (V) [rovessozie VHEO JAIINVANAY| oot oo it Z3GNVNE33 WO OGNYNE3 S3NTIM] |

VAN vinan 09D PEETE] FWENON N
_1|A TV93NGD NINNSY BIEEIT] _.ll._ WOIID3453 NQIIONGN|

T | soulo VALLYWHO4NI NOINN2H _ NOIVLOVIYD X NOIINANI

TYNOSH3d TY NOIDINGNI| YINIL

VAYYZ VHONVIITY - INHIHLY VN3 - OTININ OIONIH HIMYAYN  MOLDMYLSNI O 400YLNDYY * _ émw.ﬂ._:a w_um _.,_M,_ \.aao o

7202130 5L OLVMINGD  : QIJTAOY4 03036
Wy YIONILSISY 30 OYLSIDIY I._....”_.l
_iu&wnwmﬁm VINDONIMO NOIXINOD TVIA OIDN0OSNOD N ’p.r v




LM,. __u UM«OJ

FTHISTT A YHVID VLT NI HVIONIDMIA HOAYS 40 «ee

14
oz

6l

BT
fas
ST

sI

v

ET

(41

1

o1

&

f

L

4q

5

v

£

z

{4‘“ 5009729001 VY80 30 AANVANAY| OZOMYS SOOVHI0ONT VIDHYS Z23NS14a04 gz.nzmmu_n—.ﬂ(ﬂ_g 1

() A SOLIHONOD
- 2] e
iy -y VINHI VinaDo QDU VSIHdWA AYDWON «N
VMV Yordv! VT TYAS S0 YNk O0VLINE 3N

_ FVD IVHINIS NOINNTY B (EETFE:] WIHYHD ¥2I4033453 NQDONANI
I | souio VALLYWHOANI NOINNIY NOIDVIDYAY) NOIDINANIZY X NODINGNI

TYNOSHId W NO _Ugnzn_ WAL

VAYAYZ YHONYIITY - INIMIHLYN VNG - OTHENW DJIONTY HINVAYN  SMOLDMYLSNI O HOOVLITOS _ S L oo .o
¥ NOVHEND 920z T 8 WHIH
£Z0€ 130 6LL DLVHINDD +OULD3A04d O 3035
A L CETOEST
VRN VIONZLSISY 30 OMLSIOTY a
BLOZ-20-20 WHII4 L\J\ R
L henein3y
O e VINDONIYO NOIXINOD TVIA OIDNOSNOD X )




9b U,mOJ

191931 A YHYTD vHLIT NI HYIDNIDNIQ HOAVS HOE wes

w
oz
51
8t
i
91
st
¥t
]
z
T
ot
3
8
/4
9
s
v
€
(X8 ¥ ﬁﬂm& 89££05900T VHBO 30 3INVANAY sV OTTVHID VTINIG D31V SuaNY] ﬁ_
AN TYANSIHNY TWLIHOd L=
%ﬂﬂﬂ ETraTSeIt VA0 30 IOV v e ZANULBYW ZONNA NOTAVI] 7
Tl vina:n oouvD VSIHdING JHBINON N
TYHINID NOINNIY SNHIINE VIuviD V2H133453 NODONGNI
[ | sou10 I VAILYWHO3NI NOINN3Y I NODVIDVAYD NDDONANTZY _I.l NQINGNI

TYNDSHId W z.o_uu:n_z_— AEL

] SYHOH W WA ag
VAVAVZ VHONVETY - INIIHLY NG - OTHENA O419N3Y HLIMYAYN HOLONYISNI O 300vINIDV4 — 7 NDDVHNG 3202 TN [ et
TIOZ 130 644 OLVEINOD  : OLD3AOMd D 303§
30 1 YniDvd TR
PRpipts VIONALSISY 30 O¥LSIOR

£ NoisnTy
MOHEEOE OE00D)

VINDONIMO NQIXINOD TVIA OIDHOSNOD

/X))




-+ LL$0)

FTAIOTT A YHYTD VLT NI HVIINSDIID HOAYS H0d see

T
0z
61
81
Fid
91
51
¥l
€1
Z1
n
o1
6
B
¢
9
[+
v
£
= z
O._m,w BT é YZS00TT TWLLINWBOAVEII0|  Se0r s soaveniL 0704 #30TIM NOHT| |
" 0 ik
>ﬁ.&:ﬂﬂ&!ﬂu N % 5 Vinitd vinai 0Dy WSIHdN3 JHBANON N
N WHINID NOINNY ONHIINE VIHVHD YOUIDAds3 NOZONANI
| | souio I’ VALLVINHO4NI NOINNZY I NQIDVLDVAYD NODONANY Tx'.._ NN
IWNOSHIY TV NODNGNI|  YWEL
VIVAVZ YHANVIITY - INIIHLYN VNGT - OTIMNIY OHIONTY HUMYAYN - HOLONYISNI O HOOYLNDYS _ i "zawqhqozﬂa omﬂ EM Snn —
TT02 7130 644 OLVEINGD ' O1I3A044 O 3035
Eu._wwwﬁ VIONILSISY 30 ON.SIOTY .W..lul.l
O e VINDONINO NOIX3NOD TVIA OIDNOSNOD £ Vrv




b b4l

FNEIOTT A VHYID YHLIT NG HVIONIODIT HOAY H0d weu

|12
4
61
a
Fid
o
18
vl
€1
au
i
ot
3
8
G(.m\, V2 |tieTsio VHA0 30 3LNvanAY GTHISYD SN ZIYAINT 0auvIR| ,
< TG ST SETAID SYNE0) S
T T [evsseem VY80 30 3LNVANAY OTILSYD OSNOIIY SOLNYS QLSINKE SINT| g
__SIN1 SIAKD SYNEO
v 96TIZEVT V0 30 ALNVANAY| OTHLSYO) ZANDIHA0Y VAINVIIIAY N3]
: Fiee SINT BTWAID SVHEO
/7 ) |sesovieztl YHEC 30 2LNVANAY| OTILSYD) Z3UNILLNG Z3UVNS NYAVED NIMEVD
v b I BT UAID S¥HED ¥
vH90 30 3INVONAY| OTIILSYD 20N VIOFU3H OQHYNa3 Ouvil
SINT STUAID SVHEO
OAVOHYON VHEO 30 OHISIVI OTHLEYD onisvasim| 5
SINT SFMAID SVHEOD
YHEO0 30 IINYANAY OTILEYD FINVIIHD SOTV NOWNH|
i SIM STMAID Svaao
[T NS i =) By
AN VaEoRoTY iy vinamd 0o¥vD WSIHAI JHBNON N
Wi YOMdv) NOIINIYAT 30 YEEEd GOVLINEIY
avm TWHINID NOINNTY EXFETT] VINVHD VI14123dS3 NQIDONANI
[ SOMLO FALLVIAM O4NI NOINN Y NOIIVLDVAYD NIDONONI3Y X NQIIINaN
YNOSUId ¥ zn_ugn,__~ WAL
SYYOH vy WA ag
VAVAYZ YHANYITIY - INIHIHLY YNGI - OTHENI CHIONIY HLINVAYN  "HOLDNNISNI O YOOVLNOYS _ 7 NODVHOQ P —_— * S

TIDT N30 644 OLVHINGD ¢ OUD9ADYd O 3035

1301 vNiovd VIONILSISY 30 O¥LSIDIY b
SLOTTO-TO WHOES § ‘.
o VINDONRIO NOIXINOD TVIA OIDNOSNOD LX) 4l




W

L
=

Faia?
FRere

AGENCIA PARA LA
DEL META

NIT, 9002209547 5

CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
INFORME MENSUAL
COMPONENTE SOCIAL

ANEXO 1.2 CAPACITACION PERSONAL.

m$ﬁqq



Qo0 90\

FNIDTT A VHVID) VHLT] NI MVIDNIONIA HOAVE HOd sss

1z
lnl\nll\l.lllll.l\l\lllllllu 0z
T or
e 8
LT
S hL LB OL Lﬂ\qggﬁ - h:i. 7
P9 065559 h%ﬂﬂul.@. [~ VOV o\ £3J =
GLIOR[EZI [ <o |OA s § o9 e 7 g Y N IR R o e
Vol 29004 Aec I e WA
Qb be2O0]. | onye Pl yntf | 22N> 5 VGl exn o
.C,.N%vaom. (TR T Y] .. 3T 157, pom
GaF e | Sef T TS AL A S
. 1ot Aoyl o 51 [Pl aeA VIR T
Qb 0599 (V% L& 0 210o) WQ\:_ TONP
1092648 VT 0070/ 4P
GLESEEL - 53577 5 :
99 IETXTZTT| Rof27pprao> T U g T 4 et B B
7, E7ER2 T2 J@ VS L [ICFF oY |
ks &.Ww 5 L urd, e e
™ L . 0, =) ?@uu\ﬁbﬁ
K AR G LT |G
vinao 09UV VSaUdING wmm.__an-z M-
TWHINAD NOINNEH ONISFNG V14vHD VOI123453 NOIDONAN!
VALLYIVEO.INI NOINN3Y NODVIIDVAVD NODONANS
- IVIA GYAINNDES 30 VIILI0d] svinal
O;wéﬁxm WS  woonuen o voovinows 50 Mq_“%c__:a Mmqﬁ ___._.H,z n_nn —
INVAYC-8IN STTVIA STHOTINHOD SOT 30 OINIINVHOPIN © OLY3/0u4 © 338
i VIONILSISY 30 ONLSIOT .
s YINDONIIO NOIXANOD TVIA OIOHOSNOD LX)




loo 9@l |

181D A VEVD VHLTT NI HVDNIDNIAUOAYS HOd sas

\.. _. \\1 s
= |
\\\.\\ ol
7/ VATV 07 FTH G gho| u*:cnmwﬂm TT LD woqvyg TR s
/ i uﬁaﬁ@ U.} WD )P PD Lryopsle
/ P |%6/77725] FYEA LA PiALR) 73T
/ 2700/ U1 JVoPpy I i Wi W
\ r&%ﬁd% ttenEe o) u..;&OA 14 Jd INRJ SABYs CININ 6
\ g\& £BOTOL900T WHE0 30 Y10 mn_n.{mmowﬂmn____.xm_wzuzs CZOTHY2 1NV NIV f
\ Ojﬂ..._.O ! 0BE'¥62'200°C VHEO 30 SINVANAY - mmﬂaﬁuzm .%EEB NYLIVD 0931 VAT .
\ ‘ .ﬂ ﬁ\ﬂl&r\ Q-Q GBE85L00T w480 30 OH1SIYN auﬂﬁuﬁlﬁgu Y¥TU¥3d SI0IW0IT J
\Ev 798 OLIL6 V80 30 OISV ﬂuﬂﬁ%_mﬁouzw 0ZOOHY SOTEVD 4
[J
Gonsuamns  |PEIER LR . e vinam oouv) VSIUANE AWON N
W War ) L)
ST oaﬁ_.._Pmm_u:u TVHINID NQINNMTY B IEETE 1 X YIEVH) V24123453 NODONANI
I S0U.0 VALLYINMOSNI NOINNZY NOIIVLIDYdYD NORINGNI
IVIAQYARINSIS 30YIILT0d| viaL
A d_.wﬁn\v UDLONYISNI O HOTYATIIVA s'0 zﬁ M_Mﬁ E_mi MM e
INVAYd-IERIN STTVIA STYOATAH0D SO 30 OLNIIWVHOFIW : 0134084 0 3035
osﬂmﬁﬁ VIONZLLSISY 30 OMLSIOHRY . —
e _VINDONIRO NOIXINOD TVIA CIOHOSNOD LX)




20999

b

yi 2191931 A VHVID VHITI N3 gé
\
\ 6k
\ \\\\\ or
\ | S L
= ]
/ — g
/ L o o
\ : \\\\ r
\ \ &
\ \ 23
\ @ b
! oL
< - ) B
/ s Q@@\ﬁ 11675008 VB0 30 VDD . S0 SOOIV {8
\ R J— 480 30 TVDIHO B OSNQ:TV SOLNVS OLSINYF SIM 8
96TATEVT V40 30 AANYANAY i ZANSIHACY VOINVTIIAY N2U43 4
_ 5 SANAL SYNRO

) OTILSYD - 9

@ ﬁ 0 064 £2L'850' Y480 30 AUINVONAY ST SBAL) SVINO ODNLOA SOTY ANNVOHT ¥31ANG
% T06ZYESTLT V480 30 2INVENAY CIRRY VONOA W34 014387V SN o

; SHYT SSHTIALD SYHAD

- OTILSVD v

\ LEAR a4 1 YHEO 30 LINVANAY S AL 0 204D VIARAH 0aEYNT3 OYIvE
\ SHOBTEL OQYDHYIN VHE0 30 QULSIYI wE.mymmmﬁ;n OTIISY2 SINT ¢
\ SLOEKYY V480 30 LUNVONAY INVDIHD SOV NOWITH £
Y 4 * ZEUBO9LSOT iss ST SIIAL SYUEO NODNM SHIVO WNIvavD Ameavm |

(s N ynay 1
S EHONLINND VIO vigH ¥inazn 094vD VSN FHANON oN
VEYd YOdv) RIS 30 VEanyd oTvI eIy s

I3IT] TENID NOINNZY I _ EETT x [vivHo VOHIDAdSA NQIDAGN]
[ SOULO VALLYINYOINI NOINNZY NOIVAIDVAYD NOIINGNI
IA QVQINOEE 30 VIO | -vial

v oY : . SVIOH _ v WN aa
_ M \ m ru HOLINYISNI O HOAVLIIIVA so NODVHNG ™ ST07 ¥ T aha

ANYdYd-38IHN STTVIA STHOQTHHOD SOT 30 OLNIINVHOrIN  0L7A0¥d 0 3035

VIONZLLSISY 30 Odisiozy

130§ WNIDY,
SR-E0-E0 WHOS:
Iz
HHr¥0d :0DI0)

VINDONRIO NOIXINOD TVIA OIONOSNOD

A\




€090\ - e -

y, LV : TIAIDAT A VEVTD WHLTT NI MVIDNIOMIGHOAVS HOd wes
\m \\. < 0z
/ >l =

\ \\ 8Ly
\ L™ Jas
\ \.\ ot
/ et 2
\ . \ + Vi

\K /ﬂ\ﬂm?ﬂm&rr s e IR PV = SER Ve s ae=n

4 Egszetel | TP ST Ty TOTY OFreeay o] -
/ ﬂw £LE 59g JisE \mxﬂdd.\du.mlilm S AT L e TG Sl |
S Ik Y LY 7 FTSThy [ SO S A BUEAL ST
R P viNHL Vinam 0ouvd VSIudNa JHEINON N
| vetva vords) Nopwmvas | 30 vesnue oowinea S
VD IVHEINID NOINFY ; EIREE ) .-L|.¥r Y14VHD VOHDA4SI NODINAM
i SOUL0 YALLVANO:IN| NOINN3Y NOIYLIIVAYD zocu:ah__

WIA CVORND38 30 <UE._On_— WNEL

Y7
: SYHOH WV W ad
M C..\u..a»auw 4«:@34\&& ﬂdﬂw HOLINYLENI O YOAYLIIDVS 50 NODVENG 5202 T = .

JNYdYd-IERIN STTVIA STHOAIUHOD SO 30 OLNIIWYHOraN * 0133/0¥d 03035

bk F0 FVNIOVE

QIOT-Z020 VHOIS VIONALSISY 30 O4.LsiDay 1
Wiz VINDONRIO NOIXINOD TVIA OIDNOSNOD LX)




o9 Ol
7

T893 A VIO YH.LIT NI ¥YIONIDIND HOAVE HOd 4 e

\\ l..\\.\\l\\ i
\ oz

\ |\l|\|\\.\.\.\||\ ET

/ |\|\\\\.\....\| £

\ L\..\l...‘\\\\u\ i

h\ |I........\\l|\\.\1 o1

l.lll\ll.ll\\l.\l ~~ 11

4 SIRFCZY _———— | @ 9N S AN

-/ A ! WA\ <BycOV| . e G 9| 0| PV ouwea

\ ] = h.?wuw.muﬂ_ﬂ ~3 0I2 ”mu:gu ALY >|¢I i‘.ﬂb()ﬁ.- - H-._Gdu -

> \.vﬂmﬂo.&.u;\ﬁk n.UJ\aJa (24 u&&ﬂ.r« .Vw\vuh A |

\\ = 2K BEBIO0] mnsﬂ oI A PET @ﬁﬁﬁﬁ =

7 A = T N VA I O M v SN

/ )7 @mﬂ&m,w W SR P AN a/ﬂII:J_ SATVOV ¥ g

\ LKLY o9t UG.UU.F_., Eomocaoh?o... S IRYAIN) d..ducv+:QL I3[

i UoS 1K | S 2£L7700/40] 4. r:,.:ma\. )o) DT Zodd 07 T2%T K™ 1,

7 7 L€ S232F L TP RO |

\ CIATEIL]T N% S NYY %ga.\&. >
o ~l Ohn1 b 121l JOfRNPVDD | S+ oA | o\ (F% OpronPe s8] |
\ Séw..t_m 25080t v dﬁég.@ W-IH M apq«u,@ dacﬂu_.n z
p B/ | TIQT RS 21 | 7i0p9| o1} U0 ) O>0N) ORUXRY B T{3BUyT;

(SOLMEYNINING eyoelgLoT |

ASINORMIEN VD VR TORTY Vi vinan 09UV VSIYUAING JuBNON N
R mnggirﬂmwﬂ_a IVHINGD NQINNIY = LEE]E 1] . m YIUVHD Y214103dS3 NOIDINaNI
| SOYL0 __YAUVNHOINI NOINNZY NOIDVAIVAYD _NoIInaNi|

“IVIA GVARINO3S 30 vOLLITOd] ‘w3l

QNAUTY NAUST woronuiswooavireovs ® o wm ¥ & wou

FWYdYd-3gidN STYIA SHOAIHH0D SOT 30 OLNIINYHOrIN : 0134084 O 3035

Wi VIONZLSISY 30 ON1SIO3Y i
PO it VINDONIMO NOIX3INOD TVIA OIDYOSNOD LX)




%OO.OVOJ

£9)

——

.\\\l\\_\.\\l\

f——

78 PEIE
e

IO SR 2 D)

e L e L B s e oS Ry
I A I

S ) R e SRl

L OZETRA

af?um. URPTAG iori e ?&h&

Pz BOUOYI T Al A

D RAeAD 9201 el

/ ST I5IBLER) T D 7 7 ez e
7 %Mwwwww.ﬁﬂé TP [TWNALN 07 S %mr;w \ =
/ * = ¥
y RQ$973 Ly g ~ny /o v il Y
/ SR 2=5 oL ST = [
/] N A& 0N “RWAALY NUgE G W) el e
7 AREA N TBUEVTECLT VEHO 30 SLNVANAY ONIODHIIV VaUNN 341133 SIHANY | L
\ 77 660°2VT 6L VHB0 30 IINVONAY BNIODDANV ONVAOW Z3ND3YA SOTHVD |9
7] o7 A\ 4 ﬁ\ 0BT ES6°0T VY80 30 ALNYONAY 9NIgIDIDY Z3Macy sianvis
. I8Y LZR'TIZTT V480 30 OULSaVIN DNIODHIY YOVINUVYAYHD) NOSNIgoY!|?
7 G96'SDE E00 L VHHO 30 ALNVONAY ONIODB3V OTIINYL OLAVHYD QiS3A 13ONY |
\ el T SOT'S60T VHE0 30 IINVANAY SNIOODIIV A S
i 875 SVTSL0T VE60 30 WDHO ONIODHIV VAOLNOW VDHYV® A3 yas|
SO T vl YIN41d 0D¥YY VSIHIN3 JYEWON N
i NOIVINIVAS| 10 YB3k OOV I083M X
7] TWVEINID NQINAZY ENEET] X [VIevHD VOLID3453 NOIONAN]
[ eite] VALLYWHOINI NOINN3Y _ NQIDVLIVEVD NOIDNANI
TVIA GVQRIND3IS 30 VOLLMO] 'vinal
Y _ ) SYiOH __ V¥ [ ag
Qc\ac._ed &M “MOIINYLSNI O YOQVLITIOV S0 A o 7 g,
FNVdVE-391N STIVIA STHOAIHEOD SO 30 O LNIINVHOIEN * 0103A08d O 303S
B esioaiy YIONZLSISY 30 OU.LSIOIY T e
e VINDONRIO NQIXINOD TVIA OIOHOSNOD +£X)




900°9°)

o\
\ J1I9TTA YHYTD VHLTTI NG mSUZW@!Q_n HOAYS HOd wea
T%g) 24k | 29I d q:ﬁﬁgﬂﬂﬁﬂg
< .. 7% OITBE0SI0T VHEO 30 ILNVANAY YOI5MO4 0LHIE0H NIASH] e
685 TPIELTT VHE0 30 LNVANAY SRy VHAINYYS ZNHD SINT 350121
ZLEOVTEGTT VHE0 30 Y1140 ZIYINVYE TINGEYE|
- SR
ET00SE V60T VHE0 30 1L0YANAY t 4 - YSOS SIWIVF OLYIBINNH SnS3rfol
RIBYETS00'T V480 30 ALNVANAY u VDUV NO31AG344(6
VET6IL08 YYE0 30 INVANAY BRANSH SOH3.5371v8 OQUVOM |8
00V PLL 08 VYEO 30 IINVANAY m%m_amﬁﬁm SOYZLSTTIVE HOLOAHI
E0T'ZPOT60T Y440 30 AUNYANAY VYNOTV3S53 NVLYNNOHS|9
TECTHTEETY VYO 30 TLNYANAY ORANAY Z3UINYY NVIBYS 43NS
SOT'8E8'690'T VY80 30 LHVANAY hﬂ%ﬁd VaWHN ORYUYOTIN OININYId ATV |¥
[20°0£9'6L VY80 30 IINVANAY ma m mar_..._m  ONVYVI3E 13noINie
TZ5'809°260'T VHE0 30 TYDHO ORI 3 ZWINTH Z383d AINu33 |2
SANORONHLSNG
. ONYYHVI3g VNNOVT VIONTIVA QIAVA H3ANT| |
B8T'SRE0ZET NGO 30 IUNVANAY e e
vinas 09w YS3dNI J¥ANON N
TVHINID NOQINATY IS ERIE X YIdvHD 24123453 NOIDINON|
| SOH10 VALYINNOINI NOINNZY NQIDVLIDVAYD NOIDINANIY NORINGN
1 TYIA GYARNDAS 3a VOLLINOd| svinaL
Tsﬁﬂh, g . SVEOH WV W an
0.5;53 YOLONULSNI O ¥OGY.LIOVA 50 AT i - . .
NVdYd-38R/N STTVIA STHOAIHHOD SOT3A OLNIINVHON * 0103408 0 303§
30+ YNIDY]
s VIONZLSISY 30 OMISIOFY s
f .‘N ¥
P ..S.Swu_ VINDONRIO NOIXINOD TVIA OION¥OSNOD s

C C .




«00* 90l

.
7 T 57053272 57 Tz TadT] 0> AL
Hl G Y s7Zha e JUAI £l el )&:..S 61
7 .o.n.:rvn SOV 2T Im*ﬁwumbyﬁ e U,JM.P emn&wluqud.x ﬁu\ =
/ M@V AGNANGHY| FIOYCRY i T O7ATSY o7 M TE DAL o
7 A9 | LB LAY o Y 1G5 e S I
[ | smoo| wezieel . 15 s
/ PTED PREERCHN o7 D7D i Ll
7 L IR AL \¥74a VST NN
/ RPN L Y H O ToE TGP SRR [a
/ SOF RN PRSP VPRY ST ~SoW NOA
)4 JNNQwME F I \Psm 7 VI BART ) AP
7 U Qﬂ&gh&ﬁv oon7D e P s
4 VSl ik 5 o ar
\ T S Sde L0\ ULy d ..nxD\a.é EQ!
/ (OPE T T P Ol T O [ PR <o ey
7 BT IG 2 27| PO 025,70 | o703l oA O p 2229727 |
\ $F2 v2Q 5 [RoMr=D [ QDA DD .Uwc_,ﬁ; _\524 v
/ N OSLiR vyl |vr0pOI0IUOY /N7 OACID DFPUDBG' ¢
\ “ITOh 2 a0 U5 \4 ToOF %3 NAE
S¢athE2) L o) Anw o> ) 200) LApUEGTI
nw!oawkth e VNNl vina:d 0ouY) YSIHdWI JUTNON N
Elmhﬂﬂﬁ@-ﬁwﬂdmﬂgu TYHINID NOINNIY ONId31HE B Vﬂ VIHYHD Y214123453 NQIJONONI
SOHL0 YALLYINHO4NI NOINN3Y NODY10VdYD NOONANI|
IVIA AYARIND3S 30 VOLLTOd| ‘viNaL
rgﬂw W&Nﬂﬂ Ome ‘HOLINYLSNI O HOQVLITIDYA 50 .z%%wxzso Mwam Eﬂ_z Mnn —

INVdVd-38IEN STTVIA STHOAIHHOD SOT 30 OLNIINYHOr3W : 01I3A08d 0 3035

L 30 L YNIDYG|
g102-20-20 ‘YHO3d

VION3LSISY 30 O¥1S193Y

£ NQISINGY
L0-HY-H0E ‘001000

VINDONIHMO NOIX3INOD TVIA OIDHOSNOD

%)




HOO,@O_J

37181931 A WiV VY131 NI ¥VIONIDITIT BOAVS H0d sea

P

=~

Pl

\I\ —
h.N\ﬁQ i $89 065 L1 VB0 30 ILNVANAY TR d TVINOS OININOG 3s0ri0t
AFEL qreres Tt VYBO 30 IINVANAY 8503 WIIINOV SIONY ¥3aia|®
ﬁ % TLETBLECTT YHEO 30 IANVANAY E%H%u OAVHE NINALS ONNvye €
%&d& VaiuN 009'T¥E'BYO'T VHBO 30 IINVANAY SOOI A0 N0) NOBYd WoTviI L
< Q,NN.T TLL4TH 00T WHRO 30 JINVANAY SR, 4 Z3AvHD stxa1v|®
R g 666'755°920°T YHEO 30 IINVANAY Baémmmwmwu YavraL 0TIsvD AaTuv| S
) sl 0zZOauv2 v
\Wﬁxﬁﬁ 289'T0£'900°T VHE0 30 WDIHO e OZOTHYD TNV NYIAVQ
A OZ00HY2
r Cb7i(J 0B8'V6L'L00°T VHEO 30 JLNVANAY i et NvLvD 0931 Nvnr|
0ZOGNYY SOOYHAINT
2 (4 58885 L00'T V80 30 CHISIVIY i VTIR34 SIAINOIG)
ﬁ@ Z0QuY) SOGVE400NT
29801926 VHEO 30 OULSIVI - pobizpmmiden o0zoawva somwo| -
4
wINUl ¥iNaid 094v) VSIMIN3 JMEWON N
Vv V) NQISVNTVAS
TVHINID NOINNZE CITEET] VIavHD ¥DHID3453 NOLONGNI
VALLYINMOINI NOINN3H _ X NOIIYLIZYAY) NGI2InaNI |

Orvawvil 30 sv3uv 30 NIQUO0 A YZ3IdWM| vwal

fhlA LV [SRNATR &) ¢ ; SWHOH [ W aa
N d / O THOLIMULSNI O BOOVLNIDYY s0 Noowvuna~ 570z T P WHO34
INVdYd-381HN STVIA STHOOIHHOO SO 30 OLNIINVHOII : 01934084 0 3035
L3q.s
PG VIONILSISY 30 04181934 1
e T VINDONIHO NOIXZNOD TVIA OIDNOSNOD X )

f #Y i E, -




JTBOITA VHYD VLT NI HYIINEDIT HOAY: HOd yes

loz
\\ -
\ . |84
e 8t
L\ \-
% \\ \\ I
e e -
\\ \ \\\\ I
4 i
i \ \
.\ 2 \\\\ zi
— i
\. ol
OTHISYY G130 Z3963LLNS OGEVIIH [
\_\ G430 21675Y'08 V480 30 VIO
> DSMOA1V SOLNVS OISING3 SIN %
\ iﬂv LSSTEYL VHEO 30 TVIDIHO i
\ 9FT'9ZE'YT VHE0 30 AINVANAY D e LY ZANONAOY VAINYTIIAY Naud3
OTILISYD 6
\ : 089'£7L850°T VHRO 3G INVONAY s i A ODNILOA SOTY ANNVOHT ¥IANG
OTTISVY ]
\ 106ZV6'STE'T WHEO 30 AINVONAY A S VONOA Yid O1NIETY SIM]
: OTISYD b
\ 0TTVZT'atr YHOO 30 IENVYONAY SINT SANIAL SYHEO Z0N:4D I3y aH 0auvyNaa OdiT
SHI6TEL OGVOHVON3 WHEO030 OMLSIVI | mm.m._%mﬁhﬂn_ NISV3 OTHISYI SINT g
SL6VT Y VN80 3G 2ANVONAY _ . INYIIHD SO NOWINH ¢
Z6U°609'L50°T 155 mgpﬁe:u NODNIM STHIIVD YNIVIVD ARivi |
i : YInai 0%tV VSIHINT FuaWON N
WHd VOOIYF NOIOKTI VA LICE]
avm WH3INES NOINAIH ONH3HE VIVHD YO1D3ds3 NOITONaN]
SOMLO _ VAILYWHO4NI NOINA3Y X NOIVLIVEYD NOIDDNaNI
OFvavill 30 SY=RiY 30 NIGRIO A VZIIdINGT| winaL
_..Du,..f.u ey Jﬁ. Q ; O WY WA aa
“ HOLINYISNI O HOVLNIDYS 50 DN H6E y T R

FNVVd-38N SITVIA STHOOIHHOD SO A OLNIINVHOIIIN | 0103404 0 3a3S

SI0TT020 WHI=S

VIONZLSISY 30 CHLSIO3Y

!

10-Hi 404 10DI0D)

VINDONMO NQIXINOD TVIA OIOHO0SNOD

)




\Au “D.ﬂu_od
™

' &N, A‘V/ F1GI9T A YEVI) VELT) N3 MVIONIOINQ BOAVA HOd sue
\\ \\\ oz
\ ..,.u..ﬂmn»vlh.‘\f.ni!h\llﬂpﬁl‘l 8t
\ i...i....\..!.l.lllnh..\ll\\ﬂ\\l a4
i o
j zﬁﬂ&o _uwnuxww‘«vw.mr Vs
/ AN |
/ b i . A
/ g G/ LSS oAl a @ w2 A7 A2 ZIvE |
/ :.ou.,:rmWKM DL B2V | ned)  inyg qw.u_lk .Q.mh.\h Guﬁmu_\._ 13
\ T TRESTIIEAE TUdiInd Yo s léﬂuﬁli =
L8968 8ID] AV OIRT [ FREos veRvasy T,
&L hle & ga /e 7 <
/ m i A o %Mﬂi@xuzéﬁ
£ 2 =290 0g | 7 —AoT 11— & ==
/ BE7Ogzht | RS LPTIIC VS VAT | 59 \Woro() @ FHUS
/ ohi~A1b12]| Y INPVGT Nk W oy (Uf %) O?%J%@v

—SbRBFILOO) 1277207, B3 =
S=H 2] ¥= iﬁsﬂ%ﬁ

9
S
v
€
4
I

- . { P
/ : uz}.ﬂ SEIISEQL| [ONIGS[CHAT WA %qﬁ ERCIE A =
qu.zuw EpjRUILaY feajul i
A SINOIOVLIOVHVD VIS 10HGTY Vi ving3n 03UVl ﬁmmgu JUENON oN
| v yorv) iorowvaa | 30 vesnid ogvl ez
[ v TVHINIS NOINNIY ONIINE I vnivid Vi34 NOINANI
{ SOML0 YALLVINHO NI NOINNZY NODYLIOVAVD _NOIONANI|

Sl Orvevyl 30 SV 30 N3GHO0 A VZAIdNN] ywaL

B ¥ <O.T8J.UNI. Od mur__ i HOLINUISNI O YOQYLAIDVA 50 P i A . Dt aq

o NODVENG 9202 T 71 TWHIR
FNYdVd-3814N STTVIA SIHOQIHY0D SOT 30 OLNIINVHOr3IN  0103A0Yd 0 3035

1301 VNSV

iy VINDONIHNO NOIXANOD TWIA OIOHOSNOD ™~ £4X)

1O-HU-HOY SCOIN0D!

[o——

A wmmwﬁ‘ . . | .




(10" 90!

a_“_ Vi

; V“ Y K m{u&ﬁnmen : . J.ﬂ._— 5 _hﬂ \.ﬂlw .—lw.—m‘wm,.—bgé—'m._ uwwg_ﬁ%ﬁ_n qu HOd M.-N._

¥ AP loR&lLL] TV Vr W L33 ﬁﬂgc INON o

/ aie ¢ Ud Q) Q9 RAG e -~ Y ie

] O &BEEA § 7XVOT 0 OSWY VPN ...7.5.@ =

\ 932th+E20 gry Yoy 02 ) .E_usnmu o

y 2RI Z]] IRy A DL =

i L OG DexF0BL | [ DAOPVIVIRYY ) WVIND st

/ Ew@%\ﬂ 99| St cﬂdb» v 4+ 5 .r Y [

7 “E4XTJE TP 77 TR TGS URA T | TF &uﬁ\,\ 57 er

; NTHIE O NIT | ¥ Vor s Y EYL A Sﬁ.hu poe

7 ) 594 S v S e = .va_ﬁ/G?E SO AT [BQ 0D juj P

, e R R A I T W 2 T2 (o

i 4 RVY N HNpINpRN PRV PN . DJQﬂQ@ NN

7 TSI | BTITRIS 7L E el SOOI SVeAL ST,
PIIIZ [ssTTHo%L F R Lo 1.

LI3ahh Tl LRTRY 171 LZJGY Vg s

. CESETSTLOL S =T __q N = % ) e

\ %Eﬁ\}% .H‘nV.ﬂ .ﬁmlﬁ.ﬂh :0__.0 ~%ﬂu J.ﬂ.* SUE\VQQ AT ¥ =
Vi YOGS B LS TTF]| 7 7 = 7 & AT R VA / e
7 BV D4 VILIR 7T N3/ S WA CP AP |2
/ Tep0S [PALATE 27 PR OGS | 07 A D | BRBI0 vIP GBS
e e s wineD oo veauana aumron p

 vervevoriav nolovTivna | 0 veanisd ooy s _J.

WD TAIINID NOINNZY ENIEE s _[viavHD VOI123452 NODINGNI

w SONIO0 _ YALLYVCINI NOINNEN NORYIVIWD 200

OFVEVHL 30 SVINY 30 NSOHO0 A YZIIdNN| -viNvaL
djo dxd../ & I / NOLINYISNI O ¥OQYLITIO 50 _zcﬁ_w_.wz_”_a “Ma E.h,_ wua -

FNYY-S1SN STIVIA STHOAMMOD SO 30 OLNIINVHOrII : 003A0Yd 03635

S VIONZLSISY S0 OuLSISTY L
o el VINDONIMO NOIXANOD TVIA OIOHOSNOS LX)

glm




o\ﬂﬂ m 181937 A VEYID VLT NI HVIONIONIO YOAYS H0d wee
T
/, \ 0e
\ o p.
i3 i 81
/ \ LT
/ \ 9
5 s | -
\ = "
/ \\\ 13
A i m
\ \ -
\ 2 o
/ ] F 6
/ \ 8
el ‘
- . 1 N 1
eSS oty m\a QN0 [Vro) B i
FESSQEIZWY AN 9ITS| NSO .
A AR o 7 M S AR A A LS -
28T (BPE A 4.2 70 oL O %> |g 1d797nW2p, i ddE
.gi‘wﬂﬁue . ; T
poscmbrimrsm B oo VIV VInamn 09D VSTdINZ 3HENON N
Elgmﬁ._dgg TYHINID NQINNZY SN NE 1&.__ VIdvVHD VOHIELSI NQRONANI
| SOY10 VALYIWHCANI NOINNZY _NODYLOVAYD = 10NN
Orvavil 30 SYarY 3G NSAH0 A Y2314} svinal
: 64106 ,.O,Av.\xlu& oA |, HOLOUISNI O YOGV 50 zmﬂ_ﬁ._:a Mwﬁ E.mz M_ —_—
) . | FNVVYA-3EINN STIVIA STIOGINNOD SO 30 OLNIIWVHOMSN : 040U 0 33S
e VIONSLSISY 30 OdLSIOTY e
. VINDONRIO NODENOD TVIA OIONOSNOD LX)




_/ ) nu.\ \a\fﬂ TNAOTTA VHVTD THLFT NI HYIDNIONIA YOAYS HO0d saw
14
/ \ 0z
/ |\lllslll.\.|\\\ll 6t
A ST S AL i _ et
\ el 03 L V77 g
\ ) o&viu,w M22HhpR2L b “°) oi =Y ) 20D @wx o1
\ DG \ro&w\ﬂoov . ;_Qh.- ) 2 st
. E— Y V% (o P L B e T 2 L NETYTT A TTINT L
/ .Q\:VQ\W jmyuomw.mﬁ aywévuwo no Cuzuu.om L K779 |e
{ /Ji WY B7[TRLS7LT Hoopr _.Q SOV ag SUBALTHIT |z
\ Lﬂlwmr.. €IEZIBVE| 1% SeEs] ORI [ 13
3 o[ FHLTR L LL OJA?
/ S il B £&e) UROPF)SIFUD) CIONY O%ﬂ.v?w.w nu..a_._c__.bw 6
\ APUB > BUIH L CH || OIOFPBYIy 67 & IND ﬁ\_.ja_,c A S e
i =A%y | 10 hEEIOUL Oy OO O YT TOOR(T DO WGd]
\ . 25 ePPR\| eAPENIRION] SO \D | A SHNY) DWRIRR,
$orhr9o98 | S22 =2 S
; Y TEON | FopRoNdey | OI ™ SRy e[,
X e /| 0 CDGE 557) TORDYOY () W 7Y J@ﬁ. e
/ S RPAS & “ A NSYASH N,v.—.ﬁ:..h,muh SRNLATA [
= SEYAEC G ADP DM, QY nyg | hoxad Eau:u*zoz EYE
ASINomvVLOYeD | . ihiﬁoﬂ:&: Vingad 090 VS3udina JHAWNON N
E%ﬁi:u TN NOINA2Y ONIF2IHE .q” VI4VHD VOlID3d33 NOIDNANI
SOULO ( 04N NOINOEY MODYLIDYdYD NODINAN!
ie VY TYDAY BT N2IBO hTTANIN N | v
fav@ﬂg P CmW.v UOLIMUISNI O YOQYLNIOV 50 z.,.wé_wﬂ_:n o L o wioal -
. . FWVdVYd-38I1HN STVIA STHOTIHHEO0D SOT 30 OLNIINVHOrIW : 0103A0¥d 0 3a3s
Ry VIONZLSISY 30 OHLSIORY . op—
- VINDONIO NOIX3NOD TVIA OIONOSNOD LX)

|
P!
'
i




" %\ . - . - N ] ; -u,_u_ww.;és.wﬁm.,ﬁﬁﬂuzuwsammr&uo._ -~

\ ' \ i ]
\ \ \ \ L
\ \ % \ o
A \ \ \ 5

/ .f, / / o

/ ._, /r / ot

\ \ \ \ =

/ / ﬂ / v

\ / / 3

T
14
ot
6
{ Y \ :
L
£l
S
v
-1
F4
T

\ \ \ \
/ = , TR : / g % : \
(I S 9L 9 64 |STHFESI ALl IONT | CuSTy) \D'UGLG
”%._._9“&0 o d!m.u.o...ou..«qnia \ CATE] . Yinaao 1 [oi> 1] X V53udii3 JHENON N
.wlm..ﬂlcﬂ:n__ ¥ THHINID NOINNFY ONIEIE lk YRIVHD YOi08ds3 NQIJONANI
[ | souo L YAUYNEONI NOINDZY NODYLIVAVD " [220TNI
Olwabal =g c9¥=a Dg N3TB0 h wEIGN [ we| -
Q...b,cca\u. hoa WaT"  HOLANMISNIO¥OQViNW . 50 zcﬂ%mﬂs M__cn zﬂr._ M«c e
INvdYd-IaIHN STVIA STHOQAHHO0D SOT IA QLNIINVHOralw obasoyd03a3s |
sy imiominy | VION3LSISY 30 0ulSISTY _ S
o R, VINDONINO NOIXANOD TVIA OIOHOSNOD LX)




£10'90)

18I9T1 A VUV VLT NS HVIONTDNIQHOAYS 40d wes

CPobh G900 T
TGS 3]

G
iR
]

B desriof

BLEBEL T VIB0 30 NOSINZNS| VNV SNORINYIN §iN1 3SOT

L
9
0T5'998° LA WUHO 30 AANVANAY SYTOM SYOUYA NIAILS 13INVA| S
ba 40 1A YYEO0 30 AENYANAY SYroM SVOMYA OHINGINONd]| v
0LYE0Z'9LI'} VHEO 30 LINVANAY ZAN0B ZERIVATY HIANYKITY AWIA| €
609'/68°100'L VEBOSQIINVONAY| o oo oo vaniog, YNYOYNY OSISNI M3iAvT] €
i 5YS
Ske'veoll WHE0 30 ZANVANAY BAN TYANIIINY VL0 oannd z‘_!._mr T
vinan 09uVD VSIudE FUBINON N
Wi VOTidV) NOOWITTVAS 30 VEINLY OOVIInE
' [ Tivma TVHINID NOINNDY ONL3IHE X [vTHvHD _ YIHID3453 NOIDONANI
VALLYINHOSN) NOINNZY NODVIDYAYD _ L NOIIINANI
X QSvaiva L 20 vl 29 (V3a20) AVED( NI |wa
- = A SYHOH Vv WA aaq
%._SQN é.wun.r HOLONUISNI O HOAVLIEIvS S0 IVHna— 520% - 3 i it
FNVdY4-381MN SFTVIA 8FHO0TUYOD SOT 30 OLNIINVHONEIN  013/0Hd 0 3038
VIONILSISY 30 OM1SID3M S —
VINDONINO NQIXANOD VIA OIDHOSNOD LX)




101931 A YIVTD VIHLLTT N3 HYIONIOMG HOAYS H0d

A LI
\ \ \ \ \ \
ke § | \ \ \ \
e \ \ \ \ \
\ K | \ \ \ \
\ UV | \ \ \ \
\ \ \ \ \
Z\ | \ \ \ \
7\ \ \ \ A\ \
: | \ \ \ \
\ | \ \ \ \
\ \ \ \ \ \
\ | \ \ \ \
\ | \ \ \ \
\ ! \ \ \ \
\ ﬂﬂt&.ﬁb!.l SZ9VITLA0'T VMO 30 WD SVS VALYNMALTY NG STIOS )NV 0ONNO3S| £
\ ?&.ﬁ\&‘ 80°500°8 VY400 30 ¥1240 SVS VALLYNMILIV Cing ZINEWIr oBaad| 9
NJN&\ TI6ETS'L6 V490 30 WIOHO SYS VALLYNUILTY 0118 VASILNVE NOSNIQOY] §
\ [l SOVETS L6 W60 30 W10 VS YALYNUZLIY QYA VONIIVA Olfiv4 HOL3H| ¥
\ T - VTS Y VHS0 30 VIDHO SYS VALLYNYALTY CTing DSNVHY GINY NYLYNOHT| &
/r 1 “Hn.ﬁ(_ ﬁl 060°860'6 VHEO 30 04153V SVSVALLYNUILTY aTING ZIHINYS CaBINDZE OMIVT NHOT) €
/ Rl i STVISTIT V80 30 AAKVANAY SVS YALLYNLLTY ONng 2140 OOVUNYS SNS3I| T
' - e W vinaDd v IHEWON N
e R S - o - € = L = Wi
OCe/Ya DA SY=3\ 20 V3030- h ¥a3gN 5 wnas
G.?a&a@ fsto..H WOLINUISN O ¥OAVINIV _ 50 _zweuﬂ__,a oz 3 —~— ioa
INYAV-IEN STIVIA SIRIOTINYOD SOT A OLNIIVHOIIN  QLILAOHd 03038
| VIONALSISY 30 O¥LSIDIN B
. VINDONIMO NOIXENOD TVIA OIONOSNOD LX)




<o 50l

312I9FT A YHVID VHIIT N3 BVIONISMIG HOAVS HOd wes

M i B3

/ [

/ 61

/ 8l

/ il

V 8l

/ St

/ [

/ sl

/ Zl

\
. = v \ ) \ Z
/ \\% YETYSTL Y480 30 AINVONAY DNI0IDIDY ORIOSO ¥vsa3l6e
/ Jouly @_u ESTEPO'TETT YHE0 30 AINVANAY ONI0D230V OLNId VIFIIN 350 ¥3NIvyd |8
/ S Ay ZBUEVLECLT VA0 30 LNVONAY ONIGDDIV V3IHYN 3d1134 SIUANY|Z
/ .WMM 669 2v¢ bL V480 30 ALNVONAY ONICIHIOV ONVAOWN ZANDSVA 5018V |9
/ OBZ'ES6'0T V80 30 IINYONAY ONIODDIDV Z3N9IHGOY Sianv|e
/ [P A=k 0] 18V LL8TCT T VHED 30 OYLS3YIN ONIQD23IV VOVNUYAYH) NOSNIgod| ¥
/ 3.. 596°S0E'E00°T VHE0 30 AANVANAY HNIGOHIOV OTIIMYL OLAYHYD QiSIA TIONY|E
/ ) ] kvm hwm w SOT'S60°T Y20 30 ILNVANAY ONIOO9IOV SEGRROTR—
V[ &= < BZSOVE SL0°T V0 30 VBHO ONIODDIIY VAGLLNOG ViSHYD ASTaaal?
S e VNI vinaz: 09uWD VSINANA JUGINON N
W3NS NOINNIY DNH3NE VIEViD VOHDEdS53 NOIINGNT
SOULO VALLVWHO-NI NOINAEY NODVLIIVAVD NORINGN)
OV AvYa L0 Svaom :.wo V230 -h (@_a Z JTE
%QN TS,GH\ HOIDNKLSNI O HOQVANIVS zommﬁﬂa mqa et R Rkl
FWYdYd-38[-N STTVIA SIH0TIHECD SOT 30 OLNIINVHOr3IW : 0103408 03035
,smﬂwj VIONZLSISY 30 OUISIOTY Sy
ot VINDONRIO NQIXINOD TWIA OIDHOSNOO 43




910" 90l

&2
\.«U Lﬂ\/ " 181937 A VHVID VHATT N3 UVIONIDNIG HOAYS HOd sase

\ \ \ \
\ \ \ !
\ A\ \ \
) % \ LY \
7779 02228 O b ) BaTH 78 TAL

SSYLVEV60'T VY90 30 LUNVANAY ONVUId OTIYYD OWHITIINGS |51

\
\
X
E
ZZ
/ i \‘&“-\uﬂ.ﬁ.\ .m- = iy LT qulzgml g\vﬂh&rﬂ
& ﬂh&.ﬁ% ONYZO1 QD310 ¥)

STEVZLES0T Yya0 30 AINYGNAY

mzm%u VO3ISNOS DL¥3B0Y NIAIX(EL
N ER VEGEAVVS I3 SirT 350127

.. BESTPUEILT V480 30 IINVANAY ﬁ%ﬂu
CZE'OVTEGL'T Y480 30 VIO ZIYINVY AN L

0TT'8ZOEL0'T YH80 30 ALNYANAY

/ e D O RIIIY mzm%“ VS0S SIAIVE OLUIHANH SNSIr|oF

/ = YW..M&.IW 2LYV6TS00T V440 30 INVANAY mnw%uu VIDUVD NOZ1 AG3u4|6

/ o gt YECE9L08 VY80 30 ALNVANAY ﬂzm%u S0Y3LS3TIVE OQuvIN |8

/_ Aoyodtt 00b°v2L'08 VHE0 30 INVANAY %ﬂu SOMALSITIvE NOLoanIE

g W.‘MI.W% EOTLYO'TE0T YHAO 30 IINVANLY et YNOTYI53 NVLYNNOHI|9

/ o TECTVUELIT VHEO 30 LUNVANAY SHVMED . Z3UINVY Nviav4 vania |
S

VaHuN OraVS TN OININGId AT THY |7

/ W Lopif S0Z'868'630°T YHE0 30 TUNVONAY

ey Mm‘z%m §10u
\ Mk\u 120065t V430 30 TINVANAY ONValvT3d TINDINE

3
\ﬁ\ T25°809'460° VYE0 30 VIDHO OHei ZIMINVYZZH3d AINY3A |2
SINOLDOYISNOD
wp Y

o ONvaviZa VNNOV1 VIONIIVA GIAVA G3AIVT b
\ | 88T'S8E 02T VY80 30 3INVANAY SRkt
Goummeuye | HImERA0 L_FoR) L vinam 09U VSaudIa WEWON N
vy voruv orovena) 2o veand oo _
&vo Wa3NE9 NOINN3Y SNIIME | iy | VIVID VoHI73453 NORONGNI
I SOMIO0 VALLYINO4NI NOINN3Y X NQIDVAIDVAY? NODINANEY NOIDINANI
, OS¥eaLoa Cvapy 90 V3000 A Y¥RR1INT) [wa
; v SvioH __ W Wi aa
. Q..:\H\_._QN T onanusm o voovinovs 50 s ¥ e o3
INVAYd-38RIN STTVIA SFTUOCIUUOD SOT 30 OLNIINVHOIIN  0193A084 03035
~ 340 | YNIDV, e ]
sl YIONALSISY 30 OY 181934 _—
2 Nowinay V) C
e VINOONRIO NOIX3NOD TVIA OIDHOSNOD 2




3y I
\ .\5 ) ol 956062 ogon T | I SYINIAT o g W ﬂm_ﬁ»ééﬁﬁmﬁw&%% :m:ahuhﬂwmo.n o
\ S oion et | o a2 =
\ 53.3% DL 295 EL] [In e N7 ero L3N SENA 7 WY w
7 [ by S LUV LB\
} i Ay AR T A e O3> ﬁﬁ@mﬂ%ﬂmﬂm
\ A O[S0 S5 SRR 0 [ 0TS S [ BPR WIS N2y upe
\ D P FASTLET Fo S A A aﬂwﬁtﬂog
\ TOLIZR | C47FFBEZIZ] 2 FIRPIA & [ _ vy
— |\ gL 2hTEERTI| RIS e Tq 2 ORI AT VI
!L? dO[TWE) ﬁz <3P _n_nn; .-Mm.ﬂ:«:)[ SF L) (W) VAN ﬁ_E_d_n ,
\ RN ] DN Ao ] Ml sis 1 S N\
\ S~ THE | GTTH Sk AT |
! {27 BAJN wHe oa\\xh\ ,ﬁ.s et i ﬁ\ g
, TN 7 P oSSEl I<\9) SIRITH DNV STWIAT](,
ALY %3 Jo D NN _:.u.\_wm 9
=7 |, 058 <25 =77 ¥ R4 >
\ . 5.5 4252 = s =4 [M\liﬁ
[ 7FTIS 55320 | | oD 0 D o> 227 BT WP V[
/ W ) m.wnmow_.ﬁmu:_; d0 Vs S.u_pui z
\ % QB GG OTL L A0 a1 :
i e " vt vinan 0BUVD VSIMANG N
R e magn_anﬁ.z.ﬂm.ﬂ:u TYHINED NOINNTY ONIS3kE .lm_..l VTHVHD VORI NOIDONANI
N SOML0 VALLYINNOSNI NOINNIY NODYLIOVAYD ____NDDonan

QL VA L 23 vast =0 2080 K +221INT

YINIL

Q:\NSQM Tcém ‘HOLINYISNI O YOOYLTIOVE

SYHOH v

Lalal aa

0 QIVENG 9202

T [T WHI34

AWYdVd-3aibdn S3VIA STH003HH00 SO 30 OLNIIWVHON3W - 0D3s0ud 0 3035

VIONZLSISY 30 OdLSIoTd

1 NOBINSY

430+ YNIDV,
BLOZ-T020 *YHOI S
HHEHOd 2091000

YINOONIREO NOIXINOD TVIA OIDHOSNOD

%)




QL0 90\

N . TNADT A VEVDD VHLTT NI WYIDONIOMIC HOAYS HOd

: = o < N, w
; b9 . ~ N o

3 e Y % b &

X . X o / &

X . b N i : o

N S A e N N

N R T W 77 S e e e = = w «

N\ o %: Offy £15617/7 Aaf e Ad)) n%\m e v

ﬂb\ J2I 05222 P i BRI \N\Q &

AJ@ AL TT9028LbA y PN IR 7¢so) J.#i MITTH =

S o T7 Vol B Y TN [ Az & © T IVT [ RRASH e 30 ' g8

e zerseo L Al A il &
e A @39{g74) YR IPUD OIND ) WD T 6|
./ ) Y TRE L IA Q@H 7 NS Qmﬂ&r N\r T~ /; .

™ LS A T AT g0 & T _QNGP caﬁf.&& L

¥ .mr 73 TP : \mﬁ ’

< SeESS] ¥ do > bt el A

L% YOIV [ SR ONELT 30 VS Uohsy .«.Qou é? v

oI | L 2220) || Deged =% SN I .uw.. €

N =5 G s e 2 W 2 > :

N 2F | ZeCERFEL A D VTS =

e rpomss ) e e VInam 09HYD vsaudna UBNON -

vavd voruwi oo |30 vernud oovinss

HITIWL ETVND IVEENID NQINNIY ONLH3e YTHVHD VOI103453 NQID2NONI
| SOu10 VAL , NOVLDVAYD %_Emmm_

' , SONNDISNI SOLIV SOV ON voIa| winaL
E*Chtuﬁ.; y Q&ﬁ@‘]ﬂﬂg@ THOIDMELSNI O EOVANIOV 0 _M.Mg;u__.a_ o i o

INVdYd-381EN STTVIA STHOGIMHOO SOT 30 OLNIIWYHOr3W 01034044 03035

s it VIONZLSISY 30 OuLSIO -
g VINDONISO NODENOD TVIA OIDNOSNOD LX)

= R L C



2090\

F18IDFT A VHVID VHLT] NI YYIONIDING HOAVS HOd ¢«

4,

N

//(

R

b

N,

.3

N

..v/ 7

B4 0 H 095 |

b

” T T e PURITI

%unmqmwhwmﬁﬁﬁﬂxﬂﬂﬁaﬂﬁﬂl

N 9 76698ty g0 | O7DvhisAc]
b G TS RN CE®) cﬁﬁﬁliﬂj
AN VRIRL LAY : _ T .ﬂwx\ \_.\E\._.CHP
% Lz L] 5390bS %l R G /<O
/ gjq Ilé .\u.%%\ 27 AT = \- h\&x&-\.\.—a
NI 02 Bk e Il L B o B
o dahf LIV P T21Y | eappo @YU | QO N D | OURY me(beuy
.“.gu._% ___-_.ua.ﬁo.z_.ﬂa Vi | vinan 09uv2 Vsauding JHEWON
: J-Wjﬁﬁ mnawEEsﬁmIE‘_%u VHINID NOINNIY ONK3IEE VIuVHD V21403453 NOIDINAN
I SOMIO VALVIWIOINI NOINAZY NORYLOVIYD 120naNI
SOHNDISNI SOLDY SOV ON v9Ia| swwaL
O m&jﬁ&ﬂgﬂogﬁgm 5 W»ﬁog o e o
INYdYd-381EN STTVIA STUOASHHOD SOT 30 OLNIIWYHOr3W *013404d 03035
] VIONALSISY 30 OMLSIDTY s
. VINDONINO NOIXINOD TVIA OIDHOSNOD LX)




220' 90!

37 A VHY1D VHLTT NS SYTINIONI YOAYS BOd ves

2

=5

Y

\_ . A : A
% L o S S S R S QI | A/ P )
e _ .&&“ =P hh 3701 P8P V"N VO )| FFTTINAVE Go 1A
LY S0 S89065°LT VHBO 30 2UNVCNAY csapdd bl
X %v OTELESTIVT V80 30 TANVENAY Mo viTINOY SuaNy yaai|®
N UnAG) TLETETELTT U0 30 2ANVONAY ._..“. . OAvya Nanus orinvsa|®
N " MO P 008 THEBHOE VIE0 30 2UNVANAY oy B0 NOBVa WOTsYW] £
X sH7\y LW 00T wigoIaINOY | SR 7D spaty|®
@5 o VT X AT eswesgst — IO | __— __voveoTusv s
) \ .a(_ L.SGO 889°T04900°T VHE0 30 W40 0zoawa 10vs Nvival”
/ ey VU 068'Y6T'200T YIE0 30 ANVONAY ; . wvuive os3ia |
SOQYHIOONT A SOUILONO:
/ 1poVO(Y  sasvasucor ‘ V80 30 OMISIVIV e vTmad ssawora|°
/a 9801946 V80 30 CUISIVIN e ol ozonwa somvol*
ittt e YK vina: ouvd VSIHANT TANON N
Wivel VON) MODVT TAS 20 VEINHd OavL i
ITIVL T TVEINIS NQINNE ETEETT ) Yoads3 NOEONGNT
{ SOMLO WALLVINSOANI NOINMZY NODV1IVIV)
SOUNDIASNI SOLOV SOV ON ¥9Ia| wwat
el En 2 v ar e o W =5
V= ) ﬂ \ ,zu “HOLOMUISNI Q HOGYANDVA <0 _zouL__._a L ¥ S —
INVEV-TEIEN STTVIA STHOQIHHOD SO 30 OLNINVHOITIA : 01D3A0N4 0 3a35
T VIONILSISY 30 OH1SI193Y R —
O VINDONIO NOIXZNOD VIA OIOHOSNCD LX)

JC;,&‘UL

z .




191931 A VHYID VHLTT N3 YYIINIDNIA YOAVS HO4 ase

%

174

5

3

6l

gl

// Zl

/ [

N

S

S

L /r /. ot
4// ZI6 TSV 08 VYO 30 WIDIH0 = % SEI TN OCUYNY &
// P — VN80 30 VIOHO uﬁ%ﬁo OSNOJTY SOLNYS O1SINYI SIMT ]
// 961'9ZE'bT VHEO 30 JUNVANAY ZINOINOOY YAINYTIZAY NIY43 4
" [T g
069'LTL 850" VHEO0 30 IANVANAY A AN
/ 80T 3 SIN SIMIAID SYNEO OONILOA SO ANNYOMT ¥3IANT
S —omneyy S
T06ZPE'STIT VY0 30 LANYANAY SIN SINIAL SYHEQ VONOA ¥N3d OLIETY SHTY
e OTIUSYD ¥
02122 '8L VYRO 30 ANVANAY SV SNIAD YIS0 24D VIGIHIH 0QHYNGI CHivr
SYO'ETEL OUYDYVONI Y¥80 30 OBISIVIN |, . OTIESY: OISV SIM _n
SLA6EIY YHRO 30 INYANAY sm ﬁ% INYIIHD SOTV NOWITIS
a
Z62'609°450'T 158 SI07 SIALD SYNE0 NOJNIY STHIDVD YNITYLYD AIHIAYIN b
btk ving3n 094V ¥SIUdN3 IHTNON o
VRV VI NOUIITIVAS
HATIVL TYHINID NOINNIY BINFENT] YIYHD YOI123453 NQIDINANI
| VALLYINHOINI NOINOTY NQIVLIDYAYD NQIDINAN!
SONNOIASNI SOLOVY SOV ON VOIQ| viwal
[N 2% _Gg..f 15} ) SVHOH w (2] aa
‘HOLINYLSNI O HOOWLINOVS S0 NOIDVNNG ™ 570 T = Vi33

INYdVd-I8IEN STTVIA STU0A3HHO0 SO 30 OLNIINVHONIN - CLI3A0Ed 0 3035

1301 WNIEYd
BLOZ-20Z0 ‘WHIAS

VIONILSISY 30 OHLSIOTY

L WOISINTY
L HeHO 4 'ODi00d

VINDONIMO NOIX3INOD TVIA OIDHOSNOD

)




181931 A VEVID 74137 NI HVIONIOTHA YOAYS YOd wee

\ " G i ; = 4

STFRRAOL| AR N S AN AN N T

Ogg 0T o Ul JOTSTI0 g 1 B NN

THT S 77T _i Y913 ) SV g dmw2nad 3::_.3. 8t

: o hm..mﬂauu. . d.ﬁ.”s,v.m L, ¥ (&) Jf:.u MIYNO KDV N[

SEte1i) o1 ) S | WA J buw:qa o

$ 95 PhLLo) ALRp ek 1L.yi 20V %7 d |

NS TELTO0Y. DICPOYOIEY 00 SOy O S -

BEEH | b bs92)0 QL Y112t 10 Osi |22 ; 2/t |

- 4 ) e Y = TP TS BUOIAL =
=572 o2 L 72L ol

TS Glo 2200 fgﬂﬁa R W 4 rﬁﬁadaﬁé.
BHHMAN [P 0P h| L S DA~e R0 Mp SV

187V 25 9]]] AT R A VR A

Pt

Ale|m|is|lw]jle|r|lew|la|8

AINBEIT o= F Vo r . WD Uy
\ e —— S_— | Oepopir P o FseEy = o)
= QENGPE| re> U] ODwn> [ 127V27=9 947
N[ X[ ey By’ 3 i o0y
N\ |[e~74T8 ZC2L — %L»du, TR
v 0N 0l | 010P010 \WFUT7 oJnD R VI0 VIPUDBS
H% s.ﬁ..__o..-uo._x_!] ViAHld Yina3an 094D V5384IN3 JUAWNON M
VAV VoV NOIYITIVAS | 30 vEInyd OQvLINgEY
¥INVL wnd HENID NOINNZY ITFEINE] VigviD VII4133453 NOIDONGN
| SOULO VALLYWHOANT NOINN3Y NORY.UOYdvD BJBBE_
SONNDASNI SOLIV SOTY ON voIla| ‘vzl
\ViSZAd™ WL=IAY; . e o .
L7 fﬁwﬂuw VO A SN HOAGVETOV S0 Z@””—.(@xﬂ._n “.Nc.aﬂ -ﬂ Mﬂn_ prreer|
INYdVYd-3814N STTVIA STHOGzRINOD SOT 30 OLNIWYHOraW - 0akoYd 03038
BB i VIONZLSISY 30 OHLSIOT S
A ot VINDONINO NQIXINOD TVIA OIDHOSNOD LX)

» % & ' !



F1RIDIT A VHVID VHLTT NI §VIDNIDII KD____..E_ 80d sen

\ \ \ \ \ \

\ \ \ A \ \

\ \ \ i\ \ \

{ 7 , X X X

Fi 4 " "
\ W TAThTE T ) o o . | SIVINE SIVIOHR
S .\4 QM\NN@ Wt h v 4 7 \Q\*
e —
e ONVIVITE GTUNEY) OWNEITIING |5k
/ N.LN\W!Q SSYLVEVEO'T Y¥80 30 IINVONAY s n
/ Qbod STEVZL €S0t VB0 30 2INVONAY za: Fee o ONvZO1093a1¥i
\ S oo e ] G VI3SNO3 OLUIB0H NIATA|EL
68STHT'ELLT V90 30 JINVANAY Eﬁﬁwﬁmr Kk Wmmou VHOIAVYS Z0HD SINT 350f1EL
ZZEOVT'E6TT VY80 30 VOO0 s Z3WINVY 13N
DO RS R R VS0S SIWIVI OLHIBINNH SNS3T|OF
8L8'067'S00°T VNGO 30 INVANAY E%u VIDUVO NOT1 AQ3¥416
VEZ'69L'08 V490 30 INVONAY Emm%;_ﬂ i SOU3LSITIVE OQUVOI| @
00b"bLL 08 VUBO 30 ILNYANAY singeanuau0) SO¥3LSITIVE HOLOIH| 4
EOT'LP9'T6O0T Y¥80 30 LINVANAY SN VNOWIS3 NYLYNNOH( 9
TECTHUELTT VY80 30 ILNVONAY Z3HIWVY NVIBVS HINIZ| &
Tt gt ot e YIUYN OFIWYD13A OININYId AT 18V &
g
£20°0L9'6¢ V460 30 ANVANAY SINQRINSNO) CHINEYIR VEENNE
125'809'060°T Y¥0 30 WO u et
SANOIIDMLSNG,
e ONVIYEE VNNOVI VIDNITVA QIAVO Y3AIVT] b
881 'SHEDZL'T Y80 30 JINVANAY SINODINNLSNG)
{80
A SENOIWLIVYD ¥ingn a3 8] YS3udg JHEWON N
SV YOOy} HOINNTVAS
YITIVL FRT7i8) TVHAND NOINNTY EITER] VIuvH) VO1D3d53 NODONGNT
[ SOWLO VALLYIWYOSNI NOINNZY NQIDVLIOVVD NODINANIFY NODONANI
SOHMNOISNI SOLOV SOV ON vDIA] winal
wi p AU W...il ) . SYYOH vy W aa
QN QN 2 1 oonuiswovoovinDvs 50 NOEVHNGS00E = e

FANVY-IEIR-IN STTVIA STHOOIHHO0D SO 30 OLNIINYHOr3W 0134044 0 3035

301 WISV
DHOET0-20 VHIAA YIONILSISY 30 OULSIO3Y

oS VINDONIYMO NQIX3INOD TVIA OISHOSNOD £ 'h V

HOHY O OBIa00

e ..“.ur\...._...ﬁ . .




~ 940" ol

.ah.-

RIDTT A VHVTD VHLT] NI YVIONIDMIQ HOAVS YO ees

w Iz

|
\ \

\ %

/ 8L

/ gt

/ i}

/ [

\

-
\
\
,

/ Sl

/ vk

/ gk

/ Zk

,
,
,
|
|
, |
H
#
|
|
fr

\
\ \
\
,
]

/ b

|\ ob

/ VT var L V860 30 3LNYANAV ONIDIDINV OGS0 ¥voa3(6
/_ C ﬁ\,ad:! { ESTEVOTCTT V480 3d 3INVGNAY ONIDS53IV OLNId VIF3N 3507 4aNived| e
\ T 6‘3 ZBTEPT €T T V880 30 3INVAIAY ONIODD3IY VIWUN 3di34 STUANV|Z
/ — 669°TVZ 6L V480 30 JINVANAY SNIOD930V ONVAOIN ZINTSVA SOTUYI|8
/ 7P E 08Z'£S6 01 VHE0 30 AINVANAY SNIDI930Y ZANSIBGOH SIANV|S
A =k T8V LZ8 12T T V80 30 OULSIVIN ONIDI53V VOVRIUVAVHD NOSNISON|
\ S96'SOE E00'T VA0 30 LNVANAY ONIDDSEOV OTUITL CLAVEVS rsan BONVIE
/ W [T . SOT'560°T VY480 30 JLNYANAY wz_ooum.% S ——
\ =71 lﬁ [eTWTSLOT VYHEO0 30 TVDIH0 DNIDIS3DV VACLNOW VN AaTua4| ¥
oo B S e ViNNI vinamd 0ouvD VSIHdNa JUBNON N
SVl VO] mal 30 4_..@
ATIVL SV TVH3NGS NOINNY ONII3RE VINVID V313453 NOIONGNI ;
I SO0 VALLYINSOANI NOINNZS NODVIDVAVY NOIDINONI
SOUNDISNI SOLOV SOV ON V1A -ywaL |
rrdue . ; a SViOH W [ ad
QMW o.g T | womnusn o voavinov: 5'0 sl - T T
INVdYd-IEINN STTVIA SIHOATHY0D SO 30 OLNIIWYHOrIW : CII3A0H O 3035
Wkisiorions VIONZLSISY 30 ON1SIONY JMHJ.I-
L =t
st VINDONINO NOIX3NOD TVIA OIDHOSNOD c

_.




\_@f

sy s e

18IS A Y13 VLTI NI UVIONTIONNG HOAVS HOd sus

{

\

\

\

\

\

\
\
\

\
\
0N
\
\
\

\

\

\

\
\
\

\

3

ve) il

eD9LG 22yl [FA° 2P 2fUSpOFD

< _f(r

OUTFSy 2OVeW  UOPW| |

X i w_ﬂﬂawﬂ.g 879 VIT L30T V8030 VIR0 SV VALYNAZLY g N
\ (pomifdfiy 180°509°8 VUBO 30 VD0 SVS VALLYNEILTY aing ZANANIT OVTad| 9
/ 72! / TIGELS'L6 V80 30 VDO SVS YALVNEILIY QUing VASLLAVE NOSNISOY| §
4 SOR'ET9LE YHE0 IATVIHO SVS VALYNEI LYY NG YIONTIVA Olgvd H0L23H| +
/ 7Y PSTOTSP VY80 30 WDIHO SV YALIVNUILIY CTING ODNYYY Q3N NV.IYNOHI| €
/. & ' 0608606 VH80 70 ULV SV VALYNEALTY OUNG Z3HONVS OCHIOZ OHIVY NHOH 2
bgj§ LSTYVIS'TITT YHEO 30 JANVANAY SWS YALLYNYILTY OTing ZUNO OOVIENYS SNS3AT| T
! 0 R
A ViAHH vinaaa 09HY2 YS3uda JUANON <N
havavoruuvmivia | 90 vesnid conegy st .

HITIVL ITVND | TVEINID NQINNIY SNH3ME YVIHVHD V23453 NQIDONTN)
] _ VALLVWHOANI NOINOIY NORYAIVAYD I
. SONNOESNI SOLIV SOT V ON voIa] vwar

haaug " SWoH __ WY W -
QMW Qwv 14 UOLIMLISNI O HOGVINIDYA 0 R ..  wioa

INYdYd-3aldn STVIA STI00THU0D SOT 30 OLNIIWVHOrIW < 0103508 0 3035

YIONILSISY 30 O LSIOF

VINDONRIO NQIXINOD TTVIA OIDNOSNOD

%)




FIHOTT A VuwTD VHLTT N3 HYIDONI O HOAYS HOd see

1

A1

\ L » ¥ o
\ [ REBOFET77 s 15 &V i 6
P g zoan i :
7 W i 0 P T30 g
\ j}. Sz Nhy -] ¢
\ { . 8LeBEL'Y veso3a soswuadns| Beid VNVaTY SNORINVW SIT1 3507 3
\ 025890 L0 veg0 30 Nvanay| SVIOM SYOUVA NIALLS T3INVA| §
\ Sinie i PEVeLZ V030 2NVaNAY] il SVFOY SYOHYA OUINISTNO | ¥
N 049202911} s — tug]  Z3NOD ZIUVATY HIAGNYXITY AWA] €
&i PR SV
/ < § 609'288'200 wosouwvanay| oSS VYNVOVNY OSISNI HIIAVD] Z
'S
/ = | Si6vaLL VHIOIOZNVAONY] o s oannd Nvwa| T
L4
sy S VN VSN uBWON N
v vonavyo e
HIMVL <IN ONHAIHE YIEVYHD VD353 NOIDINANE
| SOUID NORVIDVAY)
: SOMNOISNI SOLOV SOV ON voIa| v
NG A SVHOH _ WY WiN [
" g wﬁ RIGLWRUIENI O SOV _ . NoBvEna 6702 fad 87 D4

WY Yd-I8RIN STTVIA STHOATUACD S0 3A OUNIINTHOMIW 01934084 03035

VIONZLSISY 30 OULSIOF

VINDONHO NOIXINOD TVIA OIDMOSNOD




bdo99)

J18I9TT A YUVID VELT] N3 YVIONIONI] HOAVS HOd asm

\ =z o7 JerITE P TP, S A A RS &S
g 5

\ SEEFITGT T AUS STRY OUwS [AARy. neg q%na
/ P 3ka2a900L L cozmr@iE;
% 3 A %ﬂ,.,a}dw QD e
\ NI | GESTEELL | iSO [P we P e byun 3 O Vg
\ | IPGRIBE | RN gAY | ouer7) .
\ : T2/ 57850 | P B7RLe =777, -
L THe R BTETIIIIA giﬂ v ar
\ 4 ofi&u )bl s@h sy VRN L0 0aN) & gy Oyiwoy

_ E!%Ijﬂﬁ QJ.CQ [ o WA h&ﬁﬂg

\ dTAR7IE | -203 40| ¥ T Vhi| __ 4o P
ACFS7AC) 2 2T s (= EIN) .v.. SELETY W) 2 2
\ TOODI| ABPERIoY) oo

SI929274 il B W.d%\y\._\é(ﬁ
/ U mmmw Iﬂy.ﬂdm%d‘ia SRLY e s

\ [P IR otpIgeoLil) Di%V [OHIP) OOINY [~ SN D[PV

e

\ 3o, £5G Ol (97 ST D) _
\ |/ — : SFT Q)ND Q\%

nﬂam\mmh..wm_h. LS .a...rn.hmm_ﬂ ..&m%qqq QUIYD a2iofy t.ua&

Mﬂumvmmhmana:j

“, SIROIOVAIDVAVD VNS TOHODTY ViNEH vina Qouvd YSIUAINI JUGWON N
WETIVL avio WE3ED NOINN3Y SNIZae VANID VORIa453 NODONGNI
| SOMIQ VALLYWHOSNI NOINNZY NODVLIIYAYD . NODONONI
SONMNDISNI SOLOV SOV ON voIa| vwaL

g%bﬁl_!.@d —SOIIAISNI O OBV <0 YO 97 Sl =

o NQIDVYNG_ 9202 T 62 VHOH|

) ANVAV-3EIN STIVIA STHOGIMUOD SOT 30 OLNIINVIONIN : OD3A0Nd 0303

+ 30 L NSV
e VIONZLSISY 30 O¥19193Y & .
e X)
g R0 VINDONRIO NOIXINOD TVIA OIOHOSNOD X

e . .
s .



Faa®  AGENCIA PARA LA
AN
Mea® D=L META

NIT 900220547 S

CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
INFORME MENSUAL
COMPONENTE SOCIAL

ANEXO 6.1 ACTA Y CUADRO RELACION DEL

PERSONAL.

Lo@.@BO



! Y‘_ RELACIH OE PERSONAL RETIRA0) DE 08AR BN DsCEMBRE

R NOMBRES Y APELLIDOS CARBO Y10 BRICIO CEDULA EMPRESA 'g_‘:: FECHA DE RETWO RESIDENCI g‘f‘" smxo
1 BERMAL ROA CONDUCTOR VOLOUETA 3009 %0 RBE moc (Hovere
7 |RALL ANDRES GARCIA [CONDUCTOR DE VOLOUETA  |1.122.124. 112 ASOVOLDLEA snznems 2on22028 e oz |HoamRe
2 |camos ARA ALXILIAR 1,021 346,955 cvco o208 2 lMoc  [HouBRE
4  |J0SE OTOMEL OSORIO RAMIREZ TOPOGRAFD THESEAT cveo 0320 a2z |FoRrareo jwoc  [Hosere
s CARDOSO VARGAS [CONTROLADORA VIAL LITTAC8 68 cveo 1osas o208 LmeE one: e
§  [SANDRA MILEMA OLAYA CONTROLADORA VIAL 14230041 248 eveo uRsBE 5 T
7 |eRavan DE 03RA 1921962 566 cveo FaBE juone [HoseRE
B | HOM JARD TORRES REGALADS DE CBRA 9238385 cvco 1BOEAOM 20n2502% Lene ot [HouBRE
L] ALEY 1 1123 143 096 cweo URIBE IMone  [HOMERE
19 |YEISON LOPEZ FIGUEROA DE OBRA 1119947 788 wveo T2 20n20028 uRBE MONC  |MOMEIRE
11 |ASTRID CARSUNA ROBAYO LLCUE CONTROLADOR VIAL 107345343 eveo 12080 ESE Lrise juoke  fuer
12 [WNGLEL ANTONGC CHIGLILLO RINCCH TOPOGRARGC INSPECTOR |4.083 oe even 7m0 15200 |rorenEn juoc  |Hoasne
1 ASENCIC PINEDA CONTROLADORA VAL 192343017 cveo uRsDE o lauER
1| JOWANDY THIANA GONZALED DE OBRA 17207383 cven o0 en2s0zs uRBE one  |HoweRE
15 |mE TOLEDO CAMONETA 17654580 oveo 4r1o0m e RS moc  [roweRe
" A BELTRAN CONTROLADORA ViAL 3NEB T cveo e oo fhen
1T JLLCY LANEA [CONTROLADORA VIAL 53 D64 285 == LR achC  [MLUER:
18 |LLES ALEJANDRO DIAZ- AYLIDANTE DE OBRA 97410160 cveo LuPsBE uote  [Howere
19 |J0SE DIELVER HERRERA GOMEZ 1421519668 cveo L) j20rt2r00s URBE uoc  |HossrE
2 [IDAL PERET GRIUELA 1123 140,658 cvea 1TRLT02S (2oanes URsE MONC  [MUER
7 |ermxa MonTENEGRD CONTRELADORA VIAL 1.199.348 To0 cveo uRne [sven
T |ANYERSON ROBLES JIMENEL SOLDADOR 1082217 383 cveg 04028 {mnaaees urBe ronaee
13 |ANDERSON STIVEN RLEZ DAGLA ] 11230401 200 ] | tanenazs {aartamess uRBE o [Honsrs
24 |SANDRA MILENA CRLZ ALUIUIAR OE LASORATORIO  [1.123.142.256 cveo Lmme jucer  Juven
2% |YURY TATIANA GONZALEZ 1006.777.528 oveo uRBE juonc  [wuEn
| A0 UZANDRO GOMEX AYLIDANTE DE OBRA 1,119 846871 cveo 1072028 |som2maze umee jwonc  [HoMERE
17 |FADIAN SEGURA MOYAND DE DBRA 1.008 B39 342 eveo Lrune Mone  |HousRe
™ |NERIC JOSE ZARRATE GOMEZ |AvuDANTE DE cBRA 17595992 cveo UmBE MoNC  |HOMBRE
1% [DIANA ALEJANDRA ZAPATA BAEZ |aERERA AbBENTAL 1234 540049 cveo anaers Moc  |MuER
3 [ZHARICK ZIOMARA CHAVISTA GARZON |conmRoLADCRA VAL 1121057518 cveo araness 20n 22028 LREE wone  |HowBRE
T |ROBINSON CHINGATE RONDON |avuoanTE CE osmA 1.008 835 647 cveo URIBE MONC  |HOMBRE
1 [FRANCY MILENA ALAPE CFUENTES COMTROLADORA VIAL 112,141,348 CVED el o1 20 22008 LRERE o = (AT
1 |=ssica AsurRe LoTERD |autiusar cpEmATIVA 1.008 838 760 cven 2n0m02s LSS LneE o
M fex LANZA DFITIZ DE OBRA 102141702 cveo 12028 20120028 3 lwonc  |HoweRe
9 [AANCAVID CEBALLOS VALLEID AYUDANTE DE OBRA 142,247 844 cveo 11112028 201202078 LfenE L
3 [MARCO TULID GAMET BARRETO conpuCTOR DE VoLGUETA  |7231 307 MEYANSAS Moc  |HoumRE
27 |EDUARDO ANTOMIO ABELLO RENDGN conDucTOR 14926081 {vEvansas e Moc  |HouBRE
1 |camos anones perez penez e iich 0810 METAN S A S 120802 woc  |Howsrs
3 |JOSE GUILLERIC GARCIA VERGEL oeemADoR T0.275.200 [usransas woc  [HoueRe
# | ELVER ELECER CAMARGD CONDUCTOR 74.TT0.686 METAHEAS MOC HOMERE
a1 [ALFONSO CUBVAS OLAYA [CONDLCTOR CAMIONETA BITE |PoRCILNCULA 54 5 (%) 2020028 LEE MoC  |HosmRE
42 |FERNANDO POLOCHE conpucToR 1121545550 SAN JOSE uree Moc  |HouBRE
A |CAMLOS ANDRES HURTADO AYUDANTE DE OBRA 1.097.167.851 SAN JOSE uRsE MOHC  |HOMBRE
4 |GIovARNY ROUAS LONDORD OPERADOR D MIXER 12.228.302 TRITURADOS SAN JOSE ursoe MOC  [HOMBRE
45 |LUIS ANTOND GOMEZ VILLADA MAESTRC DE OBRA 12aT04t8 SAM JOSE uRBE lwoc  (HouBRE
4 |WILLIAN GONZALES GOMEZ OFICIAL DE DBRA 1102365043 SAN JOSE urGE MoNC  |HOMBRE
@1 |HeNRY GOMEZ VILLADA OFICIAL DE DBRA 12266 24 TRITURADCS SAN JOSE uRee uohe  (HouBRE
4 |LuIS FERHANDO MEDELLIN POSADA CONDUCTOR DE VOLOUETA |71 677508 JOSE Lumne uoc  (HouBRE
40 |JAINER CARON ARIAS AYUDANTE DE OBFRA 1.118.524.090 TRITURADOS SAN JOSE  aoTrozs {aanomms (L3 (MONC  [HOMBRE
s |YINETH ROBAYD |avuDANTE DE OBRA 1109413 487 TRITURADOS SAN JOSE  |20T2028 0120034 umse MONC  [MUIER
$1 |NELSON ANDRES CANG DIAZ OFICIAL DE 0BRA .120.387.275 JOSE umne uone  (HowsRe
2 |GUSTAVO ROCRIGUEZ QUICEND AYUDANTE DE CBRA 1.006 551295 TRETURADOS SAN JOSE  |aoa02s 20w urEE MONC  |HOMBRE
53 |HENRY DARIC GOMEZ MORENG |avuoasTE pe cBma 1004365544 087025 {zoranezs URBE MonC  |HOMBRE
34 |CRISTIAN DARID MENDEZ PULGARIN |wrunanTE be cena 11240243399 e 1n0rs 2enanes URBE MONC  [HOMBRE
5  |wicToR aug DE CBRA 93484 541 4n1nozs 1520025 URBE MoNC  (HoumRE
|JAMDL YHORDAN AGLIAR PEREZ 0, DE ViBROCOMPACTADOR (1122124081 2T 1028 oo uruse MoNC  [HoveRE
57 |CESARFERMANDO MORALES PATIRG |maESTRO DE OBRA 43445 955 snimms 1720008 LEE MONC  |HOMBRE
4 [BRAYAN STIVEN LOPEZ AYUDANTE DE 0874 1.010.010.300 21112025 2onz20s URIGE jwore  [HowmRE
5 |FAIDER PEREZ POSSO (CPERADOR WERDCOMPACTACOR 1,190 570.016 120008 f2omanees URBE MoC  [HouBRE
0 |MCUEL BEJARANG MAESTRO DE 08RA 78670027 o
0 |ETUS HUBERTD JUNES 5034 |AYUDANTE DE OBRA 1050 350013 12002025 {ronaces e MONE [HOMERE.
“ e oRnz DE OBRA 1.002.847.003 TR {ronzoes 3 ot frowmRe
1 |FICARDG BALLESTEROS AYLIGANTE DE 08RA 60,769 234 Lrse racnar:
©  |HECTOR ORLANDO BALLESTERCS AYUDANTE DE cBRA 90,774 400 e uone  [Hovere
& |MORBERTO GOMEZ ARENAS AYLDWNTE DE DBRA 13863971 M08 20120008 e fuonc
o |RENEL RAMREZ HERNANDEZ lomciL o OsRA 1180240322 er11z0zs [anamezs LrIBE lwone  HoneRe

10603




@ |remEy perez RAMREZ DFICIAL DE OBRA 1087 808 511 ey s 2020025 urise o [HoveRE
6 |JABER DAVID VALENCIA LAGUNA |AYLDANTE DE 0BRA 11230510 W‘ luoazezs |z0n 20028 e o [Housme
[IOROE ERMNESTO MONSALVE SIMRET DACiAL DE aBRA 41 298007 m“s

n MmO DE 0BRA 2182 SAS 4mano e woc  |soueRE
7 |FERLEY GARCIA MONTOYA OFICIAL DE DBRA sAS Luosoae |20 2028 UssE wone  [Hovere
71 [ANGEL YECID GARAVITO TRUMLD AYLDANTE DE 0BRA sAs ananon {zon2mazs umise mowc  |HowerRe
73 |JORGE YARMDE HERNANDEZ AYUDANTE DE DERA T0384108 AcEGCIONG SAS lnzzaze {2002 i uone  |Hovere
7 [Auns rooriGuEz [ruanTe pe oBra 10983280 onameas urise o [Howere
7 |mosR sesamo BASTIONS MORENG OFICIAL DE OBRA urise onc  (Howere
™ |CARLOS JOSE VASOUEL MOYAND [AYUDANTE DE DBRA TEM2658 201 20028 | URIBE MONC  [HOMBRE
1 |sovenouman OFICIAL DE OBRA TR aartanesy umise mone  (Howere
m [eLonsuRez AYLDANTE DE OBRA 1.123.140 164 2anam0s urse worc  |Howere
™ [PUsoN ALCS cHEAME [AYUDANTE DE oRA s 39570 2ortamezs uriEE monc  [MowBRE
w |usscastuo m O, 319,085 s MoC  [HoMSRE
01 [JAIRO EDUARDG HEREDIA CRLZ {avuoasTe os csra 18.334.120 2orranens s mowe  Housre
n £ CoRA 1123140889 uRBe MonC  (HOwsRE
5 |EFREM AVELLANEDA DE cBRA 14.226.196 2onane2s uraee o [Howere.
s [Luss ereEsTo sasTos ALFONED (oRCAL DE OBRA 14328547 e Lruse Mone  (HOwBRE:
¥ |RICARDO GURTIERREL CELIS DFICIAL DE OBRA URBE MONC  [HOMBRE
M |CARLOS CARDOIO |MAESTRO DE OBRA 97 510,862 WO HOVBRE
v |oowez remia [maestno pe cma 1007 504 885 2012025 unse Mos:  [HoweRE
8 |UANDIESO GATAN |ayupanTe pe cora 1007 234 890 1 20m2s umne Mone  [HoueRe
»  |oEco JosE Lozano vARGAS AYUDANTE DE OBRA 108074318 201 2re0zs e lwone  |Housre
0 |soH FREDY LoPEZ MAHECHA DE oBRA 1006 839 444 Urese e
91 |BAYARDO ALENIS CHAVES RDMS AYUDANTE DE 0BRA 1007417.771 | 202028 s wone  (HOMBRE
# |cevienmosousn wsoers PaeRO 1017 122348 FomANED [ [ —
1 |ELANANDRES GONZALEZ BELTRAN AYUDANTE DE OBRA 1003523563 e wone  [HonsRe
[N BAUTISTA CONGOLING GRUESO PuLERD 1.087.908.504 2001212020 urse [wone  (Howere
1 |canmuroomouez DE 08RA 1120368514 uRsE luowe  [lser
u [aaRson sviEr maEL MToW AYUDANTE DE OBRA 1002 308422 [anznes urine wone  (Housre
W [J0SE DAvEL LEON NSO CONDUCTOR DE VOLOUETA 17412018 {onznozs urise woc  |Houeme
# [KELLY DAYANA BELTRAN RI0S INaPCTOR 38T 1120 378 583 umee woc  fuwen
= [isnERy Roveso INSPCTOR SST 11313100 SUBCONTRATISTAS anazezs mn2meze umisE woc  Juwer
100 | ES0S SANTIAGO CRTIZ ARIAS DE oA 1.122 814,247 [BUIL ALTERMATIVAS SAS  |1042025 MONC  [HOMBIRE
101 | HON JARO CASTRO QUINTERD OPERADOR DE MAER T2 |mmml‘m e -
192 [JAINE ALERANDER RMCON CONDUCTOR VOLGUETA 1118560441 e
183 [I0SE LIS MANRIGUE ALDWMA SUPERWS0R DE OBRA 4 138 bt 'g';"“-m"" sz luoe  rouss
14 |RODRIGO BERRIC PARRA AYUDANTE DE OBRA 2 1man PORTAL AMENTAL V8. |opanmn rarmos s uons  [rousrs
s O TORRES D€ 0BRA 1065.590.833 POTOAL AMBIENTAL YA [ormnazs s uore  [rovers
108 | YEINSON INBACH SAMBON AYLDANTE DE 0BRA 1118472802 o ADIEHIAL T, | nonanas (20m212028 [ wore  |Hovere
107 | Y ALEXANDER ALVARER GOMEZ AYUDANTE DE 0B7A 1110302810 PIRTAL ANBIETIL IS [nowsons on008 uriee e
163 [ DAMEL STIVEN VARGAS ROJAS AYUGANTE DE OBRA 1571.665.820 FORTALMBIEKTALRYS [onozazs  [aonzc00s [ uone  [Houere
9 |FLORESMIRG VARGAS ROMERO AYLDANTE DE oBRA 12484244 mf“-mm' 2onas | e [ —

060372




N\
—_—

rEM HOMBAES ¥ APELLIDOS CARDE VIO GFICID cemaA TIP0 DOCLMENTD EMprESs "?.“:“'; FECHA DERETRO RESDENCIA ;’é e
1 |FERNANDO VERA BARRERA [CIRECTOR OE CBRA L cc cveo 10NN s e
T |UREL JAVIER ARIAS CAMPOS [RESICENTE DE 0BRA TisdIES == joveo 140920 aia T e [HOMIRE
3 |JUANCARLOSISATA [RESOENTE OF O8R4 ToaLr30 o o) NN FORAET o HOMERE
a4 |roseerys CHCO ALDILIAR CONTABILIDAD 1067730420 jcc fowCo S020025 FORMED ULEF

—Trm& ALIMA R ANRLIS [iMG. RESIDENTE AUSLIAR 1040377 oo joncn AL FosaEc pac  [asEs
8 [EDAISOMMCARDO REYES OSPRA ProFEmon 55T 111708 oo CVED s e moc faonems
7 |wmnoo corenEr IEFECTON CE DERA ranizaar oo foven 120 froraen woc  |HoueRe
8 OSE MANUEL FICARDD ATUDANTE OF OBRA 14773538 = cwen Vipers SREE c [HOMBRE
8 [NALLARTHT RENGIEO MURILLD (PROFESONAL SOOM 112188 1485 hCC ICVED VAT L RIBE s WLLES:
10 |LUIS ALBERTO VALLE XS TORD conacton TeesaaTa ot = e EE e O
M I0AGUR THIANA GARCIA [ ERE 1T < Bt oz SBBE bttt OB
12 [HUMER BORLLA GORIALER oo e M2 oo foven s B bz fraonEs
13 [EDG AR MALENDID ARIAS LABCRATORS FE14A400 cC 30071200 (FORMED MO [ HONERE
1 [FREDY ALEWANCER LOPED BUITRAGO TOPOSRARD 1TITOES (= HROT MM FORANED " HOmERE
18 [MARIA CLALDI A SMENET LOPET ALLCLIAR ATSSN STRATIVA ABaA7E1 [ el TROT 0 L AnEE e =
W |rEISON L OPET FOUERGS ATLOANTE DE Cisa 10TTTES o oveD ST a0 b S L
1T fASTRID CAROLINA BORAY () LLCUE COMTROUADOR WAL oI ec =i ] s o s
18 JANGCELICA ASENCIO PREDA [CONTROLADORA VIAL ALFeLLE == foveo 23ONIM URFEE haCNC MULES
1 foowmr TRIMA GoRTALEL [ FUDANTE DE OPRA rzETan (== cven N LREE one  oweae
20 JECws KA THERINE GARION SANCHEL [ SPERORA STT 1078541 e == 2101200 FORANED poc o
T LA TAD RO UEE remncEsETa e = d 200 U200 UHIBE e s
2 | wonmEer rEDRAze CADENERD 1 1R080 0 == v HOVNE Ui paoc  fHowsms
2 AR TESSENIA PORTELA GLATA IE“ME’: ALDLLAR: TE1Es0% ce cven NV LR ¢ fwrem
M NERO JOSE IAARATE GOMEZ [ATUDANTE DE DERA ITEES06T s CvoD OO LREE [HOMOR T
B |SEBASTIAN RUIZ GARDIA INGENERC KLDALIAR HOTORTIEY cC e MRS [LmEE ot~ (HOERE
W |CUNA AL EANDRA ZAPATABED INGEMIR A MESENTAL 11atnan (== oD SO0 FORANED = {MUER
I [ALIMORG MUROL TOLEDD CONDUCTOS 1resapes == GO0 SO0 [FEE. _— [HOMERRE:
2 JRAMILENR MO YAND ANGLLO CONTROLADORS VIAL HE ] cc cveo 200 umee onic R
2 [ANCERSOM STIVEN RUTDAGUA CADENERD B (e oc cven 1018 s puoc Decasre
= |enavan sTvEn CasTAEDA BRAVD AYUDANTE DE OB 10Teezsse Ve e e o leowsne
N |CAMLO RLBERTO PARRA RODAMGUETD ATUDANTE DE OBFtA. 10FASE 1S im e anue . e [HOMERE
n  |EousRD ESHEIDER LAWZA DRTE [ ATUCIANTE CE GEFIA A e v etz EE o o
33 |ERA YURHARY MONTENESRD DUSAN [CONTROLADORA 1AL 1118G4GTA0 = Voo (gl UFBE MLEH
a8 | ERur s BEogT e puasTE resns o recusEon suMmos | 1D0SER0007 fec Cvon L] fursee ez faen
MW RN AR TOREE S REGALADD RTUDANTE DE OBF A “raease e oV el LR MCHC  HOMBRE
% |JOSE DELVER HERAERA COMED CoMOuCTOR 112110650 cc VD 80477036 LFEE M HOMEBRE
I PAAN DAVD CEBALLOS VALLESD AYUDANTE OE OORA MM == VD 140N JURPE facioac oM
38 (LIS ALESANDRO VAZ CORDORS ATUDANTE OF O8R4 aTarmmn =] foveniaoo8 hemz e
B PARTELA VTOVIS GUTERRET CONTROLADORA VAL 1130388620 < cven Novs e CHC UER
o [MARTHA CEQLIA SONZALET VARON CONTROLADORA VAL a0 215 253 == VoD 21OV purE als MLLET
#1 [PAOLA ANCHEA VITONAS MUSOLE CONTROLADORA VAL 0o B3 CYCD 2BV jusnpe paONC U ER
@ [FOBRSON CHNGATE FONDON WYLOANTE CE OBRA e joven oot rroon husaee paosac  [ouene
& [SAMDRA MILEMA CRUL GAROA ALAL CE LABCRATDRIO (== CWOD: el T 20s jurEE aonc R
44 [SAERKVILENA DL AYA SMENET CONTEDLADORA WAL QB (== s v cooe s T (P =0
8 |TTEFANA CARDOSD VARGAS | CONTROLADOSRA VAL 1117800858 o VoD Jor01 e L= MG MLLEF
a  |VURY TATIANA GONTALET VALENCIA DETPATHADOR A ol Tre VLD o1 0 LFITE (MO MLLER
@ |ANOREA CAMLA VERA HERNANCEL GESEA AR ACME TRATVA. |11 216 20849 o joVED 21DV FORANE D 0T MLLER
& [POBNSON ALEY CUCHMEA CAENERT I TN e cveo it eon EES wor  [HomE
&8 [AERSONROBLES JMENET SOLDAOOR 1051717303 {== Cveo el =i MO HOMEBRE
80 [ ESUCK AGURRE LOTERD A LI OPERATI VA 0008 1aTea e cveo 0rzecs urne: wir  wees
81 [IDALI PERET ORUELA SERVICOS GENERALES 112s0e (=5 (=] 12008 i aoes  luaien
£ O DEUA LML OATZ CONTROLADORA VIAL 33004 267 C jove 010008 jurae. WAt LER
B [OMAR FERMANDD BN ROMERT ALGILIAR CE COMPRAS. RN oC CVeD 10 M FoRMED O eisipnE
84 |JOSE OTONEL US0RI0 RAMSED TOPOGRAFD T (== =) LAl FORRMED 0 | HOMERE
B |FABAN CEGURA MOYANO CACEMERS I BOOBE 2Esa Y j=s JCwn Tranfoge s Eos HOMERE
w8 |lnsroomouer Comann TOR WOLGLETA 4714828 poc METAN S A S 200 2 FomaNED o
& |oerosso vangas 0P MOTOMVELADORA TRSROTT o VYA S AT BN FomanED oc o
8 ELVER SANASR A OPERADCR DE BUDOZER TEASE e MEYAH S AS MOGI02Y FORANED e (HOMESE:
W MACEDON U MANFSIGUE. MECANICD il (= MEY AN S A S rRl FOSANED s HOMERE
0 LIS JESUS MALLONALD GUALDRON ammf;:;_m:-ﬂn 13754 o e AN A S L] [FORANED e HOMERE
N PASTUN GARINDD CONDLCTOR OF YOLGUETA aifatas == MEYANSAS b FORANED . HOWERE
6 RO COMOLCTOR DE vOLoLETA TIIMas == MEYANSAS SO600H FORARES faace”. [HOMBRE
OG0 ARMANED MATAS CraZ MECANSCT 1A co hevmisas SOAT00 FORANED bt rcasee
a8 RS AL FREDO MOMTE XD COMDUCTOR DE VWOLOUETA et = LEYANSA S Mot FORANED pacr e E
w oo emo escoen OFERADOR DUAPER aat] = ST ] FamAnED o Jonine
8 [WOTOR BELTRAN | TFERADCE EXCAVADUEA 1214588 (== MEFANSAS 1588700 FORMED e (HOMERE
o1 LonnE LS nazaT oucon coneisToR 11 masan1T = CR T anarmae Fosanrs paoc JHomess
@ |eumaaco swicker saucrer ;m?m 1TseAT FSTUETES L1 ] FoRANED o Jrowee
8 |ETIIN AL EIANCS CONDE CFERADDR RETROCARGADOR 1123140208 & MEVAN S A% 1o s poc JHosese
70 o0 nra RO CONCUCTOR 0F vOLCUETR  |1isosrmes = M LAS RS =3 uoc Juonene
N [FABOGULLERMD LOPEZ CONDUCTOR 0 VOLGUETA  [Taserns (=5 hevmncsax 1w e e hare  fuouene
T3 |CESARBCUARDD CASTRLD GUZA CONCUC TR OE VOLOUETA 1121818440 = A S8 S MRS pusIBE pacc “IMERE

.0



T 9;3‘2_?‘05“!!’?‘ 1837 23 MEYAISAS TTOM202S i uoc.  poeRs
Ta |CRISTIAN FABAN HERSIERA GONZALEZ COMDUCTOR DE VOLGUETA | 1o0ssssaos ot hevamsas w0 e i il
T8 HOUMAN JABER LOPEZ CALDERCH (OPERADOR TE MAGUINARLA 11aass T fcc VEYANGAS AN LR - PHOMEFE
™ |ose weiaron Homes cico OFERADOR CEBADOING  [S0TSER e EvasAS SRS uReE hase  fhoveme
T |Ues e ALEY VALERD eyt 1oesss0830 c MEY S AS e 3 juoc Jrewamee
70 |l R0 GOMET VASIUET COMDLCTOR DE VCAOUETA  [1123samams o |ueransas s frosaneo oz fHowene
™ |wne vamzas mﬁm raasagrs |asrEnBRAs R0 e e HOMERE
W |airreno aim renea conoucton 11ess000 |cc AsEcERAS o120 FORANED pasz Jnouere
w  |Esson aens orticoza Praon ConpucToR THoRRITE cc LTS AS 10 ue FonmeEn ouEnE
o | e wExanoes ancon [ CONDAICTOR VOLOLETA TH1BS504Y oc AGRECORAS 2083025 FORMED oz [Houske
8 foam on FERSANDD ECHEVERRY oeeranoR o viemo paciarz ec PorouncIeA TS pr frossarn pore  froumee
M CATIAN CAMEL O GAROA MVERA (OSERADGR CE EXCAVADORA | 4120357600 o PORCLNCILA SA S TRAROM 1 FORMED s IR
|05 ROLANDO BELTRAN 'E‘;aﬁ“z WERG 1Taeaand e PORCLICLLA S4 S N e i e
88 PAILTON RUAT LAVERDE DFERADDOR DE CARMK e CC PORCUNCULA GRS SO L GE [MOC [HOMERE
W [Braran auesmono naza asome CRERADCR WAGUINARTA [feevr PoROLICIL 558 w0 e paoc  [rousse
" JFAEER PEREZ POSSO CEERADOR MASLINARIA ST cc POROUNCLLA BAS e s o Jrowene
8 [L15 OARWAN ROLAS CORDORA CONDUCTOR DE VOLGUETA  [rras7eot oo lPoRauMOIA SAS movRR 3 e |Hosms
00 [DED AmaND0 ROIAS MARTINET compucton e ce fmmesnos s o |wovans [ prc |henene
n foscan ramanroin 06 WOTOMVELADORA 12203008 cc [TRMmADCS San 05E  |snscei sopE e
£ faROTS BASLIO SaLAS P DF RETROCARGADOR AT oo TRITUAA00S S48 06 |J01uiie - prc fosene
© [oavo semacs sz CONDUCTOR DE VOLGUETA  [1iomass ce TRITRACOS S JOSE [wmaaie umee oz [romne
we | I0SE ALEUNER AGUAR OPERADOR RETRO 1z ce TRITUFACKS SAN OSE | smacens s paoe Jnosiee
& [LLIAN CONZALES GOMEZ OFICIAL DE DERA VI oe TTAA00S SN 0 |eminae e one  |nowere
8 |ESNEICER BEDOVA BELTRAN CONDUCTOR 1134434480 cc eimACoS SaN 0% | voszons uripe e
0 |FEruanDe PoLDCHE R aMREz cornoucTon freey ce RITAADCS San OSE  [watnos T il i
w  [maramesmveniorer cane BYLDANTE DE OBRA bt cc fmmacos s mose  [wannes i pacsc  Jrosee
. [Camos aNDRES HRTADD AYLDANTE OF 068 1617951 o T e e e fromene
W00 (TR STIAN DARIO WENDET SULGARIN (TR AL DE OERA 11 MOa3YE CC I TRITURADCS SAN JOSE TR0 VA S Pt HOMERE
10 [oEs0 MEWDRD LOPEZ MO AYLEMATE CE OBSA rozimacnes cc RS SAN O |emos umEE MG HomBRE
Wz [ELN ANDRES TRiAMA SOCEIGUET AYLDANTE CE OSSR nzn e TRTRADOS SAMOSE  [raminne e pacwic  [cnmme
WA |CHVANNY ROJAS LONDORO | OPERADOR OE WIXER s o [TRITLRADCS SaM J05E [A01/IT06 Y s [HOMERE
e [GUETAVD RODRIGLE? QURICEND [#vuDasTE o ooRA e cc femasos sr o oo g ore  [mcmese
W08 [HOEY DAB0 GOMEZ MOREND OFCIAL OE OBRA N0 23 [TRITURADOS SAN JFEE {01 i fuaaiE MO HOMERE
08 [HENRY GOMEZ viLLADA as T 122081 cc TRTRADOS SN O [eoizae hrme oz [recmne
W1 [MneEn caRoN A AvLOANTE £E 08RA 11 s cc TEIRADOS SANJOSE  |eoinuzs Es e |Homese
WE [ OB OURA SALATAR OFICIAL CE 0BRA st cc MEAAOOS SO Jumia |umee pace  [nonsese
We (LS ANTOMG GOMED VeLADS MAE STRD DE DERA I ce fmmueanos swose Juoiooe s woc  |nomese
10 |LUIS FERNANDO MEDELLIN COROUCTOR tal il ] == |TRTURADGS San JOSE R A06 L ad e HOMERE
11 [OSCAR RRMRO VEGA A2 ATUDANTE DE 0BRA TR ec emumoos s [vainams = e |HomeRe
12 |WALOER GUIMAN FEFEL [CRIAL DE OERA T = [TRITUBADOS SN JO5E A3 hEIEE fucc HOMERE
[WALLIAN GOMIALET GOMET (ORCAL DE OBFA 107305043 (= | TRITURADOS Sam JUsE aplal jusaie e HLMERF
4 |[WLMER FERMANDO CMEN FERNANDEL ATUCAMTE DE DERA 1120585004 (=4 TRITURADOS SAM JOSE 11020 jUREE e HOMRE
18 JYINEHT ROBATO ULCUE AYLUDANTE DE O8RA V00 tRaET =9 TRITUSADOS SAN JOSE SUo0 pUREE i MLLER
T8 [YULETH GERALDIN AL VAREZ BLATRAGD AYLOANTE OF ORtA 11238085 = | TR TURADIOS SAN JOGE [ STL0M e NI MLLER
11 [HonvaoerPouo oreRAOR MATIRLE a0 ez TRITURADOS TN JOSE  |s0a om0 = o |Howeme
e fasias wontor A Ga1EGS NSPECTOR E MAGUNARIA  [sa712m e TITURADGS S 0SE  |Moavos FoRaED oc  |nowess
" JUARD AVLA AYUCANTE DE OBRA BOE 1A = [TEISRDOS San JOSE  |ogoe LEE juonc [howeee
120 [SCER STIVEN ToRD woRENG aoLian 8 MECHE T e oz |rrrmacos san gose. [woanss LmoE (B
@1 [asiey PamvENO MELGARES0 LRAEA KHUDANTE CE DBA Tnasasnn ec e [ nE [T Mpy—
m oo o 0z varaas AYLDANTE DE e e ec LESTRICE R e Lener paes  [onne
123 |orEn ramane : 3 0E 0B8R A 12tatin oo “"‘"2"‘.'5""'—‘ A BE — .
124 [raoem wuvam cumva £ LCANTE CE c@RA 2004 cc et v e one Puosese
195 [FERNEY PERET RAMRET ORCIML CE DSRA e i = oo FORANED O
e [FREDr LEDNEL BaRCia AYUDANTE O 0BRA 1005794878 e e e \esnr —_y
frecTon omL oo BxLESTERDS AYLDANTE CE OBRA rraate cc Sy w0 fere T ——
19 [ DA VALENCIA LAGLNA AV LERNTE OF OBFA 1120989168 e Lo EOOMEX b o s [
e |esrs aseTo sves sosa | AYLOANTE CE 0BRA 104380013 e ﬁ:ﬁﬂ“ﬁs WO - e
10 | HONNATHAN WALTER ESCALONA DRTIY (SFCIAL D CERA 0REITIEY = ity w0120 FORANED nic HOMERE
1 | JI5E GUILLERMG CARFILLO MACHARG AYLDANTE D o TeanTass o CONEFTRUCOONE A uase [P (F—
w3 M LIS CRUT SASVEDRA AYLDANTE DE 0BRA 1 e s e RV jueane e |nowese
1 [eEvn omesT consECa [ AYLOANTE CE DERA 1023028210 o L n 140 1128 omse wonc {ouens
B4 WU SLEERTO BEIARANG ORTEGA MagsT0 DE DaRA Testooat B R TCOONEE otz S— woc  |nouore
A6 |THONNTS ALEREDD FUENTES GARTIA [AVLIANTE DE OERA TTIan4! e s 250 120 FASE e |HoMERE
135 [REREL BAMEE HERADES (oFCIAL DE 0BRA V10280827 e e e ey o e e [ronens
T fcaRto BALLESTEROS AYLEIANTE DE 0oRA a70az == it et d otz Y owe  freoness
18 ANDFES FELIPE LRREAURREA (ORI DE OfRa (RFEREEN] *] <C ACEGOONE SAS O URTE fuacC. HOMERE
19 [ANGEL YESD SARAVITA TRLUILLD ATUDANTE CE OBSTA 1030008 ACEGONG 545 vem UREE S T
WO JALDS MARCEL RODFIGUET GARAWIC AYUDANTE D€ OfFTA 0SS 280 = ACPGOONG SAS R0 Ue e st recwfs
WY JCAR OS5 JOSE MASCLIET WY ANG ETUDANTE [ OBRA TR0 = ACEGTIONT S A S V0 USIEE i [HOMERE
MY FEDGAR OI0S0 ALVARET AT UCANTE DE OBR A 1254204 = [ACEGOCHS RA S paiifie i ] USnEE it PO RN E
143 [FERLEY GARCIA MONTOYA ORI A, (B DERA W (= ACEGOIOMG SAS A0S | FNEE. Pacec PRCREN £
144 [FRANER JOSE MESA PINTS AVUDANTE CE OBRA 112904315 o ACEGOONG BAS 2200 (LRt s s
148 |IORGE FARMDE MERMANCE? KWiLEZ ATUDANTE CE 0BRA 104 108 oo ACE(-CROMS SAS Ta NI e pacesc  fHonme
W8 [ROBBEON THAY ARFIAG A ZAMLCI0 MAE STFO CE 08RA | Wik bi [z JACEGOCNG SAS 140X e ek | g E

106-03Y



14T [TUPIER SOANY MDS TOTENGO KELOANTE CE OBRA 10881 phes cc tzmﬁ:““lus s e s feonerE
e |LUrg ALBERTO FERA torDA ATLOANTE CE GBRA 11 tesazsan cc i i s paoeic  [racnme
18 [MAYERLY CATALINA CACERES FawDoN =t oc c-f‘ﬂ‘s DE"-‘““’ ovEe Foanes -
1 [P aos rcae AVLDANTE 0 OBRA o 7s oc | woinns e e
o UAPSTRO DE OORA BNCARIAIS ce L loo1imcs jureee e fosere
143 | SAIRS EDUARD HERETTA CRUT AYLDANTE OE 0B<A o 120 o gt eooe = o frouere
W3 [CARin BRAYAN SUAREZ GUMIERREZ ATLEANTE OF GBS A 1123 140886 e R DAES LIRS s T paces £
W4 [EFFEN AVELLANEDA RODRIGUES AYUDANTE [E CBRA 326108 (== LUnEE. MONC [HOMBRE
188 [LUIS ERMEDTD SAMTOS ALFONEO Y LDANTE DE OBRA 3 7 e husspe wonc  [Hompse
4 [FICASTO GLBTIERREZ CELIS AYLDANTE OE OBRA a5z e juraes paotc  frowere
7 [BATARDO ALEMS CHAVES ROMAS ATLOANTE CE OBRA Jearaarin JrachC HOMERE
188 |ALEY CASTRLD TEJADA L[E O8RA == JURSBE i |HOMERE
188 [BRALLID ESTIEEN BRAVO DCHOA AYUDANTE O OBRA 11T e sane [
W9 [CARLOS RAUL CARDOIO0 PERA WA STROCE OS54 Crllle i) = {FoRANES ] FOMERE
101 [DAVIAN FALL CARDOZ0 COMNGLED oA o e Mokc.  JromERE
W [EER RIORES ACULERA LADHO FICIAL DE DERA 1w oo e pasc  Jrowene
43 [JOSE DOWMRMNG O GOMNIALER TOVAR | AYLIDANTE CE OBRA 17500652 oc JFISE WO HOMISRE
4 [LIAN DVEDO OATTANPERILLA AYUDANTE CE ORRA | 10077 34800 oc LRIEE MACNE. rOMBET
W8 [MARLON AMALIRY PABON AYLDANTE [E OBRA CEBABH00 o T achC  [OMBRE
e IAKSOMN JAVIER MANUEL VITOLA AYUDANTE OF GBS A 1601380427 (= = UREE o oA
W7 [WALLIAM FERNAMDO RODRIGUET GARCIA AVLOMNTE CE OBRA [p—— cc fusape e
W8 [(NOMEDES PERFILLA DIAZ oFio AL DE DERA WSS o fF omaeD MoC  |HomEE
w8 |mERY ACMERD sespeTos sst 1123143100 e s woc  |uem
178 |E%iS SANTIAGD ORTIE SRS wvLranTE CE 0oRs e oo fBe st reEmATIVAS S5 —— [P e—
AT |00 NGO | TOURERD SANCHET [MAESTRD DE OBRA i (== o s TERRATIVAS EAS JFonuED P
ATY  [HECTOSN FARRD VAL BNCIA TRIANA (CEC1 AL TF ORRA T BANRES JBun, AL TERMATIVAS SAS FORINED I\W HOMERE
T3 [ 0T AN RENED ARANDO ARENA oFICI AL DE A a5 1azse ce o, s eRmativas sas Foree o frovens
174 [ROBMSON BAUTISTA MOEA OFRCILAL T DERA T8 j== B ALTERMATIVAS SAS FoRanED jnc HOMERE
ME [PEDRD MIGUEL IMENEZ ALMANZA CFCIAL IE 08RA ss0s0m = B, e ETIVAS SAS roanae T
e [SECUNDO FRANK 50115 OFICI AL DE DERA e e e TEmranvas sas  fowreenes e woc  |ossme
T (WL o MRESE MARTINE? AvLTANTE £ 0SRA ec e st TERsATvAS a8 [mevone s uose: | ronene
P e, L PERVECR TE CORA ce ST AMEREN AR Wi ] oc  [omene
o |accRico BERRO PARRS |avioante ce oama tturmmt cc REE pore: | omene
.a CARVAIM HOYOE AVLDANTE OF OBRA LiF2 RN jmud fr ORAMEC el [ HHOMERE
W1 | ANER SO FABIAN JASAMSLLD RODRISUET AVUDANTE CE DERA tiizeal 450 oc ForaED T -
Wa [CAMEL STIVERS VTG AS RO AYLDANTE CE OBRA 1aTTIRs e FoRmvED s [ronmar
193 |EDWAR ROCRIGLE? VELASQUET AVLCWMTE EE DERA 10000 oo kg one {momess
4 [FLORESMIRD VARG AS OIS [avunane ce coes 118z = FonanEs ooz Jomees
104 [RONALDD ESTEEN UELOARE.D TORRES AFUDANTE BF S8R 10esGanYs ee 3101008 uepE [ .
1w [YENER JAVER ENCISD ANACONA AYLDANTE DE OSRA ADCTROTES = AIGE A PHOMERT
T [N ALERANCER ALVAREY SOWET avumanTe o€ Dema w300 o uReE hrwec  foueme
e [AEEs wATED PoeL LA GEA DS [4vuoaE DE ara 1D0850TM e T3 ez fcaeeRe
Wy [HELMAN PULITD PARECES [AYUDANTE DE OERA TS (== s 31410008 FORAMED i fCaspRE
190 [ BERNARDO M0 MORA AvUDANTE 0E CaRA 104598 ee g RREERTALRTR (300 e e howe  [wowere
ETWAR ALEWANOES: GARTIA MORENC [PaC TADIOR 3 I TeeaTs == HOMCH Ealyr- [FoRAMNED Jnnc HOMERE
WY [CF AR ALGUSTE MENAS HUSTADO (OFER AL [E WaNCHE 12 = o o e o Joamne
W3 [ANGELD AURERTO CHAVET SIERS A AL MEACEN §TA DE CRSA 1TEIE = ey worars [FORANED racs” [HOMEET
1 |CRISTIAN URIEL CASTASEDA SALAZAS o0 amos 101731783 o oo e ForaEs g e
19 [CAMMLO ANDRES BUSTAMANTE CASTARD CAPATAZ 15arsse e s e FoRANED o T
e fevancensia conres ToRREs SOLDADO 1 s e oo 2 wn0a leonanes o Jrowene
17 [FARNY AURGRA LESMES NETO SUPERVISORA 55T 88000 = Gt TRV FOSANED s L ER
198 |FREDY BOMLSON IMEVED ROMS coacecton £3 a1 304 = w0 worms FORANED T
18 LOSE MEYANDER LOPET SAAVEDSA [MONTACOR 1 Kl = A0 P20 fF OFAME D i DR g
200 JUSS WOGUEL CASTAREDA FaRlA WONTADOR | 11 0B0STI0e o< 100 pavo 00 PFOSAME D el |- CaammE
M FGOSERTO HENAD HURTADO CASATAZ 1 A il cC {L="s} gl ] FOSANE D et &

06




Figi AGENCIA PARA LA

2, .
WesN DEL META

NIT. 9CC220547 5

CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
INFORME MENSUAL
COMPONENTE SOCIAL

ANEXO 6.1 CERITICADOS BASES SOCIALES.

\0 6026




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO - URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VERGEL
Personeria Juridica N. 710 del 03 — 04 -1978

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA EL VERGEL
DEL MUNICIPIO DE URIBE META

CONSTANCIA DE RESIDENCIA

Yo FREDY RONDON CRUZ, en mi calidad de Representante Legal de la Junta de Accion
Comunal Vereda El Vergel, constituida bajo lineamientos consagrados en la ley 2166 de
2021 y demas normas que modifiquen o adicionen, elegido por la Asamblea General
mediante acta No 39 del afio 2022, para el periodo comprendido entre el 24 de mayo
de 2022 al 30 de junio de 2026, debidamente posesionado mediante Auto 1298,
Resoluciéon No 1513 de fecha 2021. expedido por la Gerencia de Accién Comunal
Gobernacién del Meta, la Junta de Accion Comunal tiene un término de duracion
indefinido y que a la fecha no se ha disuelto ni liquidado, por lo tanto, DOY CONSTANCIA
y CERTIFICANDO, que el Sefior ROBINSON CHINGATE RONDON, con cedula de
ciudadania N° 1.006.839.687 expedida en Uribe Meta. Que El Sefior en mencién es
miembro de nuestra vereda El VERGEL a la cual represento. Y se encuentra registrado
en el libro de afiliados No 629, Folio No 11 de la fila 80, quién cumple con las calidades
establecidas en los Estatutos y los requisitos consagrados en el articulo 21 de la ley 2166 de
2021, y RESIDE en esta vereda, y goza de excelente moral y pacifica convivencia en el
predio denominado naranjal, ubicada en la misma vereda el Vergel, con direccidn, de la
via principal kilémetro 11 que conduce de Uribe a Mesetas.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado dado a los diecinueve dias
(19) del mes octubre del afio 2025.

En constancia de lo anterior firma:

=z [E
EDY RONDON CRUZ
C.C.N°:17.287.173
Presidente de la JAC Vereda EL VERGEL
Celular: 321.270.3448

rondoncfredy1973 ail.com

Direccién Caseta Comunal Kilémetro 12 Camino al Cafidn del rio Guape
Vereda El Vergel Uribe Meta
Jjacelvergeluribemeta@gmail.com
Teléfonos No. 3212703448

|06 O33



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO - URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VERGEL
Personeria Juridica N. 710 del 03 - 04 -1978

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
DE LA VEREDA EL VERGEL
DEL MUNICIPIO DE URIBE META

CONSTANCIA DE RESIDENCIA

Yo FREDY RONDON CRUZ, en mi calidad de Representante Legal de la Junta de Accion
Comunal Vereda El Vergel. constituida bajo lineamientos consagrados en la ley 2166 de 2021
y demas normas que modifiquen o adicionen, elegido por ia Asamblea General mediante acta
No 39 del aro 2022, para el perindo comprendido entre el 24 de mayo de 2022 al 30 de junio
de 2026, debidamente posesionado mediante Auto 1298, Resolucion No 1513 de fecha 2021.
expedido por la Gerencia de Accion Comunal Gobernacion del Meta, la Junta de Accion
Comunal tiene un termino de duracion indefinido y que a la fecha no se ha disuelto ni liguidado,
a la cual represento. por lo tanto, DOY CONSTANCIA DE RESIDENCIA. gue ia sefora
ZHARICK XIOMARA CHAVISTA GARZON, con cedula de ciudadania No. 1.121.857.518
expedida en Uribe Meta Nieta del senor JOSE CHAVISTA, quien es afiliado a la Junta de
Accion Comunzl de la Vereda El Vergel registrada en el libro No 629, Folio No 01 de la fila 08,
fquien goza de excelente ractitud y cumple con las calidades establecidas en los Estatutos y los
requisitos consagrados en el articulo 21 de la ley 2166 de 2021, el afiliado hace referencia que
la Senora ZHARICK, RESIDE en conjunto de sus abuelos paternos, en &l predio denominado
Finca LA BENDICION ubicada en la vereda EL VERGEL hace aproximadamente 45 afios con

direccion de la via principal kilometro 12 gue conduce de Uribe a Mesetas

La presente certificacion se expide a solicitud del interesadc dado el dia tres (03) del mes
Octubre dei ano 2025

£n constancia se firma de lo anterior:

.
FREDY RONDON CRUZ
GG N2 17.287.173
Presidente de la JAC Vereda EL VERGEL

Direccion Caseta Comunal Kilometro 12 Camino al Cafion del rio Guape vereda £l Vergel Uribe Meta
jacelvergeluribemetad gmail.com
Teléfonos No. 3212703448 - 3124536827
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EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE URIBE - META

Se permite
CERTIFICAR
Que:

La sefiora JESSICA AGUIRRE LOTERQO identificada con cedula de ciudadania No 1.006.839.760
expedida en Uribe Meta reside en el area rural “vereda la nueva libertad”, Municipio de Uribe, desde
hace aproximadamente veinticinco (25) afios, como consta en el certificado emitido por el presidente
de la Junta de Accidén Comunal de la vereda nueva libertad.

Dada en el municipio de Uribe - Meta, a los catorce (14) dias del mes de enero de 2025.

O G T C’
DEISON CANTOR RODRIGUEZ
Alcalde Municipal

| Proyecto: karol Nataly Sanabria Diaz | Cargo: secretaria ejecutiva de Despacho | Firma: ‘X*

1

Alcaldia Uribe Meta 2024-2027
Pagina web. www.uribe-meta gov.co E-mail. alcaldia@uribe-meta gov.co
Carrera 6 No 5-18 Palacio Municipal
Tel. 6086611828-3225263458




iR JUNTA DE ACCION COMUNAL

Gk JARDIN DE LAS PERAS
& MUNICIPIO MESETAS - DEPARTAMENTO DEL META
¥ PERSONERIA JURIDICA N° 564 DEL 04/08/1878

CERTIFICADO DE RESIDENCIA

Por medio de esta. (el o la) sefior(a) Z[{gcY Mlﬁnﬂ Ao pe L{fceﬂﬂ

. identificado(a) con cedula de ciudadania N° «17,27¢71 U4, . No se

~ encuentra afiliado a la Junta de Accién Comunal de Jardin de las E’_QEL
. , pero reside en el area del Centro Poblado, del municipio de Mesetas, ~
departamento del Meta, en la manzana casa desde hace -
U nroS '
La persona afiliada a ‘esta Junta que da fe y que se hace responsable
del actuar de la persona antes mencionada es (el ¢ la) serior(a)
Qoms g MNoeka Toloares,  identificada con cedula de
ciudadania N° 1720352 57¢C]_ .
Esta certificacion de residencia, se entrega a solicitud del interesado a
los X7 _ dias del mes de a2 del afio _2025
Ei presente documento tiene vsgencla hasta el 2\ _de § )3 Cerphedel

afio 2025
Atentamante
® + ek B ot
‘ NOMBRE “fiancy milena Foge C. NOMBRE. Darila_dor o=
CC N°_172%1u714&, . CCN° (717203525 94
interesado ' ‘Responsable

- I

. b s il P A RiLZﬁ
%;ﬁzumcﬁ N° /o X779 CON ILIADOR N°2 e 7 g 69

CONCILIADOR N° 3 2./ ¥/ 2D
Jaydin de '.laa Peﬁu H&setas Meta

Jainover Pedmsa nrinas- Rapmemtnnte Legal
§ 3208993867




JAC-036-2025

LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO INDUSTRIAL
DEL MUNICIPIO DE URIBE - META

Con Personeria Juridica No. 102 del 17 de octubre de 2008
Nit NO.501163041-1

HACE CONSTAR QUE:

El sefior, SEBASTIAN RUIZ GARCIA identificado con Cédula de Ciudadania
No. 1.070.623.481 expedida en Girardot — Cundinamarca, reside en el domicilio
Carrera 1B con Calle 8Mz 4 Lote 11 barrio Industrial del municipio de Uribe — Meta y

numero de contacto 320 559 0167, desde hace doce (12) meses y NO se encuentra
afiliado a esta J.A.C.

La presente constancia de Residencia Temporal se expide a solicitud del interesado para

los trémites pertinentes. este documento tiene validez por tres (03) meses contados a
partir de su firma.

Se expide el dia ocho (08) de agosto dei afio 2025 en el municipio de Uribe - Meta.

En constancia de lo anterior firma,

s

/Y
. v\ '.«"f_-" e

o S
ISABEFTFLORES BURITICA
Presidenta J.A.C Barrio El Industrial
C.C. No. 40.434.974 de Acacias — Meta
Celular 314 463 2004

Email jacindustnali@gmail com

0604/
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DEPARTAMENTO DEL META

MUNICIPIO DE URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL
BARRIO EL CENTRO
PERSONERIA JURIDICA NO ¢ 700 Del 02 de octubre de 1968

BCEIIREONARAL

e T

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
. BARRIO EL CENTRO

HACE CONSTAR QUE:

Que el sefior EIDER STIVEN- TORO MORENO ldentificado con cedula de
ciudadania No1.123.141.246 De Uribe Meta; Reside en EL BARRIO EL CENTRO del
municipio de Uribe Meta; Direccion camera 10 calle 5 A - 02 desde hace
aproximadamente OCHO (08) Afos. Se destaca por ser una persona responsable,
trabajadora y cumplidora de sus deberes.

Lo anterior se expide el dia 05 de julio del ;lﬁq.2025, a solicitud del interesado(a) y
para los fines que consideren pertinentes, por un término no mayor a 3 meses a
partir de la fecha de expedicion de este documento.

En constancia a lo anterior firma

JOSE PABLO GARCIA
C.C. N°® 17.225.201 Expedida en Uribe Meta
CELULAR: 313 3309558
PRESIDENTE DE LA J.A.C BARRIO EL CENTRO
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CONSTANCIA DE RESIDENCIA £, "
oo, "

LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO _ € L J AE-D\ ‘\I
DEL MUNICIPIO DE URIBE - META

CON PERSONERIA JURIDICA No. i 0 I DEL __DE ﬁ: DEL ANO ﬂ 008

HACE CONSTAR QUE:

El (la) sefior (a), Q(S ey (’onen Duj\'\hO ;
identificado (a) con Cédula de Ciudadania No. _4.12%.142. 980 expedida en
i\ , reside en el domicilio __Colle 3 H 9-32
del munlmplo de Uribe — Meta; desde hace aproximadamente
v se@ encuentra afiliado (a) a esta J.A.C; durante los cuales ha
demostrado ser una persona honesta, trabajadora y respetuosa de la Constitucion
y la Ley.

Y a la fecha &i se encuentra a Paz Y Salvo por todo concepto.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado para los fines gue se
consideren pertinentes, el dia _3__ del mes de _ T M0  del afio 2025, en el
municipio de Uribe - Meta.

En constancia de lo anterior firma,

gombre: W

Presidente J.A.C Barrio _Q_ngm

c.C. No.nguai@_l_de g |a_;m(h
Celular g 19 9|3q QS. q :6

(06O 3




\ G
h REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA YAVIA

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA
VEREDA YAVIA

HACEN CONSTAR QUE:

El sefior FABIAN SEGURA MOLLANO identificado con cedula de ciudadania
N°1.006.839.342 expedida en Uribe Meta, reside hace aproximadamente Un (01)
afios en la en la vereda YAVIA y NO se encuentra afiliado a esta junta de accién
comunal.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 02 dias del Agosto del afio
2023, para los fines pertinentes.

/PRESIDENTE DE LA JAC
RES FELIPE BELTRAN FAJARDO
C.C N.°1.121.911.323 exp en Villavicencio
CEL: 3222089561

060\ Y



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO - URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VERGEL
Personeria Juridica N. 710 del 03 - 04 -1978

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA EL VERGEL
DEL MUNICIPIO DE URIBE META

CERTIFICACION DE RESIDENCIA

Yo FREDY RONDON CRUZ, en mi calidad de Representante Legal de la
Junta de Accién Comunal Vereda El Vergel, constituida bajo lineamientos
consagrados en la ley 2166 de 2021 y demdas normas que modifiquen o
adicionen, elegido por la Asamblea General mediante acta No 39 del afio
2022, para ef periodo comprendido entre el 24 de mayo de 2022 al 30 de
junio de 2026, debidamente posesionado mediante Auto 1298, Resolucion
No 1513 de fecha 2021. expedidc por la Gerencia de Accion Comunal
Gobernacion del Meta, la Junta de Accién Comunal tiene un término de
duracion indefinido y que a la fecha no se ha disuelto ni liquidado, por lo
tanto, CERTIFICO que ia Sefior LUIS ALEJANDRO DIAZ CORDOBA con
cedula de ciudadania N° 97.410.160, expedida en Puerto Asis Putumayo, el
Sefior en mencién es miembro de nuestra vereda y RESIDE con direcciéon
en La Finca Montafiita de la vereda EL VERGEL hace aproximado un afo.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada dado el dia
treinta (30) del mes Agosto del afio 2024.

En constancia de lo anterior firma:

Dredy Povdss €.

" FREDY RONDON CRUZ
C.C. N*17.287.173
Presidente de la JAC Vereda EL VERGEL

Celular: 321.270.3448
rondoncfredyl matl.com

Direccién Caseta Comunal Kilémetro 12 Camino al Cafién del rio Guape vereda El Vergel Uribe Meta -

Teléfono No. 3212703448

QY ¢




CONSTANCIA DE RESIDENCIA

JAC-007-2025

LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO INDUSTRIAL
DEL MUNICIPIO DE URIBE - META

Con Personeria Juridica No. 102 del 17 de octubre de 2008
Nit. No.901163041-1

HACE CONSTAR QUE:

El seﬁ;or, MELIDA YASMIN RODRIGUEZ RESTREPO identificada con Cédula de
Ciudadania No. 1.095.484.779 expedida en Fiorian — Santander, reside en el domiciiio

carrera 3 No. 5 - 41 barrio Industrial del municipio de Uribe — Meta y nimero de contacto

320 937 2588, desde hace di&ClSélS (16) meses y NO se encuentra afiliado a esta JA.C. -
La presente constancia de Residencia Temporal se expide a solicitud del (a) interesado
(a) para los tramites pertinentes, este documento tiene validez por tres (03) meses
contados a partir de su fi rma

Se expide el dia veinte (20) de enero del afio 2025 en el municipio de Uribe - Meta..

En constancia de lo anterior firma,

ISABET FLO BURITICA .
Presidepta J.AC Barrio El Industrial
C.C. No."40.434.974 de Acacias — Meta
Celular 314 463 2004

Email jacindustrial1@gmail.com

O6GONE
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL CENTI
Juridica N° 700 del 02 DEL 10 DE 1968

f ‘mmou
| LAURA YESSENIA PORTELA OLAYA
C.CN° 1,121,858,053

| e Bty s st ey B

EL PORTADOR DE ESTE CARNETESTA | :
LEGITIMAMENTE INSCRITO ENELLIBRODE g%
AFILIADOS DE LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL CENTRAL

Este documento es intrensferible y solo es vilido al portador ks
JUNTA DE ACCION COMUNAL CENTRAL DE URIBE MEJA e




CONSTANCIA DE RESIDENCIA

JAC-013.2024 |
LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO INDUSTRIAL
DEL MUNICIPIO DE URIBE - META

Con Personeria Juridica No. 102 del 17 de ociubre ds 2008
Nit. No.901163041-1

E 4

HACE CONSTAR QUE:

El sefior, JOWANNY TRIANA GONZALEZ identificado con Cédula de Ciudadania
No. 17.287.303 expedida en Mesetas - Meta, reside.en el domicilio Calle 68 No. 3 - 11
barrio Industrial det municipio de Uribe — Meta y némero de contacto 314 801 9893, desde

hacedos(OZ)aﬁosyNanenmmtmaﬁﬁadoaesiaJA.c _
'Lapmaeniammtamiademmm Temporal se expide a soficitud del interesado

para los tramites pertinentes, mmmmmmwa)mm
apamrdesuﬁ:ma

Se expide el dia quince (15) de julio dei afio 2024 en e! municipio de Uribe - Meta
En constancia de lo anterior fiirma,

C.C. No, 40.434.974 de Acacias — Meta
Celular 314 463 2004
Email jacindustist1@gmeai.com

106 041Y




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO EL CENTRO
Personeria Juridica N° 700 de/ 2 de octubre de 1968

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
BARRIO CENTRO

HACE CONSTAR:

Que la sefiora ANGELICA MARIA ASENCIO PINEDA identificada con cedula
de ciudadania N° 1.123.143.017 expedida en Uribe Meta, reside en el
municipio de Uribe Meta, desde hace aproximadamente (29) afios, en la

direccion CL 6 8 22 Barrio Centro, y se encuentra afiliada a esta Junta De
Accidon Comunal.

Lo anterior se expide en Uribe — Meta, a los (21) dias del mes de Mazo del afio
2024, a solicitud de la interesado para los fines que se consideren pertinentes.

PRESIDENTE J.A.C BARRIO CENTRO
JOSE PABLO GARCIA
C.C. No. 17.225.201 expedida en Uribe - Meta
CEL:

|06 4G
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DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE

CCION COMUNS
X7

3G

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL VERSALLES
Personeria Juridica N° 1953 DEL 29 DE JUNIO DE 1984

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA

VEREDA EL VERSALLES
CERTIFICA:

Que la sefiora ASTRID CAROLINA ROBAYO ULCUE, identificada con Cédula
de Ciudadania No. 1.073.245.343 expedida en Mosquera Cundinamarca.
reside en el municipio de Uribe Meta, en La vereda Versalles, desde hace

aproximadamente (01) Afno y NO se encuentra afiliado a la junta.

Lo anterior se expide en Uribe Meta a los 04 dias del mes de Junio

del afo

2024, a solicitud verbal del interesado para fines que se consideren pertinentes.

-

,/‘/ lerr/ sl At

PRESIDENTE JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VERSALLES
FLOR ALVA SAAVEDRA
C.C. N° 41.644.188 expedida en Bogota D.c
CELULAR: 3133315231

©60sO




CONSTANCIA DE RESIDENCIA

JAC-014-2024

LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO INDUSTRIAL
DEL MUNICIPIO DE URIBE - META

Con Personeria Juridica No. 102 del 17 de octubre de 2008
Nit. No.901163041-1

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora, YURY TATIANA GONZALEZ VALENCIA identificada con Cédula de
Ciudadania No. 1.006.777.528 expedida en Bogota D.C, reside en el domicilio Calle €
No. 1 - 10 barrio Industrial del municipio de Uribe — Meta y nimero de contacto 313 47(
0144, desde hace cinco (05) meses y NO se encuentra afiliado a esta J.A.C.

La presente consiancia de Residencia Temporal se expide a solicitud del (a) interesadc
(a) para los Iramites pertinentes, este documento tiene validez por seis (06) mese:
contados a parlir de su firma.

Se expide el dia veintidos (22) de julio del afio 2024 en el municipio de Uribe - Meta.

(A

ISABET FLORES BURITICA
Presidenta J.A.C Barrio El Industrial
C.C. No. 40.434.974 de Acacias — Meta
Celular 314 463 2004

Email jacindustriali@qmail. com

En constancia de lo anterior firma,

\06ox )




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA YAVIA
Personeria Juridica N° 39393 del 30 de pyohocmovde A4 T2

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA YAVIA

HACE CONSTAR:

Que la sefiora(@a) JUAQUIN TRIANA GARCIA identificado con cedula de
nia N° 17.225.270 expedida en Uribe Meta, reside en Municipio de Uribe-

ciudada
omicilio en la vereda Yavia y Sl esta

Meta hace aproximadamente (10) afos con d
afiliado a esta junta de accion comunal.

Lo anterior se expide en Uribe a los 07 dia del mes de Julio del afio 2024, a
solicitud del interesado con fines de documentacion.

C.C. No. %S0 AL, TR R
CELULAR: =272 209 9% A

0eOS2




T REPUBLICA DE COLOMBIA
. DEPARTAMENTO DEL META
oo’ MUNICIPIO DE URIBE

JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA VERSALLES
Personeria Juridica N°/953 del29 decot de/93Y

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA
VEREDA VERSALLES

HACE CONSTAR:

. Que la sefiora MARIA CLAUDIA JIMENEZ identificado con cedula de ciudadania
N°30.946.281 expedida en Acacias Meta, reside en la vereda Versalles, desde
aproximadamente Diez (10) afios, en la finca El Darién y Se encuentra afiliada a
esta Junta De Accion Comunal.

Lo anterior se expide en Uribe — Meta, a los (17) dias del mes de Julio del afio
- 2024, a solicitud de la interesada por motivo laboral permanente en esta verda en
el mismo, demas fines que se consideren pertinentes.

M@Zﬂ/&dfm
PRESI J.AC
C.C. No. 46 ) )&F expedida en B}‘zzj.PC
. CEL:2/3 23] 523

© 6033




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO JARDIN
Personeria Jurfdica N° 101 del 2008

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
BARRIO JARDIN

HACEN CONSTAR QUE:

Que el sefior YEISONLOPEZ FIGUEROA identificado con cedula de ciudadania
N° 1.119.947.755 expedida en Mesetas Meta, reside en la direccion Calle 2
BARRIO EL JARDIN, del municipio de Uribe Meta, desde hace aproximadamente
(3) afios y NO se encuentra afiliado a la junta de accion comunal.

La presente se expide a solicitud de la interesada a los 17 dias del mes de Julio
del afio 2024, para los fines pertinentes; como residencia
permanente y laboral en el municipio de Uribe Meta.

Cordialmente,

MILCIADES GOMEZ TR
PRESIDENTE J.A.C BARRIO JARDIN

C.C.N° 93.040.101 Exp en Rovira Tolima
CELULAR:

0 6-05Y




CONSTANCIA DE RESIDENCIA

JAC-014-2024

LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO INDUSTRIAL
DEL MUNICIPIO DE URIBE - META

Con Personeria Juridica No. 102 del 17 de octubre de 2008
Nit. No.901163041-1

HACE CONSTAR QUE:

La seiora, YURY TATIANA GONZALEZ VALENCIA identificada con Cedula de
Ciudadania No. 1.006.777.528 expedida en Bogota D.C, reside en el domicilio Calle €
No. 1 - 10 barrio Industrial del municipio de Uribe — Meta y nimero de contacto 313 47(
0144, desde hace cinco (05) meses y NO se encuentra afiliado a esta J.A.C.

La presente constancia de Residencia Temporal se expide a solicitud del (a) interesadc
(a) para los tramiles pertinentes, este documenlo tiene validez por seis (06) mese:
contados a partir de su firma.

Se expide el dia veintidés (22) de julio del afio 2024 en el municipio de Uribe - Meta.

™
(A
ISABET FLORES BURITICA
Presidepta/..l;F.C arrio El Industrial
C.C. No. 40.434.974 de Acacias — Meta

Celular 314 463 2004
Email jacindustriall@gmail.com

En constancia de lo anterior firma,

|I0605S”
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO EL CENTRO
Personeria Juridica N° 700 del 2 de octubre de 1968

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
BARRIO CENTRO

HACE CONSTAR:

Que el sefior LUIS ALBERTO VALLEJO TORO identificado con cedula de
ciudadania N° 79.639.574 expedida en Bogota D.C, reside en el municipio de
Uribe Meta, desde hace 03 afios, en la direccion CR 4 N° 6 — 37 BARRIO
ESPERANZA, y S| se encuentra afiliado a esta Junta De Accion Comunal.

Lo anterior se expide en Uribe — Meta, a los (04) dias del mes de Junio del afio
2024, a solicitud de la interesado por motivo laboral temporal en el municipio
de Uribe Meta y residencia provisional en el mismo, demas fines que se
consideren pertinentes.

PRESIDENTE J.A.C BARRIO CENTRO
JOSE PABLO GARCIA

C.C. No. 17.225.201 expedida en Uribe — Meta
CEL: 3/3 33075

(06056




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA YAVIA

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA
VEREDA YAVIA

HACEN CONSTAR QUE:

El sefior FABIAN SEGURA MOLLANO identificado con cedula de ciudadania
N°1.006.839.342 expedida en Uribe Meta, reside hace aproximadamente Un (01)
afios en la en la vereda YAVIA y NO se encuentra afiliado a esta junta de accion
comunal.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 02 dias del Agosto del afio
2023, para los fines pertinentes.

/PRESIDENTE DE LA JAC
RES FELIPE BELTRAN FAJARDO
C.C N.°1.121.911.323 exp en Villavicencio
CEL: 3222083561

Powered by CamScanner
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO EL CENTRO
Personeria Juridica N° 700 del 2 de octubre de 1968

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
BARRIO CENTRO

HACE CONSTAR:

Que el sefior EDWIN CONDE HERNANDEZ identificado con cedula de
ciudadania N° 86.011.861 expedida en Granada Meta, reside en el municipio
de Uribe Meta, desde hace 12 afios, en la direccion MZ C CASA 47 BARRIO
ESPERANZA, y NO se encuentra afiliado a esta Junta De Accién Comunal.

Lo anterior se expide en Uribe — Meta, a los (04) dias del mes de Junio del afio
2024, a solicitud de la interesado por motivo laboral temporal en el municipio
de Uribe Meta y residencia provisional en el mismo, demas fines que se
consideren pertinentes.

J

< e
7N /

PREEIDENTE J.A.C BARRIO CENTRO
JOSE PABLO GARCIA

C.C. No. 17.225.201 expedida en Uribe — Meta
CEL: 3/3220% /2
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DI URIBE META
LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO INDUSTRIAL
PERSONERIA JURIDICA N © 102-10-2008

Hace Constar Que

{1 5onor JOSE MANUEL RICARDC idenlificado con cedula de ciudadania N °©
40725300 expodida en Guayabal armero; reside en EL BARRIO INDUSTRIAL
Aol monicipio de Uibe de  manera  provisional desde hace
cprosimadamente [03) meses ¥y se caracleriza como una persona
v ponsable enlodas sus acciones no ha tenido problemas con nadie de la
< onnnidlach Por lalimoelivo lo podemaos recomendar como una persona seria
v [crnal. '

bovainicotior soerpide a soliciiud del interesado (a), a los 16 dias del mes de
Priiciabae cled e 2000,

FIRMA LAC BARRIO INDUSTRIAL

Prerjéfgl 'l:li J Q}}g}ﬂgﬁl}[}?mml

Cel. “BIAS55)272

Powered by CamScanner
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE META
JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA VERSALLES
personeria Juridica N * 1953 DEL 29 DE JUNIO DE 1984

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA
VEREDA VERSALLES

HACE CONSTAR QUE:

Que la Seniora SANDRA MILENA OLAYA JIMENEZ Identificado con cedula de
Ciudadania No 1.123.141.259 de Uribe Meta; Reside en la VEREDA VERSALLES del

municipio de Uribe Meta. desde hace aproximadamente Quince (15) anos v se encuentra
afihado a esta JAC,

Lo anterior se expide el dia 04 de marzo del ano 2024, a solicitud del interesado(a) ¥
para los fines que consideren pertinentes

In constancia a lo anterior firma

3!{? tz»wcl*f“t e
FL A.AVFDRA GUERRERO

C.C. No 41644188 De Bogota D.C
PRESIDENTE J.A.C VEREDA VERSALLES

(06.060




T 'REPUBLICA DE COLOMBIA

SECRETARIA DE DESPACHO | Pagina 1 de 1
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EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE URIBE - META

Se permite
CERTIFICAR
Que:

La sefiora Stefania Cardoso Vargas identificada con cedula de ciudadania No 1.117.808 656
expedida en San Vicente Del Caguan reside en el area urbana “barrio industrial’, Municipio de Uribe
desde hace aproximadamente cuatro (04) afes, como consta en el certificado expedido por el
presidente de Junta de Accion Comunal del barrio industrial

Dada en el municipio de Uribe — Meta, a los diecinueve (19) dias del mes de febrero de 2024,

'DE!'_‘)O"\ CANte -~

DEISON CANTOR RODRIGUEZ
Alcalde Municipal
| Proyecto: karol Nataly Sanabria Disz | Cargo: secretaria cjecutiva de Despacho | Firma: f:cs.ﬁ\ AT

Alcaldia Uribe Meta 2024-2027
Pagina web. www uribe-meta.gov.co E-mail. alcaldia@uribe-meta.qgov.co
Carrera 6 No 5-18 Palacio Municipal

06.06)
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO EL CENTRO
Personeria Juridica N° 700 del 2 de octubre de 1968

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
BARRIO CENTRO

HACE CONSTAR:

Que el sefior EDWIN CONDE HERNANDEZ identificado con cedula de
ciudadania N° 86.011.861 expedida en Granada Meta, reside en el municipio
de Uribe Meta, desde hace 12 afios, en la direccion MZ C CASA 47 BARRIO
ESPERANZA, y NO se encuentra afiliado a esta Junta De Accion Comunal.

Lo anterior se expide en Uribe — Meta, a los (04) dias del mes de Junio del ano
2024, a solicitud de la interesado por motivo laboral temporal en el municipio
de Uribe Meta y residencia provisional en el mismo, demas fines que se
consideren pertinentes.

\V4

PRESIDENTE J.A.C BARRIO CENTRG
JOSE PABLO GARCIA

C.C. No. 17.225,201 expedida en Uribe — Meta
CEL: 3/3320¢/r 2

06.062
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EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE URIBE - META

Se permite

CERTIFICA QUE:

El sefior José Alexander Aguiar Espinosa, identificado con cedula de ciudadania N* 17.225.350
expedida en Uribe (Meta), reside en el area urbana "Barrio Industrial” Jurisdiccion del Municipio de
Uribe, desde hace aproximadamente diez (10) afios, como consta en el certificado expedido por el
presidente de Junta de Accion Comunal del Barrio Industrial; Asi mismo se valida su registro de base

de datos del Sisben.

Dada en el municipio de Uribe - Meta,

’T’royecto: Marly Yadira Bonilla Gonzalez Cargo: Sedietaria Ejecutiva de Despacho

2
s

Alcaldia Uribo Meta 2020-2023 Unidos por la Paz y la Defensa del Territorio
Pagina web. www.uribe-meta.gov.co E-mail. alcaldia@uribe-mela.qov.co
Carrera 6 No 5-18 Palacio Municipal

Tel. 6086611829




27110123, 9:36

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

BIENVENIDO: ANA JANETH AREVALO CAMPOS

Consulla Individual

Vivanto

(‘Tg u,' Unidad para
‘(}}, las Victimas

(06.06Y

00O

- o’
' l COLVER A PAMEL DT 6U32UT00
vy LOMEPES BOCUMENTO  DECLARACICH  DCUERENCIR  FDECLA Laldracio HELHY
RUV JOSE ALEXANDER AGUIAR ESPINOSA 17225350 2101404 15/09/2003 11/08/2012 21112012 Desplazamiento lorzada Inchido
. LOMUTA LT SDA
.

Nad waeigma
Y i miamanin
U smemynce

© Copynglit 2012 - VIVANTO es una marca de la Unidad pora la Ateno'n y Reparacion Integral e las Vickmas desantilada por la Subdveccion Red do

1

Cualquier copia o

doodn de esie Sof es logal. Vi

on 3.1



#;g AGENCIA PARA LA |  CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
e INFORME MENSUAL
s o T ek COMPONENTE SOCIAL

ANEXO 6.2 ACTAS DE CONCERTACION OPC.
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CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA

CODIGO: FOR-GI-143

N Sy
4 FECHA: 13-07-2014
- ACTA DE REUNION COMUNIDADES o i
DATOS INICIALES
|PROYECTO/CONTRATO IComrato 779 del 2022
|MUNICIPIO / VEREDA |Uribe Meta - Vereda Papamene
m“ INTERES / Vereda Papamene JAC ~ Comunidad educativa - Comité de participacién comunitaria
PERSONA CONTACTO/ ; 2
CONVOCADA POR Nayarith Rengifo - Residente Social CVvCO
FECHA HORA INICIO HORA TERMINACION DURACION {Minutos) |
13.01.2026 8:00a. m. 9:15a m. 80 minutos
OBJETIVO:
Definir la Obra con Participacién comunitaria en la vereda Papamene, en el marco del Programa Obras De Participacién
Comunitaria.
. N TEMA EXPOSITOR DURACION
(MINUTOS)

1 Concertacién obra participacion comunitaria

Nayarith Rengifo Murilio - Residente Social 30 minutos

Firman la Asistencia los representantes de la Comunidad, los demas asistentes firman en el
FOR-GI-114 Registro de Asistencia a Reunién Comunidades.

(06,066



CODIGO: FORGH113
(“- 7| _ CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA v
- FECHA: 13-07-20
b ACTA DE REUNION COMUNIDADES sl
CONCLUSIONES / ACUERDOS /COMPROMISOS e =
N° COMPROMISOS QUIEN LO ADQUIERE a?ﬁ?f.
Presentar propuesta metodologia y plan de inversion ;
1 iai preliminar a interventoria Consorcio 30.01.2026
2 |Mantener actualizacién de avances Consorcio Permanente
Participacion activa de la comunidad con el fin de
generar procesos de mejoramiento def entomo e
3 infraestructura comunitaria y garantizar las sostenibilidad Gomysided Pamsnerts
de la OPC
i iy 3 Durante las
4 (Participar de los talleres de sostenibilidad que realizara Comunidad fechas
el CVCO programnadas
Participar en los talleres tedrico-practicos permiten Durante las
§ |fortalecer la participacién comunitaria durante la Comunidad fechas
ejecucion de las Obras con Participacién Comunitaria. programnadas
8 |Entrega de cartilla de sostenibllidad Consorcio A,
FIRMAS DE ASISTENCIA
N° NOMBRE/APELLIDO CARGO C.C.No FIRMA
1 Jose Fredy Bravo Presidente JAC ol i
2 Luz Linda Jimenez Secretaria JAC 4;1; IL £1 “
3 Ligia Garzon Olaya Tesorera JAC 1123140039 W
4 Yuliana Andrea Rojas Integrante comunidad 1120355520 Wil wan ,:,4»"-:{ 3
5 Nayarith Rengifo Murilo Residente Social CVCO 1121881485 K%

(06:06%



CODIGO: FOR-GI-113

( "‘ ’ CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA  [rooeo ™

- ACTA DE REUNION COMUNIDADES et na
R ey,
DESARROLLO DE LA REUNION [N°1

La profesional social saluda a los presentes y ies recuerda que, durante la socializacion inicial del proyecto

y otros espacios de concertacion, la comunidad manifesté la necesidad e interes de un pargque infantil

en la escuela como obra prioritaria.

La comunidad ratificé la propuesta previamente planteada, indicando que el pargue infantil es la obra que

mas beneficio social genera en la vereda debido a la alta presencia de poblacion infantil.

El Comité de Participacion Comunitaria analizé las ventajas. necesidades actuales de la escuela y espacio
disponible, y concluyé que la obra es coherente con las expectativas comunitarias.

Se explicaron los lineamientos y los criterios para definir las Obras con Participacion Comunitaria (OPC).

El Consarcio informa a los asistentes que el presupuesto asignado por el contrato para el Programa de Obras

con Participacién Comunitaria carresponde aproximadamente a $49.740.000 para los tres tramos (Papamene,

Santander y Yavia).

Atendiendo el principio de equidad territorial y concertacion comunitaria, se propone realizar una distribucion

equitativa, asignando a cada vereda un presupuesto estimado de $16.580.000 para la ejecucion del parque

infantil.

El Comité analiza la propuesta, confirma la pertinencia de la obra y acepta la distribucion presupuestal.

La comunidad de |a vereda _han manifestado la necesidad de mejorar espacios comunitarios que promuevan

la integracién social, |a recreacion y el bienestar, especialmente de nifios, nifias y poblacién en general.

La ejecucion esta obra (Construccién de parque infantil en ia escuela) con participacién comunitaria responde

a estas necesidades identificadas en los procesos de concertacion.

Acuerdo final

Por unanimidad, los asistentes priorizaron la construccién del parque infantil en la escuela de la vereda

Papamene como Obra con Participacion Comunitaria para el tramo.

Cierre

Siendo las 9:15 am, se da por finalizada la reunidn, dejando constancia de la concertacion y

compromiso comunitario para acompafiar el proceso.

(06:06%




CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA

CODIGO: FOR-GI-113
REVISION: 1

ACTA DE REUNION COMUNIDADES

FECHA: 13-07-2014
PAGINA: 1 DE3

DATOS INICIALES

PROYECTO/CONTRATO  |Contrato 779 del 2022
MUNICIPIO / VEREDA Uribe Meta - Vereda Santander
?ﬁ‘é‘;ﬂ DE INTERES / Vereda Yavia JAC — Comunidad educativa ~ Comité de participacién comunitaria
PERSONA CONTAGTO | - : )
CONVOCADA POR Nayarith Rengifo - Residente Social CVCO
FECHA HORA INICIO HORA TER!'NACIOH DURACION {Minutos)
13.01.2026 2:00:p. m. 2.45p.m, 45 minutos
ORIETIVO:

| Definir la Obra con Participacién comunitaria en la vereda Santander, en el marco del Programa Obras De Participacién Comunitaria.

TEMA

EXPOSITOR

DURACION

1 Concertacién obra participacién comunitaria

Nayarith Rengifo Murillo - Residente Social 30 minutos

(MINUTOS)

Firman la Asistencia los representantes de la Comunidad, los demas asistentes firman enel
FOR-GI-114 Registro de Asistencia a Reunién Comunidades.

(06069



CODIGO: FOR-GI-113

( “ - |  CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA  [-0¢° ™

FECHA. 13-07-2014

- ACTA DE REUNION COMUNIDADES e b e

e e
DESARROLLO DE LA REUNION IN°2

La profesional social saluda a los presentes y les recuerda que, durante la socializacién inicial del provecto

y otros espacios de concertacion, la comunidad manifestd la necesidad e interes de un pargue infantil

en la escuela como obra prioritaria.

La comunidad ratifico |a propuesta previamente planteada, indicando que el pargue infantil es la obra que

mas beneficio social genera en la vereda debido a Ia alta presencia de poblacién infantil.

El Comité de Participacién Comunitaria analizé las ventajas, necesidades actuales de la escuela y espacio

disponible, y concluyé que la obra es coherente con las expectativas comunitarias.

Se explicaron los lineamientos y los criterios para definir las Obras con Participacién Comunitaria (OPC).

El Consorcio informa a los asistentes que el presupuesto asignado por el contrato para el Programa de Obras

con Participacion Comunitaria corresponde aproximadamente a $49.740.000 para los tres tramos (Papamene,

Santander y Yavia).

Atendiendo el principio de equidad territorial y concertacién comunitaria, se propone realizar una distribucion

equitativa, asignando a cada vereda un presupuesto estimado de $16.580.000 para la ejecucion del pargue

infantil.

El Comité analiza la propuesta, confirma la pertinencia de la obra y acepta la distribucion presupuestal.

La comunidad y el Comité de Participacién Comunitaria pricrizaron formalmente la construccién del parque

pargue infantil en la escuela de la vereda Santander.

Acuerdo final

Por unanimidad, los asistentes priorizaron la construccion del pargue infantil en 12 escuela de la vereda

Santander como Obra con Participacion Comunitaria para el tramo.

Cierre

Se firma la presente acta como constancia de la concertacién comunitaria y el compromisc de participacion

en el seguimiento de la obra.

/06 OO



CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA

lcomso: FOR-GI-112
REVISION: 1

ACTA DE REUNION COMUNIDADES

FECHA: 13-07-2014

-

PAGINA: 3 DE 3
CONCLUSIONES / ACUERDOS /COMPROMISOS
o FECHA DE
N COMPROMISOS QUIEN LO ADQUIERE RESPUESTA
Presentar propuesta metodologia y plan de inversion A
1 sacial preiminar a { Aeta Consorcio 30.01.2028
2 |Mantener actualizacién de avances Consorcio Pemanente
Participacion activa de la comunidad con el fin de
generar procesos de mejoramiento de! entomo e .
3 [infraestructura comunitaria y garantizar fas sostenibiiidad Comanided Permanente
de la OPC
i 7 Durante las
4 :aéh\fggr de los talleres de sostenibilidad que realizara c idad previd;
pregramnadas
Participar en los talieres teérico-practicos permiten Durante las
5 |fortalecer la participacién comunitaria durante la Comunidad fechas
ejecucion de las Obras con Participacién Comunitaria. programnadas
8 |Entrega de cartilia de sostenibilidad Consorcio a ﬁg‘"}é" "
-
FIRMAS DE ASISTENCIA
N° NOMBRE/APELLIDO CARGO C.C. No FIRMA
1 Jose Angel Patifio Presidente JAC 1120359429 _ rL L
2 Armando Ayure Tesorero JAC ? DRI
pb” f L, 3
3 Rafael Correa Comunidad 17286358 3 ,';b-"‘ S TR
4 Deisy Lanza Comunidad ,1,, st "
5 Diana Guerrero Decretaria JAC 35428865 e ool
R L RN R
6 Omar Salas Comunidad 83248847 /‘ -;m;‘u— y N i
Nayarith Rengifo Murilio Rasidente Social CVCO 1121881485

3
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CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA

CODIGO: FOR-GI-113

REVISION: 1
FECHA: 13-07-2014
- ACTA DE REUNION COMUNIDADES AT 4 DY
DATOS INICIALES
PROYECTO/CONTRATO Contrato 779 del 2022
MUNICIPIO | VEREDA Uribe Meta - Vereda Yavia

GRUPO DE INTERES /
LUGAR

Vereda Yavia JAC - Comunidad educativa — Comité de participacién comunitaria

PERSONA CONTACTO/ . ; .
CONVOCADA POR Nayarith Rengifo - Residente Social CVCO
FECHA HORA INICIO HORA TERMINACION DURACION (Minutos)
20.01.2028 2:00: p. m. 250 p. m. 45 minutos

OBJETIVO:

Definir la Obra con Participacién comunitaria en la vereda Yavia, en el marco del Programa Obras De Participacién Comunitaria.

N®

TEMA

EXPOSITOR

DURACION
{MINUTOS)

1 Concertacién obra participacién comunitaria

Nayarith Rengifo Murilio - Residente Social 35 minutos

Firman la Asistencia los representantes de la Comunidad, los demas asistentes firman en el
FOR-GI-114 Registro de Asistencia a Reunién Comunidades.

0603



CODIGO FOR-GI-113

( "‘ - CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA S

FECHA 13-07-2014
o ACTA DE REUNION COMUNIDADES AL S e
DESARROLLO DE LA REUNION IN°2

Se realizd visita técnica y social para definir la OPC de Yavia.

Se expuso que durante |a socializacién inicial del proyecto, la comunidad habia propuesto la construccion

de un parque infantil.

Sin embargo, a inicios de enero de 2026, el presidente de la JAC comunico por teléfono una nueva propuesta:

construccién de un évalo alrededor de la placa deportiva para practicas de atletismo y patinaje.

Durante la visita del 20 de enero de 2026, el consorcic y la interventoria revisaron con la comunidad las dos

propuestas, evaluando:

1. Beneficio social

2. Seguridad

3. Impacto en nifios y nifias

4. Disponibilidad de espacio

5. Sostenibilidad

6. Funcionalidad

7. Pertinencia frente a los lineamientos de OPC

8. Poblacion objeto

El Consorcio informa a los asistentes gue el presupuesto asignado por el contrato para el Programa de Obras

con Participacion Comunitaria corresponde aproximadamente a $49.740.000 para los tres tramos (Papamene,

Santander y Yavia).

Atendiendo el principio de equidad territorial y concertacion comunitaria, se propone realizar una distribucion

equitativa, asignando a cada vereda un presupuesto estimado de $16.580.000 para la ejecucién del parque

infantil.

Tras analizar ambas opciones, la comunidad presente manifesté que el parque infantil cubre una

necesidad prioritaria y beneficia directamente a Ios nifios y nifias de la escuela, convirtiéndose asi en

la altemativa mas adecuada.

Finalmente, la comunidad presente determiné que el parque infantil es |a obra priornitaria y mas

necesaria para la vereda.

Acuerdo final

El Comité de Pariicipacién Comunitaria, la comunidad asistente. el Consorcio Vial Conexién Orinoquia y

la Interventoria acuerdan priorizar como Obra con Pardicipacion Comunitaria la construccion del parque infantil

en la escuela de la vereda Yavia.

Cierre
No siendo otro el tema por tratar, se firma la presente acta como constancia del proceso de concertacion e
comunitaria. AN
~
N
. "

106093



CODIGO: FOR-GI-113
ﬁ- > CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA [ oo
- CHA: 13-0 &
— ACTA DE REUNION COMUNIDADES Sy
CONCLUSIONES / ACUERDOS /COMPROMISOS
FECHA DE
N° COMPROMISOS QUIEN LO ADQUIERE RESPUESTA
Presentar propuesta metodologia y plan de Inversion g
! |social preliminar a Interventoria ansom %0.0v2008
2 [Mantener actualizacién de avances Consorcio Permanente
Tﬁarﬂdpacibn activa de la comunidad con el fin de
generar procesos de mejoramiento del entorno e Permanent
° infraestructura comunitaria y garantizar las sostenibilided Comurnided -
de ia OPC -
s . Durante las
4 :aéﬁ‘::iggr de los talleres de sostenibilidad que realizara Comunidad fachas
pregramnadas
Participar en los talleres teérico-préacticos permiten Durante las
5 |fortalecer la participacion comunitaria durante la Comunidad fechas
ejecucion de las Obras con Participacion Comunitaria. programnadas
6 [Entrega de cartilla de sostenibilidad Consorcio M ﬁg‘;‘?" "
FIRMAS DE ASISTENCIA
N°® NOMBRE/APELLIDO CARGO C.C. No FIRMA
1 Andrés Beltran Presidents JAC 1121911323 Z f: : 7 :
: 7 i
2 Nancy Bohorquez Comunidad Pargy Edve oy
3 Ana Milena Moyano Comunidad o4
4 Beyanira Garzon Olaya Comunidad o u e
Maria Magnilia Al i i3
5 aria Magnilia Almanza Cf;z_umdad maﬂ"l’ﬁ ﬂ,
Ing. Residente il K ¥
8 Alexandra Parra Inte joria 1121833388 Y
7 Fabio Leonardo Fuentes Ing. Aux Interventoria 1053584876 o
8 Femando Vera Barrera Director De Obra CVCO
9 Nayarith Rengifo Murillo Residente Social CVCO 1121881485

(0602
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CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
INFORME MENSUAL
COMPONENTE SOCIAL

ANEXO 8.2 BASE ACTORES.
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Hesl

AGENCIA PARA LA
DEL META

NIT 9..‘.‘-33C5ﬂ? S

CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA

COMPONENTE SOCIAL

BASE DE ACTORES
¢ Directorio presidentes de junta de accidon comunal
NOMBRE Y NUMERO DE CARGO VEREDA
APELLIDO CONTACTO
Flor Alba | 3133315231 Presidenta JAC Versalles
Saavedra
Rodriguez
Andrés Beltran 3222089561 Presidente JAC Yavia
Jairo Jesus | 3202510737 Presidente JAC Papamene
Campifio
Luz Linda Jiménez | 3213845528 Secretaria de JAC | Papamene
José Angel Patifio | 3115808127 Presidente JAC Santander
Pablo Garcia 3133309552 Presidente JAC Barrio Centro vy
Esperanza
e Directorio Institucional
NOMBRE Y APELLIDO | NUMERO DE ENTIDAD CARGO
CONTACTO
Deison Cantor Rodriguez | 310 2288441 Alcaldia Alcalde
Marcela Buitrago 3106080603 Alcaldia Secretaria de
planeacion
Fredy Segura 310 2850904 Alcaldia Director de obras
publicas
Lina Mateus 312 3664071 Alcaldia Secretaria
Gobierno
Briyith Jacome 322 4784105 Alcaldia Secretaria
3502184964 Inspeccion de policia | administrativa vy
o | financiera
Personeria Municipal 3216748193 Personeria Personero
Elkin Ramirez 311 5866334 Concejo Municipal Presidente
Concejo
Municipal
Alejandro Muioz Toledo | 3105886474 Defensa Civil Voluntario
Defensa Civil
Cuadrante Policia 3204684388 Policia Nacional
Emisora 3142487130 Ejercito — Batallon de

infanteria N° 29

© 607
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q..fy""’ s, Asociacion de Volqueteros y Transportadores de Carga
2 % 5 v Maquinaria Pesada del Duda
vl ASOVOLDUDA
Nit. 901499860-8

Urige. yaat®

Uribe - Meta 18 de octubre de 2025

Senor:;

FERNANDO VERA BARRERA

DIRECTOR DE OBRA

CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
URIBE META

Asunto: Solicitud de espacio para reunion

De manera muy respetuosa me dirijo a usted como representante de LA
ASOCIACION DE VOLQUETEROS Y TRANSPORTADORES DE CARGA Y
MAQUINARIA PESADA DEL DUDA (ASOVOLDUDA), para solicitarle un
espacio de su tiempo para reunirnos algunos de los socios con usted. Para
tratar temas relacionados a el trabajo de transporte de material en este afo.

Agradecemos su atencion prestada, y quedo en espera de una pronta y
positiva respuesta.

Cordialmente,

Ronal Rojas Vega
Representante Legal ASOVOLDUDA

~
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Uribe - Meta, 20 octubre 2025

CVCO-CTO 779-22 ASOVOLDUDA-218-2025

Seior:

Ronal Rojas Vega

Representante Legal Asociacion De Volqueteros Y Transportadores De Carga Y Maquinaria
Pesada Del Duda (ASOVOLDUDA)

Uribe Meta

Ref.: Contrato de obra 779 de 2022 cuyo objeto corresponde a MEJORAMIENTO DE LOS
CORREDORES VIALES PARA LA CONEXION PACIFICO - ORINOQUIA - ViA URIBE - CRUCE
VERSALLES - PAPAMENE - ALTO LAS CRUCES EN EL MUNICIPIO DE LA URIBE
DEPARTAMENTO DEL META

Asunto: respuesta a solicitud de espacio para reunién.

Sefor Rojas,

Me dirijo a usted para acusar recibo de su solicitud de reunién conmigo, en mi calidad de director de
Obra del Consorcio Vial Conexion Orinoquia. Se ha programado la reunion solicitada para el miércoles
22 de octubre a las 7:00 am en nuestras oficinas del Consorcio Vial Conexion Orinoquia en Uribe Meta.

En dicha reunién, estaremos dispuestos a discutir los temas relacionados con el transporte de material
en el marco del Contrato de obra publica No. 779 de 2022.

Atentamente,

FERNANDO VERA BARRE
DIRECTOR DE OB
CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
Contrato de obra publica No. 778 de 2022

Proyectd: Nayarith Rengifo Murillo — Residente social
Revisé: Fernando Vera Barrera - director de obra

Calle 153 #6-22 — Bogotd D.C.
viale ] ! 1= 601-6714357
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REPUBLICA DE COLOMBIA Codigo: 110.26
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE

NIT: 800.128.428-1 Version: 01

SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION
CIUDADANA

Pagina | de |

Uribe meta. 15 de octubre del 2025

Senores
CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA

Asunto: solicitud de ayudas técnicas para adultos mayores.

Reciban un cordial saludo de parte del equipo humano del Hogar Geridtrico "Renacer a la
Esperanza”, institucidn dedicada a la atencién y cuidado integral de adultos mayores del
municipio de Uribe Meta, brindando acompanamiento y mejorando su calidad de vida a
través de acciones de bienestar fisico, emocional y social.

Por medio de la presente, nos permitimos solicitar de manera respetuosa el apoyo solidario
de su empresa mediante la donacién de ayudas técnicas, tales como sillas de ruedas las
cuales son elementos indispensables para favorecer la movilidad, autonomia y seguridad de
nuestros beneficiarios, muchos de los cuales presentan limitaciones fisicas y condiciones de
dependencia funcional.

Conscientes del compromiso social que caracteriza a su empresa y de su valioso aporte al
desarrollo de nuestra comunidad, agradecemos de antemano la atencién prestada a esta
solicitud, la cual representa una contribucién directa al bienestar y dignificacién de la
poblacién adulta mayor que acogemos en nuestra institucion.

Quedamos atentos a cualquier informacién adicional o requerimiento necesario para la
gestién de esta colaboracion.

Cordiaimente,

e o)

ALEXANDER CARDOZO MORALES.
Tel. 3123261513

Coordinador Hogar GeriGtrico
Uribe meta.

Alcaldia Uribe Meta 2024-2027 Le llegé la Hora al Campo
Pagina web. www uribe-meta.gov.co E-mail. alcaldia@uribe-meta qames
Carrera 6 No 5-18 Palacio Municipal

Tel. 312 485 21 48

(06 08Z
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REPUBLICA DE COLOMBIA Codige: 160

DEPARTAMENTO DEL META TRD: 150
MUNICIPIO DE URIBE
NIT: 800,128.428-1 Versién: 01 (ol

SECRETARIA AGROPECUARIA, | Péagina 1 de
TURISTICA Y SOCIAL 3

Uribe Meta, septiembre 17 de 2025

Ingeniero:

FERNANDO VERA

Consorcio Vial Conexién Orinoquia
Uribe -Meta

Asunto: Solicitud de apovo para Concurso de Cuento
Cordial saludo ingeniero Vera,

La Biblioteca Pablica Municipal Reinerio Arenas del Municipio de Uribe
Meta, comprometida con el fomento de |a lectura, Ia escritura, 1a oralidad y la
creatividad en nuestra comunidad, tiene programado realizar el Concurso de
Cuento “El cofre de los suefios™ dirigido a nifios y nifias entre los 7 a 10
aflos y 11 a 16 aflos y se llevard a cabo el dia 29 de octubre del afio en curso.

Este evento busca Incentivar la Imaginacién, la expresién escrita y el amor por
la literatura, ofreciendo un espacio donde los participantes puedan compartir
su talento y fortalecer los valores culturales de nuestra regidn.

En esta ocasién, acudimos respetuosamente a su empresa para solicitar su
valioso apoyo mediante {a donacidén de premios o Incentives que serdn
entregados a los ganadores de las diferentes categorias. Su aporte contribuird
de manera significativa a motivar la participacién y a reconocer el esfuerzo y
dedicacidn de los concursantes.

A cambio de su colaboracién, la Biblioteca se compromete a visibilizar y
agradecer pGblicamente el apoyo de su empresa en la premiacién, en los
afiches y comunicados oficiales del concurso, resaltando su compromiso con la
educacién y fa cultura,

Agradecemos de antemano su atencién y apoyo a esta Iniclativa. Quedamos

atentos a su respuesta y a la posibilidad de reunirnos para ampliar la
informacién.

GPE aEm:io, ;
PA

Auxiliar administrativo biblioteca
CEL. 3104924072
Alcaidia Uribe Meta 2024-2027
Pégine web. -mail. aicaldia@uribe-mets gov.co
Carvera 8 No 5-18 Palacio Municipal

Tol 8086811020
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Consorcio Vial Conexién Orinoquia %
Uribe Meta

Estimados miembros del Consorcio Vial Conexién Orinoquia,

Uribe Meta, 25 septiembre del 2025

Me dirijo a ustedes en calidad de representante legal de la Asociacién Esperanza del Aduito Mayor

de Uribe Mata (ASEAMUM), Carlos Henry Rincdn Reyes, identificado con cédula nimero 348.129 de
Cabrera, Cundinamarca.

Nuestra asociacién se dedica a brindar stencign y acompafiamiento a los adultos mayores en
nuestra comunidad, y actualmente contamos con aproximadamente S0 adultos mayores inscritos
en nuestra asociacion, tanta internos en el hogar geriatrico Renacer De La Esperanza como externos.
En este contexto, estamos contactando a su consorcio con el fin de solicitar apoyo para alegrar las
festividades de diciembre.

Concretamente, requerimos su colaboracién en forma de uniformes que consistan en sudaderas y
camisetas, asi como detalles o regalos para nuestros adultos mayores durante esta temporada.
Estos gestos son fundamentales para fomentar el bienestar y la alegria de nosotros los adultos
mayores, quienes merecemos sentir que somos valorados y recordadeos en una €poca tan especial.

Ademds, nos gustaria extenderles una cordial invitacién para que nos acompaiien en las diversas
actividades que realizamos en beneficio de los adultos mayores tanto con los abuelos internos en el
hogar geridtrico como los encuentros con los abuelos externos. Su participacién no solo
enriqueceria nuestras actividades, sino que también fortaleceria el vinculo entre la comunidad de
adulto mayory, Consorcio Vial Conexién Orinoquia

Agradecemos de antemano cualquier apoyo que puedan brindarnos. Su colaboracién sers
invaluable para hacer de esta Navidad un momento de alegria y reflexién para nosotros los adultos
mayores.

Quedamos atentos a su respuesta y a cualquier consulta que deseen realizar.

Cordialmente,

~ i
cﬂo’,' dpfy Jukzz.?, f&jes

Representante Legal

Asaociacion Esperanza del Adulto Mayor de Uribe Meta (ASEAMUM)
Teléfono: 3227595758

(06 0%0
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CLUB DE PATINAJE

URIBE SKATING CLUB
Reconocimiento Deportiva N° 0182 de 2{ de mayo de 2024

Uribe-Meta, 22 de Agosto de 2025

Senores(as):
CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
Uribe-Meta

Ref.: Invitacion al Evento “Clinica Deportiva con Saul Fernando Herrefio”
Campedn Mundial de Patinaje” y Solicitud Apoyo Logistico

Cordial saludo,

Deseandoles éxitos en sus labores diarias, nos dirigimos a ustedes con el fin de
contarles que como club realizaremos un evento denominado “Clinica Deportiva
con Saul Fernando Herrefio” Campedn Mundial de Patinaje” los dias 23 y 24 de
Agosto del presente afio en la Cabecera Municipal, al cual queremos hacerles
extensiva la invitaciéon a acompanarnos y participar en dicho evento; asi como
también solicitar su apoyo y colaboracién con el aporte de:

* 120 refrigerios para la actividad que se llevara a cabo los dias 23 y 24 de
agosto los cuales seran brindados a los NNAJ participantes.

De antemano agradecemos el apoyo y colaboracién que han venido realizando al
desarrollo deportivo de los NNAJ patinadores de nuestro municipio y los exhortamos
a continuar apoyando dichos procesos.

Atentamente,

—~
! ,,)arwﬁj\\ GQﬂLCfU% ‘\'(" ’D”’D

Darwin Santacruz Murillo

Presidente Uribe Skating Club

C.C. No. 1.121.838.297 de Villavicencio-Meta

Tel. 3106956137

Direccion: Mz D Casa #7 Urbanizacion Bosques del Duda Uribe-Meta
Correo Electronico: uribeskatingclubpatinaje2024@gmail.com

Direccion: Mz D Casa # 7 Urb. Bosques del Duda Uribe-Meta/ teléfono
3106956137- 3102560001
Email: uribeskatingclubpatinaje2024@gmail.com

(@6‘_08"{



L3090/

I} (o dnansaing

k. A = (TWID05 TYNDISI40%d]
! Jx _ J.N)_‘ﬁﬂ VAN
L]

L VA GU_S_WW Iy /\\’A\.&E vany,

o HUDIANT JUPCIY  oamo S e e X Y o

ODCUUWPQ,_»W_/ 10 ) P87 ZEW vk b N3 " .ﬂu\...U./H.d a -m‘fﬂd..oyw ‘oN'YD gﬁm .Lr/ i JNH L) Ny
ct_wh,,,w Dc:# Q;uc.oxw.( - g,n@r A\"DJ)N Qﬂ;ﬁv%dw s~ 3%{8@ HPOPEN  senon
ONY s3I Wia ia oN'YDY T 0 NDIDIVHSLLYE ¥ WINYIY
s 85L-58500y | NGNS VSN M WNBF |
[owe ] s | | o [wou]

.p‘u__..udn..u,;\_c..»nt el u._\; U.Hquc._
A0 W0V WAL D P ot il S5 A b o od0) p ud|0g 000) oA (oM oWy o
QPP o \PY iU’ (@ VLRI TG IS G W - eod cjﬁs?bta

(e Sy[ o [ STH o] oo Sfoar mafomw % sper o wetnee op o |
© few iV |
.l.c.).UCv: —o ) .ﬂ,.\...)dr T..,.Lﬂ#.r\v].\l,(a DA N o.ﬁpoﬁwu ..Juh |- G#u.r.:..n...ﬂr_ IJTU\. nmu.
hdh.ﬂ_oi_ ‘wﬁ_..ﬂd_ e _ . fm\_ _.an_ _saﬂ_ HYNOINTIOS ¥ VitVd ALIWVIL E

oD e r ?LQ—.»\U)LJ}\H \Pr._(r@ laﬁﬁd JJU 3 —rd S e 3y ﬁ.;ttilninm UMJ
R
~etvan v 2 g B | ¢ g
°f o il -l = o e o - )

OMYNODLLId 130 vWEH

ayna? OOINCHLIIT O3 o3 | | wvewn " | omos *NQDJD 30 0KIIN oN u 5| sowmw | . (..WUT QHEP

....ulq.(ﬂﬁsnwv Qe {QJJU@ O \JUnu)Wv _0.\.? «J Lo lm.r\.v.fc.ﬁxau,@.r& ﬂJxJJD%

I i JQSﬂE*rT\ON < U‘UEUMﬁ“g\/ .c.c] e ), Mﬁw&h—l&“zl_k
EE...an— #uﬂ. onv _.Maﬂ_ .mo_ s —V-N_ via _ VHNLU3GY 30 VIOM _ 2T 20 OV vwowmiim orvuinon o _ Lo —w..n.- r.f\r VU8 30 CivuLNDD on
—— SIAVOINNNOD SHOC 30 NOIONILY b,
PR dsctes - VINDONIMO NOIX3NOD TVIA OIONOSNOD X))

. . 1




DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL

VEREDA PAPAMENE ke
Personeria juridica No 1218 del 28 de Marzo de 1990

Uribe - Meta, 24 de julio de 2025 Reclbid 0z

SENORES: CongorcoVial Conerson Q.

CONSORCIO CONEXION PACIFICO :
INTERVENTORIA DEL CONTRATO DE OBRA 779 DE 2022 25:; Q L/.':LOZS'

CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
CONTRATISTA DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA NO. 779 DE 2022

Ref: Contrato de obra 779 de 2022 cuyo objeto corresponde a MEJORAMIENTO DE LOS CORREDORES
VIALES PARA LA CONEXION PACIFICO - ORINOQUIA - VIA URIBE - CRUCE VERSALLES -
PAPAMENE - ALTO LAS CRUCES EN EL MUNICIPIO DE LA URIBE DEPARTAMENTO DEL META

Asunto: Solicitud de mejoramiento en la via Papamene.
Estimados consorcios,

La comunidad de la Vereda Papamene se dirige a ustedes con el fin de solicitar su apoyo para el
mejoramiento de la via que conduce desde el sector Casa Balcén hasta Cafio Sorrento. Debido a las
constantes lluvias que se han presentado en el sector, las condiciones viales han llegado a un punto critico,
afectando la movilidad y la calidad de vida de nuestros habitantes.

e La via se encuentra en mal estado, con huecos, erosiones y deslizamientos que ponen en riesgo la
seguridad de los conductores y peatones.

e La situacidn se ha agravado debido a las constantes lluvias, lo que ha generado un impacto
negativo en la economia y la calidad de vida de la comunidad.

¢ Las dificultades presentadas en la via generan riesgo de golpes a la comunidad, limitan el acceso
de alimentos a la vereda. Esta solicitud se realiza con la intencionalidad de mejorar la calidad de
vida de los habitantes del sector.

Por lo anterior solicitamos apoyo de ustedes en la priorizacion del mejoramiento de la via a la Vereda
Papamene, especificamente en el tramo comprendido entre el sector Casa Baicon y Cario Sorrento.

Anexamos Registro fotografico que ilustra parte de Ia situacién actual de 1a via.

Agradecemos el apoyo que ustedes nos puedan brindar y la atencion a esta solicitud, esperamos que se
tome en cuenta la urgencia y la importancia de este mejoramiento para nuestra comunidad. Quedamos
atentos a una pronta y oportuna respuesta.

Cordialmente,

s f
| AT LA {\ﬂ(_yl\ C-AF'—"ZU'\'
Yuly Tatiana Mesa Garzon
Vereda Papamene
Celular: 320 9724671

106 1070




DEPARTAMENTO DEL META

MUNICIPIO DE URIBE

JUNTA DE ACCION COMUNAL

VEREDA PAPAMENE

Personeria juridica No 1218 del 28 de Marzo de 1990

REGISTRO FOTOGRAFICO
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ACCIONCOMUNAL

DEPARTAMENTO DEL META

MUNICIPIO DE URIBE

JUNTA DE ACCION COMUNAL

VEREDA PAPAMENE

Personeria juridica No 1218 del 28 de Marzo de 1990

(06.09 2




ACCION CoMENAL

DEPARTAMENTO DEL META

MUNICIPIO DE URIBE

JUNTA DE ACCION COMUNAL

VEREDA PAPAMENE

Personeria juridica No 1218 del 28 de Marzo de 1990
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DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL

| VEREDA PAPAMENE
' Personeria juridica No 1218 del 28 de Marzo de 1990
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DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE URIBE
JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA PAPAMENE
Personeria juridica No 1218 del 28 de Marzo de 1990
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Fagd  AGENCIA PARA LA

#ea D= META

NIT. 900220547 35

CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
INFORME MENSUAL
COMPONENTE SOCIAL

ANEXO 10.3 PLANILLA ASISTENCIA
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Uribe - Meta, 30 de enero 2026
CVCO-CTO 779-22 INT-018-2026

ING. MAURICIO FERNANDO PRIETO SANCHEZ
Representante legal

CONSORCIO CONEXION PACIFICO
intervconexionpacifico@gmail.com

Calle 25 8E 161

Bogota DC.

Ref.: Contrato de obra 779 de 2022 cuyo objeto corresponde a MEJORAMIENTO DE LOS CORREDORES
VIALES PARA LA CONEXION PACIFICO - ORINOQUIA - VIA URIBE - CRUCE VERSALLES - PAPAMENE -
ALTO LAS CRUCES EN EL MUNICIPIO DE LA URIBE DEPARTAMENTO DEL META

Asunto: Remision anexo consolidado de actividades ejecutadas y proyectadas — Plan de Inversion Sacial (PIS)
con metodologias y estudio de mercado y respuesta a la comunicacién CCP-OP-1060-2022-0854

Cordial saludo,

En atencion al seguimiento del componente social del contrato de la referencia y en cumplimiento de
los lineamientos establecidos en a Guia Ambiental de Proyectos de Infraestructura Modo Carretero —
INVIAS, nos permitimos remitir para su revision y validacion el Anexo Consolidado de Actividades
Ejecutadas y Proyectadas, correspondiente al Plan de Gestion Social (PGS) y al Plan de Inversién
Social (PIS) del proyecto.

El anexo presentado consolida actividades ejecutadas de manera anticipada y actividades
proyectadas en el plan de inversion social, desarrolladas en el marco de los siguientes programas
sociales:

1. Actividades ejecutadas de manera anticipada, desde los siguientes programas:

« Programa Seguimiento y control a la atencion a la comunidad, incluyendo la compra e
instalacion de carteleras informativas y la realizacion de las socializaciones iniciales del
proyecto en las veredas Yavia, Papamene y Santander.

« Programa Cultura vial y participacion comunitaria, con actividades pedagogicas,
campafias de seguridad vial y entrega de material educativo, previamente reportadas en los
informes mensuales del componente social.

« Programa Seguimiento y control a la gobernanza, incluyendo acciones de articulacion con
organizaciones sociales y la entrega de ayudas técnicas a poblacion vulnerable, como la
compra y entrega de una silla de ruedas, debidamente soportada.

2. Programas con actividades proyectadas en el plan de inversion social:

Apoyo a la capacidad productiva y negocios verdes
Apoyo y orientacion para la gestion interinstitucional en la recuperacion del derecho de via

Calle 153 #6-22 — Bogota D.C.
correspondenciacvialarinoguia@gmail.com — 601-6714357
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Seguimiento y control a la atencion a la comunidad

Informacion y divulgacion

Cultura vial y participacién comunitaria

Seguimiento y control a la inclusion social con perspectiva de género y de transversalizacion
Seguimiento y control a la gobernanza

Las actividades ejecutadas han sido reportadas oportunamente en los informes mensuales de gestion
social, y cuentan con sus respectivos soportes (actas de reunion, registros de asistencia, registros
fotogréficos, facturas y actas de entrega), los cuales se anexan para su verificacion.

Fn este sentido, solicitamos respetuosamente a la Interventoria la revision, validacion vy
reconocimiento de las actividades ejecutadas dentro del Plan de Inversion Social, asi como la
aprobacion del plan de inversion social, de conformidad con el presupuesto definido y los objetivos de
cada programa.

Se anexa:
¢ Plan de inversion social
* Propuestas metodologias y estudio de mercado de cada programa del plan de inversién social
o Actividades ejecutadas

Quedamos atentos a las observaciones, recomendaciones o ajustes que consideren pertinentes para
continuar con la adecuada implementacion del componente social del proyecto.

Con toda atencion

FERNANDO VERA BARRERA

DIRECTOR DE OBRA

CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA
Contrato de obra publica No. 779 de 2022

Proyecto: Nayarith Rengifo Murillo — Residente social
Revisé y aprobd: Ing. Fernando Vera Barrera — Director de obra

C.C Ing. Dagoberto Cabrales Contreras, Director de interventoria

Ing. Gina Tatiana Elaica Nieto - Direccion Operativa de Ejecucion, Seguimiento y Control de Proyectos - Agencia para la
Infraestructura del Meta (E).

Archivo

Calle 153 #6-22 — Bogota D.C.
correspondenciacvialorinoquia@gmail.com — 601-6714357
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A DEL META

CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA

CONTRATO No. 779 del 2022. “MEJORAMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES
PARA LA CONEXION PACIFICO - ORINOQUIA — VIA URIBE — CRUCE VERSALLES -
PAPAMENE - ALTO LAS CRUCES EN EL MUNICIPIO DE LA URIBE DEPARTAMENTO
DEL META”

Enero,2026
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INFORME No 30

TRABAJO

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

Lugar y fecha de presentacién | Uribe,31 de enero del 2026

ACCION

NOMBRE FIRMA

Elaboroé

Reviso

Aprobo

Edna Katherine garzén Sanchez —Zn2 Va{—‘@me Gavens

Ricardo Reyes Ospina
Cargo: Supervisores SST %miu‘o Qﬁ.\c&

Fernando Vera Barrera
Cargo: director De Ob —

Osp

Fernando Vera Barrera ———
Cargo: director De Obra———

106 122



Pégina 3 de 81

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN

META EL TRABAJO K 7

PERIODO ENERO 2026

1 Contenido

CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA .....corvervvirsssrissssssorcsssssssssssnssssssssssssssensrassasses 1
1. INTRODUCCION ......cooverrnerissnnssssnssssnssees e raris iR T 5
3D BECANCE . ..o iase s oo e B RSl I mm——— 5
2. OBJETIVOS......ccvenaes T ———— R—— W
2.1 OBJETIVO GENERAL ......coeeeeeerreerrisennnns — T SRR -
2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS .....vevvvseessernsnmssssnsansusssssssssnsnsnsasssnersns T N G— 6
3. LOCALIZACION DEL PROYECTO........ccoervruernees N — WEREPUORENE SR

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO ...... ssseorinsssssssnenesessEessissssRIsIIOIIISIIIRRISES 7

4.1 LIDERAZGO Y COMPROMISO ......cccooicccirricmnsssssssssissssssmsssssssssssnissessensenssasnsssssssssss 7
4.1.1 Plan de Seguridad y Salud en el trabajo ..ot 8

4.2 Politicas y objetivos ... R TR R S S R A T S S A D
4.2.1 Politicas del sistema de gest:én .................................................................................................. 9
422 POIHCA A8 BT .....cxremiesisiimmrirmsin iy sislissestss s i S s i e s s 9
4.2.3 Objetivos del sistema de gestion SST ... R s L
4.2.4 Reglamento de Higiene y Seguridad lndusinal (RHSI) ....................................................... 12
4.2.5 Reglamento Interno de Trabajo (RIT) ....ccceieniiiiiiic s 12
4.2.6 MARCO LEGAL EN SEGURDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ... 13

5, ORGANIZACION Y RECURSOS ...ueeeevereeerersessresnssns B U, s veenens 14

5.1 Recursos... D TSR SN PRRRRRCSS DU SSURURNER. . . |
5.1.1 RECURSOS HUMANOS AT s 1.
GESTION HUMANA AFILIACIONES AL SlSTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL ......................... 15
5112 REGURSOG FIOIGOIG. rormsrssnmsmsssmsrrsansmmsnismasnrssarannssossnsssasnsspusgssssansafnssthmnsssisssessiinsss imsams s aas 18

B INDUCCION. . s sssisssovusssimsssinisusivissssspissossvesssiase T —— 23
6.1 CAPACITACIONES ........ccccvsuisnsnnesntcsssasassessssnssssnsassssassassssssssssasssassssansasssassssassassanssss 34
6.2 CHARLAS DIARIAS .........ccoouiminens TERTREIONRREIPUUPRSRRSPREVUTRPNERVUERETMPoRED NRRRR.. ¢

7. PROCEDIMIENTOS Y PRACTICAS SEGURAS........corcsensesssmsessssessasessssssessmsassensssss senonsnnis 35
7.1 Analisis de Seguridad en el Trabajo .......c.cccrciiiriininennsenena 35



Fam?

s | INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN

Pagina 4 de 81

> tf

\okr 12

pih, Hoteaman EL TRABAJO ( “ 7
¥
w P
EEIREEEY I
PERIODO ENERO 2026
7.2 Permisos de trabajo y certificados de apoyo................ 85
8. PROGRAMA DE INSPECCIONES.......coisersnrenvrsssersneees NS A A AN F e AN SRS R e 39
9. PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS y cumplimiento pesv ............cceeeeeeen 42
10. GESTION DE RIESGOS .....overusssseressiseensrssans e E—— e .. 45
10.1 Identificacion de peligros y valoracion de riesgos ..........c........ .. 45

11.conformacion de comité paritario de seguridad y salud en el trabajo (copasst)........ 46

12. Conformacion de comité de convivencia laboral (cocol@) ..............ccevieerseesissninnne 46
13. DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ........cocveeurseessssuesuns sisssaiiaiiis AT
14. EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO........ccocurievirerraserencs NERDARFRERENPN 53
14.1 Examenes médicos de retiro..........cceunimminiininne .12
14.2 Ausentismo y morbilidad.......ccccceeeencniiiininnnnnininniainn .. 72
15. PLAN DE ATENCION DE EMERGENCIAS ......cccovvrsenrcresssuccsusssranes T R Py P 74
16. BRIGADAS DE EMERGENCIAS ........occovvinsiunne N S P oy DR e e 75
17. EVALUACION Y MONITOREOQ........c0ssesrsseene R T SRR 75
17. 1 Medicion de Indicadores..........cceccririnecnsecssnmsssiessissssiiesnmsnsmnssninemeneessesas 75
17.2 Informes..........ccceuereeen. w75
18. INCIDENTES y accidentes...........cccocaceissiinis TR TR T SUREREEI 76
18.1 HORAS HOMBRE TRABAJADAS HHT ... =
18.2 Divulgacion de lecciones aprendidas..........ccoceviviiiiiiiiniiinninn srsEsE sy 78
18.3 Reporte De Actos Y Condiciones Inseguras... e kB
19. MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS .....ccviiiiimminimrseisinmeiimsssssenssssnsrssssanssnmssssssnsssaas 79
20. CONCLUSIONES......cccsivsuieoisvivsiinsminiisasinsninsisiviive axssssiE R TR s TR s R e T
ANEXOS.........c0uns oA R R AN AL S RA SN R A SRR NS R AR YRS T SR NSRRI IRR I URO AR 80



Pégina 5 de 81

-

)

o INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN

P s W T EL TRABAJO ( ‘
JEL M 3 7
w

PERIODO ENERO 2026

1. INTRODUCCION

La Agencia de Infraestructura del Meta (AIM), suscribié el contrato de obra publica No. 779
de 2022, con el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA para ejecutar la obra: “ME-
JORAMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA CONEXION PACIFICO - ORI-
NOQUIA - VIA URIBE - CRUCE VERSALLES — PAPAMENE — ALTO LAS CRUCES EN
EL MUNICIPIO DE LA URIBE DEPARTAMENTO DEL META".

La gestién Seguridad Salud en el Trabajo (SST) en este proyecto desarrolla las acciones
necesarias para; identificar, evaluar, controlar, minimizar los peligros y riesgos asociados,
con el fin que se disminuya la ocurrencia de incidentes y accidentes logrando con ello el
bienestar del personal mediante un ambiente de trabajo sano, seguro y saludable durante
la ejecucion del proyecto.

La agencia para la infraestructura del meta AIM, entidad contratante emite la resolucion N°
100-37-057 del 18 de abril de 2024, la cual aprueba el inicio de la fase constructiva del
contrato.

En desarrollo del Contrato No. 779 de 2022, se realizé el presente informe cuyo alcance
comprende el avance de actividades desde el 01 de enero al 31 de enero 2026, en las
cuales se exponen las diferentes actividades llevadas a cabo para dar cumplimiento al plan
SST “aprobado por la interventoria el dia 07-07-23 bajo oficio 01-042-0056-2023", teniendo
en cuenta la siguiente estructuracién: politicas y objetivos estratégicos, organizacion y re-
cursos, procedimientos y practicas seguras, gestion de riesgos, evaluacion y monitoreo.

1.2 ALCANCE

Este informe involucra los elementos y sus actividades para el desarrollo de la Gestion In-
tegral SST para el contrato de obra 779 del 2022 cuyo objeto es “MEJORAMIENTO DE
LOS CORREDORES VIALES PARA LA CONEXION PACIFICO — ORINOQUIA — VIA
URIBE — CRUCE VERSALLES — PAPAMENE -ALTO LAS CRUCES EN EL MUNICIPIO
DE LA URIBE DEPARTAMENTO DEL META". Durante el periodo de ejecucion del presente
contrato.
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2. OBJETIVOS
2.1 OBJETIVO GENERAL

Presentar el informe mensual de Seguridad y Salud en el Trabajo a la Agencia de Infra-
estructura del Meta AIM para el contrato de obra 779 del 2022 cuyo objeto es “MEJO-
RAMIENTO DE LOS CORREDORES VIALES PARA LA CONEXION PACIFICO - ORI-
NOQUIA - VIA URIBE — CRUCE VERSALLES — PAPAMENE -ALTO LAS CRUCES EN
EL MUNICIPIO DE LA URIBE DEPARTAMENTO DEL META” durante el periodo de eje-
cucién del presente contrato.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Reportar y describir las actividades realizadas en las areas administrativas y
operativas desde el componente de Seguridad Salud en el Trabajo a la Agen-
cia de Infraestructura del Meta AIM durante el periodo comprendido de enero
del 2026.

e Evaluar los avances del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el tra-
bajo desarrollados en la obra durante el periodo comprendido de enero del
2026.

« Informar el desempeiio del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
trabajo ejecutado en la obra durante el periodo comprendido de enero del
2026.

3. LOCALIZACION DEL PROYECTO

La intervencion de las obras de mejoramiento se plantea a lo largo del corredor vial existente
entre Papamene (vereda Yavia) hasta Uribe en el departamento del Meta. El tramo de ca-
rretera existente tiene una longitud de 16.97 km. La topografia de la zona en la primera
parte, sentido Papamene — Uribe, del tramo presenta caracteristicas de un terreno escar-
pado en aproximadamente 5.33 km y partir de este punto hasta el casco urbano de Uribe
las condiciones topograficas cambian con caracteristicas de un terreno montafioso en una
longitud de 11.64 km. En la imagen a continuacion se puede observar la localizacion general
del tramo.

106126



Pagina 7 de 81

i oovino. .| INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN o
PN INERAESTRCH EL TRABAJO ( ‘ 7
w

\O(‘al L (4

PERIODO ENERO 2026

LOCALIZACION GENERAL PROYECTO

Imagen 1. Localizacion del drea alcance del Proyecto - Fuente: Google Eath — “Consorcio
Conexién Colombia”

7
-l

Imagen 2. Localizacion del area disefios del Proyecto Fuente: Google Eath — “Consorcio

Conexion Colombia
4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO

4.1 LIDERAZGO Y COMPROMISO
Durante cada una de las etapas del proceso de realizacion del contrato, el compromiso

en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Gerencia y de todo el vial personal debe refle-

jarse en los siguientes aspectos:
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v" Comunicar el compromiso y resultado de los indicadores generados dentro del con-
trato en materia de Seguridad, Salud en el trabajo, a los empleados, contratistas,
proveedores y clientes, solicitando su participacién en la consecucion de las metas
propuestas.

v Participacién y visible en la implementacion del Plan HSE durante la ejecucion del
contrato, por parte del contratista.

v Lograr una comunicacion eficaz entre las partes interesadas para contribuir el desa-
rrollo del contrato.

v Proporcionar para el aseguramiento de este informe, el material humano y los re-
cursos econdémicos que sean necesarios.

v Dar cumplimiento a la legislacién vigente aplicable en Seguridad, Salud en el Tra-
bajo.

v La meta a la prevencién de accidentes es un compromiso enmarcado dentro de la
Politica Integral de seguridad y salud en el trabajo, de la cual se propende la parti-

cipacion y compromiso de todos.
4.1.1 Plan de Seguridad y Salud en el trabajo

El cronograma de actividades en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) es una herramienta
fundamental para la gestion eficaz de los programas de SST en las organizaciones. Su
importancia radica en que permite organizar y planificar las acciones necesarias para pre-
venir accidentes laborales, enfermedades ocupacionales y promover un entorno de trabajo
seguro y saludable. Acciones por las cuales es necesario implementar adecuadamente el
cronograma de actividades en SST:

e Planificacién: El cronograma de actividades en SST ayuda a planificar las ac-
ciones y tareas relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo de manera sis-
tematica y ordenada, estableciendo los objetivos, metas y plazos para la implemen-
tacion de medidas preventivas y correctivas.

. Organizacion: Proporciona una vision clara de las actividades que se deben
llevar a cabo y de los responsables de cada tarea, facilitando la asignacion de re-
cursos humanos, financieros y materiales necesarios para llevar a cabo las acciones
de SST.

s Cumplimiento normativo: Un cronograma de actividades bien estructurado
asegura el cumplimiento de la normativa vigente en materia de SST, permitiendo
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incluir actividades obligatorias, como inspecciones de seguridad, capacitaciones,
evaluaciones de riesgos, entre otras.

. Seguimiento y control: El cronograma de actividades facilita el seguimiento y
control de las acciones realizadas, evaluando asi el avance en la implementacion
de las medidas de SST, identificar desviaciones y tomar acciones correctivas de
manera oportuna.

Por lo anterior, el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA ha dado cumplimiento a la
implementacion y desarrollo de las actividades establecidos para el periodo de ejecucion
del proyecto.

4.2 Politicas y objetivos

4.2.1 Politicas del sistema de gestion

Para el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA la implementacion de una Politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), un Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial y
un Reglamento Interno de Trabajo es fundamental al interior del equipo de trabajo, ya que
establecen las bases y normas para garantizar un entorno laboral seguro, saludable y res-

petuoso. Aspectos relevantes de la implementacion de Politicas en SST, RHSI y RIT:

¢ Politica no alcohol, drogas y tabaquismo
o Politica de seguridad vial
e Politica integral HSEQ

4.2.2 Politica de SST
La Politica SST es una declaracién formal de compromiso de la organizacion con la
seguridad y salud de sus trabajadores que establece los objetivos y principios en ma-
teria de SST, y debe ser difundida y conocida por todos los empleados. Algunas ra-
zones importantes para implementar una Politica de SST son:

o Fomenta una cultura de seguridad y salud en la organizacion, al destacar la
importancia de la prevencion de accidentes y enfermedades laborales.

s Establece la responsabilidad de la alta direccién en la gestion y promocién de
la SST.

|'f_7‘%3‘
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e Proporciona una base sdlida para desarrollar programas y acciones especifi-
cas de SST.

1 s
i.

Fecha:29/01/2026

=

Fecha:29/01/2026

s

Observacidén: publicacion de politicas

Observacion: publicacion de politicas

del sistema de gestion SST

del sistema de gestién SST vy regla-

mento interno.
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4.2.3 Objetivos del sistema de gestion SST

h
( N 0BIETIVOS SG-SST
_'

o  Cumplir la legislacion vigente en aspectos de seguridad y salud
en el trabajo y otras aplicables a 12 empresa

» |dentificar los peligros. evaluar y valorar los riesgos, determinar
los controles, en busca de prevenir la ocurrencia de accidentes y
enfermedades laborales que puedan causar dafo a las personas
y ala propiedad

¢  Cumplir los objetivos y metas de cada uno de los programas.
verificando el desempedo y la eficacia de los programas.

\ |
(1

GERENCIA Bogota D.C., enero de 2023

El consorcio vial conexién Orinoquia establece los objetivos estratégicos para la gestion en
seguridad y salud en el trabajo, vinculado a los lineamientos de las politicas de gestion
definidas, con metas he indicadores para determinar si se alcanza los objetivos.
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4.2.4 Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial (RHSI)

El Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial establece las normas y requisitos
especificos para la prevencion de riesgos laborales en la organizacion. Algunos as-
pectos importantes de su implementacion son:

e Identifica los riesgos y establece medidas de prevencién, proteccion y control
para cada actividad laboral especifica.

» Define las obligaciones y responsabilidades de los empleadores, supervisores
y trabajadores en relacion con la seguridad y salud en el trabajo.

Establece los procedimientos y requisitos para la inspeccion, mantenimiento y uso ade-
cuado de equipos, maquinarias, herramientas y productos quimicos.

* Proporciona pautas para la investigacion y reporte de accidentes e incidentes
laborales.

4.2.5 Reglamento Interno de Trabajo (RIT)

El Reglamento Interno de Trabajo establece las normas de convivencia, disciplina y
organizacién interna de la empresa. Aunque no se centra exclusivamente en la SST,
también tiene un impacto en la seguridad y salud de los trabajadores. Algunos aspec-

tos relevantes de su implementacion son:

» Regula aspectos relacionados con los horarios, descansos, permisos y vaca-
ciones de los empleados, asegurando que se respeten los Iimites legales y se pro-
mueva el descanso adecuado.

® Establece las obligaciones y derechos de los trabajadores en relacién con la
seguridad y salud en el trabajo, como el uso de equipos de proteccion personal, la
notificacion de riesgos y la participacion en programas de capacitacion.

® Proporciona un marco para abordar situaciones de emergencia, como evacua-
ciones o primeros auxilios.

. Contribuye a mantener un ambiente laboral respetuoso y libre de discrimina-
cion, lo que influye en el bienestar psicosocial de los trabajadores.

- Permite el cumplimiento de la legislacion y normativa aplicable en materia de
SST.
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En conjunto, la implementacion de una Politica de SST, un Reglamento de Higiene y Segu-

ridad Industrial y un Reglamento Interno de Trabajo establecen un marco normativo y orga-

nizativo que promueve la seguridad, la salud y el bienestar de los trabajadores. Estos do-

cumentos son fundamentales para prevenir accidentes y enfermedades laborales, y para

garantizar una gestion adecuada de la SST en la organizacion.

4.2.6 MARCO LEGAL EN SEGURDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Para el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA se hace necesaria la actualiza-
cién constante del marco legal en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), teniendo
en cuenta que de esta forma se garantiza la proteccién de los trabajadores, se pro-
mueven ambientes laborales seguros y saludables. Los avances tecnoldgicos, las
nuevas formas de trabajo y los cambios en las condiciones laborales requieren una
legislacion actualizada que se adapte a los desafios y riesgos emergentes. A conti-
nuacion, se mencionan algunos de los objetivos y la importancia de actualizar el

marco legal en SST:

1. Proteccién de los trabajadores: El objetivo principal de la actualizacién del marco legal
en SST es salvaguardar la integridad fisica y mental de los trabajadores. La normativa
actualizada debe establecer requisitos y estandares de seguridad y salud que protejan
a los trabajadores de los riesgos laborales y promuevan la prevencion de accidentes y
enfermedades profesionales.

2. Adaptacion a los cambios laborales: El mundo laboral esta en constante evolucion, con

la aparicién de nuevas tecnologias, métodos de trabajo y formas de empleo. La actuali-
zacién del marco legal en SST permite abordar los nuevos riesgos y desafios asociados
a estos cambios, como el teletrabajo, entre otros.

3. Cumplimiento de esténdares legales: La actualizaciéon del marco legal en SST busca

garantizar la armonizacién y el cumplimiento de los estandares legales en materia de
seqguridad y salud laboral fomentando la competitividad de las empresas y la proteccion
de los derechos laborales.
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4. Promocién de la prevencién: La legislacion actualizada debe tener un enfoque preven-
tivo, orientado a la identificacion y eliminacién de los riesgos laborales en su origen, es-

tableciendo la obligacion de realizar evaluaciones de riesgos, implementacion de medi-
das preventivas y promocion de la cultura de prevencién en la empresa

Fortalecimiento de la responsabilidad empresarial: La actualizacién del marco legal en
SST debe establecer claramente las responsabilidades y obligaciones de los emplea-

en la gestion empresarial y fomentar la responsabilidad social corporativa en este am-
bito.

dores en materia de seguridad y salud laboral, promoviendo la integracion de la SST
ORGANIZACION Y RECURSOS

5.

5.1 Recursos

Actualmente el presupuesto se encuentra en el plan de inversién del proyecto para el area

de seguridad y salud en el trabajo, el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA imple-
menta programas y medidas de seguridad y salud en el trabajo que esta sujeta a normati-
[ ifi

vas y regulaciones especificas, permitiendo destinar los recursos necesarios para cumplir
con los requisitos legales.

5.1.1 RECURSOS HUMANOS

DIRECTOR O 0BRA
FERNANDO VERA
BARTERA
1
RESIDENTE DE OBRA
JUAN CARLDS 1SA2A
1
1 1 i A
ING AUXILIAR CALIDAD RESIDENTE SOCIAL ERVISOR HSE
‘ ﬁﬂDB‘TE l | ADHINISTH.RTND ! GISEL ALVARES l I RESDENTE AMBIENTAL HAYARIHT RENGHFD Pcsi’;:';:?;‘iicth
ENDEL [
TOPOGRADO | BRIGADISTAS |
JOSE OTOMIEL OSORIO
SUPERVISOR DEOSRA I COMITE 00P$5T ]
ARIALDO GONZALEL ING.AUXAMBIENTAL
JULIAN FELIPE TORRES I CONKTE DE CONVIVENCIIA ]
SECRETARL COMITE DE CONVICENS

063
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El personal vinculado directamente durante el periodo del 01 de enero al 31 de enero del
2026 corresponde a personal operativo directo al CONSORCIO VIAL CONEXION ORINO-

QUIA.

En cumplimiento a lo anterior, el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA relaciona

TABLA DE PERSONAL para su verificacion y novedades.

Desde el componente SST del contratista de obra, se dispuso del personal contractual tanto
administrativo como operativo para el desarrollo y ejecucién de las actividades contractual-
mente establecidas, cumpliendo con sus respectivas afiliaciones a salud, pension y ARL de

acuerdo con la normatividad vigente.

Se reconocié la importancia de este cumplimiento, garantizando asi la proteccion y bienes-

tar de los trabajadores en el ambito de la salud y la seguridad ocupacional.

Asi mismo, se informa tanto a la interventoria como a la Entidad que se realizaron las en-
tregas de dotacion respectiva al personal, asegurando asi su adecuada proteccién y equi-
pamiento para desarrollar sus labores de manera segura. Igualmente, se cumplié con la
notificacién a riesgos reglamentaria, lo cual permitié informar y sensibilizar a los trabajado-
res sobre los riesgos inherentes a su actividad laboral, asi como las medidas preventivas a

seguir.

Por ultimo, se llevd a cabo la induccién correspondiente, proporcionando a todo el personal
la informacion necesaria acerca de las politicas de seguridad, los procedimientos pertinen-
tes y las responsabilidades individuales en materia de salud y seguridad laboral. La imple-
mentacion de estas acciones da cuenta del compromiso en Seguridad y Salud en el Trabajo
por parte del contratista de obra en pro de promover un entorno laboral seguro y saludable

para todo el personal.

El darea SST continué supervisando y asegurando el cumplimiento de estas medidas, con
el objetivo de fomentar una cultura de prevencion y bienestar en el sitio de trabajo, en con-
cordancia con lo contractualmente establecido y la Resolucion 0312 de 2019, Decreto 1072

de 2015 y demas normatividad aplicable.
Para el presente periodo se dispuso de un total de ciento siento setenta y

Siete (195) trabajadores, en el desarrollo y ejecucién del contrato de obra, como se eviden-

cia en el anexo n°01 Relacion de personal.

VER ANEXO N°01 - TABLA RELACION DE PERSONAL

GESTION HUMANA AFILIACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Todo el personal previo al ingreso a la obra debe presentar sus respectivas afiliaciones al
sistema de seguridad social (AFP, ARL, EPS) teniendo en cuenta que el nivel de riesgo de

la ARL debe ser riesgo 5.

|04 135~
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NOMBRE CARGO
DIANA ALEJANDRA ZAPATA BEZ INGENIRAAMBIENTAL

_ ALEJANDRO MUNOZ TOLEDO
_ ANA MILENA MOYANO ANGULO

| ANDERSON STIVEN RUIZ DAGUA

|

| CONDUCTOR
CONTROLADORA VIAL

| CADENERO Il

| BRAYAN STIVEN CASTANEDA BRAVO

AYUDANTE DE OBRA

' CAMILO ALBERTO PARRA RODRIGUEZ

AYUDANTE DE OBRA

| EDUARD ESNEIDER LANZA ORTIZ
|k ERIKA® _YURNARY MONTENEGRO DURAN

| FABIAN SEGURA MOYANO

AYUDANTE DE OBRA

CONTROLADORA VIAL

CADENERO Il 7|

| JERLY JULIANA BEDOYA DUARTE

| JHON JAIRO TORRES REGALADO

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS
AYUDANTE DE OBRA

| JOSE DIELVER HERRERA GOMEZ -

JUAN DAVID CEBALLOS VALLEJO
| LUIS ALEJANDRO DIAZ CORDOBA

CONDUCTOR

| AYUDANTE DE OBRA

AYUDANTE DE OBRA

| MARICELA VITOVIS GUTIERREZ CONTROLADORA VIAL

| MARTHA CECILIA GONZALEZ VARON | CONTROLADORA VIAL = -

_ PAOLA ANDREA VITONAS MUSICUE CONTROLADORA VIAL i
| ROBINSON CHINGATE RONDON - . AYUDANTE DE OBRA

SANDRA MILENA CRUZ GARCIA AUXIAL DE LABORATORIO

| SANDRA MILENA OLAYA JIMENEZ | CONTROLADORA VIAL )
| STEFANIA CARDOSO VARGAS CONTROLADORA VIAL
| YURY TATIANA GONZALEZ VALENCIA | DESPACHADORA

| ANDREA CAMILA VERA | HERNANDEZ

__INGENIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

| ROBINSON ALEY CUCHIMBA ] CADENERO | ]
| ANYERSON ROBLES JIMENEZ | SOLDADOR Sy
'__.!__E__SSICA AGUIRRE LOTERO i AUXILIAR OPERATIVA
IDALI PEREZ ORJUELA | SERVICIOSGENERALES |
" LUCI DELIA LANZA ORTIZ CONTROLADORA VIAL
| OMAR FERNANDO BRICENO ROMERO AUXILIAR DE COMPRAS =
| JOSE OTONIEL OSORIO RAMIREZ | TOPOGRAFO )
| EDWAR ALEXANDER GARCIA MORENO MONTADOR 3 =]
CESAR AUGUSTO HENAO HURTADO | OPERADOR DE WINCHE )
ANGELO ALBERTO CHAVEZ SIERRA | ALMACENISTA DE OBRA
CRISTIAN URIEL CASTANEDA SALAZAR | OFICIOS VARIOS LW
CAMILO ANDRES BUSTAMANTE CASTANO | CAPATAZ 3 = S
EVANGELISTACORTESTORRES | SOLDADOR 1
| FANY AURORA LESMES NIETO R | SUPERVISORA SST _ TR
| FREDY ROBILSON JIMENEZ ROJAS | CONDUCTORC2 = = ]
| JOSE ALEXANDER LOPEZ SAAVEDRA | MONTADOR 1 S N =
| LUIS MIGUEL CASTANEDA PARRA _ MONTADOR 1 - e {
| RIGOBERTO HENAO HURTADO = | CAPATAZY OS]
P ARLEY PARMENIO MELGAREJO URREA AYUDANTE DE OBRA ey W)
DIEGO JOSE LOZANO VARGAS AYUDANTE DE OBRA ,
EINER FABIAN RAMIREZ RODRIGUEZ | AYUDANTE DE OBRA - I
| FAIBER MUNAR CUITIVA S { AYUDANTE DE OBRA : o]
i FERNEY PEREZ RAMIREZ | OFICIAL DE OBRA i i ]
| FREDY LEONEL GARCIA | AYUDANTE DE OBRA
| HECTOR ORLANDO BALLESTEROS AYUDANTE DE OBRA

| JAIBER DAVID VALENCIA LAGUNA

AYUDANTE DE OBRA

JESUS ALBERTO JAIMES SOSA

AYUDANTE DE OBRA

_JHONNATHAN WALTER ESCALONA ORTIZ

| JOSE GUILLERMO CARRILLO MACHADO

| JOSE LUIS CRUZ SAAVEDRA

| MIGUEL ALBERTO BEJARANO ORTEGA

AYUDANTE DE OBRA
| AYUDANTE DE OBRA
____AYUDANTE DE OBRA

| MAESTRO DE OBRA

(O\ 1’,3’6‘
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| REINEL RAMIREZ HERNANDEZ | OFICIAL DE OBRA _ o
RICARDO BALLESTEROS | AYUDANTE DE OBRA %
| YHONNYS ALFREDO FUENTES GARCIA | AYUDANTE DE OBRA )
_ DUVIER JHOANNY ALOS YOTENGO | AYUDANTE DE OBRA
LUIS ALBERTOPENAYONDA AYUDANTE DE OBRA

| MAYERLY CATALINA CACERES RINCON SUPERVISORA SST 5

_ALBERTO CARVAJAL HOYOS | AYUDANTE DE OBRA _ N
| ANDERSON FABIAN JARAMILLO RODRIGUEZ | AYUDANTE DE OBRA _ |
DANIEL STIVEN VARGAS ROJAS | AYUDANTE DE OBRA i |

| EDWAR RODRIGUEZ VELASQUEZ | AYUDANTE DE OBRA
FLORESMIRO VARGAS ROJAS | AYUDANTE DE OBRA _
“HELMAN PULIDO PAREDES ~ | AYUDANTE DE OBRA :
JUAN BERNARDO ECHO MORA __\___ AYUDANTE DE OBRA .
 RONALDO ESTIBEN MELGAREJO TORRES | AYUDANTE DE OBRA
_YEIVER JAVIER ENCISO ANACONA AYUDANTE DE OBRA =
'YIMY ALEXANDER ALVAREZ GOMEZ " AYUDANTE DE OBRA 3
'ANDRES MATEO PINILLA GIRALDO | AYUDANTE DE OBRA _
BAYARDO ALEXIS CHAVES ROJAS | AYUDANTE DE OBRA _ |
ALEY CASTILLO TEJADA | AYUDANTE DE OBRA _ ____

" BRAULIO ESTIBEN BRAVO OCHOA ? ~ | AYUDANTE DE OBRA S
CARLOS RAUL CARDOZO PENA MAESTRO DE OBRA
DAVIAN RAUL CARDOZO DOMINGUEZ AYUDANTE DE OBRA 72 ;
_DIOMEDES PERRILLA DIAZ | OFICIAL DE OBRA = B =
| EIDER ANDRES AGUILERA LADINO _ | OFICIAL DE OBRA IR ; s
_ JOSE DOMINGO GONZALEZ TOVAR | AYUDANTE DE OBRA - |
' JUAN DIEGO GAITAN PERILLA | AYUDANTE DE OBRA Tone]
| MARLON AMAURY PABON ] | AYUDANTE DE OBRA - g
| JAKSON JAVIER MANUEL VITOLA AYUDANTE DE OBRA 3 |
. WILLIAM FERNANDO RODRIGUEZ GARCIA - AYUDANTE DE OBRA B . ]
| ANDRES FELIPE URREA URREA OFICIAL DE OBRA X 5 ]
" ANGEL YESID GARAVITO TRUJILLO AYUDANTE DE OBRA ]

CARLOS JOSE MASQUEZ MOYANO AYUDANTE DE OBRA -
| EDGAR OSORIO ALVAREZ | AYUDANTE DE OBRA e
_ FERLEY GARCIAMONTOYA __OFICIALDECBRA
| FRAINER JOSE MEJIA PINTO | AYUDANTE DE OBRA
JORGE YARMIDE HERNANDEZ AVILEZ = AYUDANTE DE OBRA
ROBINSON CHAVARRIAGA ZAMUDIO MAESTRODEOBRA
WILFREDO AMTURI RENZA CONDUCTOR B i
| JEISSON ALEXIS ORTIGOZA PINZON CONDUCTOR
| FERNANDO POLOCHE RAMIREZ | CONDUCTOR -
BRAYAM ESTIVEN LOPEZ CAILE | S | AYUDANTE DE OBRA 5 %
CARLOS ANDRES HURTADO B | AYUDANTE DE OBRA = P
CRISTIAN DARIO MENDEZ PULGARIN | OFICIALDE OBRA |
__pggo ALEJANDRO LOPEZ PICO _ AYUDANTE DE OBRA
| ELKIN ANDRES TRIANA RODRIGUEZ | AYUDANTE DE OBRA s, :
| GIOVANNY ROJAS LONDONO | OPERADOR DE MIXER - :
| GUSTAVO RODRIGUEZ QUINCENO __AYUDANTE DE OBRA g ¥
|_ HENRY DARIO GOMEZ MORENO - OFICIAL DE OBRA .
HENRY GOMEZ VILLADA | OFICIAL DE OBRA Z !
| JANNIER CANON ARIAS - ) AYUDANTE DE OBRA o |
JOBER DURA SALAZAR | OFICIALDE OBRA |
LUIS ANTONIO GOMEZ VILLADA | MAESTRO DE OBRA -
_LUIS FERNANDO MEDELLIN _ = | CONDUCTOR Rt Y S
| OSCAR RAMIRO VEGA RUIZ - = = | AYUDANTE DE OBRA S
| WILDER GUZMAN PEREZ | OFICIALDE OBRA

10G 13>
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| WILLIAN GONZALEZ GOMEZ OFICALDEOBRA e

| WILMER FERNANDO OMEN FERNANDEZ AYUDANTE DE OBRA

| YINEHT ROBAYOULCUE | AYUDANTE DE OBRA =

| YULIETH GERALDIN ALVAREZBUITRAGO | AYUDANTE DE OBRA RS
JHON WILDER POLO ] OPERADOR MULTIPLE

| JULIAN MONTOYA GALLEGO INSPECTOR DE MAQUINARIA )

_DARIOAVILA | AYUDANTE DE OBRA _

| EIDER STIVEN TORO MORENO R AUXILIAR DE MECANICA 3

| BRAYAN ALEJANDRO DAZA OSORIO | OPERADOR MAQUINARIA P

| FAIBER PEREZ POSSO i OPERADOR MAQUINARIA 3

| LUIS DARWIN ROJAS CORDOBA | CONDUCTOR DE VOLQUETA ) -

| MARLON MUNOZ MARTINEZ | AYUDANTE DE OBRA

Tabla 1. Relacién de personal.

VER ANEXO N°02 - AFILIACIONES ARL, AFP, EPS, CCF Y PLANILLAS DE SEGURI-
DAD

5.1.2 RECURSOS FISICOS

Previo al inicio de los trabajos se inici6 con la instalacion de sefializacion informativa y pre-
ventiva.

La senalizacion preventiva utilizada en los diferentes frentes de trabajo cumplira con lo es-
tipulado en el manual de sefalizacion Vial 2015 capitulo 4, del INVIAS y es fija y movil
segun el avance de los trabajos.

Se realizan inspecciones periddicas en seguridad vial en todo el corredor y seguimiento a
la sefializacion instalada, garantizando la movilidad segura con la sefializacion dispuesta
en sitios de interés donde se ha evaluado que se requiere y se necesita controlar o informar
al trafico para que se desplace de manera controlada y segura, teniendo en cuenta lo esti-
pulado en el PMT plan de manejo de trénsito. Se ha dispuesto de sefializacién preventiva
e informativa en los sectores donde actualmente se vienen desarrollando actividades del
mantenimiento al corredor vial, de igual manera se realiza adecuacion y demarcacion de
zonas donde el terreno es inestable, garantizando el transito vehicular de la empresa y la
comunidad en general.

Se cuenta con sefalizacién preventiva y correctiva todo el corredor vial donde se tiene in-
tervenido.

A continuacion, se relaciona cantidad de sefiales méviles instaladas, que se realiza mante-
nimiento:
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UNIDAD  DESCRIPCION UBICACION

11 . UND | Sefalizacion maquinaria en la via | Estas se encuentran ubicadas a |

_ f | (SPO-02) j lo largo del corredor vial indi- |
11 UND - Sefializacion trabajos en la via (SPO- | cando la advertencia de traba- |
01) L | jos en la zona; exactamente en |
11 UND Sefializacién velocidad méxima 10 | los sectores conocidos como La |
Iz e Km/h lagartija, escuela Yavia, aguas |
10 UND Sefializacion velocidad maxima 20 | claras
| Km/h O |
10 | UND Sefializacion auxiliar de transito
1 {SPO-03) e ! '

| 150 UND | Maletines | Se encuentran ubicados en la

- escuela Yavia, casa balcén, pun-
tos moviles de los controladores
viales y delimitando excavacio-

| | nes
|11 UND |Senahza\cmm inicio y fin de obra K Se encuentran ubicados en el
- | (SIO-02 Y SIO-03) ' cruce vereda Versalles y finali- |
e | | zando la vereda Papamene |
170 UND | Colombinas | Se encuentran ubicadas en el
| corredor vial y frentes de obra |
_ _ l T B | habilitados |
15 ' UND ‘ Canecas : Estan ubicado en los frentes de |
[T i | obra habilitados I
8 UND | Barricadas de desvio ' Se encuentran ubicadas en el |
' | _  corredor vial y frentes de obra |
_ — | . habilitados |
2 | UND . Entrada y salida de volquetas | Se encuentran ubicadas en el |
4 UND | Velocidad maxima  permitida | | cruce de la vereda Versalles, La i
] | 10km/h Iagarb]a, oy kst
| 1 . UND JUso obligatorio de elementos de | Se encuentran ubicado en el |
|| proteccion personal | sector La lagartija i
2 UND | Prohibido ingreso personal no auto- |
=k | rizado _ e o T |
2 UND Zona Escolar (SP 47) Se encuentran ubicados en en la
2 "UND ‘ Pare (SR 01) — | escuela versalles , Yabia y es-
e o fe =T _ | cuela Papamene
2 ; UND ' Veloc:dad méxima (SR 30) ?
| TOTAL, SENALES INSTALADAS 422 -

|

Tabla 2. Senalizacién instalada en la obra.
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Contar con los elementos de sefalizacion y demarcacion adecuados es de suma importan-
cia en el ambito de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), teniendo en cuenta al propor-
cionar informacion clara y visible se alerta y advierte a los trabajadores y visitantes sobre
posibles peligros y riesgos presentes en el entorno laboral, previniendo asi accidentes y
lesiones. Los elementos de sefializaciéon y demarcacion también orientan y guian a las per-
sonas en el lugar de trabajo e indican las rutas de evacuacion, salidas de emergencia, ubi-
cacion de equipos de seguridad, zonas restringidas, entre otros, lo que facilita la movilidad
segura y eficiente.

Para el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA disponer e implementar de los ele-
mentos de sefalizacion y demarcacion minimos permiten crear conciencia sobre los riesgos
existentes en el entorno laboral. Al estar expuestos a estas sefiales de manera constante,
los trabajadores desarrollan una mayor sensibilizacién hacia los posibles peligros y adoptan
comportamientos mas seguros.

A su vez, desde el area SST del CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA es necesario
e indispensable inspeccionar periédicamente los elementos de sefializacion y demarcacion,
evidenciando que se encuentren en buen estado y funcionen correctamente. Esto implica
verificar que las seriales estén claramente visibles, legibles, no estén desvanecidas o da-
fiadas, y que los colores cumplan con los estandares establecidos.

Asi mismo, con las inspecciones se identifican deficiencias o fallas en los elementos de
sefializacion y demarcacion, como senales faltantes, mal ubicadas o incorrectas, corri-
giendo de manera oportuna para garantizar la efectividad de la sefializacion y la seguridad
de los trabajadores.

Se informa que para el periodo del presente informe mensual N°30, el CONSORCIO VIAL
CONEXION ORINOQUIA que se implementa un sistema de sefializacién, demarcacion y
aislamiento de dreas que permite identificar las zonas donde se adelantan las actividades,
garantizando su mantenimiento, actualizacién y correcciéon de deficiencias que permitan
prevenir accidentes y orienten a las personas, contribuyendo asi a un entorno laboral mas
seguro y cumpliendo con lo contractualmente establecido y la normatividad vigente. Se rea-

liza la instalacion de pasacalles con informacion contractual y actividades que se adelantan
sobre el casco urbano.

\0& (40
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REGISTRO FOTOGRAFICO:

B

FOTOGRAFIA No: 01 FOTOGRAFIA No: 02

UBICACION:6+865 UBICACION: 6+950

y delimitacién de areas de trabajo.

OBSERVACIONES: Mantenimiento de sefalizacién | OBSERVACIONES: Mantenimiento de sefalizacion

FOTOGRAFIA No: 03 FOTOGRAFIA No: 04

UBICACION:3+744 UBICACION: 1+880

y delimitacién de éreas de trabajo.

OBSERVACIONES: Mantenimiento de sefializacion | OBSERVACIONES: Mantenimiento de sefalizacion

(06 (¢(f
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FOTOGRAFIA No: 05 FOTOGRAFIA No: 06

UBICACION:1+900 UBICACION:3+730

OBSERVACIONES: Mantenimiento de sefalizacion | OBSERVACIONES: Mantenimiento de sefalizacion
y delimitacion de areas de trabajo. y delimitacion de dreas de trabajo.

FOTOGRAFIA No: 07 FOTOGRAFIA No: 08

UBICACION:5+000 UBICACION:3+700

OBSERVACIONES: Mantenimiento de sefalizacion | OBSERVACIONES: Mantenimiento de sefializacion

y delimitacién de areas de trabajo. y delimitacién de areas de trabajo.

(06142
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6. INDUCCION

Los dias 06,07,08,09,10,13,14,15,16,19,20,21,22,26,27,28,29,30 de enero en las insta-
laciones de la oficina de obra se implementé el proceso de Induccién del SG-SST en
cumplimiento de lo contractualmente establecido en el componente SST, decreto 1072
de 2015 y Resolucion 0312 de 2019.

Por tanto, se relaciona como anexo soporte - ver anexo n°03 — registro inducciones
desarrollada durante el periodo del informe mensual N°30.

VER ANEXO N°03 — REGISTRO INDUCCIONES

A continuacion, se relaciona el personal que asistio a la capacitacion relacionada en el pre-
sente numeral:

TIFO DE
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO Y/O OFICIO CEDULA VINCULA-
CION

FECHA DE

INGRESO EMPRESA

| DIANA ALEJANDRA ZA- | INGENIRA AMBIENTAL | 1234640049 6/01/2026 | C.V.C.0
| PATA BEZ | DIRECTO
| ALEJANDRO MUNOZ TO- CONDUCTOR | 17654888 | 21/01/2026 | C.V.C.O
LEDO | | DIRECTO
ANA MILENA MOYANO CONTROLADORA VIAL | 1123142093 | | 13/01/2026 @ C.V.C.0
ANGULO | DIRECTOD
| ANDERSON STIVEN RUIZ | CADENERO Il | 1123141289 ' 8i01/2026 | C.V.C.0 :
| DAGUA ; DIRECTO

| BRAYAN STIVEN CASTA- | AYUDANTE DE OBRA | 1121962556 = 14/01/2026 | GV.C.O
NEDA BRAVO i | DIRECTO .

| CAMILO ALBERTO PARRA | AYUDANTE DE OBRA | 1005485149 | : 8/01/2026 | CV.C.O

| RODRIGUEZ : _ | DIRECTO
| EDUARD ESNEIDER | AYUDANTE DE OBRA | 1123141782 | _ 6/01/2026 | CV.CO
| LANZA ORTIZ | DIRECTO

ERIKA YURNARY MONTE- CONTROLADORA VIAL = 1119949760 | 7/01/2025 C.V.C.O
' NEGRO DURAN _ | DIRECTO
| FABIAN SEGURA MO- | CADENEROII 1006839342 | [ 19/01/2026 | C.V.C.O
| Yano DIRECTO

JERLY JULIANA BEDOYA | AUXILIAR DE RECUR- | 1006692007 | | 6/01/2026 CV.CO
' DUARTE SOS HUMANOS _ | DIRECTO
' JHON JAIRO TORRES RE- AYUDANTE DE OBRA | 9238365 | B/01/2028 CV.CO

GALADO | DIRECTO




EL TRA

BAJO

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN

Pagina 24 de 81

(\7r

o= =]
PERIODO ENERO 2026
[ JOSE DIELVER HERRERA | CONDUCTOR 1 1121819666 | | 14/01/2026 | C.V.C.O
| GOMEZ 5 | | DIRECTO | !
"JUAN DAVID CEBALLOS AYUDANTE DE OBRA | 1122676444 " 6/01/2026 CV.CO
VALLEJO - DIRECTO
LUIS ALEJANDRO DIAZ | AYUDANTE DE OBRA | 97410160 | 21/01/2026 | C.V.C.O
i CORDOBA ; - | DIRECTO |
" MARICELA VITOVIS GU- CONTROLADORA VIAL & 1120386920 | 21/01/2026 CV.CO
| TIERREZ _ | DIRECTO
' MARTHA CECILIA GONZA-  CONTROLADORA VIAL | 40210283 21/01/2026 | CV.CO |
LEZ VARON i i DIRECTO
PAOLA ANDREA VITONAS | CONTROLADORA VIAL | 1006839501 6/01/2026 CV.CO
MUSICUE | ! DIRECTO
 ROBINSON  CHINGATE A AYUDANTE DE OBRA | 1006839687 | _ 6/01/2026 CV.CO
RONDON : DIRECTO |
SANDRA MILENA CRUZ | AUXIAL DE LABORA- | 1123142256 6/01/2026 | CV.CO
GARCIA | TORIO : DIRECTO i
SANDRA MILENA OLAYA | CONTROLADORA VIAL | 1123141259 6/01/2026 | CV.C.O
JIMENEZ DIRECTO | !
STEFANIA  CARDOSO | CONTROLADORAVIAL | 1117808656 | _ | 6/01/2026 | C.V.C.O
| VARGAS DIRECTO
"YURY TATIANA GONZA- | DESPACHADORA | 1006777528 | | 21/01/2026 | CV.CO
| LEZ VALENCIA = [RIRRCTR."
"ANDREA CAMILA VERA | INGENIRA AUXILIAR | 1121922448 | | 8/01/2026 CV.C.O
HERNANDEZ ADMINISTRATIVA | DIRECTO |
| ROBINSON ALEY CUCHI- | CADENERO| | 1123143096 | 14/01/2026 C.V.CO
| MBA ! | DIRECTO |
| ANYERSON ROBLES JI- | SOLDADOR [ 1052217393 710112026 CV.C.O
| MENEZ ; | DIRECTO |
JESSICA AGUIRRE LO- AUXILIAR OPERATIVA | 1006839760 | _ | 7/01/2026 | CV.CO
TERO : . . DIRECTO
Anl R N | LR s oh T |
IDALI PEREZ ORJUELA | SERVICIOS GENERA- 1123140698 7/01/2026 CV.CO
LES _ DIRECTO
LUCI DELIA LANZA ORTIZ A CONTROLADORA VIAL | 53064265 e 13/01/2026 | CV.C.0
"OMAR FERNANDO BRI- AUXILIAR DE COM- | 1121891173 14/01/2026 | CV.CO
| CENO ROMERO | PRAS DIRECTO ; |
| JOSE OTONIEL OSORIO | TOPOGRAFO 79898418 | ______ | B/oi/2028 | cv.CO |
RAMIREZ | | DIRECTQO .
EDWAR ALEXANDER | MONTADOR 3 1121961475 | yp..  6/01/2026 | ICMO '
GARCIA MORENO RECTO |
‘CESAR AUGUSTO HENAO A OPERADOR DE WIN- | 15926572 | INDI- 6/01/2026 | ICMO
HURTADO CHE RECTO |
ANGELO ALBERTO CHA- | ALMACENISTA  DE | 17676269 | \ypi.  6/01/2026 | ICMO
VEZ SIERRA OBRA RECTO _
CRISTIAN URIEL CASTA- | OFICIOS VARIOS 1012317633 | |NDI- | ICMO

NEDA SALAZAR

| RECTO

6/01/2026

o9y
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| CAMILO ANDRES BUSTA- | CAPATAZ 3 - 115932538 | |nDI- | 6/01/2026 | ICMO
| MANTE CASTANO 5 RECTO |
| EVANGELISTA CORTES | SOLDADOR 1 | 5696218 | |ypi. | 26/01/2026 | ICMO '
TORRES | | RECTO |
' FANY AURORA LESMES | SUPERVISORA SST | 23418020 INDI- 19/01/2026 | ICMO ?
NIETO _ i RECTO | ;
FREDY ROBILSON JIME- GCONDUCTOR C2 86081244 | INDI- | 6/01/2026 | ICMO ;
NEZ ROJAS | RECTO | :
JOSE ALEXANDER LOPEZ = MONTADOR 1 | 9498961 INDI- | 6012026 |iCMO |
. SAAVEDRA RECTO Il
LUIS MIGUEL CASTA- MONTADOR1 | 1106951296 | |NDI- | 6/01/2026 | ICMO
| NEDA PARRA | | RECTO
| RIGOBERTO HENAO HUR-  CAPATAZ1 | 15914141 | |\p) 6/01/2026 *i'—lc':'ino_‘__—
TADO ' | RECTO | ‘
ARLEY PARMENIO MEL- AYUDANTE DE OBRA | 1069898205 | |NpI- ' 15/01/2026 | CONSTRUCCIO- |
GAREJO URREA f | RECTO | | NES BEJARANO
'DIEGO JOSE LOZANO AYUDANTE DE OBRA | 1053724315 | |Np- | 21/01/2026 | CONSTRUCCIO- "‘
VARGAS RECTO ! NES BEJARANGC |
EINER FABIAN RAMIREZ AYUDANTE DE OBRA | 1123141231 | |npi- . 15101!2026 6  CONSTRUCCIO- |
RODRIGUEZ | RECTO | NES BEJARANO |
FAIBER MUNAR CUITIVA | AYUDANTE DE OBRA | 83230614  |NDI- _'"_2??0'1?262'6' | CONSTRUCCIO-
| RECTO NES BEJARANO
FERNEY PEREZ RAMIREZ | OFICIALDE OBRA | 1097608521 | |nNpJ- | 9/01/2026 | CONSTRUCCIO-
; | RECTO | NES BEJARANO
i -} S e e e e e ~ch
| FREDY LEONEL GARCIA | AYUDANTE DE OBRA | 1005294878 | |NDJ- | 15/01/2026 = CONSTRUCCIO-
. RECTO | NES BEJARANO
' HECTOR ORLANDO BA- | AYUDANTE DE OBRA | 80774400 | |NpI- | 9/01/2026 | CONSTRUCCIO- |
| LLESTEROS ; ! RECTO | NES BEJARANC |
JAIBER DAVID VALENCIA | AYUDANTE DE OBRA 1120386188 | |Np- | 9/01/2026  CONSTRUCCIO-
. LAGUNA | | RECTO NES BEJARANO
" JESUS ALBERTO JAIMES | AYUDANTE DE OBRA | 1094350013 | |ypl. | 9/01/2026 | CONSTRUCCIO- |
SOSA | ! RECTO | NES BEJARANO |
JHONNATHAN WALTER  OFICIAL DE OBRA | 10926847103 | |NDI- 9/01/2026 | CONSTRUCCIO- |
ESCALONA ORTIZ RECTO | NES BEJARANO
JOSE GUILLERMO CARRI- = AYUDANTE DE OBRA | 1094347455 | |np- | 21/01/2026 | CONSTRUCCIO-
LLO MACHADO | | RECTO | NES BEJARANO
' JOSE LUIS CRUZ SAAVE- AYUDANTE DE OBRA " INDI- 15/01/2026 | CONSTRUCCIO-
DRA | RECTO NES BEJARANO
'KEVIN ROBERT FONSECA = AYUDANTE DE OBRA | 1023028210 | |NDI- 15/01/2026 | CONSTRUCCIO-
;  RECTO . NES BEJARANO
MIGUEL ALBERTO BEJA- MAESTRODE OBRA | 79670027 | |yp.- ~ 9/01/2026 | CONSTRUCCIO-
RANO ORTEGA ‘ RECTO NES BEJARANO |
REINEL RAMIREZ HER- OFICIAL DE OBRA 1193240322 | |NDI- 9/01/2025 | CONSTRUCCIO- |
NANDEZ ! | RECTO ' NES BEJARANO :
RICARDO BALLESTEROS | AYUDANTE DE OBRA | 80769234 | |\pi.  9/01/2025 " CONSTRUCCIO- !
' | |

RECTO | NES BEJARANO

—
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| YHONNYS ALFREDO | AYUDANTE DE OBRA | 7724641 | INDI- | 25/01/2026 | CONSTRUCCIO-
| FUENTES GARCIA ' _ RECTO NES BEJARANO
| DUVIER JHOANNY ALOS | AYUDANTE DE OBRA | 1058727690 | |NDI- 14/01/2026 | OBRAS CIVILES |
YOTENGO ' RECTO LUIS CASTILLO
| LUIS ALBERTO PENA | AYUDANTE DE OBRA | 1115942901 | |np. 14/01/2026 | OBRAS CIVILES |
YONDA RECTO | | LUIS CASTILLO |
MAYERLY CATALINA CA- SUPERVISORA SST | 1057609292 | |NDI- 13/01/2026 | OBRAS CIVILES |
CERES RINCON f | RECTO | LUIS CASTILLO
ALBERTO CARVAJAL HO- | AYUDANTE DE OBRA | 1123331311 | |\ 21/01/2026 | PORTAL AM-
YOS ; ; RECTO | BIENTALRY A
| 1 { SAS
| ANDERSON FABIAN JA- | AYUDANTE DE OBRA | 1024471450 | o 14/01/2026 | PORTAL AM- :
RAMILLO RODRIGUEZ | RECTO BIENTALR Y A
| SAS
DANIEL STIVEN VARGAS | AYUDANTE DE OBRA | 1077866520 | |\ 14/01/2026 | PORTAL AM-
ROJAS I RECTO ; gIESNTALRYA
: Rl | ' R SARD I s
EDWAR RODRIGUEZ VE- = AYUDANTE DE OBRA | 1006548090 | o 14/01/2026 | PORTAL AM-
LASQUEZ RECTO ! glAESNTAL RYA
FLORESMIRO ~ VARGAS | AYUDANTE DE OBRA | 12194244 | o | 14/01/2026 | PORTAL AM-
ROJAS . | RecTo | BIENTALR Y A
e bt i e LA ! i g bl - s
HELMAN PULIDO PARE- | AYUDANTE DE OBRA | 17684915 — 14/01/2025 | PORTAL AM-
| DES | | | REcio | BIENTALRY A
I | | . iy FE SAS
 JUAN BERNARDO ECHO | AYUDANTE DE OBRA | 18104598 INDI- | 21/01/2025 | PORTAL AM-
| MORA | ' RECTO | BIENTALRY A
R e e BTN 2 A | pres T R e o o e N R s
| RONALDO ESTIBEN MEL- | AYUDANTE DE OBRA 1069898833 | |\ 21/01/2026  PORTAL AM-
| GAREJO TORRES ! RECTO BIENTALRYA |
| | N ... B _SAS |
| YEIVER JAVIER ENCISO | AYUDANTE DE OBRA | 1007897609 | /0 14/01/2026 | PORTAL AM- I
ANACONA RECTO | gESINlTALRYA
| . - |
YIMY ALEXANDER ALVA- | AYUDANTE DE OBRA | 1116202610 | |\ 14/01/2026 | PORTAL AM-
REZ GOMEZ : RECTO | BIENTALRY A
| = T i e | __________ISAS
ANDRES MATEO PINILLA = AYUDANTE DE OBRA | 1008507368 | NDI- 29/01/2026 | PORTAL AM-
GIRALDO | ! RECTO | BIENTALRY A
| Sy Sl ek e SRS
BAYARDO ALEXIS CHA- | AYUDANTE DE OBRA | 1007417771 | NDI- 19/01/2026 | CONCRETOSY
VES ROJAS RECTO ' ENCOFRADOS
_ " h ' | CARDOZO
ALEY CASTILLO TEJADA | AYUDANTE DE OBRA | 1026551999 = NDI- | 19/01/2026 | CONCRETOSY |
‘ ! | RECTO | ENCOFRADOS
oS R R, | | CARDOZO
BRAULIO ESTIBEN ‘ AYUDANTE DE OBRA | 1123142371 | NDI- | 20/01/2026 = CONCRETOSY
BRAVO OCHOA | RECTO ENCOFRADOS
! | | | CARDOZO
CARLOS RAUL CARDOZO | MAESTRO DE OBRA 97610862 | NDI- | 14/01/2026 | CONCRETOS Y
| PENA ; | RECTO | ENCOFRADOS
| L et St b e U o | | CARDOZO
DAVIAN RAUL CARDOZO | AYUDANTE DE OBRA | 1006701688 | NDI- | 14/01/2026 | CONCRETOS Y

DOMINGUEZ . RECTO ENCOFRADOS
| _ 1 ' CARDOZO

~
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| DIOMEDES  PERRILLA | OFICIAL DE OBRA | 1007584885 | NDI- [ 14/01/2025 | CONCRETOS Y
| DIAZ | RECTO | ENCOFRADOS
oS e R | | | | CARDOZO
| EIDER ANDRES AGUI- | OFICIAL DE OBRA | 1121897320 | NDI- | 19/01/2026 | CONCRETOS Y
| LERA LADINO RECTO ENCOFRADOS
. — e CARDOZO
' JOSE DOMINGO GONZA— “AYUDANTE DE OBRA | 17580685 NDI- | 10/01/2026 | CONCRETOS Y
| LEZ TOVAR RECTO ENCOFRADOS |
DRt Y SRS e - ANE CARDOZO |
' JUAN DIEGO GAITAN PE- AYUDANTE DE OBRA | 1007294890 | NDI- 14/01/2026 | CONCRETOSY |
RILLA ' RECTO ENCOFRADOS |
| I s e— - CARDOZO B
MARLON AMAURY PABON | AYUDANTE DE OBRA | 1048846600 | NDI- 18/01/2206 | CONCRETOSY
| RECTO | ENCOFRADOS |
_ NS ST L S| | CARDOZO _
JAKSON JAVIER MANUEL AYUDANTE DE OBRA | 1002388422 & NDI- 27/01/2026 | CONCRETOS Y
VITOLA ‘ RECTO ENCOFRADOS
| cARDOZO
WILLIAM FERNANDO RO- AYUDANTE DE OBRA | 1006246005 | NDI- 28/01/2026 | CONCRETOS Y
DRIGUEZ GARCIA ! RECTO | ENCOFRADOS
) | _ | CARDOZO
ANDRES FELIPE URREA | OFICIALDE OBRA | 1123143182  NDI- 14/01/2026 | ACEGCOING SAS
| URREA | RECTO '
"ANGEL YESID GARAVITO | AYUDANTE DE OBRA | 1003305965 @NDI- | 14/01/2026 | ACEGCOING SAS
TRUJILLO i RECTO
| AUDIS MARCEL RODRI- | AYUDANTE DE OBRA | 10953280 | NDI- 19/01/2026  ACEGCOING SAS
| GUEZ GARAVITO _ | RECTO |
CARLOS JOSE MASQUEZ | AYUDANTE DE OBRA | 79242609  NDI- | 14/01/2026 | ACEGCOING SAS
MOYANO ! RECTO | -
“EDGAR OSORIO ALVAREZ | AYUDANTE DE OBRA | 1254294 NDI- | 22/01/2026 | ACEGCOING SAS |
; | | RECTO
| FERLEY GARCIA MON- | OFICIAL DE OBRA | 1075248528 | NDI- 14/01/2026 = ACEGCOING SAS |
| TOYA - | RECTO
FRAINER JOSE MEJIA AYUDANTE DE OBRA | 1121043153 | NDI-  22/01/2026 | ACEGCOING SAS
PINTO RECTO | |
“JORGE YARMIDE HER- | AYUDANTE DE OBRA | 10954105 | ND- | 19/01/2026 | ACEGCOING SAS |
NANDEZ AVILEZ RECTO I i
| ROBINSON  CHAVA- | MAESTRO DE OBRA 1121827481 | NDI- 14/01/2026 | ACEGCOING SAS |
RRIAGA ZAMUDIO RECTO _
WILFREDO AMTURI | CONDUCTOR 17685000 | NDI- | 19/01/2026 | MEYAN SAS ;
| RENZA | RECTO ! j
JEISSON ALEXIS ORTI- | CONDUCTOR | 1119949274 | NDI- | 19/01/2026  MEYAN SAS -
| GOZA PINZON RECTO
- FERNANDO POLOCHE RA- | CONDUCTOR | 121845650 | NI | 6/01/2026 | TRITURADOS
| MIREZ RECTO _ SAN JOSE
"BRAYAM ESTIVEN LOPEZ | AYUDANTE DE OBRA | 1010010380 | “NDI- 9/01/2026 TRITURADOS
CAILE . | RECTO | SAN JOSE
CARLOS ANDRES HUR- AYUDANTE DEOBRA | 1007167551 | NDI- | 6/12/2026 | TRITURADOS
TADO ; ! | RECTO | SAN JOSE
"CRISTIAN DARIO MENDEZ OFICIAL DE OBRA | 1124243399  NDI-  13/01/2026  TRITURADOS '
. SAN JOSE

| PULGARIN

| RECTO

|06 N
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[ DIEGO ALEJANDRO LO- | AYUDANTE DE OBRA | 1022940563 | NDI- 8/01/2026 | TRITURADOS
PEZ PICO . : RECTO | SAN JOSE
"ELKIN ANDRES TRIANA 'AYUDANTE DE OBRA | 1123141128 | NDI- 19/01/2026 | TRITURADOS
RODRIGUEZ RECTO | SAN JOSE
" GIOVANNY ROJAS LON-  OPERADOR DE MIXER | 17225302 | NDI- | 6/01/2026 .| TRITURADOS
| poNo RECTO | | SAN JOSE
GUSTAVO  RODRIGUEZ | AYUDANTE DE OBRA | 1006659295  NDI- | 6/01/2026 | TRITURADOS |
QUINCENO : RECTO | SAN JOSE
" HENRY DARIO GOMEZ | OFICIAL DE OBRA 11004265944 | NDI- | 6/01/2026  TRITURADOS |
| MORENO : | RECTO | SAN JOSE
' HENRY GOMEZ VILLADA | OFICIAL DE OBRA | 12266224 | NDI- | 6/01/2026  TRITURADOS
' | RECTO SAN JOSE
JANNIER CANON ARIAS | AYUDANTE DE OBRA | 1116924055 NDI- | 6/01/2026 TRITURADOS |
, i ; RECTO | SAN JOSE
" JOBER DURA SALAZAR | OFICIAL DE OBRA | 17265792 | NDI- 8/01/2026 TRITURADOS
RECTO SAN JOSE
LUIS ANTONIO GOMEZ VI- | MAESTRODE OBRA | 12279418 | NDI- 6/01/2026 | TRITURADOS |
LLADA ; RECTO | | SAN JOSE
‘LUIS FERNANDO MEDE- CONDUCTOR | 71677508 | NDI- 6/01/2026 | TRITURADOS
LLIN RECTO | SAN JOSE
OSCAR RAMIRO VEGA AYUDANTE DE OBRA | 1022925522 | NDI- 8/01/2026  TRITURADOS
RUIZ | RECTO | SAN JOSE
" WILDER GUZMAN PEREZ | OFICIAL DE OBRA 17287752 | NDI- | 13/01/2026 | TRITURADOS
| RECTO | | SAN JOSE
 WILLIAN GONZALEZ GO- @ OFICIAL DE OBRA 102365043 | NDI- | 6/01/2026  TRITURADOS
| MEZ : i RECTO ; SAN JOSE
TWILMER  FERNANDO | AYUDANTE DE OBRA | 1120583404 NDI- | 27/01/2026  TRITURADOS
| OMEN FERNANDEZ ! | RECTO | SAN JOSE
YINEHT ROBAYO ULCUE  AYUDANTE DE OBRA 1108419487 NDI-  6/01/2026  TRITURADOS
| i _ | RECTO SAN JOSE
YULIETH GERALDIN AL- AYUDANTE DE OBRA | 1123802465 | NDI- 0/01/2026 TRITURADOS
VAREZ BUITRAGO - RECTO SAN JOSE
i JHON WILDER POLO OPERADOR MULTIPLE | 1200524 | NDI- 30/01/2026 | TRITURADOS
| . RECTO | | SAN JOSE
| JULIAN MONTOYA GA- INSPECTOR DE MA- | 9871271 | NDI- 8/01/2026 | TRITURADOS
LLEGO | QUINARIA i RECTO | SAN JOSE
[ DARIO AVILA [ TAYUDANTE DE OBRA | 80878933 NDI- | 8/01/2026  TRITURADOS
1 : RECTO | SAN JOSE
1 S e - EE 1 ! st mantulREL
EIDER STIVEN TORO MO- | AUXILIAR DE MECA- | 1123141246 | NDI- | 8/01/2026 | TRITURADOS
| RENO NICA - RECTO | SAN JOSE
"BRAYAN  ALEJANDRO | OPERADOR MAQUINA- | 1123431881 | NDI- | 6/01/2026 | CONSTRUC-
| DAZA OSORIO | RIA , | RECTO | TORA LA POR-
LA G N e e S ST e [ (e b e - ? | | CIUNCULA
[ FAIBER PEREZ POSSO | OPERADOR MAQUINA- | 1193570016 | NDI- " 6/01/2026 CONSTRUC-
' RIA RECTO TORA LA POR-

| CIUNCULA
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LUIS DARWIN ROJAS | CONDUCTOR DE VOL- | 17287601 [ NDI- 26/01/2026 | CONSTRUC-
CORDOEBA | QUETA | | RECTO | TORA LA POR-
! S ‘ £ s ST [ CIUNCULA
MARLON MUNOZ MARTI- = AYUDANTE DE OBRA 1122516413 | NDI- 29/01/2026 | BUILD ALTERNA-
NEZ | RECTO
1 — .l

TIVA SAS

Tabla 3. Registro de inducciones ingresos

Los temas tratados en la inducciéon de SST son:

Actividad econémica de la empresa.

Reglamento interno de trabajo

Afiliacion a seguridad social.

Elementos de proteccion personal.

Permisos de trabajo y anélisis de riesgos (AR).

Medios de transporte.

Salarios y formas de pago.

Plan de emergencia.

Normas de seguridad y prohibiciones.

Funciones y responsabilidades.

Sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo.
Equipo de trabajo.

Politicas y objetivos de la empresa.

Riesgos presentes en el sitio de trabajo y sus controles.
Reporte de incidentes y accidentes.

Reglamento de higiene y seguridad industrial.

Deberes y derechos de los trabajadores.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

FOTOGRAFIA No: 01

FOTOGRAFIA No: 02

FECHA: 06-01-2026

FECHA: 08-01-2026

OBSERVACIONES: induccién SST-Ayudante
de obra, controladores viales, conductores,
despachadoras.

OBSERVACIONES: induccion SST-Ayudante
de obra.

FOTOGRAFIA No: 03

FOTOGRAFIA No: 04

FECHA: 13-01-2026

FECHA: 19-01-2026

06 (ST
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de obra, cadeneros, soldador, operadores, | de obra, operadores, conductores.
oficiales.

OBSERVACIONES: induccion SST- ayudantes | OBSERVACIONES: induccion SST- Ayudante

6.1 CAPACITACIONES

Desde el area SST del CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA se considera
que la implementacién de capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)
es de vital importancia para garantizar un entorno laboral seguro y saludable, bene-
ficiando tanto a los trabajadores como para la organizacion.

Las capacitaciones en SST permiten crear conciencia sobre la importancia de la
seguridad y salud en el trabajo, teniendo en cuenta que los trabajadores adquieren
conocimientos sobre los riesgos laborales, las medidas preventivas, el uso ade-
cuado de equipos de proteccion personal y otras practicas seguras. Asi mismo, son
fundamentales para prevenir accidentes laborales y enfermedades profesionales
minimizando los riesgos y promoviendo culturas de prevencién en el lugar de tra-
bajo.

La implementacién de capacitaciones en SST asegura que los trabajadores estén
informados y cumplan con los requisitos legales en materia de seguridad y salud
laboral, situacién que permite mantener actualizados a los trabajadores y a la em-
presa en temas de normatividad vigente. '

Durante el periodo, el CONSORCIO VIA CONEXION ORINOQUIA, no registra ca-
pacitaciones.

6.2 CHARLAS DIARIAS

Para el presente periodo el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA imple-
menté diariamente y previo al inicio y ejecucion de actividades de obra, CHARLAS
y/o DIVULGACIONES, con el fin de generar conciencia entre los trabajadores sobre
los riesgos laborales y las medidas de seguridad, informando sobre los posibles
peligros asociados con sus tareas y la importancia de realizar procedimientos segu-
ros.

Para el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA es de vital importancia pro-
porcionar informacién detallada sobre préacticas seguras en el lugar de trabajo, dis-
minuyendo la probabilidad de accidentes y/o lesiones, reconociendo situaciones de
riesgo y medidas preventivas para evitar accidentes.

A continuacién, se relaciona imagen del cronograma de charlas que se ejecutan
durante el periodo correspondiente al presente informe:

VER ANEXO N°04 — REGISTRO CHARLAS DIARIAS PREOPERACIONALES

15
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A continuacion, se muestra charlas diarias con el nimero de asistentes:

No. trabajado-

FECHA NOMBRE DE LA CHARLA che Ak1StaniTes
ENFERMEDADES DEL APARATO RESPIRATORIO (RELA-
CIONADAS CON EL TRABAJO)

06 DE ENERO 2026 10
PARA RETOMAR EL TRABAJO CON SEGURIDAD DESPUES
DE VACACIONES TENGAMOS EN CUENTA

07 DE ENERO 2026 14
RECOMENDACIONES PARA RETOMAR HABITOS DESPUES
DE LAS VACACIONES RECOMENDADO
(https://www.youtube.com/watch?v=Uugx3hFwyME)

08 DE ENERO 2026 16
AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA

09 DE ENERO 2026 47
PROMOVER LA PREVENCION DE LA INFLUENZA AH3N2

10 DE ENERO 2026 31
MISION - VISON

13 DE ENERO 2026 47
IDENTIFICACION, PROTECCION DE FAUNA Y FLORA DEL
AREA DE LA OBRA

14 DE ENERO 2026 70
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (IDENTIFICA-
CION, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO

15 DE ENERO 2026 70
VALORES CORPORATIVOS

16 DE ENERO 2026 89
DISPOSICION FINAL ADECUADA DE LUMINARIAS

17 DE ENERO 2026 81
CAMPANA DE ORDEN Y ASEO

19 DE ENERO 2026 87

20 DE ENERO 2026 POLITICA DE SEGURIDAD VIAL

100
21 DE ENERO 2026 CARGAS SUSPENDIDAS
113

10645
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LIMPIEZA Y ORDEN DE AREAS DE TRABAJO
22 DE ENERD 2026 107
USO Y MANTENIMIENTO DE EPP
23 DE ENERO 2026 116
SISTEMA OSTEOMUSCULAR
24 DE ENERO 2026 93
CODIGO DE COLORES PARA LA SEPARACION EN LA
FUENTE RESOLUCION 2184 DE 2019
26 DE ENERO 2026 100
LIMPIEZA Y ORDEN DE AREAS DE TRABAJO
27 DE ENERO 2026 141
El USAR HERREMIENTA DEFECTUOSA O MAL DISENADA
28 DE ENERO 2026 154
ESCALERAS (CUAL ES SU USO, COMO DEBE SER UNA ES-
CALERA SEGURA, COMO GUARDAR LA ESCALERA, MA-
NERA CORRECTA DE SUBIRY BAJAR )
29 DE ENERO 2026 124
DIGA NO A LOS ACTOS INSEGURQOS
30 DE ENERO 2026 154
BOTIQUIN (ELEMENTOS Y USOS)
31 DE ENERO 2026 103
Tabla 4. Charlas preoperacionales
PROGRAMA ACTIVIDAD :"“"
LIBRE UBRE
[IEFE :
LIEFE
0 LIEFE LeRE
5 CALIDAD CHARLA
t [ENFERMEDADES DEL AFARATO RESPIRATORIO (RELACIONADAS COMEL TRABAJD)  [SVE CHAFILA,
7 |[FARA FETOMAR EL TRAEAJO CON SEGURIDAD DESPUES DE VACACIONES TENGAMDS |PROGRAMA DE SEGURIDAD [CHARLA
+ [ FECOUONOACNES PARA FETGARHABTOS DEEFUES CE LAS VACACONSS s Pscosoca, | crsmu
3 [ AHORRO ¥ USO EFICIENTE DEL AGUA PROGRANMPA DE USO EFICIENT| CHAFLA
10 | PROMOVYER LA PREVENCION DE LA INFLUENZA AHINZ SVE CHARLA
T [LSRE :
12 [LBRE
13 [ MISION - VISON CALIDAD CHARLA
74 [IDENTIFIC ACION, PROTECCION DE FALINA ¥ FLOFA DEL AREA DE LA OBRA CARTELERA AMEIENTALIFRC CAMPATE
T TELEMENTOS DE PROTEL CION PERSONAL IDENTIF IC ACIGN, LIMPIEZA Y MANTENIMIENT | PHOGRAMA DE SEGURIDAD | CHAFLA
16 | VALORES CORPORATIVOS CALIDAD CHAFRLA,
17 | DISPDSICION FINAL ADECUADA DE LUMINARIAS PROGRAMA, DE SEGURIDAD | CAMPARA
: CAMPARS DE ORDEN ¥ ASEQ OROEN ¥ ASED CAMEATIA,
20 | POLITICA DE SEGURIDAD V1AL CaLDAD CHARLA
| 21 [CARGAS SUSPENDIDAS FPROGRAME, DE FIE 560 MECA C AP A flA
[ 22 [LiMPIEZ A ¥ ORDEN DE AFEAS DE TRAEAJIOD PROGRAMA DE SEGURIDAD V| CHAFLA,
23|S0 ¥ MANTENIIENT D OE EPF FREOGRAME, DE SEGURIDAD |CHAFLA
[ Z4[SISTEMA DS TEOMUSCULAR SVE CHARLA _
23: mu OE COLORES PARA LA SEPARACION EN LA FUENTE BESOLUCIGN 2184 OE 2013 | PROGRAMA DE MAKEJO OE F AP ALITALIGN
27 [LIMPIEZA ¥ ORDEN DE AREAS DE TRAEAJID PROGAAMA DE DRDEN ¥ ASE| CHAFLA,
| 28| ElUSAR HERREMIENT A DEFEC TUDSA O MAL DISERADA PROGRANMPA DE FIESGO MECA TALLER
23 [ESCALERAS (CUAL ES SU USD, COMO DEBE SEFR UNA ESCALERA SEGURA, COMO GUARD| PROGRAMA DE SEGURIDAD | TALLER
30 DiGA ND ALDS ALTOS NSEGLEDS EROGRAMS OE SEGURIDAD [ TALLER
31] BOTIGUIN (ELEMENTOS ¥ USOS) PROGRAMA DE SEGURIDAD | CHARLAINSPECT
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REGISTRO FOTOGRAFICO

FOTOGRAFIA No: 01
FECHA: 14/01/2026

FOTOGRAFIA No: 02
FECHA: 15/01/2026

OBSERVACION: |dentificacion, proteccién de

OBSERVACION: elementos de proteccion per-
fauna y flora del drea de la obra.

sonal (identificacion, limpieza y mantenimiento.

FOTOGRAFIA No: 04
FECHA: 23/01/2026

FOTOGRAFIA No: 03
FECHA: 19/01/2026
OBSERVACION: Campafia de orden y aseo

OBSERVACION: Uso y mantenimiento de EPP

06 Y,
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7. PROCEDIMIENTOS Y PRACTICAS SEGURAS
7.1 Analisis de Seguridad en el Trabajo

Durante el periodo correspondiente al mes de enero se elabora los anélisis de se-
guridad en el trabajo AST de acuerdo con la metodologia establecida por el sistema
de gestion en seguridad y salud en el trabajo SG-SST del Consorcio vial conexién
Orinoquia para cada una de las actividades a ejecutar.

Las actividades que actualmente se ejecutan son actividades rutinarias, sin em-
bargo, al inicio de cada semana se divulga el AST y se firman los documentos co-
rrespondientes.

De acuerdo con las actividades que se adelantan en campo realizando conforma-
cion y compactacién de la via, en donde estan involucrados todos los trabajadores
directos e indirectos del consorcio vial conexién Orinoquia y ademas usuarios de la
via, semovientes, es por ello la importancia de la firma previa al ingreso a los frentes
de obra.

7.2 Permisos de trabajo y certificados de apoyo

Los permisos de trabajo se implementan de acuerdo con el Sistema de gestion se-
guridad y salud en el trabajo del consorcio vial conexién Orinoquia. Los permisos
de trabajo son debidamente diligenciados, divulgados y soportados, manteniéndose
en el frente de trabajo.
Durante el periodo de enero se realizaron las siguientes actividades:

e Toma de muestras.

e Aprovechamiento forestal/vivero.

e Transporte de personal, herramientas y equipos.

» Nivelacion, replanteo topografico, monitoreo y chaflanes.

» Excavacion de terraplén, movimiento de cerca, conformacion de botadero y
control vial.
Construccién de muros y obras de arte.
Toma de Laboratorio de suelos, concretos y pavimentos.
Soldadura de puntos.
Empradizacion y instalacion de poste.
» Montaje de estructura de puente.

Se informa que Los contratistas empezaron actividades una semana después del
ingreso.

e & o @
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ITEM DRESCRIPCION DE ACTIVIDAD FECHA DE INICIO FECHA DE CIERRE

1 e Toma de muestras. ' 06/01/2026 10/01/2026
i « Toma de muestras. 13/01/2026 | 17/01/2026
| S e e 19/01/2026 24/01/2026
| , i
‘ . Toma de muestras. i 26/01/2026 31!0‘”2026
2« Aprovechamiento fores- | 06/01/2026 | 10/01/2026
j ' tal/vivero
! e Aprovechamiento fores- 13/01/2026 17/01/2026
tal/vivero. ; ‘
e Aprovechamiento fores- 19/01/2026 | 24/01/2026 .;
tal/vivero. "
|
« Aprovechamiento  fores- 26/01/2026 31/01/2026 |
| tal/vivero. ‘
~ N | s | e
, e Transporte de personal, 06/01/2026 | 10/01/2026 i
herramientas y equipos. |
| « Transporte de personal, 13/01/2026 : 17/01/2026
' herramientas y equipos. | :
|= « Transporte de personal, | 19/01/2026 24/01/2026
! herramientas y equipos. g i
| v Tifepas, o o | | 26/01/2026 31/01/2026

__herramientas y equipos.

06 174
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Nivelacién, replanteo topo- 06/01/2026
grafico, monitoreo y chafla-
nes.

Nivelacion, replanteo topo- | 13/01/2026
grafico, monitoreo y chafla- |
nes.

Nivelacion, replanteo topo- ' 19/01/2026
grafico, monitoreo y chafla-
nes. -

Nivelacion, replanteo topo- | 26/01/2026
gréfico, monitoreo y chafla- |
nes.

10/01/2026

17/01/2026

24/01/2026

31/01/2026

Excavacién de terraplén, |
movimiento de cerca, con- = 06/01/2026
formacion de botadero vy |

control vial. g‘
Excavacién de terraplén, ! 13/01/2026
movimiento de cerca, con-
formacién de botadero y
control vial.

Excavacion de terraplén, 19/01/2026
movimiento de cerca, con- |
formacién de botadero y |
control vial. '

Excavacion de terraplén, | 26/01/2026
movimiento de cerca, con-
formacién de botadero y |
control via.

' 10/01/2026

' 17101/2026
|

24/01/2026

31/01/2026

Construccion de muros y | 13/01/2026

obras de arte.

Construccion de muros y | 19/01/2026
obras de arte.

17/01/2026

24/01/2026

106 (S
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[ e Construccion de muros y | 26/01/2026 ' 31/01/2026

obras de arte.

'7 | e Instalacién de MR | 13/01/2026  17/01/2026
e Instalacion de MR 19/01/2026 | 24/01/2026
¢ |nstalacién de MR 26/01/2026 . 3”0”2_(_]26

8 _‘ o Soldadura de puntos. | 13/01/2026 17/01/2026

| ] e Soldadura de puntos. 19/01/2026 24/01/2026

‘I ¢ Soldadura de punto. 26/01/2026 31/01/2026
9 '« Empradizacién y instala- 13/01/2026 17/01/2026
cion de poste.
- Empradizacion y instala- 19/01/2026 24/01/2026
cion da Fosia. ' 26/01/2026 ' 31/01/2026
. Empradlzaménylnstala- i
______cion de poste. AEeEas
10 e Montaje de estructura | 13!01!2026 17/01/2026
' puente. !
|« Montaje de estructura ' 19/01/2026 24/01/2026
| prenis. 26/01/2026 | 31/01/2026

| puente.

Montaje de estructura

Tabla 5. Permisos de trabajo y AST

| -

De acuerdo con lo anterior, el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA, ad-
junta registros de ATS y permisos de trabajo de las actividades que se adelantan.

VER ANEXO N°05- PERMISOS DE TRABAJO Y REGIS TRO ANALISIS DE TRA-

BAJO SEGURO ATS.
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8. PROGRAMA DE INSPECCIONES

Las inspecciones en seguridad, salud en el trabajo y ambiente son una herramienta fun-

damental en la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo. Estas inspecciones per-

miten identificar posibles riesgos, evaluar el cumplimiento de normas y procedimientos,

y promover la mejora continua de las condiciones laborales. Dentro de la importancia y

los beneficios de realizar inspecciones en SST se evidencia:

a.
b
c
d
e

7

Identificacién de riesgos.

. Cumplimiento normativo.

Mejora continua.

. Participacién de los trabajadores.
. Comunicacién y concientizacion.

Evaluacion y seguimiento

Desde el drea SST del CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA se generan inspec-
ciones periddicas previniendo asf accidentes, enfermedades y mejora en la calidad de vida
laboral de los trabajadores.

Durante las inspecciones se encuentran hallazgos:

REGISTRO FOTOGRAFICO

FOTOGRAFIA N°:02

(66 (59
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#—: CEL META

FECHA: 23/01/2026

FECHA: 22/01/2026
Observacién: Inspeccion botiquin

O Observacion: Inspeccion extintor

FOTOGRAFIA N°:03

FOTOGRAFIA N°:04
FECHA: 23/01/2026
OBSERVACION: Inspeccién botiquin

FECHA: 22/01/2026

OBSERVACION: Inspeccion kit ambiental

FOTOGRAFIA N°:05

FECHA: 23/01/2026
OBSERVACION: Inspeccién extintor.

FOTOGRAFIA N°:06

FECHA: 23/01/2026

OBSERVACION: Inspeccién botiquin.

Kol=}
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En la siguiente imagen se muestra el cumplimiento de las inspecciones planeadas versus

las ejecutadas, por tanto, se relaciona como anexo soporte - Ver Anexo 08- REGISTRO
DEINSPECCIONES.

VER ANEXO N°06 — PROGRAMA DE INSPECCIONES PLANEADAS

De acuerdo con lo anterior se relaciona como soporte los registros de inspecciones
realizadas durante el periodo de enero.

( \ CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA | oo
— PROGRAMA DE INSPECCIONES PLANEADAS sisrienmabogy
YEHIGULGS a a L=
-IPROGRAMADA
== IEJECUTADA
60 = T T Ea- i
| ; |
40 ! : I — E T
|
o |
20— N N T = ——r e e
1 4 |
B B il H 4]
’ 0 o _;L'_' — 5__—'_" - E — ! — 'E — = — E_ — '_'EE —— ——
QV\@ vg:_.?.- & \Qfé? Q‘Ssj ‘\‘&, \9‘3 «?‘:« @Q"J |
& & e & & & & ¥ |
o &S N N N S ‘
& A
& & & |

(0616/
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VER ANEXO N°07— REGISTRO DE INSPECCIONES PLANEADAS

9. PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUMPLIMIENTO PESV

La gestion SST aplicada a la maquinaria, volquetas y equipos, se aplica teniendo en
cuenta que para el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA es esencial garantizar
la proteccion de los trabajadores que operan o desarrollan actividades cerca de estos
equipos, de tal forma que al gestionar la maquinaria y equipo se identifiquen y evalten
los riesgos generando selecciones adecuadas, implementacién de medidas de seguri-

dad, mantenimiento preventivo, capacitacién y concientizacién e investigacion de AT/IT.

Las inspecciones de los vehiculos y maquinaria se realizan a diario con los preoperacio-
nales y supervisor SST hace acompafiamiento, con los hallazgos encontrados se realiza
los mantenimientos preventivos y correctivos con el fin de prevenir accidentes laborales.

Se hace descripcién previa al inicio de actividades relacionada con maquinaria y
equipos.

VER ANEXO N°8—- PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE EQUIPO REGISTRO

_

DIARIO DE OPERACIONES Y AUTO EVALUCION DEL PESV

Para el mes de enero se realizaron mantenimientos preventivos y correctivos
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE INSPECCION DE VEHICULO Y MAQUINA-
RIA: Los operadores de la maquinaria, vehiculos Yy equipo realizaron el diligencia-
miento de listas de chequeo, previniendo a tiempo las fallas mecanicas. De esta
manera se previno eficazmente accidentes de trabajo, accidentes de trénsito y da-
fios a la propiedad.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO: Para el presente periodo de enero se realizé los
siguientes mantenimientos preventivos.

106"
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VEHICULOS Y MAQUINARIA

| CAT CS533

| CAT 320
UPS 884
| CAT 120H

FECHA REPARACION DE LA FALLA
| 06/01/2026 EEE

| 15/01/2026
| 16/01/2026

| CAT 120K

| 17/01/2026
| 14/01/2026

Tabla 6. Relacién mantenimientos preventivos.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO: Para el presente periodo se realizo los siguien-
tes mantenimientos correctivos con el fin de prevenir accidentes laborales.

VEHICULOS Y MAQUINARIA

FECHA REPARACION DE LA FA-
LLA

FCRT C85 = e _ | 06/01/2026-/09/01/2026 |
§D_§B425 ) ___;_1_5/0_1_1_’;20_26—19!01/202_6____ e
1JJQ737 S L o | e
' TRM 363 o ___[1701/2026
| TRK 184 e S LOB/BIR0PEST TR R AR T T
TRM33 (07/01/2026
|DBB425 =T R =
'DBB 425 | 20/01/2026 =
FTRGBR5 S Tie ey e 1 06/01/2026

TRG 324 1 07/01/2026-08/01/2026

B110B S08l0ta098 T RS e
WLL 457 07/01/2026 | |
[ TRG324 ~ 1 7T T M4J01/2026-15/0172026 | EE
'SRMO30 | 19/01/2026-26/01/2026 !
|WLL455 S :20/0%2026 = - T

?_TRG 327 . e §23f01{29_26—__2_if_01/2026 |

' CAT 120K SRR R ) e e IR
MNC-L218 | 28/01/2026

Tabla 7. Relacién mantenimientos correctivos.

VER ANEXO No 9. REGISTROS MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORREC-
TIVO Y ORDEN DE TRABAJO.,

(B (63
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A continuacién, relacion maquinaria y vehiculos activos:

Para el cumplimiento del anexo técnico de obra se tiene actualizado los certificados de los
vehiculos de movilidad y no movilidad, para el periodo se est4 actualizando ficha técnica,
hoja de vida y cronograma de mantenimiento.
Se anexa los certificados vigentes de la maquinaria que se encuentra ejecutando activida-

des en obra.

EMPRESA

| PORCIUNCULA
5 | PORCIUNCULA
— _

8 PORC[UNCULA
9

10 | PORCIUNCULA
N PORCIUNCULA

| 12 | PORCIUNCULA
| 13 | MEVANSA
14 |ME¥ANSA
15 | MEYAN SA
16 | MEVANSA
17 | MEVANSA
18 | MEYANSA
| 19 | MEYANSA
| 20 | MEVANSA
| 21 | MEYANSA
e
23 | MEYANSA
T 24 | MEYANSA
25 'MEYANSA

| css33E1

| PORCIUNCULA

PLACA DE
VEHICULO Y/0

SERIE

| CAT-120H
| TRM 383
| TRK 184
TRK 191
| caT 416

!'DBB425

| 510330

UPS 884
'ycka03

| RIMO914

| DC-725-04

| £C-324-01
| DINAPAC-04
[ DsSN-02

| CAT120K

| WiL4ss

WLL4SE

| WLL457

UPO 884

| TRG 325
U177
| WLL442

CAT320GC
| CAT323GX

VOLQUETA DOBLETROQUE |

TIPO DE VEHICULO Y/0
MAQUINARIA

| VIBROCOMPACTADOR
NOTONIVELADORA

| MIXER

| MIXER

| MIXER

i' RETROCARGADOR
| RETROEXCAVADORA

[ODER" it
VOLQUETA DOBLETROQUE
| VOLQUETA DOBLETROQUE

| VOLQUETA DOBLE TROQUE

| VEHICULG LIVIANO
| DUMPER-DC-725-04
| EXCAVADORA DE ORUGAS
f VIBROCOMPACTADOR
|'subozZER
| MOTONIVELADORA
| VOLQUETA DOBLETROQUE
| VOLQUETA DOBLETROQUE
| VOLQUETA DOBLETROQUE

VOLQUETA DOBLEDROQUE

TRACTO CAMION
| VOLQUETA SENCILLA

| RETROEXCAVADORA
| VOLQUETA DOBLE TRO- | 25/10/2026 | 2025/05/01
2

TN

| 24/04/2026 |

| 20/03/2026 |

27;09;2026 05/04/2026
_06,’05/2025 | 28/06/2026

| 29/04/2026 | 04/05/2026 |
| 28/02/2026 | 03/03/2026 |

-k e = ke ¥ ] =57
N/A ]

N/A
W o

v FN_/A
i ..__[ T
| N/A [ N/A
| 13/05/2025 i 10/09/2026
20;03/2025 | 05/07/2026
08/07/2026

| 05/11/2026 | 06/12/2025

2e/ou/a0zs |

""" 13/02/2026

FECHA FECHA TE-
SOAT NICOMEGA-
NICA Y GA-
SES
[ N/A- | N/A =
| N/A N/A ;
| 02/09/2026 | 29/04/2026 |
_?14}06}%25‘“”&8/03}2025 '
' 17,-‘06,’2026 17/03/2026
' N/A' | N/A
N/ | N/A
_N/E ”' | N/A

23/09/2026

(06 (6Y
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26 | MEYANSA | TRG 324 | VOLQUETA DOBLE TROQUE | 06/06/2026 | 03/12/2026
27 | MEYANSA | TRe327 VOLQUETA DOBLETROQUE 29/05/2026 | 03/12/2026 . g
28 | MEYANSA | WNKS59 | CARROTANQUE 29/07/2026 | 06/09/2026
29 | MEvANSA | samo3o VOLQUETA DOBLE TROQUE | 25/01/2026 | 22/08/2026 |
L e b = . 4
| 30 | MEVANSA B110B RETROCARDOR " N/A N/A
| 31 | MEYANSA BL744 | RETROCARGADOR 'NA N/A
|32 | MEYANSA | NEW  HOLLAND- | MINICARGADOR NA | N/A
e == - |MCNl2g02 | 0000 o -
33 | CONSTRUCTORA LA | i 737 | CAMIONETA 4%4 FOTON 9/07/2026 | NUEVA
; PORCIUNCULA ' , i
5 sl : i) SRl iy
- e R I i B S S
35 | CONSORCIO  CONE- | LVX597 CAMIONETA 4X4 FOTON 5/09/2026 | NUEVA |
| XION VIALORINOQUIA | S R s L BT S b e
36 | CONSORCIO CONE- | (ZOS60 CAMION TIPO TURBO 13/09/2026 | NUEVA
[ | XION VIALORINOQUIA | e, | SRS TR R
| 37 | CONSORCIO  CONE- ‘ NFV352 CAMIONETA 4X4 FOTON | 05/09/2026 | NUEVA |
|| XION VIAL ORINOQUIA | o e N S  EE Gy
| 38 | MEYANSA | TRE134 TURBO 29/09/2026 = 25/10/2026
'L_39" | MEYAN JE«TEhplLA_azo DL I EXCAVADORA CATERPILA_ ‘ NA T N/A | .

Tabla 8. Relacién de maquinaria.

VER ANEXO No 10. REGISTROS PREOPERACIONALES Y DOCUMENTACION
DE MAQUINARIA.
10. GESTION DE RIESGOS

10.1 Identificacién de peligros y valoracién de riesgos

La Matriz de Identificacion de Peligros y Valoracién de Riesgos (IPVR) es una herramienta
fundamental en la gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). Esta matriz permite
identificar los peligros presentes en el entorno laboral y evaluar el nivel de riesgo asociado
a cada uno de ellos.

EI CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA en el PLAN DE GESTION SST desarrollo
la Matriz de Identificacién de Peligros, la cual se gener6 de acuerdo con la evaluacion de
las actividades a realizar en el proyecto, realizando un andlisis exhaustivo de las tareas y
actividades, identificando todos los posibles peligros que podrian presentarse durante |a
ejecucion del trabajo. Una vez identificados los peligros, se evalué el nivel de riesgo aso-
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ciado a cada uno de ellos. Para ello, se consideré la probabilidad de ocurrencia de un inci-
dente o accidente y la gravedad de las consecuencias que podrian derivar de dicho riesgo,
asignando una valoracién numérica a cada riesgo.

Se priorizaron los riesgos identificados segun la valoracién numérica, de mayor a menor
nivel de riesgo, permitiendo priorizar los riesgos mas criticos y tomar medidas preventivas
y de control en funcién de su importancia.

Asi mismo, se definieron las medidas preventivas y de control para cada riesgo identificado,
determinando las medidas preventivas y de control adecuadas, estas medidas incluyen ac-
ciones como la implementacién de controles ingenieria, el uso de equipos de proteccion
personal, la capacitacién y formacién de los trabajadores, la sefializacion adecuada, entre
otros.

Por dltimo, se conté con el control de registro y seguimiento, donde se incluyeron los peli-
gros identificados, la valoracion de riesgos y las medidas de control propuestas, situacion
que permite realizar un seguimiento periédico para verificar la efectividad de las medidas
implementadas y para actualizar la matriz en caso de cambios en el objeto del contrato o
en las condiciones de trabajo.

11. COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (CO-

PASST).

El comité es el encargado de la promocién y vigilancia, a su vez Proponer la adopcién de
medidas y el desarrollo de actividades que procuren y mantengan la salud en los lugares y
ambientes de trabajo.

Se informa que la reunién fue realizada 31 de enero se hace la reunién del comité paritario
de salud seguridad en el trabajo COPASST.

VER ANEXO No 11— ACTA DE REUNION DE COPASST

12. CONFORMACION DE COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL (COCOLA)

El Comité de Convivencia Laboral es un espacio que tienen los colaboradores y tiene
por objeto prevenir las conductas de acoso laboral y conflictos internos; darle atencidn
en caso de que se presente alguna situacién, en primera instancia, a través de mecanis-
mos para la solucién de conflictos el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA le da
cumplimiento a lo establecido en las siguientes Resolucién 652 de 2012 y la Resolucion
1356 de 2012 y hace su conformacion nuevamente del COCOLA.

Se informa que la reunién fue realizada 30 de enero se hace la reunién del comité convi-
vencia laboral COCOLA.
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VER ANEXO No 12 — ACTA DE REUNION COCOLA

13. DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

El profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) del equipo del CONSOR-
CIO VIAL CONEXION ORINOQUIA ha garantizado la proteccion de los trabajadores
en el entorno laboral, evidenciando que dentro de las responsabilidades fundamen-
tales del profesional SST es asegurarse de que los trabajadores tengan acceso y
utilicen adecuadamente los elementos de Proteccion Personal (EPP). Dentro de los
EPP se mencionan: cascos, gafas de seguridad, guantes y ropa de proteccion, los
cuales son fundamentales para prevenir lesiones y enfermedades ocupacionales.
Para el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA es fundamental la entrega
oportuna y efectiva de los EPP y desde el area SST se ha asegurado que todos los
trabajadores reciban los elementos adecuados de acuerdo con las tareas que
desempefian y los riesgos asociados. Asi mismo, es crucial que los EPP sean de
calidad y estén en buen estado de funcionamiento.

A continuacién, se relaciona la entrega de EPP Y DOTACION para el periodo de
enero de 2026.

NOMBRES CARGO Y/O CEDULA FECHA DE EMPRESA

Y APELLI- OFICIO ENTREGA

DOsS

Martha Cecilia | Controladora vial 40210283 1 casco,1 proteccion | 22-01-2026
Gonzilez | auditiva, 1 gafas, 1 |
| | guantes neopreno, 1
| . capuchon, chaleco re-

| CONSORCIC  VIAL
| CONEXION ORINO-
| QUIA |

! . | flectivo .
| Marcela Vitovis | Controladora vial | 1120366920 | 1 casco,1 gafas, 1 @ 20-01-2026 CONSORCIO  VIAL
| Gutiérrez | guantes neopreno, 1 CONEXION ORINO- |
| capuchén, chaleco re- QUIA |
flectivo, 1 proteccién
Lo — | asuditiva. T I R
Ana milena Mo- | Controladora vial 1123142993 1 casco, 1 gafas, 1 | 21-01-2026 | CONSORCIO  VIAL |
yano | guantes neopreno, 1 | | CONEXION ORINO- |
| | | capuchén, 1 chaleco | | QUIA
| reflectivo | |
L5 s s R e 5 R S L | AT S b Lo i R o TR S e
| Juan David Ceba- | Ayudante de obra 1122676444 1 pantaldn, 1 camisa, 1 | 13-01-2026 | CONSORCIO VIAL
llos poloche | botas, 1 gafas, 1 guan- | 31-01-2026 | CONEXION ORINO-
| | tes de neopreno. QUIA
| Erika Montene- | Controladora vial 1119949760 1 gafas, 1 chaleco re- = 06-01-2026 CONSORCIO  VIAL |
| gro duran | flectivo . CONEXION ORINO- |
5 | i QUIA -
| | | |
| Robinson chin- | Ayudante de obra 1006839687 1 guantes de nitrilo, 1 | 06-01-2026 | CONSORCIO  VIAL '

gate randén | capuchén, 1 im- | 17-01-2026 | CONEXION ORINO-
| permeable,1 gafas, 2 | 23-01-2026 | QUIA

| guantes de vaqueta, 1 | 30-01-2026 [

|_guantes de neopreno |

!P-‘\ 'r- \{ Q’}.-
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Jowany Triana | Ayudante de obra | 17287303 | 3 gafas, 3 guantes de | 06-01-2026 [ CONSORCIO  VIAL |
i . | vaqueta, 2 guantes tipo | 14-01-2026 | CONEXION ORINO-
| { soldador, 1 gafas, | 23-01-2026 | QUIA
i | | 26-01-2026 l
| 31-01-2026 |
! : |
Jhon torres Ayudante de obra 9238365 ] 1 casco, 1 gafas, 1 | 06-01-2026 | CONSORCIO  VIAL
| guantes de neopreno, CONEXION ORINO-
| 1 capuchén | QUIA
| - - - ————
Sandra  milena { Controladora vial | 1123141248 i 1 casco, 1 capuchén, 1 | 06-01-2026 CONSORCIO  VIAL
Olaya | | chaleco  reflectivo,1 | 19-01-2026 CONEXION ORINO- |
| guantes neopreno. QUIA
Sandra  milena | Auxiliar laboratorio 1123142256 | 1 casco, 1 gafas, 1 | 06-1-2026 CONSORCIO  VIAL |
cruz [ guantes neopreno, 1 | | CONEXION ORINO-
| guantes de neopreno, | auia |
| 1 capuchén. |
I e | S = B e = =
i Eduard lanza Ayudante deobra = 1123141782 1 camisa, 1 pantalén,1 | 07-01-2026 | CONSORCIO WVIAL |
e : botas, 1 mascarilla ma- | 08-01-2026 | CONEXION ORINO- |
i terial particulado 1 | 27-01-2026 QulA
| guantes de vaqueta. |
Anyerson robles | Soldador | 1052217393 3 guantes tipo soldador | 13-01-2026 CONSORCIO  VIAL
| | 1 gafas, 22-01-2026 | CONEXION ORINO-
. . . 28-01-2026 | QuiA |
' ) | L ____|
Brayan  Casta- | Ayudantedeobra | 1125962556 1 proteccién auditiva,1 | 08-01-2026 CONSORCIO  VIAL |
fieda bravo | 1gafas, 1 guantes neo- CONEXION ORINO- |
| preno, 1 mascarilla ma- QUIA [
| | terial particulado | .
| José Dtoniel Oso- | Topégrafo 79698413 ™1 capuchén | 15-01-2026 " CONSORCIO  VIAL |
rio | | | CONEXION ORINO- |
| . | QUIA
! ' ! '
| Lucy lanza Controladora vial 53064265 | 1 gafas, 1 guantes neo- | 07-01-206 CONSORCIO  VIAL
| | preno, 1 chaleco refiec- CONEXION ORINO- |
! | tivo, ‘ | QuiA
| ! ,
Luis  Alejandro | Ayudante deobra | 87410180 1 guantes de neopreno | 31-01-2028 CONSORCIO  VIAL
| Diaz | CONEXION ORINO- |
| Quia
! | |
| Fabian sequra Cadenero Il | 1006839342 | 1 guantes de neopreno | 20-01-2026 | CONSORCIO  VIAL |
' ; ‘ ; | CONEXION ORINO- |
r | | QuiA |
| | ' j
s nids] =S o : LY et | -
‘ Astrid  carolina | Controladora vial | 1073245343 | 1guantes de neopreno | 06-01-2026 | CONSORCIO VIAL
Robayo | | | | CONEXION ORINO-
- | ‘ QUIA
| Sureidy Ramirez Ayudante de obra 1133644081 1 proteccién auditiva, 1 | 31-01-2026 TRITURADOS SAN |

gafas, 1 guantes neo-
preno, 1 capuchén

JOSE |

[06.168
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Wilmer Fernando J Ayudante de obra

omen

| Luis Darwin rojas

1120583404

| Conductor de vol- = 17287601
queta |

| 1 casco, 1 proteccion | 07-11-2026

| auditiva,

auditiva, 1 guantes de
vaqueta, 1 guanes de
neopreno, 1 capuchén

1 casco, 1 proteccion = 21-06-2026
1 gafas, 1 |

guantes de vagueta, 1

guantes de neopreno 1

capuchén,

| PORCINCULA

TRITURADOS SAN |
JOSE |

Elkin Andrés
Triana Rodriguez

Ayudante de cbra | 1123141128

1 casco, 1 proteccion | 19-01-2026

auditiva, 1 gafas, 1
guantes de vagueta, 1
guantes de neopreno 1

capuchon.

i
|
TRITURADOS SAN |
JOSE J

Carlos  Alberto
arias

" Auxiliar operativo | 83169530

| auditivo, 1 gafas, 1
| guantes neopreno, 1

1 casco, 1 proteccion | 10-01-2026

TRITURADOS SAN |
JOSE

|

capuchén [
Oscar Fabian | Operador | 12202906 T 1 guantes de necpreno | 23-01-2026 TRITURADOS SAN |
| polo [ JOSE |
| | |
| Alexander Agular | Operador | 17225350 [ 1 guantes de nitrilo | 7-01-2026 TRITURADOS SAN |
[ | { JOSE |
| ' ‘
| Brayan Steven lo- | Ayudante de obra | 1010010380 | 1 camisa, 1 pantalén,1 | 08-01-2026 | TRITURADOS SAN |
pez | | botas, 1 gafas, 1 im- JOSE
[ permeable, 1 botas, 1 ‘
guantes neopreno, 1
. - capuchén, i |
Yulieth Alvarez Ayudante de obra 1123802465 | 1 guantes de neo- | 08-01-2026 TRITURADOS SAN |
- preno, 1 gafas 1 capu- | JOSE !
chon | [
{ _ | ! |
| Oscar Ramirez | Ayudante de cbra | 1022925522 | 1 camisa, 1 pantalén,1 | 08-01-2026 | TRITURADOS SAN i
vega Ruiz ! botas, 1 gafas, 1 pro- JOSE [
| teccién aditiva, 2 guan- |
‘ tes neopreno. |
“Avila  Gonzdlez | Ayudante de obra | 80878933 | 1camisa, 1botas, 1ga- | 08-01-2026 | TRITURADOS SAN |
dario | fas, 1 proteccién adi- | JOSE
| tiva, 1 guantes neoc-
| preno. 1
| Diego lopez Ayudante de obra | 1022940563 | 1 casco, 1 proteccion | 08-1-2026 | TRITURADOS SAN |
| auditiva, 1 gafas, 1 | JOSE |
guantes de neopreno 1 |
. capuchén.
| Henrry Dario G6- | Ayudante de obra | 1004265844 | 1 protecdidn audiiva, | 06-01-2026 | TRITURADOS SAN
mez moreno | 1 gafas, 1 guantes neo- | 18-01-2026 | JOSE
! | preno, 1 guantes de va- ]
i queta
I ! P o H= .
Jainner  cafén | Ayudante de obra | 1116924055 | 1 casco, 1 gafas, 1 | 06-01-2026 TRITURADOS SAN
arias | guantes de carmaza, 1 | 21-01-2026 JOSE

| capuchén.
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Carlos hurtade | Oficial de obra | 10071675551 | 1 guantes de vaqueta, | 28-01-2026 TRITURADOS SAN
| 1guantes de neopreno JOSE
| Gustavo Rodri- | Ayudante decbra | 100659295 | 1 casco, 1 proteccién | 08-01-2028 | TRITURADOS SAN
guez auditiva, 2 gafas, 1 | 21-01-2026 JOSE
| guantes de vaqueta, 1
i guantes de neopreno.
| I b e | | - Lo
| Yineth Robayo Ayudante de cbra 1109419487 | 1 proteccion auditiva, 1 | 08-01-2026 TRITURADCS SAN '
[ | gafas, 1 guantes de va- | 19-01-2026 | JOSE
[ queta |
| | |
Luis Manuel aley | Operador vibro | 105550630 | 1 casco, 1 proteccion | 19-01-2026 | MEYAN S.A
valero | | auditiva, 1 gafas, 1
| | guantes de vagueta, 1
| | guantes de neopreno,
| - ! - R 1 capuchdn
Jeisson ortigoza | Conductor de vol- | 1119948271 1 casco, 1 proteccion | 18-01-2028 MEYAN S.A
pinzon | queta | auditiva, 1gafas, 1
guantes de vaqueta, 1
guantes de neopreno,
- . |_1 capuchén >
| Wilfredo antori Conductor de val- | 17685000 1 casco, 1 proteccién | 18-01-2026 MEYAN S.A
| queta auditiva, 1gafas, 1
| | guantes de vaqueta, 1 [
guantes de neopreno,
RS . 1 capuchén g ST =
Pablo brayan ro- | Conductor | 1120373395 | 1 casco, 1 guantes | 07-06-2026 | MEYAN S.A
cha i | neopreno [ |
| | | |
| | ‘ |
| | |
I_ : | =1 : | 5
| Jhon Gémez | Conductor volqueta | 1123565678 | 1 guantes de vagueta 29-01-2026 | MEYAN S.A
{ |
| ‘
| | |
. g ! =
I:‘G;:_lrl»rlnt'.- esco- | Operador 6068873 | 1 guantes de neopreno | 06-01-2026 MEYAN S.A
| | | £ ;
! ' |
Luls Maldonado | Operador | 13702594 | 1gafas, guaniesneo- | 06-01-2026 | MEYAN SA —
| prano | ‘
| [ [
i _ |
Luis Rodriguez | Conductor volqueta | 4214826 1guantes de vaqueta | 27-01-2026 MEYAN S.A

1123140208 | 1gafas, 1 guantes neo- | 06-01-2026 MEYAN S.A
| preno |
| | |
| 74280299 '

1guantes de vaqueta | 23-01-2026 | MEYAN S.A ‘
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'Macedonic Manri- | Mecanico | 80384834 2 gafas, 1 guantes de | 29-01-2026 | MEYAN S.A
que | vaqueta, 1 guantes de
neoprenc
i
Cesar castillo | Conductor de vol- 1121918440 1 casco, 1 gafas | 27-01-2026 | MEYAN S.A
| queta |

§ESiREER e A : : : SRS At o)

Tabla 9. Relacién de entrega de EPP.

No obstante, la simple entrega de los EPP no es suficiente. El profesional SST tam-
bién ha verificado constantemente que los trabajadores usen adecuadamente los
elementos de proteccion de manera correcta y consistente. Esto implica observar y
evaluar activamente el uso adecuado de los EPP durante las actividades laborales.
La verificacion del porte de los EPP por parte del profesional SST es una medida
preventiva fundamental para identificar y corregir posibles deficiencias o incumpli-
mientos.

La importancia de esta verificacién radica en que los EPP solo pueden ser efectivos
si se utilizan adecuadamente. Los trabajadores pueden estar expuestos a diversos
riesgos laborales, y el uso adecuado de los elementos de proteccién puede reducir
significativamente las posibilidades de sufrir lesiones o enfermedades relacionadas
con el trabajo. Ademas, la verificacion del porte de los EPP permite identificar posi-
bles necesidades de capacitacion adicional para los trabajadores y asegurar que
estén conscientes de la importancia de su uso.

Para el periodo comprendido del presente informe N°30 se realizo la entrega de
EPP y dotacion, con el fin de identificar visualmente a los trabajadores.

Estos elementos contribuyen a crear un entorno laboral mas seguro, organizado y
coordinado, protegiendo asi la integridad y el bienestar de los trabajadores.
Consecuente a lo anterior, el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA, adjunta
como soporte el registro de entrega de EPP y dotacién durante el periodo.

VER ANEXO N° 13- REGISTROS ENTREGA EPP Y DOTACION

\Q ‘L,’J' |3\
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REGISTRO FOTOGRAFICO

FOTOGRAFIA No: 01

FOTOGRAFIA No: 02

FECHA: 19/01/2026

FECHA: 19/01/2026

OBSERVACIONES: Entrega de EPP.

OBSERVACIONES: Entrega de EPP.

FOTOGRAFIA No: 03

FOTOGRAFIA No: 04

FECHA: 19/01/2026

OBSERVACIONES: Reposicion de EPP.

FECHA: 22/01/2026

OBSERVACIONES: Reposicion de EPP.
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14. EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO

Los exdmenes médicos ocupacionales son una herramienta fundamental en la ges-
tién de la seguridad y salud en el trabajo (SST). Estos exdmenes son realizados por
profesionales de la salud especializados en medicina ocupacional y tienen como
objetivo evaluar la aptitud y salud de los trabajadores en relacién con los riesgos
laborales a los que estan expuestos.

Desde el area SST del CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA se genera de-
teccion temprana de enfermedades ocupacionales permitiendo identificar tempra-
namente enfermedades o condiciones de salud relacionadas con el trabajo. Estos
examenes incluyen evaluaciones especificas para determinar si los trabajadores
estan siendo afectados por exposiciones o factores de riesgo presentes en su en-
torno laboral, facilitando la deteccién temprana y atencién oportuna de enfermeda-
des.

Asi mismo, el CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA evalta la aptitud de los
trabajadores para realizar sus funciones de manera segura previniendo accidentes
y lesiones, tanto para el trabajador como para sus companeros de trabajo.

Cabe resaltar que los examenes médicos ocupacionales no solo evaltian la salud
de los trabajadores, sino que también brindan la oportunidad de promover estilos de
vida saludables y ofrecer consejos y recomendaciones para prevenir enfermedades
relacionadas con el trabajo. Los profesionales de la salud pueden brindar informa-
cién sobre habitos saludables, medidas de prevencion y consejos para mantener
una buena salud en el entorno laboral.

Con el fin de dar cumplimiento al presente item el CONSORCIO VIAL CONEXION
ORINOQUIA proporcionara a la Entidad contratante un registro de la salud ocupa-
cional de los trabajadores a lo largo del tiempo, facilitando el seguimiento de su
estado de salud, la deteccién de cambios o deterioros, y la evaluacion de la efecti-
vidad de las medidas de control implementadas.

En el periodo comprendido del informe N°30 el area SST remitié a realizar los exa-
menes meédicos al personal que ingresa, por tanto, se anexa en el presente informe
los EMO realizados.

A continuacién, se relacionan los examenes a realizar del personal que ingreso en
el mes de enero:

(06112
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NOMBRE
|= DIANA ALEJANDRA ZAPATA | 03-01-2026
BAEZ '

FECHA DE INGRESO

EMO POR REALIZAR
. Examen médico ocupacio-
' nal, glicemia, espirometria,
 perfil lipidico, audiometria,
i anexo osteomuscular, op-

| tometria.

Anexo osteomuscular, au- |
diometria, crc test de audi- |
cion, crc certificacion, gli-
cemia, perfil lipidico, opto-
metria, crc tet de vision, |
crc test motricidad, crc test |
psicologia, examen mé-
dico ocupacional, espiro- |
metria. |

Examen médico ocupacio-
| nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
fometra ity cpr o T

ALEJANDRO MUNOZ TO- 05-01-2026

LEDO ‘
i

' L e —— - |

| ANA MILENA MOYANO AN- | 19-01-2026 |

| GULO ‘

|

|

! !

ANDERSON STIVENRUIZ | 09-01-2026

DAGUA

| ANDREA CAMILA VERA HER- | 19-01-2026

' NANDEZ

BRAYAN STIVEN CASTA- | 07-01-2026

NEDA BRAVO

Examen médico ocupacio- ‘
nal, glicemia, espirometria, |
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op- |
tometria, énfasis en altu- |
s
' Examen médico ocupacio-
' nal, glicemia, espirometria,
" perfil lipidico, audiometria,
- anexo osteomuscular, op-

nal, glicemia, espirometria,

perfil lipidico, audiometria,
' anexo osteomuscular, op-
' tometria, énfasis en altu-
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Y

 Examen médico ocupacio- |

. Examen médico ocupacio- |
' nal, glicemia, espirometria, |

perfil lipidico, audiometria, |
| anexo osteomuscular, op-
' tometria, énfasis en altu-

nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-

| Examen médico ocupacio- |

nal, glicemia, espirometria,

perfil lipidico, audiometria,

anexo osteomuscular, op- |
 tometrfa. |
Examen médico ocupacio-
nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op- |
tometria, énfasis en altu- ‘

| Examen médico ocupacio-
' nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,
' anexo osteomuscular, op-

| tometria. ‘

Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-

' Examen médico ocupacio- |

| CAMILO ALBERTO PARRA | 09-01-2026
' RODRIGUEZ i
: Soad] ras.
EDUAR ESNEIDER LANZA 05-01-2026
ORTIZ -
,-' i
= ~ e ek ] e 1 ras'
' ERIKA YURNARY MONTENE- | 05-01-2026 _'
GRO DURAN ‘ ;
. , |
| | |
FABIAN SEGURA MOYANO | 05-01-2026
|
} _ | ! ras.
' IDALI PEREZ ORJUELA | 26-12-2026 ‘
i
| |
|
' JERLY JULIANA BEDOYA ' 17-01-2025
' DUARTE
.i
i B - ,  tometria.
' JESSICA AGUIRRE LOTERO | 29-12-2026

- nal, glicemia, espirometria,
- perfil lipidico, audiometria,
' anexo osteomuscular, op- |
 tometria. _I
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' JHON JAIRO TORRES REGA- | 05-01-2026

LADO |

a "'_Efaimen médico ocupacio-

' nal, glicemia, espirometria, |
' perfil lipidico, audiometria,

| anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-

' ras.

' JOSE DIELVER HERRERA

' Anexo osteomuscu[ar au-
diometria, crc test de audi- i

' ¢ion, cre certificacion, gli-
' cemia, perfil lipidico, opto- |
' metria, crc tet de vision, ‘

 psicologia, examen mé-
- dico ocupacional, espiro-

- crc test motricidad, crc test |

| metria. |

o
' Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,

| anexo osteomuscular, op-

' tometria, énfasis en altu-
| ras.

'056-01-2026
 GOMEZ
" JUAN DAVID CEBALLOS VA- | 09-01-2026
| LLEJO
|
|
| |
|
'LUCIDELIALANZAORTIZ | 05-01-2026

' Examen médico ocupacio- |

- perfil lipidico, audiometria,
- anexo osteomuscular, op-
 tometria.

nal, glicemia, espirometria,

‘ LUIS ALEJANDRO DIAZ COR- - 05-01-2026
| DOBA

' nal, glicemia, espirometria,
| perfil lipidico, audiometria,

Examen médico ocupacio- |

' anexo osteomuscular, op-

| tometria, énfasis en altu-

ras.

L " L__
- MARICELA VITOVIS GUTIE- | 17-01-2026

' RREZ

' Examen médico ocupacio-

. - . |
' nal, glicemia, espirometria, |

perfil lipidico, audiometria,

' anexo osteomuscular, op- \

 tometria.

O
o

9
O
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'MARTHA CECILIA GONZA- | 17-01-2026 Examen médico ocupacio-
' LES VARON | nal, glicemia, espirometria,
| ' perfil lipidico, audiometria,

' anexo osteomuscular, op-

_ | tometria. |
' OMAR FERNANDO BRICENO | 09-01-2026 \ Examen médico ocupacio-
| ROMERO - nal, glicemia, espirometria,

| perﬂl lipidico, audiometria, :
| - anexo osteomuscular, op- |

. s tometria. !
 PAOLA ANDREA VITONAS | 17-01-2026 Examen médico ocupacio-
AGUILAR | nal, glicemia, espirometria,

.' - perfil lipidico, audiometria,
‘ anexo osteomuscular, op- |

- _ - tometria. ‘
JOSE OTONIEL OSORIO RA- | 08-01-2026 . Examen médico ocupacio- |
MIREZ ' nal, glicemia, espirometria,

| ‘ perfil lipidico, audiometria,
| anexo osteomuscular, op-
|' : 5 | REs tometria, énfasis en altura.
‘ ROBINSON ALEY CUCHIMBA  05-01-2026 ' Examen médico ocupacio- |
i nal, glicemia, espirometria,
! perfil lipidico, audiometria,
' anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu- ‘
- ras.
ROBINSON CHINGATE RON- | 05-01-2026 ' Examen médico ocupacio- |
' DON | nal, glicemia, espirometria,
‘ perfil lipidico, audiometria,
_ anexo osteomuscular, op-
| tometria, énfasis en altu-
| | = _ ras. TEIFReeTY
SANDRA MILENA CRUZ GAR- | 05-01-2026 Examen médico ocupacio- |
CIA nal, glicemia, espirometria, |
‘ perfil lipidico, audiometria,
- | anexo osteomuscular, op-
| tometria.
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; 'i Examen médico ocupacio- |

' nal, glicemia, espirometria,
- perfil lipidico, audiometria,
. anexo osteomuscular, op-

_ f tometria.

| tometria.

' Examen médico ocupacio- |

' nal, glicemia, espirometria,

- perfil lipidico, audiometria,

' anexo osteomuscular, op-
tometria. |
Examen médico ocupacio-

' nal, glicemia, espirometria,

- perfil lipidico, audiometria,

' anexo osteomuscular, op-

Examen médico ocupacio-
' nal, glicemia, espirometria,
. perfil lipidico, audiometria,
| anexo osteomuscular, op-

tometrla énfasis en altu-

' Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria, |
- perfil lipidico, audiometria, |
- anexo osteomuscular, op- |
 tometria, énfasis en altu-

|
ARG o O e 2

' Examen médico ocupacio- |
‘ nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,
' anexo osteomuscular, op-
| tometria, énfasis en altu-

| SANDRA MILENA OLAYA JI- | 05-01-2026
i[ MENEZ | |
| STEFANIA CARDOSO VAR- | 05-01-2026
GAS
' YURY TATIANA GONZALEZ | 05-01-2026
VALENCIA.
ANGELO ALBERTO CHAVES | 02-04-2025
SIERRA
| |
oo | ] | ras.
CAMILO ANDRES BUSTA- | 30-09-2025
' MANTE CASTANEDA |
|  CESAR AUGUSTO HENAO | 25-03-2025
| HURTADO
| .
- |
' CRISTIAN URIEL CASTA- | 24-05-2025

- NEDA SALAZAR

S 2 h S

; Examen médico ocupacio- |

- nal, glicemia, espirometria, |
perfil lipidico, audiometria, i
anexo osteomuscular, op-

| tometria, énfasis en altu-
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EDWAR ALEXANDER GAR-
CIA MORENO

01-12-2025

 Examen médico ocupacio-
nal, glicemia, espirometria,

perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-
ras.

EVANGELISTA CORTES TO- | 19-01-2026

'RRES

' FANY AURORA LESMES

NIETO

| 16-01-2026

.~ perfil lipidico, audiometria,
- anexo osteomuscular, op-
' tometria, énfasis en altu-

' FREDY ROBILSON JIMENEZ | 17-03-2025

Examen médico ocupacio-
nal, glicemia, espirometria,

ras. A | g
Examen médico ocupacio-
nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,

| anexo osteomuscular, op-
| tometria, énfasis en altu-
ras.

Examen meédico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-

- ras.

Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria, |
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu- |

 ROJAS
|
|

JOSE ALEXANDERLOPEZ | 05-01-2026
‘ SAAVEDRA
'LUIS MIGUEL CASTANEDA | 07-01-2025
' PARRA |

|

| ras.

- perfil lipidico, audiometria,
| anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-

Examen médico ocupacio-
nal, glicemia, espirometria, |

ras.
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| RIGOBERTO HENAO HUR- | 29-03-2025 Examen médico ocupacio- |
| TADO | ' nal, glicemia, espirometria, |
" perfil lipidico, audiometria, |
. anexo osteomuscular, op- ‘
' tometria, énfasis en altu-

|
|
I

' | ras. T
ALEY PARMENIO MELGA- . 10-01-2026 Osteomuscular, examen
REJO URREA - médico ocupacional
|
'DIEGO JOSE LOZANO | 19-01-2026 | Osteomuscular, examen
! medico ocupacional

—

' médico ocupacional

| Osteomuscular, examen
‘ médico ocupacional

|EINER FABIAN RAMIREZ RO- | 10-01-2026 Osteomuscular, examen |
DRIGUEZ ; - médico ocupacional |

= \

|_. _ : Sl Sl i R
‘ FABER MUNAR CUITIVA 26-01-2026 Osteomuscular, examen ‘
I

' FERLEY PEREZ RAMIREZ | 24012026

|
|
|
| |

| FREDY LEON GARCIA | 10-01-2026 | Osteomuscular, examen f
médico ocupacional ;

| ' @

' HECTOR ORLANDO BALLES- | 24-01-2026 | Osteomuscular, examen
| TEROS i | médico ocupacional

{.(36‘! (6'0
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!..i'_') ':5 [ . j o

DEZ

JAIBER DAVID VALENCIA 24-01-2026 Osteomuscular, examen
- médico ocupacional |
' JESUS HUMBERTO JAIMES | 24-01-2026  Osteomuscular, examen |
' SOSA - médico ocupacional i
® |
" JHONNATHAN WALTER ES- | o
' CALONA ORTIZ |
TR o ' 19-01-2026 | Osteomuscular, examen
JOSE GUILLERMO CARRI- médico ocupacional
' LLO MACHADO |
JOSE LUIS CRUZ SAVEDRA | 14-01-2026 ' Osteomuscular, examen
| médico ocupacional
i
® ' KEVINROBERT FONSECA  10-01-2026 | Osteomuscular, examen
CARRERO | - médico ocupacional
| | |
| |
MIGUEL ALBERTO BEJA- | |
' RANO ORTEGA | ;
| |
| |
| REINEL RAMIREZ HERNAN- | 24-01-2026 ' Osteomuscular, examen

médico ocupacional
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24-01-2026

| Osteomuscular, examen
' médico ocupacional

'YHONNYS ALFREDO FUEN- | 23-01-2026
TES GARCIA

' Osteomuscular, examen
' médico ocupacional

i

DUVIER JHOANNY ALOS 10-01-2026

Examen médico ocupacio-
' nal, glicemia, espirometria, |
perfil lipidico, audiometria,
' anexo osteomuscular, op-

| tometria.

” LUIS ALBERTO PENA YONDA | 10-01-2026

'MAYERLY CATALINA CACE- | 08-01-2026

RES RINCON I

' Examen médico ocupacio- |

' nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,

| anexo osteomuscular, op- |

tometda, 1o
Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria, |

- perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-

- tometria, énfasis en altu-

| ras.

!'_ALBERTO CARVAJAL HOYOS | 08-01-2026

 ANDERSON FABIAN JARAMI- | 13-01-2026
' LLO RODRIGUEZ

[

|

ras.

| Examen médico ocupacio- |
' nal, glicemia, espirometria, |
perfil lipidico, audiometria, |
' anexo osteomuscular, op-
 tometrfa, énfasis en altu- |

' Examen médico ocupacio-
\ nal, glicemia, espirometria, |
| perfil lipidico, audiometria,
- anexo osteomuscular, op-

. . i |
tometria, énfasis en altu-
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' ANDRES MATEO PINILLA G!- r | 08-01-2026
RALDO

' Examen médico ocupacio-

DANIEL STIVEN VARGAS | 07-01-2026
ROJAS

|
| EDWAR RODRIGUEZ VELAS- | 0"7-01-2025'_ .
’QUEZ
I

| ras.

' nal, glicemia, espirometria,

' perfil lipidico, audiometria,
- anexo osteomuscular, op-
' tometria, énfasis en altu-

|
|
Has Ty s S

| Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,

' anexo osteomuscular, op-

' tometria, énfasis en altu-
ras.

Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometrfa, énfasis en altu-

FLORESMMIRO VARGAS RO- i 07-01-2026
JAS i

 HELMAN PULIDO PAREDES  13-01-2026

|
|

Examen médico ocupacm—
' nal, glicemia, espirometria,
- perfil lipidico, audiometria, |
anexo osteomuscular, op- |

' tometria, énfasis en altu-

' ras.

| Examen médico ocupacio-
| nal, glicemia, espirometria,

‘ perfil lipidico, audiometria,

- anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-
ras.

' JUAN BERNARDO OCHOA | 08-01-2026
' MORA
|

Examen médico ocupacio-
nal, glicemia, espirometria, |
perfil lipidico, audiometria, |
anexo osteomuscular, op- |

' tometria, énfasis en altu-
ras.

|06 LE3
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Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-
ras. .

RONALDO STIVEN MELGA- | 07-01-2026
REJO TORRES

"YEIVER JAVIERENCISO | 07-01-2026
ANACONA -

" YIMY ALEXANDER ALVAREZ | 07-01-2026
' GOMEZ '

ras.
- Examen médico ocupacio-
' nal, glicemia, espirometria,
- perfil lipidico, audiometria,
- anexo osteomuscular, op-

Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria, |
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-

tometria, énfasis en altu-
ras.

' BAYARDO ALEXIS CHAVEZ | 17-01-2026
' ROJAS

|
|
[
|

| ARLEY CASTILLO TEJADA  17-01-2026

Examen médico ocupacio- |

‘ nal, glicemia, espirometria,
 perfil lipidico, audiometria,

anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-
ras. |

Examen médico ocupacio-

' nal, glicemia, espirometria,

perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-
ras.

' BARULIO ESTIBEN BRAVO | 16-01-2026
OCHOA ‘

Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-
ras.
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Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria, |
perfil lipidico, audiometria, |
anexo osteomuscular, op- |
tometria, énfasis en altu-

. ras.
- Examen médico ocupacio- |
nal, glicemia, espirometria,
perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-
ras.

' CARLOS RAUL CARDOZO 10-01-2026
PENA %

'DAVIAN RAUL CARDOZO 1 10-01-2026
DOMINGUEZ

DIOMEDES PERILLADIAZ | 10-01-2026

EIDER ANDRES AGUILERA | 10-01-2026

' LADINO

JOSE DOMINGO GONZALEZ | 15-01-2026
 TOVAR -

Examen médico ocupacio-
nal, glicemia, espirometria,
| perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-
ras. : e
Examen médico ocupacio-
' nal, glicemia, espirometria,
- perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-
ras.
Examen médico ocupacio-
' nal, glicemia, espirometria,
- perfil lipidico, audiometria, |
“ anexo osteomuscular, op- |
 tometria, énfasis en altu- |
| ras. ‘

' JUAN DIEGO GAITAN PERI- | 10-01-2026

| LLA

' Examen médico ocupacio- |

i nal, glicemia, espirometria,

| perfil lipidico, audiometria,

| anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-
ras. .

—— o L2 E—— J

06" &S
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MARLON AMAURY PABON  15-01-2026 i Examen médico ocupacio- |
| | nal, glicemia, espirometria,
- perfil lipidico, audiometria,
anexo osteomuscular, op-
tometria, énfasis en altu-

Ea o e -
ANDRES FELIPE URREA 07-01-2026 - Osteomuscular, examen
URREA médico ocupacional.
' ANGEL YESID GARAVITO 07-01-2026 | Osteomuscular, examen |
 TRUJILLO - médico ocupacional.
AUDIS MARCEL RODRIGUEZ | 07-01-2026 - | Osteomuscular, examen |
| GARAVITO médico ocupacional.
| CARLOS JOSE VESQUEZ | 07-01-2026 Osteomuscular, examen
MOYANO medico ocupacional
EDGAR OSORIO ALVAREZ | 20-01-2026 | EKG, coproldgico, creati-

| nina, LDL, osteomuscular, ‘

(ST = - B . ! e et o

| FERLEY GARCIA MONTOYA | 07-01-2026 ' Osteomuscular, examen |
_ . médico ocupacional

‘ FRAINER JOSE MEJIA PINTO | 19-01-2026 Osteomuscular, examen

meédico ocupacional

|06 L6




