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Santa Marta
sAMAcÁ

Tu satud, nuestra pr¡oridad
NlT.: 691.80O.335-8

PARA BERENICE BUITRAGO MOLINA
Aux¡I¡ar área de Sa|ud E,S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA

DE DIANA JOHANNA MALPICA HUMO
Gerente E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA

REFERENCIA : Contrato de Sumin¡stros- med¡anle modalidad de monto agotable No. 132-2026
ASUNTO : Designación supervisión

De manera atenta, para su conocim¡ento, flnes pertinentes y a efectos de surlir el trámite requer¡do, me permito
comun¡carle que, por med¡o del presente memorando y una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y
ejecuc¡ón, es usted designado para ejercer la supervisión del contrato de la referencia, conforme las especif¡caciones
y fundamentos que se señalan a continuación:

1. CONSIDERACIONESPREVIAS

La gestión contraclual del Estado es un instrumento para el cumpl¡miento de los f¡nes estalales, la continua y
eficienle prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados, razón
por la cual d¡cha actividad es regulada por principios que buscan evitar decisiones caprichosas, negligentes o
interesadas de los administradores públicos, no para anular su voiuntad y criterio frente a las s¡tuaciones que deben
atender, s¡no para que en el marco de los postulados que rigen la función adm¡nistrativa y la gestión fiscal, adopten
med¡das encaminadas a garant¡zar, en primer lugar, el interés general, y, en segundo, la adecuada invers¡ón de los
recursos públicos.

Ahora bien, en el marco de la su gestión contractual, al E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA de la
República le corresponde efectuar la vigilancia y verificación del cumplimiento del objeto y las obligaciones
establecidas en la totalidad de la contralación celebrada por la entidad.

En cumplim¡ento de su misión de direccionam¡ento y consciente de la importancia de las disposiciones que
establecen y precisan aspectos atinentes a la responsabilidad, los deberes y facultades ¡nherenles a las actividades
de superv¡sión, este despacho encuentra necesario, en pro del mejoram¡ento cont¡nuo y del fortalecim¡enlo de la
gestión contractual del E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA de la República, recordar la pre ponderación
del papel que desempeñan los supervisores, quienes en nombre y representación del E.S.E. HOSPITAL SANTA
MARTA DE SAMACA de la República deben efectuar el seguimiento a la ejecución de los contratos celebrados por la
ent¡dad, en la búsqueda constante del cumpl¡miento de los f¡nes estatales.
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NUMERO DE COI'ITRATO CLASE DE CONTRATO

132-2026 DE SU¡'INISTROS _ [¡EDIANTE LA MODALIDAD DE MONTO AGOTABLE

INFoRUAcIÓN DEL coNTRATISTA

Nombre
Representante Legal

(s¡ apl¡ca)
CC. Representante Legal (si apl¡ca)

OSHER BIOTECNOLOGICA S.A.S
N.t.T. N' 901.199.564-5 R,/L LAURA NATALIA

HERNANDEZ TORRES
C.C. N'1 052.186 593 de Medellín

Teléfono Oirección de Notificación Correo Electrón¡co de Not¡ficación

300a3a2223
CALLE 73 N" 73-29 BARRIO SANTA MARIA DEL IAGO .

BOGOTA D.C
contabilidad(Aosherbiotecnolooica.com.co

ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES
1. Fecha de firma del Contrato 2. Plazo ¡n¡c¡al de eiecuc¡ón 3. Valor inic¡al del contrato

10-03-2026

10-03-2026 Hasta el 31-12-2026 ($126.377.159)

lnic¡o Suspens¡ón Fecha Rein¡c¡o
Récursos v¡gencia

Actual
Recursos V¡genc¡a

Futura

NO APLICA

ii',] Samac¿,CaLLe4aNo.218 § TeLefax 7372008 ' 737 2184 § e-mait:esehosp¡ta[samaca@hotmail.com

E.S.E. HOSPITAL

2. ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO A SUPERVISAR.

ldentif¡cac¡ón

NO APLICA x
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E.S.E, HOSPITAL
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SAMACÁ

Tu satud, nuestra prioridad
NlT.: 891.800.335-B

3. MARCO NORMATIVO.

La superv¡sión del contrato de la referencia debe ser ejercida teniendo en cuenta, entre otras disposic¡ones, lasnormas y reglamentos que se relacionan a cont¡nuac¡ón:

6,123,124,209

Ley 80 de '1993 enera¡ de Contratac¡ón de la AdministraciónEstatuto G
Publ¡ca

6'158, 6050 51, 52, 53 56
3, 4, 5, 14, 23, 24, 25, 26, 32,

734 de 2002 Códi o Un¡co Disci linar¡o 40 48 numeral 34

Ley 1 '150 de 2007

Por med
el¡ciencia

dictan otras

¡o de la cual se ¡ntroducen medidas para la
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se
d¡sposic¡ones generales sobre la contratación

con recursos úblicos

2, 11, 14, 17 ,23

ley 1474 de 2O'11 Estatuto Anticorru on 44 al 45 82 al 85 '1 18
TAaM un Ia ed ntraCo tac ton ed aI SE E Ho PS TI L SAN T R D E SAMA CA

l\rlanual de Su TAI S to dn e Ea ES oH PS T SANAL T I\,44R D E SA[,4A CA

Obligaciones
Generales

>Controlar, superv¡sar y vig¡lar Ia ejecuc¡ón del contrato asignado, a fin de garant¡zar el
cumpl¡miento de las obligaciones pactadas.

>Serv¡r de ¡nterlocutor entre et E.S.E. HOSP|TAL SANTA MARTA DE SAMACÁ y et
contratista.

>Mantener debidamente organizado un arch¡vo con toda la informac¡ón ut¡lizada y
_elaborada durante la ejecuc¡ón del contrato objeto de vigilanc¡a.

>Suscribir todas las actas a que haya lugar en desarrolló del objeto y las obl¡gaciones
del contrato.

>Responder las so¡¡citudes y peticiones del contratista dentro del término legal,
evitando que se conf¡gure el silencio adm¡n¡strativo positivo.

>Efectuar los requer¡m¡entos al contrat¡sta que sean necesarios a f¡n de exig¡rle er caba¡
cumplim¡ento del contrato.

>Tramitar las sol¡citudes de adición, prorroga, suspensión o modificac¡ón, las cuales
. _deben estardebidamenle soporladas en razones que la justifiquen.
,Presentar ¡nformes sobre situaciones que arteren er equiribrio económico o f¡nanciero

del contráto, para esto deberá ver¡ficar que durante el desarrollo y ejecución del
conlrato se mantengan las condic¡ones económ¡cas, técnicas y flnancieras
¡nicialmente presentadas por el contrat¡sta al momento de presentar su oferta.

>Comprobar durante la ejecución del contrato, los aspectos relacionados con los
pagos, ver¡f¡cando el cumpl¡miento de los requisitos establecidos para cada pago,
aprobando oportunamente las cuentas de cobro presentadas por el contratista.

>Comunicar aquellas situaciones que conozcan en e.iercicio de sus funciones que
puedan poner en r¡esgo el patrimonio público o hayan causado detrimento patr¡monial
al E.S.E. HOSPITAL SANTA t\,tARTA DE SAMACÁ.

§§ Samaca, Cal.l.e 4r No. 2{B § Tetefax 7372OOB . 737 21A4 § e-maiL:esehospitatsamaca@hotmait.com

4 OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. Conforme las especificaciones contenidas en las normas señaladas
en el acáp¡te anterior, a ¡os supervisores les corresponde el desarrollo, entre otras, de las s¡guientes
obligac¡ones:

Norma _ Nombre - Materia que Regula
,| Constituc¡ón

Política

2

3

4

6
7

2

Obligac¡ones
posteriores a la
legalizac¡ón del
contrato

>Revisar y analizar el contenido del contrato, en especial las obl¡gac¡ones alli pactadas.
>suscr¡bir oportuna y conjuntamente con er contratista er acta delniciación dei contrato.
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Santa Marta
sAMACÁ

Tu salud, nuestra prioridad
Nll: 891.800.335-8

Obligaciones durante
la ejecución del
contrato

>Ver¡ficar y controlar permanenlemente el cumplimiento de las obligaciones pacladas
en el contrato y demás documentos conlractuales.

;.Exigir al contrat¡sta la efensión, ampl¡ac¡ón, restablec¡m¡ento u otorgam¡enlo de
garantias si es del caso.

>Conlrolar e informar periód¡camente al ordenador del gaslo sobre el avance del
contrato con base en el plazo del mismo, cuando haya lugar a ello.

>Conceptuar, con su debida justiflcación, sobre la viab¡l¡dad de las ad¡ciones, cesiones,
prorrogas y demás modif¡caciones al contrato a las que haya lugar, así como el envio
de su conespondiente solicitud.

>Sumin¡strar al contratista toda la ¡nformac¡ón y documentos necesarios para la
correcta ejecución del contrato.

iRequerir al contratista para que dé cumplim¡ento a las obligac¡ones que no esté
cumpliendo de conformidad con lo pactado en el contrato.

>Presenlar los informes correspond¡entes sobre la ejecuc¡ón del conlrato y asistir
técnicamente al E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACÁ en asuntos
relacionados con la ejecución del mismo.

>Verificar para efectos de pago, que el contratista este cumpliendo con las obl¡gaciones
de afiliación y pagos al sistema de seguridad social integral, ARp y aportes
paraf¡scales, según sea el caso, e informar en caso de exist¡r incumpl¡miento de estas
obl¡gaciones.

>Solicitar ¡a imposición de sanc¡ones al contralista para lo cual deberá env¡ar en forma
oportuna el correspondiente informe acerca del ¡ncumplimiento, así como de los
requerimientos efectuados al contrat¡sta y sus correlat¡vas respueslas.

>Elaborar la respuesla a los requerim¡entos o pet¡c¡ones del contratista, según su
competencia.

>Rev¡sar las facturas o documentos equivalentes, y las cuentas de cobro presentadas
por el conlrat¡sta verificando que en ellas se cons¡gnen claramente el concepto y valor
del servicio prestado y de los b¡enes entregados y que correspondan con la ejecución
del objeto, obligaciones y actividades pactadas y plazos convenidos.
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3

4
Obl¡gac¡ones a la
final¡zac¡ón del
contrato

>Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato, referente a su calidad,
seriedad y cumplimiento.

>Sol¡c¡tar a la División Financiera y Presupuesto los correspondientes estados de
cuentas del conlratista.

>Revisar los documentos necesarios para la l¡qu¡dación f¡nal del contrato, si es del
caso.

,Exigir al contralisla la extensión, ampl¡ac¡ón, restablecimiento u otorgamiento de
garantias si es del caso.

,Ver¡ficar y dejar constanc¡a del cumplim¡ento de las obligac¡ones del contratista frente
a los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionaies, pens¡ones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar y Servic¡o Nac¡onal de Aprendizaje cuando a
ello haya lugar, estableciendo una correcla relación enlre los pagos efectuados,
valores no ejecutados a lavor del E.S.E. HOSPITAL SANTA |\4ARTA DE SAMACA y
saldos a favor del contratista.

iTramitar en deb¡da forma y en el término señalado para tal efecto, el acta de
liquidac¡ón con todos sus soportes y anexos.


