SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 16 de marzo de 2026

Sefior

LEONARDO HERNANDEZ SILVA

Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR.9029031
Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
SENA — Regional Santander

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
marzo de 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR.9029031 de 2026

NESTOR ANTONIO GOMEZ CORTES, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.109.406, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: Se fija como valor del contrato la suma de $37.801.880,00 que seran pagados
asi: un primer pago por el mes de enero por los 10 dias por valor de $1.111.820,00y 11 pagos iguales
de $3.335.460,00 cada uno, por los meses de febrero a diciembre.

Plazo: ONCE (11) MESES y DIEZ (10) DIAS. En ningln caso se superara el 31 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios personales para apoyar el cumplimiento de los objetivos institucionales
asociados a los procesos de regulacién de cuota de las empresas obligadas y al seguimiento del
cumplimiento de las metas del contrato de aprendizaje asignadas a la Regional, contribuyendo al

fortalecimiento de la articulacion institucional.

Ejecucion mensual de actividades:

Obligacion Acciones realizadas Evidencias

1. Garantizar la identificacion oportuna
y confiable de las empresas objeto de
regulacion de la cuota de aprendizaje

No se han asignado actividades en | Evidencia #1
este periodo de tiempo. N/A
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en la regional, a partir de las bases de

datos suministradas por la
Coordinacion Nacional de
Relacionamiento Empresarial y

Contrato de Aprendizaje, asegurando
la adecuada depuracidn y analisis de la
informacién.

2. Contribuir a la ampliacién de la
cobertura del contrato de aprendizaje
en la regional, mediante la promocion

Esta actividad esta distribuida a los

. . - . . Evidencia # 2
y gestion de la vinculacion voluntaria | tecndlogos por meses. Este mes no se N/A
de empresas no obligadas, conforme a | me ha asignado.
las estrategias institucionales
definidas.
o . Se han contestado todas las
3. Asegurar la actualizacién, integridad .
. . - . solicitudes a las empresas de
y calidad de la informacidn relacionada . . .
. aprendices disponibles en el SGVA,
con el contrato de aprendizaje en el ., .
. - . Depuracion de Aprendices por
Sistema de Gestiéon Virtual de o . . .
. . Estado, se hizo informe de eliminados | Evidencia # 3
Aprendices (SGVA) o en la herramienta .
. de lo cancelados, retirados,
que haga sus veces, garantizando su . .
e s aplazados, fallecidos no interesados,
correcta utilizacién para la toma de . e .
. pendiente por certificar y por limite
decisiones. .
de tiempo.
4. Promover el uso adecuado y efectivo | Se gestiono los perfiles no registrados
del SGVA entre los grupos de valor y de | y se hizo depuracidn de inhabilitados
interés de la regional, contribuyendo al | por actualizacién, se atendieron . .
o . . . Evidencia # 4
fortalecimiento de las capacidades | aprendices para cambio de
institucionales y al éptimo manejo de | documento y desbloqueo de clave en
la herramienta. el SGVA
. . . Proceso de Regulacion de 15
5. Garantizar la ejecucién del g
L L. Empresas, Enviar correos para
procedimiento de regulacion de la ., .
. Radicacion de Carta No Modifica,
cuota de aprendizaje dentro de los .
. : Carta Informacién Mal Reportada, . .
tiempos establecidos en la , . Evidencia #5
.. . Carta Extemporanea, Actualizar en
normatividad vigente, asegurando el .
- . SharePoint, las carpetasy
cumplimiento de los requisitos legales
- . . documentos en el Excel de los
y administrativos aplicables. .
procesos realizados
6. Implementar las estrategias
definidas por la regional para la
identificacion y vinculacién de nuevas | Se proyectaron resoluciones de la . .
y proy Evidencia # 6

empresas objeto de regulacion,
contribuyendo al cumplimiento de las
metas institucionales.

cuota de regulacion
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7. Gestionar, tramitar y realizar el
seguimiento oportuno a las solicitudes,
tramites administrativos y peticiones, | Respuesta de correos (36) a

guejas, reclamos y sugerencias (PQRS) | aprendices de solicitudes y tramites
relacionadas con el contrato de | pendientes por realizar de parte de
aprendizaje y la regulacion de la cuota, | ellos.

asegurando su atencién conforme a los
procedimientos establecidos.

8. Atender con diligencia y oportunidad
las observaciones, instrucciones vy
requerimientos formulados por la
supervision del contrato, adoptando | Capacitaciones de SGVA, de

las acciones necesarias para garantizar | regulacidon y de cuenta de cobro.
el cumplimiento integral de las
obligaciones contractuales y la
obtencidn de los resultados esperados.

Evidencia #t 7

Evidencia # 8

Igualmente quiero indicar que en el periodo en el que corresponde a la ejecucidn de este informe
no se realizaron desplazamientos.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) el pago de la planilla de seguridad
social y parafiscal N° 8640574843 de ASOPAGOS S.A, referente al mes de febrero de 2026.

Cordialmente,

G Cores

NESTOR ANTONIO GOMEZ CORTES
Contratista
C.C. No. 91109406

Recibi a satisfaccion:

LEONARDO HERNANDEZ SILVA

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9029031 de 2026
Coordinador Grupo de Relaciones Corporativas
SENA — Regional Santander
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9029031 NESTOR ANTONIO GOMEZ CORTES

Evidencia 1- N/A

Evidencia 2- N/A

@

Evidencia 3 -

O Bementor envisdo: Nestor & X sditor % | @ Descargararchivo |ilove?DF X |+

Geagle Chvome no e tu navegador predeterminsdo (ERST R URTREES

0
w Outlook Q Buscar
=  Achivo Inido  Vista Ayuda

Pasos rapidos

— LAY

acr 4@

£ Todos los marcadores

x

B 8 B ® @ nooaooc @

) Marcar todos como leidos (]

Favoritos Elementos enviados W O Seleccionar  { Saltara Filtrar  =| PorFecha
B> Elementos enviados Paca Asunto Enviado v
2 Borradores auxiliarhumano@oro.com...  Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimadola) empresario{a). De acuerdo con su solicitud y segun a disponibilidad de nuestros aprendices...  Lun 1035 -
) Bandeja deentr.. 4 valentina.gomez@grupobi..  Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimado(a) empresario(a). De acuerdo con su solicitud y segun Ia disponibilidad de nuestros aprendices..  Lun 1018
7 > juanneira@mibanco.comco  Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimadof(s) empresario(s). De scuerdo con su solicitud y segin la disponibilidad de nuestros aprendices...  Lun 10:12 l
ngomezc@sena.ed...
o profesionaldecontratacion...  Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimadofa) empresario(a). De acuerdo con su solicitud y segun la disponibilidad de nuestros aprendices...  Lun 10:08
Bandeja deentr.. 4
» marelyn.gualteros@mayol Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimado(a) empresario(a). De acverdo con su solicitud y sequn la disponibilidad de nuestros aprendices... Lun 10:00
Borradores
> e v gestionhumana3@lineash...  Respuesta a su soliitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimado(a) empresario(a). De acuerdo con su solicitud y sequn Ia disponibilidad de nuestros aprendices... — Lun 936
entos enviados
B i o HISESARECURSOHUMAN...  Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimadola) empresario(a). De acuerdo con su solicitud y segun la disponibilidad de nuestros aprendices...  Lun 850
lementos elimina.
£3 i mariarueda@harinagro.com  Respuesta 2 su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimado(a) empresario(a). De acuerdo con su solicitud y segin la disponibilidad de nuestros aprendices..  Lun 539
orreo no deseado
© Nots 1 psicologia... P 2 W Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimado(a) empresario(a). De acuerdo con su solicitud y segun I disponibilidad de nuestros aprendices..  Lun @36
& Archivo aprendizth@changeameric..  Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimadofa) empresario(a). De acuerdo con su solicitud y segin la disponibilidad de nuestros aprendices...  Lun 933
B it as o yadira.contrerascavanzo@...  Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimado(s) empresariofa). De acuerdo con su solicitud y segun a disponibilidad de nuestros aprendices...  Lun 828
ordial saludo, estimado(a) empresario(a). De acuerdo con su solicit. \uestros aprendi '
B2 Campetas de bisqu... analistaghseleccionsena@. Respuesta 2 su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimado(a) empresario(a). De acuerdo con su solicitud y segun 13 disponibilidad de nuestros aprendices...  Lun &2
coordinadorth@avinsa.co..  Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimadofa) empresario(a). De acuerdo con su solicitud y segin la disponibilidad de nuestros aprendices...  Lun&19
8 Ira Grupos
> dayandiaz@poligranedu.co  Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimado(z) empresario(a). De acuerdo con su solicitud y segun la disponibilidad de nuestros aprendices..  Lun&17
trabajaenardisa@ardisacom  Respuesta a su solicitud, aprendices disponibles Cordial saludo, estimadola) empresario(a). De acuerdo con su solicitud y segun la disponibilidad de nuestros aprendices... Lun%13
v Semana nasada =
oscoa m.
B O s Lo-eBaecda A Qa TR0
O Sementos envisdes: Nestor &7 X it % | % Descargar schive |ilevePDF % | ) Whatstgp x GC_53363084 5226 MARZOp: X | + - a8 x
Ca DhkyZD: THANEWZTES MTAZMwACAS acw & @

Geogle Chreme no es tu navegador predeterminsso

Elementos envi.. ~ < () Para: Blanca Smith Manosalva .. X

[ Todas los marcadores

%

Q @ 8 6 ® & neomowos. @0

=  Achiwo Inicio  Vista Ayuda  Busc
(] Tudu‘ [ Comeo (3) Chats [ Archivos & Personas £ Tiene datos adjuntos =7 No leido (2 Me menciona  [¥ Marcado  § Importanciaalta 2, Parami  [£) Cerar busqueda B
- Favoritos X Solicitud de remision de Bases de datos de aprendices a eliminar del aplicativo SGVA Regional Santander. <
B> Elementos enviados
Nestor Antanio Gomez Cortes © € Responder &, Responderatodos  Resnwiar L R IS

7 Borradores.

@ Retencion: 10 Vear Delete (10 afios) Expira: Vie 22/02/2036 12:10

Para: @ Blanca Smith Manosslva Pedraza

& Bandeja deentr.. 5 CC: @ Fenando Enrique Gomez Castellanas

~ ngomezc@sena.ed...

F4 Bandeja deentr.. S

FORMATO DE ELIMINACION ..
Lt

Z Bomadores
B> Elementos enviados Buenas tardes, compafiera Blanca

T Elementos elimina... Erwid base de eliminados consultados en el aplic:

Mar 24/02/2026 1210

en contrato, y retirado)

E3 Correo no deseado Cordialmente,

n [ ]
SENA

N

@ Notas
Neéstor Antonio Gémez Cortés

Centro de Servicios Empressrisles y Turisticas

T Archivo

Con

B3 Histarial de conver.. atista

B Carpetas de bisqu...

Bucaramangs

5 Ir 2 Grupos

" D Bisqueda

ro-@2@8%e @ da

o m
17/03/2026 o

~ o



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9029031 NESTOR ANTONIO GOMEZ CORTES

Evidencia 4-
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9029031 NESTOR ANTONIO GOMEZ CORTES

Evidencia 5-
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