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- SOACHA,02 de FEBRERO 2026 7
CTO 0872 DE 2025 | )
s . _ 4 N
. o ra

CUENTA DE ceano N°. & /

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENA}.&{ZA'
NIT. 832.001 794-2

DEBE A

BONALDO BAUTISTA OVIEDO / s

SED;}&A ?siO 1015399949 DE BOGOTA

o

LA SUMA DE: ($2 540, OQO) Dt/ MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Mi L PESOS MJCTE POR
CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMOQ ENFERMERO DEL _PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA DE CONFOR}}MDAD CON EL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025, PERI ODQ DE 01 AL,ED DE ENERO DE
2028, SEGUN CONTRATO NO.0872/2025. + i

/

o

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 0550001900314921 DE DAVIVIENDA

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SE/@/umDAD SOCIAL NO. 9497058271 FECHA DE PAGO
02 DEL MES DE ENERO DE 2026 : ' »

D ALDO BAUTISTA OVIEDO

CC.1015399949 DE BOGOTA

DIRECCION: CRA 8 A # 15-22 SIBATE CUNDINAMARCA
" TELEFONO: 3057929131

CORREQ: TKDONATELO@HOTMAIL.COM



.




‘

INFORME DE ACTIVIDADES ~ ff
FECHA DE ELABORACION: U2 DE FEREBREC 2028 ©

NOMBRES Y APELLIDOS: DONALDO BAUTISTA OV ngo‘ )
NUMERGC CONTRATO: . 08722025
VIGENCIA DEL CONTRATO: 22 AGOSTO DE 2025 HASTA EL 31 OCTUBRE 202,
PRORROGA 1 " HASTAEL27 DE DICEMBRE 2025
PRORROGA 2; HASTA EL 20 DE ENERO 2026 &*
FECHA DE £IECUCION: 28 DE DICIEMERE DE 2025 HASTA 20 SNERC 2026
VALOR HUCIAL DEL CONTRATO: 4243970000 g
VALOR ADIGIGN 12 ) : $8532.900
VALOR ADICION 2: $1.350.000 "

! | VALOR A COBRAR PERIODO 1 . $2.540.000

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERV!C!OS PROFESIONALES COMO ENFERMERD DEL PLAN DE !NTEﬂVENC[ONES COLECTIVAS .L.C. CONPORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO Mo, 1649 DE 2025

PARA LA PROMOCION
DE PRACTICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
CON ENFASIS EN LA PREVENCION DE CONSUMG DE

PARA £1 MES DE ENERLY ESTA CONTRACTUAL SE REALIZA DE LA SIGUIENTE BAANERA ©
HOGHR GERIATRICO L& MERCED EN DONDE SELOGRA CAPTAR 2 COLECTIVAS,

0870172028
13/02/20926 FUNDACION

TG NI i | RESTAUTANDO AUMAS S REALIZA EM UNA FUNDACION DE HABITANTES D CALLE ¥ SE LOGRA IMPACTAR com/drive/f
ALBIE 93: CONALTO GENTENIGO DE SALSODIC, ALUCAR, EN 1 COLECTIVA. ' 15/01/2026 COLEGIO NUEVA VIDS £V EL EJECUTADO
CGRABAS TRANSr ASI GOMO FORTALECER FACTORES PAARCD DE 14 MATRICULATON EM DONDE FUE UN EXITO LOBRANDD ALCANIAR 17 COLECTIVAS.
PROTECTCRES PARA LA SALUD AUR{%ENTO QONSUMQ DE 11770142026 I0RMADA DE S4LUD BFORTALEGRE B3 UNA JORNADE DE SALUD EN DONDE STLOGRA CAPTAR 2
FRUTAS Y VERDURAS, AGUA, ACTIVIDAD FISICA ENTA b COLECTIVAS.
POBLAGION EN GENERAL, :
REALIZAR ACCIONES OE EDUCACION PARA LA PROMOCION PAPA EL MES DE ENERQ 8574 CONTRACTUAL SE REALIZA DE LA SIGUIENTS MANERS © 08/01/2026
DE PRACTICAS SALUDABLES, ALITOCUIDADO, IDENTIF !CACK?N JORNADA DE SSLUD BARGUE 4 AMISYAD EN DDNIYE SE TRABAIA CON POBIAC SERAL LTERANDD
2] TEMPRANA DE FACTORES DE RIESGC, MCYEVS Y APLICACION [cAPTAR 20 TAMIZAES, 20/03/2026 IORNADA DE SALUD [+ EJECUTADO
DE TAM ‘IZ.AJE DE RIESGO CARDIOVASCULAR BN LA PRADU VEGA S TAMIZAN 20 ASISTENTES A LA JORNADA DE SALUD, 17/01/2026 IORNADA OF SaLUD "
POBLACION BN GENERAL PM\'{ALF\:fK‘ EN DONDE SE TRAGAIA COM POBLACION EN GENERALY SE TAMIZAN 20 PERSONAS.
REALIZAR EDUCACION PARA LA PROMOCION DE PRACTICAS 08/01/2G28 HOGAR GERIATRICO LA MERCED SETRABAIA BN HOGAR GERATRICO
SALUDABLES, AUTOCUIDADO Y MCYEVE INCLUIDO TAMIZAJE LOGRANDG IMPACTAR EN 3 COLECTIVAS. EIECUTADG
DE RIESGT CARDIO VASCULAR EN ADULTOS JUNIORES DE e
LAS INSTITUCIONES DE PROTECCION Y/O GERIATRICOS.
APOVARLAS ACC}ON&S DE LA ESTRATEGIA PAREWM ‘pL}\N PARA LA PRIMERA PARTE GEL MES OF ENERO NO SE REALIZA £5TA CONTEATTUAL PER\) ESTUVE ER
4 DE ACELERACION Rr_uuc;g% ;{v;uf}mu&m MATERNA) EN ? Gt DCMMAR; 2 e EJECUTADD
DESARROLLAR ACTIVIDADES é@f\i MULIERES GESTANTES Y :
LACTANTES CON Et FIN DE FORTALECER LA IDENTIFICACIOM | - = =
5 TEMPRANA DE SIGNOS DE ALARMA, LA ASISTENCIA A PARA L. BES.DE ENERO K¢ SE REALIZA ESTA CONTRACTUAL PERD ESTUVE EN DISPUSICION DE REALIZARIA EIECUTADO
CONTROLES PRENATALES'Y BN GENERAL EL
EMPODERAMIENTO DEL PROCESO DE GESTACION v ,
REALIZAR ACCIONES DE EDUCAGION PARA LA PROMOGION | PARA ELMES DE ENERO SE REAILIZA ESTA CONTRACTUAL OF LA SIGUIENTE MANERA
o DEL RESPETO POR LA F‘NFRS IDAD. B RECONOQIIENTG | 13/01/2026 FUNDACION RESTAUTANDO ALMAS EN DONDE SE TRABALG EN UN HOGAR
pom VO A LAS PERSONAS CON ENFOOUE D!FE;{E\?:L AL QUE ALOIE HABITANTES DE CALLE LOGRANDS IMPACTAR BN 1 COLECTIVA, EJECUTADO NG APLICA
(LGBY K, (ND!C:ENA AFRODESCENDIENTES, ROM). " ' ) ' :
) ] BARAEL MES DE ENERS 35 REALIZA ESTA CONTRACTUAL DE LA SIGUIENTE MANERA © \
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PROMOCION. | - 09/01/2026 CLUB DE BALONCESTO LA ROCA BN DONDESE TRABAID CON ROBLACION .
DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, LOS DERECHOS IGVEN LOGRANDO IMPACTAR EN 1 COLECTIVA, https:ffdrive;gonale com/drivef
7} HUMANOS, REXUALES ¥ REPRODUCTIVOS, ITS, METODOS DF 18/01/2008 ESCUELS DEPORTIVA BOLEIBALL CANCHA SOLY LUINA LA SUAL EIRGUTADNG /152
PLANIFICACION FAMILIAR, PREVENCION [DE VIOLENCIA DE CORRESPONDE A UNA ESCUELA DE BOLLEY BAUL SELOGRA CAPTAR 2 COLECTIVAS. bzl
GENERO .
N *
T OO A IFE oy - %
TAM’I%Q\I‘{IES%:—SPOEI\: zg;ﬁft ;i“;g‘a%%i%ﬁsﬁg&iﬁzg S e MES DF ENERQ NO SE REALIZA ESTA CONTRACTUAL PERO ESTONE EN DISPOSICION DE REALIZARLA EJECUTADG NO APLICA
FARR EL MIES DE ENERO S% REALIZA ESTA CONTRACTUAL DF LA SIGUIENTE MANERA © “
10142026 CL a s g y ¢ PO
REALIZAR ACCIONES DE EDUGACION CON NIFIOS, Miiag y | 0%/01/2028 CLus o s i A e A
= R i ) ECTRAL
éacg?féafzgmg%éii‘?&%i%gﬁéﬁ? gﬁﬁ;&%‘ggms 16401/2026 ESCUELA DEPORTIVA BOLEIBALL CANCHA SOLY LURA 1A CUAL EJECUTADO
DSSR Y PROYECTO DE VIDA EN LA lé CORRESPONDE 4 UNA ESCURLA DE BOLLEY BALL SE LOGRA CARTAR 2 COLECTIVAS.
1N
REALIZAR ACTIONES DE EDUCACIGN BN LASIE BN TEMAS DE; e i» *x”DZ”: ; ,S;.‘.:ORS{»;E ‘ﬁ;m Eﬁ‘!’:ﬂc\;};{;:ﬁ,f; JALDE 15 SIGIIENTE WAl é'EF:A a9/RLI2026
= 5 e A JORNADA ARAL A AMIST ANDO DAREDUCACION & POBLACION EN GEERAL
10 MATERNIDAD ¥ PATERNIDAD Y PARA LA PREVENC!ON DEL LOGRANDY CASTAR LUOLECTIVA,  10/03/2026 IORNADA DE SALUD PRADC VEGA £ DONDE SE LOGRA EJECUTADD'
EMBARAZO EN ADOLESCENTES BRINDAR EDUCATION A 3 COLECTIVA. - 15/01/2026 COLEGIO NUEVA VIDA EN EL CONTEXTC D&: &
: SATRICUATON LOGRANDS AP"‘AK COMEXITA 37 COLECTIVAS, .
REALIZAR SEGUIMIENTO EN HOGAR A NIROS ¥ NiRAS | ) o g
i1 MENOQES DES AK‘OS QOMN BACTORES DE RIESGO. PARA EL MES DE ENERG NG SE REALIZA ESTA CONTRACTUAL PEROQ ESTUVE EN DISPOSICION DE REALIZARLA EJECUTADQ
REALIZAR SEGU!M!ENT’O EN HOGAR A POBLACION CON _
iz ENFERMEDADES CRONICAS ¥ ADULTQ JUNIOR CON PARX EL MAES DE ENERD NG SE REALIZA ESTA CONTRACTUAL FERO ESTUVE EN DISPOSICION DE REALIZARLA EJECUTADO
' FACTORES DE RIESCO '
REALIZAR-SEGUIMIENTO EN HOGAR A GESTANTES CON . R
13 MORBILIDAD MATERNA EXTREMA O CON FACTORES DE  [PARAEL MES DE ENERO ND SEREALIZA HSTA CONTRACTUAL PERD ESTUVE EN DISPOSICION DE REALIZARLA JECUTADO
RIESGO
! REALXZAR EL D!LIC‘ENCIAMIENTO FiSlCQ Y DIGITAL DE LA
BAQE DE ACCIONES COLECTIVAS, GARANT(ZANDO LA TOMA - foprrdiie — . =i TA
24, A BASE GIGITAL UE ACCIONES {BLECTIAS =g /‘D\,

DELDATO Y EL

REGIBTRC CON CALIDAD
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_ MAGNETICQO EN LOS TIEMPOS QUE INDIQUE EL ENLACE
OPERATIVO Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO
CON CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES CONTRAGTUALES

- REALIZAR LA ENTREGA DE IFJFORIV-iAC@N Ef;! MEDIO FISICO Y.|-

PARA EL MES DE ENERO SE REALIZO LA ENTREGA DE INFORME
MENSUAL

EJECUTADO

REALIZAR LA ENTREGA TE LA.CUENTA DE CORRO DE
6 - MANERA OPORTUNA ¥ COMPLETA, EN LOS TIEMPOS QUE
INDIQUE EL ENLACE OPERATIVO ¥ 8U REFENENTE

ot

PARA EL MES DE ENERC SE REALIZO LA ENTREGA DE INFORME
BENBUAL

EJECUTADO

NQ APLICA

UNA VEZ ENTREGADO EL NFORME DE ACTIVIDADES ¥ LAS
EVIDENCIAS ESTAS SERAN VALIDADAS POR EL ENLACE
OPERATIVO, Y LA REFERENTE DE APOYQ DEL EQUIPO PIC Y
£L SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EL RESPECTIVO
TRAMITE DI LA CUENTA DEL EQUIPO PIC DEL CONTRATO 1649
DE2025

»
]

PARAEL MES DE ENERO SE REAIL;'ZO LA ENTREGA DE INFORME
MENSUAL

EJECUTADG

NG APLICA

REAL?ZAR LA ENTREGA DE EQUIPQS BIOMEDICOS,
CHAQUETAS, CARNE Y OTROS BELEMENTOS GUE LE SEAN
ENTREGADOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
DEL CONTRATO, UNA VEZ FINALICE EL MISMO, EN CASC DE
PERDIDA Y/O DARO DE LOS MISMOS, DEBERA RESPONDER
POR LOS MISMOS

"

NO BE REALIZA ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDICOS, CHAQUETAS Y
CARNE DADC QUE SE SIGUE EN LA IMPLEMENTACION DEL COMTRATO

EJECUTADO

NO APLICA

AL FINALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERA
ENTREGAR INFORME FINAL CONSOLIDADIO QUE COMTEMPLE
19 TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA
EJECUCION DE ACUERDO CON LA LINEA TECNICA GENERADA

: PCOR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

PARA EL MES DE ENERQ S8E REALIZO LA ENTREGA DE INFORME FINAL

EJECUTADD

REALIZAR EL DIIGENCIAMIENTC DE LA INFORMAGION Du LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATAFORMAS Y
<FORMATOS PROPUESTOS Y SOCIALIZARGS POR EL

. SUPERVISOR DEL CONTRATO

PARA L MES DE ENERO SE REAL}"Q LAACTIVIDAD QO?OQTADA EMEL
DRIVE

v

EJECUTADO

hifps: //dnve gnogle. com/fdrivefolder

REALIZAR Y ENTREGAR LA FICHA METODOLOGICA DE
21 PLANEAGION DE LAS ACTIMDADES DE INFORMACION,
EDUCACION Y COMUNICAGION A DESARROLLAR

PARA EL MES DE ENERO NOSE DES/‘\RROLLO' LA ACTIVIDAD PERO SE
ESTUVO EN DISPOSICION DE REALIZARLA,

EJECUTADOC

1045390849’
TELEFONO: 3057929131 1
EMAIL: TKDONATELO@HOTHAIL.COM

LADY RATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC







UM

Centro de Trabijo; PRINCIRAL ( 1 Afiliados)

$5.594,000

§455,100 51,594,000

$199,309

438,309

el R MTHTT Al US ragy s . )
enlinea ;
DATOS GENERALES DEL APORTANTE X ;
Adentificaction dv Razon Social Clase >va:wim» Sueursat Brincipal Direccton Cludad-Departametito Teléfone mxa:ﬁﬁ%%mz\» e =
CC 1015393949 I BAUTISTA GVIEBG DOMALDD INDERENDIENTE BRINCIPAL : 7 79b-41b 03 sur BOGOTA-BOGOTA DLE. 7573050 s ’
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION . ( ; , / _ ;
Fartudy o Clave ¢ Tipe Fecha ) Pago
Pension Satud Pago Flanills Planilia Limite Pago Banite " Dias Mora Valer - ‘
2025-12 2025-12 1043953170 9457058371 i : L 2026{0T4 202651702 BAHCO AV VILLAS ) ] $493,300. \
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES _. ;
Y mkvrm_»wo * ) m.mzm\m.@z RIESGOS m%ﬂwn.»rmm
Endign | Dias|. Lodigo {Dias o Aporte Codige ..Q.mm Aparte BC »E}m

Citdad: BUGOTA Dupto; BUGOTA DE. { 3 Afifiados) §1.594,000 §255,100 §4,594,600 $199,300 ~ 56 §0 1,594,000 §38,900 s0) 50

5 e Temsanvsey Tnaumsta ponaino T,z [ $1,594,00 255,500 {  emsoaal a0 | - $4,593,900 sgo.00] - B 30 BT S <4,504,000 samo00) 0 50 -k
k3 + i B i £

Total -~ Afifiades( 13 51,594,000 $755,400 $4,594,000 $199,360 50 58 $4,594,000 $38,509 0 50

pagina 1 de 7
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) wwa PESUIT T ICHET gl ug Fagy

a 3
enlinea ) .
DATOS GENERALES DEL APORTANTE & E ) e )
{dentificacion dv’ ] Razon Seciat Clase Aportante Sucarsal Principal Dirercion - Ciudad-Departamento | Teléfono | -Exonerado SENA &
) . i fe : : ! ; 1CBF
CCI0153%39 BAUTISTA OVIEDE DUNALOD INDEPENDIENTE S PRINCIPAL ’ o 79ly41b 03 sur BOGUTA-BOGOTA D.E.. 2573050 B
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION - o hioel - ; : : e g 5
© Periodo i Clave. ! Tige : Fechd ; L Fago b
Pension Salud Pago ; Planitta - Planilla ' Limite - Pago Banso - Dias Mora Valer
L2025 W7HALLI0EWEITG 4497058271 b fesas - ReI0thAL 2026701702 | BANCO AV ViLLAS 9 : $493,300
RESUMEN DE PAGO

AFP (ADINISTRADORAS: 1) P S G AR e T B it s B 5255,100
COLPENSIONES I cn 900,336,004 7 T 5255300 L $0 $255,100
ARL (ADMINISTRARORAS: 1) 3L nAR Lo e, e , 4 Y §38,900 s : s . I : §38,900
ARLSURA ; 14t 90,905,750 5 4 L e B 50 : S0
EPS (AOMINISTRADORAS: 1} Lo 1 199,300 : 50 / 50 $199,300
COMPENSAR ZERSO08 - 860,065,942 7 Fibe - s19m,300 L sa $159,300

Pagina 2 de 2 ; 3 , ’ e WNT6I0 1T PR DM






LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO E}EL PLAN DE NTERVENQ!ONES
_COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
- JULIO CESAR PENALOZA

CERT!F!CA QUE: .

El (la) sefior (a) DONALGO ‘BAUTISTA GVIE’DQ , identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1015399949’e;ecut0 las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certificacion ‘del contrato de prestacion de servicios No. 0872-2025, “cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECT\QJS 2 C CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025”.~

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Coleclivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisd las

o evidencias en medio electronico y fisico del Equipo PIC Contrato No, 1649, y remitio el valor |

global para la factura del mes de ENERO de 2026. Que el valor correspondiente porperfiles
en cuadro de distribucién de pago de las actividades- realizadas a demanda, corresponde
al perfil de ENFERMERO la suma de $2. 540.000; ;para el periodo DEL 01 DE ENERO DE~"
2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026/ periodo durante el cual ejecutd el objeto contractual
‘pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los
documentos que asi lo sopo:tan los cuales reposan en la NAS- INTRANET vy el fisico en el

archivo coires ondiente

Soacha, febrero 02 de 2026,

, LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR REVISADO POR | APROBADO POR

" Referente Gestidn docurnental Refgrente Calidad . " Gerente
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e Seshs E S.E. MUN!C!PAL DE S{)ACHA,!ULSO CESAR
Pendlosa " PENALOZA
MACRGPROCESO: APO‘{.O COD!GQ: A-JURCON-F 005
_ xx : Formato:
PROCESO: GESTIONJURIDICA. | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
: : . PERSONA NATURAL :
SUBPROCESO: CONTRATAGION FECHA: 26/11/2021

EI{LA} SUSCR?TO(A} SUPERV?SGR{A) CQ%TRA&?QJAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SGAQHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) DONALEO BAUTISTA OVIEE:#O identificado con Cédula de -
Ciudadania N° 1015399949/ egecute la Prestacion de Servicio segln contrato No. //
0872-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE ENERO 2026 AL 20
DE ENERO DE 2026, durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las

obligaciones del mismo de acuerdo con el informe dei ccntraﬁsta y los documemas
que asi lo soportan. /f-,

asignadas para la fieta, par lo tanto, se sugiere el pago corresgondsente al valor de

: e ‘
Durante el pery certificacion, el contratista ejecutd el 100% de las actividades
2.540.000
§ %

%

Soacha, 02 DE FEBRERO 2026 ~

Tiowe Pello 2/
IVONNE MARCELA BELLOR,

© JEFE OF!CINA ASESORA DE PLANEACIéNn SUPERVISORA (E)

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA .~
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

ELABORADOPOR | o - REVISADO POR ; APROBADO POR

Referente de Calidad :
. i - Gerente
Subgerente Administrativo y

Financiero







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

. [SUBPROCESO: CONTRATACION .

Formate CODIGO: ’A-JUVRCON-‘F )
002

INFORME DE SUPERVISION E RSO B

. CONTRACTUAL PERSONA ' [FECHA: 26/11/2021

NATURAL

FECHA DE ELABORACION 02 DE FEBRERO 2026 ~ _
CONTRATO No. 0872-2025
CONTRATISTA DONALDO BAUTISTA OVIEDO ~
REPRESENTANTE LEGAL - NA 7
IDENTIFICACION NIA F g

IREPRESENTANTE LEGAL ‘
IDENTIFICACION 1.015.399.849

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE 8ERVICIOS PROFES!ONALES COMO ENFERMERO DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.L.87 CONFORME AL CONTRATO
INTERADM! NfSTRAT VO Ne, ‘649 DE 2026 '

FECHA DE INICIO

22/08/2028.

FECHA DE TERMINACION |

3171 Oi2025 g

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECQQNAM!ENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP i, SIN Q;;E" DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2025 s

PRORROGA:

HASTA EL 27 DE DICIEMBRE 2025 7
PRORROGA: HASTA EL 20 DE ENERO DE 2026 /
VALOR DEL CONTRATO $14.970.000
INICIAL
VALOR ADICION 1 |$8532.000 7/ )
VALOR ADICION 2 $1.350.000 / 7 _
VALOR TOTAL DEL. CQNTRATO 3 24.852.900 ’,,{,,« - ' 4

“IPERIODO FACTURADG

 VALORA GIRAR

DEL 01 DE EP»E;,RO DE 2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026
$ 2.540.000 ¥ “

SOACGHA T

LUGAR DE EJECUCION o
CONTRACTUAL Ll .
ACTIVIDADES EJECUTADAS El contratista ejecuta las obligaciones coniractuales especificas)
' relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro'y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo v
Financiero .

: . o Gerente
Referente de Calidad
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E $.E. MUNICIPAL DE SOACHA JUL?O

Julio Cesar CESAR PENALOZA
Pafinlozra
MACRDPROCESO APOYO Fcrmam il COMGO: A—JURCON F

002

PROCESO: GESTION JUR:D,CA

INFORME DE SUPERVISION 12 o —

SUBPROCESO: CONTRATACION

"CONTRACTUAL PERSONA - [FECHA: 26/11/2021
NATURAL

OBSERVACION

‘leuenta el valor disponible en el contrato de la contratlsta e

"’"’

El contraﬂs}a’ allega planilla de -seguridad social N°. 9497058271 iy;"}agad:;x elt’
02/01/2026, cuenta de cobro No .6  informe de actividades. Tenjendo en cuents
que el contratista gjecuto el 100% de las actividades correspondientes a la meta de|
mes de ENERO-2026 que se establecid por secretaria de salud. De acuerdo con la
certificacién de actividades.emitide por el Enlace Operativo Katherine Ariza Herrera,

donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar estipulado para '

el periodo certificado v conforme al cuadro valores pago mes DE-ENERQO 72078
perfites PIC, correo electrénico enviade por Francy Mamanché Cuaran - lider APS :
de la Becretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por ei/mxsmo teniendo en

iBC: SRS $1.594.000, "

Subgerente Administrativo y
Financierc -

: T , NO. DE PLANILLA: " . SR 9457058271,
INFORMACION PLANILLA DE 858" i GR PAGADD PENSION: | $255.100) <
VALOR PAGADO SALUD: : . $199.300 -
VALOR PAGADO ARL: 7 $38.80017 -
o | VALOR CONTRATADO . ~ $24.852.9001
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $22.312.900p
' VALOR A GIRAR , ' $2.540.000/
SALDO POR EJECUTAR ‘ R
NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE MARCELA BELLO R
" ISUPERVISOR JEFE OFICINA ASESORA DE FLANEZAQON-SUPERV!SORA (E)
FIRMA SUPERVISOR
SLE V/&Jﬁviw& /%Q/UU )&2
" INOMBRE Y CARGO DEL LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
SUPERVISOR '|[ENLACE OPERATIVO PIC-APOYO A LA SUPERVISION
« & - N = -
FIRMA SUPERVISOR Q)//)
ELABORADO POR REVISADOPOR = | APROBADO POR
) ’ Gerente

Referente de Calidad







 E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA -

—

3
m%n =]

MACROPROD SG APOYD ' Fermato LODIGO: A-THAR-FCDZ
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
HURMANG ’ : . - R - anl

- PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL ¥ -
el ADNINISTRAGION ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES | FicHA: 16/06/2022

iNFORMACEO'\J GENERAL _

-Nambres.y apellidos def codfratista que entrega DONALDO BAUTISTA | - .
OVIEDO / 5
“Area: PIC SOACHA 7 — |

Nro de Contrato: 0872/2025

Objeto del contrato: prestacion de servicios como jefe de enfermeria del
plan de intervenciones colectivas en el municipic de soacha de :
conformidad con el contrato interadministrativo.ho. 1648 de 2025 3:
suscrito entre el municipio de socacha —»secreteyié de sajud y la ESE.
municipal de soacha julio cesar pefialoza 7

Motivo de la Entrega: Terminacién del Contrato: -~ X ?ermmacién :
antacupada Trasiado: s :

Fecha de dzhgenc;amaento (20 DE ENERO DEL 20262 Blpazy

SALVO

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO NUMERO 0872-2025 SE REALIZARON LAS SiGUlENTES ACT lV!DADES

DESDE EL 23 DE AGGSTO DE 2025 HASTA FL 20/01/2026. »

Realizar acciones de educacién para la promocidn de practicas de seguridad aumentaﬂa y nutricienal con énfasis
en la prevencidn de consumo de alimentos con alto contenido de sal/sodio, aztcar, grasas trans, asi como fortalecer
factores protectores para la salud aumento consumo de frutas y verduras, agua; actividad fisica en la poblacién en
general. Se ejecuto la actividad en los siguientes espacios tanto educativos como en jornadas de salud Jornada de
salud dando como resultado un total de 120 colectivas.

Reatizar acciones de educacion para ia promocion de précticas saludables, autoculdado, identificacién temprana
de factores de riesgo, MCYEVS y aplicacién de tamizaje de riesgo cardiovascular en la.poblacién en general. Enlas
diferentes jornadas de promocion de préacticas saludables se comp!etan 512 tamizajes-riesgo cardiovascular
evidenciados en el diligenciamiento del Link.

Realizar educacion para la promocién de practicas saludables, autocuidado y MCYEVS incluido tamizaje de riesgo
cardio vascular en adultos mayores de las instituciones de proteccién y/o gerigtricos. Se trabajo en dos puntos de
los centros de vida y demds hogares en donde nos dieron access logrando sacar 14 colectivas.

Desarrollar actividades con mujeres gestantes y lactantes con el fin de fortalecer la identificacion temprana de
signos de alarma, la asistericia a controles prenatales y en.general el empoderamiento del proceso de gestacién lo
Se.ejecuta curso de la matermdad y paternidad responsable en la sede de la ESE de San Mateo iograndc sacar 4
colectivas. :

Realizar acciones de educacién parala prcmocmn de'la salud sexual y reproductiva, los derechos humanos, sexuales
y repraductives, IT5, métodos dé planificacion familiar, prevencién de violencia de genero. Padres de familia de |
pnmarla y bachillerado en dlferentes colegios programados por los gestores Iograndc intervenir en 53 colectivas.

Revisado.

refererite de Calidad Agrabade

Gerente

Elabord
Referante Gestion documentsl

]







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PE&ALOZA

MACROPROCESC: APOYO R Formato . CODIGO: A-THAP-FOG2
PROCESO: GESTION DEL TALENTO . ACTA DE ENTREGA VERSION: B1
| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y :

DEL PERSONAL . ADMINISTRATIVO DE LAS SBEDES FECHA: 16/06/2022

- Realizar acciones de educacion con nifios, nifias y adolescentes abordando el ejercicio plenoy reconocimiento de
la sexualidad en el marco de los DSSRy proyecto de vida en fa IE, se !og.a trabajar con entorno educativo y entorno
comunitario mgrando realizar un impacto de 137 colectivas.

Realizar acciones de educacion en las IE en temas de maternidad y patermdad ¥ para la prevencion del embarazo
en adolescentes lfogrando impactar en 94 colectivas,

Se realizo acompafiamiento a.la actividad de gobernanza fanto en fenas de salud como acompafamientos a
eventos, 8 eventos en total.

De igual manera se realizo acompafiamientos a centros de escucha desde agos;o a enero iOgrando asistir a 26
actividades relacionados con centros de escucha én donde se realizaba educacién a poblacién general, tamizajes
cardiovascular y demanda inducida para captar la atencxén de la poblacron habitante o visitante de los puntoes

- centros de escucha.

De acuerdo a la adicidn realizada por secretaria de salud en el marco de seguimientoa hases de datos de maternas

-en calidad de alto riesgo en este rango de tiempo se logra hacer seguimiento a 37 maternhas.

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano ~ Si No |y ' Encaso de ser afirmativo relacionarios:

3.3 Relacién de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

34 Constanc:a de la entrega o no de ies elementos devo!utwos a cargo, as: como del estado
en que se entregan segun sea el Objeto Contractual

L -

Carné; _X __ Chaqueta:_,x__ Bata: _ Dosimetro: Chaleco brigadié'tai

Inventarios: Si; 7 MO

Otros: GORRA

Skt ‘ ' referei::zzdgalidad ’ Aprobaéo
Referente Gestién documental . i : Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOQYQ

PROCESO: GESTION DEL TALEN?G
HUMANO

.| SUBPROCESO:
DEL PERSONAL

ADM'N!STR}\Ci On

Formato

ACTA DE ENTREGA
PERSONAL CONTRATISTA A$I$TENCEAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

LODIGO: A-THAP-FODZ

VERSION: 01

FECHA: 16/08/2022

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacion de documentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descripcion (2)Formato | (3)Unidad | (1°0t92 | 5y popoq
EVIDENCIA CARPETA DEGITAL DRIVE
('i)' " Nombre del asunio o Documento. (2) Medio en que se haya la Informacion, magnético (3) indicar si

&s Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segun la descripcion de ta primara columna (5) Anotar el ndmero

—

total de folios contenidos en cada unidad de conservacién escrita.

s rd

) duien Entrega

e Quien Recibe

Referente Gestién documental

|, referente de Calidad

: y Testigo
Nombre 7 Nombre Nombre
DONALDO BAUTISTA OVIEDO f’} LADY KATHERINE AR!ZN’
. ' HERRERA . - g’
. CargolActividad ' CargofActividad CargolActividad
ENFERMERQO JEFE Enlace QOperativo PIC
) - e
Firma Firma } Firma
(* . /7 \ )
: / / ]
Qf/}Z/Qﬂ A
s :
3
Elabord Hovisado ; Aprobado

Gerante







: E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

1 MACROPROCESO: APOYOD . : % . _ ; vf.‘.‘ormatc ‘ CODIGO: A-THAP-FOO2
PROCESO: GESTION DEL TALENTO , ACTA DE ENTREGA NERAIOR
HUMANO y ; '

: | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y S
becpensonaL OO ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES | rech: 1/0sf2022

VISTO BUENO

' . . s, }}@' ‘ 3
_En la Ciudad de Soacha, a los 20 dias de ENERO del afio 2028, el contrato de Prestacion

- de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Perfialoza, con NIT
-832.001.794-2, y el Contratista DONALDO BAUTISTA Qz\gzﬁgmayor de edad, identificado
conla CC 1015399949 de BOGOTA con contrato 0872/ 25 cuyo objeto es: PRESTACION
DE SERVICIOS COMO ENFERMERO JEFE DEL PLAN DE INTERVENCIONES

~ COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO '
INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTREEL MUNICIPIO DE
SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA E'S.E. MUNICIPAL DE'SOACHA JULIO CESAR

s

PENALOZA. Finaliza por TERMINACION DEL CONTRATO.

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacién contractual, v se certifica que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion:

Firman,

- Lonwe Z:’)Eiw A
5. DRA IVONNE MARGELA BELLO R

Cargo del Supervisor del Contrato - '

Auxiliar Administrativo de Almacén

1. LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC

Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.

Revisado

Elabord referente de Calidad

Referente Gestidn documental

Aprobads

Gerante







EMPRESA BE SALUD ﬁSE DEL M{EMCW IO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA il

MACROPROCESD: APOYD

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
| PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

SUBPROCESD: TALENTO HUMANG

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

02 DE FEBRERO 2026 -

NOMBRE DEL EVALUA{}Q

DONALDO BAUTISTA QVIEDO

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUAQQ

- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERO DEL PLAN DE INTERVENCIONES o
COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVMUAE)O

DRA IVONNE MARCELA BELLOR(E) _

CRI TERKDS DE EVALUACION
La pumuamaﬂ de la eva!uacmn esdetal ‘

Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETHOS DE EVALUAGION

ACTIVIDAD
j CUMPLINGENTO OBSERVACIONES
Tiempe de ejecucion labores: E o
1 Cumple los tlempos en los gue debe ejecutar sus actividades, sagdn s ;
corresponda 2 las agendas programadss, atensién a usuarios intemos, . ! Qont;'mgar Sane‘?q
externos, al plblicoen gen rai ’ i i v
_ CIONOGramas
j.q Asiste a las reuniones y actividatles convocadas.
2 Onortunidad v Calidad en 1s enfrega de productos v tareas asignadas: .
Entrega cuando Je es solicitado los productos, 0.2 iejorar la entrega de
21 Entrega con cafidad fos prmjuctw dorivados del cumplimiento de sus ' producto de la comuna
aclividades contractuates -
3 Relaciones interpersongles: E& huen compafiere Wo lider, tieneg la
oportunidad de hablar con & (o ella) y compartir,,, ,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conosimientos con los demas 05
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente don las demds personas (pide ?
favores y da “drdenes” de una manera correcta)
3.4 5 ;
Aplica tas normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 - Conoclimientos para ejecutar sus actkvédgé%: Cumple adscuadaments
y en aplicacién de las normas, los procesos y  procedimientos sus Noreporta las
: aclividades. < 0.1 canalizaciones
4.1 ' Se esmera por capacitarse y aclualizarse en e cumplimiento de las pertinentes
’ mismag. ; »
Cumplimiento cédigo vestuarie: Cumple con'las normas de vestimenta, Fortar siempre las
& ‘| presentacion personal e higlene soclalizados en la Circular 005 de 13 de 0.4 prendas insfitucionales
feurs:‘x ode ;:{)2’5 ) completas (Chaqueta,
gorra v carnet)

ELABORADO POR

BEVISADO POR

APROBADC POR

Referoniz de Talento Humano

Referente Gostion Docurmental

Seferents de Calidad

Garente







MACROPROCESO: APOYO

Vaas
ey

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESARPENALOZA =

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

| PROCESQ: GESTION DE TALENTO

HUMANO

PRESTACION DE SERVICIOS

SUBPROCESO: TALENTO HUMANQ

CODIGO: A-TH-BECPS-F 601

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

¥

Seguimiento de los parametros establecidos respecio a 12 adopeidn
de comportamientos seguros v al uso de distintives ms{“ tucionales:

& Usa los elementos de proteccidn personal. ,
Y Portar stempre las
¥ Hace buena disposicion de los residucs que genera ok prendas institucionales
6.2 e PR ‘ S i ' completas (chaqueta,
“ Desarrolla fas actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo gorra y carnet)
6.3 Hace uso de los slementos distintivos institucionales como chaqueta y ‘
N carné, cumpliendo los pardmetros establecidos ‘
7 Conocimientos de la empresa: Coniribuye con el conocimienio de la ’
‘plataforma estratégica msmuc.mnai {Misicn, visién v valores corporativos)
N de la emprasa, ¢ . 04
7.3 Asume una posicion de pertenencia, respeta v aliende con yoluntad las ! "
indicaciones y drdenes de sus supervisores, demuesira salisfaccion don su
trabajo
8 Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
| inconvenientes, marnteniendo buena relacién mn los usuarios internocs y
| exiernos 0.4
8.1 .
) Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de esfos
g Desempefio v compromiso con el sistema de gestion Integral. El
confratista aplica los precedimisntos del Sistema de Geslidn Integral
{Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo v ambiental) 04
8.1 ‘Cumple con sus aotividades vy responsabilidades en forma apropiada y o
| evidencia su compromiso con la (s politica (s), objetivos de la-empresa v
olros.
48 ‘ Cmnphmian&a de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado |
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 05 -

de las acisvadades y deberes as:gnados en los tiempos requeridos.

SATISFACTORIO: 30240
NO SATISFACTORIO: 0 a29

=
TOTAL = Sumatoria de los parémetms evaluados 38
% Evaluacidén ejecucion confractual: puntaje de 1 ab
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 e

SATISFACTORIO

ASPECT{}S PGR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones col fectivas fisicay degaata}

ACCiON A TDMAR Organizar un plan de traba;o semanal para que pueda lograr la meta 2l 100%

ol 2,

/DONAmo BAUTISTA ovfﬁﬁo

DRA IVONNE MARCELA BELLO R (E)

5

SUPERVISORA

OP

i

ELABORADD POR - REVISADOQ POR

APROBADO POR

Refergnte de Talente Humanoe

Referente Gestida Docurmental F . Referente de Calidad

Gerente
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‘ELABORA{’JQ POR: Referente de Calidad ¥, * » APROBADO POR: -

" 4 D N o : . . 4 Gerencia
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Fecha Actual : lunes, 23 febrero 2026

= Z.8.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

=V AVANVAVAVANVAN
7y 3 Julio César 832.001.794 - 2
aky Pefialoza

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 734

Estado: Confirmado

Fecha del documento: 23/02/2026

Dependencia: Gerencia
Concepto: Pago adicion y prorroga contratro No. 0872 servicios profesionales como enfermero (a) segtin contrato interadministrativo

No. 1649 de 2025

Tercero: 1015399949 - DONALDO BAUTISTA OVIEDQ
Tipo de contrato: Contrato PRESTACION DE SERVICIOS

Nro. CDP: 668

RUBROS
Cdédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
2.4.5.02.09.03 ggfg;fg; VR FROER VILENGIA octgéggﬁ%f;gos égggﬁcslg%s DE| 4 2.540.000,00 $0,00 $0,000  $2.540.000,00
Total Compromiso :{ $ 2.540.000,00 $ 2.540.000,00

NEZ GUTIERREZ
{strativo Presupuesto
Elaboro: AD792065@3

Mombra renorts | PS







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

Penaloza

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 668
Vigencia Fiscal 2026

Fecha documento: 23/02/2026
Vigente Hasta: 25/03/2026
Dependencia: GERENCIA

c - Pago adicion y prorroga contratro No. 0872 servicios profesionales como enfermero (a) seguin contrato interadministrativo
oncepto: No. 1649 de 2025

Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez
GASTO| RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS |VALOR ACTUAL
24 [24.5.02.09.03 001 CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 2.540.000,00 $0,00 $0,00 $ 2.540.000,00]

TOTAL:| $2.540.000,00 $ 2.540.000,00

NUNEZ GUITERREZ

inistrativo Presupuesto

39/97







Fecha: lunes, 23 de febrero de 2026
) e  E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

b Julio César

Penaloza 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 20925

Estado: Confirmado

Fecha de laCXP: 23/02/2026

Tercero: Cedula de ciudadania - 1015399949 - DONALDO BAUTISTA OVIEDO

Proveedor: 1015399949 - DONALDO BAUTISTA OVIEDO

Cuenta contable: 24010107 - HONORARIOS

Disponibilidad: 668 Compromiso: 734 Obligacién: 647
Factura: DS0000014285 Fecha: 23/02/2026 Plazo:

Valor: $2.514.600

Valor en letras: DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014975)

Detalle compromiso: ngg gggg);sy prorroga contratro No. 0872 servicios profesionales como enfermerc (a) segtin contrato interadministrativo No.
PIC- PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025,

Detalle comprobante: PAGO: 01 AL 20 DE ENEROQ DE 2028,
CONTRATO DE 2025 No. 0872

CONCEPTOS
Cuenta contable Base Centro de costos Naturaleza| Valor
001 - SEDE SAN ;

001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS MARCOS Debito $ 2.540.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $ 2.540.000,00 Credito $ 25.400,00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 23/02/2026 $2.514.600,00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gaste Valer

$ 0,00

Q

ELABORO: FONSO NUNEZ GUITERREZ

Pagina 77/192
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DONALDO BAUTISTA OVIEDO - Documento No.: 1015399949

DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO
CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : martes, 24 febrero 2026
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Nidmero : 000000000022786

Consecutivo : 000000000022786 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 24/02/2026 11:23:54 a. m. Valor : $2.514.600,00
Beneficiario 1015399949 BAUTISTA OVIEDO DONALDO

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001257 Nurmero Nota: 00000001257

Valor en Letras DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA

Numero : Consignar : 02/24/2026 Impuesto X Mil : $0,00

DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA

CONVENIO 1649-2025 1015399949 . 11100630 $ 0,00 $2.514.600,00
COMODIN 1015399949 24010107 $2.514.600,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001257
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000014285 $2.514.600,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS

685 20260224 245020903  yioencr ANTERIOR | CORRIENTES  $2-540.000,00
PREPARADO  REVISADO APROBADO  CONTABILIZADO = FIRMA Y SELLO DEL
| ‘ ‘ BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






DAVINVIENDA

Comprobante de Pago

26/2/2026 - 17:03

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

95 PIC ENERO

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 24/02/2026
Hora del Pago 15:54
Detalle Proceso de Pago
Nit Destino 1015399949 Referencia 0000000000000000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 1900314921 Entidad destino DAVIVIENDA
’ Yalor $ 2.514.600,00 Estado‘_k Pago_‘_Exitoso







