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SOACHA 2 de febrero 2026
CTO 1065 DE 2025 o

CUENTA DE COBRO N°. 1 o

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBEA | S

HELIDA MARITZA RINCON FONSECA
CEDULA NO. 52.837.351 DE BOGOTA o

44,«! \»/

LA SUMA DE: ($2.540.000) DOS Ml[_LdNES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE. POR

CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.L.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA —
SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.
PERIODO DE 5 DE ENERO 2026 AL 20 DE ENERO DE 2026 SEGUN CONTRATO NO. 1065/2025

,,,,,

;”"}:
-

‘ ‘ CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 002370162717DE BANCO DAVIVIENDA.

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGUR!DAD SOCIAL NO. 96468562 FECHA DEPAGO 16 DEL
' MES DE DICIEMBRE DE 2025 @

{ MARITZA-RINCON FOPNSECA
CC. 52. 837 351 DE BOGOTA
DIRECCION:CL 18 # 9 -40°

TELEFONO: 3103300432
CORREO: hmrf18@gmail.com






INFORME DE ACTIVIDADES
- . FECHA DE ELABORACION: 2 FEBRERO 2026

NOMBRES Y APELLIDOS: < . HELIDA MARITZA RINCON FONSECA
NUMERO CONTRATO: ‘ N 1085 DEL 2025 .« N
VIGENCIA DEL CONTRATO: ) - Lo 3 - . ) _ 5 DE ENERO 2026 HASTA EL 20 DE ENERO DE 2026
FECHA DE EJECUCION: ) 5 DE ENERO 2026 HASTA EL 20 DE ENERO DE 2026
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: ) } - $ 2,540,000
VALOR A COBRAR PERIODO : ' ' ) $2,540,000
. OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL PLAN {)E INTERVENCIONES COLECf WAS P.1LC. CQNFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2625
V ; S sl 3 i BECUTRDDE SOPORTE
Realizar acch de an en icas de salud mental con Se realizaron 1 accion de educacion en pfacncas de salud mental con nifios y nifias y E JECUT ADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
nifos, nifias y-adotescentes de las IE de Soacha " ladolescentes en de (3 Escuela de Futbol RCS . ORUGACIGN 1
- . ” " - B ¥ 1
?;2:::;n hifios n?:as adole: scp;ftae;a d';, las IE TasjREangiete” | Se realizo 1 accion de educacion para Ia prevencién de conducta suicida ennifios, EJECUTADO W
: ¥ : . Inifias y adolescentes Escuela de Futhol RCS.
{En el mes 06 enero Se realiza 3 acciones Con 1a 650Uela JUVentud Tenacer oo
Realizar acciones de idn para la p del de  |§ fon de nifios, nifias y adolescentes, el dia 09/01/2026 se hace precencia todo el EJECUTADO
sustancias psicoactivas en nifios, nifias y y adolescentes de las 1E. equipo pero el coondinador de la escuela no se presenta se adjunta acta y foto de la
actnvndad
Realizar acciones de ion para la p ion de violencias de '
4 Se vealizo 1 accion para a prevencién de violencias de género en nifios, nifias y EJECUTADO
género en niftos, mﬁas y adofescentes de tas IE en Escuela de Futbot RCS. )
5 o Se i 1 2 accion de §On en ¢ icas de Ja salud mental con padres 1
! 8 D)
R::[h;a;e familia, gjl dadores ; 0':: antos de (:z ;2 sejlidmentaican accién con docentes de Escuela de Fmbo( RCS y 2 acciones de educacion en EJECUTADO WAL FLDnvE
4 ¥ practicas de salud mental con padres del salon comunal San Rafael § DELIGACION 3
Realizar acci de i6n en practicas de saiud mental con Se realiz6 1 accion de educacién en practicas de salud menial con nifios y nifias del EJECUTADG SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
niftos y nifias de Jos CDI'y HCB . i Conjunto Residencial Altiani QBLIGACION 6
Reallzar de i6n en practicas de salud mental-con Se realizé 1 accién de educacion en practicas de salud mental con cuidadores yio EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE-
cuidadores, docentes y/o padres de familias de los CDI y HCB. padres de familia del Conjunto Residencial Altiani X = . OBLIGACION 7
de ed ion en practi de salud mental con i i i % SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
8 Se r 2 de de salud mental con aduftos EJECUT,
adultos mayores de las mstltuclones de proteccién y/o geridtricos. m __yoras en el Saion Comunal San rafael N UTADO OBLIGACION 8
Continuar con las zonas de ori i6n y escucha c itaria y ia i R el : :
o apli Ve loe izajes para fa p 160 46 6VaRtos & sulud e en cerm‘q de Salén Comunat San ) EJECUTADO SCPORTE PIGWMN DRIVE
mental . : ot . , ; OBLIGACION 9
_ {Continuar con las zonas de orientacitn escolar y centros de escucha, # i
10aplicacion de tamizajes para fa prevencion de eventos en salud : EJECUTADD N/A
mertal K Para este mes no se desarrolié ia actividad pero se estuvo en di i de realizaria.
%A okl , “Ja' en los i GATEKEE:(iRs on la_s entomas Para este mes no se desaroll Ia actividad pere se estuvo en disposicon de reafizaria. EJECUTADO N/A
Implementacion de Jas zonas de orientacion universitaria, plicacién w s . -
.42 de tamizajes para fa prevencién de eventos en.salud mental. Para este mes no se desarrolid la actividad pero se estuvo er? disposicén de realizaria. EJECUTADRO N/A
Realizar imiepto en hogar a individuos y familias con prioridad en SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
4 sventos de interés en saiud publica en salud mental. EIECUYADD :
- z Se realizaron 3 seguimien{os a casos reportador por el eje de salud mental de la SSS.
Realizar ef dlligenclamiento fisico y digital de la base de accionas \ SOPORTE DIGITAL EN DRIVE.
14 : i ¥ . Se reahzé diligenciamiento fisico y digital de fa base de acciones colectivas, EJECUTARO S TS T M
colectivas, garantizando ta toma del dato y el registro con calidad. s fa foma de! dato y el registro con calidad, OPBLIGACION 14
Realizar la entrega de informacion en medio fisico y magnétice en los )
15{tiempos que indique ef entace operativo y el supervisor del contrato de " s o g g . EJECUTADO NA
acuerdo con cada una de las obligaciones contraciuales. Se realizé ta etmnega de informacion en medio fisico y magnetico.
Realizar la enlrega de la cuenta de cobro de manera oportunay 1 P
1sjcompileta, en los tiempos que indique el Enface Operativo y su Se realializo la entrega de la cuenta de cobro de manera oportuna y compieta, EJECUTADO NA -
referente,
Una vez entregado ¢l informe de actividades y las evidencias éstas | = - 4 ¢
seran vall por el enlace operativo, y 1a refs de apoyo del " o o : i :
17| equipo PIC y of supervisor del conirato p ara el respective tramite de la Se realizo entrega de informe de actividades y fas evidencias. 2 EJECUTADO NA
cuenta del equipo PIC del Contrato 1649 de 2025
Realizar la entrega de equipos biomédicos, chaqu51as carme y otros .
mentos que le sean gados para el de lag " ;
3 actividades del contrato, una vez finalice el mismo, en caso de pérdnda Se realiza entrega de chaquela, goira y camet. EJECUTADD A
vio dafio de los mismos. deberé responder por los mismos. : :
Al ﬁnallzar la sjecucion del contrato, deberd entregar informe final : 3 X
ol consolidado que contemple todas las actividades realizadas durante la 9 I . ; 4 SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
18 " 6n de do con fa linea técnica g par el supenvisor 8¢ realiza entrega de informe final. EJECUTADO S
del contrato. ’
20 Rea.lozar el::" as d';m delas y ; por Se realizo ditigenclamiento de la |nfcrmacwn de las actividades reahzadas enlas EJECUTADO SOPORTE DIGITAL EN DRIVE
p p " s
el supervisor del contrato, X ¥ y formatos y ados por e} superv:sor del contrato. OBLUGACION 20
21 Reah-z Ay entre'gar la ‘fu:Aha metodo{ogxca de piaf)eaf:!én de s Para este mes no se desarrolld la actividad pero se esiuvo en disposicén de realizaria. EJECUTADO N/A
actividades de informacidn, educacién y comunicacién a desarrollar. g @ ¢ ;
B o 5 horas Jornada de salud Villa Nueva Alta. b by
22|Otras actividares horas jornada de salud San Rafael Afto EJECUTADO
g %
HEL IARITZA RINCON FONSECA 7 R LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
CC 52837351 DE BOGOTA J

ENLACE OPERATIVO PIC
TELERONO: 3103300432 N

EMAIL: hmrf18@gmail.com






-gportes : Resumen mmmmmmm de Pago : )

enlinea .
DATOS GENERALES DEL APORTANTE .
{dentificacion  {dv |- Razon Social % ) Clase Aportante « Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxczmathm%mzv. €
CC 52837351 . RINCON FONSECA HELIDA MARITZA INDEPENDIENTE . PRINCIPAL g CALLE 18 #9-40- apt403 SOACHA-CUNDINAMARCA 3103300432 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 2 : : : - % -
.. Perindo - Tipo Fecha k) : Pago
Pension Satud Pago Planilla * Planilta B Limite Pago Banco . Dias Mora Valor
202512 202512 96468562 9496468562 i 2026/01115 . 2025/12/16 ] BANCO AV VILLAS ¢ 4 [ $440,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES .
EMPLEADO - PENSION ] SALUD - CCF R : RIESGOS PARAFISCALES
No.. | Identificacion Nombres i 8¢ : S BC - BC E 1BC
Centro de Trahaje: PRINCIPAL ( 1 Afdfados) N $1,423,500 $227,800 x ¢ $1,423,500 $178,000 $1,423,500§ $34,700
Cidad: SOACHA Qavﬂu CUNDIHAMARCA ( 1 Afifiados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 50 0 $1,423,500 $34,700 - $0 50
i _nn sz.dm_ ; _a.znoz _5_,3 TES _ : $1,423,500 sizz8o0] . ERsM7) 30 1,423,500 : W_,;.Ra 0 50 50 1411 30 $1,423,500 s3a700% o sof 50
Total bm_mwﬂcwﬁ 1) : iy $1,423,500 $227.800 $1,423,500 $178,000 50 ; S0 81,423,500 534,700 $0 S0
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DATOS DEL CONTRATISTA
v Contrato No. 1065/2025 =
CERTIFICACION CON VIGENCIA DE: 5 DE ENERO 2026 AL 20 DE ENERQ 2026 . |
NOMBRE: HELIDA MARITZA RINCON FONSECA ,
1 OBIETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFES!ONALES COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO DE SOACHA ~SECRETARIA DE SALUD ¥ LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA. ’

La presente declaracién juramentada tiene vigencia durante el plazo de ejecucién del contrato aqui rélacionado.

DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DE
RETENCION EN LA FUENTE ANO 2026

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico bajo la gravedad de juramento que de
conformidad con lo establecido en el Decreto 099 de enero 25 de 2013, Articulo 32, Paragrafo 49., NO
_X_ (St} _ Soy declarante del Impuesto sobre la Renta. “Ademas de lo declarado anteriormente,
manifiesto que soy conocedor de la responsabilidad de suministrar los documentos soportes
oportunamente a la Empresa de Salud ESE del Municipio de Soacha Julio Cesar Pefialoza, tales como: |
Certificaciones, declaraciones entre otros, y con ello acceder a los beneficios de caracter tributario
contemplados en el decreto 1070 de mayo de 2013 y las modificaciones ajustadas segtin decreto 3032
de diciembre de 2013.

Ademds, si durante el resto del afio fiscal llega a suceder que no pueda seguir cumpliendo todos los
requisitos establecidos en el articulo 499 del Estatuto Tributario (Régimen Simplificado), en ese caso yo
mismo le(s} daré en ese momento un nuevo aviso por escrito para que desde ese momento en adelante
ya no se me aplique el procedimiento de retencién de la Ley 1943 de 2018 y en cambio se me apliquen |
las retenciones tradicionales que apliquen segtn el tipo de servicio que les pueda seguir cobrando.

CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES
SALUD PENSION | ARL . TOTAL (
178.000 - 227.800 34.700 440500

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios
al sistema de seguridad social en salud, pensién y ARL, son ciertos y corresponde a la liquidacién minima

' sobre la base de los ingresas provenientes del contrato, en cumplimiento del art. 18 de la ley 1122 de
2007 materia del pago sujeto a retencion. .

Favor Dlhgenuar con claridad y veracidad la totalidad de los espacios de este formularlo

Firma Contratistas:  Firma: M

Nombre: HELIDA'MARITZA RINCON FONSECA
C.C. 52837351







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

e
ES.E Municipal de Soacha
P! Bed

MACROPROCESQ: APOYO Formato ) i : CODIGO: A-THAP-FO02

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ‘ ~ ACTA DE ENTREGA VERSION: 01 °
::;"‘;';SESO_ ATTISTRACGN PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y -
o e AL . » ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

INFORMACION GENERAL § cHEkuLST(OK) B

Nombres y apellidos del contratista que entrega: HELIDA MARITZA

RINCON FONSECA , *
Area: PIC SOACHA . ‘ ' 2:
Nro de Contrato: 10652025, , ~

Objeto  del contrat:  PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL |-

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 3
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA
DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PENALOZA
Motivo de la Entrega: Terminacién del Contrato: X Termmacmn antlcnpada 4:
Traslado: .

SALVO

| Fecha de-diligenciamiento: (20 ENERO DEL 2026) =~ | Sy

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

Obligacién 1: Realizar acciones de educacién en practicas de salud mental con nifios, nifias y
adolescentes de las IE de Soacha.

1 Durante la vigencia del presente contrato Se realizaron 1 accion de educacion en practicas de salud
mental con nifios y nifias y adolescentes en de la Escuela de Futbol RCS.

OBLIGACION 2: Realizar acciones de educamén para la prevencién de la conducta suacnda en nifios,
nifias y adolescentes de las IE.

Durante la vxgenc:a del presente contrato Se realizo 1 accion de educacion para la prevencion de conducta
suicida ‘en nifios, nifias y adolescentes Escuela de Futbol RCS.

OBLIGACION 3: Realizar acciones de educacion para la prevencién del consumo de sustanclas '
psicoactivas en nifios, nifias y adolescentes de las IE.

El dia 09/01/2026 se hace presenma todo el equipo, pero el coordinador de la escuela no se presenta se
adjunta acta y foto de la actividad.

OBLIGACION 4: Realizar acciones de educacion para la prevencion de violencias de género en nifios,
nifias y adolescentes de las IE

Elaboré : “" Revisado Aprobado
Referente Gestion Documental ] Referente de Calidad Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO s Formato ) CODIGO: A-THAP-FO02

PROCESO: GESTION. DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA ‘ 'VERSION: 01
:S;"Q‘;‘ZESO_ ST PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y '
gl oy ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

Durante la VIgenc:a del presente contrato se realizo 1 accion: para la prevencién de violencias de género
en nifios, nifias y adolescentes en Escuela de Futbol RCS

OBLIGACION 5: Realizar acciones de educacion en préacticas de la salud mental con padres de familia,
cuidadores y docentes de las IE.

Durante la vigencia del presente contrato se realizaron 2 accion de educacion en practicas de la salud
mental con padres 1 accion con docentes de Escuela de Futbol RCS y 2 acciones de educacion en
practicas de salud mental con padres del salon comunal San Rafael. \ '

OBLIGACION 6: Realizar acciones de educacion en practicas de salud mental con mnos y nifias de los
CDIy HCB.

Durante la vrgencna del presente contrato Se realiz6 1 accién de educac;on en practicas de salud mental
con nifios y nifias del Conjunto Residencial Altiani :

OBLIGACION 7: Realizar acciones de educacion en practicas de salud mental con cuudadores docen‘tes
| ylo padres de familias de los CDl 'y HCB.

Durante la vigencia del presente ¢ontrato se realiz6 1 accion de educac&on en pract:cas de salud mental
_con nifios y nifias del Conjunto Residencial Altiani. : ,

OBLIGACION 8: Reahzar acciones de educacién en prééticas de salud mental con adulfos mayores de
las instituciones de proteccién y/o geriatricos. .

Durante la vigencia del presente contrato Se realizaron 2 acciones de educacion en pract;cas de salud
mental con adultos mayores en el Salon Comunal San rafael '

OBLIGACION 9: Contmuar con las zonas de orientacion y escucha comunitaria y la aplicacion de los
tamizajes para la prevencién de eventos en salud mental.

Durante la vigencia del presente contrato Para el mes de enero se realizan 3 acciones de centro de
-escucha en el salén comunal San Rafae! Il sector

OBLIGACION 10: Continuar con las zonas de orientacién escolar y centros de escucha aplicacion de
tamizajes para la prevencion de eventos en salud mental.

‘Para este mes no se desarroll la actividad pero se estuvo en disposicén de realizarla.

OBLIGACION 11: Implementacién de la estrategia GATEKEEPERS en los entornos comumtanos
basados en los lineamientos-del Mxmsterlo

Para este mes no se desarrolld la actividad pero se estuvo en disposicén de realizarla.

Elaboré ) : Revisado " Aprobado
Referente Gestién Documental " Referente de Calidad ) Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

& SF Mur\ cl.:d( i< rxachs

Julio Cé .
MACROPROCESO:,APOYO ; Formato i " . CODIGO: A-THAP-FO02
PROCESO: GESTION DEL TALENTO : ACTA DE ENTREGA | version: ot
Sarnocsomowningr] PERSONAL CONTRATISTA ASISTENGIAL Y :
DEL PERSON ol ' ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

OBLIGACION 13: Realizar seguimiento en hogar a individuos y famlhas con pnondad en eventos de
interés en salud publica en salud mental. . : ~

Durante la vigencia del presente contrato se realizaron 3 seguimientos a casos reportados por el eje de
salud mental de la Secretaria de Salud de Soacha.

‘Otras Actividades:

Para el dla 10/01/2026 en el salén comunal villa Nueva Alta de 8:00 am a 1:00 pm y para el dia 17/01/2026
salén comunal San Rafael alto de 8:00 am a 1:00 pm, para un total de 10 horas

2." PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano | ~Si No | x En caso de ser afirmativo relacionarlos:

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

| N/A

3 4 Constanc:a de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado
en que se entregan: segun sea el Objeto Contractual ‘

Carné: _X_ Chaqueta: _X___ Bata: Dosimetro: _ Chaleco brigadiéta:

Inventarios: Sli: S NO: | x

Otros: GORRA

_ Elaboré =~ : i Revisado Aprobado
Referente Gestion Documental Referente de Calidad Gerente




. . ; . . . ) . o s
g © [ . o AT v . . ; ) " o i .7 o .
o ¥ ’ . § i T 3 ' v ) “ . ' 4 .
. - o L 5 . F £ o . ; o i
. AR i L : « e n * ® i w o " i,
# : ' ' 3 . . T . : ;
¢ N \ d s ’ . " . .
' - 4 . ; »
o X . : g 5 . ' e
* ' : o - 7 : ‘ T . e N o o YA y ; :




F SE v'v \mmp
Jiglio Césas

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-FOOZ

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERETORBY

HUMANO ] )
PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

Dot o, | MINISTRACION | T ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES | Fech:16/05/2022

4. RELACION DE DOCUNIENTACION ENTREGADA

Relacnon de documentos y archivos institucionales que se entregan

1) Descripcién (2Formato | (3)Unidad | (4Cantida | g e
, e e d Dhalse
EVIDENCIA CARPETA DIGITAL DRIVE
(1) . Nombre del asunto o Documento.  (2) Medio en que se haya la Informacion, magnético (3) indicar si

es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segln la descripcion de la prrmara columna (5) Anotar eI numero ;
total de fol|os contenidos en cada unidad de conservacién escrita.

Referente Gestién Documental

Referente de Calidad

Quien Entrega Quien Recibe Testigo,
Nombre Nombre Nombre
HELIDA MARITZA RINCON FONSECA LADY KATHERINE ARlZA
' - HERRERA
Cargo/Actividad Cargo/Actividad Cargo/Actividad
PSICOLOGA Enlace Operative PIC Apoyo Enlace Operativo PiC
Firma Firma Firma
Elaboré Revisado Aprobado

Gerente







(r‘ Joach &

E.S.E MUNICIPAL DE

SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANC

SUBPROCESQO:

ADMINISTRACION
DEL PERSONAL :

Formato

ACTA DE ENTREGA
'PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

ADMINISTRATIVO DE

CODIGO: A-THAP-F002

VERSION: 01

LAS SEDES - FECHA: 16/06/2022

VISTO BUENO

Enla Cludad de Soacha, a los 20 dias de enero del afio 2026 el contrato de Prestacién de
Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Juho Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista HELIDA MARITZA RINCON FONSECA mayor de edad,
identificado con la CC 52.837.351 de Bogota con contrato N° 1065-2025 cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS  P..C. CONFORME AL  CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA Finaliza por TERMINACION DEL CONTRATO. »

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacién contractual, y se certifica que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion:
-Firman,
Lo 1/&(

VONNE B LLO R
Cargo del Superyjsor del Contrato

Auxmar Administrativo de Almacen

1. LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC

Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.

Revisado
Referente de Calidad

Elaboré
Referente Gestion Documental

Aprobado
Gerente
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| Juilo Cesar
) Pefialoza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) HELIDA MARITZA RINCON FONSECA, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 52.837.351 ejecut6 las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certificacion del contrato de prestacién de servicios No. 1065-2025, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
- DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025”.

Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para la factura del mes de ENERO dé 2026. Que el valor correspondiente por perfiles
en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas a demanda, corresponde
al perfil de PSICOLOGIA la suma de $2.540.000;F para el periodo DEL 5 DE ENERO DE
2026 AL 20 DE ENERO DEL 20264ispenodo durante el cual ejecuté el objeto contractual
pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los
. documentos que asi lo soportan Ios cuales reposan en la NAS-INTRANET vy el fisico en el
archivo correspondlente '

Soacha, febrero 2 de 2026. /

 LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

ELABORADO POR . REVISADO POR APROBADO POR

Referente Gestién documental Referente Calidad ) o Gerente







@) fuews | ES.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR |
Julmg’:esar | PENALOZA

=) Penaloza

MACROPROCESO: APOYO ) o CODIGO: A;JURCON-F 005
' Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SU PERVISION CONTRACTUAL VERSION: 01
C - PERSONA NATURAL ‘ ,
SUBPROCESO: CONTRATACION L= . FECHA:26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
: SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) HELIDA MARITZA RINCON FONSECA' identificado con Cédula.
de Ciudadania N° 52.837.351, ejecutt la Prestacién de Servicio seguin contrato No.
1065-2025 las/ actividades reallzadas en el periodo DEL 5 DE ENERO 2026 AL 20
DE ENERO DE 2026, fdﬁrante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mlsmo de acuerdo con el xnforme del contratista y los documentos
que asi lo soportan. pd :

Durante el periodo de ¢ /tn‘/ icacion, ‘el contratista ejecutd el 100% de las actcv;dades
asugnadas para la meta por lo tanto se sugiere el pago correspondiente al valor de
$2.540. 000 ,,f ‘ ‘

Soache, 2 DE FEBRERO 2026 +

. IVONNE MARC LA BELLO R

JEFE OFICINA ASESQM DE PLANEACION- SUPERVISORA (E)

/

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA )
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

ELABORADO POR - REVISADO POR ‘ APROBADO POR’

Referente de Calidad
; 3 Gerente

Subgerente Administrativo y
Financiero
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i E.S‘.E, MUNlCIPALDE SOACHA JULIO
Julio César R CESAR PENALOZA
o Pehaloza .

IMACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A-#IRCON-F
PROCESD: SESTION JURIEIGK INFORME DE SUPERVISION  [version-oi
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
| R ‘ : NATURAL

FECHA DE ELABORACION |FEBREO 22026 .+

CONTRATO No. ‘ 10652025 .~ . N

CONTRATISTA HELIDA MARITZA RINCON FONSECA .~

REPRESENTANTE LEGAL N/A

IDENTIFICACION N/A

REPRESENTANTE LEGAL .

IDENTIFICACION 52.837.351 :

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO|

OBJETO CONTRACTUAL

DEL PLAN DE:INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

[FECHA DE INICIO

5-01-2026 Wy

o

FECHA DE TERMINACION

20-01-2026 . . , :
DURACION EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP Il, SIN QUE DICHO PLAZO
SR PUEDA EXCEDER EL 20 DE ENERO DE 2026z~ '
PRORROGA: N/A :
VALOR DEL CONTRATO $2540000 -
INICIAL ' b
VALOR ADICION - Js0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO  [$2.540.000 S

PERIODO FACTURADO

DEL 05 DE ENERQ/DE 2026 AL 20 DE ENERO DEL 2006 =

- VALOR A GIRAR

$2.540.000 -
P f
LUGAR DE EJECUCION SOACHA
CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones = contractuales ~especificas
relacionadas-en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cabro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Dadely Morales Mendez Sandra Milena Ballén . | Waldetrudes Aguirre Ramirez
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad . Gerente
Financiero 5







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

v LaniCipal e hanadng ~
T CESAR PENALOZA
, Pefialoza o
MACROPROCESO: APOYO Formato: lcODIGO: A-JURCON-F
3 . 2 002 .
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  [vErsion:o7
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA = [FECHA: 26/11/2021
' NATURAL
OBSERVACION El contratista allega planilla de seguridad social N° 9496468562 pgg;;ada el 16-12-
2025, cuenta de cobro Nﬁ2’1 -2026 e informe de actividades. Teniendo en cuenta que| -
el contratista ejecuté,.e{/1 00% de'las actividades correspondientes a la meta de mes
de ENERO-2026 q/ue se establecid por secretaria de salud. De acuerdo con la
certificacion de actividades emitido por el Enface Operativo Katherine Ariza Herrera,
donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar estipulado para
el periodo certificado y conforme al cuadro valores pago. mes ENERO/JZ/Q,Z&-"perﬁIes
PIC, correo electrénico enviado por Francy Mamanché Cuaran -- lidér APS de la
Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por el mismo teniendo en cuenta
el valor disponible en el contrato de la contratista.
IBC: $ 1.423.500
e NO. DE PLANILLA: " 9496468562,
INFORMACION PLANILLA DE SSS AT SR PAGADO PENSION. $227.800
VALOR PAGADO SALUD: $178.000
VALOR PAGADO ARL: $34.700
2 VALOR CONTRATADO $2.540.000] &
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LAFECHA $0 : r
‘ VALOR A GIRAR $2.540.000] *,
‘ SALDO POR EJECUTAR 0}
NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE MARCELA BELLOR. e i
SUPERVISOR (E) JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION ﬁw‘f
FIRMA SUPERVISOR ‘ :
NOMBRE Y CARGO DEL LADY KATHERINE ARIZA HERRERA - o
SUPERVISOR ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION
FIRMA SUPERVISOR %
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Dadely Morales Mendez Sandra Milena Bailén Waldetrudes Aguirre Ramirez
Subgerente Administrativo y Referente de Cafidad Gerente
" Financiero '







MACROPROCESO: APOYO

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

N

PROCESO: GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS

HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANG

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025.

FECHA DE LA EVALUACION

2 FEBRERO DE ENERO 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

HELIDA MARITZA RINCON FONSECA

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 -

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLOR .

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacién de la evaluacibnesde 1 a5
Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD v
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores:

1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, seglin . ; i
corresponda a las agendas programadas, atencién a .usuarios internos, 02 Mejg;a{ifnﬁlnggiggdad
externos, al plblico en general. ! mp

: actividades

1.1 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.

2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos yiareas asignadas:

Entrega cuando le es solicitado los productos. 68

24 Entrega con calidad los productos derivados. del cumplimiento de sus '

: actividades contractuales

3 Relaciones interpersonales: Es buen compaﬁero ylo lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y corpartir,,, ,

3.1 No genera conflictos dentro.de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 05
33 Se comunica adecuada y asertivamente con las demés personas (pide . ’
favores y da “6érdenes” de una manera correcta)
34 .
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad

4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacién de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades. : 05

4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las ‘
mismas. . s
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, Portar siempre las

] presentacion’ personal e hlgiene socializados en-la Circular 005 de 13 de 04 prendas institucionales

febrero de 2025 ! completas (chaqueta,
L gorra y carnet)
ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documental

Referente de Calidad » Gerente







MACROPROCESQ: APOYO

Sulio César Pafin cza

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

PROCESOQ: GESTION DE TALENTO

HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION:

1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los pardmetros establec:dos respecto a Ia adopcion

de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:

Usa los elementos de protecciéh personal. )
6.1 } i . ! i Portar siempre las
' Hace buena disposicion de los residuos que genera 04 prendas institucionales
62 : ) N i T y ’ completas (chaqueta,
’ ' Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo gorra y carnet)
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los parametros establecidos .
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Mision, visién y valores corporativos)
de la empresa. 04
71 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las k
indicaciones y 6rdenes de sus supervisores, demuestra satlsfacclon con sy
trabajo
8 Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
incanvenientes, manteniendo buena relacion con los usuarios internos y
4 externos 04
8.1 '
Demuestra una capacldad resolutiva ante las necesidades de estos
9 Desempeno y compromiso con el SIstema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestmn Integral
B (Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) ‘04
94 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y ’
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros. :
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado .
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios’ 05

de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados

43

% Evaluacion ejecucién contractual: puntajede1as’

SOBRESALIENTE: ~ 4.1a5.0
SATISFACTORIO: 3.0 a40
NO SATISFACTORIO: 0a29

SOBRESALIENTE

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

7 Thone

Betro £

CON FONSECA

IVONNE MARCELA BELLO R
SUPERVISORA

ELABORADOQ POR ' REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano

Gerente

Referente Gestion Documental Referente de Calidad







Fecha Actual : lunes, 23 febrero 2026

AL WE.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
‘S § Julio César 832.001.794 - 2
» Penaloza

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 766

Estado:

Fecha del documento: 23/02/2026
Dependencia:

Confirmado

Gerencia

Concepto: Pago servicios profesionales como psicologo segun contrato interadministrativo No. 1649 de 2025
Tercero: 52837351 - HELIDA MARITZA RINCON FONSECA
Tipo de contrato: Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. CDP: 700
RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA  [001 - RECURSOS 124 - GASTOS DE .
2.4.5.02.00.03 ANTERIOR CORRIENTES OPERACION $ 2.540.000,00 $ 0,00 $0,00]  $2.540.000,00
Total Compromiso :| $ 2.540.000,00 $ 2.540.000,00







Fecha documento:

Vigente Hasta:
Dependencia:

Julio César
Pefaloza

23/02/2026
25/03/2026

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 700

GERENCIA

Vigencia Fiscal 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

Concepto: Pago servicios profesionales como psicologo segtin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez

GASTO, RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS |VALOR ACTUAL
24 [2.4.5.02.09.03 001 CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 2.540,000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 2.540.000,00)

TOTAL:

$ 2.540.000,00

$ 2.540.000,00

Elaboro: AD79206503

(0]

NUNEZ GUITERREZ

ministrativo Presupuesto

71197






Fecha: lunes, 23 de febrero de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 20957

YAVAVAVAVAVAN
| Julio César
% Pefaloza

Estado: Confirmado

Fecha de la CXP: 23/02/2026

Tercero: Cedula de ciudadania - 52837351 - HELIDA MARITZA RINCON FONSECA

Proveedor: 52837351 - HELIDA MARITZA RINCON FONSECA

Cuenta contable: 24010108 - SERVICICS

Disponibilidad: 700 Compromiso: 766 Obligacién: 678
Factura: DS0000014317 Fecha: 23/02/2026 Plazo:

Valor: $2.514.600

Valor en letras: DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000015007)

Detalle compromiso: Pago servicios profesionales como psicologo seglin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

PIC- PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025,
Detalle comprobante: PAGO: 01 AL 20 DE ENERO DE 20286,
CONTRATO DE 2025 No. 1065

CONCEPTOS
Cuenta contable Base Centro de costos |Naturaleza Valor
001 - SEDE SAN .

001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS MARCOS Debito $ 2.540.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $ 2.540.000,00 Credito $ 25.400,00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 23/02/2026 $ 2.514.600,00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor

Q

ELABORO: ALFONSO NUNEZ GUITERREZ

Péagina 139/192

$ 0,00
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HELIDA MARITZA RINCON FONSECA - Documento No.: 52837351

DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO

CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

83 200 1794 Fecha Actual : martes, 24 febrero 2026
Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000022747
Consecutivo : 000000000022747 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 24/02/2026 11:23:54 a. m. Valor : $2.514.600,00
Beneficiario 52837351 RINCON FONSECA HELIDA MARITZA
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001257 Numero Nota: 00000001257
Valor en Letras DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 02/24/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO ‘
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 52837351 11100630 $ 0,00 $2.514.600,00
COMODIN 52837351 24010108 $2.514.600,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001257
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000014317 $2.514.600,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS
646 20260224 2.4.5.02.09.03 VIGENCIA ANTERIOR  CORRIENTES $ 2.540.000,00
PREPARADO REVISADO = APROBADO  CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL
: : BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERQ RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






Comprobante de Pago

26/2/2026 - 17:03

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

95 PIC ENERO

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 24/02/2026

Hora del Pago 15:54

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 52837351 Referencia 0000000000000000
Nombre 00

Producto o Servicio Destino 2370162717 Entidad destino DAVIVIENDA

Valor

$ 2.514.600,00 Estado o Pago Exitoso







