& ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

IMACROPROCESO: APOYO

CODIGO: A-RFGD-F 018

Lkocéso: RECURSOS FISICOS ' - Formato: VERSION: 01
: . HOJA DE TRAZABILIDAD
* |ISUBPROCESO: GESTION DOCUMENTAL ” FECHA: 28/03/2023
1.CONTRATO 105-2025 & 2. AREA PIC

3. CONTRATISTA MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ

PSICOLOGA ¢ .~

COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA

COPIA CONTRATO

OBSERVACIONES

COPIA ACTA DE INICIO X
INFORME DE ACTIVIDADES X
PAGOS.G.S.5.5 X
' CERT. BANCARIA X
FOR. RETEFUENTE X .
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN ‘
SUPERVISOR: 'DRA IVONNE MARCELA BELLOR (E) ,
CERTIFICADO DE SUPERVISION ‘ FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZ Y SALVO ‘ ~ : , -
LIQUIDACION
‘ )
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO:
'OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA - FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA-
CONTABILIDAD: -
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DEENTREGA | °  FIRMA
TESORERIA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA:
N OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADQ POR: ! . REVISADO POR: APROBADO POﬁ:v
o ) - REFERENTE DE CALIDAD - Gerente







E S.E. MUNICIPAL DE SQ&QH;& JULIO CESAR P’ENA&QZA

MACROPREBEELOD R IBATER O

PROCESO: DIRECCIONAMIENTO
CESTRATEGICD

T SUBPROCESD: CONTRATACION

Fﬂrmfsm

ACTA DE INICIO

" covigo: ESDECA-P 001

C 1 ERSION: 1

L RECHA GRS/ 205

ACTA DE INICIO

; . : A ACUERDOD | . ;
Datos Generales CONTRATO . X | CONVENIO MARCO % No. Q@S;ﬁﬂ:ﬁ?; 2025
Tipo | PRESTACION DE SERVICIOS

Coniratista MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ
+ Identificacion (CC | "

_NIT) T 11012383237

Representante

Legal : ‘
LBupervisor  del | 5

Contrato IVONNE MARQEL& BELLO RODRIGUEZ

Cargo . JEFE DE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Objeto del Acta Dar inicio a la ejecucion del contrato

Lugar Scachs, Cundinamarca

1. DATOS DEL CONTRATO

y Objeto ‘ del PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONALES COMO, PS!CGLQGS DEL

Contrato PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS F .C. CONFORME AL CONTRATO

INTERADMINISTRATIVD No. 1649 DE 2025 ’

i A _ ‘30 de Fecha 30 de Fecha

Fecha Contrato diciembre de | Registro diciembre de | Aprobacién NIA.

2026 Presupuestal 2028 "uarant ia Umaa
2 PLAZQS A TENER EN CUENTA
?-‘EQHAS
P{_;&ZQ DE EJECUCIO Inicio ; Terminacion

Plazo de ejecucion el contrato

5 de enero de 2026 l

20 de enarg de 2026

LABORALES, APORTES PARAFISCALES

3. VERIFICACION AFILIACION SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES A REEﬁGG&

o cual sxpedira informe de superyision que acredite

A cargo del supervisor y/o apoyo a la supervisién, asi como el cump zmaﬂto de obligacién coniraciuales para

el recibo a satisfaceion.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA -

'EL SUPERVISOR

TEL CONTRATISTA

TVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ

JEFE DE OFICINA ASESORA DE PL&HEACH&‘}N
APOYO TﬁCNM’;D A LA SUPE,RW&GN :

MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ
LN AO BIRA0AT : .

Fa mxwm Subagal Verdugn - Abogits Contratista
satddo Alfor 50 Gunzdles - %ﬁmri}fguwu*‘mﬁa

ELABORADG POR

REVISADO POR

Bl A |

©APROBADO POR

Refornten Calidad
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- SOACHA, 02 DE FEBRERO DE 2026 5
CTO 1067 DE 2025

' CUENTA DE COBRO N°. 01

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

e
/f
e
A

MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ 7

CEDULA NO. 1 .012.383.237 DE BOGOTA

o
e

f'/ :

LA SUMA DE: ($2.540.000)//DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA ML PESOS
M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. EN EL
- MUNICIPIO DE SOACHA CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649
- DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA
E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA, PERIODO DE DE ENERO
DE 2026 AL 20 DE ENERO DE 2026, SEGUN CONTRATO NO. 1067/203?,

 CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 24144393684 DE BANCO CAJA SOC!AL ‘

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL N° 9498767018 FECHA DE PAGO 29
DE ENERO DE 2026. \

5 F '
g

CATERIN GONZALEZ RAMIREZ

CC. 1.012,383.237 DE BOGOTA.

DIRECCION: CARRERA 3 # 30 — 220

TELEFONO: 3007885394

CORREO: PSICOLOGACATERING1@GMAIL. cCoMm






INFORME DI ACRVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 02 DE FEBRERO DE 2025
NOMBRES ¥ APELIDOS:
2067 DEL 2028
coNTRATE: or
‘o6 coNTRATO: <
| VALOR A CoBRAR PERIOO :
| CBSETO DEL 68 PSICOLOGO DEL P NTERR N
BEALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DESALUD SOPGRTE DIGITAL EN ORVE CARPETA 1067
1| MENTALCON HIROS, MIVAS Y ADOLESCEITES DF LAS £ DE T e e SR FL OO SR ARMEA ARcoNcoN ECUTACS PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
. SOACHA = g . + RAWIREZ
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION PARA LA PREVENCION DE A SOPGRTE DIGITAL BN DRIVE CARPETA 1067
2| LA CONDLCTA SUICIDA EN NISOS, NIRAS ¥ ADOLESCENTES DE f1aere e O F1EF0 FL DA L3/01/2026 58 R AN GO i EIECUTADO PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
s RAVIREZ
REALIZAR ACCIONES DF EDUCACION PARA (A PREVENCIGN Bey| Sspumh SOPORTE DIGITAL EN DRIVE CARPETA 1067
ION DE NIOS, i Y A EL DIA 05/01/2026 ACE PRY R4S
3| CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN NiROS, NIftAs Y {ronere e O MACS ,fgcmxﬁfgﬂ o T e e EEcuTADe PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEL
ADOLESCERTES OE L4S 1€ Mol s iy FAMIREZ
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACIGN PARA LA PREVERCION DE e N . i SOPORTE DIGITAL 4 DRIVE CARPETA 1067
4| VIOLENCIAS DF GERERO EN NIFIOS, NIRAS ¥ ADORESCENTES DE [ e o S5 B VSR B DA L3/01/2626 SEREALZA L ACHIN CON LA B 0F HIECUTADO FSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
s RAMIREZ
. REALIZAR ACCIONES DE EQUCACION EN PRACTICAS DE s pEosces S s ot OB A S i 'SOPORTE DIGIFAL EN DRIVE CARPETA 1067
5 | SALUDMENTALCON PADRES DE FAMILA, C wiza HRASY “ PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
DOCENTES DELAS IE, o i scuRiARCS, RAMIREZ
; SOPORTE DIGITAL EN DR PETA 1067
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE SALUD [pans £t : s 1 Zsmou:m % AmA’cDAx;xfa?oumlg
& WIENTAL CON RIS Y NIRAS DE LOS €DIY HCB 715745 GE 0 ARGS DELCONIUMIO RESDENGIAL ALTIAN. s
REALIZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DE SALUD SOPORYE DIGITALEN DRIVE CARPETA 1067
B £ 4, 25 ¢ A 7 Nif -3
©7 | MENTALCOR CUIDADORES, DOCENTES Y/0 PADRES DE  |LERELAES 08 SUERE LB MAulants S MAzA  ACCon cON ROS TS| gygeypnon PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
FAMILIAS DE LOS CDIY HCB ; RAMIREZ
TERUZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PRACTICAS DESALUD | o e - SOPORTE DIGITAL EN DRIVE CARPETA 1067
8. | MENTALCON ADULTOS MAYORES DE LAS ISTITUCIONES D |70, 5 55 01 Ko B ion/anns & imausaania EHECUTADO PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
PHOTECCION ¥/0 GERIATRICOS RAMIREZ
CONTINUAR CON LAS ZONAS DE ORIENTACHSH Y ESCUCHA . " SOPORTE DIGITAL ER DRIVE CARPETA 1067
8 | COMNITARAY LAAPLICACION DE LOS TAMIAIES PARALA [7%% S50 0F EIEE 58 ALAVEAN 3 ACCORES BE CENYRO OF SSCUCHA R 1 Shien) E1ECUTADD FSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
PREVENCIGN DE EVEMTOS EN SALUD MENTAL : RAMIREZ
) CONTINUAR COR LAS ZONAS DE ORENTACION ESCOLARY. | .0 & SOPORTE DIGITAL EN DRIVE CARPETA 1067,
10 | CENTRUS DS ESCUCHA, APLICACION DE TAMZAIES BARALA. [ st o ; SRR PEICOLOGA MARIA CATERR] GONZALEZ
PREVENCION D GVENTOS EN SALUD MENTAL RAMIREZ
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA GATEKEEPERS €13 105 . SOPORTE DIGHAL £ DRIVE CARPETA 1067
11| ENTORNOS COMUNITARIDS, BASADOS BN LOS LINEARRIERTOS |00 B M55 OE R B0 Fuf £0 W ACCENES, e ETNO B EIECUTADO PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
DELMINSTERIO” : RAMIREZ
16K DE LAS Z0NAS OF st e e . ; SOPORTE DIGITAL EN BRIVE CARPETA 1067
n UIVERSITARIS, APLICACION DE TAMUAIES PARA LA |7 05 RESERT B0 et o0 ? EIEUTADD PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
PREVENCION DE EVENTOS 1 SALID MERTAL : RAMIREZ
BERLEAR N ¥ EAMIIAS 1 rash e s b eexo 5 REALZAN 3 SEGUMENTO A ENTORNO HOGAR ASIGRADOS SOPORTE GIGITALEN DAIVE CARDETA 1062
Pl sswibisie kil o SALUD etjglicy: |P25A S MESTR D 2% MR L g SECUTADO FSICOLOGA MARIA EATERIN GONZALE?
EN SALUD MENTAL RAMIREZ
REAUZAR EL DIIGENCIAMIENTO FSICOY DIGITAL DE LA BASE SOPORTE DIGITAL EN DRIVE CARPETA 1067
34 .| DEACCIONES COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA FOMA DEL _{PAKEL S OE ENERO S AEALZS L OIDTAGION Y ENTRRGA D 14 5465 02 SIECUTADO FSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
DATGY EL REGISTRO CON CAUIDAD 5 = TADAS BN RAMIREZ
: 4
EA 15
o c‘:;ffo‘;gfxﬁ;’gﬁ?g}“ﬂf&"g?&ﬁfs ¥ [oan 2t 1ies bE ENEROSE REAZO ENTAEGA DE INFORMAGION £ MEDIO SOPORTE DIGITAL EN DAIVE CARPETA 1067
13 sy e SIS0 Y MAGNETICD E1 105 TIEMPOS ESTAH FOR EL ENLACEGPERATIVO e1EcuTADD PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
VELSUE : ¥ EL SUPERVISOR DEL CONTRATD T/E ACUTATO CON CADA UNA DE LAS RAMIREZ
CON CADA UNA DE'LAS OBLIGACIONES CORTRACTUALES. _|os1 cnciones CoNTeTunLes,
16.REALIZAR LA ENTAESA DE LA CUENTA DE COBRODE |PARA 2LWES BE ENGRO, 5E REAUZO 1A ENTREGA DE LA CUENTA DE COBRO DE SOPORTE DIGITAL EN DRIVE CARPETA 1067 -
36 | MANERADPORTUNAY COMPLETA, EN 105 TIEMPOS QUE - |MANERA CRORTUNA ¥ COMPLETA, BN LOS T 2. Eace PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
INDIQUE EL ENLACE OPERATIVOY 54 REFERENTE. OPSRATIVE ¥ 53 REFERENTE. FAMIREZ
UNA VEZ ENTREGADO EL INFORME DE ACTIVIDADES Y 1AS i A
EVIDENTIAS £STAS SERAN VALDADIAS POR ELENLACE [PA%% LAY ?‘;”‘Efaiiﬂ‘;g‘;ﬁ@?ﬁ:ﬁx‘m iy . SOPORTE DIGITAL EN DRIVE CARPETA 1067
17| OFERATIVO, ¥ LA REFERENTE DE APOYO DELEQUIPO PIc v 1 || CTUDPRER T B BEEES O B8 SEiieomtinve, ron o oes E£IECUTADO PSICOOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
SUPEAVISOR DEL CONTRATO PARA ELRESPECTIVO TRAMITE oE (0 00 | PLEUTEEan PR OTine PR B RAMIREZ
tACUENTA DEL EQUIFO PIC DEL CONTRATO 2649 DF 2035. ;
REALIZAR LA ENTREGA DE EQUIPOS BIOMEDICOS, CHAQUETAS,
CARNE ¥ OTAOS QUE LESEAN - : SOPORTE DIGITAL EN DRIVE CARPETA 1067
18 | ELCUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATG, UNA " EsEcuT PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALFZ
e LAS ALTIVIDADES DEL CONTRATO S ENTREC THAQUETA, GORRA ¥ CARNET.
VEZ FINALICE ELIAISMO, EN CASO DE PERGIDA Y/0 DARD DE TRaEs DR e - RAMIREZ
LOS MISMOS, DEBERA RESPONDER POR LOS MISMOS.
ALFINALZAR LA EJECUCION DELCONTRATO, DEBERA )
ENTREGAR INFORME FUNAL CONSOUDADG GUE CORTENPLE |14 5 MES 0% EHeR0 56 HERUZA & oM & AL CON LS SevioAns SOPORTE DIGITAL £8 DRIVE CARPETA 1057
19 | YODAS LAS ACTIVIDADES REAUZADAS DURANTE LA EJECUCION EiECUTADD PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
JUNTO CON LA CUENTA DZ COBRO DEL MES CORRESPONDIE! ¥ REPOSS I\:N &
DEACUERDO CON LA LIHEA TECNICA GENERADA POREL |00 AR e RAMISEZ
SUPERVISOR DEL CONTRATO,
B T Ne—— ' E—————————
%) e oilink o E1ECUTARO PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
i i | PROPUESTOS ¥ SOCIALIZADOS POR EL SUPERVISOR DELEONTATO MISEZ
CONTRATO. N
REAUZARY ENTREGAR LA FICHA METODOLOGICA DE (68 2L MES DS ENERO SE REALIZARON Y S5 ENTRESARON LAS FICHAS SOPORTE DIGITAL EN DRIVE CARPETA 1067
2 PLANEACIGN DE LAS ACTIVIDADES DE INFORMACION, ¢ 3 PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
EDLCACION Y COMUNICACION A [€3UCAIGH Y COMUNSATION A DESARROLLAR. RARIREZ
i PARA EL MES OF ENERC SE REAUZAN DOS JORNADAS OE SAWUD EN LOS CUALRS SE| SOPORTE DIGITAL EN DRIVE CARPETA 1067
REAUZA FUNTO OF ESCUCHA COMUNITARIA, PARA EL DIA 10/D1/2006 €N &L SALON|
% PTRATACTIVIDADES {COMLNAL VILLA NUSYA ALTADE 3:00) 4M A 1100 PMA Y PARA 2L DIA 17032026 24400 QIECUTADD PSICOLOGA MARIA CATERIN GONZALEZ
 COMUNAL SAN RAFASUALTO DE $:00 AM A 1:00 M, PARA UN TGTAL 6F 10 HOTAS RAMIREZ
: R

SARIA CATERIZ G ONZALEZ RAMIREZ
€€ 1012383237 DE BOGOTA
TELEFONO: 3007885304
EMAIL: PSICOLOGATATERING LR GMAIL COM

LADY KATHERIME ANIZA HERRERA

ENLACE OPERATIVO FIC




i ¥ » P . # - . nw I . .
¥ # “ : % ° . B 2 # . E . *
. B . . . : . i : .
. ) ) TN < = t owe ow ) g e ’
d “ . i .
C - . . : . . : ) ) w . : :
: R ) . : # i I F
- . . . s .
‘ ; ) . 5 . E )
- ¥ ; : L . i B
3 ) Y J » i . . . : . . -
E = “ wy 40 | - N § . s ; o



. Wd E0SEU 6271079207

9P | eulskq

108 0% a0L'FES 0055751 $ 0% 05 - 000°821$ 005S2F'LS oo8'zzz$ 008's2y°1S (r Jsopeiiuy [B30L)
i3 o5 0 .{o0L'ses C o Toostenr's$ 0f fli-+L [ 0s i 9 0008284 005'€ZK'1S 0L [200543 - }008'4T7% 00S'ETH' LS ot “ ‘samﬂ” VRIVW U.Ezc& Nmummns; uu_ .t
03 L 00L¥ES 005'€TH'1$ N 0% o8 000°8L1% 00S'ETH' 1§ 008'4228 005°€Ty1S (sopaigy I ) VOUYWYNINAD :03deq YHIVOS Pepnn
0% 08 1 - |ooitres 0OS°ETF LS 08 o5 . 800°84LS {o0s'ezr s 008:2225 005°€TF 1§ (sopeimy T ) TvdIDNTHd iofeqel) ap onusy
g w; 1813755 0% : 3 ). {] g y..... ; ..m. : U8 00 ¥ - ape v Y IDONDid 2541

21t0dy 26 L lseld ayody o< TR | 0] .om._uou auody pol:1] Seiq} 051po) aody o4t sel| 0Bpo)y sHtody o8 seiaf o8ipod SRUGUION uoedyuep] | TON

SITVISIIVUVd S09S3aNY 420 , anvs . NOISN3d - . T 0avaldwa

. ; ’ : R S3L80dY 30 YaVTIVIIa NOIDYQINOT1
- 000°5k¥$ L {nbaN | 42/10/9202 wiomzr £ e - B10£9486%6 1895081 TH-620Z]  21-520C

y JojRA eJop setq odueg o8eq J e Bpueld BlIEd ¥ odeq . pojes ugjsusd

’ ofed. Y8y odiy # aARp) " mvotma
p " NOIYQINDIT V1 3d SFIVYENID S0Lva
' oN £0/5788 VOUVWYNIGNND-VHOVOS 0zZ-08# U £ N diDNIYd SLNZIGNIIIANI NIHZLYD VINVW Z34IWVvY ZIWINOD L526952408 2D
-] <memMWMLNcowﬂ Ucomw_w.r Ou:wEﬂ..._mnwc.vmh:A—U wotazaltg ._m&_h..c.r_m TESIMoNg mgcmuuou< 8581 je1o0§ uozey . AP . :Eumut._u:.mn_

, ] L " . JINVLHOdY 130 STTVHINGD SOLVA

BaUI UD




. rS




Wd £0:80 62/10/920C

2 9p 7 euised

-008°624$ 0% 008°1$ ‘000°8L1S ! v 960£1'008 700543
‘ 008°6LLS ‘ 0% 008/1$ 000'841LS 1 ! : = (1 :SYHOAVALSINIWGY) ST
" ooLses ] L 08 00vs 00LpeS 1 S 0606068 Lpt A " vans Ty
00LGES 0% e ,8& B 00L°pES 3 ) : v , i (L :SyyoavyLSINIWaY} ,_x«
00L°0£7$ 0% 00€°78 008 Viady ! 8 808'¥77'008 10E0ET ) . AINIAYOd
00L'0£ZS : 03 00£'2$ 0082225 ! < 1 SVHOQYRLSINNGY) ddv
Youdy . ,
- - : . ' 0DVd 3a NIWNSITH
000°5v¥3 SED ; L 103N | 62/10/9202 £1/L049207 ! o Eﬁ_ﬁmaa ' L8v9508} ;N_.mSN u-se0z
| JojeA " edoy selg odueg ofieq ] Ejjiue|d ejjiuEld ¥ ofed pnjes uplsusd
: ofed BY233 odiy, 3Ag}) ovotwa
) . NOIDVQINDIT ¥1 3 STIV¥INID S0Lva
oN £04£788 VOUVWYNIGNNI-VHIVOS OTT-DEF U T2 WADNRId " JINZONIIAONE NIILVD YRIVW ZZ4IWVY ZIVINGD LETERETIOL 2D
S <zmmmom_wuu=oxm oUOJRISL A oucmEmtmnun.vmv.Eu ; c,o_uum‘..S _mmﬁctm jesinsng uummtoa«\ ssey. “” {eloog uozey . Ap | ugEIyBUSP|
; . - . _FINV.LNOJY 130 STIVHINI9 SOLvA

paL L3



, " " o
Mo . _—




Resumen de pago

Descripcidm_ de cczmp.ra ) :
Pago de la Planilla de aportes con clave:
949876_7018

‘Tienda

APORTES EN LINEA

Estado de la transaccion - |

~Transaccion éxitosa

Fecha de la transaccion , o
29de enerode 2026 a las3:01p.m.
eug T

18056487

;Cuanto? .

‘$445.000,00

Factura de cormercio

9498767018

Tuplata salié de:

Disp‘onib!e

Imprimir
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HACE CONSTAR:

Que el (los) cllente( s)

MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ ldentificado con CC '1012383237

Actualmen’te tlene(n) el producto Cuenta Ahorros radxcado(a) en la oficina: UNISUR con
las sngwentes caracteristicas: .

v | v Cuentamiga
' Namero: 24144303684
Fecha de apertura: | 21'de Marzo de 2025
Condiciones de uso: ‘ ' lndavadual 1 flrmas(s) 0 sello(s) humedo(s) 0
B Moy - de caucho, sin protector
Estado: L | . Cuentaactiva

Esta constanma se expide con destino a quien pueda interesar, reahzada en el Canal” .
Digital de la cnudad de Bogota el dia, 01 de Febrero de 2026.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva






DATOS DEL CONTRATISTA

Contrato No. 1067/2025  # e
CERTIFICACION CON VIGENCIA DE: 05 DE ENERO 2026 AL 20 DE ENERO DE 2026
NOMBRE: MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ

OBJETO: PRESTACION. DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE
1 INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. EN EL MUNICIPIO DE SOACHA CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA —SECRETARIA
DE SALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.

La presente dec!aracién juramentada tiene vigencia durante el plazo de ejecucion del contrato aqui relacionado.

DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DE
RETENCION EN LA FUENTE ANO 2025

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico bajo la gravedad de juramento que de
conformidad con lo establecido en el Decreto 099 de enero 25 de 2013, Articulo 39, Paragrafo 42., NO
_X_ (S) __Soy declarante del Impuesto sobre la Renta. “Ademas de lo declarado anteriormente,
manifiesto que soy conocedor de la responsabilidad de suministrar los documentos soporte
oportunamente a la Empresa de Salud ESE del Municipio de Soacha Julio Cesar Pefialoza, tales como:
Certificaciones, declaraciones entre otros, y con ello acceder a los beneficios de caracter tributario
contemplados en el decreto 1070 de mayo de 2013 y las modificaciones ajustadas segtin decreto 3032
| de diciembre de 2013.

Ademds, si durante el resto del afio fiscal llega a suceder que no pueda seguir cumpliendo todos los
requisitos establecidos en el articulo 499 del Estatuto Tributario (Régimen Simplificado), en ese caso yo
mismo le(s) daré en ese momento un nuevo aviso por escrito para que desde ese momento en adelante
ya no se me aplique el procedimiento de retencién de la Ley 1943 de 2018 y en cambio se me apliquen
las retenciones tradicionales que apliquen segin el tipo de servicio que les pueda seguir cobrando.

, _ CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES
SALUD \ PENSION ARL TOTAL
178.000 o 227.800 34.700 ' 440.500

Certifico bajo I3 gravedad del Juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios
al sistema de seguridad social en salud, pensién y ARL, son ciertos y corresponde a la liquidacién minima
sobre la base de los ingresos provenientes del contrato, en cumplimiento del art. 18 de la ley 1122 de
2007 materia del pago sujeto a retencién.

Favor Diligenciar con claridad vy veracidad la totalidad de Ios espacios de este formulario.

4 v

I

Firma Contratistas: Flrma

Nombre: MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ
~ C.C. 1.012.383.237 DE BOGOTA'







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

2. s(‘ D vc$ xtde ‘~>x l s

Aulio Cé
MACROPROCESO: APOYO : Formato CODIGO: A-THAP-F002
PROCESO: GESTION DEL TALENTO | ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
it s PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
gk ~ ~__ ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES | FECHA:16/06/2022

INFORMACION GENERAL ‘ _ CHEKLIST (OK)

| Nombres y apellidos del contratista que entrega MARIA CATERIN

GONZALEZ RAMIREZ o

Area: PIC SOACHA J ' . . 2:
Nro de Contrato: 1067/2025 £ '

Objeto del contrato: - PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C. EN EL MUNICIPIO DE '
SOACHA = - CONFORME AL - CONTRATO 3
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE | -
EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LA
E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Motivo de la Entrega: Terminacién del Contrato x Terminacion anticipada:
Traslado:

SALVO

Fecha de diligenciamiento: (20 DE ENERO DEL 2026)  » 5: pazy

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

Para el mes de enero el dia 13/01/2026 se realiza 1 accién con la Escuela de Futbol RCS, para el mes de
enero el dia 13/01/2026 se realiza 1 accién con la Escuela de Futbol RCS. En el mes de enero se realiza 3 |
acciones con la escuela juventud renacer con poblacién de nifios, nifias y adolescentes, el dia 09/01/2026
se hace presencia todo el equipo, pero el coordinador de la escuela no se presenta se adjunta acta y foto
de la actividad. Para el mes de enero el dia 13/01/2026 se realiza 1 accién con la Escuela de Futbol RCS,
2 padres escuela rcs y 1 de docentes Para el mes de enero el dia 13/01/2026 se realiza 2 acciones con
padres de nifios, nifias y adolescerites y 1 con docente de la escuela RCS, Para el mes de enero el dia
14/01/2026 se realiza 1 accién con padres de nifios y nifias de 0 a 5 afios del conjunto residencial Altiani. .
Para el mes de enero el dia 14/01/2026 se realiza 1 accién con nifios y nifias de 0 a 5 afios del conjunto
residencial Altiani. Para el mes de enero el 13/01/2026 se realizan 2 acciones con adulto mayor en el
salon comunal san Rafael Il sector. Para el mes de enero se realizan 3 acciones de centro de escucha en
el salén comunal San Rafael ll sector. Para el mes de enero se realizan 3 seguimiento a entorno hogar
asignados por el eje de salud mental. Para el mes de enero se realizan dos jornadas de salud en los cuales
se realiza punto de escucha comunitaria, para el dia 10/01/2026 en el salén comunal villa Nueva Alta de
8:00 am a 1:00 pm y para el dia 17/01/2026 salon comunal San Rafael alto de 8:00 am a 1:00 pm, para
un total de 10 horas

Elaboré
Joao Enrique Pinzon Pinzdn - Lider de
Tecnologia
Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y Financiero |

Revisado
Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad
Julia Andfea De Avila Heredia
lefe de Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna

Aprobado
Maria Victoria Herrera Roa
Gerente
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

| MACROPROCESQ: APOYO Formato
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA
HUMAND ; ‘ PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIALY

SUBPROCESO: * ADMINISTRACION
DEL PERSONAL ) 3

ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

CODIGO: A-THAP-FO0Z

VERSION; 01

‘FECHA: 16/06/2022

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano  Si

No | En caso de ser afirmativo relacionarlos:

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo asi como del estado
en que se entregan segun sea el Objeto Contractual

Carné: _X_ Chaqueta: _X_

Inventarios: SI: | | =~ NO:

Otros: GORRA

Bata: Dosimetro: Chaleco brigéadi'sta:'

Elaboré
Joao Enrique Pinzén Pinzon - Lider de
Tecnologia
Héctor Andrés Cendales Molano |
Subgerente Administrativo'y Financiero

Revisado
Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Cahdad
Julia Andrea De Avila Heredia

lefe de Oficina Asesora de Planeaciany Gestion Interna

. Aprobado
Maria Victoria Herrera Roa
Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACRdPROCESO: APQ\'(O oz 3 Formato CODIGO: A-THAP-F002
PROCESO: GESTION DEL TALENTO| - ACTA DE ENTREGA o
Sosraoeres | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y e
B FEREERL  ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacién de documentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descripcién (2)Formato | (3)Unidad | (Cantida | g ey
‘ : - d . ;
EVIDENCIA CARPETA DIGITAL | DRIVE
1 v Nombre del asunto o Documento, (2) Medio en que se haya la Informécién magnetico (3) indicar él

es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segln la descripcion de la prlmara columna (5) Anotar el nimero
total de folios contenidos en cada unidad de conservacion escrita.

Quien Entrega ; ) Quien Recibe : Testigo
Nombre Nombre ' .| Nombre -
MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ LADY KATHERINE ARIZA '
) HERRERA )
Cargo/Actividad - Cargo/Actividad Cargo/Actividad
PSICOLOGA . . Enlace Operativo PIC )
Firma : Firma
lsbs Revisado )
Joao Enrique Pinzén PI’I’\ZOTI - Lider de Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad ; . ’Aprc.;bado ‘
Tecnologia : . ; . Maria Victoria Herrera Roa
\ , : ©Julia Andrea De Avila Heredia ’
Héctor Andrés Cendales Molano 55 oSl . Gerente
. o . R lefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestién Interna
Subgerente Administrativo y Financiero :







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: AéOYO | Formato ki CODIGO: A-T_HAP-FOOZ ¥

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ) ACTA DE ENTREGA P -

5 o= PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y |— :

etk pion i | ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
VISTO BUENO

Enla Cludad de Soacha a los 20 dias de enero del afio 2026, el contrato de Prestamon de
Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ mayor de edad,
identificado con la CC 1.012.383.237 de Bogota con contrato N° 1067- 2025 cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS . P.I.C. - CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
SOACHA -SECRETARIA DESALUD Y LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA. Finaliza por TERMINACION DEL CONTRATO. ‘

Por lo anterior se procede a reahzar el acta de terminacién contractual, y se cemﬂca que el
contraﬂsta se encuentra al dia en todo concepto con la Institucién:

Frrman . ///7

E@ﬁm oA
5. IVONNE BELLOR.

Cargo del Superyisor del Contrato

1. LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC

Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.

Elaboré - : Revisado - . Aprobado
Referente Gestion Documental + Referente de Calidad -~ " . Gerente -







ey Pefialoza-

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
‘ COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
- JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

_El (la) sefior (a) MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIRE?, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.012.383.237 ejecuto las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacién del contrato de prestacion de servicios No. 1067- 2025 cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.L.C. EN EL MUNICIPIO DE SOACHA CONFORME
AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025°. :

Que, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencién Primaria en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el valor
global para la factura del mes de ENERO de 2026+ Que el valor correspondiente por perfiles
en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas a demanda, corresponde
al perfil de PSICOLOGA la suma de $2.540.000; para el periodo DEL 5 DE ENERO DE
2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026 «*"penodo du‘fante el cual ejecuts el objeto contractual
pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los
documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS- INTRANET y el fisico en el
archivo correspondlente

Soacha, febrero ‘2 de 20286.

. LADY KATHERINE ARIZA HERRERA #
ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

- ELABORADO POR F REVISADO POR APROBADO POR.

Referente Gestién documental Referente Calidad. ) Gerente







E E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

me
3 Penaies R PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO } CODIGO: A-JURCON-F 005
: Formato: ‘ \
PROCESO: GESTION JURIDICA CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERsiON: 01
: ' . - PERSONA NATURAL . .7
SUBPROCESO: CONT/RATACION i o FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LAE.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA -

* CERTIFICA QUE:

s
#

El (la) sefior (a) MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREA;I identificado con Cédula
de Ciudadania N° 1.012.383.237, gjecuto la Prestacion de Servicio seguin contrato
No. 1067-2025 las actnv:dadﬁs realizadas en el periodo DEL 5 DE ENERO 2026 AL
20 DE ENERO DE 2026 durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las -
obligaciones del mismo de acuerdo con el mforme del contratista y los documentos
que asfi lo soportan :

~ Durante el periodo de certificacién, el contratista ejecuto el 100% de las actividades
~ asignadas para la meta, por lo tanto, se suglere el pago correspondtente al valor de
$2.540.000. - :

" Soacha, 2 DE FE-BRERO 2026

‘g IVONNE MARgELA BELLOR. #

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA (E)

LADY KATHERINE ARIZA HERRERA
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

ELABORADO POR REVISADO POR | APROBADO POR

Referente de Calidad
e P : Gerente
Subgerente Administrativo y . .

Financiero
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¢

yESE - E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
N R CESAR PENALOZA
¢ Penaloza o
MACROPROCESO: APOYO Formato: lCODIGO: A-JURCON-F
‘ . . 002
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION . [VERSION: 01
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
k NATURAL :
FECHA DE ELABORACION 2 DE FEBRERO DE 2026 -
. [CONTRATO No. 1067-2025
CONTRATISTA MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ
REPRESENTANTE LEGAL N/A
gIDENTIFICACION N/A

||IREPRESENTANTE LEGAL

IDENTIFICACION

1.012.383.237

{OBJETO CONTRACTUAL

-

PRESTACION DE SERV!C!OS PROFESIONALES - COMO
PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
PIC. EN EL MUNICIPIO DE SOACHA CONFORME AL
CONTRATO !NTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

FECHA DE INICIO

5/01/2026 &

FECHA DE TERMINACION

20/01/2026  +

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP 1, SIN QUE DICHO PLAZQ|
PUEDA EXCEDER EL 20 DE ENERO DE 2026

PRORROGA: N/A
VALOR DEL CONTRATO $2.540.000
INICIAL . )
VALOR ADICION N/A k ,
VALOR TOTAL DEL CONTRATO __ [$2.540.000 7
PERIODO FACTURADO DEL 05 DE ENERO/DE 2026 AL 20 DE ENERO DEL 2026 &+
VALOR A GIRAR $2.540.000 /.
& &
LUGAR DE EJECUCION SOACHA
CONTRACTUAL ,

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El contratista allega planilla de ‘seguridad social N° 9498767018 pagada el
29/01/2026,.Cuenta de cobro No.1-2026, 187 ‘informe* de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecutd el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de ENERO-2026 que se establecié por secretaria de salud. De acuerdo
con la certificacion de actividades emitido por el Enlace Operativo Katherine Ariza
Herrera, donde auterizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar,
estipulado . para_el periode certificado y ‘conforme al cuadro valores pago. mes
ENERO/2026: 'perf iles PIC, correo elecirénico enviado por Francy Mamanché
Cuardn -~ lider APS de la Secretaria de Salud de Soacha, valor autorizado por- el
mismo teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

IBC: $1.423.500

ELABORADO PCR

REVISADO POR APROBADO POR

Dadely Morales Mendez
Subgerente Administrativo y
Financiero

Sandra Milena Ballén
Referente de Calidad

Waldetrudes Aguirre Ramirez
Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

n T Ge Chsar CESAR PENALOZA
) Penaloza
MACROPROCESO: APOYO FormatO' CODIGO: A-JURCON-F
: % z 002
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  \version:o1
SUBPROCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
NATURAL
v NO. DE PLANILLA: 9498767018
INFORMACION PLANILLA DE SSS |[VALOR PAGADO PENSION: $227.000
' VALOR PAGADO SALUD: $1786.000
VALOR PAGADO ARL: $34.700
' VALOR CONTRATADO ~~  $2.540.000
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA _ $0| .
VALOR A GIRAR ‘ .~ $2.540.000
' [SALDO POR EJECUTAR _ $0| s
NOMBRE Y CARGO DEL DRA IVONNE MARCELA BELLO R. =
SUPERVISOR (E) . |JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION f
FIRMA SUPERVISOR _
| 5 O i‘A;f@ f@%@ Z
NOMBRE Y CARGO DEL LADY KATHERINE ARIZA HERRERA A
SUPERVISOR ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION &
FIRMA SUPERVISOR Q&
ELABORADO POR REVISADO POR * APROBADO POR

Dadely Morales Mendez
Subgerente Administrativo y
Financiero

Sandra Milena Ballén
Referente de Calidad

Waldetrudes Aguirre Ramirez.
Gerente







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA - |

'MACROPROCESO APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE .
PRESTACION DE SERVICIOS ’

CODIGO: A-TH-EECPSF 001 -

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

02 DE FEBRERO DE 2026

NONIBRE. DEL EVALUADO

MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ -

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO DEL PLAN DE INTERVENCIONES

k | * | COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

DRAIVONNE MARCELA BELLO (E )

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacién de la.evaluacion es de 1a6
Cada ltem tlene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION -

ACTIVIDAD - : y :
CUMPLIMIENTO " OBSERVACIONES
Txempo de ejecucién labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus- actividades, segun.
. corresponda a las agendas programadas atencién a usuarios internos, 0.3
externos al publico en general. ;o
11 'AS|ste alas reumones y actividades convocadas
2 i Oportunidad y Calidad-en la entrega de productos y tareas asxgnadas
- Entrega cuando le es solicitado los productos. 5
21 - Entrega: con calidad los productos derlvados del cumphmlento de. sus '
actividades contractuales -
3 Relaciones interpersonales: Es buen companero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,
31 No genera confiictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas ) 0.k
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (plde '
T favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
34 ; y
& : Aplica las' normas de cortesia que deben~reglr las relaciones en la entidad
4 Conoc1m|entos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y ‘en aplicaciéon de las normas, los procesos y procedxmlentos sus
actividades._ . i 0,5
4.1, Se esmera por capacxtarse y -actualizarse en el cumpllmnento de las
mismas. i "
Cumplimiento codigo vestuarlo Cumple con Ias normas de vest:menta )
5 presentacion personal e hlglene socializados en la Circular 005 de 13 de | 04
febrero de 2025 ; W

ELABORADO POR ' ’ REVISADO POR

APROBADO POR -

Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documental i . Referente de Calidad

Gerente ~
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E; RS
Juho César Pen aloza

MACROPROCESQ: APOYO

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

SUBPROCESO TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCIéN CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001 .

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Segu:mlento de los parametros establecidos respecto a la adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
6 Usa los elementos de proteccién personal.
s - Hace buena disposicién de los residuos que genera "y
b Desarrolla.las actividadesde acuerdo con los procedimientos de trabajo
63 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los pardmetros establecidos
7 ‘Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conommiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién, visién y valores corporat«vos) .
- de la empresa. ‘ 04
7.1 Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad Ias ’
indicaciones y érdenes de sus supetvisores, demuestra satisfaccién con su
trabajo ;
8 Atencion al cliente interno y externo; -Realiza sus actividades sin
inconvenientes, mantemendo buena refacién con los usuarios internos. y )
externos : v 0,4
81 | ‘ o ' > '
; Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
9 Desempeiio y compromlso con ‘el sistema de gestlon Integral. EI-
contratista aplica los- procedimientos del, Sistema de Gestién Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambienta) 04
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades: en forma aproplada y !
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de Ia empresa y
ofros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado .
‘contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios 0,3
_de las actlwdades y deberes asignados en los tiempos requendos
TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados ‘ 3,8
| % Evaluacién ejecucnon contractual: puntajede 1a 5 -
SOBRESALIENTE: * 4.1a5.0 . '
_ | SATISFACTORIO: . 3.0 a 4.0 -". BATISFACTORIO
{ NO SATISFACTORIO: - 0a 29

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colecﬁvas fisicay digital‘

ACCION A TOMAR: Ofganizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

TO
| MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ . WVONNE MARCELA BELLO R
; " SUPERVISORA (E)
ELABORADO POR . a : . REVISADO PdR

- APROBADO POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documenital

. Referente de Calidad

Gerente







Fecha Actual : lunes, 23 febrero 2026

=.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

/W\/:\/\/\
Juljo César 832.001.794 - 2
Pefaloza

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 765

Estado: Confirmado
Fecha del documento: 23/02/2026

Dependencia: Gerencia
Concepto: Pago servicios profesionales como psicologo segun contrato interadministrativo No. 1649 de 2025
Tercero: 1012383237 - MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ
Tipo de contrato: Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. CDP: 699
RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA  [001 - RECURSOS [2.4 - GASTOS DE :
2.45.02.08.03 |\ TERIOR CORRIENTES OPERACION $ 2.540.000,00) $ 0,00] $0,000 $2.540.000,00
Total Compromiso :{ $ 2.540.000,00 $ 2.540.000,00

L}ﬁy(F SO NUNEZ GUTIERREZ
‘é nicg’ Administrativo Presupuesto

Elaboro: AD7820650@3







Fecha documento:

Vigente Hasta:
Dependencia:

NN
{ Julio César
) Pefialoza

23/02/2026
25/03/2026
GERENCIA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 699
Vigencia Fiscal 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

Concepto: Pago servicios profesionales como psicologo segun contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez

GASTO, RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS |VALOR ACTUAL
24 2.4.502.09.03 001 CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 2.540.000,00 $0,00 $ 0,00 $ 2.540.000,00)

TOTAL:

$ 2.540.000,00

$ 2.540.000,00

[

ONSO NUNEZ GUITERREZ
coAdministrativo Presupuesto

Elaboro: AD79206503/

70/97






\ A E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Estado:
Fechadeia CXP: 23/02/2026

y Pefaloza

832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 20956

Confirmado

Tercero: Cédula de ciudadanfa - 1012383237 - MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ

Proveedor: 1012383237 - MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ

Cuenta contable: 24905401 - HONORARIOS

Disponibilidad: 699 Compromiso: 765 Obligacién: 677
Factura: DS0000014316 Fecha: 23/02/2026 Plazo:

Valor: $2.514.600

Valor en letras: DOS MILLONES QUINIENTOS.CATORCE ML SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000015008)

Detalle compromiso: Pago servicios profesionales como psicologo segin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

PIC-PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025,

Detalle comprobante: PAGO: 01 AL 20 DE ENERO DE 20286,

CONTRATO DE 2025 No. 1067

Fecha: lunes, 23 de febrero de 2026

CONCEPTOS
Cuenta contable Base Centro de costos |Naturaleza Valor
001 - SEDE SAN ;

001 58972339 - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS MARCOS Debito $ 2.540.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $ 2.540.000,00 Credito $25.400,00
CUQTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 23/02/2026 $2.514.600,00
Codigo y nombyre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
' $0,00
ELABORO: FOKSO NUNEZ GUITERREZ

Pégina 137/192
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DUALTIMA g ve FAVFAS P LD LT OQUU VU

MARIA CATERIN GONZALEZ RAMIREZ - Documento No.: 1012383237

DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO
CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : martes, 24 febrero 2026
Péagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
4
Numero : 000000000022726
Consecutivo : 000000000022726 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 24/02/2026 11:23:54 a. m. : Valor : $2.514.600,00
Beneficiario 1012383237 GONZALEZ RAMIREZ MARIA CATERIN
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001257 Numero Nota: 00000001257
Valor en Letras DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 02/24/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 1012383237 11100630 $ 0,00 $2.514.600,00
COMODIN 1012383237 24905401 $2.514.600,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001257
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000014316 $ 2.514.600,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS
625 20260224 2.4.5.02.09.03 VIGENCIA ANTERIOR  CORRIENTES $ 2.540.000,00
~ PREPARADO REVISADO  APROBADO ~ CONTABILIZADO  FIRMA Y SELLO DEL
; : BENEFICIARIO
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. ;AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






DAVIVIENDA

Comprobante de Pago

26/2/2026 - 17:03

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

95 PIC ENERO

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 24/02/2026

Hora del Pago 15:54‘

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1012383237 Referencia 0000000000000000
Nombre 00

Producto o Servicio Destino 24144393684 Entidad destino CAJA SOCIAL

Valor

$ 2.514.600,00 - Estadq Pago Exitoso B







