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TIPO DE INFORME

No. DE CONTRATO

PERIODO DEL INFORME

DESDE HASTA
PARCIAL FINAL X 1855-2025 13-07-2025 13 -08-2025
N° PROCESO CONTRATACION SECOP DC-SDEC-CD-007-2025
CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA
CONTRATISTA LUIS GERARDO RENGIFO BERNAL
No. DE IDENTIFICACION 76.304.477 EXPEDIDA EN POPAYAN
3167460525

No. TELEFONO y/o CELULAR

SUPERVISOR

ELVIA ROCIO CUENCA BONILLA

NIVEL

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD

DESPACHO

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD

APOYO A LA SUPERVISION

KAREN ALEXANDRA VILLEGAS VIDAL

IDENTIFICACION

1.061.710.414

EXPEDIDA EN

POPAYAN

NIVEL EDUCATIVO

PROFESIONAL

No. TELEFONO y/o CELULAR

318 574 9298

2857 — 01 DE ABRIL DE 2025

CDP No. CRP No. 4711 — 13 DE MAYO 2025
. 03 - VALOR TOTAL $13.500.000

IMPUTACION PRESUPUESTAL 2.3.3.35.02.0200.04.2.3.2.02| DEL

.02.08 - CONTRATO

20

03 -

2.3.3.35.02.0200.04.2.3.2.02

.02.06 -

20
FORMA DE PAGO PARCIAL PAGO No. 3- FINAL
VALOR A PAGAR $3.800.000

BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $13.500.000
VALOR EJECUTADO $13.372.000
SALDO POR EJECUTAR $128.000
PAGO SEGURIDAD SOCIAL
IBC al sistema de Seguridad Social (40% $1.520.000 PERIODO JULIO
del Ingreso mensual) COTIZADO
PAGADO
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ARL POSITIVA VALOR PAGADO [P 8:100
= PORVENIR VALOR PAGADO |3 245.600
VALOR TOTAL PLANILLA $ 445.600 PLANILLANo,  [3037858361

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION DE PROCESOS PRODUCTIVOS Y DE MEJORAMIENTO CONTINUO EN LINEAS DIVERSAS DE
PRODUCCION EN EL MARCO DEL PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A EMPRENDIMIENTOS
CONFORMADOS POR POBLACION SUJETOS DE POLITICA SOCIAL, VICTIMAS Y REINCORPORADOS BAJO PRINCIPIOS
DE ECONOMIA SOLIDARIA EN 11 MUNICIPIOS DEL CAUCA"

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica
qgue el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades
descritas a continuacién, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el 13 de JULIO y el 13de
AGOSTO de 2025 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

Durante elperiodocomprendido entre el 13 de JULIO y el 13 de AGOSTO de 2025 el contratista
desarrollo las siguientes actividades:

1. APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES BLANDAS: HABILIDADES GERENCIALES, LIDERAZGO
EMPRESARIAL, CREATIVIDAD E INNOVACION EN REFERENCIA A LA LINEA PRODUCTIVA DE CADA
EMPRENDIMIENTO.

Se logra determinar por el informe del contratista y sus evidencias que se cumplid a cabalidad con Ia
actividad en mencidn en nueve (9) municipio de los once asignados. Por motivos de orden publico no se
pudo atender los dos municipios restantes.

2. APOYAR LA ASISTENCIA TECNICA EN BUENAS PRACTICAS EN LAS LINEAS DE PRODUCCION Y/O SERVICIOS DE
CADA EMPRENDIMIENTO.

Se logra evidenciar que, dentro de las actividades de produccion y comercializacién, el contratista dio
cumplimiento a las capacitaciones con las asociaciones en procesos de produccion y de transformacién
implementando las Buenas Practicas de Manufactura en alimentos aplicados a la ley.

3.APOYAR LA ASISTENCIA TECNICA EN LA ELABORACION DEL FLUJOGRAMA DE PROCESOS EN AREAS DE
PRODUCCION Y/O SERVICIOS.

De acuerdo a las evidencias presentadas se logra demostrar que el contratista da cumplimiento a la
asistencia técnica estableciendo flujograma de procesos en las unidades productivas y de transformacién.
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4. Apoyar en la asistencia técnica en el control de los procesos productivos y/o servicios determinando la
eficiencia en el uso de los recursos en cada uno de los emprendimientos.

De acuerdo al informe del contratista y sus evidencias se demuestra el apoyo a las asociaciones productivas en el
manejo de recursos fisicos y econdmicos dando cumplimiento a la actividad en mencion.

5. REALIZAR LA EVALUACION DE LA OFERTA Y DEMANDA DE LOS PRODUCTOS Y/O SERVICIOS DE LOS
EMPRENDIMIENTOS.

Se logra evidenciar el apoyo y cumplimiento del contratista en procesos de comercializacién en la metodologia de
abordaje y demostrativo para afianzar la oferta y demanda de productos en el ambito comercial para cada
asociacion asistida beneficiada y priorizada en el proyecto.

6. APOYAR EN LA ASISTENCIA TECNICA EN LA ELABORACION DE REGISTROS TECNICOS PARA EL CONTROL Y
EVALUACION EN LAS LINEAS DE PRODUCCION Y/O SERVICIOS DE CADA UNO DE LOS EMPRENDIMIENTOS.

De acuerdo al informe y sus evidencias se logra evidenciar el proceso que el contratista a cumplido con su
capacitacion a los asociados en las diferentes lineas de produccion.

7. APOYAR LOS PROCESOS DE SUMINISTRO DE EQUIPOS, MATERIALES Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL COMPONENTE DE PRODUCCION DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS.

ESTA ACTIVIDAD NO FUE REALIZADA DURANTE EL PERIODO

8. LAS DEMAS ACTUACIONES O ACTIVIDADES QUE SEAN ESTRICTAMENTE NECESARIAS PARA EL LOGRO DE LOS
PRODUCTOS FINALES DEL RESPECTIVO OBJETO CONTRACTUAL Y QUE SE ENCUENTREN EN LA ORBITA GENERAL
DEL PROYECTO.

Se evidencia el acompafiamiento del contratista en actividades propias del fortalecimiento del proyecto y de tareas
asignadas y encomendadas en beneficio del mismo.

A su vez el apoyo que le ha brindado el contratista a las asociaciones en el campo comercial es significativo y
demostrado por las evidencias fotograficas.

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

Seguridad social -2025 (planillay soporte de pago) 7 FOLIOS

Dado en la ciudad de Popayan, a los ocho (8) dias del mes de octubre -2025

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR ngMM)\
ELVIA ROHOEGENCA BONILLA

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION

K\

KAREN ALEXANDRA VILLEGAS VIDAL
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/[ RAZON SOCIAL : RENGIFO BERNAL LUIS GERARDO

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-76304477

> COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-09-08
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-09-05
FECHA DE PAGO: 2025-09-05
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2025-07
PERIODO SALUD: 2025-07
NUMERO PLANILLA: 8637858361
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8604313563
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
EPS018 805001157 SOS-EPS 1 $ 1.520.000 $0 $0 $1.900 $ 190.000 $191.900
230301 800224808 PORVENIR 1 $ 1.520.000 $0 $0 $2.400 $243.200 $ 245.600
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.520.000 $0 $0 $ 100 $8.000 $8.100
Total a pagar $0 $0 $4.400 $441.200 $ 445.600

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 17/09/2025
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ASO PAGCS)§

RAZON SOCIAL :

RENGIFO BERNAL LUIS GERARDO

IDENTIFICACION:

CC-76304477

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-10-06
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-10-02
FECHA DE PAGO: 2025-10-02

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE OCCIDENTE

PERIODO PENSION: 2025-08

PERIODO SALUD: 2025-08

NUMERO PLANILLA: 8638279530

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8604313563

TIPO DE PLANILLA: |
CcODIGO i RS NUMERO e FONDO FONDO TOTAL VALOR PAGAR
ENTIDAD AFILIADOS SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | INTERESES | SIN INTERESES
EPS018 805001157 SOS-EPS 1 $ 709.334 $0 $0 $ 900 $ 88.70!
230301 800224808 PORVENIR 1 $709.334 $0 $0 $1.100 $ 113.50(
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 709.334 $0 $0 $ 100 $ 3.80!

Total a pagar $0 $0 $2.100 $ 206.00
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 20/10/2025







