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                                    INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL 

 
 
 

Quibdó, marzo de 2026 

 

 

 

Señor (a) 
CRISTIAN RIVAS DEL TORO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9223800 de 2026 
Coordinador Académico Dependencia Titulada Ciudad 

 

 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual marzo del año 2026 

 
                                                                                  Referencia: CO1.PCCNTR.9223800 de 2026 

 

 

 

YADER BLANDON PEREA, identificado con la cédula de ciudadanía No.11804146 de 

Quibdó, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formación Titulada, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, CO1.PCCNTR.9223800 a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes de marzo objeto de cobro 

 

 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Valor y forma de Pago: 

 
Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES 

NOVECIENTOS S I E T E  M I L  C U A T R O C I E N T O S  O C H E N T A  Y  N U E V E  

P E S O S  ($37. 907. 489) MCTE. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 

siguiente manera: a) Un (1) primer pago correspondiente a 27 días del mes de febrero 

de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL  

 

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455), b) Seis (6) pagos 

iguales correspondientes a los meses de marzo a agosto por valor de CINCO 

 MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 

M/CTE. ($5.493.839) M/CTE cada uno. 

 

 

Plazo: Será hasta el 31 de agosto de 2026. 

 

 

 

 

 

EJECUCION MENSUAL DE ACTIVIDADES 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

Prestar servicios personales de carácter temporal de instructores, para 
orientar, desarrollar y evaluar los procesos de Formación Profesional Integral 
(FPI) de los aprendices en los programas de oferta regular complementaria y/o 

titulada presencial en el Centro de Recursos Naturales, Industria y 
Biodiversidad durante la vigencia 2026. 

OBJETO: 
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1 Programar las actividades de 
enseñanza-aprendizaje-
evaluación de conformidad con 
las 
competencias y/o resultados de 
aprendizaje según el calendario 
institucional y el manual de 
procedimientos para la 
ejecución de acciones de 
formación profesional. 

Temas: 

niveles de tensión, las 
normas EPM de media 
tensión para la 
construcción de redes 
eléctricas Planimetría 
donde se aprendió a la 
creación y lecturas de 
planos; código de colores 
a partir de la identificación 
del sistema eléctrico y el 
nivel de tensión requerido. 
Multímetro y/o Pinza 
voltiamperica para 
realizar  

proyecto formativo, 
guias y planeacion 
pedagogica 



4 

GCCON-F-087 V1 
 

 

 

  las mediciones de las 
variables eléctricas. 
Identificación de los 
materiales que 
intervienen en una 
instalación industrial. 
Identificación e 
Instalación de 
medidores monofásicos 
y bifásico en la formación 
En el Técnico de redes de 
distribución se vio la 
temática de Materiales, 
herramientas y 
dispositivos para el 
montaje y el 
mantenimiento de las 
redes de distribución 
eléctrica, donde de cada 
elemento se especificó 
que era, como funcionas 
y/o utiliza a la hora de 
realizar un trabajo de 
redes de distribución. 
Estructuras MT y BT, 
que son las estructuras de 
media y baja tensión las 
cuales se utilizan para 
vestir los postes según el 
requerimiento de la red de 
distribución eléctrica 
Tipos de vestidas de 
las redes de 
distribución eléctrica 
según la zona y el 
requerimiento del 
operador de red. 

 

2 Orientar, asesorar y acompañar 
de forma permanente a los 
aprendices en el desarrollo de 
las actividades establecidas en 
la guía de aprendizaje de 
acuerdo lo establecido en las 
guías, 
los procedimientos y el 
Sistema Integrado de Gestión 
y Autoevaluación “SIGA” del 
SENA. 

COMPETENCIA: EJECUTAR EL 
MANTENIMIENTO DE REDES 
DE ENERGÍA ELÉCTRICA 
DESENERGIZADAS, 
CUMPLIENDO NORMAS Y 
ESTÁNDARES ESTABLECIDOS 

temas,  
Resultado de 
Aprendizaje: REALIZAR 
LAS ACCIONES DE 
MANTENIMIENTO A LA RED 
DE DISTRIBUCIÓN 
RESPETANDO LAS NORMAS Y 

listados de asistencia, 
fotografías y planes de 
secion 
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MANUALES DE 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LAS 
EMPRESAS DEL SECTOR. 

 

3 Orientar a los aprendices en 
el proceso de la ruta de 
certificación. 

se asesora a los 
aprendices en el manejo 
del aplicativo Sofia plus, 
dando a conocer los roles 
y medios por los cuales 
consultan y descargan los 
certificados, una vez 
finalice la formación. Se 
les indica como revisar 
los juicios evaluativos, los 
cuales deben estar todos 
evaluado 

reportes de juicios 
evaluativos 
actualizados, 
pantallazos de 
actualización de datos 
en el aplicativo, 
reportes de aprendices 
que solicitaron campos 
de practica (solo los de 
titulada 

4 Para los Instructores que 
imparten formación titulada 
presentar el Portafolio del 
Instructor, 
adjuntando los formatos 
actualizados del sistema 
Integrado de gestión dispuestos 
en la 
plataforma COMPROMISO, 
presentado como mínimo los 
siguientes soportes: a. Plan de 
trabajo concertado con el 
aprendiz para el desarrollo de la 
ruta de aprendizaje. b. Guía de 
aprendizaje. c. Actas con los 
planes de mejoramiento 
académicos para aprendices 
que lo requieran. d. Planeación, 
seguimiento evaluación de 
etapa productiva (si aplica). f. 
Formato 
de asistencia y Registro de 
inasistencias en aplicativo 
SOFIA PLUS. g. Realizar el 
reconocimiento de 
aprendizajes previos y 
estilos de aprendizaje. 

actualización del 
portafolio del instructor 
con los formatos 
respectivos.                                                       
Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

presentación del 
portafolio virtual 
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5 Apoyar las charlas informativas 
con especificaciones de los 
programas, así como el proceso 
de inducción de aprendices 

se da a conocer el 
diseño curricular del 
programa de 
formación a impartir 

Listado de asistencias, 
registro fotografico 
ydiseño curricular del 
programa impartido 

6 Emitir juicio valorativo sobre el 
nivel de cumplimiento de los 
resultados de aprendizaje de 
las competencias del programa, 
aplicando los procedimientos y 
herramientas tecnológicas 
que la entidad defina, en un 
plazo máximo de tres (3) días 
después de haber terminado el 
resultado de aprendizaje 
correspondiente. 

Se emiten los juicios 
evaluativos de las 
competencias y/o 
resultados vistos. 

Reportes de juicios 
evaluativos. 

7 Atender oportunamente los 
requerimientos del supervisor 
del contrato y presentar 
mensualmente los 
informes de ejecución del 
contrato. 

se presenta el informe 
mensual, para el trámite 
de cuenta de cobro 

Informe mensual de 
trámite de pago, 
cargado al secop II 

8 Apoyar técnicamente en las 
evaluaciones de los procesos de 
adquisición de bienes y 
servicios, por el conocimiento 
profesional contratado previa 
designación del director 
regional. 

Esta obligación, no se 
ejecutó durante el mes 
objeto de pago 

Esta obligación, no 
se ejecutó durante 
el mes objeto de 
pago 

9 Reportar 160 horas mes, 
de labores en la formación 
Titulada y/o 
complementaria. 

Entrega de 
programaciones para la 
creación de fichas  y 
planeaciones 
pedagógicas,  

Plataforma Sofía plus 

Reporte de horas 
ejecutadas en el mes 

10 Asistir de manera 
presencial y/o virtual a 
reuniones de información. 

Se asistió a la reunión de 
orientación para la 
presentación del informe 
mes marzo 

Listados de asistencia y 
Registros fotograficos. 



 

[Escriba aquí]  [Escriba aquí]  [Escriba aquí]  

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades 

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 

Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

ITE 

M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT 

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT 

O FINAL 

1. XX XX XX XX 

2. XX XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 

 

                    Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del     

                    cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9499911477 de la         

                        planilla, operador Aportes en línea y periodo Febrero 2026 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley  

                    Antitrámites”) 

 

Evidencias en (xx) folios  

Cordialmente, 

 

Firma 

YADER BLANDON PEREA 
Contratista 

C.C. No. 11.804.146 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 



 

[Escriba aquí]  [Escriba aquí]  [Escriba aquí]  

 

 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 

 
 

 
CRISTIAN RIVAS DEL TORO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9223800 

Coordinador Académico Dependencia Titulada Ciudad 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS MARZO 2026 

 

    

     

 

 

 

 

 

 

 

      

         



          

 



 

PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 
IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 

 
 

 

Denominación del Programa de Formación: CONDUCTORES, CARACTERÍSTICAS DE 

LOS AISLANTES, CONDUCTORES ELÉCTRICOS. MEDICIONES ELÉCTRICAS, 

INSTRUMENTOS DE MEDIDA, GALVANÓMETRO, AMPERÍMETROS, VOLTÍMETROS, 
ÓHMETRO, POLÍMETRO, OSCILOSCOPIO, ANALIZADOR DE ESPECTRO 

 

 
Competencia: INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS EN CONDUCTORES, 

CARACTERÍSTICAS DE LOS AISLANTES, CONDUCTORES ELÉCTRICOS. 

 

 
Resultados de Aprendizaje Alcanzar: OBTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA POR SU 

ESPECIALIDAD UTILIZANDO HERRAMIENTAS ADECUADAS PARA LA FORMACION. 

Duración de la Guía: Duración de la guía: 40 HORAS 
 

 
2. PRESENTACIÓN 

 

La electricidad es una forma de energía que se manifiesta con el movimiento de los electrones de la 
capa externa de los átomos que hay en la superficie de un material conductor. La electricidad es un 
fenómeno íntimamente ligado en la materia y a la vida. 

 
3. FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

 

Se desarrolla una actividad donde el aprendiz hace uso De las herramientas que utilizamos en el 
proceso de formación, donde ellos deben hacer un análisis del tema a tratar y luego debe ser 
expuesto ante el grupo por medio de un foro grupal donde se exponen las ideas y se aclaran por 
medio de cuadros comparativos, material de exposición del instructor y actividades de participación. 
Desarrollo de la Actividad. 

Actividades de contextualización: Actividad # 2 FUENTES DE FUERZA ELECTROMOTRIZ: 
Finalizada las comparaciones entramos al entorno de Sus Herramientas avanzadas, donde el 
Instructor por medio de un tablero digital explica actividades elementales a realizar antes y durante 
el manejo de cualquier paquete o herramienta 

Ambiente Requerido: Aula o Ambiente con mesas y computadores. 



 

4. ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN 

 
Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluación citados en la guía de Desarrollo Curricular 

 
 

 
Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluación Técnicas e Instrumentos 

de Evaluación 

Evidencias de Conocimiento: Partimos de 

conocimientos básicos, apoyados 

en internet y Practica dentro de las 

pestañas del mismo 

 
 
 

 
Reconoce la importancia de la 

Electricidad como fuente de 

desarrollo 

obtener la información 

requerida por su especialidad 

utilizando herramientas 

adecuadas para la formación 

Buscadores en 

red 

 
 
 
 
 

 
Lista de Chequeo en 

los procesos del 

Aprendiz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
GFPI-F- 
135V01 

Buscamos 

respuestas a 

interrogantes que 

tengan los aprendices 

 
Evidencias de Desempeño: 

Buscamos variables o 

condiciones cuyo estado 

permite inferir que el 

desempeño fue 

efectivamente logrado. 
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Evidencias de Producto: 

  

Creación de carpeta en 

SERVIDORES, donde se 

descarga cada actividad para 

cada clase, drivers creados 

por cada aprendiz donde se 

monta todas las evidencias 

Entrega de plataforma 

digital por parte de los 

aprendices basada en 

conocimientos adquiridos 

Practica 

trabajadas al finalizar   

Las clases.   

 

 
5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 

 

Caracteres: Letras: numerales y puntuación que se combinan para formar cadenas, mensajes, 

ideas. Celda: Unión de una fila y una columna Cursor: El cursor es un indicador: normalmente en 

forma de línea vertical corta, que a veces parpadea para ser más fácilmente localizable, y que sólo 

se encuentra en las zonas de texto editable, para indicar al usuario dónde puede intervenir. 

Herramientas ofimáticas: Es una recopilación de programas, los cuales son utilizados en oficinas y 

sirve para diferentes funciones como crear, modificar, organizar, escanear, imprimir etc. archivos y 

documentos. 

 

 
6. REFERENTES BILBIOGRÁFICOS 

 

www.mintic.gov.co www.flickr.com www. senavirtual.edu.co moxila 

http://dowersamoffice.blogspot.com/p/talleres-practics-word.html• 

http://www.ecorfan.org/congresos/3eranual/Introduccion%20a%20EXCEL%20Formulas%20y 

%20Fu• nciones.pdf 

7. CONTROL DEL DOCUMENTO 
 
 

 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha 

Autor (es) YADER BLANDON 
PEREA 

INSTRUCTOR TITULADA MARZO DE 2026 

http://www.mintic.gov.co/
http://www.flickr.com/
http://www/
http://dowersamoffice.blogspot.com/p/talleres-practics-word.html
http://www.ecorfan.org/congresos/3eranual/Introduccion%20a%20EXCEL%20Formulas%20y


GFPI-F-135 

 

 

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía) 
 
 

 
 Nombre Cargo Dependencia Fecha Razón del Cambio 

Autor (es)      

 













Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO 16/12/2025 12.25 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1003932867 LUIS FELIPE HAVEZ PREN EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO 16/12/2025 12.25 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1003968829 DARIO CORDOBA RUBIANO EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO 16/12/2025 12.25 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1010102012 LUIS HORTENCIO ROBLEDO RENTERIA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a
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CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO 16/12/2025 12.25 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

APROBADO 09/12/2025 9.13 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1046527374 JHON JANER QUINTO MOSQUERA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO 16/12/2025 12.25 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077431888 MIGUEL ANGEL CHAVERRA CORDOBA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077433617 NEIVER ASPRILLA SANTOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR
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CC 1077440711 - ALBERTO MOSQUERA ASPRILLA
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CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

  -   
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  -   

  -   

  -   

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

CC 35895455 - YARLEIDYS STUART CHALA RENTERIA

  -   

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

CC 1077440711 - ALBERTO MOSQUERA ASPRILLA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   
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  -   

CC 11804146 - YADER BLANDON PEREA
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  -   

  -   
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CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077440711 - ALBERTO MOSQUERA ASPRILLA

  -   

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

CC 35895455 - YARLEIDYS STUART CHALA RENTERIA



CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077478359 PEDRO SMAYKEL MOSQUERA CUESTA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077481292 DIEGO ARMANDO HINESTROZA ESCOBAR EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO 16/12/2025 12.26 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1077998750 MONDIER SEBASTIAN CUESTA RODRIGUEZ EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a
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TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

TI 1078179636 JANEY ANDRES RAMIREZ PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1093772406 GERZON ELIEZER CONRADO ALARCON EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO 16/12/2025 12.25 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1111816819 DIANA MARCELA MARTINEZ MEDINA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1133679359 YASLEISA MOSQUERA PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

CC 1077440711 - ALBERTO MOSQUERA ASPRILLA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 11804146 - YADER BLANDON PEREA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   
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CC 11804146 - YADER BLANDON PEREA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

  -   

  -   

CC 35895455 - YARLEIDYS STUART CHALA RENTERIA

  -   

  -   

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

CC 1077440711 - ALBERTO MOSQUERA ASPRILLA

  -   

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

CC 11804146 - YADER BLANDON PEREA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   
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  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO 16/12/2025 12.25 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 1147956663 ANDRES MAURICIO MORENO PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 11570201 ADRIANO PALACIOS PALACIOS EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 11814770 HARRY RAMIREZ MOSQUERA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR
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CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE
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  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE
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CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

CC 35895455 - YARLEIDYS STUART CHALA RENTERIA

  -   

  -   

  -   



CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12020950 JUAN CAMILO CARDENAS TORRES EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12021560 JAIR MOSQUERA RENTERIA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

APROBADO 16/12/2025 12.25 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12023147 INORFELINO MAYORAL LAGAREJO EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493482 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493483 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493484 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493485 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN 

FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y 

SOCIAL.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493486 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO 

PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES 

RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO 

INTEGRAL.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493487 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493488 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA 

NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493489 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA 

Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO 05/11/2025 18.42 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493490 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA NATURALEZA Y 

COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493491 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493492 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

APROBADO 10/11/2025 16.14 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493493 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS 

DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, 

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL 

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493494 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL 

EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

493495 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE 

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 493496 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493497 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, 

CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.15 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493498 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN 

UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493499 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN 

ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO 13/11/2025 5.16 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493500 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 

TÉCNICO

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493501 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE 

INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493502 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS 

SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO 13/11/2025 5.17 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 493503 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON 

UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER 

UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO 13/11/2025 5.18 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493668 - GENERAR INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO DE LA EJECUCIÓN 

DEL MONTAJE DE LA RED SEGÚN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493669 - EJECUTAR EL MONTAJE DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL 

OPERADOR DE RED.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493670 - INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA RED DE DISTRIBUCIÓN

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34122 - MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

493671 - REVISAR LAS CONDICIONES DE MONTAJE DE LA ESTRUCTURA Y 

ELEMENTOS ASOCIADOS RESPETANDO LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493664 - REMITIR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEFECTUOSOS 

O INADECUADOS PRESENTES EN LA OBRA SEGÚN EL PROTOCOLO DEFINIDO 

POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493665 - TRANSPORTAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGÚN 

EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493666 - COMPROBAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

REQUERIDOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34140 - ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS REQUERIDAS EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493667 - SELECCIONAR LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 

ACUERDO AL MONTAJE A REALIZAR

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493716 - SEGUIR LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493717 - APLICAR LAS DISPOSICIONES DE SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO 

DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DESENERGIZADAS DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS DE LA EMPRESA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACIÓN VIGENTES.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493718 - INTERPRETAR LAS NORMAS Y REGLAMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL 

TRABAJO DE MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA DESENERGIZADA.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 34160 - APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO DE 

AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

493719 - CUMPLIR CON EL USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, COLECTIVOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DURANTE LA 

EJECUCIÓN DE LA ORDEN DE TRABAJO EN REDES DESENERGIZADAS.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493677 - IDENTIFICAR PARÁMETROS ELÉCTRICOS BÁSICOS, INSTRUMENTOS 

DE MEDICIÓN Y FACTORES DE RIESGO DE ACUERDO AL TIPO DE CARGA 

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493678 - REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELÉCTRICOS 

BÁSICOS DE ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493679 - INTERPRETAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL CIRCUITO.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35011 - INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON 

APLICACIONES INDUSTRIALES

493680 - COMUNICAR LOS HALLAZGOS ENCONTRADOS EN LAS PRUEBAS Y 

MEDICIONES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493672 - DETERMINAR  PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NECESARIOS PARA 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO EN LAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE 

ACUERDO A LAS ÓRDENES DE TRABAJO

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493713 - REALIZAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO A LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN RESPETANDO LAS NORMAS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LAS EMPRESAS DEL SECTOR.

APROBADO 17/03/2026 23.17 a

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493714 - REPORTAR  LAS ACCIONES Y HALLAZGOS ENCONTRADOS EN EL 

MANTENIMIENTO DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE 

ACUERDO A LOS FORMATOS ASIGNADOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35512 - EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

493715 - COMPROBAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE 

DISTRIBUCIÓN UNA VEZ CONCLUIDAS  LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE 

ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

POR EVALUAR

CC 11804146 - YADER BLANDON PEREA
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  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

CC 1077440711 - ALBERTO MOSQUERA ASPRILLA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 11804146 - YADER BLANDON PEREA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

CC 1077444833 - WILLIAM FERNEY MENA COPETE

  -   

  -   

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

CC 35895455 - YARLEIDYS STUART CHALA RENTERIA

  -   

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

  -   

CC 54259923 - CONCEPCION PORTOCARRERO CORDOBA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 11804146 - YADER BLANDON PEREA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 11804146 - YADER BLANDON PEREA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493720 - REPORTAR LAS INCONSISTENCIAS EN EL TRABAJO EN ALTURAS PARA 

DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 

REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA 

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493721 - APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN 

ALTURA PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, MONTAJE Y 

MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493722 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE PROTECCIÓN CONTRA CAÍDAS PARA 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

CC 12023846 EDINSON PALACIOS QUEJADA EN FORMACION 35604 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE ACUERDO A LA 

TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

493723 - REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE 

TRABAJO EN ALTURAS PARA DESARROLLAR TAREAS DE CONSTRUCCIÓN, 

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA SEGÚN NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR   -   

  -   

  -   

  -   



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YADER BLANDON PEREA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

01/03/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3446756 - ELECTRICIDAD BÁSICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON EL
MÉTODO REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CALCULAR LOS PARÁMETROS DEL CIRCUITO ELÉCTRICO.

IDENTIFICAR MAGNITUDES E INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN DE ACUERDO A LOS PARÁMETROS A MEDIR EN EL CIRCUITO
ELÉCTRICO CON CALIDAD Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,60

3232223 - MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES AEREAS DE
DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS
REQUERIDAS EN LA CONSTRUCCIÓN DE REDES DE
DISTRIBUCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y
MEDIO DE AMBIENTE EN LA CONSTRUCCIÓN Y MONTAJE
DE REDES DE DISTRIBUCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGÍA
ELÉCTRICA DESENERGIZADAS, CUMPLIENDO NORMAS Y
ESTÁNDARES ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA
CONSTRUCCIÓN DE REDES DE DISTRIBUCIÓN
CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR EL DISEÑO ESTABLECIDO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 131,60

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: YADER BLANDON PEREA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 181,20
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