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INFORME DE SUPERVISION No. 001

Florencia, 05 de agosto de 2025

AL CR (RA) .
JOHN FREDY DUQUE PATINO
Director Regional Amazonia

. Con toda atencion me permito enviar a la sefior Cr (ra) JOHN FREDY DUQUE
PATINO, el informe de supervision No. 001 del contrato de suministro No. 006-034-2025
Correspondiente al periodo del 1 al 31 julio de 2025, de acuerdo con la siguiente
informacion:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO: (De acuerdo con la notificacién enviada por
la Agencia Logistica, se deberan establecer los datos)

| CONTRATO DE Prestacién de servicios No. 006-034-2025

CONTRATISTA: Grupo Empresarial Colombia E.U

OBJETO: SUMINISTRO DE DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA AGENCIA
LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL AMAZONIA, QUE TIENEN
DERECHO POR NORMATIVIDAD.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: LADY JOHANNA HUACA CLAROS

| VALOR DEL CONTRATO: $ 27.000.000,00

I PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Quince (15) DE noviembre 2025

| MODIFICACIONES: SI NO_ X

| TIPO MODIFICACION
“specifiqu odificacior

i L s SPTHIoIVEL, TLG

2. CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES:
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sistemas de seguridad social, salud, pensiones y
aportes parafiscales cuando haya lugar, y presentar
los documentos respectivos que asi lo acrediten,
conforme lo establecido por el Articulo 50 de la Ley | Certifica |

DESCRIPCION
JULI | A | SE
00 |G| PT OCT| NOVI
NU’:_ERA OBLIGACION A 0| 1IE | UBR | EMBR
S MB| E E
T | RE
Dar cumplimiento a las obligaciones con los N/A

= 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de do |
2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, |
articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 |
y demas normas que las adicionen, complementen,
modifiquen o aclaren. |
Pagar los salarios, prestaciones sociales e | N/A
indemnizaciones de todo el personal que ocupe en |
la ejecucién del contrato, igualmente la elaboracién Certifica
b de los subcontratos necesarios, quedando claro que do
no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal
con la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, ‘
- Regional Amazonia
; Cumplir con todos los requisitos establecidos para Envio ! N/A
c pago, quedando bajo su responsabilidad el no de |
trédmite de pago de la respectiva (s) factura (s), factira
por falta de cumplimiento total de los mismos. |
Conocer a cabalidad el estudio y documentos
previos, anexos técnicos, invitacién publica, | N/A sin
d adendas (si hay lugar a ellas), contrato y demés| noveda | N/A
documentos del presente proceso de seleccién a fin| d ala
de ejecutar y dar cumplimiento del objeto del| fecha.
proceso con eficiencia y eficacia.
. | N
Actualizar y/o modificar las garantias cuando a ello
e hay lugar. Péliza. | n/A
|
Responder en los plazos que la Agencia Logistica| N/A sin |
f Regional Amazonia establezca en cada caso, los| noveda | N/A |
requerimientos de aclaracién o de informacién que| d ala i

le formule. fecha.
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Acta de | N/A
N Garantizar que los bienes, al momento de la entrega, | recibo a
sean nuevos y se encuentren con empaque de fabrica | satisfac
original. cion.
Asumir los costos de transporte, fletes y similares que N/A
d se ocasiones en razon al suministro de los bienes| N/A
comprados.
Efectuar las correspondientes entregas y/o
suministros de los bienes, solicitados Gnicamente por
medio del supervisor contrato y/o quien haga sus| Acta de | N/A
e veces, de los elementos que requiera la entidad de | recibo a
acuerdo a su necesidad y al objeto del contrato, | satisfac
pedido que deberd ser entregado dentro del| cién.
término, previamente sefialado por el supervisor del
contrato

3. CUMPLIMIENTO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO.
Seguimiento y monitoreo de los riesgos establecidos para la etapa de ejecucién del

personal

prestacion del servicio

contrato:
-4 L Tratamiento/Control A
N £ Descripcidon Ser Implementado PERIODICIDAD
o Verificar el pago de - ]
QO |
E Demora Y/o no pago de las g ;?ggisgg?;ﬁt?:%ﬂesay 8 Durante la etapa de |
1 Q obligaciones laborales a & CalSHGs prestacigngs perfeccionamiento del
u"oJ’ cargo del contratista Shdibles’a contrato y su ejecucién
- indemnizaciones laborales A
'cg Aplicacién de clausulas
o No prestacion del servicio en contractuales de ,
2 § la fecha y lugar solicitados | especificaciones, plazos y Sea S:: C?g: ggfit:riilgo '
g y/o acordados condiciones para el P ,
(o) cumplimiento del contrato |
3 g,g — Incumplimiento de la Seguimiento Permanente Mensual |
| os”® prestacién del servicio del Supervisor | [ _
C_ . . Verificacién de personal |
© |
4 g g Ealts de idoneidad del calificado e idoneo para la Mensual ‘-
@)
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Constituir la garantia de cumplimiento dentro de un
plazo no mayor de tres (03) dias habiles siguientes
a la fecha de perfeccionamiento del presente
contrato.

Péliza

N/A

Responder por todos los gastos, contribuciones y
demas deducciones que genere la suscripcion y
ejecucién del contrato.

N/A sin
noveda
dala
fecha.

Suscribir el acta de recibo a satisfaccién del objeto
contractual y el Acta de Liquidacién del Contrato

Acta de

recibo a

satisfac
cion

N/A

Guardar total reserva de la informacién que por
razén del suministro y desarrollo de sus actividades
obtenga, esta es propiedad de la Entidad y estd
cobijada de reserva legal.

N/A sin
noveda
dala
fecha

N/A

Realizar todos los procesos y procedimientos
necesarios en la plataforma SECOP II y SIIF.

SECOP
Iy
SIIF.

N/A

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros
reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del
contrato.

Certifica
do
bancari
o]

N/A

Obligaciones especificas:

Suministrar  elementos conforme a las
caracteristicas y especificaciones establecidas en
la invitacién puablica y demds documentos previos
del proceso de contratacién, y en los plazos
establecidos, totalmente nuevos.

Acta de

recibo a

satisfac
cion.

N/A

Atender los requerimientos que sobre la cantidad y
calidad de los bienes efectle el supervisor del
contrato, por defectos de fabrica y hacer los cambios
necesarios si a ello hubiere lugar, por bienes de igual
0 superiores caracteristicas sin costo alguno para la
Entidad.

Correo
electrén
ico

N/A
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5 g_g = Incumplimiento Total o Garantia De M |
o8 Parcial de las Obligaciones Cumplimiento Ensta
. C
6 é’.-g ® Pago De Salarios Verificacién Del Pago Mensual
1]
36— Modificacién de las Garantia de cumplimiento
6 Qg5 ® i et . - Mensual
el especificaciones técnicas y de calidad del servicio
Qo . . Realizar Pruebas De
7 § E Ealta iBe AC acl")cll,‘atfa?:rl ServICo | calidad En El Momento | En El Momento De Recibir
o De Recibo

4. NOVEDADES DE CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION:

En el mes de julio de 2025, se realizd los requerimientos de las dotaciones para el personal
administrativo y operativo, establecidas en el contrato.

5. CONTROL DE PAGOS

Valor total de Contrato $27.000.000
Con cargo al Contrato
No. Facturay/o Valor Saldo por b, d
Cuenta de cobro Fecha Facturado Ejecutar Interadministrativo No. |

(SI APLICA)

| Subtotal (por usos)

Nota: antes de realizar el cargue del informe de supervisidn al SECOP 11, verifique que el contratista
realice el cargue de las facturas en la plataforma.

Porcentaje cumpli

miento Avance 0%

6. INFORMACIQN FIDUCIAS: N/A
7. INFORMACION PERSONAL CONTRATADO: N/A

8. INFORMACION AIU:

N/A

Demora 0%

9. DOCUMENTOS ANEXOS AL INFORME: N/A
10. REEVALUACION DE PROVEEDORES: N/A

11.RECOMENDACIONES: 0

Cordialmente,

& HUACA CLAROS

de servicios N° 006-034-2025
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