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del supervisor/interventor

SANDRA PATRICIA OROZCO MARIN

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

DIRECCION TERRITORIAL

Cargo

DIRECTOR(A) TERRITORIAL

Localidad

NIVEL CENTRAL

Apoyo a la supervisiéon

GRACIELA MARIA LOZANO HERAZO

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

2156
Fecha de Contrato 1/02/2025
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

MONICA FERNANDA MORALES HURTADO

Cédula de ciudadania o NIT

52726312

Proyecto 7947-Fortalecimiento de la gestion territorial para la promocion de la gobernanza
inclusion y movilidad s

Valor $61,816,000.00

Plazo 300 DIAS

Fecha Acta Inicio 12/02/2025

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 11/12/2025

Adicion

Prorroga

Suspension

Fuente de financiacion

0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA EJECUCION Y DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION TERRITORIAL EN EL MARCO DE LOS
CONSEJOS LOCALES DE POLITICA SOCIAL CLOPS, Y REALIZAR EL
SEGUIMIENTO A LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN ESTOS ESPACIOS.

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL FORMATO ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES DE LA CONTRATACIQN, EN EL MONITOREO DURANTE EL
PERIODO DE EJECUCION CONTRACTUAL, NO SE EVIDENCIO LA CONFIGURACION O MATERIALIZACION DE ALGUN RIESGO ESTABLECIDO EN

ESTE.

1.Cumplimiento del objeto:

Seguimiento Contractual

LAS ACTIVIDADES DURANTE EL PERIODO CONTRACTUAL OBJETO DE REPORTE CONTRIBUYEN AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO Y

OBLIGACIONES CONTRACTUALES.
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de cumplimento de las obligaciones:
8o ligaciones Obligacién Estado Observacion
E,EE Durante el periodo contractual
n 3 o . .
Eg“ﬁ,’ 1. Generar y socializar la linea técnica para orientar a las 0g{ggo?:srzgoarftivri?j\z;ljzg?/sdlzs
é%é 1 SubdlreCC|9ne§ chales para la Int'egra0|on Social en gl ejercicio de Sobresaliente evidencias aportadas se
88e la secretaria técnica de los Consejos Locales de Politica d ; | limi d
g&2 Social (CLOPS) en todas las localidades del distrito etermina el cumplimiento de
528 ' esta obligacién contractual por
< SSE parte del contratista.
ASsT .
§; ¥ 3288 Durante el periodo contractual
gl " E ag ] ] ] g X X
E<s 2.Articular técnica y metodoldgicamente la elaboracion, 0g{ggocigsrzgo;givﬁ\gjgg%s dl:s
S vt i et it rhn i Sastacoro | eudensas sporadas e
IocalidJades de la ciudad determina el cumplimiento de
’ esta obligacién contractual por
parte del contratista.
3.Realizar las acciones necesarias para garantizar el cumplimiento Durante el periodo contractual
de los productos, tareas y objetivos establecidos en el plan de obieto de re grte no sé requiri el
3 accion del proyecto de inversiéon que pertenezca a la Direccion No Aplica d desarrollJlo dé a resegte
Territorial, y se encuentre vigente, con énfasis en la gestion de los obli acic’)Fr)1
Consejos Locales de Politica Social (CLOPS). 9 ’
4. Generar sinergias entre las Subdirecciones Locales y las demas
dependencias del nivel central de la entidad, para gestionar la Durante el periodo contractual
4 articulacion de las recomendaciones de los Consejos Locales de No Aolica objeto de reporte, no se requirio el
Politica Social (CLOPS) con los planes de accién de las instancias P desarrollo de la presente
del CLOPS, proyectos de inversion y servicios sociales de la obligacion.
entidad, en el marco de las competencias de la Direccién Territorial.
5. Articular y socializar las acciones y resultados de los Consejos O%yerﬁjnheeilepi?%d? ecv?ggda:;ulgg
Locales de Politica Social (CLOPS) con los equipos técnicos de la b{técoras d% actividades de
5 Direccion Territorial y sus subdirecciones técnicas de nivel central, Sobresaliente evidencias anortadas sye
para fortalecer los elementos conceptuales, técnicos y determina el cu?nplimiento de
Ir;e:jtgdglnodg;cr;](éisade los proyectos de inversién y servicios sociales de esta obligacion contractual por
P : parte del contratista.
6.Participar en los escenarios de articulacién intra e Oiyé;naeeipi?t% d?e(i/?ggéi;:‘:gls
interinstitucionales pertinentes para el desarrollo de los espacios de b{técoras dg actividades de
participacion de competencia de la Subdireccion para la . ) - - y
6 Gestion Integral Local y la Direccion Territorial que le sean Satisfactorio ewdgnmas aportgdgs se
asignados por la supervision del contrato, y velar por el g;;egglligaagg%ugmggﬂg ggr
cumplimiento de los compromisos que surjan en dichos espacios. parte del contratista,
. . N . Durante el periodo contractual
7. Elaborar los conceptos técnicos, investigaciones, estudios, : -
procesos de sistematizacion, caracterizacion, diagndsticos e 0E{teét((:)odr:srzgogcetivriz\ﬁ:g?/s dl:s
7 informes requerldos y gestionar la correspondencga de Io_s Satisfactorio evidencias aportadas se
temas relacionados con el objeto contractual, segun los tiempos determina el cumplimiento de
gsi,rtggl)eizgrl]d_?:rﬁ?grli‘:l“SubdlreCC|on para la Gestion Integral Local y la esta obligacién contractual por
) parte del contratista.
Durante el periodo contractual
8. Brindar apoyo a la implementacion de las estrategias territoriales objeto de reporte, revisadas las
de la entidad, segun lo requerido por la Direccién Territorial, las bitacoras de actividades y de
8 Subdirecciones Técnicas y las indicaciones del Satisfactorio evidencias aportadas se
supervisor del contrato, de acuerdo con las necesidades de la determina el cumplimiento de
entidad en la prestacién de los servicios sociales. esta obligacion contractual por
parte del contratista.
Durante el periodo contractual
objeto de reporte, revisadas las
9. Las demas obligaciones que el supervisor del contrato le designe bitacoras de actividades y de
9 en el marco de las actividades propias del proyecto y del objeto del Sobresaliente evidencias aportadas se

determina el cumplimiento de
esta obligacion contractual por
parte del contratista.
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‘mendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:

UAR CON EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO Y CONTENIDO OBLIGACIONAL DEL CONTRATO.
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g, 3 raciones y propuestas del contratista ante un eventual desempeiio deficiente o a mejorar de las obligaciones:
git
NU APLICA
5.Relacién de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:
Periodo de pago Fecha Pago
Item Afio-Mes Afio - Mes - Dia Valor
Salud noviembre de 2025 2025-12-11 $310,700.00
Pension noviembre de 2025 2025-12-11 $397,700.00
ARL noviembre de 2025 2025-12-11 $13,100.00
Salud diciembre de 2025 2025-12-11 $309,100.00
Pension diciembre de 2025 2025-12-11 $395,700.00
ARL diciembre de 2025 2025-12-11 $13,000.00
6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:
CONTINUAR CON EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO Y CONTENIDO OBLIGACIONAL DEL CONTRATO.
7. Riesgo en el manejo de los recursos :
NO APLICA
8. ¢Existe plan de mejoramiento?
sI | | NO |x |
(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)
9. Entrego Informe de ejecucion?
SI X NO
Relacionar soportes de informe:
Seguridad Social 91426580_92312238.pdf
Bitacora Actividades 3. Monica Fda Morales FORMATO BITACORA DE EVIDENCIAS 122025-1.pdf
Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado FormatoCertificacionContratosSuscritosEntidadesEstado Diciembre 2025-1.pdf
. . . 2. Monica Fernanda Morales Formato_informe_de_ejecucion_iops diciembre 2025-
Evidencia / Informe Final 1.pdf




Codigo: FOR-GEC-002
PROCESO GESTION CONTRACTUAL Versioén: 2
ALCALDYOR FORMATO INFORME DE SUI?ERVISIC')N Y/O Fecha: Memo 12023037454 —
DE BOGOTA D.C. INTERVENTORIA 01/12/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina dded
pcede Pago en este periodo?
Sl X NO
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rmacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

NTRATO PRESENTA UN AVANCE CUALITATIVO DEL 100% Y CUANTITATIVO DEL 96%

Az

Firmado Electronicamente con AZSign
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hs observaciones relevantes del supervisor:

Acuerdo: 20260106-122127-11b5a0-82496766
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LA CONTRATISTA CUMPLIO CON EL OBJETO Y LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES DURANTE EL PERIODO OBJETO DE REPORTE, SEGUN
EL EFECTIVO SEGUIMIENTO, VIGILANCIA'Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Fecha Elaboracion: 06/01/2026

SANDRA PATRICIA OROZCO MARIN
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Firma: Supervisor Contrato

sporozcom@sdis.gov.co
Directora Territorial
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
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