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l.CONTRATOt

)

FORMADE PAGO:

PERIODO A PAGAR:
t ,

> ACTA DE PAGO CONTRATO 
UNICA, PARCIAL 0 FINAL

Afcaldia Municipal
• deEnvigado

iiiiiiiiniiiim
0088570-0000007-2025 >215 
•500-2025/12/15 12:02:42

V

7 meses
12 de junio de 2025
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COPIA CONTROLADA

CONTRATO Ne :
■ FECHA DEL CONTRATO: 
OBJETO DEL CONTRATO:.

ENTIDAD BANCARIA:
TIPO DE CUENTA:
NUMERO DE CUENTA:

CONTRATISTA:
NUMERO DE IDENTIFICACldN:

. _______________ ENV-15-30-1157-25_______________________
___________ . 9 de junio de 2025________________________
Consolidar procesos de educacion ambiental en la Zona 10 de Envigado 
mediante la implementation del programa de educacidn ambiental y 
prevention de incendios (EcoEduca), con el propdsito de aumentar el 
conocimiento, la conciencia y la conservation del entorno natural de la 
comunidad. ;

1 PLAZO:
FECHA DE INICIO: , .

IK ALA Empresa para el Desarrollo Social S.A.S. BIC 
811.022.703-6

BANCO CAJA SOCIAL 
Corriente 

•21000279144

$224.761.847
___________ $

$35.886.345
$224,761,847

VALOR CONTRATO VIGENCIA;
VALOR CONTRATO VIG. FUTURA:'
VALOR IVA: z , ( , '

.VALOR TOTAL:

;..

El Municipio de Envigado realizard el pago al Contratista, de la siguiente forma: 
El municipio de Envigado, pagara al contratista el valor del presente contrato de 
acuerdp al PAC, (Plan Anual de Caja) en varias cuotas de la siguiente manera: 
cuotas partiales segun entregado y recibido a entera satisfaccidn por parte del 
supervisor del contrato. Lo anterior, de conformidad con la Circular expedida 
pbr la Secretaria de Hacienda y pireccidn Financiera y.Contable referente a las 
fecha de cierres contables, vigencia 2025; previa presentation de la cuenta 
debidamente legalizada, en la-cual se presentarS la certificacidn que acredite 
que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de la Seguridad Social 
integral (salud, pensiones y Riesgos Laborales), previa presentation de su 
informe de gestidn mensual y certification del recibo a entera satisfaction por 
parte del supervisor. ,
Para cada pago el contratista deberO acreditar estar a paz y salvo por concepto 
de seguridad social y parafiscal: Salud, PensiOn y Riesgos Laborales de sus 
empleados y aportes parafiscales erhitido por el Representante Legal 6 Revisor 
Fiscal (en caso de ser persona juridica).

‘ Nota: EI Municipio de Envigado contarO con un tOrmino de cuarenta y cinco (45), 
dias hdbiles siguiehtes a la fecha de radicaciOn de la factura, para realizar cada 
desembolso.

’•■.,<’rjlch^ f Hviipd'-'

. 1 de noviembre al 13 de diciembre del 2025_______________

■ t. fv T ’ T- F
■/ r"' 
Cm
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$
NOAPUCA

$224,761,847

2. RESPONSABILIDAD

3. SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Persona Juridica

4. ACEPTAClON DEL BIEN Y/O SERVICIO PRESTAOO

Ratifico la revisidn y verification de los documentos soportes del contratista con respecto a los requerimientos de 
seguridad social integral establecidos por la ley, encontrSndose al dia en sus pagos, para Io cual aplicd la base de 
liquidacion establecida en la ley.

ACTA DE PAGO CONTRATO 
UNICA, PARCIAL 0 FINAL

Asi mismo certlfico que se recibid a entera satisfaccidn los servicios prestados por el contratista en cumplimiento del 
objeto del contrato. ■ 1

Alcakfe Mtridpai 
de&ivigado

Planilla numero_________________
Periodo de cotizacidn______
Fecha de pago__________________ _
Valor base de cotizacion___________
Valor pagadoensalud_________ .
Valor pagado en pensidn
Valor pagado ARL segun tipo de riesgo

FECHA DE SUSPENSION:
FECHA DE REINICIO:

ACTA DE ADICION:__________
FECHA DE ACTA ADIClPN:
VALOR ADICION:___________
TIEMPO DE ADICION:_______
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: 
(Valor contrato mds adicidn)

__________ Tipo de documento
Certificado de Representante Legal 
Certificado de Revisor Fiscal

NOAPUCA
NOAPUCA

NO APLICA 
NOAPUCA

Presentd
■ 13 '

Si el contratista estd obligado a presentar planilla o certificacidn de seguridad social dlligencie el cuadro. •
Persona Natural__________ ____________

Haga clic aqui para escribir numero de planilla.
______________MM-AAAA_______ •

Haga clic aqui para seleccionar una fecha. 
_ _____________ $____________  
________________$ ________  
________________$____________

$ 

En cumplimiento a la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018 y demSs Decretos 
reglamentarios, asi como el Decreto de delegacidn para la contratacidn, el Manual de Contratacidn, Supervision e 
Interventoria y dem^s normas que los aclaren, complementen y los modifiquen, los cuales hacen referencia a la 
responsabilidad del Ordenador del Gasto, los Delegados para Contratar, los Interventores y Supervisores en el ejercicio 
de sus funciones y con base en el contrato que se encuentra plenamente legalizado, enunciado en el encabezado de 
este documento y la forma de pago estipulado en el mismo; Autorizo el pago del acta correspondiente, de conformidad 
con el informe Tdcnico. administrativo, iuridico. financiero v contable, revisado, verificado v elaborado_po_rjp_s 
supervisoresjnformes que reposa en la expediente del contrato con todos los soportes de ley exigidos. 
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VALOR A PAGAR5.

Valor IrnpuestoBase Totales Impuestos

$6,317,0994 IVA

XX%

6. DEDUCCIONES APLICABLES

# Concepto
NO

X
X

Concepto Fecha de Pago#

Irnpuesto de timbre /1 .

Beneflciarlo Pago (2)

ACTA DE PAGO CONTRATO 
UNICA, PARCIAL O FINAL

# Factura de 
Rentas varias

1
2 -

.3

Irnpuesto al consumo
Total Impuestos (=4+5) _____________________________
Valor Total Cuota (=3+6)______‘’
Menos valor Amortizacidn,Ahticipo= (3x% de anticipo) [ ’ -
Valor a Pagar del Acta (=7-8) _________________ '

Dillgenciar los campos 9,10 y 11 solo si hay compensacidn______
■ Tipo de Irnpuesto ________ ■ ________ .___________
Numero de Factura • ._____ . _____________________
Valor de la Factura ___________ , ______

Valor total a pagar al contratista (=9-12) • 

£
£ 
7
£
9

1
2
3
4
5
6.

Valor Cuota pactada contrato antes de IVA
Glosa(+)(-) ,
Subtotal (=1+2)
Concepto de
Irnpuesto

x
X

Irnpuesto de lndustria y Comercio ,_________________________
■ Tasa Prodeporte y Recreacidn ___________________________
Estampilla Prbcultura ____________________________ ,_____
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor_________________
Estampilla ProDesarrollo Institucion Universitaria de Envigado (IUE) 
Contribucion especial sobre contratos de obra publica___________

7. FACTURAS PRECONTRACTUALES

£ 
£ 
$

io
ii"
12

______ 8. ENDOSO DEL PAGO______  
DILIGENCIAR SOLO SI TIENE ENDOSO 
Beneflciarlo Pago (1)

$6,317,099
$
$

Marcar SI apllca o NO, de acuerdo 
con los estudios previos 

SI 
X 
X

_________• $
$

_______£_
<$39,564,986

$ 33.247.887
________ $
$ 33.247.887

________$ 
$ 6.317.099 

$39,564,986 
________$ 
$ 39.564.986

% Irnpuesto

19%
5%

XX%

AfcaWia Municipal ? 
. de Envigado .

t

Nombre ;___________ ' '__________________________________
Numero Ideritificacidn - •______________________________ •________ ;__________ .
Entidad Bancaria________________ .______ .________________________________________
Tipode Cuenta ■ , , z .________ __________________ ._______________
Numero de Cuenta______ -______ ___________ __________________________________
Valor endosado a Pagar_____. ________ .______ •_______________ ______________ '
■Nota: En la carpeta del contrato repos'a el poder y/o el endosd presentado por el contratista.
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9. EJECUCldN PRESUPUESTAL

Ei valor a pagardescritoenla presente acta se ejecutara presupuestalmentede la siguiente forma:

Valor a ejecutar

$ 17.153.3880210/06/20259/04/2025

$5,030,0000310/06/20259/04/2025

$17,381,5980510/06/20259/04/2025

Autoriza ajuste

Rubro presupuestal
NOSI

$0 (3 □$57,889,974$57,889,974

$0 SI$76,630,175 □$76,630,175

$0 □$6,000,000$6,000,000

$18,982,318 $0 □$18,982,318

$0 8 □$65,259,380$65,259,380

J
10. RESPONSABLES

Para constancia firma:

Rubro 
presupuestal

Certlflcado de 
disponibilidad 
presupuestal

EJECUCldN ACUMULADA DEL CONTRATO POR RUBRO PRESUPUESTAL: 
(solo se diligenda cuando es pago unico y/o final)________

Pecha 
de 

reglstro

01-111- 
20251840

01-111- 
20251840

01-111- 
20251840

01-111- 
20251840

01-110- 
20251166

01-110- 
20251166

01-110- 
20251166

01-111- 
20251840

01-111- 
20251840

01-111- 
20251840

ACTA DE PAGO CONTRATO* 
UNICA, PARC1AL 0 FINAL

01-111- 
20251840

Alcakiia Miridpal 
deEnvigado

Sec 
RDP

Reglstro de 
Disponibilida 

d 
presupuestal

Valor total 
■ reglstro por 

cada rubro 
(A)

Fecha
- de 

certlflcado

Reglstro de 
disponibilida 

d 
presupuestal

Valor 
ejecutado 
Incluyendo 
este acta 

(B)

Valor ajuste 
(C) 

(C-A-B)

23202020060000000032 
08008641160015317001 

0020793
23202020060000000032 
08008633930015317001 
_____ 0020793_____  
23202020080000000032 
06004836110115317001 
_____ 0020793_____  
23202020090000000032 
06001929190015317001 

0020793
23202020090000000032 
08008929190015317001 

0020793

2320202006000 
0000032080086 
3393001531700 
10020793 
2320202008000 
0000032060048 
3611011531700 
,10020793
2320202009000 
0000032080089 
2919001531700 
10020793
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Firma CipoStparo finntf

Secretaria de

Nombre complete:

Elaborb espocio

11. NOTAS

Notas.

12. REPORTE BIENES

Nombre del Ordenador del Casio 
Cargo •'

ACTA DE PAGO CONTRATO 
UNICA, PARCIAL O FINAL

Paula Andrea Roldan Urrea
edio Ambiente y Desarrollo Agropecuario (E)

Jorge Elibcer Pbrei Osorio 
Profesional unlversltarlo 
Dlreccibn Gestidn Ambiental

• 'Afcafdia Municipal 
deEnvigado

nosqueltjerr" '-v

Nombre Supervisor Contrato, 
Correbelectrdnico: ",

Cargo: 
•Dependencia: .
Nombre complete:

Numero Documento Entrada 
Numero Documento de Salida

Cargo:
_____________________ _________ _______ __________ |Oepen<lencla:

Los aquf firm'ante^ ma'Hifestamds quelfeemos leido y revisado toda la informacibn que obra en el documento, la cual se 
encuentra ajiistada a la ley, por lo.que $e presenta para la firma del Ordenador del Gasto. . .

Jorge Elibcer Pbrez Osorio__________________________________
Jorge.perez@envigadd.gdv.co .

Registro de Entradas y Salidas de Bie.nes 
Nombre de Funcidnario ■ 
que'Reporta_____ . . .___________ _
Aplica para contratos de obra y compras’ ■

Alejandra Marla CSrdenas Nieto
Olrectora Gestidn Ambiental 1
Secretaria de Medio Ambiente y Oesarrollo Agropecuario.

Revlsd y aprobd

• ' La informacidh y firmas de elabord, Revisd y aprobi son obligatorias. • ■
• Cualquier modificacidn al formate de esta acta establecida en el SGI serd objeto de devolucldn de la CxP.
• Los campos que no se.requleran ser diligenciados coIocar N^A noaplican._______________ ,______
• ’ La gala de diligenciamlentb se encuentra en 6+ AR-G-052

mailto:orge.perez@envigadd.gdv.co


Und.S001
314.40659.737314.406Und.12

1.081.232205.4341.081.232Und.13

620.66119% 117.926620.661Und.1S0014
905.697172.082905.697 19%Und.1S0015
232.89444.25019%Und. 232.89416

44.250 465.78819%232.8942 Und.7

205.434 2.162.4641.081.232 19%2 Und.8 S001

119.474628.813Und.S001- 19
172.082905.6972 Und.10 S001

465.78844.250232.894 19%2 Und.S00111
465.78844.250232.894 19%2 Und.12 S001

Total lineas o Items: 18 V

••

S001
sobi

S001
S001

CUFE: e3eOa(J8ce3bf36a63c9d002770aeOd8276ecai>Md9a21b10402<iab840We4567e5ea69tfcbdo04cf657dc655<f42Sceb68  -Expedtcibn: 12/12/2025 04:32 PM 
Fabricante y Proveedor TecnolOgteo: Worid Office CotomWa SAS NfT 900534356*3 Software: World Office (wo_2)

■ Representacidn Gr&fica de la Factura de Venta Electrdnica

Fecha y Hora de Generacidn: 12/12/2025 16:30:02

IKALA - EMPRESA PARA EL DESARROLLO 
SOCIAL S.A.S. BIC 
NIT. 811.022.703 -6

19%
"19%

628.813
1.811.394

CRA 53 No. 45 - 112 OF 1,301 PBX 604 448 34 01 Medellin - Colombia 
E-mail: gerencia@ikalasqcial.com

Responsables de IVA No somos Agentes de 
Retencldn de IVA

No somos-Grandes Contribuyentes
Actlvldad Econdmlca ICA 7220 10.00 X 1000

19%
19%

Valor en Letras
TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL 
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE

J • ' ’ ’

Factura Electrdnica
De Venta No , 

FEAA No. ~ 481 ’

Total
232.894

MUNICI PIO DE ENVIGADO 
890907106 5

direcciOn 
CR 43 38 SUR 35

FECHA FACTURA 
' 12/12/2025

SUBTOTAL ,______________
DESCUENTO________________
IVA___________________ .
RETEFUENTE ________
RETEIVA____________________
TOTAL MEMOS RETENCIONES

CONSIGNAR EN LA CUENTA CORRIENTE DEL BANCO CAJA SOCIAL No.21000279144 IKALA SAS BIC

VENDEDOR_____________
1PRESA PARA EL DESARROLLO SOCIAL

IVA 
19%

33.247.887 
0 

6.317.099 
________ 0

•______ 0
39.564.986

CIUDAD
Envigado

Valor IVA
44.250

FORMA DE PAGO 
Credito

Valor Unitario
232.894

CLIENTS 
NIT

_ ________Descripcidn _____
Servicio de Refrigerios >
Horiorarios Profesionales
1 Salida de campo "Reserva Ambiental y 
Arqueoldgica La Morena" para 
reconocimiento de Fauna y Flora de la 
zona 10 (4 boras)
Honorario Profesionales
Servicios de Almuerzo
Servicio de Refrigerio
Talleres Importancia del agua (2 boras) 
Refrigerios
2 Salidas .Campo quebrada La Ayurd, 
reconocimiento de la riqueza hidrica de la 
zona 10 (4 boras) ,
Honorarios Profesionales

_____telEfono
. ' 3394024

FECHA VENCIMIENTO J

- ‘11/01/2026-
Cantidad] U Medida

1

que hablllta desde FEAA 427 haste FEAA 5000. Vence 2026-07-07

POR CONCERTO DE
CONTRATO N’ ENV-1530-1157-25 ALCALDIA MUNICIPAL 
DE ENVIGADO ZONA ECODUCA

Servicios de Almueroz
Servicios de Refrigerios
2 Refrigerios Taller de incendios 
forestales a cargo de Bomberos 
Envigado con simulacro (2 boras)

Ik a la
EMPRESA PARA EL DESARROLLO SOCIAL .

CAPACITACION-ASESORIA-IN'VESTIGACION •
Documento Oflcial de Autorlzacldn de Numeracibn Eacturacldn Electrdnica No. 18764095289611

Item] Cddigo
1

mailto:gerencia@ikalasqcial.com


1
914

9.175.050193.69619%1.019.450Und.9S00115

3.563.271'19% 75.225395.9199 Und.16 S001

Total tineas o Items: 18

1.094
1

17
18

S001
S001

S001
S001

CRA 53 No. 45-112 OF 1301 PBX 604 448 34 01 Medellin - Colombia 
E*mail: gerencia@ikalasocial.com

Representacidn Grdfica de la Factura .de Venta Electrdnica

Fecha y Hora de Generacidn: 12/12/2025 16:30:02

Und.
Und.

3.725
3.425.106

19%
19%

708
650.770

4.075.150
3.425.106

Valor en Letras
TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL 
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE

Valor Unitario I
58.220 '

395.919

[kactura Electrdnlca 
[ De Venta No 
FEAA No. 481

Total
58.220

3.563.271

CLIENTS IMUNICIPIO DE ENVIGADO 
NIT ____ 890907106 5

_ direcciOn__
CR 43 38 SUR 35

FECHA FACTURA
12/12/2025
____________ Descripcidn____________
2 Talleres Residues sdlidos (2 horas)
9 Simulacro de Evacuacion con Informe 4 
H
9 Capacitacion en prevencion y extincion 
de incendtos por 2 horas
9 Simulacro de evacuacion con enfasis 
en incendios forestales con informe 4
Afiches
Entrega de Afiches

____________ VENDEDOR_______ .
1PRESA PARA EL DESARROLLO SOCIAL

IVA 
19% 

19%

33.247.887 
0 

6.317.099 
________ 0 
________ 0 
39.564,986

SUBTOTAL_______________________
DESCUENTO______________________
IVA_______________________________
RETEFUENTE_____________________
RETEIVA_______________________
TOTAL MENOS RETENCIONES

CONSIGNAR EN LA CUENTA CORRIENTE DEL BANCO CAJA SOCIAL No.21000279144 IKALA SAS BIC

Valor IVA
11.062
75.225

FORMA DE PAGO
. Credito

|lc did
EMPRESA PARA EL DESARROLLO SOCIAL 
CAPACTTAClOX’-ASESORIA-INVI'SnGACION

que hablllta desde FEAA 427 hasta FEAA 5000. Vence 2026-07-07 

POR CONCERTO DE__________
CONTRATO N® ENV-1530-1157-25 ALCALDIA MUNICIPAL 
DE ENVIGADO ZONA ECODUCA

Item] Cddigo
13

CIUDAD I TELEFONO
Envigado j 3394024

I FECHA VENCIMIENTO 
| 11/01/2026

ICantidadjU MedidaT 

Und.
Und.

CUFE' e3eOadBco3bf36a63c9dO0277Oac0d8276ecabBdd9a21t>l0402dat>8409do4567e5ea69dctxJe04ef657dc655d425atj68 -Expedlddn: 12/12/2025 04:32 PM 
Fabricate y Proveedor Tecnoldgico: Wortd Office CotomWn SAS NIT 90053435&-3 Software: World Office (wo_2)

IKALA - EMPRESA PARA EL DESARROLLO 
SOCIAL S.A.S. BIC 
NIT. 811.022.703-6

Responsables de IVA No somos Agentes de 
Retencldn de IVA

No somos Grandes Contrlbuyentes 
Activldad Econdmica ICA 7220 10.00 X 1000

Document© Oflcial de Autorkacldn de NumeracIPn Facturacldn Electrdnlca No. 18764095289611

mailto:gerencia@ikalasocial.com


Anexo Certificado de pago de los aportes a la seguridad social y parafiscal

Medellin, 12 de doembre de 2025

Cordialmente,

t

/

i

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

EMP.RF.SA PARA EU DESAKRO1XO SOCIAL
* CAPA<aTAq0M-ASfSORtA4NVESTtCAC!O\'

LU1SFERNANDO RODRIQUEZ ALVAREZ
Revisor Fiscal
CC.98.575.574de Bello
TP.51539-T

ASUNTO: Carta de certificacidn de pazy salvo en seguridad social integral, salarios 
y parafiscales.

Por medio de la presente me permito certificar, que la empresa IKALA-EMPRESA 
PARA EL'DESARROLLp SOCIAL SAS BIC con Nit 811.022.703-6 que represent© o 
audito, a la fecha y durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de expedicion de 
este documento se encuent’ra a paz y salvo por todo concepto de pago de los 
aportes de los empleados al sistema general de seguridad social en salud, 
pensidnes, riesgos laborales y servicios complementarios (cajas de compensacion 
familiar), aportes parafiscales y de contratacidn de aprendices al Servicio Nacional 
de Aprehdizaje- SENA y el Institute Colombiano^de Bienestar Familiar-ICBF.

Segun Ip establecido en la ley 1607 de 2017 y el Decreto 862 de 2013 seencuentra 
exonerada de la bbligacion de realizar los pagos de parafiscales correspondientes 
al Institute Colombianp de-Bienestar Familiar (ICBF) y el servicio Nacional de 
Aprendizaje (SENA).

r ■ ~ •- > .
( www.ikalasdcial.com ; ■ /'

gerehcia@ikalasbcial.corn •Calle-SS N° 45 -.-112 Ofici'ha 1301 • (604)4483401 • 3103889029
! ’ (Medellin • Antioquia* Colombia '

. ,; • ;

MP.RF.SA
http://www.ikalasdcial.com
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Esta tarjeta es el unico documento que Io acredita como Contador Publico o 
Entidad Prestadora de Servicios Contables, segiin corresponda, de acuerdo con Io 
establecido en la Ley 43 de 1990 y el Decreto 1510 de 1998. Es personal e 
intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (60)(1) 6444450 
o devolverla a la UAE — Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No. 97- 46 
Of.301 en Bogota D.C.
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONT ADORES

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE .

/

Certificado No:

S © ® (B © S ® ®® ® (fi) ® ® S)

\ \ /

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO'EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE<999, DECRETO UNICO 

REGLAMENTARIO 1074 D.E 2015 Y ARTlCULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de esta certificado, Io puede consultar en la pSgina web 
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado

JUNTA. CENTRAL j
ADMINISTRATIVA •

* ESPECIAL DE CONTADORES ’

Que el contador publico.LUIS FERNANDO RODRIGUEZ ALVAREZ identificado con CtDULA DE 
CIUDADANlA No 98575574 de BELLO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta ProfesionafNo 51539-T SI tiene 
vigente su inscription en la Junta Central de Contadores y desde la fecha.de Insdripcidn.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOSt* ••“*** ****** * y * ****,*•••“ “ 
*********•*'***.*•***•**** ************* *1 ********************** **********
******* * * *4 ********** * * * ******* *J* * * * '* ******** * *'* ********* *•* *******

■ ' J / / z-J 1 •’ u A /' ' . /. j i ( i ; ' .’.’-C A .

Dado en BOGOTA a los 6 dias.deLmes; dej Noviembre de 2025 con
contados a paftir de la fecba de su expedition. : J

• I I ■1 1\A ■
i \ SANDRAMtLENA 8ARWS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTABLECIDO'EN EL ARTICULO 2i.DE LA LEY 527,DE<999, DECRETO UNICO

http://www.jcc.gov.co
fecha.de
2i.DE
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DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
/f

1976114401

LIQUlDAClbN GENERAL

/

/

$2,810,900'VALOR SIN MORA:

VALOR MORA:
TOTAL PAGADO:

/
/

PAGINA 1 DE 12025/12/02 4:34 PM USUARIO: SOI • CC43024316

( PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIOACldN APORTES 
COMPROBANTE DE PAGO

B-MENOS DE 200 COTIZANTES 
Investigaciones y desarrollo 

004 - ADMINISTRACION 
SI

______  RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA____________

•______ NOMBRE_________________
14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

SUBTOTAL:

__________TOTALES__________  
COTIZANTES | TOTAL PAGADO

$ 724,200 
$ 724.200

NIT 
9003360047

NIT ■ 
9001562642 
8000887022

NIT . 
8909008419

cOdigo 
EPS037 
EPS010

CODIGO 
25-14

cOdigo 
CCF04

cOdigo 
14-23

3_ 
3

£ 
5

£ 
5

' $ 127.200 ' 
S 597.000 
$ 724.200

S 1.267,800
S 1.267.800

S 94,700 
$ 94.700

NIT 
8600111536

_1_ 
4_ 
5

Pap-, .
PENSION , , _

ADMINISTRADORA "’s/7

______ -NOMBRE_________
, 25-14 COLPENSIONES

SUBTOTAL:

_____  _______ DATOS GENERALES DEL APORTANTE__ ________________ _______
TIPO IDENTIFICAClON: . ' NIT NOMERO DE IDENTIFICAClON: 811022703
NOMBRE 0 RAZON SOCIAL: IKALA EMPRESA PARA EL DESARROLLO SOCIAL SAS BIC
CIUDAD/MUNICIPIO: ' MEDELLIN DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECClON: * CL5345 112OF.1301 TELEFONO: 2313401

TIPO APORTANTE: z • 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ■" PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTAClON: . ' SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

________$0
' $2.810.900,

E-EMPLEADOS
MES: diclembre
AKIO: 2025

NllMERO PLANILLA:.
PERIODO COTIZAClON
OTROS SUBSISTEMAS: • 
DlAS DE MORA: ' - 
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7993732790 TIPO DE PLANILLA:
MES: novlembre PERIODO COTIZAClON
AlxlO: 2025 SALUD:

0 
2025/12/02 NUMERO AUTORIZACldN:

~_~Lcajadecompensaci6n
"V ADMINISTRADORA '

- , yO/ x<-. _ NOMBRE _
J ^<doF04\GCF D,E,ANTiQG0iA^

SUBTOTAL: •

e________ _
____________________ SALUD " £ -

1 • fADMINISTF^bOR//' |
t --------^NOMB^E^f if
'I '~.ERS037-NUEVA^PS!—^ I '

\ClA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD
SUBTOTAL: 
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INFORME DE SUPERVISION N° 5

BEATRIZ ELENA LEMA FERNANDEZPARA: - \

FECHA: 15 de Diciembrede 2025

1. informaciOn bAsica

CONTRATO/CONVENIO N°: ENV-15-30-1157-25

FECHA DEL CONTRATO/CONVENIO: 9 de junio de 2025

IKALA Empresa para el Desarrollo.Social S.A.S. BIC '

811.022.703-6

!.

i

$224,761,847

VALOR ADICION:

' VALOR tOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO: $224,761,847

FECHA DEADICION:

FECHA DE INICIO1:

PLAZO DEL CONTRATO/CONVENIO2:

2. SEGUIMIENTOS

t

<

CONTRATISTA/ASOCIADO: •

• Segun Io dispone la Ley 1474 de 2012, en su Articulo. 83. Supervision e interventoria contractual. La ' 
supervisidn consistira en el seguimiento tecnico, administrative, financiero,- Cpntable, y juridico que sob’re el 
cumplimiento del objeto del contrato/convenio, enunciado en el presente informe (...)’, segun los siguientes 
items: • . •

IDENTIFICACION CONTRATISTA/ASOCIADO:

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO:

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO:

1 Tener en cuenta la fecha establedda en la platafoma SECOP II cuando este haya utiHzado este medio. No puede ser anterior a la fecha de expedlddn 
de RDP, ni a las fechas de pago de.impuestos y expediddn de pdlizas en caso de que aplique.
2 Tener en cuenta el plazo estipuladoen la plataforma SECOP II cuando este haya utilizado este medio.

Consolidar procesos de education ambiental en la Zona 
10 de Envigado mediante la implerhentacidn del programa 
de educacidn ambiental y • prevention de incendios ' 
(EcoEduca), con el 'propOsito de aumentar' el 
conocimiento, la conciencia y la conservaCiOn del entorno 
natural de la comunidad.

■ w

I

12 de junio de 2025

• 7 meses
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v *
2.2 Novedades (Seguimiento administrative):

MotiveFecha Reinicio

2.3 Cumplimiento de obligaciones (Seguimiento tecnico):

OBL1GACIONES GENERALES1

<

/
INFORME DE SUPERVISION

2.1 Periodo de supervisidn3 (Seguimiento administrativo):

Se realiza el presente informe para el periodo de ejecucidn del 1 de noviembre al 13 de diciembre del 2025.

Durante el periodo del informe el contrato se han informado 
oportunamente a la supervisidn del contratojas anomalias y/o

I^J

Durante el periodo del informe el contrato se encuentra en 
ejecucidn, y se presentd la cuenta de cobro correspondiente y 

sus respectivos soportes de acuerdo a las directrices de la 
supervisidn del contrato.

SUSPENSION 
Fecha suspension

1. . Cumplir con el objeto del contrato en la forma y
’ oportunidad pactada. ________________

2. Cumplir con las cantidades, requisites .y 
especificaciones ofertadas y contratadas, acorde a1

, la propuesta econdmica y fichas tdcnicas.

__________________ i x
3 En este item el supervisor deberS sefialar el alcance en el tiempo que tuvo su labor de supervision, es dedr entre qu6 fechas se llevO a cabo este 
ejerefcto, indicando edemas si el contratofconvenlo se cumpHfi en un solo acto o si comprende un periodo de ejecucidn..

Cddigo: CC-F-198
i

3. Dar cumplimiento a las especificaciones generales
y.particulares de los pliegos de condiciones, a los 
estudios previos, ficha tecnica y a la propuesta 
presentada por el contratista. ______

4. Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor
del contrato.___________ »

5. Dar cumplimiento a Io preceptuado en las Leyes 
1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decreto 723 de 
2013, compilado por el Decreto 1072 de 2015 
referente a la obligatoriedad de los contratistas de 
estar afiliados a los Sistemas de Seguridad Social

‘ Integral. ____  *_________________
6. Presentar la cuenta de cobro o factura, de acuerdo

con las directrices de la supervisidn del contrato y 
conforme con los tiempos establecidos para el pago 
del contrato y por el municipio acorde al cierre 
contable establecido para cada mes por la 
Secretaria de Hacienda.________________

7. tnformar oportunamente al supervisor sqbre alguna 
anomalia o drficultad presentada durante la

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS 
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES 
REALIZADAS O EL POR QUfc NO SE HAN EJECUTADO EN 
EL PERlODO DEL PRESENTE INFORME_______ '

Durante el periodo del informe el contrato se encuentra en 
________________ ejecucidn________________  

Para el periodo reportado e informado, las cantidades 
ofertadas se han estado presentando acorde a las 

especificaciones ofertadas, de acuerdo a Io planteado en el 
informe de gestidn y la verificacidn de actividades cumplidas.

Durante el periodo del informe el contrato se encuentra en 
‘ ejecucidn, cumpliendo las especificaciones generales y 
particulares de los pliegos de condiciones, estudios previos, 

_______ fichas tdcnicas y propuesta econdmica._______  
Durante el periodo reportado se han cumplido todas las 
_______instrucciones impartidas por el supervisor______

Durante el periodo del informe el contrato se encuentra en
• ejecucidn
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ejecucidn del contrato.

t

i

. Durante el periodo del informe, el contrato se encuentra en 
ejecucidn 

Durante el periodo del informe del contrato se han atendido 
todas las indicaciones del personal del municipio de’ 

Envigado. ' -

Durante el periodo del informe, el contrato se encuentra en 
ejecucidn y el personal contratado cuenta con todos los 

elementos de seguridad para realizar su trabajo.

Durante el periodo del informe, el contrato se encuentra en 
' ejecucion.’

AJcaHia Municipal 
de Envigado

Durante el periodo del infdrme, el contrato se encuentra en ■ 
ejecucion por parte de la entidad contratada, no se ha cedido 

________________ el contrato.__________ >_____  
Durante el periodo del informe del contrato que se encuentra 
en ejecucidn no se’han presentado este tipo de situaciones

Durante el periodo del informe, el contrato se encuentra en 
ejecucidn y los pagos de. las estampillas o impuestos en que 
incurre,. los descuenta la secretaria de hacienda a la hora de 
__________ pagar las cuentas de cobro.___________

Durante el periodo del informe, el contrato se encuentra en 
ejecucidn

dificultades que se les presentan durante la implementacidn 
_____del objeto contraciual._____  

Durante el periodo del informe el contrato, el contratista y su 
equipo de trabajo ha asistido a todas las reuniones citadas

8. Asistir a las reuniones programadas por la entidad, 
bien sea' fisicas o virtuales, en todo. caso, 
conservando las medidas de bioseguridad___

r9^ Atender las recomendaciones que le efectue el 
Municipio de Envigado por intermedio de los 
fuheionarios designados para ejercef la vigilancia y 

, - control de la ejecucidn contractual ______
10. El contratista no podra ceder el presente contrato 

total b parcialmente a persona alguna.

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO 0 NO DE LAS OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO 
,LAS ACCIONES REALIZADAS 0 EL POR QU£ NO SE HAN EJECUTADO EN EL 
PERIODO DEL PRESENTE INFORME____________________________
De los 10S.talleres planificados, se han ejecutado 105,-Io que representa un avance 
del 100% en la implementacidn general del proyecto. Este indicador permite hacer 
seguimiento al cumplimientb del cronograma y al progreso' de las actividades en 
campo.

11. No acceder a peticiories o amenazas de quienes
* actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a 

hacer u pmitir algun acto'o hecho •_____ ■
12. Realizar y aportar la certificacidn pago de impuesto 

y estampillas, ademds .adquisicidn de garantias
' necesarias para el inicio del contrato en los tiempos 

definidos para el trhmite de estbs._________
13. Dar cumplimiento a Io estipulado en el Capitulo 6.

Sistemas de Gestidn de la Seguridad y Salud en el 
~ /Trabajo- DECRET01072 DE 2015. .

14. ‘Contar con los elementos de proteccidn y seguridad
laboral necesarios para ejecutar. las actividades 
contractadas, para cada una de las personas que 
empleara en el desarfollo del contrato.________

15. Cumplir con el programa de actividades de 
' prevencibh y promocibn sobre Riesgos Laborales

que establezca el Municipio acorde con el (Decreto
. 1072 de 2015, Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.28).

16. Todas-Jas dembs descritas en la propuesta
• ' presentadaal Municipio.de Envigado.

Tabla 3. Porcentaje de ejecucion del proyecto.

Total, talleres del proyecto | 105

OBLIGACIONES ESPEClFICAS 
DE LAS PARTES _______.
1. Campanas ludico- 

pedagbgicas * Instituciones
. Educativas y ot'ros - -

• Actividad #1: Cbmpafia Educativa 
El profesional contratado tendrb 
comp principal responsabilidad la 
convocatona y sensibilizacibri de 
la comunidad sobre la importancia

Municipio.de
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*
COLEGIO 0 INSTITUCION

AleakJia McnWpai 
deEnvtgado

FECHA DE 
ACTIVIDAD

AHORRO EN 
ALIMENTACION 

TALLER 2

Tabla 4, Refrigerios ahorrados en taller 2.

105 
100%

> •
Total, talleres ejecutados 
Porcentaje de ejecucidn

CANT REF
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
450

Institution Educativa La Morena Grupo 1
, Colegio Integrado Laureles_____
Colegio Manuel Mejia Vallejo

________Colegio Avanzar_________
Hogar FundaciOn Mas Grupo 1

Institution Educativa La Morena Grupo 2
- Universidad CES______ _

Institution Educativa La Morena Grupo 3
Hogar FundaciOn Mas Grupo 2
Centro Infantil GOnesis Grupo 1

________ Colegio Palermo
Centro Infantil GOnesis Grupo 2

______Comunidad JAC Chocho_____
Colegio Reggio Emilia Grupo 1 
Colegio Reggio Emilia Grupo 2 .

TOTAL

Cada grupo participara en un total 
de 7 talleres;'
■ 4 talleres presenciales en las 
instalaciones de sus respectivas 
instituciones educativas.
- 3 salidas de campo, que 
permitirOn a' los participantes 
aplicar y vivenciar los

21/07/2025 
23/07/2025 " 
30/07/2025 
31/07/2025 
11/08/2025- ~ 
25/08/2025 
30/08/2025 
2/09/2025 
3/09/2025 
8/09/2025 
9/09/2025 
11/09/2025 
27/09/2025
22/10/2025 ' 
13/11/2025

Para el desarrollo de las actividades de campo, se tomo la decision de organizar 
recorridos diferenciados segun el grupo etario de los participantes. Para los ninos, se 
definieron tres estaciones: 1) visita al humedal El Trianon; 2) visita al Parque 
Heliodora y 3) recorrido a la vereda Arenales, especificamente a la quebrada La Miel, 
donde incluso se contempla la posibilidad de realizar una actividad liidica en el agua. 
Por su parte, para los jovenes y adultos se establecieron cuatro estaciones: 1) visita 
a la estacidn de servicio Terpel Palmas, ubicada al lado de la Escuela de Ingenieros; 
2) visita a La Catedral; 3) visita al humedal El Triandn y 4) visita al Parque Heliodora. 
Esta planificacidn busca garantizar una experiencia formativa, segura y adaptada a 
las necesidades e intereses de cada grupo.

A continuacidn, se presenta el resumen de los refrigerios que se ahorraron o no se 
entregaron, dado que no fue necesario suministrarlos, ya que todos los talleres se 
realizaron en jornadas compartidas, agrupando dos en una sola sesidn. Esta medida 
fue acordada previamente con la Secretaria de Medio Ambiente en reuniones 
posteriores, Io que permitid optimizar los recursos y generar un ahorro total de 960 
refrigerios.

Codigo; CC-F-198

de implementar la Propuesta de 
' Educacidn Ambiental. Para ello, 

diseriard estrategias que
promuevan la participacidn de los 
habitantes y garantizar^ la 
apropiacion del proyecto. En 
colaboracidn con la Junta de 
Accidn Comunal y lideres zonales, 
definira los 15 grupos con mdximo 
de 30 participantes, que 
participardn en el proceso 
educative; asegurando 
representatividad y compromiso. 
Este profesional tambten estara a 
cargo del acompariamiento, la 
coordinacidn y la ejecucidn de las 
salidas de campo, integrandolas 
como la primera actividad clave 
dentro de los talleres, con el fin de 
fortalecer el aprendizaje prdctico 
sobre el entorno natural. 
Adicionalmente cada grupo llevard 
acabo
7 talleres y sus respectivas salidas 
de campo, alineadas con los 
objetivos del proyecto, y basard su 
labor en un conocimiento profundo 
del municipio de Envigado, 
incluyendo sus areas protegidas, 

* , fauna y flora, para ofrecer una 
experiencia educativa

• enriquecedora que fomente la 
conexidn y el compromiso de los 

.participantes con la conservacidn 
ambiental. De la siguiente manera:
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Tabla 5. Refrigerios ahorrados en taller 4.

COLEGIO O INSTITUCION

/

/

Tabla 6, Refrigerios ahorrados en taller 6.

COLEGIO O INSTITUCION

a

cpnformado •’ por:

conocimiehtos. adquiridos en un 
entorno practice. /

Alcafcfej Munidpai > 
deEnvigado

FECHA DE 
ACTIVIDAD

FECHA DE 
ACTIVIDAD

AHORRO EN 
ALIMENTACION 

TALLER 4

AHORRO EN 
ALIMENTACION 

TALLER.6

13/08/2025 
15/08/2025 
20/08/2025 
26/08/2025 
27/08/2025 
4/09/2025 
13/09/2025

: 16/09/2025 
18/09/2025 

,24/09/2025 
20/10/2025 

'25/10/2025 
27/10/2025 
12/11/2025 
05/12/2025

17/09/2025
15/10/2025
15/10/2025
21/10/2025
18/11/2025
24/11/2025

CANT REF
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

450 ’

Colegio Manuel Mejia Vallejo____
Institution Educativa La Morena Grupo 1 
Institution Educativa La Morena Grupo 2 
_____ Colegio Integrado Laureles______ 
_____ Colegio Avanzar_________

Hogar FundaciOn Mas Grupo 1 
______  Universidad CES_________  
Institution Educativa La Morena Grupo 3

Colegio Palermo._____ •
Hogar FundaciOn Mas Grupo 2 
Centro Infantil GOnesis Grupo 2 
_____ Comunidad JAC Chocho______
Centro Infantil GOnesis Grupo 1

. Colegio Reggio Emilia Grupo 1 
___________ Comunidad _______

TOTAL

Colegio Reggio Emilia 
Centro Infantil GOnesis Grupo 1 
Centro Infantil GOnesis Grupo 2

Colegio Palermo 
Colegio Reggio Emilia Grupo 2

Universidad CES_____
TOTAL

CANT REF
30
30

, 30
30 -

. 30
30
180 .

Taller 1: Salida de,campo de 
reconocimiento de territorio con el 
proposito de. conpcer las 
cualidades del municipio da 
Envigado, sus Sreas .protegidas, 
zona rural, arboles patrimoniales, 
entre otros.
El con’tratista deber£ realizar' 
minimo quince (15) salidas .de, 
campo, cada uno de cinco (5) 
hdrasde 7 
duracibn y en cada taller se debe 
contarcon un profesional idbneo’y 
con conocimiento del municipio de 
Envigado, cada taller debe contar, 
como minimo veinte y cinto (25)' 
personas entre nihos, jbvenes, 
adultqs y adultos mayores.
Se debe entregar a cada 

• participante un refrigerio por 
encuentro, . cofnpuesto por: 
bebida: jugo en cajita 2'00 ml, 
pasteleria dulce 0 salada de 150- 
gr (croissant, pazerotti, pastelj 
empanada de queso, jamon y 
queso, hawaiano, ranchero, 
verduras - -o carnes, etc.), 
.presentacidn: empaque fabricado- 
a-partir del almiddn y/o pulpa de', 
carte de azucar. .
Se debe' entregar a cada 
participante un almuerzo por 
encuentro, cpnformado •’ por: 
proteina:, 
ChicharrPn .150 gr; 
acompanamiento: frijples 200 gr:, 
tajada madura 100 gr., arroz 

. bianco, 150 gr., ensalada criolla 
100 gr, bebida: jugo. de fruta' 
natural de temporada en vaso 
ecoldgico transparente de 12'oz
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Tabla 7. Refrigerios ahorrados en taller 7.

COLEGIO 0INSTUUCION

24/09/2025

Tabla 9. Refrigerios y almuerzos entregados en taller 1.

COLEGIO 0 INSTITUCION

3030
3030
3030

En total, se contd con la participacidn de 315 personas en las actividades 
programadas. Ver tabla 2.

Del total de 15 actividades programadas para el Taller 1, se han ejecutado en.su 
totalidad. De estas, 5 se realizaron en el mes de julio, 6 en agosto, 3 en septiembre 
y la actividad restante en octubre, alcanzando asi el 100% de la ejecucidn prevista.

En cada una de las actividades desarrolladas se garantiza la entrega de refrigerio y 
almuerzo a los participantes, en cumplimiento fte Io establecido contractualmente. 
Esta disposicidn asegura que los asistentes cuenten con las condiciones necesarias 
para su adecuada permanencia y participacidn durante toda la jornada.

FECHA DE 
ACTIVIDAD

FECHA DE 
ACTIVIDAD

AHORRO EN 
ALIMENTACION 

TALLER 7

Afcak*aMunk*«l 
deEnvIgsdo

Tabla 8. Porceiitaje de avance salidas a campo Taller 1.
Total, salidas a campo del proyecto Taller 1
Total, salidas a campo realizadas Taller 1
Porcentaje de ejecucidn taller 1

Colegio Manuel Mejia Vallejo
Colegio Avanzar______

Institucidn Educativa La Morena 
_______ Grupo2_________

Colegio Integrado Laureles 
institucidn Educativa La Morena 
_______ Grupo 1_________  
_____Universidad CES______  
Centro Infantil Genesis Grupo 1 
Hogar Fundacidn Mas Grupo 1

Comunidad JAC Chocho 
_____ Colegio Palermo_____ _

23/07/2025 
. 28/07/2025~ 

31/07/2025 

16/08/2025 
19/08/2025 
21/08/2025 
23/08/2025 
25/08/2025

21/07/2025
22/07/2025

ALIMENTACION 
TALLER 1 

REF 
30 
30

15
15
100%

30
30
30
30
30

CANT REF
30
30

ALM
30
30

30
30
30
30
30

Hogar Fundacidn Mas Grupo 2 
TOTAL

los 
las 

principales especies de fauna y 
flora presentes en el municipio de 
Envigado, haciendo 6nfasis en

con tapa plana con perforacidn, 
pitillo biodegradable (vaso y pitillo 
deben contener su respectiva 
icha tecnica). Postre: cocada, 
empaque: ecoldgico
biodegradable, no se permiten 
piesticos de un solo uso.
Se debe contar con transporte con 
las siguientes caracteristicas; Bus: 
privado (gravado con IVA), con 
capacidad minima para 30 
personas, que, recoja a los 
participantes en la institucidn y 
dejar en el mismo lugar.

Taller 2: Taller Fauna y flora 
presencial {2 horas) 
El contratista deberd realizar 
minimo quince (15) talleres, cada 
uno dos (2) horas de duration y en 
cada taller se debe contar con un 
profesional iddneo y con 
conocimiento del municipio de 
Envigado, cada taller debe contar 
como minimo veinte y cinto (25) 
personas entre nifios, jdvenes, 
adultos y adultos mayores.
Se debe entregar a cada 
participante un refrigerio por 
encuentro, compuesto por: 
bebida: jugo en cajita 200 ml, 
pasteleria dulce o salada de 150 
gr (croissant, pazerotti, pastel, 
empanada de queso, jamdn y 
queso, hawaiano, ranchero, 
verduras o carnes, etc.), 
presentacidn: empaque fabricado 
a partir del almiddn y/o pulpa de 
caha de aziicar.
Este taller busca que 
participantes reconozcan

en.su
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8/09/2025 30 30

22/10/2025

Taller 2: Taller Fauna y flora presencial (2 boras)

Tabla 11. Refrigerios y almuerzos entregados en taller 2.

. 1 COLEGIO O INSTITUCION

Eh total, se conto con la participation de 329 personas en (as actividades 
programadas. Ver tabla 2 Ver tabla 2 x

A continuaciOn, se presents el balance de ejecucidn del Taller 2, en el cual se 
oompara el numero de actividades programadas con las efectivamente realizadas, 
con el fin de evaluar el cumplimiento y tomar acciones de mejora en la planificaciOn 
y.desarrollo de futuras actividades.

FECHA DE 
ACTIVIDAD

Akatdia Municipal 
de&wlgado '

Institution ,Educative La Morena Grupo 1 
_____Colegio Integrado Laureles____  

Colegio Manuel Mejia Vallejo 
_______ 1 Colegio Avanzar________ 
Hogar FundaciOn Mas Grupo 1

Institution Educativa La Morena' Grupo 2
-____  Universidad CES_____ -

, Institution Educativa La Morena Grupo 3
Hogar FundaciOn Mas Grupo 2
Centro Infantil GO'nesis Grupo 1

________ Colegio Palermo .
Centro Infantil GOnesis Grupo 2

Tabla 10. Porcentaje de actividades de Taller 2.
Total, actividades programadas Taller 2___________

Total, actividades realizadas Taller 2_______
Porcentaje de ejecutiOn taller 2

.28/08/2025
2/09/2025
3/09/2025

21/07/2025 
23/07/2025 
30/07/2025 
31/07/2025 
11/08/2025 
25/08/2025 
■30/08/2025 
2/09/2025 
3/09/2025 
8/09/2025 
9/09/2025 
11/09/2025

30
450

30
30
30

15
15 

100%

30 
450'

ALIMENTACION 
TALLER 2 

REF 
0 
0 
O', 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

______ 0 
0

Hogar Fundacibn Mas Grupo 2
Colegio Reggio Emilia 

Centro Infantil Gbnesis Grupo 2 
Institucibn Educativa La Morena

Grupo 3________
Colegio Reggio Emilia Grupo 2

v TOTAL

30 -
30___
30

Del total de 15 actividades programadas para el .Taller 2, se han ejecutado en su 
totalidad: De las cuales 4 se llevaron a cabo en el mes de julio, 3 eh el mes de'agosto, 
6 en el mes de septiembre, 1 en el mes de octubre y 1 en el mes de noviembre. Esto 
representa un avance del 100% en la ejecucibn

aquellos considerados objetos be' 
.conservacibn dentro del ’Sistema 
Local . de Areas' Protegidas. 
^dembs, incluirb un 'contexto 
introductorio sobre la importancia 
de la Reserva Ambiental y 
Arqueolbgica La Morena, espacio 
clave para.la biodiversidad local y 
escenario de una segunda sesibri 
presencial. . ; .
Metodologia: x ,
1. Sesibn tebrica
a. -Introduccibn a la biodiversidad' 
del municipio. • s
b: Presentacibn deJas principales’ 
especies' de fauna y flora, 
destacando aquellas en peligro o’­
con especial relevahcia para la 
conservacibn.
c. :Explicacibri del papel del 
Sistema-’ Local .de Areas 
Protegidas y su contribucibh a, la 
sostenibilidad ecqlbgica.
d. Contexto histbrico, ambiental y 
cultural de la Reserva Ambiental y 
Arqueolbgica ‘ La z Morena, 
subrayando - su valor como 
corredor de biodiversidad. .
2. Dinbmica interactiva: .
a. Identrficacibn visual de especies 
mediante fichas o presentaciones 
multimedia.
b. Uso de mapas para ubicar las’ 
'principales areas protegidas, 
relacionahdolas. con las especies 
destacadas.

•c. Foro para’resolver dudas y 
reflexionar sobre la relacibn entre 
la comunidad y la biodiversidad..

Taller 3: Salida de' campo 
"Reserva Ambiental y 
Arqueolbgica 'La Morena"’ para 
recdnocimiento de Fauna y Flora
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Tabla 12.Porcentaje de salidas a campo de Taller 3.

COLEGIO 0 INSTITUC1ON

Akafcka MunJdpat 
deEnvigedo

En total, .se cont6 con la participacidn de 325 personas en las actividades 
programadas. Vertabla 2.

En cada una de las actividades desarrolladas se garantiza la entrega de refrigerio y 
almuerzo a los participantes, en cumplimiento de Io establecido contractualmente. 
Esta disposicibn asegura que los asistentes cuenten con las condiciones necesarias 
para su adecuada permanencia y participacidn durante toda la jornada.

Tabla 13. Refrigerios y almuerzos entregados en taller 3.

FECHA DE 
ACTIVIDAD

Total, actividades programadas Taller 2 >
Total, actividades realizadas Taller 2

Porcentaje de ejecucibn taller 2

21/07/2025
23/07/2025

• 30/07/2025

. 27/09/2025 
22/10/2025 

13/11/2025

REF 
30

30
30

15
15 

100%

, 0 
0 
0

30
30

ALIMENTACION
TALLER 3___

ALM
30

Del total de 15 actividades programadas para el Taller 3, se han ejecutado 14, de las 
cuales 4 se llevaron a cabo en el mes de julio, 3 en el mes de agosto, 6 en el mes de 
septiembre, 1 en el mes de octubre y 1 en el mes de noviembre. Esto representa un 
avance del 100% en la ejecucibn

Comunidad JAC Chocho
____ Colegio Reggio Emilia Grupo 1

Colegio Reggio Emilia Grupo 2

En el caso del Taller 2, no se entregb refrigerio debido a que este se llevb a cabo en 
la misma jornada que el Taller 3. Por decisibn tomada en reunibn con el equipo de 
supervisibn, se acordb que, al realizarse ambos talleres el mismo dia, unicamente se 
entregaria el refrigerio y el almuerzo correspondientes al Taller 3, evitando asi 
duplicar la alimentacibn en una sola jornada:

« r

Taller 3: Salida de campo 'Reserva Ambiental y Arqueolbgica La Morena" para 
reconocimiento de Fauna y Flora de la zona 10 (4 horas).

r
A continuacidn, se presenta la Tabla, en la que se muestra el porcentaje de ejecucibn 
correspondiente al Taller 3. En ella se detalla la cantldad de actividades programadas 
frente a las efectivamente realizadas, con el fin de evaluar el avance y cumplimiento 
de esta fase del proyecto

de la zona 10 (4 horas).
3. Taller presencial en La Morena:
a. Observacibn directa de las 
especies reconocidas en la sesibn 
tebrica.
b. Recorrido guiado por la reserva 

'para identificar caracteristicas de 
la flora y fauna in situ.
c. Actividad prhctica: creacibn de
un diario de campo donde los 
participantes registren

•observaciones y reflexiones.
Recursos necesarios:
0 Proyector y material audiovisual 
para la sesibn tebrica.

• ■ o Guias de campo y fichas 
informativas sobre las especies 
del municipio.
0 Personal capacitado para liderar 
el recorrido en la Reserva La 
Morena.
0 Material de escritura para la 
elaboracton de los diarios de 
campo.
Resultados esperados:
0 Comprensibn de las principales 
especies de fauna y flora del 
municipio de Envigado.
G Apreciacibn del valor ecolbgico 
de la Reserva La Morena.
0 Conciencia sobre la importancia 
de la conservacibn y la relacibn 

■ entre el entorno natural yxla 
comunidad. •

, IEI contratista deberb realizar 
minimo quince (15) salidas de 

.campo, cada uno de cuatro (4) 
horas de duracibn y en cada taller 
se debe contar con un profesional 
idbneo y con conocimiento del 
municipio de Envigado, cada taller 
debe contar como minimo veinte y 
cinto (25) personas entre nifios, 
jbvenes, adultos y adultos

Institucibn Educativa La Morena
______ • Grupo 1

Colegio Integrado Laureles 
, Colegio ManuelMejia Vallejo .
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25/08/2025

30 3030/08/2025

2/09/2025 30 30

Taller 4: Taller Impdrtancia del agua (2 horas) -

Tabla 15. Refrigerios y almuerzos entregados en taller 4.

COLEGIO O INSTITUCION

4

I

faller 4':. Taller Importancia del 
agua (2 horas)
El • contratista deber£ realizar 
minirno quince (15) talleres, cada. 
^00 dos (2) horas de duracibny en.

En total, se conto con la participacidn de 266 personas en las. actividades 
programadas. Ver tabla 2. • '

FECHA DE 
ACTIVIDAD

Cbdigo: CC-F-198

'Versibn: 04

Colegio Manuel Mejia Vallejo 
tnstitucibn Educativa La Morena Grupo 1 
tnstitucibn Educativa La Morena Grupo 2 

______ Colegio Integrado Laureles 
Colegio Avanzar

_______  Tabla 14. Porcentaje de actividades de Taller 4.
- Total, salidas a.cartipo del proyecto Taller 4

Total, salidas a campo realizadas-Taller 4 '
■Porcentaje de ejecucion taller 4

3/09/2025 
,8/09/2025 
9/09/2025 

' 11/09/2025 
27/09/2025 
22/10/2025 
13/11/2025

31/07/2025
11/08/2025

13/08/2025
, 15/08/2025 

20/08/2025 
26/08/2025

. 27/08/2025

30
30
30
30
30
30
30

450

15
15 

.100%

. 30
30
30

30
■ 30

30

30
30
30
30
30

. 30
30

450

ALIMENTACION- 
TALLER 4 

REF
0 X

0
0
0_______

' 0

A continuacibn, se presents el balance de ejecucibn del Taller 4, en el cual se 
compara el numero de actividades programadas con las efectivamente realizadas, 
con el fin de evaluar el cumplimiento y tomar acciones de mejora en la planificacibn 
y desarrollo de futuras actividades.

JMcakfe Municipal '' 
doEnvfgado

Del total de 15 actividades programadas para el Taller 4, se han ejecutado 13, de los 
cuales se llevaron a cabo 5 en el mes de agosto, 5 en el mes de septiembre, 3 en el 
mes de octubre, 1 en el mes de noviembre y una en el mes de diciembre. Esto 
represents un avance'del 100% en la ejecucibn.

_______ Colegio Avanzar
, Hogar Fundacibn Mas Grupo 1 

Institucibn Educativa La Morena
______ Grupo 2
_ _____ Universidad CES_______

Institucibn Educativa La Morena
' . Grupo 3 ______
Hogar Fundacibn Mas Grupo 2

' Centro Infantil Gbnesis Grupo 1
Colegio Palermo_______

' Centro InfantilGfenesis Grupo 2
■ Cdmunidad JAC Chocho
; Colegio Reggio Emilia Grupo V

• Colegio Reggio Emilia Grupo 2 , ■
TOTAL

mayores. ■, . - . ■
Se debe entregar a cada. 
participants un refrigerio’ per'.' 
encuentro, compuesto pof:
bebida: jugo -en cajita 200 ml, 
pastelerla dulce o salada de-150 
gr. (croissant, .pazerotti, pastel, 
empanada de queso, Jambri.y 
queso, • hawaiano, 'ranchero, 
verdufas o carnes,' - etc:), 
presentacibn: empaque fabricadd 

>a partir del almidbn y/b pulpa de 
cana de azucar.
Se debe entregar a cada 
participante un almuerzo pbr • 
encuentro, - conformado por: 
proteina:
Chicharrbn 150 gr, 
acompafiarhiento: frijoles 200 gr., 
tajada madufa 100'gr., arroz 
bianco 150 gr, ensalada criolla 100 
gr, bebida: jugo de fruta natural de

• te’mporada en vasd ecolbgico 
transparente de-.12 oz con tapa 
plana, con . perforacibn,' pitillo 

' biodegradable (vasq y pitillo deben 
contener su respectiva' ficha 
tbcnica). . PoStre: ’ cocada, 

‘ empaque: ecolbgico
biodegradable, no. se 'permiten 
plbsticos de un solo uso. • .' 
Se debe contar con transporte con 

-las siguientes caracteristicas; Bus: 
privado (gravado con IVA); con 
capacldad minima para ‘. -30 
,personas, que recoja a los

' participantes en la' institucibn y 
dejar en el mismo lugar.
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Tabla 16. Porcentaje de salidas a campo de Taller 5.

Total, salidas a campo del proyecto Taller 5
; .Total, salidas a campo realizadas Taller 5

Porcentaje de ejecucidn taller 5

Hogar Fundacidn Mas Grupo 1____ _
______ Universidad CES_____ • . 
Institucidn Educativa La Morena Grupo 3 •

Colegio Palermo_______•
Hogar Fundacidn Mas Grupo 2____

• Centro Infantil Genesis Grupo 2____
____ Comunidad JAC Ctiocho • ____

Centro Infantil Gfenesis Grupo 1
Colegio Reggio Emilia Grupo 1

• ■* Comunidad '

4/09/2Q25.
13/09/2025
16/09/2025 •
18/09/2025,
24/09/2025
20/10/2025
25/10/2025
27/10/2025
12/11/2025
5/12/2025

15
15 

100%

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 . 
0 
0

Del total de 15 actividades programadas para el Taller 5t se han ejecutado 10, de los 
cuales se llevaron a cabo 5 en el mes de agosto, 5 en el mes de septiembre, 3 en e 
mes de octubre, 1 en el mes de noviembre y 1 en el.mes de diciembre., Esto 
representa un avance del 100% en la ejecucidn.

En total, se contd con la participacidn de 313 personas en las actividades 
programadas. Ver tabla 2.

En el caso del Taller 4, no se entregd refrigerio debido a que este se llevd a cabo en 
la misma jornada que el Taller 5. Por decisidn tomada en reunidn con el equipo de 
superiisidn, se acordd que, al realizarse ambos talleres el mismo dia, unicamente se 
entregaria el refrigerio y el-almuerzo correspondientes al Taller. 5, evitando asi 
duplicar la alimentacidn en una sola jornada.

- i

Cddigo: CC-F-198

cada taller se debe contar con un 
profesional iddneo y con 
conocimiento del municipio' de 
Envigado, cada taller debe contar 
como minimo veinte y cinto (25) 
personas entre nihos, jdvenes, 
adultos y adultos mayores.
Se debe entregar a cada 
participante un refrigerio por 
encuentro, compuesto por: 
bebida: jugo en cajita 200 ml, 
pastelerla dulce o salada de 150 
gr (croissant, pazerotti, pastel, 
empanada de queso, jamon _y 
queso, hawaiano, ranchero, 
verduras o carnes, . etc.), 
presentacidn: empaque fabricado 
a partir del almiddn y/o pulpa de 
‘cana deazucar.
Este taller tiene como objetivo 
sensibilizar a Jos participantes 

‘ sobre la importancia del agua 
como recurso esencial para la 
vida, abordando su relevancia

hasta el contexto local de 
Envigado. Se hard dnfasis en las 

« cuatro cuencas del municipio, con 
especial atencidn a la red hidrica 
de la Zona 10. .
Metodologia:
1. Sesidn tedrica inicial:
a. Introduccion a la importancia del 
agua^a nivel global: disponibilidad, 
desafios actuates, y su papel en 
los ecosistemas.

;b. Contextualizacidn local: 
descripcidn de las cuatro cuencas 
.principales de Envigado (cuencas 
del rio Medellin, quebradas Ayurd, 
Zufiiga y La Paulita), destacando 
su rol ecotegico, econdmico y 
social.
c. Enfoque en la red hidrica de la

Taller 5: Salida Campo quebrada La Ayura, reconocimiento de la riqueza hidrica de 
la zona 10(4 horas) -

A continuation, se presenta la Tabla, en la que se muestra el porcentaje de ejecucidn 
correspondiente al Taller 5. En ella se detalla la cantidad de actividades programadas 
frenle a las efectivamente realizadas, con el fin de evaluar el avance y cumplimiento 
de esta fase del proyecto.

desde una perspectiva global '
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COLEGIO O INSTITUCION

13/08/2025

15/08/2025 30 30 ■

30 3020/08/2025

16/09/2025

Se

conformado

En cada una de las actividades desarrolladas se garantiza la entrega de refrigerio y 
almuerzo a los participantes, en cumplimiento de Io establecido contractualmente. 
Esta disposicidn asegura que los asistentes cuenten con las condiciones necesarias 
para su adecuada permanencia y participacion durante toda la jornada,

FECHA DE 
ACTIVIDAD

Aicaidia Municipal 
• dcEnvigado

26/08/2025 
27/08/2025 ' 
4/09/2025 
13/09/2025

18/09/2025 
24/09/2025 
20/10/2025
25/10/2025 
27/10/2025 
12/11/2025 
5/12/2025

30
30
30
30
30
30
30

450

ALM 
30

Tabla 17. Refrigerios y almuerzos entregados en taller 5._____
ALIMENTACION 
- TALLER 5 
REF 

30Colegio Manuel Mejia Vallejo 
Institucibn Educative La'Morena 

_________Grupo 1________ 
. Institution Educativa La Morena 
_______ ' Grupo 2

Colegio Integrado Laureles
Colegio Avanzar_____

Hogar Fundacibn Mas Grupo 1 
_____ Universidad CES_____ 

Institution Educativa La Morena 
.____ Grupo 3________

Colegio Palermo_____
Hogar Fundacibn Mas Grupo 2
Centro Infantil Gbnesis Grupo 2 

Comunidad JAC Chocho
Centro Infantil Gbnesis Grupo 1
Colegio Reggio Emilia Grupo 1

Comunidad______
TOTAL

30
30
30
30 
SO­
SO
30

450

30
30

■ 30
' 30

30

30
30
30
30 '

. 30

En cada actividad se dispone de un bus con capacidad maxima para 30 personas, el 
cual recbge a los participantes en su respective colegio o institution educativa y los 
transporta de regreso una vez finalizada la jornada, garantizando un desplazamiento 
seguro y oportuno.

Se garantizb la entrega complete de la alimentation prevista para cada institucibn 
-educativa, con un total de 450 refrigerios y 450 almuerzos distribuidos de manera 
equitativa.

' Taller 6: Taller de incendios forestales a cargo de Bomberos Envigado con simulacro 
(2 boras)

A continuacibn, se presenta el balance de ejecucibn del Taller 6, en el cual se 
compara e[ niimero de actividades programadas con las efectivamente realizadas, 
con el fin de evaluar el cumplimiento y tomar acetones de mejora en la planificacibn 
y desarrollo de futuras actividades.

Zona- 10: . caracteristicas, 
importantia* y desafios de 
conservacibn.
d. Uso de mapas interactivos y. 
fichas informativas para reconqcer 
las’areas de iriteres hidrico. ,.\- 
Taller 5: Salida Campo quebrada 
La Ayurb,. reconocimiento de la 
riqueza hidrica de, la zona 10 {4 
boras)
El - contratista deberb realizar 

■ minimo quince (15) salidas .de 
campo, cada unb de cuatro boras. 
(4) boras de duracibn' y eri cada 
taller se debe contar con. un 
profesional idbneo y ' con 
conocimiento del municipio de' 
Envigado, cada taller debe contar 
como-minimo veinte y cinto (25) 
personas eritre • nines, jbvenes, 
adultos y adultos mayores.
Se debe. ehtregar a. cada 
participante un refrigerio por- 
encuentro, . .co'mpuesto por: 
bebida: jugo en cajita 200 ml,' 
pasteleria dul.ee o salada de 150 
gr. (croissant,, pazerotti, pastel, 
empanada de queso, 'jambn y 
queso, hawaiano, ranchero, 
verduras o. carnes, etc.), 
presentacibn: empaque fabricado 
a partir del almidbn y/o pulpa de 
cana de azucaf.. .

debe entregar- a .cada 
participante un. almuerzo por 
encuentrb, conformado por: 
proteina:
Chicharrbn 150 gr, 
acompahamiento: frijoles 200 gr.,' 
tajada madura.IOO gr., .arroz 

. bianco 150 gr, ensalada criolla 100 
gr, bebida: jugo de fruta.natural de 
temporada en vasg ecolbgico 
transparente de 12, oz con tapa
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Tabla 1. Porcentaje de actividades de Taller 6.

COLEGIO OINSTITUCION

r

t

X

Taller 7: Residues sdlidos (2 boras) 
t

la
Io

En cada una de las actividades desarrolladas se garahtiza la entrega de refrigerio a 
los participantes, en cumplimiento de Io establecido contractualmente. Esta 
disposicidn asegura que los asistentes cuenten con las condiciones necesarias para 
su adecuada permanencia y participacion durante toda la jomada.

f

Tabla 2. Refrigerios entregados taller 6.

Se garantizd la entrega completa de la alimentacidn prevista para cada institucion 
educativa, con un total de 270 refrigerios distribuidos de manera equitativa.

Alcafcfca MunMpaf 
deEnvfgado

Del total de 15 actividades programadas para el Taller 6, se han ejecutado 13, de las 
cuales se llevaron a cabo, 5 en el mes de septiembre, 8 en el mes de octubre y 2 en 
el mes de noviembre. Esto representa un avance del 100% en la ejecucidn.

En total, se contd con la participacidn de 369 personas en las actividades 
programadas. Ver tabla 2.

. 'FECHADE 
ACTIVlOAD

Total, salidas a campo del proyecto Taller 6
Total, salidas a campo realizadas Taller 6

Porcentaje de ejecucidn taller 6

17/09/2025- 
22/09/2025 
29/09/2025 
29/09/2025 
29/09/2025 
1/10/2025 

15/10/2025 
15/10/2025 
21/10/2025
23/10/2025 
24/10/2025 
24/10/2025 
30/10/2025 
18/11/2025 
24/11/2025

ALIMENTACION 
- TALLER 6 

REF 
0 

z 30 
30 
30 
30 
30 
0 
0 
0 

30 
30 
30 
30 

______ 0 
______ 0 

270

15
15 

100%

_____ Colegio Reggio Emilia______ 
_______ Colegio Avanzar 
Institucidn Educativa La Morena Grupo 1 
Institucidn Educativa La Morena Grupo 2 
Institucidn Educativa La Morena Grupo 3 
_____Comunidad JAC Chocho_____  

Centro Infantil Genesis Grupo 1 
Centro Infantil Genesis Grupo 2

_______ Colegio Palermo_______
Colegio Manuel Mejia Vallejo 

Hogar Fundacidn Mas Grupo 1 
Hogar Fundacidn Mas Grupo 2 

Colegio Integrado Laureles 
Colegio Reggio Emilia Grupo 2 
_______ Universidad CES_______  

, ■TOTAL

•plana con perforacibn, pitillo 
biodegradable (vaso y pitillo deben 
contener su respectiva ficha 
tbcnica). > Postre: cocada, 
empaque: ecolbgico
biodegradable, no se permiten 
plbsticos de un solo uso.
Se debe contar con transporte con 
las siguientes caracteristicas; Bus: 
privado (gravado con IVA), con 
capacidad minima para 30 
personas, que recoja a los 
participantes en la institucidn y 

’ dejar en el mismolugar.
Salida de campo a la quebrada 
Ayurb*:
a. Recorrido guiado a Io largo de la 
quebrada Ayura, con paradas en 
puntos clave para observar su 
estado actual, biodiversidad 
asociada y elementos culturales.
b. Charlas-en sitio sobre la 
importancia historica y simbblica 
de la quebrada para Envigado.
c. Actividad prbctica: recoleccibn 
de datos y muestras, como hojas, 
fotograflas o dibujos, que 
representen la biodiversidad y la 
importancia del agua.
Resultados esperados:
0 Mayor comprensibn sobre 
importancia del agua desde

. global hasta Io local.
D Reconocimiento de las cuatro 
cuencas hidricas del municipio y 
su rol en la sostenibilidad de 
Envigado.
0. Reflexion sobre la relevancia 
cultural e historica de la quebrada 
Ayura como simbolo de identidad 
local.
0 Sensibilizacibn y compromiso 
hacia la conservacibn de los 
’recursos hldricos en Envigado.
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A continuacidn, se presenta el balance de ejecucidn del Taller 7, en el cual se 
compara el numero de actividades programadas con las efectivamente realizadas, 
con el fin de evaluar el cumplimiento y tomar acciones de mejora en la planificacion 
y desarrolio de futuras actividades.

Del total de 15 actividades programadas para el Taller 7 se han ejecutado 13, de las 
cuales se llevaron a cabo, 5 en el mes de agbsto, 5 en el mes de septiembre, 3 en el 
mes de octubre y 2 en noviembre. Esto represehta un avance del 100% en la 
ejecucion.- ‘

FECHA DE 
A'CTIVIDAD

_______ Tabla 20. Porcentaje de actividades de Taller 7.
Total, salidas a campo del proyecto Taller 7 

( . Total, salidas a campo realizadas Taller 7
Porcentaje de ejecucidh .taller 7

12/08/2025 
13/08/2025 
22/08/2025 
22/08/2025 
22/08/2025 
5/09/2025 
12/09/2025 
17/09/2025 
24/09/2025 

'24/09/2025 
. 15/10/2025

15/10/2025 
21/10/2025 
18/11/2025 
24/11/2025

15
15 

100%

'______ , Colegio Avanzar ,______
______ Comunidad JAC Chocho

Institucidn Educativa La Morena Grupo 1 
, Institucidn Educative La Mbrena Grupo 2

Institucidn Educativa La Morena Grupo 3
_____ Colegio Ihtegrado Laureles •

• Colegio Manuel Mejia Vallejo
Colegib Reggio Emilia______

Hogar Fundacidn Mas Grupo 1
Hogar Fundacibn Mas Grupo 2
Centro Infantil Genesis Grupo 1

1 Centro Infantil Genesis Grupo 2 ■
_____  . Colegio Palermo

Colegio ReggtO/Emilia Grupo 2
_________Universidad CES_______

TOTAL

• Tabla 21. Refrigerios y almuerzos entregados en taller 7._____
’ ■ ___ _____ | ALIMENTACION

TALLER 7
REF 

. 30
30 
30 
30 
30 
30 

, 30
30 
30 , 
0 
30

- 30
- ■ 30 

’ 30
30 

450

Taller 6: Taller - de incendios 
forestales a cargo de Bomberos 
Envigado con simulacro (2 horas) 
Bomberos Envigado planificarS en 
compania del colegio 0 institucidn 
el, simulacro de emergencies y 
emitirh un informe del desarrolio 
de este. Se dispondrb-de 2 horas 
para la ejecucion. .. - '' 
Se ;debe entregar a cada 
participante un refrigerio por 
encuentro, , compuesto por: 
’bebida: jugo en cajita 200 ml, • 

. pasteleria dulce o salada-de 150 
gr ’ (croissant, pazerotti, pastel, 
empanada de queso, jamdn y 
queso,, hawaiano, ranchero, 
yerduras o>’ carnes, etc.), 
presentacidn: empaque fabricado . 
a partir del almiddn y/o-pulpa de 
cafia de azucar.

En total, se contd con la participacidn de 499 personas en las actividades 
programadas. Ver tabla 2.

Taller 7: Residues sdlidos (2horas) 
El taller sobre residues sdlidos 
tendrb' una duracidn ’maxima de 
dos horas y ,estard enfocado' en 

, una actividad ludica * de 
aprendizaje para destacar la 
importancia ■ de • la, seleccibn 
'adecuada de los residues sdlidos 
y su potencial comb materia prima 
para la creacibn f de nuevos 
objetos. Durante el taller, se 
explicarb de manera dinamica 

. cbmo • la separacibn de los 
residues en la fuente'contribuye a : 
la - sostenibilidad ' ambiental y 
permite aprovechar materiales 
reciclables para reduclr el impacto 
ambiental. .Como parte de' la. 
actividad, ‘ los . participantes 
realizaran una manualidad' 
utilizando materiales reciclados, Io
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Para esta actividad, en reunidn sostenida con el comitS zonal de la zona 10 y con el 
acompanamtento de la supervision, se tomo la decision de convocar a las 
administraciones de las unidades residenciales del sector, a trav6s de un oficio 
emitido por la Secretaria de Medio Ambiente, con el prppdsito de vincularlas a la

En cada una de las actividades desarrolladas se garantiza la entrega de refrigerio a 
los participantes, en cumplimiento de Io establecido contractualrnente. Esta 
disposiciOn asegura que los asistentes cuenten con las condiciones necesarias para 
su adecuada permanencia y participaciOn durante toda la jornada.

Se garantizO la entrega completa de la alimentacidn prevista para cada institucibn 
educativa, con un total de 450 refrigerios distribuidos de manera equitativa.

que les permitirb comprender de 
manera prOctica el valor de 
reutilizar los desechos para darles 
una nueva vida, fomentando la 
creatividad y la conciencia 
ecolbgica.

Informacion general:
Se conformarhn 15 grupos de 
diferentes instituciones educativas 
y grupos ambientales de la Zona 
10. Cada grupo estarb compuesto 
por 30 ninos y jbvenes, sumando 
un total de 450 participantes 
impactados por el proyecto. Cada 
grupo recibirS 7 talleres. Esta 
campana educativa abordarb 
diversos temas de importancia y 
relevancia a travOs de una serie de 
talleres y actividades.
Se debe entregar a 
participants un refrigerio por 
encuentro, compuesto por: 
bebida: jugo en cajita 200 ml, 
pasteleria dulce o salada de 150 
gr (croissant, pazerotti, pastel, 
empanada de queso, jamdn y 
queso, hawaiano, ranchero, 
verduras o carnes, etc.), 
presentacibn: empaque fabricado 
a partir del atmidbn y/o pulpa de 
caha de azucar.
Todos los talleres con salida de 
campo incluiran para cada 
participante almuerzo y refrigerio y 
para los talleres presenciales en 
las aulas incluirbn refrigerio para 
todos los participantes. Adembs, 
las salidas de campo contain con 
transporte organizado para 
garantizar la comodidad y 
seguridad de los participantes.
2. Capacitaciones, simulacros 

emergencias
Actividad # 2: Simulacros de 
Emergencia y Capacitacibn:
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Roja/

Tabla 3. Actividades realizadas Act#2.

FECHA EJECUClON AsistentesGRUPOS

28/10/2025 . 131

178/11/20254

TOTAL

i

i

Durante el mes de octubre se recibe respuesta positiva e interes por parte de 4 
establecimientos. comerciales, sin embargo, unicamente se realiza una de las 
actividades en el Restaurante Rebelibn Sabores Salvajes durante el mismo mes y se 
‘programan los otros establecimientos para el mes de noviembre.

Se realiza jornada de difusidn y divulgacion del oficio entregado por secretaria de 
Medio Ambiente en diferentes unidades residenciales y establecimientos'comerciales 

.el dia 9 de octubre. Con este oficio se busca invitar a la comunidad de la zona 10 a 
unirse a las capacitaciones y simulacros de incendios forestales dictados por 
instructores del cuerpo de Bomberos Envigado. •

ejecucidn de los simulacros de incendios forestales programados. En este momento 
nos encontramos a la espefa de la entrega del oficio para proceder con su difusidn.

5 
6

10/11/2025 
28/11/2025

1/11/2025
6/11/2025

30
8

ACTIVIDAD #2. SIMULACROS DE EMERGENCIA Y CAPACITACION: 
BOMBEROS Y CRUZ ROJA COLOMBIANA 

ESTABLECIMIENTO 
Restaurante Rebelidn 

Sabores Salvajes 
Restaurante TikiBar 
Monte Pino - Buho 
Casa-finca dona 

Nohemy comunidad 
JAC Chocho 

Fonda de Albeiro 
La Bonanza

2 
T-

‘ 24.
15 

107

Se dispondrd de 1 hora para la; 
planeacidn, 2 boras para la 
ejecucidn y 1 hora para la 
elaboracidn del simulacro. Para 
grupo mdximo de 30 personas 
-.10 simulacros de evacuacidn con 
erifasis en incendios forestales:. 
Bomberos Envigado planifica .en 
companla del colegio el simulacro 
de: emergencias ,y emite un 
informe del desarrollo de este. 
{Grupo de 30 personas mdximo 
40)

Desde la supervisidn y en reunion con el comite zonal se dio autorizacidn para que 
los recursos de los cuatro talleres que no se dictaron por falta de lugares, negocios o 
urbanizacibnes dispuestas para realizarlos, se destinaran a las actividades 
planteadas para la actividad de cierre, junto con los recursos de losa refrigerios 
ahorrados.

Bomberos • y Cruz 
Colombians ‘ •
En colaboracidn con los bomberos 
de Envigado, se HevarSn a cabo 
simulacros de,- evacuacidn 
enfocados. principalmente en lar 
respuesta a incendios forestales. 
Esta actividad esta disehada para 
preparar a lbs participantes en la 
gestidn de situaciones * de 
emergencia, mejorandb* 1 su 
capacidad de respuesta - y 
aumentandb su conocimiento 
sobre pretdcolos de seguridad.. El 
contratista en conjunto al comifd 
zonal. sele.ccionara las' unidades 
residenciales, colegios, 
instituciones y demas en que se 
llevardn a cabo los simulacros y 
talleresf
Los simulacros incluirdn: .
- 10 simulacros de evacuacidn: 
Entrenamiehtos, practices para 
evacuar de manera ordenada y- 
segura en caso de un incendio 
forestal. Estbs simulacros 
ensena/ciri a los participantes las 

. rutas de evacuacidn, los puntos de 
encuentrd seguros y las tecnicas 
de comunicacidn en situaciones 
decrisis.
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-10 capacitaciones en manejo de 
incendios forestales: Instrucciones 
detalladas sobre cbmo identificar, 
prevenir y responder a incendios 
forestales. Esta capacitacibn 
incluirb el uso de equipos de 
extincibn de incendios y la 
implementacibn de medidas 
preventivas.

___________________-
Como parte del avance de la Actividad #3, se presentb ante el equipo de supervisibn 
una propuesta con el contenido del infograma el dla 25/07/2025. Luego de esto, se 
recibe aprobacibn por parte de la supervisibn el dia 22/08/2025.

Con el cambio de supervisibn se realizaron ajustes al contenido del infograma, el cual 
posteriormente fue aprobado nuevamente. Tras esta aprobacibn, el material fue 
remitido al hrea de Comunicaciones el dia 23/09/2025 y, en este memento, nos 
encontramos adelantando los ajustes solicitados desde dicha hrea para garantizar el 
cumplimiento del manual de imagen institucional del municipio de Envigado.

El dia martes 21/10/2025 se realiza reunibn con el personal de comunicaciones de la 
secretaria de Medio Ambiente y con la supervisibn del contrato con el fin de avanzar 
en la elaboracibn del infograma y realizar los ajustes necesarios.
El dia 29/10/2025 se genera la aprobacibn por parte de comunicaciones y se espera 
la respuesta por parte de la supervisibn para la impresibn de los mismos.

3. Programa de patrullaje y 
sensibilizacibn comunitaria

Actividad #3
Como parte del Programa de 
Patrullaje y Vigilancia 
Comunitaria, se propone la 
creacibn e impresibn de 1.000 
infogramas informativos en 
formato de afiches de 100 x 70 cm, 
full color, propalcolte, 200gramos. 
Estos infogramas estarbn 
disenados para proporcionar a la 
comunidad la informacibn esencial 
para reportar diversas 
anormalidades ambientales, estos 
deben tener visto bueno o 
aprobacibn de la oficina Asesora 
de Comunicaciones.
Los infogramas incluiran:
- Informacibn sobre la deteccibn y 
reporte de deforestacibn, reportar 
caza ilegal, reporte problemas 
relacionados con el agua, entre 
otros
Numeros telefbnicos y contactos 
relevantes: Informacibn de 
contacto de las entidades 
municipales responsables de 
recibir y gestionar los reportes de 
anormalidades ambientales.

Procedimientos de 
comunicacibn: Instrucciones
Claras sobre cbmo utilizar los 
numeros y contactos
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Posteriormente, el 18 de septiembre de 2025, se realize el segundo encuentro con el 
Comite Zonal de la zona 10, en el cual se presentaron los avances del proyecto y se 
atendieron inquietudes relacionadas con la conformacidn del ultimo grupo para la

El dia 26 de junto del 2025 se llevo a cabo el primer encuentro con el Comite Zonal, 
.con el objetivo de socializar el proyecto, sus actividades y la forma en que est£ 
planeada su ejecucion. Durante la reunibn se presento la estructura general del 
programa y se resolvieron inquietudes por parte de los asistentes, fortaleciendo asi 
el proceso de articulacidn con la comunidad.

Oh

proporcionados. para realizar un 
. reporte efectivo. J ‘ '
El infograma;serb entregado por 
un’ tbcnico ambiental a las 
personas y lugares designados. 
Durante la entrega, el thcnico 
realizarb una breve sesibn de 
sensibilizacibn,, asegurando que 
los receptores *" comprendan - 
plenarriente la importancia y el uso; 
de, la informacibn proporcionada 

,en el afiche. .
Esta actividad tiene como objetivo 
empoderara la comunidad con las 
herramienfas necesarias para 
participar activamente en la 
proteccibn y preservacibn del 
medio ambienfe,: facilitando la 
comunicacibn y la accibn 'rhpida 
ante cualquier ■' irregularidad • 
observada. . '
Esta actividad busca fortalecer la 
preparacibn y resiliencia de' la 
comunidad ante emergencias, 
proporcionando las herramientas' 
y el conocimiento necesarios para, 
actuar de mahera efectiva y 
segura en situaciones de'riesgo.
4. Actividad #4. Eventb de 

cierre,’' encuentros comite 
zonal y divulgacibn del 
proyecto ■

El .contratista, deberh disehar, 
planear y ejecutar-un plan.de 
trabajo y cronograma de 
actividades, con las estrategias de 
comunicacibn para. todas 
actividades del contrato. & cual 
deberh ser aprobado por la, 
supervision del contrato: .» 
El contratista -deberh realizar 
minimd' tres encuentros con el 
Comith - Zonal. El. primero para 
socializar el proyecto, sus 
actividades.y cbmo estb planeada 
su ejecucibn. El segundo .para 
r'evisar avances parciales del

r
| ' Cqnal«ad«eontaetoparar*aU2ar«lr*portq
f x • Um Own I'|I Illi*.* monwn

’ - _Wd»_ t J

El dia 29/10/2025 queda aprobado el infograma por el personal de supervision y 
comunicaciohes. Y es enviado a impresibn. El dia 26/10/2025 son entregados los 
infograma al personal de la empresa IKALA para comenzar con su distribucibn.

plan.de
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El dia 19 de noviembre se llevd a cabo la reunibn final con el Comitb Zonal, en la cual 
se presentaron los resultados obtenidos durante la ejecucibn del proyecto, 
destacando los avances logrados, el impacto generado en la comunidad y las 
principales actividades desarrolladas, as! como las conclusiones y recomendaciones 
para procesos futuros.

: i con la conformacibn de los grupos para el
desarrolb de la actividad 2 con Bomberos Envigado.

Se llevb a cabo el evento de cierre del proyecto, en el cual se realizb una galeria de 
arte con la exposicibn de cuadros fotogrbflcos que retratan diversas especies de 
fauna y flora de la zona, con el fin de resaltar la riqueza natural y la importancia de 
su conservacibn. Durante la jornada se ofrecib servicio de catering para los 
asistentes, se presentb al equipo de trabajo del proyecto y se expresaron los

proyecto y estimar modificaciones 
en el caso que se requiera para 
cumplir con su objeto. El tercero, 
al final del proyecto para analizar 
los resultados de la ejecucibn y su 
evaluacibn.
Para los encuentros deberb contar 
con la participacibn de al menos la 
mitad mhs 1 de los integrantes del 
comith zonal, asi mismo deberb 
invitarse a funcionarios de 
participacibn ciudadana del 
Departamento Administrative de 
Planeacibn.
El contratlsta deberb organizar un 
evento de cierre con la 
participacibn de la comunidad de 

• los zonales, las instituciones 
educativas y los colegios 
involucrados en el proyecto. Este 
evento estarb enfocado en 
presentar los resultados y logros 
obtenidos durante el desarrollo de 
las actividades, resaltando el 
impacto positive en las 
comunidades y en el entorno. 
Durante el cierre, se realizarbn 
exposiciones dinbmicas que 
detallen las acciones realizadas, 
incluyendo talleres, salidas de 
campo y otras iniciativas 
destacadas. Se propiciarb un 
espacio para la interaccibn entre 
los asistentes, fomentando el 
intercambio de experiencias y 
reflexiones sobre el proyecto. 
Adembs, se podrb incluir una 
actividad cultural o artlstica que 
celebre la participacibn de la 
comunidad, consolidando el 
compromise colectivo hacia los 
objetivos trabajados.

I •
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,Si ’ x

* No

NOPERSONA JURIDICA4 SI

Certificado de Representante Legal X •\

Certificado de Revisor Fiscal X

'4 Se debe verificar el pago de seg uridad social del personal vinculado y/o contratista requerido y contenido en la propuesta econbmica.

Obligado a Presentar 
Seguridad Social

AlcaHia Municipal 
deEnv^ado

Diligencie el cuadro

Omita el cuadro

Rlanilla numero______ . •
Periodo de Cotizacion
Fecha de pago J
Valor base de cotizacidn

2.4 Seguridad social (Seguimiento administrativo):

El contratista/asociado cumplid con el pago de la seguridad social en (salud pensidn y riesgos laborales). Dando 
cumplimiento a Io dispuesto en la ley 1.150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50, a la ley 1562 de 2012 y a la 
Ley 1273’de 2018, detallado de la siguiente manera:

y contribuyeron al logro de los objetivos propuestos.
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Salud X

■ Pensidn X

ARL tipo de riesgo

t

Justificacion: (si aplica-glosa)2.5.1

Descripcion de pagos:2.5.2

VALORItem FACTURA

5 Se enUende por glosa los valores que pueden ser sumados o dismlnuidos de la cuota pactada, el cual deberO set justificado

%DE 
EJECUCION

FECHA DE 
PAGO

Afcakka MunWpai - 
deEnvIgndo

1
2

FEAA NO. 439
FEAANO.45Q
FEAA NO. 459
FEAA NO 467
FEAA NO 481

Copia de Tarjeta Profesional del 
Revisor Fiscal (Para la cuenta inicial) 
Certificado de la Junta Central de 
Contadores del Revisor Fiscal 
(Segun vigencia)____________ _
Periodo de Cotizacidn______

$224,761,847

$33.687.253 
$56,630,325 
$61.929.304 
$32.949.979 
$39,564,986 

$224.761.847
$0

15% 
25,2 

27,6% 
19% 

9,52% 
100% 
0%

26-08-2025
23-09-2025
20-10-2025
04-12-2025

Valor total del 
contrato/convenio 
Pago Acta 1_________
Pago Acta 2  
Pago Acta 3_________
Pago Acta 4_________
Pago Acta 5_________
Valor total actas de pago

I Valor por ejecutar deTcontrato/convenio . •

VALOR-
$39,564,986
$
$39.564.986~~

2.5 Valor a pagar (Seguimiento financiero y contable): 
___________ DESCRIPCION

Valor Cuota pactada contrato/convenio______
_ Glosa5(+)(-)_______________ ________
Valor Total a Pagar ________ __

2.6 Otros seguimientos Administrativos:
/ .

- Las garantlas contractuales sigueh aun vigentes, sin novedad alguna
• . Las publicaciones se vienen realizando acorde a la norma.
- Se ha verificado el pago de impuestos aplicados en cada pago al contratista/asociado.

Nombre personal relacionado en 
planilia que "ejecuta el 
contrato/convenio (cuando aplique)

Nombre personal 
relacionado en planilia 
que ejecuta el 
contrato/convenio 
(cuando aplique)
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2.10.2 Recibido a satisfaccidn: Si.

3

i

. Se otorga Visto bueno para el pago de acuerdo con la verificacidn de la informacidn consignada en el informe 
de supervision. • . .

6 Se deberS sefialar si se han realizado adiciones, pr'brrogas o modificaciones al contrato/convenio, establecer el N‘ del acta, la fecha y las novedades 
• en caso que aplique.

7 Se podrdn reiacionar observadones adidonales de acuerdo a la Gula para el ejerctcio de las funciones'de Supervisidn e Interventoria de los contratos
del Estado de Colombia Corhpra Efidente. , \

2,10 Concepto de supervision:
2.10.1 Requerimientos:

Valor 
Adicionado

PI azo 
Prorrogado

Tipo de Modificacion (sehalar con una X)

Adicidn (valor)________________
Adicion y prorroga (valor y tiempo)________
Prorroga (tiempo) ______ '________
Modificacidn (cualquier otra que no • 
.implica valor o tiempo)

2.8 Adiciones, prdrrogas o modificaciones6:

Numero . de 
Acta

l*^3 ‘ 
* AJcaMa Munta$al 

deEnvfgado

,2.7 Seguimientojuridicd ' ' . •
-» t '

• Hasta el momehto el contratista'/asociado no ha estado inmerso en inhabilidades o incompatibilidades 
sobrevivierites que le.impidan seguir legalmente con la ejecucibn del contrato/convenio.

• Las capacidades.y facyltades’demostradas por el contratista/asociado para la celebration del
. • contrato/conve'hio permanecen en la misma condicidn.

. • Se realizb seguimiento a los riesgos identificados en la matriz de riesgos y hasta el momento no se'
’ han materializado. ■

• • ■, » - • s

2.9 Observaciones administrativasjecnicas, juridicas, financieras y contables7
x • k • • '

' Hasta la fecha se vienen desarrollando las actividades acorde a cronograma pactado, se deja constancia que 
. la.actividad de cierre no contemplaba presupuesto, pero en las reuniones con el cbmith zonal se aprobaron por 
parte de ellos que los recursos que se ahorraron por refrigerios, y talleres no dictados, se usaran para las 
actividades de dichaactividad.

Documentosanexos:
Pazy-salvo parafiscalesy seguridad social mesde noviembre 2025 

: Sopbrte de page seguridad social noviembre 2025 z
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INTRODUCCION

i

Frente a este contexto, el proyecto ECO-EDUCA se disefid como xina solucidn integral 
que combina actividades pedagdgicas, prScticas de campo, simulacros y acciones de 
comunicacidn comunitaria, con un enfoque participativo e inclusivo. A travSs de siete 
talleres estructurados, se abordaron temSticas clave como el reconocimiento del territorio, 
la biodiversidad local, el recurso hidrico, la gestidn de residues sdlidos y la prevencidn de 
incendios forestales. Estas actividades fueron complementadas con capacitaciones 
especializadas, salidas de campo, campafias de patrullaje ambiental y un evento de cierre 
que permitib socializar los resultados y fortalecer la apropiacibn del proyecto por parte de 
la comunidad.

El presente documento recoge de manera detallada las actividades realizadas entre 
01/11/2025 y 30/11/2025 evidenciando el alcance logrado, los recursos utilizados, la 
participacibn comunitaria y las recomendaciories derivadas del proceso. De esta forma, 
se busca no solo dar cumplimiento a los compromises contractuales, sino tambibn aportar 
a la construccibn de una cultura ambiental sostenible en el territorio.

La Zona 10, conformada por las veredas'EI Escobero y Santa Catalina, presenta multiples 
desafios ambientales derivados de la presibn urbanistica, la deforestacibn, la 
contaminacibn de cuerpos hidricos y el inadecuado manejo de residues sblidos. Esta 
situacibn se agrava en temporadas secas, donde el riesgo de incendios forestales 
aumenta considerablemente, generando amenazas para los ecosistemas, la 
biodiversidad y la seguridad de la poblacibn.

El presente informe da cuenta de la ejecucibn del proyecto ECO-EDUCA, una estrategia 
de educacibn ambiental implementada en la Zona 10 del municipio de Envigado, en el 
marco del contrato No. ENV-15-30-1157-25. Esta iniciativa se enmarca en el Plan de 
Desarrollo Municipal "Envigado Vamos Adelante”, dentro de su Linea 3: Envigado 
Sostenible e Inteligente, especificamente en el programs 3.3.1 “Gestibn ambiental y 
accibn por el cambio climbtico", y tiene como objetivo principal la consolidacibn de 
procesos educativos y comunitarios orientados a la proteccibn de los recursos naturales, 
la prevencibn de incendios forestales y el fortalecimiento del compromiso ciudadano con 
el cuidado del entorno.
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1. ACTIVIDADES INICIALES

Conformacion de grupos de trabajo1.1.

■ i

COLEGIO O INSTITUCION

7

/

>

II

' Como anexo l. LISTADO GRUPOS'

' Tabla 1. Grupos conformados.

Colegio Manuel Mejia Vallejo____
_ _______ Colegio Integrado Laureles

• . InstituciOn Educativa La Morena Grupo 1
, , Institution Educativa La Morena Grupo 2

Institution Educativa La Morena Grupo 3
' Hogar FundaciOn Mas Grupo 1 
Hogar FundaciOn Mas Grupo 2

., Colegio Avanzar_________
‘•-Colegio Palermo_________

.■ Colegio Reggio Emilia.Grupo 1 
polegio Reggio Emilia Grupo 2 
Centro Infantil Genesis Grupo 1 
Centro Infantil Genesis Grupo 2

Universidad CES _____
Comunidad JAC Chocho

N.e PARTICIPANTES 
INSCRITOS .

26
_______ 27
_______ 27

28
_______ 22
j_______ 28
________ 21
________ 27
________ 23

'______ 21
________ 22

. 22
23

________ 19
' 25

Durante estas jorhadas de acercamiento, se,establecieron diOlogos con los rectores y 
coordinadores acad6micos, quienes facilitaron el acceso'a los grupos estudiantiles y 
brindaron el acompafiamiento'necesario para, estructurar los equipos de trabajo. La 
conformation de los grupos.se realizO.teniendo en cuenta el interns voluntario de los 
estudiantes por participar en los talleres-ambientales, priorizando a aquellos con afinidad 
por los temas ecolOgicos, comunitarios y de sostenibilidad.

Cada grupo'quedO integrado por un m^ximo de 30 participantes, distribuidos de manera 
representativa entre nifios, nifias, jOvenes y, eh algunos casos, adultos vinculados a 
procesos educativos’ locales.

Como parte'del proceso de implementation del proyecto ECO-EDUCA, se HevO a cabb la 
•conformation de los grupOs de trabajo con las instituciones educativas de la.Zona 10 del 
municipio'de Envigado: Para tal-fin, se realizaron visitas previas a los colegios ubicados 
en'las veredas El Escobero y Santa Catalina, con el objetivo de socializar los objetivos 
del programa, sensibilizar a la comunidad educativa sobre so importancia y motivar la 

, participation activa de estudiantes, docentes y directives.

N.° 
GRUPOS

I '
. 2

. 3
4
5 i
6
7
8
9 ’ 1

,10
II .
12
13.
14

- 15

grupos.se


1.2.

Ver anexo 2. CRONOGRAMA ECO-EDUCA.

2 •r

I

I I I I I I I I I I I I I I 
llustracidn 1. Cronograma del proyecto.

Cabe resaltar que este cronograma puede ser ajustado o modificado en el transcurso del 
- proyecto, en caso de presentarse situaciones imprevistas que Io ameriten, con el fin de 

asegurar el cumplimiento de los objetivos y la calidad de las actividades propuestas.

• I ■ i T*i• • i -1-1 ■■ i*i• -1 “i • i '• i*i-J•.

Cronograma de ejecucidn

El cronograma de actividades del proyecto ECO-EDUCA fue disenado de manera flexible 
y concertada con cada una de las instituciones educativas participantes, atendiendo a sus 
dincimicas acad&micas, disponibilidad de horarios y particularidades organizativas. 
Durante el proceso de planeacidn, los directives y coordinadores de los colegios 
manifestaron la necesidad de reducir el numero de jornadas de trabajo, con el fin de 
facilitar la integracidn del proyecto a sus calendarios escolares. En respuesta a esta 
solicitud, se reorganizd la estructura inicial de siete sesiones en un esquema de cuatro 
jornadas, agrupando los contenidos de manera tem^itica. Asl, el taller de reconocimiento 
territorial y SILAPE (Taller 1) se desarrolld en una primera sesidn; los talleres de fauna y 
flora (Talleres 2 y 3) se combinaron en una segdnda Jornada; el componente hidrico 
(Talleres 4 y 5) se trabajd en una tercera; y finalmente, los temas de prevencibn de 
incendios y residues sblidos (Talleres 6 y 7) se abordaron en una cuarta sesibn. Esta 
reorganizacibn permitib mantener la integralidad del contenido pedagbgico, respetando 
los tiempos institucionales y garantizando una participacibn activa y continua por parte de 
los estudiantes.

I ■ I • I • • I • I • I • I • I ■ '.I 'T^
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2. RESUMEN EJECUTIVO

tabla 2. Cantidad de participantes y talleres realizados.

TWAIESKA 12*00$
' COUQOOHS'TTOCEM

1

Tabla 3. Porcentaje de ejecucidn del proyecto.

Tabla 4. Refrigerios ahorrados en taller 2.

COLEGIO O INSTITUCldN

Institucidn Educativa La Morena Grupo 1 21/07/2025

j 
5‘

FECHA DE 
ACTIVIDAD

AHORRO EN 
ALIMENTACltiN 

TALLER 2

IL’PACTiyArTIS
BrSCTFOS

• Total, talleres del proyecto 
Total, talleres ejecutados 
Porcentaje de ejecucidn

OUTF
____ i

.__i
•____i
____ i
____ i
____ i

i

. 105
105 

100%

• CANT REF
30

ti
JL 
II1 
2L

"i

CM7 
___J 
___»

, t 
___ 3

1__ I
____1 
____1

t 
__ | 
__  t

t 
____ t 
____ t
____ t 
__ J

W

-il

—1

l!

CAJT
.1

____ I
____ 1
____ 1
____ I
____ 1
2___ 1
____ 1

•__ 1
[

__
____ I
____t
____ t 
____ 1

J!

J_____ I____
Assratcui c*jn

j33

« • I
AgSTEKtHI oun

J3
13 3 33 3 

"> ____ 3
•• .11 •» • . .

1

14

zi 
ui 

-M 
a-l

-3- a 
zi 
JSL 
21 
PI • 
2$l

at

$____
Ag$TBa*l 

al 
_____at 
_____a 
_____a 

■ ist 
21 

.______ l7j
______ Z 

id 
_____at 

t 
______ y| 
_____zi 

121
____  
___

z

2$

J$
P

JI 
_Z 
J> 
_r 
_z 
_j 
jt

tatboir.Keq^t U Wgwi Gnw •. 
hg&OK tea&f8 U ttryj fratc i 
tsamt (gtctfra t* ftnnt Gr»g 3 

F-p^rfwfKgnUnfetcel 
KoegfmacenKaG-tccI ’ 

COjc tregg 
____ __________  

CctA?*?OBti*G-gx1 - 
Cci*^^oc£rdteGtp:2 

CeQTfrfctlGwMaGnCTl 
Cenfthfr9G?ggGnec2
_______ CterraitJgS_______  

tou-.tiu'#Woch;-
• ~ TOTAL

a
■ 77 

:a
. 72 

a
- r, 

77 
a 
r.

, 2 ■ 
2 
a 
•19
2

J_____
AsnaaA 

. a 
_____x 
_______2 

a 
_______ H 
______2 

J______ 1!
_______ Z 
_____a 
_____a 

n 
_____ a 
j____x

ts 
:_____ Z

S

ASSTOtW 
2 

______ 2t
Ft

_____ F. 
_____ tt 
______ 2? 
______ Z 
______ 2

•___g
a

____x
; 2

_____a 
_____v 

g

<1 7
CAK7 tAStSTOtOAl CAIT lASOTUta*! 

u 2*} 'i at
__ 11____ S__ 1I..-2.SI

11 771 II1 ti
11_______ Z» .11 X
It 21
II St
Il_______ XI
II 221
II 111
11 <71
11 lit
it ai
It SI
it______i
it_____ ji

Hl Ei!

A continuacidn, se'presenta el resumen de'los refrigerios que se ahorraron o no se 
entregaron, dado que no fue riecesario suministrarlos, ya que todos los talleres se

- reallzaron en jornadas compartidas, agrupando dos en una sola sesidn. Esta medida fue ■ 
acordada previamente con la Secretaria de Medio Ambiente en reuniones posteriores, Io 
que permitid optimizar los recursos y generar un ahorro total de 960 refrigerios.

z t •

La Tabla 3 presenta el porcentaje de ejecucidn def proyecto en relacidn con el total de 
talleres1 prograrriados. De los 105 talleres planificados, se ejecutaron 105 Io que- 
representa un avance del 100% en la ejecucidn del proyecto. Este indicadbr permite hacer 
seguimiento al cumplimiento del cronograma y al progreso de las a’ctividades en campo.

21

141 
21 
IE1 
Z1____ 1
KI____ 1
211____ 1«| A-

J 
J 
J 
J 
14



COLEGIO O INSTITUClON

Tabla 5. Refrigerios ahorrados en taller 4.

COLEGIO O INSTITUCldN

4

t

FECHA DE 
ACTIVIDAD

FECHA DE 
ACTIVIDAD

AHORRO EN 
AUMENTACldN 

TALLER 2

AHORRO EN 
ALIMENTAClON 

TALLER 4

23/07/2025 
30/07/2025 
31/07/2025 
11/08/2025 
25/08/2025 
30/08/2025 
2/09/2025 
3/09/2025 
8/09/2025 
9/09/2025 
11/09/2025 
27/09/2025 
22/10/2025 
13/11/2025

13/08/2025 
15/08/2025 
20/08/2025 
26/08/2025 
27/08/2025 
4/09/2025 
13/09/2025 
16/09/2025 
18/09/2025 
24/09/2025 
20/10/2025 
25/10/2025 
27/10/2025 
12/11/2025 
05/12/2025

_____ Colegio Integrado Laureles_____
Colegio Manuel Mejia Vallejo

______ , Colegio Avanzar_________
Hogar Fundacibn Mas Grupo 1

Institucibn Educativa La Morena Grupo 2 
_____ Universidad CES_________ 

Institucibn Educativa La Morena Grupo 3 
Hogar Fundacibn Mas Grupo 2 
Centro Infantit Genesis Grupo 1

_________ Colegio Palermo ■_______
Centro Infantil Genesis Grupo 2

______ Comunidad JAC Chocho______
Colegio Reggio Emilia Grupo 1 
Colegio Reggio Emilia Grupo 2

TOTAL

Colegio Manuel Mejia Vallejo 
Institucibn Educativa La Morena Grupo 1 
Institucibn Educativa La Morena Grupo 2 

_____ Colegio Integrado Laureles_____  
_________ Cotegio Avanzar ______  

Hogar Fundacibn Mas Grupo 1 
_________ Universidad CES_____ ' 
Institucibn Educativa La Morena Grupo 3 

_________ Colegio Palermo_________ 
Hogar Fundacibn Mas Grupo 2 
Centro Infantil Genesis Grupo 2

Comunidad JAC Chocho______
Centro Infantil Genesis Grupo 1 
Colegio Reggio Emilia Grupo 1

___________ Comunidad___________
TOTAL

CANT REF
30
30
30 .
30
30
30 '
30
30
30
30 •
30
30
30
30
30 

450

CANT REF
, 30

30
30
30
30
30 
30 
30

. 30 
30 
30 
30 
30 ■

■ 30
450.
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Tabla 6. Refrigerios ahorrados eh taller 6.
> . I •

' COLEGIO O.INSTITUCldN
‘ I ' ,

I

Tabla 7. Refrigerios ahorrados en taller 7.

COLEGIO O INSTITUClbN
i .•

24/09/2025

i

/

J
/

FECHA DE 
ACTMDAD

FECHA DE 
ACTIVIDAD

AHORRO EN 
ALIMENTAClbN 

TALLER 7

17/09/2025 
15/10/2025 
15/10/2025
21/10/2025 
18/11/2025 
24/11/2025

CANT REF
30
30
30
30,
30
30.
180

Colegio Reggio Emilia
• Centrb lnfaritil-Genesis Grupp 1

Centro Ihfantil,Genesis Grupo 2
Colegio Palermo_____

Colegio Reggio Emilia Grupo 2
Universidad CES_____

TOTAL

Hogar Fundacidn Mas Grupo 2 
. TOTAL

CANT REF
30
30

k AHORRO EN 
ALIMENTAClbN

TALLER 6

3. ACTIVIDAD #1; CAMPANA EDUCATIVA

■ El -prbfe'sional contratado. tendrA como principal responsabilidad la convocatona y 
sensibilizacidn de la, comunidad sdbre la importancia de implementar la Propuesta de

‘ Educacidn Ambiental. Para ello, disenara estrategias que promuevan la participacidn de ■ 
los habitantes y garantizard la apropiacidn del proyecto. En colaboracidn con la Junta de 
Accidn Comunal y llderes zoriales, definira los 15 grupds con maximo de 30 participantes,

. que< participaran en el proceso educativo, asegurando representatividad y compromiso.

I Este profesional tambian estara a .cargo del acompafiamiento, la coordination y la 
eje'cucidn de las salidas de campd, integrandolas como la primera actividad clave dentro 
de los-.talleres, con el fin de fortalecer el aprendizaje practico sobre el entomo natural. 
Adicionalmente cada grupo llevara a cabo 7 talleres y sus respectivas salidas de campo, 
aliheadas con los objetivds del proyecto, y basard su labor en un conocimiento profundo 

. del municipio de Envigado, incluyendo sus areas protegidas, fauna y flora, para ofrecer 
, utia .experiencia educativa enhquecedora que fomente la conexidn y el compromiso de, 

los participantes con la conservation'ambiental. De la siguiente manera:
‘ ' i ' > • « »



3.1.

Cada grupo participar& en un total de 7 talleres:

- 4 talleres presenciales en las instalaciones de sus respectivas instituciones educativas.

- 3 salidas de campo, que permitir&n a los participantes aplicar y vivenciar los 
conocimlentos adquiridos en un entomo pr&ctico.

En total, se contd con la participacidn de 315 personas en las actividades programadas.
Ver tabla 2.

Tabla 8. Porcentaje de avance salidas a campo Taller 1.

Total, salidas a campo del proyecto Taller 1
Total, salidas a campo realizadas Taller 1

Porcentaje de ejecucidn taller 1

15
15 

100%

Taller 1: Salida de campo de reconocimiento de territorio con el 
propdsito de conocer las cualidades del municipio de Envigado, sus 
6reas protegidas, zona rural, Arboles patrimoniales, entre otros.

Para el desarrollo de las actividades de campo, se tomb la decisibn de organizar 
recorridos diferenciados segun el grupo etario de los participantes. Para los nifios, se 
definieron tres estaciones: 1) visita al humedal El Trianbn; 2) visita al Parque Heliodora y 
3) recorrido a la vereda Arenales, especificamente a la quebrada La Miel, donde incluso 
se contempla la posibilidad de realizar una actividad ludica en el agua. Por Su parte, para 
los jbvenes y adultos se establecieron cuatro estaciones: 1) visita a la estacibn de servicio 
Terpel Palmas, ubicada al lado de la Escuela de Ingenieros; 2) visita a La Catedral; 3) 
visita al humedal El Trianbn y 4) visita al Parque Heliodora. Esta planificacibn busca 
garantizar una experiencia formativa, segura y adaptada a las necesidades e intereses 
de cada grupo.

Del total de 15 actividades programadas para el Taller 1, se han ejecutado en su totalidad. 
De estas, 5 se realizaron en el mes de julio, 6 en agosto, 3 en septiembre y la actividad 
restante en octubre, alcanzando asi el 100% de la ejecucibn prevista.
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• llustracidn 2. Recorridos SILAPE.

Tabla 9.'Refrigerios y almuerzos entregados en taller 1.

x COLEGIO O INSTITUCldN FECHA DE 
ACTIVIDAD

21/07/2025 
22/07/2025 
.23/07/2025 
28/07/2025 
31/07/2025 
16/08/2025 
19/08/2025 
21/08/2025 
23/08/2025 
25/08/2025 
28/08/2025 
2/09/2025 
3/09/2025 

■8/09/2025 
22/10/2025

____ Colegio Manuel Mejia Vallejo____  
______ Colegio Avanzar_________  

Institucion Educativa La Morena Grupo 2 
Colegio Integrado-Laurele^ 

Institucidn Educativa La Morena Grupo 1 
_________ Universidad CES_________  

Centro Infantil Genesis Grupo 1 
Hogar Fundactdn Mas Grupo 1

_____ -Comunidad JAC Chocho'______ 
_______ ' Colegio Palermo_________  

Hpgar Fundacidn Mas Grupo 2
Colegio.Reggio Emilia_______

Centro Infantil Genesis Grupo 2
Institucidn Educativa La Morena Grupo 3 

Colegio Reggio Emilia Grupo 2'
TOTAL

ALM
30
30
30
30
30
30
30

■ 30 -
30
30
30
30
30
30
30

450

ALIMENTAClON 
___ TALLER 1 
REF 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 

450

En cada uha de las actividades desarrolladas se garantiza la entrega'de refrigerio y 
almuerzo a los participarites, en cumplimiento de Io establecido contractualmente. Esta 
disposicidn asegura que los asistentes cuenten con las condiciones necesarias para su 
adecuada permanencia y participacidn durante toda la jornada.



total de 450 refrigerios y 450 almuerzos distribuidos de manera

15
15 

100%

llustracidn 3. Refrigerios y almuerzos en recorridos SHAPE.

Se garantiza la entrega completa de la alimentacibn prevista para cada institucidn 
educativa, con un total de 450 refrigerios y 450 almuerzos distribuidos de manera 
equitativa.

« En cada actividad se dispone de un bus con capacidad maxima para 30 personas, el cual 
recoge a los participantes en su respective colegio o institucidn educativa y los transporta 
de regreso una vez finalizada la jornada, garantizando un desplazamiento seguro y 
oportuno.

Como evidencia de las actividades se presenta el link de acceso a la carpeta de ejecucibn 
del proyecto EcoEduca en donde se encuentran cada uno de los informes presentados 
en el desarrollo del proyecto.

httDs://drive.qooqle.com/drive/folders/1WvbxWtNoMe9YGzatBTcv397Xzl|rnQ.-
L?usD=drive link

3.2. Taller 2: Taller Fauna y flora presencial

A continuacibn, se presenta el balance de ejecucibn del Taller 2, en el cual se compara 
el numero de actividades programadas con las efectivamente realizadas, con el fin de 
evaluar el cumplimiento y tomar acciones de mejora en la planificacibn y desarrollo de 
futuras actividades ,

Tabla 10. Porcentaje de actividades del Taller 2.

Total, actividades programadas Taller 2
Total, actividades realizadas Taller 2

Porcentaje de ejecucibn taller 2
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COLEGIO O INSTITUCldN
* K ’

.V

llustracidn 4. Taller 2 Fauna y Flora.
i

'Tifcnafk

Del total de.-15 actividades programadas para el Taller 2, se han ejecutado en su totalidad. 
De las cuales 4 se llevaron a cabo en el mes de julio, 3 en el mes de agosto, 6 en el mes 
de'septiembre, 1 en el mes de octubre y 1 en el mes de novtembre. Esto represents un 

' avance del 10.0% en la ejecucidn.

En total, se contd con la participacidn de 329 personas en las actividades programadas.
.Vectabla:2.* .

FECHA DE 
ACTIVIDAD

' r In'stitucidn Educativa La Morena Grupo 1 
Colegio Integrado Laureles 

Colegio Manuel Mejia Vallejo____
Colegio Avanzar

_ _____ . Hogar Fundacidh Mas Grupo 1 
Institucidn Educativa La Morena Grupo 2

, , Universidad CES
Institucidn Educativa La Morena Grupo 3

,____ Hogar Fuhdacidn Mas Grupo 2
Centro Infantil Genesis Grupo 1

______ • . Colegio Palermo______ '
. , - Centro Infantil Genesis Grupo 2

'_______-‘Comunidad JAC Chocho______
Colegio Reggio Emilia Grupo 1 
Colegio Reggio Emilia Grupo 2

21/07/2025 
23/07/2025 
30/07/2025 
31/07/2025 
11/08/2025 
25/08/2025 
30/08/2025 
2/09/2025 
3/09/2025 
8/09/2025 
9/09/2025
11/09/2025 
27/09/2025 
22/10/2025 
13/11/2025

-Tabla 11; Refrigerios y almuerzos entregados en taller 2./
AU ME NT ACTON 

TALLER 2 
REF 

- 0
________ 0

• 0
________ 0 
________ 0

0 
________ 0 
________ 0 
J______0

0 
________ 0 
________ 0 
________ 0

0 
0

' ■ 'Wi 
08:37-C"'*‘
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3.3.

Tabla 12. Porcentaje de salidas a campo de Taller 3.

Como anexo 3. TALLER 2. FAUNA Y FLORA. Aqui se encuentran los registros de 
asistencia, solicitudes de asesoria radicados, encuestas de satisfaccidn ciudadana y 
registro fotogr^fico de cada taller realizado.

A continuacidn, se presents la Tabla, en la que se muestra el porcentaje de ejecucidn 
correspondtente al Taller 3. En ella se details la cantidad de actividades programadas 
frente a las efectivamente realizadas, con el fin de evaluar el avance y cumplimiento de 
esta fase del proyecto.

Del total de 15 actividades programadas para el Taller 3, se han ejecutado en su totalidad, 
de las cuales 4 se llevaron a cabo en el mes de julio, 3 en el mes de agosto, 6 en el mes 
de septiembre, 1 en el mes de octubre y 1 en el mes de noviembre. Esto represents un 
avance del 100% en la ejecucidn

En total, se contd con la participation de 325 personas en las actividades programadas. 
Ver tabla 2.

Taller 3: Salida de campo "Reserva Ambiental y Arqueoldgica La 
Morena"para reconocimiento de Fauna y Flora de la zona 10.

En el caso del Taller 2, no se entregd refrigerio debido a que este se llevd a cabo en la 
misma jornada que el Taller 3. Por decision tomada en reunion con el equipo de 
supervision, se acordO que, al realizarse ambos talleres el mismo dia, unicamente se 
entregarla el refrigerio y el almuerzo correspondientes al Taller 3, evitando as! duplicar la 
alimentation en una sola jornada.

Total, actividades programadas Taller 3
Total, actividades realizadas Taller 3

Porcentaje de ejecuciOn taller 3

15
15 

100%



HustraciOn 5. Recorrido por Reserva A.A La Morena.

Tabla 13. Refrigerios y almuerzos entregados en taller 3.

COLEGIO O.INSTITUCI6N

i

En cada una de las actividades desarrolladas se garantiza la entrega de refrigerio y 
almuerzo a los participantes, en cumplimiento de Io establecido contractualmente. Esta
dispostcion asegura que los asistentes cuenten con las condiciones necesarias para su 
adecuada perrrianencia y participacidn durante toda la jornada.

FECHA DE 
ACTIVIDAD

..fc

21/07/2025 
23/07/2025' 

. 30/07/2025 
31/07/2025 
11/08/2025 
25/08/2025 
30/08/2025 
2/09/2025 ' 
3/09/2025 
8/09/2025 
9/09/2025 
11/09/2025 
27/09/2025 
22/10/2025 
13/11/2025

ALM
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
450

Institucidn Educativa La Morena Grupo 1 
_____ Colegio Integrado Laureles •

Colegio Manuel Mejia Vallejo____
_________ Colegio Avanzar____

•• Hogar Fundacidn Mas Grupo 1 
Institucidn Educativa La Moreria Grupo 2 
_________ Universidad CES , ______  
Institucidn Educativa La Morena Grupo 3 

. Hogar Fundacidn Mas Grupo 2 •
■ Centro Infantil Genesis Grupo 1

________  Colegio Palermo_____
Centro Infantil Genesis Grupo 2

______ Comunidad JAC Chocho
, Colegio Reggio Emilia Grupo 1 
Colegio Reggio Emilia Grupo 2 

TOTAL

ALIMENTAClON 
____ TALLER 3 
REF 
30 
30 

■ 30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 
30 

450



t

llustracidn 7. Recorridos en bus contratado para Reserva A.A La Morena.

J[08:19
tmranoKu

llustracidn 6. Refrigerios y almuerzos en Reserva A.A La Morena.
f

Se garantiza la entrega completa de la alimentacidn prevista para cada institucidn 
educativa, con un total de 450 refrigerios y 450 almuerzos distribuidos de manera 
equitativa.

En cada actividad se dispone de un bus con capacidad maxima para 30 personas, el cual 
recoge a los participantes en su respectivo colegio o institucidn educativa y los transporta 
de regreso una vez fmalizada la jornada, garantizando un desplazamiento seguro y 
oportuno.

XiwMfeMtKM*,

nt®
fj II



•3.4.

Tabla 14..Porcentaje de actividades del Taller 4.

i

COLEGIO O INSTITUCldN

i

\

i

Corho anexo 4. TALLER 3. RESERVA AA LA MORENA. Aqul se encuentran los registros 
de asistencia, solicitudes de asesoria radicados, encuestas de satisfaccidn ciudadana, 
diarios de campo diligenciados y registro fotogr^fico de cada taller realizado.

En total, se cohtd con-la participacidn de 308 personas.en las actividades programadas.
, Ver tabla 2.' .

FECHADE 
ACTIVIDAD

Colegio Manuel Mejia Vallejo 
Iristitucibn Educativa La Morena Grupo 1 
Institucibn Educativa La Morena Grupo 2 
_____ Colegio Integrado Laureles

.Colegio Avanzar _____
Hogar Fundacibh Mas Grupo 1

Universidad CES ■_______ -
Institucibn Educativa La Morena Grupo 3

Colegio Palermo •______
Hogar-Fundacibn.Ma's Grupo-2
Centro'lnfantil Genesis Grupo 2 

______ Cbmunidad JAC Chocho ,
• Centro Infantil Genesis Grupo t 

Colegio Reggio Emilia Grupo 1 
Comunidad

Total, salidas a campo del.proyecto Taller 4 
...Total, salidas a campo.realizadas Taller 4 
, . . Pofcentaje de ejecucibn taller 4

13/08/2025 
15/08/2025 
20/08/2025 
26/08/2025 
27/08/2025 
4/09/2025

- 43/09/2025 
16/09/2025 
18/09/2025 
24/09/2025'

' 20/10/2025 
25/10/2025 
27/10/2025 
12/11/2025 
5/12/2025

Tabla 15. Refrigerios y almuerzos entregados en taller 4. • 

alTmentaciOn 
TALLER 4 

REF. 
0 
0 

• 0 
0 
0 
0 
0 
0 

. 0 
■ 0 

0 
0 
0 

.0 
0

15
15' 

ioo%-:

Del total de 15 actividades programadas para el Taller 4, se han ejecutado en su totalidad, , 
de Ids cuales se llevaron..a cabo 5 en el rries de agosto, 5 en el mes de septiembre, 3 en 
el fnes'de octubre, 1 en el mes de noviembre y una en el mes de diciembre. Esto 
represehta un avahce del 100% en la ejecucibn.

Taller 4: Taller Importancia del agua

A continuacibn, se presents el balance de ejecucibn del Taller 4, en el cual se compara 
el numero de actividades programadas con las efectivamente realizadas, con el fin de 
evaluar el cumplimiento y tomar acciones de mejora en la planificacibn y desarrollo de 
•futuras actividades'.



I

3.5.

Tabla 16. Porcentaje de salidas a campo de Taller 5.

A continuacidn, se presenta la Tabla, en la que se muestra el porcentaje de ejecucidn 
correspondiente al Taller 5. En ella se detalla la cantidad de actividades programadas 
frente a las efectivamente realizadas, con el fin de evaluar el avance y cumplimiento de 
esta fase del proyecto.

Del total de 15 actividades programadas para el Taller 4, se han ejecutado en su totalidad, 
de los cuales se llevaron a cabo 5 en el mes de agosto, 5 en el mes de septiembre, 3 en 
el mes de octubre, 1 en el mes de noviembre y 1 en el mes de diciembre. Esto representa 
un avance del 100% en la ejecucidn.

En total, se contd con la participacidn de 313 personas en las actividades programadas. 
Ver tabla 2.

Taller 5: Salida Campo quebrada La AyurS, reconocimiento de la riqueza 
hldrica de la zona 10

Total, salidas a campo del proyecto Taller 5
Total, salidas a campo realizadas Taller 5

Porcentaje de ejecucidn taller 5

15
15 

100%

llustracidn 8. taller 4 Importancia del agua.

En el caso del Taller 4, no se entregd refrigerio debido a que este se llevd a cabo en la 
misma jornada que el Taller 5. Por decisidn tomada en reunidn con el equipo de 
supervision,' se acordd que, al realizarse ambos talleres el mismo dia, unicamente se 
entregarla el refrigerio y el almuerzo correspondientes al Taller 5, evitando as! duplicar la 
alimentacidn en una sola jornada.

Como Anexo 5. TALLER 4. AGUAS. Aqui se encuentran los registros de asistencia, 
solicitudes de asesoria radicados, encuestas de satisfaccidn ciudadana y registro 
fotogrdfico de cada taller realizado.



/

llustracidn 9. Recorrido finca La Pava y Quebrada La Pavita.

Tabla 17. Refrigerios y almuerzos entregados en taller 5.

COLEGiO O ihiSTITUClON

f

FECHA DE 
ACTIVIDAD •

13/08/2025 
15/08/2025 
20/08/2025 
26/08/2025 
27/08/2025 
4/09/2025 
13/09/2025 
16/09/2025 
18/09/2025 

' 24/09/2025 ■ 
20/10/2025 
25/10/2025 
27/10/2025 
12/11/2025 
5/12/2025

ALM
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30.
30
30
30
30

. 450

_____ Colegio Manuel Mejia Vallejo
Institucidn Educativa La Morena Grupo 1 

'Institucion Educativa La Morena Grupo 2 
______Colegio Integrado Laureles 
__________Colegio Avanzar

Hogar Fundacidn Mas Grupo'1 
______ Universidad CES . _____ _
Institucidn Educativa La Morena Grupo 3 

__________Colegio Palermo •________  
Hogar Fundacidn Mas Grupo 2 
Centro Infantil Genesis Grupo 2 

Comunidad JAC Chocho * 
Centro Infantil Genesis Grupo 1 
Colegio Reggio Emilia Grupo 1

, _ ' Comunidad___________
TOTAL

En cada'una de las actividades desarrolladas se garantiza la entrega de refrigerio y 
almuerzo a los participantes, en cumplimiento de Io establecido contractualmente. Esta 
disposicidn asegura que los asistentes cuenten con las condiciones necesarias para su 
adecuada permanencia y participacidn durante toda la jornada.

alimentaciOn
___TALLER 5 
REF
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
450



Ilustracidn 10. Refrigerios y almuerzos en taller 5.

Ilustracidn 11. Recorridos en bus contratado taller 5.

Se garantiza la entrega completa de la alimentacidn prevista para cada institucidn 
educativa, con un total de 450 refrigerios y 450 almuerzos distribuidos de manera 
equitativa.

En cada actividad se dispone de un bus con capacidad maxima para 30 personas, el cual 
recoge a los participantes en su respective colegio o institucidn educativa y los transporta 
de regreso una vez finalizada la jornada, garantizando un desplazamiento seguro y 
oportuno.

Como anexo 6. TALLER 5. QUEBRADA LA PAVITA. Aqul se encuentran los registros de 
asistencia, solicitudes de asesoria radicados, encuestas de satisfaccidn ciudadana, 
diarios de campo diligenciados y registro fotogrSfico de cada taller realizado.

*1

■ rrnj *i
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•Tabla 18. Porcentaje de actividades del Taller 6..

x

llustracidh 12. Desarrollo taller 6. •

En cada una de las actividades desarrolladas se garantiza la entrega de refrigerio a los 
participantes, en cumplimiento de Io establecido contractualmente. Esta disposicidn

Total, salidas a carripo'del proyecto Taller 6
Total, salidas a campo realizadas Taller 6 

. Porcentaje de ejecucibn taller 6

15
15 

100%

Del total de 15 actividades programadas para el Taller6, se han ejecutado en su totalidad, 
de las cuales se llevaron a cabo', 5 en el mes de septiembre, 8 en el mes de octubre y 2

■ eh el mes de noviembre. Esto representa un avance del 100% en la ejecucibn.

En total, se contb con la participacibn de 369 personas en las actividades programadas.
Ver tabla 2.

' '
A continuacibn, se presenta el balance de ejecucibn del Taller 6, en el cual se compara 
el numero de' actividades programadas con las efectivamente realizadas, con el fin de 

/ evaluar el cumplimiento y tbmar acciones de mejora en la planificacibn y desarrollo de 
futuras actividades.

3.6. Taller 6: Taller de incendios forestales'a cargo de Bomberos Envigado 
con simulacro



Tabla 19. Refrigerios entregados taller 6.

COLEGIO 0 INSTITUClON

Taller?: Residues sdlidos3.7.

i

FECHA DE 
ACTIVIDAD

Como anexo 7. TALLER 6. SIMULACRO BOMBEROS. Aqui se encuentran los registros 
de asistencia, solicitudes de asesorla radicados, encuestas de satisfaccidn ciudadana, 
diarios de campo diligenciados y registro fotogr^fico de cada taller realizado.

A continuacidn, se presenta el balance de ejecucidn del Taller 7, en el cual se compara 
el numero de actividades programadas con las efectivamente realizadas, con el fin de 
evaluar el cumplimiento y tomar acciones de mejora en la planificacidn y desarrollo de 
futuras actividades.

17/09/2025 
22/09/2025 
29/09/2025 
29/09/2025 
29/09/2025 
1/10/2025 

15/10/2025
15/10/2025 
21/10/2025 
23/10/2025 
24/10/2025 
24/10/2025 
30/10/2025 
18/11/2025
24/11/2025

_______Colegio Reggio Emilia_______  
________ Colegio Avanzar_________  
Institucidn Educativa La Morena Grupo 1 
Institucidn Educativa La Morena-Grupo 2 
Institucidn Educativa La Morena Grupo 3
______ Comunidad JAC Chocho______

Centro Infantil Genesis Grupo 1 
Centro Infantil Genesis Grupo 2 

________ Colegio Palermo_________  
____ Colegio Manuel Mejia Vallejo

Hogar Fundacidn Mas Grupo 1
Hogar Fundacidn Mas Grupo 2

_____ Colegio Integrado Laureles_____ 
Colegio Reggio Emilia Grupo 2

Untversidad CES
TOTAL

ALIMENTACION 
TALLER 6 

REF 
0 

30 
30 
30 
30. 
30 

______ 0 
0 
0 

30 
30 
30 
30 
0 
0 

270

Se garantiza la entrega completa de la alimentacidn prevista para cada institucidn 
educativa, con un total de 270 refrigerios distribuidosde manera equitativa.

En los casos donde en la tabla se indica que no se entregd alimentacidn, corresponde a 
las jornadas en las que este taller 6 se realizd de manera conjunta con el Taller 7 de 
Residues. Por tai motivo, los refrigerios fueron entregados durante el desarrollo de dicha 
actividad compartida.

asegura que los asistentes cuenten con las condiciones necesarias para su adecuada 
permanencia y participacidn durante toda la jornada.



Tabla 20.' Porcentaje de actividades del Taller 7.

rdlH

IM
llustracidn 13. Desarrollo taller 7.

Tabla 21. Refrigerios y almuerzos entregados en taller 7.

COLEGIO O INSTITUCldN

En total, se contd con la participacibn de 499 personas en las actividades programadas.
Ver tabla 2. ...

FECHA DE 
ACTIVIDAD’

5 . Colegio Avanzar______ -
, ' Cpmunidad.JAC Chocho______

Institucibn Educativa La.Morena Grupo 1 
tnstitucidn Educativa La Morena Grupo 2 

Jnstitucidn Educativa La Morena Grupo 3
______ Colegio Integrado Laureles_____

1 • Colegio.Manuel Mejia Vallejo
Colegip Reggio Emilia_______

' Hogar Fuhdacidn Mas Grupo 1 
Hogar Fundacibn Mas Grupo 2 
Centro Infantil Genesis Grupo 1

12/08/2025 
13/08/2025 
22/08/2025 
22/08/2025 
22/08/2025 
5/09/2025 
12/09/2025 
17/09/2025 
24/09/2025 
24/09/2025 
■15/10/2025

15
15 

100%

ALIMENTACldN 
TALLER7 

REF 
30 
30 
30 

■ 30 
30 
30 
30 
30 
30 

______ 0 
30 x

En cada una de las actividades desarrolladas se garantiza la entrega de refrigerio a los 
participantes, en curriplimiento de Io establecido contractualmente. Esta disposition

Mpne mms i -jsXas v?

asegura que los asistentes cuenten con las condiciones necesarias para su adecuada 
permahencia y participacibn durante toda la jorna’da.

■ Total, salidas a campo del proyecto Taller 7
- Total, salidas a campo realizadas Taller?

Porcentaje de ejecucibn taller 7

Del total de 15 actividades programadas para el Taller 7, se han ejecutadoen su totalidad, 
de las cuales se llevaron a cabo, 5 en el mes de agosto, 5 en el mes de septiembre,' 3 en 
el mes de.octubrey 2 en noviembre. Esto represents un avance del 100% en la ejecucibn.



COLEGIO O INSTITUCldN

llustracidn 14. Alimentacidn en taller 7.

Como anexo 8. TALLER 7. RES1DUOS. Aqul se encuentran los registros de asistencia, 
solicitudes de asesoria radicados, encuestas de satisfaccidn ciudadana y registro 
fotogrSfico de cada taller realizado.

Los informes de estas actividades realizadas por Bomberos Envigado ser£n entfegados 
en el transcurso del mes de diciembre y ser£n incluidos entonces en el siguiente informe.

FECHA DE 
ACTIVIDAD

En colaboracidn con los bomberos de Envigado, se llevar^n a cabo simulacros de 
evacuacidn enfocados principalmente en la respuesta a incendios forestales. Esta 
actividad estt disefiada para preparara los participantes en la gestidn de situaciones de

08:38 . I:....
tlt» I *■ •

Es importante aclarar que en la capacitacibn realizada con la Fundacibn Mbs Grupo 2 
no se contabilizan refrigerios, ya que esta jornada correspondib a la ejecucibn conjunta 
del Taller 7 de Residuos y el Taller 5 de Aguas. En este caso, la alimentacibn se registrb 
dentro del Taller 5 de Aguas, razbn por la cual no se refleja en el reporte del Taller de 
Residuos.

’ 15/10/2025
21/10/2025
18/11/2025
24/11/2025

ALIMENTACiON 
TALLER 7 

REF 
30 
30 
30 
30 

420

Centro Infantil Genesis Grupo 2 
_____ Colegio Palermo_____  

Colegio Reggio Emilia Grupo 2 
_____ Universidad CES_____  

TOTAL

Se garantiza la entrega completa de la alimentacibn prevista para cada institucibn 
‘ educativa, con un total de 420 refrigerios di'stribuidos de manera equitativa.

4. ACTIVIDAD #2. SIMULACROS DE EMERGENCIA Y 
CAPACITACION: BOMBEROS Y CRUZ ROJA COLOMBIANA
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. Esta actividad no se ha realizado hasta el momento. Sin embargo, segun Io establecido 
en eLcronograma, su 'ejecucidn estt programada para el siguiente periodo. En ese 
momentO se.dard inicio a su desarrollo y se presentar&n las evidencias correspondientes. ■

4.2.- , 10 capacitaciones en mahejode incendids forestales: Instrucciones detalladas 
. sobre cdmo ’identificar, prevenir y responder a incendios forestales. Esta 
■capacitacidn incluir# el uso de equipos de extincidn xde incendios y la 

■ implementacidn de medidas preventivas
' ■ ' ' '

En reunion sostehida coh el comite zonal de la zona 10 y con el acompafiamiento de la 
supervision, se tprhO la decision de convocar a las administraciones de las-unidades 

' residenciales del sector, a travds de un oficio emitido por la Secretarla de Medio
Ambiente/con el propOsito de vincularlas a la ejecuciOn de los simulacros de incendios 
forestales programados.

Se realiza jornada .de difusiOn y divulgaciOn del oficio ehtregado por secretarla de Medio 
Ambiente en diferentes 'unidades residenciales y establecimientos comerciales el dte 9 
de octubre. Adicionalmehte, se realiza una segunda Jornada de difusiOn y divulgaciOn el 
dia 6 de noviembre. Con este oficio se busca invitar.a la'corriunidad de la zona 10 a unirse 
a las capacitaciones y simulacros de incendios forestales dictados por instructores del 
■cuerpb de Bomberos Envigado.

» t

emergencia, mejorando su c&pacidad de respuesta y aumentando su conocimiento sobre 
protocolos' de ,seguridad. El contratista en cgnjunto al comitd zonal seleccionara las 
unidades residenciales, \cblegios, instituciones y dem^s en que se llevardn a cabo los 
simulacros ytalleres:. . • ■

Los simulacros incluir^n:

- 10 Simulacros de .evacuacidn:. Entrenamientos pr^cticos para evacuar de manera . 
grdenada'y segura en caso.de un incendio forestal. Estos simulacros ensefiar&n a los

. participantes las rutas de evacuacidn, Ips puntos de encuentro seguros y las tdcnicas de 
comunicacidn eh situa'ciones de crisis.

‘ t

Se disp'ondr$ de 1 hora para la planeacidn, 2 horas para la ejecucidn y 1 hora. para la 
elaboracidn del simulacro. Para grupo m&ximo de 30 personas

- . ■■■ V ' 1 •' ■' -

4.1: 10. simulacros de'evacuacidn con dnfasis en incendios forestales: Bomberos
. . 'Envigado planificaten'compafiia del colegio el simulacro de emergencias y

emite un inforrne del desarrollo de este. (Grupo de 30 personas mSximo 40) '

caso.de


Ilustracidn 15. Difusidn y divulgacibn oficio de invitacidn a Act#2.

Tabla 22. Actividades realizadas Act#2.

FECHA EJECUCldN AsistentesGRUPOS

28/10/2025 131

8/11/2025 174

24

TOTAL
7

Durante el mes de octubre se recibe respuesta positiva e interns por parte de 4 
establecimientos comerciales, sin embargo, Gnicamente se realiza una de las actividades 
en el Restaurante Rebelidn Sabores Salvajes durante el mismo mes y se programan los 
otros establecimientos para el mes de noviembre. Adicionalmente, durante el mes de 
noviembre se recibe interns por parte de la comunidad y un establecimiento comercial 
m£s.

A 
6

2 
3

10/11/2025 
28/11/2025

1/11/2025 
6/11/2025

15 
107

30 
8

ACTMDAD #2. SIMULACROS DE EMERGENCIA Y CAPACITAClON: BOMBEROS Y CRUZ 
________ROJACOLOMBIANA ________________  

ESTABLECIMIENTO 
Restaurante Rebelidn Sabores 

________ Salvajes________  
Restaurante TikiBar 
Monte Pino - Buho 

Casa-finca dofia Nohemy 
comunidad JAC Chocho 
_____ Fonda de Albeiro_____  

La Bonanza

u

• I

V 
E 
N I
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llustracidn 16. Ejecucibn Act#2.
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5. ACTIVIDAD #3
• ' •

' Como parte del Programa de Patrullaje y Vigilancia Comunitaria, se propone la creacidn 
e impresidn de 1.000 infogramas informativos en formato de afiches de 100 x 70 cm, full 

. color, propalcolte, 200 gramos. Estos infogramas estar&n dise'fiados para proporcionar a 
la comunidad la. informacidn esencial para reportar diversas anormalidades ambientales, 
estos deben tener visto bueno o aprobacidn de la oficina Asesora de Comunicaciones.

Los infogramas incluir&n:.

- Informacidn sobre la deteccidn y 'reporte de deforestacidn, reportar caza ilegal, reporte 
■problemas relacionados con el agua, entre otros

Ver Anexo 9. ACTIVIDAD #2. CAP Y SIM BOMBEROS ENVIGADO. Alll se encuentra el 
• registro fotogrbfico, listados^de asistencia y consentimientos informados para la 

publicacibn de contenido audiovisual. z

/'.J.-;;:-/ ..



- NOmeros telef6nicos y contactos relevantes: Informacidn de contacto de las entidades 
municipales responsables de recibir y gestionar los reportes de anormalidades 
ambientales.

- Procedimientos de comunicacidn: Instrucciones Claras sobre c6mo utilizer los numeros 
y contactos proporcionados para realizar un reporte efectivo.

El infograma ser& entregado por un fecnico ambiental a las personas y lugares 
designados. Durante la entrega, el t&cnico realizaici una breve sesidn de sensibilizacidn, 
asegurando que los receptores comprendan plenamente la importancia y el uso de la 
informacidn proporcionada en el afiche.

Esta actividad tiene como objetivo empoderar a la comunidad con las herramientas 
necesarias para participar activamente en la proteccidn y preservacidn del medio 
ambiente, facilitando la comunicacidn y la accidn rdpida ante cualquier irregularidad 
observada.

Esta actividad busca fortalecer la preparacidn y resiliencia de la comunidad ante 
emergencias, proporcionando las herramientas y el conocimiento necesa'rios para actuar 
de manera efectiva y segura en situaciones de riesgo.

Como parte del avance de la Actividad #3, se presentd ante el equip© de supervisidn una 
propuesta con el contenido del infograma el dla 25/07/2025. Luego de esto, se recibe 
aprobacidh por parte de la supervisidn el dla 22/08/2025.

Con el cambio de supervisidn se realizaron ajustes al contenido del infograma, el cual 
posteriormente fue aprobado nuevamente. Tras esta aprobacidn, el material fue remitido 
al drea de Comunicaciones el dla 23/09/2025 y, en este momento, nos encontramos 
adelantando los ajustes solicitados desde dicha drea para garantizar el cumplimiento del 
manual de imagen institucional del municipio de Envigado. •

El dla martes 21/10/2025 se realiza reuntdn con el personal de comunicaciones de la 
secretaria de Medio Ambiente y con la supervisidn del contrato con el fin de avanzar en 
la elaboracidn del infograma y realizar los ajustes necesarios.

El dla 29/10/2025 se genera la aprobacidn por parte de comunicaciones y se espera la 
respuesta por parte de la supervisidn para la impresidn de los mismos.
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Ilustracidn 17. Infograma aprobado.
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Ilustracidn i8. Difucion y entrega del infograma.■ i
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El dla 29/10/2025 queda aprobado el infograma por el personal de supervision y 
comunicaciones. Y es enviado a impresidn. El dla 26/10/2025 son :entregados los 
infogramas al personal de la empresa IKALA para comenzar con su distribucidn.
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Ver Anexo 10. INFOGRAMA.

i

El contratista debars realizar minimo tres encuentros con el Comite Zonal. El primero para 
socializar el proyecto, sus actividades y cdmo este planeada su ejecucidn. El segundo 
para revisar avances parciales del proyecto y estimar modificaciones en el caso que se 
requiera para cumplir con su objeto. El tercero, al final del proyecto para analizar los 
resultados de la ejecucidn y su evaluacidn.

6. ACTMDAD #4. EVENTO DE CIERRE, ENCUENTROS COMITE 
ZONAL Y DIVULGACION DEL PROYECTO

Estos dates son de vital importancia para el desarrollo adecuado del disefio y para 
asegurar una distribucidn efectiva y dirigida. El contratista, debate disenar, planear y 
ejecutar un plan de trabajo y cronograma de actividades, con las estrategias de 
comunicacidn para todas actividades del contrato. El cual debete ser aprobado por la 
supervisidn del contrato.

Para los encuentros debete contarcon la participacidn de al menos la mitad mds 1 de los 
integrantes del comite zonal, as! mismo debete invitarse a funcionanos de participacidn 
ciudadana del Departamento Administrative de Planeacidn.

El contratista debete organizar un evento de cierre con la participacidn de la comunidad 
de los zonales, las instituciones educativas y los colegios involucrados en el proyecto. 
Este evento estate enfocado en presentar los resultados y logros obtenidos durante el 
desarrollo de las actividades, resaltando el impacto positive en las comunidades y en el 
entomo. Durante el cierre, se realizaten exposiciones dindmicas que detallen las acciones 
realizadas, incluyendo talleres, salidas de campo y otras iniciativas destacadas. Se 
propiciate un espacio para la interaccidn entre los asistentes, fomentando el intercambio 
de experiencias y reflexiones sobre el proyecto. Ademds, se podte incluir una actividad 
cultural o artistica que celebre la participacidn de la comunidad, consolidando el 
compromiso colectivo hacia los objetivos trabajados.

El dla 26 de junio del 2025 se llevd a cabo el primer encuentro con el Comite Zonal, con 
el objetivo de socializar el proyecto, sus actividades y la forma en que este planeada su 
ejecucidn. Durante la reunidn se presentd la estructura general del programa y se 
resolvieron inquietudes por parte de los asistentes, fortaleciendo asi el proceso de 
articulacidn con la comunidad.



• /

/

t

I

Ilustracidn 20. Reunidn de avarices con comite zonal zona 10.

El dta 19‘de novienibrese llevd a cabo la reunidn final con el Comite Zonal, en la cual se 
■presentaron los resultados obtenido's durante la ejecucidn del proyectd, destacando los 
avan'ces logrados, eHmpactb generado en la comunidad y las principales actividades 
desarrolladas, as! como las coriclusiones y recomendaciones para procesos futures.

/ . 
llustracidn 19.Reuni6n initial Com.ite Zonal Zona 10 y secretarja de Medio Ambiente.

~-26rt)6/2(»5 7jD0;S5 p. m. 
6.162Blfl9N 7557D50O9W 

27-60 Carte SfidSur 
Palma de'MoyOrta 

EnvipadO 
Antioquia 

________ Artitudr17lS.Om

Posteriprmente, el 18 de septiembre de 2025, se realizd el segundo encuentro con el 
Comite.Zonal de la zona 10,-en el cual se presentaron los avances del proyectp y se 
atendieron inquietudes relacionadas con la conformacidn del ultimo grupo para la 
ejecucidn de los talleres,.asi como con la conformacidn de los grupos para el desarrollo

■ de la actividad 2 con'Bomberos Envigado.



Ilustracidn 21. Reunibn’final con comite zonal zona 10.

i

Se llevd a cabo el evento de cierre del proyecto, en el cual se realizd una galerla de arte 
con la exposicidn de cuadros fotogteficos que retratan diversas especies de fauna y flora 
de la zona, con el fin de resaltar la riqueza natural y la importancia de su conservacidn. 
Durante la jornada se ofrecid servicio de catering para los asistentes, se presentd al 
equipo de trabajo del proyecto y se expresaron los agradecimientos a todas las personas 
e instituciones que hiciercn parte del proceso y contribuyeron al logro de los objetivos 
propuestos.
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Hustracidn 22. Cierre Eco-Educa 
• I

Ver anexo 12. Cierre del proyecto en donde se encuentran las evidencias de la actividad.
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