SENA

N

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C; marzo 2026

Sefior(a)

MARIA DEL PILAR CAMPOS MARTINEZ

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8982429 de 2026.
Profesional GO2

Coordinador Regional Agencia Publica de Empleo y Emprendimiento (E)
Bogota D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual marzo del 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR.8982429 de 2026

Angie Stefany Caro Ramirez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1069759646 de Fusagasuga,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($50.232.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 por valor
de DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($ 2.620.800). b) Diez (10)
pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($4.368.000) cada uno. ¢) Un dltimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA'Y UN
MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ($ 3.931.200).

Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el desarrollo de las

acciones de orientacion y el fortalecimiento de las estrategias para la atencidon de oferentes y/o

buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el

colocacién que se brindan através de la Agencia Publica de Empleo.

Ejecucion mensual de actividades

marco de los servicios de gestidon vy

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar el manejo de Aplicativo de Ia
Verificacion legal y orientacion a cerca del
aplicativo APE de las empresas que se inscriben

por primera vez.

Verificacion legal y orientacion a
cerca del aplicativo APE de las
empresas que se inscriben por
primera

vez.

Anexo 1. Atencién u
orientacion a
buscadores de empleo
en las instalaciones de la
APE.

Realizar el seguimiento a las solicitudes
de
empresarial en el aplicativo de la agencia

vacantes publicadas por el sector
publica de Empleo, retroalimentar los avances
la trazabilidad del

propender por el cierre de la colocacion de las

de acuerdo a proceso vy

vacantes en la plataforma.

Realizar seguimiento a

las solicitudes publicadas en el
fin de
mismas

aplicativo APE Con el

retroalimentar las

respecto a los candidatos

seleccionados para ocupar la

vacante.

Anexo 2. Se realiza
cierre de solicitudes en
estado de seguimiento.

Apoyar las acciones de intermediacion laboral

atravésdelas diferentes estrategias
organizadas por la Agencia Publica de Empleo,
realizando el registro en el aplicativo web para

su correspondiente seguimiento.

Se
orientaciones

realiza las

de acuerdo a las
atenciones brindadas tanto como
a los buscadores de empleo y

potenciales empresarios.

Anexo 3. Orientacién a
empresas atendidas.

Promover en el sector empresarial los perfiles
de los egresados de SENA, con el fin de incidir
en su vinculacion laboral y contribuir al
cumplimiento del indicador de colocaciones de

egresados SENA.

identificar empresas que estén en
busqueda de perfiles técnicos y
tecnoldgicos, adicionalmente
los
de

de

compartir las vacantes a

egresados  por medio

divulgaciones 'y martes

empleo.

Anexo 4. Presentacion
de
empresarial.

portafolio

Realizar talleres de sensibilizacién al sector
empresarial para promover oportunidades de
empleada para la poblacién buscadora de

Empleo.

Se
manera virtual y presencial.

realiza sensibilizaciones de

Anexo 5.
Sensibilizaciones
empresariales.

Elaborar informes de gestion y atender a los

demds requerimientos solicitados por la
coordinacién de la agencia publica de Empleo o
de

organismos de control en cumplimiento del

por el supervisor o cualquiera los

objeto y las obligaciones contractuales.

Asistir a las reuniones

programadas para tratar
temas de indicadores de Gestidn,
se proyecta para el mes de

marzo.

Anexo 6. Reunion de
de
empresarial.

equipdé gestion
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Contribuir al cumplimiento de los indicadores
de gestion de la agencia publica de Empleo.

Se
acciones:

realizan las  siguientes
*Realizacién de 3 divulgacion de
ofertas de empleo disponibles.

*Realizacién de 3 perfilaciones
para los cargos de Auxiliar
contable, operario de Bodega y

gerente comercial.

Anexo 7. Indicadores de
gestion.

Dar respuestas a quejas reclamos de los

usuarios de la agencia publica de Empleo.

Se realiza contestacion a quejas y
reclamos recibidos por medio de
correo electrénico.

Anexo 8. Contestacion
a quejas o reclamos.

Apoyar el registro de los buscadores de empleo
en la plataforma del sistema de informacién de
la Agencia publica de Empleo.

Se realiza registro de usuarios
buscadores de empleo.

Anexo 9. Registro de
usuarios.

10

Realizar entrevistas individuales o grupales de
orientacion o identificacion de barreras a
buscadores de empleo, registrando la gestidn
en el sistema de informaciéon de la agencia

publica de Empleo.

de
buscadores de empleo en los dias

Asesoria entrevista con
asignados para atencién donde se
retroalimenta y se orienta forma

apropiada de desarrollarlas.

Anexo 10. Orientacién

sobre tips de

entrevista.

11

Orientar la construccién, reconstruccion o

actualizacion de la hoja de vida de los
buscadores de empleo y realizar actividades
individuales o grupales sobre herramientas
para la busqueda de empleo y actividades que
ayuden al fortalecimiento del perfil laboral del

buscador de empleo.

de
la estructura y

Se orienta a buscadores
empleo sobre
contenido de hoja de vida, en
base a la hoja de vida cddigo

talento.

Anexo 11. Orientacién
creaciony
estructuracién hoja de
vida.

12

Realizar atencién a los buscadores de empleo a
través de los diferentes canales entre ellos el
Chat Bot, atendiendo de manera oportuna
cada una de las solicitudes asignadas.

Respuesta a 12 comunicaciones
enviadas por diferentes medios.

Anexo 12.

Comunicaciones

13

Apoyar la atencion de buscadores de empleo
en las ferias, eventos y en la atencién de cada
una de las estrategias realizadas por la Agencia
Publica de Empleo.

Se lidera convocatoria de empleo
con la empresa ASESORAMOS TYS
SERVICES SAS,
ejecucién para el

se proyecta su
dia 20 de
marzo.

13.
de

Anexo
Convocatoria
empleo.

14

Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad, por lo tanto, no existe
ni existirda ningun tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y
el SENA.

Velar por cumplimiento del

objeto del contrato.

Todas
del presente informe.

las evidencias

15

Garantizar la atencidn al publico en los lugares,
fechas, horarios y condiciones que se requieran

para brindar los servicios de gestion vy

colocacion de empleo para todos los usuarios:

buscadores u oferentes, incluidas las

Atencion y  orientacion a
oferentes y demandantes en las
instalaciones de la agencia
publica de empleo SENA, en el

mes de marzo.

Anexo 14. Atencion en
puntos presenciales.
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poblaciones caracterizadas como poblacién

vulnerable, y potenciales empleadores o
empresarios, segun lo establecido en el Cadigo
de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, los lineamientos
de la Unidad del Servicio Publico de Empleo, y
el reglamento de prestacidn de los servicios de
gestidn y colocacion de empleo de la Agencia
Publica de Empleo del SENA, sobre la atencién

al publico.

16

de
garantizar la correcta ejecucion del objeto

Disponer los medios necesarios para

contractual, asi como del mantenimiento,

cuidado y custodia de la informacion y
documentacion generada en el marco del

objeto del presente contrato.

Se cuenta con herramientas como
el aplicativo de la APE, ONE
DRIVE, SHARE POINT.

Anexo 15. Medios
necesarios para la
ejecucion.

Acompafiar los comités, mesas técnicas y

reuniones virtual o presencial a las que sea

de
equipo, reuniones programadas

Participar en reuniones

Anexo 16. Reunién con
el area de atencién a

17 |convocado o en las que el supervisor del |por el supervisor del contrato blaci
. . S, . . poblaciones
contrato considere necesaria su participacion. |diferentes espacios donde sea
vulnerables.
convocada.
Registrar la informacidn confiable, oportuna Registrar informacion de
18 y con calidad de los servicios gestionados en oferentes (vacantes) y | Anexo 17. Registro de
la plataforma tecnoldgica establecida por la demandantes con datos | vacantes.
entidad. veridicos.

19

Cumplir con las demas actividades que sean
requeridas por el supervisor del contrato y que
estén relacionadas con el objeto de este.

*Se realiza el proceso de 0
postulados.

eValidacidn de empresas nuevas
o duplicidad.

*Se proyecta la colocacion de
2250 usuarios.

Anexo 18. Actividades
de gestidon empresarial.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
iTEM VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1079265954, operador Simple S.A. referente al
mes de febrero.

Cordialmente,

64’6?0[‘3 Pamrez

Angie Stefany Caro Ramirez.

Contratista

C.C. No. 1069759646

MARIA DEL PILAR CAMPOS MARTINEZ
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8982429 del afio 2026

GCCON-F-087 V1
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ANEXOS

Anexo 1. Atencion u orientacion a buscadores de empleo en las instalaciones de la APE.

Usuario Afectado

06/03/2026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 06/03/2026 00:00:00  Intermedacion Se realiza actualizacion dz datos, i de fia y 2nvio d tifcado APE. 1026282979 - JULIETH XIMENA URREA
132612 RAMIREZ laboral BARRAGAN
06/03/2026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 06/03/2026 00:00:00  Intermedacion Se realiza actualizacion dz datos y restablecimiento de contrasefia. 1006953417 - JEAN CARLOS CABEZAS
14:50:30 RAMIREZ laboral CARRILLO
06/03/2026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 06/03/2026 00:00:00  Intermedacion Se realiza actualizacion dz datos basicos y envio de certificado Ape. 1022355933 - JULIAN ANDREYK SEGURA
145235 RAMIREZ laboral GAMBA
1010372026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 10/03/2026 00:00:00  Intermedacion Se realiza inscripcion, postulacion a sofizitudes y se orienta sobre estructuracion de hoja de vida. 1022948503 - HADE RODRIGUEZ ESPARA
RAMIREZ laboral
101032026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 10/03/2026 00:00:00  Intermedacion Se realiza actualizacion dz datos, i ds fia y 2nvio ds tifcado APE. 1028490727 - JHOAN SEBASTIAN ROJAS
10:17:26 RAMIREZ laboral RODRIGUEZ
100032026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 10/03/2026 00:00:00  Intermedacion Se realiza actualizacion dz datos, sopore de experiencias laborales y se brinda orientacion tips sobre estructuracion de hoja de vida 1020778083 - BRENDA JOHANNAACOSTA
1:2932 RAMIREZ laboral OSORIO
101032026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 10/03/2026 00:00:00  Intermedacion Se realiza actualizacion dz datos basicos y orientacion sobre postulaciones. 80035365 - DIEGO CLAVIJO GUTIERREZ
11:46:55 RAMIREZ laboral
10032026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 10/03/2026 00:00:00  Intermedacion Se realiza actualizacion dz datos, i & fia y orientacion a 1000860807 - JUAN SEBASTIAN MARTINEZ
123307 RAMIREZ laboral AMAYA
10032026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 10/03/2026 00:00:00  Intermedacion Se realiza actualizacion dz datos, i d fia, soporte de estudios té y postulacion a solicitudes. 1007550230 - JUAN CAMILO HUERTAS
RAMIREZ laboral QUIROGA
1010372026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 10/03/2026 00:00:00  Intermedacion Se realiza inscripcion de usuario, se realiza postulacion a solicitudes, invitacién a participar de la convocatorialaboral del 30 de marzo y se 80919809 - YEFERSON FERNEY MARTINEZ
16.08:32 \MIREZ laboral orienta sobre estructuracién de hoja de vida. MEDINA
Showing 11 to 20 of 31 entries. Previous 1 3 4 Next
Funcionario Soliitud Vacartes Empresa Fecha Accid A

CC106975%46 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 404185 1 NIT 860000824~ NIETO VERAS ANIVER S A 0/03202621%%5 Cerrar

CC 106975946 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 4042021 2 NIT 801054070 SOLUCIONES COSHETICAS INTEGRALES SAS 041032026 115651 No hay acién

CC 106975946 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 404410 1 NIT E30056737- VQINGENIERIA SAS 04032026 1242:21 Nohay acién

CC 106975946 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ ey 1 NIT 830088737~ VQINGENEERIA SAS 04032026 124244 Nohay actién

CC 106975946 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ res 2 NIT 830101147 - HOME SERVICE DE COLONBIASAS 0I0302621:4:49 Acivar

CC 106975946 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 045725 2 NIT E30101147 - HOME SERVICE DE COLONBAS AS 0I0320262142% Cerrar

CC 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 047510 1 NIT 830514973 LUBRICANTES DEL PAIS LTDA 041032026 11532) o hay acién

CC 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ a8 1 NIT &30023758- INGENIERIA Y DISENC I NGEDISAS A 04032026 1106:1) Acivar

CC 106975946 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 404822) 1 NIT 830023758~ INGENIERIAY DISENC  NGEDISAS A 041032026 110703 Certar

CC 106975946 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 48T 2 NIT 500385465~ LIV SOLUTICNS SAS 04032026 11454 Nohay acon

Shoving 31 to 40 of 266 enties Prvos 1 2 3 7 e

Anexo 3. Orientacién a empresas atendidas.

05/03/2026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY 05032026 Sensiblizacion en nclusion laboral de Se realiza presentacior de servicios APE-SENA a la Organizacidn, lo cual incluye sensibilzacdn para la vinculacion de 830015870 - SISMEDICA SAS
09:18:20 CARO RAMIREZ 00:00:00 personas con discapacidad usuarios pertenacientes | caracterizades como poblacisn FeD.
05/03/2026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY 0510312026 Intermediacion laboral Serealea imiento de zonrasefia y publicacion de vacante de operario de gria. 830015870 - SISMEDICA SAS
10:40:27 CARO RAMIREZ 00:00:00
10/03/2026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY 100312026 Sensiblizacion en nclusion laboral de Se realiza presentacior de servicios APE-SENA a la Organizacion, lo cual incluye sensibilzac6n para la vinculacion de 860010451 - CASALIMPIA SA
09:22:00 CARO RAMIREZ 00:00:00 personas con discapacidad i il | i idn PeD.
1000312026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY 100372026 Sensiblizacién en nelusidn laboral de. Se realiza presentacidr de servicios APE-SENA a la Orgarizacidn, lo cualinclaye sensibilzacdn parala vinculacion de 901470706 - EDENTAINMENT SAS
0 RAMIREZ 00:00:00 personas con discapacidad usuarios i | i idn FeD.
10/03/2026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY 100312026 Sensiblizacion en nclusion laboral de Se realiza presentacior de servicios APE-SENA a la Orgarizacion, lo cualinclaye sensibilzacon para la vinculacion de 860068218 - PROTECCION CATODICA DE COLOMBIA
09:22:19 CARO RAMIREZ 00:00:00 personas con discapacidad usuarios pertenecientes | caracterizadcs como poblacisn FeD. LTDA
1000312026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY 100372026 Intermediacion laboral Respuesta CRM No. 7-2025-091241, se realiza restablecimiento de contresefia. 860068218 - PROTECCION CATODICA DE COLOMBIA
0 RAMIREZ 00:00:00 LTDA
10/03/2026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY 100312026 Sensiblizacion en nclusion laboral de Se realiza presentacior de servicios APE-SENA a la Orgarizacion, lo cualincluye sensibilzacon para la vinculacion de 901443045 - NOUO'S SAS
10:07:42 CARO RAMIREZ 00:00:00 personas con discapacidad i i | i ifin PeD.
100312026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY 100372026 Intermediacion laboral Se realiza actualizacion de datos y restablecimiento e contrasefia 901449045 -NOJO'S SAS.
10:08:12 CARO RAMIREZ 00:00:00
10/03/2026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY 100312026 Intermediacion laboral Se tiena solicitud 4071472 , can colocacion enviada por la empresa por medio de SPED. 830058737 - VQ INGENIERIA SAS
12:38:09 CARO RAMIREZ 00:00:00
10/03/2026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY 1000312026 Sensiblizacion en nclusion laboral de Presenlacidn de servicios APE-SENA & la Organizacidn, lo cual incluye sensibilizacion para la vinculacion de usuarios 901604363 - FIORI - MERCADO FLORAL SAS.
124243 CARO RAMIREZ 00:00:00 personas con discapacidad perteneciertes | caracterizados como poblacion PcD.

Showing 11 to 20 of 24 etries
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Anexo 4. Presentacion de portafolio empresarial.

| eape -

nda portafalic Agsncia ds smpies SENA

pars L chasats e Bogots,

* Ampiia visisitiaaa: Uiogs

s,

adha
[l P D v 3 Loz 4|
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TECNICO SISTEMAS HIDRAULICOS

Técnico o tecndlogo en instalaciones hidraulicas,
sanitarias y de gas.

« Con experiencia certificada de 1 afio en sistemas
hidrdulicos  (plomeria), sistemas de bombas,
rmantenimiento tuberias y red contra incendios.
Salario: $ 2156.021 + auxilio de alimentacion $ 143735 +
sub de trasporte y todas las prestaciones de ley.

= Horario: domingo a domingo, tumos rotativos.

Ingresa a ape.sena.edu.co y
postulate con el nimero de
solicitud 4081680

O comparte tu hoja de vida al
correo: ascaror@sena.edu.co
Asunto: operario de bodega,

P >
(9) Bogota

b o

OPERARIO DE BODEGA

Ejecutar las actividades asignadas para facilitar y
agilizar procesos de almacenamiento y produccion de
inventario.

+ Seis meses de experiencia en trabajo de bodega,
almacenamiento, despachos y trabajo en altura.

« Salario: $ 1.750.905 + bono de $200.000 +
prestaciones de ley.

« Horario: lunes a viernes 7:30 a.m. a 5:00 p.m. y
Sébados 7:30 am. a 11: 45 am.

Ingresa a ape.sena.educo y
postulate con el nimero de
solicitud 4081617

O comparte tu hoja de vida al
correo: ascaron@sena.edu.co
Asunto: operario de bodega.

(@) Bogota

@
SENA

N

Anexo 7. Indicadores de gestidn.

* Divulgaciones.

7 ope

Electromecanico

Con experiencia en mantenimiento preventivo y
correctivo de maquinaria pesada y equipos industriales,
diagnéstico de fallas eléctricas y mecanicas,
interpretacion de planos eléctricos y cumplimiento de
normas de seguridad industrial.

@. Formacién: Técnico o tecnélogo en mecanica,
electricidad, electromecanica o carreras afines.

(& Experiencia: 6 meses.

(& salario: $2.300.000 a $2.500.000 + prestaciones de ley.
@ Horario: lunes a sabado, 44 horas semanales.

@ Tipo de contrato: indefinido.

Ingresa a www.ape.sena.edu.co postulate utilizando
la solicitud No.4078051.

Q Bogota
k g /‘k

* Perfilaciones.

=ha  SAAOPE
W pw
GERENTE COMERCIAL

Profesional en  administracion  de
empresas, ingenieria comercial, Mercadeo
o carreras afines.

Con experiencia certificada de minimo 4
afos, liderando equipos comerciales y
estrategias de ventas.

Salario: $ 15.000.000.

Horario: lunes a viernes de 8:00 am. a
5:30 p.m.

Ingresa a
ape.sena.edu.co y
postulate con el nimero
de solicitud 4083166

0 comparte tu hoja de
vida al correo:
ascaror@sena.edu.co
Asunto: gerente
comercial.

E@ Bogota

GCCON-F-087 V1

Mecanico
soldador

+ Tecnico en soldadura o carreras afines,

* 12 meses de experiencia.

« Rango salarial: $2.300.000 a $2.500.000 +
prestaciones de ley.

= Horario: lunes a sabado, 44 horas semanales.

* Funciones: realizar soldadura de estructuras
metalicas del taller, paredes, techo,
mantenimientos preventivos y correctivos.

Ingresa a ape.sena.edu.co y
postulate con el niumero de
solicitud N°4078049

g Bogota

¢ | Mhape

AUXILIAR CONTABLE

Técnico, tecndlogo en contabilidad o
estudiante de contaduria.

* Experiencia: 6 meses.

« Salario: $ 1.800.000 + bono de $200.000 +
prestaciones de ley.

= Horario: lunes a viernes de 8:00 am. a
5:00 p.m. y sabados de 8:00 am. a12 p.m.

Ingresa a
ape.sena.edu.co y
postulate con el nimero
de solicitud 4063585

O comparte tu hoja de vida
al correo:
ascaror@sena.edu.co
Asunto: auxiliar contable.

() Bogota
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Anexo 8. Respuesta a dudas o quejas.

CRM No. 7-2026-091241 - CREACION O VALIDACIGN DE USUARIO EMPRESARIAL @ Publica (& Resumir

() 2rvie sty Coro amirer © & Responder €+ Responceratocos 7 Resnwiar iv @8y @®
Parx entomol @proteccioncatodica.com Mar 10/03/2026 &4 AM
CCO: @Mcnael Fapian Cfuentes Areva'o
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4 archives adjuntos (8 MB) © Guardar tado en GnaDrive - Senvicio Nacional de Aprendizsje & Descargar todo
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e

b e tmprrosis

1110601
Bogota D.C.
Respetado (a) Empresario (a)
PROTECCION CATODICA DE COLOMBIA LTDA
NIT: 860068218
Bogota D.C
Asunto: io servici i

Reciba un cordial saludo,
Esungusto nombre de la ia PUbL
Mi nombre es Angie Stefany Caro Ramirez y he sido designada como su O p en Bogotd, de biisqueda y seleccian de talento.
Nuestro prop6 ser i idor agil, costo.
De acuerdo con la solicitud, la empresa ya NIT 8600682 in digito de L fia d enviada al

entornol@prateccioncatodica.com

Anexo 9. Registro de usuarios.

Fecha de Registro ionari Usuario Afectado
0510312026 09:33:17 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ Activar - Es inscrito El candidato registra un interés ocupacional 1013263277 - MATEQ PEREZ BETANCOURT
050312026 10:34:43 1069759645 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ Registro El candidato se inscribe en el Agencia Pdblica de Emgleo 80919809 - YEFERSON FERNEY MARTINEZ MEDINA
0510312026 10:37:01 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ Activar - Es inscrito El candidato registra un interés ocupacional 80919809 - YEFERSON FERNEY MARTINEZ MEDINA
101032026 08.20:59 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ Registro El candidato se inscribe en el Agencia Piblica de Empleo 1022948503 - HADE RODRIGUEZ ESPARA
10032026 08:24:32 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ Activar - Es inscrito El candidato registra un intarés ocupacional 1022948503 - HADE RODRIGUEZ ESPARA
100312026 10:13:32 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ Activar - Es inscrito El candidato registra un interés ocupacional 1028490727 - JHOAN SEBASTIAN ROJAS RODRIGUEZ
10/03/2026 10:41:31 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ Activar El candidato se activa ( presentaba estado inactivo ) 1020778083 - BRENDA JOHANNAACOSTA 0SORIO
10/03/2026 11:55:05 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ Registro El candidato se inscribe en el Agencia Piiblica de Empleo 1020757835 - TATIANA ANDREA OVIEDO ROJAS
1010312026 1:55:20 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ Activar - Es inscito El candidato regisira un interés ocupacional 1020757835 - TATIANAANDREA OVIEDO ROJAS
100312026 11:57:42 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ Activar El candidato es seleccionado para ocupar la vacante 1020757635 - TATIANA ANDREA OVIEDO ROJAS

Showing 91 to 100 of 327 entries Previous 1 9 11 3 Nedt

Anexo 10. Orientacion sobre tips de entrevista.

Fecha de

Registro Funcionario Usario Afectado
040312026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO ~ 04/03/2026 00:00:00  Intermediacion Se realiza soporte de experiencias laborales de Asociacion de Editoriales Universitarias y UNAD. 80807555 - JOSE GILBERTO CASTILLLO
203253 RAMIREZ laboral PREETO
0510372026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 05/03/2026 00:00:00  Intermediacion Se realiza actualizacion de datos, restablecimiento de contrasefia y envi de certificado APE. 1000619716 - XIMENA CARDENAS ROJAS
08:41:02 RAMIREZ laboral
0510372026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO. 05/03/2026 00:00:00  Intermediacion Se realiza inscripcion de usuario, se orienta sobre estructuracion de hoja de vida y postulacidn a vacante de empleo. 1013263277 - MATEQ PEREZ BETANCOURT
094821 RAMIREZ laboral
0510372026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO.  05/03/2026 00:00:00  Intermediacion Se realiza actualizacion de datos basicos, se restablece contrasefia y se remite certficado de inscripcion APE. 1141317682 - JUAN SEBASTIAN GALVES
1001:41 RAMIREZ laboral GERENA
0510312026 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO'  05/03/2026 00:00:00  Intermediacion ISe realiza inscripcidn de usuerio, se remite orientacidn sobre tips y preguntas filtro para presentacidn de entrevista y postulacion a solicitudes. I 1079605074 - MAURIS DORANIS OSORIO IPUS
10133 RAMIREZ laboral
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Anexo 11. Orientacidn creacion y estructuraciéon hoja de vida.

Fecha
Funcionario Orientacion
1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO  06/03/2026 00:00:00
RAMIREZ
1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO  06/0312026 00:00.00
RAMIREZ
1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO  06/03/2026 00:00:00
RAMIREZ
1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO  10/03/2026 00:00:00
RAMIREZ
1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO 10/03/2026 00:00.00
RAMIREZ
1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO  10/03/2026 00:00.00
RAMIREZ
1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO  10/03/2026 00:00:00
RAMIREZ
69759646 - ESTEFANY CARO

RAMIREZ

10/03/2026 00:00.00

1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO
RAMIREZ

1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO
RAMIREZ

10/03/2026 00:00.00

Tipo de

Orientacion Usuario Afectado

Intermediacion zacit i fia y envi de certiicado APE. 1026282979 - JULIETH XIVENA URREA
laboral ARRAGAN

Intermediacion zacit y A 1006953417 - JEAN CARLOS CABEZAS
laboral Lo

Intermediacion 1022365933 - JULIAN ANDREYK SEGURA
laboral GAVBA

Intermediacion 1022948503 - HADE RODRIGUEZ ESPANA
laboral

Intermediacion y PE 1028490727 - JHOAN SEBASTIAN ROJAS.
laboral RODRIGUEZ

Intermediacién zacis 1 i y se brinda orientacion t ién de hoja de vid 1020778083 - BREND
laboral 0SORIO

Intermediacion izacit bisicos y or 80035365 - DIEGO CLAVIIO GUTIERREZ
laboral
Intermediacion it i orentacidn  postulaciones. 1000860807 - JUAN SEBASTIAN MARTINEZ
laboral AMAYA
Intermediacion izacit imlento d , soporte enicos y 6n a solctud 1007550230 - JUAN CAMILO HUERTAS
laboral
dacién a solicudes, del fa laboral del 30 d ”

Intermediacion s: 5 i, se real
laboral orienta sobre estructuracion de hoja de vida

80919809 - YEFERSON FERNEY MARTINEZ
MEDINA

Anexo 12. Comunicaciones

71472-Solicitud CIERRE 6r) @ Piblica | & Resumir

‘Angie Stefany Caro Ramirez
Par: sthefanyiargas@vaingenieria.com
CcO: @spedccaleds

© & responcer & Responeratosos > Reemvir |1 - B v © [

Oniine (10 afos)

Respetado () Empresario (a)
VQ INGENIERIA SAS
NIT 830056737

Bogota D.C

Reciba un cordial Saludo,

111060-1
Bogotd D.C.

Asunio: Cierre de vacante

Mar 10/03/2006 19200

En afencién a su solicitud, nos permitimos informar que la solicitud No.4071472, correspondiente al cargo de Analista de costos, ha sido cerada conforme a la informacién
suministrada opertunamente.

Anexo evidencia de la gestion realzada:

raca el 24-02-2026

Corrads ol 10032025

ica: Actidades de arquiectura e ingenieria y actividades
ramiento tecnico.

El cierre se realizé feniendo en cuenta los datos y ineamientos proporcionados por Nicolas Lépez. dando asf cumplimiento ol
requerimientos. Con ello, se finaliza formalmente el proceso asociado a esta solicitud.

Anexo 13. convocatoria.

Buenos dias, esfimadaes compafieras,

SOLICITUD CONVOCATORIA LABORAL @ Publics (3 Resumir
@ Ange Siefary Caro Ramirez © # Responder #\ Respondera todos > Reemniar
Parx @Maria Zoraic Clavier idera @ Angie Paoia Diaz limenez
CC: 9 Saida Elens Puelio Marin
(10 2fos) Expira: Z47PM

De ocuerdo a la asignacién, me permito solicitor su valiose apoyo para inicior el proceso.
La cenvocatoria se realizaré de manera presencial en los instalaciones de ka empresa, direccion: Calle 149 #21-73, el dic 20 de marzo en el horarie de 9:00 a.m.

La idea es que cada una realice el manejo de 1 cargo, a excepcién de zoraida:

« @Mario Zoraida Ramirez Claviio, corgo mesero, solicitud: 4080752 y Auxiiiar en servicios generales soficitud: 4080747

= @Brenda Estefany Salgado Caldera, cargo asesor cal center, solicitud 4080764

s @Angie Paok Diaz Jimenez. carge ouilior de producion,

Quedo atenta a dudas o inquistudes

Se debe realizar lo creacion de la pieza y ko divuigacién corespondiente, muchas gracias.
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Anexo 14. Atencidn a usuarios

RZO 9/03/2026 10/03/2026 11/03/2026 12/03/2026 13/03/2026
09 Johana Gomez Sandra Infante Stefany Caro Ana Rincon Johana Gomez
al Ana Rincon Andrea Corredor Johana Gomez Paola Diaz Lorena Guerra
13 Diana Duitama Dayana Benitez Brenda Salgado Andrea Corredor Brenda Salgado
° Lucia Clavijo Stefany Caro Sandra Infante Lorena Guerra laura Diaz @
DOBLE ROLAR Noldy Guitarrero Mvr?am Vargas Dayana Benitez Myriam Vargas Zoraida Ramirez
Paola Diaz Zoraida Ramirez Diana Duitama Lucia Clavijo Noldy Guitarrero

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

Anexo 15. Medios necesarios para la ejecuciéon

A continuacion podra ver mes a mes, el niumero de registros gestionados en el afio vigente

Informe de Gestion
a Personas

Informe de Gestion
a Empresas

Informe de Gestién
a Solicitudes

Informe de Gestién
de los Talleres
Ejecutados

Informe de Gestion
Qrientacion a
Personas

Informe de Gestion
Orientacion a
Empresas

Informe de Gestién
Envios Directos

Informe de Gestién
Seguimiento a
Postulaciones

14

320

20

13

1041

47

1012

35

176

204

965

327 0
17 0
267 0
] 0
31 0
24 0
244 0
05 0

0 0 0
0 0 0
0 0 (1]
0 o 0
0 0 0
0 1] Q
0 0 Q
0 0 (']

Anexo 16. Reunidn acciones PcD.

jueves, 12 marzo 2026 2:47 p.m. - 4:15 p.m.

533 Hlena Puslio Marin
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Anexo 17. Publicacion de vacantes

Hentificacion Nombre empresa Actividad econsmica Estado
00751401 ASESORAMOS TYS SERVICES SAS Oblenion y suminira dz personal [ Actvo

Signifca que debe comuicarse con 1a Agencia Fiblica d e Signiica que ure soictud esté dsponibls pera la posta zcion @Roio Siniica que una solicitud 2s1d =n sequimiento, pendients por  (@)Negr: Signica que después de ingresarla nformacion con respects
Epleo cel Departameno donds se encuz1ie la empresa, para validar  de candidatos o para raalzar proceso e i é qué candidaro 6 en ol sistema cemada

los detos de una solictud caando es publicaca por primera vez

Buscar.

Colocados % Departamento de Ejecuc stado
2026-03-12 0857 4083166 Gerente comercial ventas 1 ax ] Begotd D.C Boget i [ sepuimiento )
20260309 1715 4080764 Asesar cal center 2 e 0 Bogata .G Eogaté si
2260306 11:11 4080757 Auiler produczion 2 12 0 Bogata .G Eogaté si
20260309 1709 4080754 Aucliar de empagus de amacén 2 3 0 Bogata .G Eogaté si
20260308 1705 4080752 Mesero 2 9 0 Bogata .G Eogaté si Dispon
20260309 1105 080750 Awilier alnecén y bodega 2 3 0 Begati DC Eegeti si Dispon:
20260308 102 080747 Audiar en serviccs genareles 2 ES 0 Bogata .G Eogaté si Dispon

Anexo 18. Actividades de gestidn empresarial.
* Validacién

Envid Validacion y duplicidad No. 36 @ Publics [ Resumir

kirla Zovada Ramirez Ciavijo @ ¢ Responder @, Responceratodos > Reenviar 3 ] e B
Para: @ Leidy Johana @ igade Calders ngr ) @Ane Maris Rincon Robles; @Angie Paoia Diaz Jimenez; @ Angie Stetany Caro Ramirez: @ Deisy Daysna Benltez y 7miés M6 110372028 833 AN
oc: @ Saics x @ Leicy C: S

L Oniine (10 afi i A

Validacion y dupicidss desoict.
3 s

fespetadas

Compafieras

AREA ATENCION EMPRESELECCION
Bogotd DL

Asunto: Envid validacion y duplicdad Ne. 36

Cordial saludo

De manera atenta i validacion y 36 para gestin,

Quedo atents a sus comentarios

Cordialmente,

MARZO

ASESOR CAMAR, ASIGNACION DUPLICIDAR. HIDROCARBUE

DE COMERCIO™ EMPRESAS NUEV: SIN ASESOn OS SIN n DEDSIULERS
| Laura Diaz 2 5
Diana Duitama 2 5
Stefany Caro 2 5
Zoraida Ramirez 2 5

*Colocacion

026312026 21:04:34 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 4027364 Cerrado 1026783778 - ANDRES FELIPE DIAZ SIERRA No La empresa no suministra informac6n sobre el proceso de seleccisn dhar

0210312026 21:04:34 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 4027364 Cerrado 52657549 - SINDY ROXANA BALLESTEROS No La empresa no suministra informacon sobre ¢l proceso de seleccion
02/03/2026 21:04:34 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 4027364 Cerrado 1033796776 - SIDNEY TATIANA MORENO PARRA No La empresa no suministra informacén sobre el proceso de seleccisn
026312026 21:04:34 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 4027364 Carrado 1095808101 - YULY PAOLA COSSI0 0SINO No La empresa no suministra informacn sobre el procaso de seleccisn
12/03/2026 11:52:53 1089759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 4083411 Cerrado 1010038077 - JESSICALORENA SANCHEZ CARRASCAL Si El candidato es seleccionaco para ocupar Ia vacante
12/03/2026 11525 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 4083411 Cerrado 1010218883 - YESSIKA LORENA GARCIA COGOLLO si El candidato es ssleccionaco para ocupar Ia vacante
1210312026 11:52.59 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 4083411 Cerrado 1007708880 - KAREN DANIELA BRAUSIN GARAVITO Si El candidato es seleccionaco para ocupar la vacante
1210312026 17:27:27 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 4083305 Cerrado 1016070799 - SILVIA JULIANA RONAN HINCAPIE si El candidato es seleccionaco para ocupar la vacante
121032026 17:27:27 1069759646 - ANGIE ESTEFANY CARO RAMIREZ 4083305 Carrado 1012328252 - JESSICA PACLA MURCZ VALERO si El candidato es ssleccionaco para ocupar la vacante
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. o I - Proyeccion
Actividad Meta mes Ejecucion % cumplimiento | Observacion
mes: Marzo
Divulgaciones 5 5 100% 5
Perfilaciones 5 5 100% 5
Convocatoria 1 1 100% 1
Segun
Cero postulados 24 24 100% . .,
asignacion
Codigo talento N/A N/A N/A 5
Red de Talento 10 10 100% 10
Segun
Calidad 1 1 100% . .,
asignacion
Gestion empresarial
. o B Proyeccién
Actividad Meta mes Ejecucion % cumplimiento | Observacion mes
Colocacion 2250 784 35% 2250
Empresas
Sensibilizadas 59 59 100% 57
Reuniones
empresariales 4 7 175% 4
Validacién y Segun
duplicados 7 7 100% asignacion
c o Segun
omunicaciones 24 24 100% asignacion
Seguimiento 182 181 99% 118
Encuestas 35 25 71% 35
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