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REQUSITOS TECNICOS - PERSONAL MINIMO REQUERIDO - HABILITANTES - CUMPLE / NO CUMPLE

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MINIMA CUANTIA.
No MC-26 DE 2020

1
NOMBRE DE PROVEEDOR CONSTRUCCIONES E INVERSIONES LJ S.A.S
CUMPLE / NO CUMPLE
a)Diligenciamiento del ANEXO No 5 cumplimiento especificaciones técnicas. CUMPLE
E Carta de compromiso de dedicacion (diligenciar Anexo 7). CUMPLE
L
u E Hoja de vida CUMPLE
C
N
T
p R Fotocopia de la cedula de ciudadania CUMPLE
|
R
C
© o
F OCopia de la matricula profesional que lo acredite como Ingeniero
E Electricista o Eléctrico o Electromecéanico, con minimo cinco (5) CUMPLE
S afios de experiencia profesional, el cual ser4 computado a partir de
| o la fecha de expedicion de la matricula profesional.
o E
A :; Certificado de vigencia y validez de la Matricula Profesional. CUMPLE
L
C
T
' R OFormacion académica adicional: Estudios en instalaciones CUMPLE
N o eléctricas RETIE; minimo a nivel de diplomado.
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E N El proponente subsanalo requerido, allegando 3 certificaciones emitidas por la empresa
R | INCER SA, las cuales hacen parte de la certificacion inicial presentada en su propuesta.
% c Las certificaciones cumplen con el cargo requerido y se refieren a los siguientes
0 contratos.
E
L o OMinimo Tres certificaciones de experiencia especifica de 1.-Cargo INGENIERO DIRECTOR, Proyecto:INTERVENTORIA TECNICA PARA
E E E\IL(EE"\IFESI\C/I)EECLEI\(I:ITCFSCISTS ° ELECTT.RI(;O ° Di q AMPLIACION SUBESTACION BOSTON 110/34.5/13 .8 KV -
c 5 | ) que haya participado como Director de LINEA 110 KV CHINU — BOSTON
T 1 |eécticas de MTET yio Subesiaciones Hiéarioas MTIST yio
'T C normalizaciones RETIE, dicha experiencia puede ser certificada por 2. Cargo INGENIERO DIRECTOR, Proyecto:INTERVENTORIA AL PROYECTO DE
A una entidad pablica o privada. INTERCONEXION DE LINEAS AT Y SIETE (7) _
c c SUBESTACIONES 115KV / 34.5KYV - costa pacifica de acuerdo a plan de expansién UPME
| | 2011
S e}
T N 3. Cargo INGENIERO DIRECTOR, Proyecto:INTERVENTORIA TECNICA PARA
A AMPLIACION DE CAPACIDAD DE TRANSFORMACION
1 SUBESTACION CANDELARIA 220/110/13.8 KV, 150 MVA
© 0
0
% OCertificado vigente en trabajo seguro en altura nivel avanzado y/o
] . . CUMPLE
reentrenamiento en trabajo seguro en altura nivel avanzado
p OCarta de compromiso de dedicacion (diligenciar Anexo 7). CUMPLE
R
(e}
= OHoja de vida CUMPLE
E
S
I OFotocopia de la ciudad de ciudadania CUMPLE
o
N
A OCopia de la tarjeta profesional que lo acredite como profesional en
L areas afines a la ingenieria, con postgrado en seguridad y salud en
el trabajo o profesional en Sistemas de Gestion de la Seguridad y CUMPLE
S Salud en el Trabajo (SG-SST), con minimo cinco (5) afios de
S experiencia, contados a partir de la expedicién de la licencia
L expedida por la Secretaria de Salud.
S 1 . . . - - .
s 0 OCopia de la Ilceqma Qe PrestaC|or_1 de Servicios en S'egurldad y CUMPLE
T Salud en el Trabajo, vigente expedida por la Secretaria de Salud.




%
OCertificacion de curso de 50 horas en SG-SST, expedida por CUMPLE
C institucion acreditada por el Ministerio de Trabajo.
O
N
OCertificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de la
D . . . . CUMPLE
£ Matricula o Tarjeta Profesional, en el caso que sea Ingeniero (a).
D
I OMinimo Tres certificaciones de experiencia especifica en direccion
c ylo coordinacion y/o consultor en sistemas de calidad, HSEQ y SSL CUMPLE
A
0 SST.
C
|
@ " : : :
OCertificado vigente en trabajo seguro en altura nivel avanzado y/o
N ; ; . CUMPLE
reentrenamiento en trabajo seguro en altura nivel avanzado.
RESUMEN DE LA EVALUACION CUMPLE
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RUBY EDITH GONZALEZ ROMERO

Evaluador Técnico - Lider Adminsitrativa.

YADIRA ANDREA GARCIA VARGAS

Evaluador Técnico - Contratista - apoyo parte técnica Segun contrato 12-SER005-2020.




