Sandsa furtads

ASESORES & CONSULTORES
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

Yo, HURTADO PERA SANDRA PATRICIA, identificada con cédula de ciudadania
No. 30.808.664, en calidad de contratante, certifico que la empresa Mancera
Hernéndez Soluciones Integrales S.A.S. suscribié y ejecutd satisfactoriamente el
contrato cuyo objeto fue la PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA
PLANIFICACION, COORDINACION Y EJECUCION DEL ENCUENTRO DE FIN
DE ANO DE COLABORADORES, INCLUYENDO GESTION OPERATIVA,
APOYO TECNICO, ACOMPANAMIENTO EN CAMPO Y ASEGURAMIENTO DE
LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA EL ADECUADO DESARROLLO
DEL EVENTO.

En el marco de la ejecucion oont'ractuai, la empresa desarrollé de manera integral
actividades orientadas al fortalecimiento de capacidades del talento humanoy a la
adecuada operacion logistica del evento, dentro de las cuales se destacan: la
planeacion, organizacion y ejecucién de jornadas de capacitacion dirigidas a todo el
personal en tematicas de transformacion digital, inteligencia artificial aplicada,
asi como el desarrolio de espacios formativos enfocados en trabajo en equipo y
comunicacion asertiva, promoviendo habilidades blandas y competencias
organizacionales; adicionalmente, garantiz6 la provision y adecuacion del lugar
para el desarrolio del evento, incluyendo la logistica completa de refrigerios,
servicio de almuerzo, sistema de sonido, entrega de recordatorios,
disposicion de personal logistico y servicio de catering, asegurando
condiciones Optimas de calidad, oportunidad y cumplimiento.

El contrato tuvo un valor total de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)
y fue suscrito y ejecutado durante el periodo comprendido entre el 3 de noviembre
y el 14 de noviembre de 2025, cumpliéndose a cabalidad dentro de los tiempos
establecidos y bajo los estandares técnicos requeridos.




ASESORES & CONSULTORES

Se deja constancia de que Mancera Hernédndez Soluclones Integrales 8.A.S.
ajecuto el contrato de manera eficiente, responsable y con alto nivel de calidad,
cumpliendo plenamente con las obligaciones pactadas, superando las expectativas

y garantizando el adecuado desarrollo del evento, sin presentarse inconvenientes
durante su ejecucion.

La presente cerificacibn se expide a solicttud del interesado para los fines
pertinentes.

Cordialmente,

SANDRA ATM%‘ ENA

C.C.39.809.664




‘ Mancera Hernandez
Soluciones Integrales SAS
‘ Nit. 901.901.659-8

CERTIFICADO CONVALIDACION DE EXPERIENCIA

Tabio, 04 de marzo de 2026
A QUIEN PUEDA INTERESAR
Asunto: Convalidacion de experiencia del representante legal en procesos de licitacion.
Respetados senores:

Por medio de la presente, y en el marco del proceso de seleccion de minima cuantia, me permito
solicitar la convalidacion de la experiencia profesional que poseo como representante legal de
MANCERA HERNANDEZ SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S., en atencion a las
disposiciones establecidas en la normativa vigente.

En virtud de lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.8 del Decreto 1082 de 2015,
el cual regula la aplicacion del Sistema de Contratacion Publica, se permite que las personas
juridicas que no cuentan con experiencia propia acrediten la experiencia de su representante
legal, siempre y cuando esta guarde relacion directa con el objeto social de la empresa y con
las actividades a desarrollar en el marco del contrato objeto de licitacion.

Como representante legal de MANCERA HERNANDEZ SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S.,
cuento con una trayectoria comprobada en la prestacion de servicios relacionados en los
documentos anexos a esta certificacion cuyo objeto esta relacionado con el proceso en
mencion.

Dichos contratos demuestran la idoneidad y experiencia en actividades que se alinean
plenamente con el objeto social de la empresa y con los requerimientos del presente proceso.

En ese sentido, solicito respetuosamente que la experiencia presentada sea tenida en cuenta
para efectos de la evaluacion técnica, conforme a la normativa vigente y a las directrices
establecidas en el pliego de condiciones.

Adjunto a la presente, certificados de experiencia para su revision y validacion.

Por otra parte, en atencion al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, relativo a los
criterios diferenciales para MiPymes, me permito manifestar que la empresa MANCERA
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‘ Mancera Hernandez
Soluciones Integrales SAS
‘ Nit. 901.901.659-8

HERNANDEZ SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S., en su calidad de micro, pequefia o mediana
empresa, cumple con la obligacion de acreditar experiencia mediante la presentaciéon de una
(1) certificacion de un contrato ejecutado con entidad publica o privada, cuyo objeto guarda
relacion directa con el presente proceso y cuyo valor corresponde, como minimo, al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial expresado en SMMLV. En este sentido, la certificacion
aportada junto con la presente comunicacion satisface plenamente dicho requisito habilitante,
conforme a lo dispuesto por la normativa vigente.

Agradezco de antemano su atencion a esta solicitud y quedo atento a cualquier requerimiento
adicional que sea necesario para su evaluacion.

Cordialmente,

MANCERA HERNANDEZ
'C. 1.076.62%.769 de Tabio
R/L MANCERA HERNANDEZ SOLUCIONES INTEGRALES SAS
Carrera 6 No 7 82 Tabio
Tabio, Cundinamarca
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Tabio, 22 de diciembre de 2023

CERTIFICADO DE EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATO

La suscrita, MARIA TERESA SANCHEZ MALAVER, en calidad de Representante Legal
del Colegio San Francisco de Asls, identificado con NIT 900.426.273-8, hago constar
que:

JUAN CARLOS MANCERA HERNANDEZ, Identificado con cédula de ciudadania
1.076.625.768, ejecutd con nuestra institucion el siguiente contrato:

OBJETO DEL CONTRATO: .
Prestacion de servicios profesionales para el disefio, planificacion e implementaciéon de
procesos formativos dirigidos a profesionales de la institucion y al desarrollo de escuelas

de padres, orientados al fortalecimiento de competencias personales, familiares y
organizacionales.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES:

1. Realizar el diagndstico de necesidades formativas de la institucién, identificando
brechas en competencias biandas, liderazgo y dindmicas familiares.

2. Disefiar el plan de formacion institucional orientado al fortalecimiento de habilidades
personales, profesionales y familiares, alineado con los objetivos organizacionales.

3. Estructurar contenidos académicos y metodolégicos para el desamollo de
capacitaciones dirigidas a profesionales de la institucién.

4. Planificar e implementar talleres formativos en habilidades y competencias blandas,
enfocados en el desarrollo Integral del talento humano. ‘

5. Desarrollar jomadas de capacitacion en trabajo en equipo, orientadas al
fortalecimiento de ia colaboracién y la cohesién organizacional.

6. Disefiar e implementar procesos formativos en liderazgo, promoviendo fa toma de
decisiones, la gestion de equipos y el fortalecimiento del rol profesional.
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7. Ejocutar programas de escuelas de padres enfocados en pautas de crianza,

- fortalecimiento de vinculos famikares y acompafiamiento al desarrollo integral de
niftos, nifias y adolescentes.

8. Orientar talleres sobre comunicacion asertiva, manejo de conflictos y habilidades
sociocemocionales en contextos Institucionales y familiares.

8. Brindar acompafiamiento técnico y pedagégico duwante la ejecucién de las
capacitaciones y talleres, garantizando el cumplimiento de los objetivos formativos.

10.Evaluar ol impacto de los prooesos formativos mediante Instrumentos de

seguimiento, generando informes de resultados y recomendaciones de mejora
continua,

FECHA DE SUSCRIPCION: 01 de febrero de 2023

FECHA DE INICIO: 01 de febrero de 2023

FECHA DE TERMINACION: 30 de marzo de 2023

DURACION: Dos (02) meses |

VALOR DEL CONTRATO: ($4.500.000) CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE

Se deja constancia que el contratista demostré idoneidad en la articulacion de estrategias
pedagdgicas innovadoras, en la gestion logistica de los espacios formativos v en la
evaluacion de resultados de aprandizaje, asegurando la calidad y pertinencia de cada
intervencién realizada.

Para constancia se expide la presente certificacion a solicitud del interesado.

Cordialmente,
. 7
[/
Maria Teresa Sanchez M.
Rectora

320 3808736 &

wwain.colegiosanfranciscodeasis.edu.co
Calle 7 Nunwro 5 - 27

»




