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PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. 012-UAE-JCC-MIC-2026, CUYO OBJETO ES: “Contratar 
los servicios de capacitación para los servidores públicos de la Unidad administrativa Especial 
Junta Central de Contadores, de conformidad con el Plan Institucional de Capacitación de la 
Entidad.” 
 
Ante la opinión pública nacional e internacional, Yo. Fray ANDRES MIGUEL CASALETH FACIOLINCE, 
O.F.M. identificado con C.C. No 19.769.706 en mi condición de representante legal de la Universidad de 
San Buenaventura – sede Bogotá -  identificada con NIT 890.307.400-1 proponente que participará en el 
Proceso de Contratación de Mínima Cuantía No. 012-UAE-JCC-MIC-2026, cuyo objeto es: Contratar los 
servicios de capacitación para los servidores públicos de la Unidad administrativa Especial Junta Central 
de Contadores, de conformidad con el Plan Institucional de Capacitación de la Entidad, suscribo el presente 
PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas de corrupción son 
ilegales, y que el Estado procesa y continuará procesando a los infractores.  
 
Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso 
de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusión 
con otros con el fin de limitar la competencia para este contrato, y la actuación desleal y contraria a la libre 
competencia y al interés de propiciar la selección objetiva dentro de las instancias del proceso de 
contratación.  
 
Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dádivas u otros favores ofrecidos o concebidos de manera 
directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA 

CENTRAL DE CONTADORES con el fin de:  
 
1. Procurar que se diseñe el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a uno o varios 

participantes.  
 

2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluación y elección de los mismos para 
la adjudicación del contrato. 
 

3. Ganar la adjudicación del contrato.  
 

4. Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro 
componente importante del contrato.   
 

5. Lograr que sean aprobados por funcionarios públicos, asesores o por el interventor o supervisor del 
contrato (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los parámetros que 
sean propuestos por los PROPONENTES, PROVEEDORES y pactados con UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES. 

 

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementación del proyecto, de informar sobre 
violaciones de especificaciones del contrato y otras formas de incumplimiento, o de hacer plenamente 
responsable al contratista de sus obligaciones legales.  
 

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligación legal que se debería satisfacer.  
 

8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra manera.   
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9. Adicionalmente, todos los jefes de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE 

CONTADORES, se obligarán a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias para 
que las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones correspondientes con ocasión 
de las conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los asesores externos de la misma 
que pudieren haber infringido el presente Pacto y cualquier ley aplicable.  

 
10. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de acuerdo con lo 

establecido en el numeral 8 de este Pacto, la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE 

CONTADORES, podrá excluir a futuro a aquel infractor para la elegibilidad de contratos en procesos de 
contratación directa.  

 
11. El proponente declara públicamente que conoce y acepta las condiciones de participación establecidas 

en los documentos del proceso de contratación y en las modificaciones que se han hecho a los mismos 
hasta la fecha de cierre del proceso de contratación, en términos de su transparencia y equidad. En 
este marco, se compromete a no utilizar, en la etapa de evaluación de las propuestas, argumentos sobre 
efectos de buscar la descalificación de sus competidores.  

 
12. El proponente participante acepta que durante la evaluación de las propuestas prime el criterio de 

respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre favorecer la libre 
competencia y la participación del mayor número posible de propuestas dentro del proceso de 
contratación.  

 
13. Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de Lucha contra la 

Corrupción con la facultad de servir de canal para la tramitación de cualquier investigación sobre 
cualquier forma de extorsión o soborno en la contratación pública. El proponente participante denunciará 
ante este Programa cualquier información sobre manejos irregulares sobre los que tenga conocimiento 
en lo referente al presente proceso de contratación.  

 
 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en Bogotá, D.C., a los 16 días del mes de 
marzo de 2026.  
 
 
 
____________________________________ 
Nombre: Fray ANDRES MIGUEL CASALETH FACIOLINCE, O.F.M 
Cargo: Rector / representante legal  
Documento de Identidad: 19.769.706 
Correo electrónico: cps.director@usbbog.edu.co  
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD 
 

Bogotá 
16 de marzo de 2026 
Proceso de Contratación de Mínima Cuantía No. 012-UAE-JCC-MIC-2026 

 
Entre la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES y ANDRES MIGUEL 
CASALETH FACIOLINCE  identificado(a) con CC X CE    PA expedido(a) en MOMPOS en nombre de UNIVERSIDAD 
DE SAN BUENAVENTURA SEDE BOGOTÁ, con número de NIT 890.307.400-1 con el fin de mantener la 
confidencialidad, disponibilidad e integridad de la información que se puede llegar a conocer, administrar, tratar o tener 
se ha decidido suscribir el presente Acuerdo de Confidencialidad donde acepto, comprendo y acato bajo la gravedad 
de juramento las siguientes condiciones, compromisos y deberes: 

 
PRIMERO: Definiciones: 

 

• Se entiende como información todos los documentos, archivos digitales, imágenes, planos, guías, 
instrucciones verbales, datos, registros, logs, notas que contengan un significado específico o parcial 
de cualquier persona, entidad, instalación u objeto. 

• Se entiende como información que goza de reserva legal, aquella que por mandato constitucional o 
legal reviste de protección especial (información clasificada y calificada). 

• Se entiende como información de propiedad de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA 
CENTRAL DE CONTADORES, toda la información suministrada por cualquier miembro de la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES o el designado para tal fin, de 
forma impresa, digital o verbal. 

SEGUNDO: Prohibiciones al acceso, consulta, suministro o lectura de información de propiedad de la 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES o cualquier información 
que goce de reserva legal. 

• Se prohíbe copiar, almacenar de forma física o en cualquier medio electrónico actual o futuro (USB, 
discos extraíbles, CD, DVD, Diskette, correos electrónicos, cloud computing, redes sociales, 
servidores, escáner, registros fotográficos, entre otros), ningún dato o información de propiedad de la 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES o que goce de 
reserva legal, sin la autorización necesaria para tal fin. 

• Se prohíbe duplicar, escanear, sustraer, acceder sin previa autorización a archivos, información o 
datos, que no estén contemplados expresamente para el normal desarrollo de la reunión, servicio, 
contrato o prestación de servicios. 

• Se prohíbe manipular la información o datos presentados o entregados fuera de lo acordado, con el 
fin de mantener la confidencialidad e integridad de la información. 

• Se prohíbe dejar en descuido los activos de información (documentos, archivos, equipo de cómputo, 
equipo móvil, entre otros) dispuestos o entregados por la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

• Se prohíbe compartir, suministrar, enviar o publicar cualquier información o dato obtenido, conocido o 
perteneciente a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES, a 
personal no autorizado para su conocimiento, sin el debido procedimiento de traslado de reserva y 
previa autorización por la persona o dependencia encargada. 
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• Se prohíbe divulgar o difundir en provecho propio o de un tercero sin consentimiento del titular, 
información verbal, escrita o magnética que ponga en conocimiento, desarrolle o resulte de la jornada 
de trabajo, incluso con anterioridad a la firma del presente acuerdo de confidencialidad que el cual 
pretenda constituir materia de patente, secreto comercial (know-how), modelo de utilidad, diseño 
industrial, signos distintivos, derechos de autor, investigación o desarrollo y en general la información 
con reserva legal de La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE 
CONTADORES 

TERCERO: Disponibilidad de la Información. 

• La información, datos o archivos están disponibles a las personas que por mandato y autorización de 
la UAE se les otorgue el acceso. 

CUARTO: Integridad de la Información. 

• La información, datos o archivos no se deberán alterar, cambiar o modificar con ninguna finalidad; 
siempre se debe mantener la originalidad e integridad de los mismos. En caso de requerir alguna 
actualización o corrección se debe pedir al originador de dicha información que el dato o archivo 
respectivo se actualice o corrija si da a lugar. 

QUINTO: Juramento. 

• Declaro con mi nombre, firma y el honor que me asiste sobre el compromiso adquirido para conocer 
información de propiedad de la UAE o que goza de reserva legal y acato las sanciones, penales, 
disciplinarias, administrativas o fiscales por la inobservancia o desconocimiento que éstas me 
causaren por infringir los numerales descritos anteriormente; así mismo, leo y comprendo el siguiente 
fundamento jurídico general que se me pone en conocimiento como medida preventiva: 

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD - FUNDAMENTO JURÍDICO 

SE CITAN ALGUNAS NORMAS QUE SIRVEN DE REFERENCIA, SIN PERJUICIO DE AQUELLAS QUE 
LAS ADICIONEN, MODIFIQUEN, COMPLEMENTEN O DEROGUEN Y POR LA CUAL, EN CASO DE 
INCUMPLIMIENTO SE PODRÁ INICIAR ACCIÓN ADMINISTRATIVA, FISCAL, DISCIPLINARIA O 
PENAL DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LA LEY O DECRETO QUE LA REGLAMENTE COMO 
SE REFERENCIA A CONTINUACIÓN: 

 
CONSTITUCION POLITICA DE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA DE 1991 

ARTICULO 2. “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la 
participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y 
cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 

 
Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas residentes en 
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el 
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”. 

 
ARTÍCULO 15. “Todas las personas tienen derecho a su intimidad personal y familiar y a su buen nombre, 
y el Estado debe respetarlos y hacerlos respetar. De igual modo, tienen derecho a conocer, actualizar y 
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rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellas en bancos de datos y en archivos de 
entidades públicas y privadas”. 

 
ARTÍCULO. 74. “Todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos públicos salvo los casos 
que establezca la Ley. El secreto profesional es inviolable”. 

 
CÓDIGO DE REGIMEN POLITICO Y MUNICIPAL - LEY 4 DE 1913 

ARTÍCULO 320. “Todo individuo tiene derecho a que se le den copias de los documentos que existan en 
las Secretarías y en los archivos de las oficinas del orden administrativo, siempre que no tengan carácter 
de reserva…; (…). Ningún empleado podrá dar copia de documentos que según la Constitución o la ley 
tengan carácter de reservados…, (…)”. 

POR LA CUAL SE ORDENA LA PUBLICIDAD DE LOS ACTOS Y DOCUMENTOS OFICIALES - LEY 
57 DE 1985 

 
ARTÍCULO 12. “Toda persona tiene derecho a consultar los documentos que reposen en las oficinas 
públicas y a que se le expida copia de los mismos, siempre que dichos documentos no tengan carácter 
reservado conforme a la Constitución o la ley, o no hagan relación a la Defensa o Seguridad Nacional…”. 

 
CÓDIGO PENAL COLOMBIANO - LEY 599 DE 2000 

 
ARTÍCULO 194. “Divulgación y empleo de documentos reservados. El que en provecho propio o ajeno o 
con perjuicio de otro divulgue o emplee el contenido de un documento que deba permanecer en reserva, 
incurrirá en multa, siempre que la conducta no constituya delito sancionado con pena mayor” 

 
ARTÍCULO 196. “Violación ilícita de comunicaciones o correspondencia de carácter oficial. <Penas 
aumentadas por el artículo 14 de la Ley 890 de 2004, a partir del 1o. de enero de 2005. El texto con las 
penas aumentadas es el siguiente:> El que ilícitamente sustraiga, oculte, extravíe, destruya, intercepte, 
controle o impida comunicación o correspondencia de carácter oficial, incurrirá en prisión de cuarenta y 
ocho (48) a ciento ocho (108) meses. La pena descrita en el inciso anterior se aumentará hasta en una 
tercera parte cuando la comunicación o la correspondencia esté destinada o remitida a la Rama Judicial o 
a los organismos de control o de seguridad del Estado”. 

 
ARTÍCULO 418. “Revelación de secreto. <Penas aumentadas por el artículo 14 de la Ley 890 de 2004, a 
partir del 1o. de enero de 2005. El texto con las penas aumentadas es el siguiente:> El servidor público 
que indebidamente dé a conocer documento o noticia que deba mantener en secreto o reserva, incurrirá 
en multa y pérdida del empleo o cargo público. Si de la conducta resultare perjuicio, la pena será de 
dieciséis (16) a cincuenta y cuatro (54) meses de prisión, multa de veinte (20) a noventa (90) salarios 
mínimos legales mensuales vigentes, e inhabilitación para el ejercicio de derechos y funciones públicas por 
ochenta (80) meses”. 

 
ARTÍCULO 419. “Utilización de asunto sometido a secreto o reserva. El servidor público que utilice en 
provecho propio o ajeno, descubrimiento científico, u otra información o dato llegados a su conocimiento 
por razón de sus funciones y que deban permanecer en secreto o reserva, incurrirá en multa y pérdida del 
empleo o cargo público, siempre que la conducta no constituya otro delito sancionado con pena mayor”. 

 
ARTÍCULO 420. “Utilización indebida de información oficial privilegiada. El servidor público que, como 
empleado o directivo o miembro de una junta u órgano de administración de cualquier entidad pública, que 
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haga uso indebido de información que haya conocido por razón o con ocasión de sus funciones y que no 
sea objeto de conocimiento público, con el fin de obtener provecho para sí o para un tercero, sea éste 
persona natural o jurídica, incurrirá en multa y pérdida del empleo o cargo público”. 

 
POR LA CUAL SE DICTAN LAS DISPOSICIONES GENERALES DEL HÁBEAS DATA Y SE REGULA 
EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN BASES DE DATOS PERSONALES, EN 
ESPECIAL LA FINANCIERA, CREDITICIA, COMERCIAL, DE SERVICIOS Y LA PROVENIENTE DE 
TERCEROS PAÍSES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES - LEY ESTATUTARIA 1266 DE 2008 

 
ARTÍCULO 1. “Objeto. La presente ley tiene por objeto desarrollar el derecho constitucional que tienen 
todas las personas a conocer, actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellas 
en bancos de datos, y los demás derechos, libertades y garantías constitucionales relacionadas con la 
recolección, tratamiento y circulación de datos personales a que se refiere el artículo 15 de la Constitución 
Política, así como el derecho a la información establecido en el artículo 20 de la Constitución Política, 
particularmente en relación con la información financiera y crediticia, comercial, de servicios y la 
proveniente de terceros países”. 

 
ARTÍCULO 2. “Ámbito de aplicación. La presente ley se aplica a todos los datos de información personal 
registrados en un banco de datos, sean estos administrados por entidades de naturaleza pública o privada. 

 
Esta ley se aplicará sin perjuicio de normas especiales que disponen la confidencialidad o reserva de ciertos 
datos o información registrada en bancos de datos de naturaleza pública, para fines estadísticos, de 
investigación o sanción de delitos o para garantizar el orden público. 

 
Se exceptúan de esta ley las bases de datos que tienen por finalidad producir la Inteligencia de Estado por 
parte del Departamento Administrativo de Seguridad, DAS, y de la Fuerza Pública para garantizar la 
seguridad nacional interna y externa. 

 
Los registros públicos a cargo de las cámaras de comercio se regirán exclusivamente por las normas y 
principios consagrados en las normas especiales que las regulan. 

 
Igualmente, quedan excluidos de la aplicación de la presente ley aquellos datos mantenidos en un ámbito 
exclusivamente personal o doméstico y aquellos que circulan internamente, esto es, que no se suministran 
a otras personas jurídicas o naturales”. 

POR LA CUAL SE DICTAN DISPOSICIONES GENERALES PARA LA PROTECCIÓN DE DATOS 
PERSONALES - LEY ESTATUTARIA 1581 DE 2012 

 
ARTÍCULO 1. “Objeto. La presente ley tiene por objeto desarrollar el derecho constitucional que tienen 
todas las personas a conocer, actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellas 
en bases de datos o archivos, y los demás derechos, libertades y garantías constitucionales a que se refiere 
el artículo 15 de la Constitución Política; así como el derecho a la información consagrado en el artículo 20 
de la misma”. 

 
ARTÍCULO 2. “Ámbito de aplicación. Los principios y disposiciones contenidas en la presente ley serán 
aplicables a los datos personales registrados en cualquier base de datos que los haga susceptibles de 
tratamiento por entidades de naturaleza pública o privada. 
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La presente ley aplicará al tratamiento de datos personales efectuado en territorio colombiano o cuando al 
responsable del Tratamiento o Encargado del Tratamiento no establecido en territorio nacional le sea 
aplicable la legislación colombiana en virtud de normas y tratados internacionales. 

 
El régimen de protección de datos personales que se establece en la presente ley no será de aplicación: 

 
a) A las bases de datos o archivos mantenidos en un ámbito exclusivamente personal o doméstico. 
Cuando estas bases de datos o archivos vayan a ser suministrados a terceros se deberá, de manera previa, 
informar al Titular y solicitar su autorización. En este caso los responsables y Encargados de las bases de 
datos y archivos quedarán sujetos a las disposiciones contenidas en la presente ley; 
b) A las bases de datos y archivos que tengan por finalidad la seguridad y defensa nacional, así como la 
prevención, detección, monitoreo y control del lavado de activos y el financiamiento del terrorismo; 
c) A las Bases de datos que tengan como fin y contengan información de inteligencia y contrainteligencia; 
d) A las bases de datos y archivos de información periodística y otros contenidos editoriales; 
e) A las bases de datos y archivos regulados por la Ley 1266 de 2008; 
f) A las bases de datos y archivos regulados por la Ley 79 de 1993…”. 

 
ARTÍCULO 3. “Definiciones. Para los efectos de la presente ley, se entiende por: 

a) Autorización: Consentimiento previo, expreso e informado del Titular para llevar a cabo el Tratamiento 
de datos personales; 
b) Base de Datos: Conjunto organizado de datos personales que sea objeto de Tratamiento; 
c) Dato personal: Cualquier información vinculada o que pueda asociarse a una o varias personas naturales 
determinadas o determinables; 
d) Encargado del Tratamiento: Persona natural o jurídica, pública o privada, que por sí misma o en asocio 
con otros, realice el Tratamiento de datos personales por cuenta del responsable del Tratamiento; 
e) Responsable del Tratamiento: Persona natural o jurídica, pública o privada, que por sí misma o en asocio 
con otros, decida sobre la base de datos y/o el Tratamiento de los datos; 
f) Titular: Persona natural cuyos datos personales sean objeto de Tratamiento; 
g) Tratamiento: Cualquier operación o conjunto de operaciones sobre datos personales, tales como la 
recolección, almacenamiento, uso, circulación o supresión…”. 

 
POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA LA LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A 

LA INFORMACIÓN PÚBLICA NACIONAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES – LEY 
ESTATUTARIA 1712 DE 2014 

 
ARTÍCULO 2. “Principio de máxima publicidad para titular universal. Toda información en posesión, bajo 
control o custodia de un sujeto obligado es pública y no podrá ser reservada o limitada sino por disposición 
constitucional o legal, de conformidad con la presente ley”. 

 
ARTÍCULO 18. “Información exceptuada por daño de derechos a personas naturales o jurídicas. <Artículo 
corregido por el artículo 2 del Decreto 1494 de 2015. El nuevo texto es el siguiente:> Es toda aquella 
información pública clasificada, cuyo acceso podrá ser rechazado o denegado de manera motivada y por 
escrito, siempre que el acceso pudiere causar un daño a los siguientes derechos: 

 
a) Literal corregido por el artículo 1 del Decreto 2199 de 2015. El nuevo texto es el siguiente:> El derecho 
de toda persona a la intimidad, bajo las limitaciones propias que impone la condición de servidor público, 
en concordancia con lo estipulado por el artículo 24 de la Ley 1437 de 2011. 
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b) El derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad. 
c) Los secretos comerciales, industriales y profesionales. 

 
PARÁGRAFO. <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> Estas excepciones tienen una 
duración ilimitada y no deberán aplicarse cuando la persona natural o jurídica ha consentido en la revelación 
de sus datos personales o privados o bien cuando es claro que la información fue entregada como parte 
de aquella información que debe estar bajo el régimen de publicidad aplicable”. 

 
ARTÍCULO 19. “Información exceptuada por daño a los intereses públicos. <Artículo 
CONDICIONALMENTE exequible> Es toda aquella información pública reservada, cuyo acceso podrá ser 
rechazado o denegado de manera motivada y por escrito en las siguientes circunstancias, siempre que 
dicho acceso estuviere expresamente prohibido por una norma legal o constitucional: 
a) La defensa y seguridad nacional; 
b) La seguridad pública; 
c) Las relaciones internacionales; 
d) La prevención, investigación y persecución de los delitos y las faltas disciplinarias, mientras que no se 
haga efectiva la medida de aseguramiento o se formule pliego de cargos, según el caso; 
e) El debido proceso y la igualdad de las partes en los procesos judiciales; 
f) La administración efectiva de la justicia; 
g) Los derechos de la infancia y la adolescencia; 
h) La estabilidad macroeconómica y financiera del país; 
i) La salud pública. 
PARÁGRAFO. Se exceptúan también los documentos que contengan las opiniones o puntos de vista que 
formen parte del proceso deliberativo de los servidores públicos”. 

 
 

CONFORME A LO ANTERIOR FIRMA: 

PROMETIENTE: 

 

Fray ANDRES MIGUEL CASALETH FACIOLINCE, O.F.M 

No. de Identificación 19.769.706 de Mompós. 
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COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
Bogotá 16 de marzo de 2026 
 
Señores 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 
Proceso de Contratación de Mínima Cuantía No. 012-UAE-JCC-MIC-2026 
 
Yo. Fray ANDRES MIGUEL CASALETH FACIOLINCE, O.F.M. identificado con C.C. No 19.769.706 
en mi condición de representante legal de la Universidad de San Buenaventura – sede Bogotá -  
identificada con NIT 890.307.400-1 , manifiesto que: 
 

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas 
de la administración pública. 
 

2. No estamos en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés alguno, así como ninguna 
otra limitación de nuestra capacidad jurídica para celebrar el contrato del Proceso de Contratación de 
Mínima Cuantía No. 012-UAE-JCC-MIC-2026, cuyo objeto es: Contratar los servicios de capacitación 
para los servidores públicos de la Unidad administrativa Especial Junta Central de Contadores, de 
conformidad con el Plan Institucional de Capacitación de la Entidad. 

 
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones 

o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través 
de sus empleados, contratistas o tercero. 

 
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o 

efecto la colusión en el Proceso de Contratación de Mínima Cuantía No. 012-UAE-JCC-MIC-2026, cuyo 
objeto es: Contratar los servicios de capacitación para los servidores públicos de la Unidad 
administrativa Especial Junta Central de Contadores, de conformidad con el Plan Institucional de 
Capacitación de la Entidad. 

 
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación de Mínima Cuantía 

No. 012-UAE-JCC-MIC-2026, cuyo objeto es: Contratar los servicios de capacitación para los 
servidores públicos de la Unidad administrativa Especial Junta Central de Contadores, de conformidad 
con el Plan Institucional de Capacitación de la Entidad. 

 

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del 
presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su 
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 

 
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 

anticorrupción. 
 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los 16 días del mes de marzo de 2026 

 
____________________________________________________________ 
Firma representante legal  
Nombre: Fray ANDRES MIGUEL CASALETH FACIOLINCE O.F.M. 
Cargo: Rector Sede Bogotá 
Documento de Identidad: 19.769.706 
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Dentro de este marco, el(los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de acuerdo con las leyes 
colombianas: 
 
1. El proponente participante y la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

asignan importancia a la presentación de propuestas en un entorno libre, imparcial, competitivo y no 
sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar que:  

 
a) No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecerá ni concederá, ni directa ni 

indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna inducción o recompensa impropias a ningún 
funcionario o asesor de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES, sus 
parientes o socios de negocios, con el fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia.  

 
b) No ha coludido y no coludirá con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia para este 

contrato. El(los) proponente(s) comprende(n) la importancia material de estos compromisos para la 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES y la seriedad de los mismos.  

 
2. El proponente participante desarrolla sus actividades en el marco de principios éticos de 

comportamiento y se compromete a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso de NO 
SOBORNO sea acatado por todos sus gerentes y empleados, así como por todos los terceros que 
trabajan con esta compañía en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y subcontratistas.  

 
3. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o Gerentes Generales del 

proponente participante. Quienes participan en consorcio o unión temporal suscriben este Pacto en 
nombre y de parte de cada uno de los Presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas asociadas.  

 
4. Las proponentes internacionales que participan en este proceso de contratación, asumen este 

compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente General de la casa matriz de la compañía 
y este compromiso cobija a los gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia, cuando esta 
existiese.  

 
5. Con respecto a la presentación de las propuestas, el proponente se compromete a estructurar una 

propuesta seria, con información fidedigna y con una oferta económica ajustada a la realidad que 
asegure la posibilidad de entregar los bienes y/o prestar el servicio en las condiciones de calidad y 
oportunidad exigidas en el pliego.  

 
6. Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, el proponente participante acuerda:  
 
a) Los pagos a agentes y otros terceros estarán limitados a una compensación razonable por servicios 

claramente asociados al negocio.  
 
b) En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento calificados para tal efecto por el Árbitro 

establecido en el numeral 7 de este documento, el proponente involucrado o el participante adjudicatario 
se comprometen a poner a disposición del Árbitro si así lo exigiere, toda la información sobre pagos 
efectuados a terceros relacionados con la preparación de la propuesta y/o con el contrato y sobre 
beneficiarios de los mismos, y toda la documentación relacionada con el contrato. En caso de tratarse 
de información que puede considerarse reservada, el árbitro deberá comprometerse a respetar dicha 
reserva. 
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c) Al finalizar la ejecución del contrato, el representante legal del proponente adjudicatario certificará 
formalmente que no se han pagado sobornos u otras comisiones ilícitas con el fin de obtener o retener 
el contrato. El estado final de cuentas incluirá breves detalles de los bienes y servicios suministrados 
que sean suficientes para establecer la legitimidad de los pagos efectuados.  

 
7. Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso frente a 

eventuales incumplimientos de los compromisos de carácter ético adquiridos por los funcionarios y por 
los participantes, se pronunciará un árbitro denominado “Defensor para la Transparencia”, cuyos fallos 
serán en equidad al amparo de lo dispuesto en las Leyes 446 de 1998 y 1564 de 2012 o aquellas que 
las modifiquen, complementen o sustituyan.  

 
De las materias relacionadas anteriormente conocerá el árbitro por solicitud de la UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES, del Programa Presidencial de Lucha 
contra la Corrupción, o por manifestación de alguna de los participantes.  

 
Dicho árbitro deberá tener las mismas calidades que dispone la Constitución Nacional, para ser 
magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y será seleccionado de la lista de 
árbitros de la Cámara de Comercio de Bogotá, mediante el sistema de sorteo público. 

 
8. Si un proponente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado culpable 

por parte del árbitro se generarán además de los procesos contemplados en la legislación colombiana 
u otra legislación que cobije el proceso de contratación, los siguientes efectos jurídicos:  

 
a) Si el proponente que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso, cualquiera de las partes del 

presente documento podrá solicitar ante el juez competente la nulidad absoluta del contrato con 
fundamento en que el mismo adolece de una causa lícita. 

 
b) El contrato estatal terminará por causa imputable al contratista. El participante que hubiere incumplido 

los compromisos de no soborno derivados del presente documento se obliga incondicional e 
irrevocablemente a aceptar la terminación del contrato por causa imputable al mismo, en el momento 
en que el árbitro declare el incumplimiento de los compromisos referidos, y a asumir las consecuencias 
contractuales que se deriven de tal terminación.  

 
c) Una pena económica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a título de estimación 

anticipada de perjuicios a favor de los demás proponentes que participaron en el proceso de 
contratación y que no hubieran incumplido los compromisos consignados en el presente documento. Si 
hubiere más de un proponente el valor referido se repartirá en partes iguales entre dichos proponentes.  

 
d) Abstenerse de participar en procesos de contratación de cualquier naturaleza de entidades públicas de 

la República de Colombia, que se lleven a cabo durante un periodo de cinco (5) años.  
 
e) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente acuerdo se entenderá 

incluido dentro de las cláusulas del contrato que vaya a ser suscrito con el proponente favorecido, como 
una causal de terminación anticipada del contrato por causa imputable al contratista, derivada del fallo 
del árbitro en la cual se comprueben faltas graves a los compromisos contenidos en el presente Pacto.  

 
El efecto jurídico señalado en los subnumerales a) y b) de este numeral será aplicable solamente al 

proponente adjudicatario. Los efectos jurídicos previstos en los subnumerales c) y d) aplicarán al 
proponente adjudicatario o al cualquiera de los proponentes.  
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ANEXO PACTO DE TRANSPARENCIA 
 

        Proceso de Selección de Mínima Cuantía No. 012-UAE-JCC-MIC-2026 
 

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la firma de la carta de 
presentación de la propuesta, el Proponente se compromete a: 

 

i. Cumplir estrictamente la ley aplicable. 
ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratación de manera que siempre 

produzcan los efectos buscados por las mismas. 
iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el proceso 

de Contratación. 
iv. Igualmente acepta que, durante la evaluación de las propuestas del proceso de contratación, primen 

los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia. 
v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de contratación, así como 

realizar estudios y análisis propios, bajo su responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar 
con los elementos de juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica relevante y 
necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el 
propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el proceso 
de contratación y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones 
contenidas en el Contrato, así como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este. 

vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, con los 
encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la información del 
proyecto y presentar la respectiva propuesta. 

vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratación, con otros 
proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 

viii. Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el proceso de 
contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio. 

ix. Actuar con lealtad hacia los demás proponentes, así como frente a la entidad y abstenernos de utilizar 
herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratación. Igualmente, las observaciones al 
proceso de contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán presentadas 
oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la selección. 

x. Abstenerme de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás proponentes y sus 
propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente 
permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte 
de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejarán a inmediata 
disposición de la entidad para corroborar tales afirmaciones. 

xi. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las propuestas, argumentos carentes de 
sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del 
proceso de selección. 

xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra únicamente 
cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la entidad. En 
caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos 
de la ley aplicable. 

xiii. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o jurídicas, ni 
referirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente 
debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratación 
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xiv. Solicitar o remitir a la entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información utilizando 
solamente los procesos y canales previstos en el proceso de contratación. 

xv. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza a 
ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en 
primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicación o con 
ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del contrato, sin perjuicio del 
régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución 
y en la ley. 

xvi. Exigir a mis empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un 
pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los 
involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución del contrato. 

xvii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o 
promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones 
sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el proceso de contratación ni 
durante la ejecución o liquidación del contrato. 

xviii. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia 
política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la entidad 
tome respecto de procesos de contratación estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o 
terminación. 

xix. No contratar ni ofrecer dádivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio 
económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la entidad o sus asesores, o del equipo 
estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información privilegiada, relacionada con 
el proceso de selección. 

xx. Dar conocimiento a la entidad y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja 
o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante el proceso de contratación o con 
cargo al contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u 
otorgados. 

xxi. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la entidad, cualquier 
solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, 
efectuada por proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o 
contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados 
en la estructuración, manejo y decisiones del proceso de selección, de manera previa, concomitante 
o posterior al mismo, que tengan la intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con 
la adjudicación. 

 

 
 

Nombre: FRAY ANDRÉS MIGUEL CASALETH FACIOLINCE, OFM 

Cargo: Rector / Representante legal 
 
Documento de Identidad: 19.769.706 

Correo electrónico: cps.director@usbbog.edu.co  

 

 
¡Antes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente! 

 

Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301• PBX: (60) (1) 644 4450 • Bogotá D.C. • Colombia 
www.jcc.gov.co 

 

 

mailto:cps.director@usbbog.edu.co
http://www.jcc.gov.co/

	ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
	Entre la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES y ANDRES MIGUEL CASALETH FACIOLINCE  identificado(a) con CC XCE    PA expedido(a) en MOMPOS en nombre de UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA SEDE BOGOTÁ, con número de NIT 890.307.400-1 c...
	SE CITAN ALGUNAS NORMAS QUE SIRVEN DE REFERENCIA, SIN PERJUICIO DE AQUELLAS QUE LAS ADICIONEN, MODIFIQUEN, COMPLEMENTEN O DEROGUEN Y POR LA CUAL, EN CASO DE INCUMPLIMIENTO SE PODRÁ INICIAR ACCIÓN ADMINISTRATIVA, FISCAL, DISCIPLINARIA O PENAL DE ACUERD...
	CÓDIGO DE REGIMEN POLITICO Y MUNICIPAL - LEY 4 DE 1913
	POR LA CUAL SE ORDENA LA PUBLICIDAD DE LOS ACTOS Y DOCUMENTOS OFICIALES - LEY 57 DE 1985
	CÓDIGO PENAL COLOMBIANO - LEY 599 DE 2000
	POR LA CUAL SE DICTAN LAS DISPOSICIONES GENERALES DEL HÁBEAS DATA Y SE REGULA EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN BASES DE DATOS PERSONALES, EN ESPECIAL LA FINANCIERA, CREDITICIA, COMERCIAL, DE SERVICIOS Y LA PROVENIENTE DE TERCEROS PAÍSES Y SE D...
	POR LA CUAL SE DICTAN DISPOSICIONES GENERALES PARA LA PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES - LEY ESTATUTARIA 1581 DE 2012
	POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA LA LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA NACIONAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES – LEY ESTATUTARIA 1712 DE 2014
	CONFORME A LO ANTERIOR FIRMA: PROMETIENTE:
	COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

