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Generalidades: 

1) El Proponente deberá diligenciar el Formato dependiendo del tipo de persona al que corresponda. 

2) Los siguientes documentos constituyen solo un modelo, su contenido podrá ser modificado por los 

proponentes, siempre y cuando cumpla con los requisitos mínimos establecidos en la normatividad 

legal y con las condiciones exigidas por la entidad las cuales se encuentran reguladas en el proceso 

de selección. 

3) El documento deberá estar suscrito por el representante legal, el representante legal, revisor fiscal o 

persona natural, según lo señale la ley. 

4) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas 

administradas por Colombia Compra Eficiente. 

5) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse por la entidad de conformidad con lo 

establecido en las tablas de retención documental de la entidad. 

6) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 

7) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

8) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento 

de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o 

suscripción del mismo. 

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 
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NOMBRE DEL FORMATO 

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
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CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
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CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES 

 

NOTA 1. Señor proponente, usted debe eliminar LAS DOS PRIMERAS HOJAS de este formato y, de igual 

forma, las notas aquí establecidas. 

NOTA 2. El contenido que se encuentra en color diferente a negro se diligencia según corresponda. No se debe 

alterar o modificar el resto del contenido. 

 

[El documento contiene el formato para persona natural y jurídica. Se debe utilizar el formato adecuado 

dependiendo la naturaleza de la persona que representa] 

 

FORMATO CERTIFICACIÓN POR PERSONA JURÍDICA 

(ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002) 

 

El suscrito SARA SOFIA GRANADOS MONTOYA, identificado con cédula de ciudadanía nro. 1.052.837.897 de 

Duitama y tarjeta profesional nro. N/A de la Junta Central de Contadores de Colombia N/A, certifico que la sociedad 

RENACEMOS Y EVOLUCIONAMOS RENEVOLM SAS, identificada con NIT. 901.804.698-1 en mi condición de 

Representante legal de la referida empresa, debidamente inscrita en la Cámara de Comercio de Duitama; luego de 

examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia y los estados financieros de 

la compañía, bajo la gravedad de juramento certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones 

y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 

Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 

2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983). 

 

Los referidos aportes fueron pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses, contados a partir de la fecha 

de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la 

Ley 789 de 2002.  

 

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007. 

La presente se expide en Duitama, el 16 de marzo de 2026. 

 

Firma: _________ ______________ 

Nombre: SARA SOFIA GRANADOS MONTOYA 

C.C No. 1.052.837.897 de Duitama 

Cargo:  REPRESENTANTE LEGAL 

CONTADOR PÚBLICO  

                  
FIRMA ______________________  
NOMBRE: SEGUNDO PINZON 
CC N.º. 74.365.807 de Cerinza  
Tarjeta Profesional N.º. 167142-T  
 


