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FICHA METODOLÓGICA 

1. INFORMACIÓN GENERAL 

 

Contrato Interadministrativo: 
8418986 del 2025 entre la Secretaría de Distrital de Salud y el 
cabildo Ambika Pijao 

Componente 2: 
Componente Diseño de la Estrategia Diferencial en Salud Propia - 
Alistamiento y Planeación para el diseño de la estrategia diferencial 
en salud propia 

Acción 9: Diseño de Estrategia Diferencial en Salud Propia 

Nombre de la actividad: Círculo de la palabra  

Equipo Indígena:  

Objetivo:  

Generar un espacio de diálogo intercultural y participativo, mediante 

el círculo de la palabra, para socializar la estrategia de salud propia 

con la comunidad indígena, presentando sus acciones y alcances, 

y recogiendo percepciones, recomendaciones y validaciones que 

permitan asegurar su pertinencia cultural, fortalecer su 

implementación y promover la corresponsabilidad comunitaria en el 

cuidado del bienestar integral. 

Número de participantes:  

 

2. DESARROLLO 

Con el fin de plasmar la particularidad en el accionar de cada pueblo a continuación se refleja el 

desarrollo planteado. 

 

Tipo de espacio: El círculo de la palabra se emplea como un espacio comunitario e intercultural para 

presentar, analizar y validar una estrategia de salud propia junto con la comunidad indígena. Esta 

metodología permite que la socialización no sea un ejercicio unidireccional, sino un proceso dialogado 

donde la palabra circula con libertad, respeto y equilibrio, garantizando que todas las voces sean 

escuchadas y que la estrategia responda verdaderamente a las necesidades, prácticas y cosmovisiones 

del pueblo. 

 

El encuentro inicia con una armonización de apertura, guiada según los usos y costumbres, con el fin de 

preparar espiritualmente el espacio y disponer a los participantes para la escucha profunda y el diálogo 

respetuoso. Posteriormente, se presenta de manera clara el propósito del círculo: socializar la estrategia 

de salud propia, explicar sus acciones, alcances y orientaciones, y recoger la palabra de la comunidad 

para fortalecerla y asegurar su pertinencia cultural. 
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Durante el desarrollo del círculo, el equipo de salud expone la estrategia de forma comprensible y 

contextualizada. Luego, se abre la palabra a las autoridades, sabedores, familias y participantes para 

que expresen sus percepciones, inquietudes, recomendaciones y validaciones. Este intercambio permite 

comprender cómo la estrategia dialoga con las prácticas ancestrales, los saberes medicinales y las 

dinámicas comunitarias. 

 

El círculo también cumple una función de evaluación comunitaria, pues permite identificar ajustes 

necesarios, aspectos que requieren mayor claridad y elementos que deben fortalecerse para su 

implementación. La palabra que se teje colectivamente orienta la toma de decisiones y promueve la 

corresponsabilidad entre la comunidad y el equipo técnico. 

 

Dado que estos espacios suelen extenderse por varias horas, se contempla un momento de pausa con 

alimento propio, lo cual aporta al bienestar de los participantes y mantiene el equilibrio del diálogo según 

los usos y costumbres del pueblo. 

 

El encuentro finaliza con una armonización de cierre, en la que se agradece la participación, se 

comparten palabras finales de reflexión y se reafirman los compromisos colectivos para avanzar en la 

implementación de la estrategia de salud propia. Este cierre devuelve equilibrio y fortalece el tejido 

comunitario, reafirmando que la socialización ha sido un proceso respetuoso, participativo y 

culturalmente significativo. Este será un único circulo de la palabra con estos actores y preguntas que 

se registran más adelante. 

 

Participantes a convocar: Cada equipo convocará participantes de los tres actores definidos en el 

mapa de actores, con el propósito de garantizar una visión amplia, equilibrada y diversa durante el 

desarrollo del círculo de la palabra. Esta selección permitirá recoger las perspectivas, conocimientos y 

experiencias de cada tipo de actor involucrado en la estrategia de salud propia indígena. 

 

La participación de estos tres grupos (Actores Internos del Cabildo, Actores Institucionales y Actores 

Comunitarios) asegurará que el diálogo incluya miradas complementarias, tanto desde el saber ancestral 

como desde la gestión técnica y las responsabilidades institucionales. El objetivo es contar con una 

muestra que refleje la pluralidad del proceso, permita identificar necesidades reales desde diferentes 

niveles de actuación y contribuya a la construcción colectiva de acuerdos y orientaciones para fortalecer 

la estrategia de salud propia indígena. 

 

3. PREGUNTAS PARA DIALOGAR 

1. ¿Cómo perciben la propuesta de estrategia presentada? 

2. ¿Qué elementos consideran más relevantes o acertados dentro de la propuesta? 

3. ¿Qué aspectos necesitan mayor claridad, explicación o profundización? 

4. ¿La estrategia es viable de implementar en el territorio tal como está planteada? 

5. ¿Qué modificaciones consideran necesarias para que la estrategia responda plenamente a las 

necesidades de la comunidad? 
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4. ROLES 

En la siguiente tabla se asocia las funciones mínimas a realizar por cada uno de los perfiles, no obstante, 

en el accionar pueden surgir nuevas que deberán ser contempladas y organizadas por el equipo 

indígena.   

 

Antes de la actividad 

Perfil Función Descripción  

Profesional 
en Salud 

Matriz de fuentes secundarias 
e identificación de instrumento 

Realizar identificación y registro de las fuentes 
secundarias con el fin de obtener información para 

complementar esta actividad e identificar este 
instrumento para poder darle manejo y alimentarlo 

según sus necesidades. 

Técnico en 
Salud 

Alistamiento de registros de 
información  

Realizar alistamiento de la documentación 
requerida para el registro de información primaria 

Sabedor 
Adquisición de insumos 

ancestrales y preparación el 
tema 

Compra, preparación y soporte de datos de los 
insumos ancestrales para la medicina propia y 

preparación del tema para dialogar en el espacio 

Partera 
Adquisición de insumos 

ancestrales y preparación el 
tema 

Compra, preparación y soporte de datos de los 
insumos ancestrales para la medicina propia y 

preparación del tema para dialogar en el espacio 

Enlace en 
salud 

Convocatoria y asignar 
espacio 

Realizar convocatoria con anterioridad a los 
participantes destinados y gestionar el espacio 

donde se realizará la actividad.  

Durante la actividad 

Perfil Función Descripción  

Enlace en 
salud 

Registro de asistencia 
Diligenciamiento del formato de listado de 

asistencia  

Enlace en 
salud 

Registro de fotos, video y 
grabación de voz 

Documentación de fotografías, videos y/o 
grabación de voz de la actividad 

Enlace en 
salud 

Logística del espacio 
Gestión del espacio con relación a sillas, 

mesas, video beam, computador, micrófono, entre 
otros 

Enlace en 
salud 

Compartir de alimento propio Proporcionar el alimento propio a los participantes  
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Medico 
ancestral 

Guía Ancestral 
Orienta el diálogo desde el saber ancestral y 

espiritual 

Medico 

ancestral 
Armonización  

Práctica espiritual que buscan equilibrar 
las energías entre los participantes, los espíritus, 

los ancestros y la madre naturaleza. 

Partera Guía Ancestral 
Orienta el diálogo desde el saber ancestral y 

espiritual 

Partera Armonización  
Práctica espiritual que buscan equilibrar 

las energías entre los participantes, los espíritus, 
los ancestros y la madre naturaleza. 

Profesional 
en salud 

Moderador 
Orienta el diálogo y asegura dar alcance a todas 

las preguntas propuestas en la ficha metodológica  

Técnico en 
salud 

Registro de información  
Documenta los aportes de cada participante de 

manera fiel, sin interpretarlos, modificarlos o emitir 
juicios sobre ellos. 

Después la actividad 

Perfil Función Descripción  

Enlace en 
salud 

Registro de formato de 
insumos ancestrales 

Teniendo en cuenta la información suministrada 
por el sabedor y la partera realizara el 

diligenciamiento del formato con la información 
requerida 

Técnico en 
Salud 

Registro de matriz de fuentes y 
Verificación de soportes 

audiovisuales 

Diligenciamiento de matriz de fuentes primarias 
siguiendo las indicaciones del profesional en salud 

y Verificación y organización de los soportes 
audiovisuales recopilados 

Equipo de 
salud 

Análisis de información 
Analizar la información recogida con el 
instrumentos y soportes audiovisuales 

Equipo de 
salud 

Resultados 
Registro y presentación de los resultados 

obtenidos durante todo el proceso. 

 

5. EXPECTATIVAS  

Quien Opinión 

 
 

Participantes del círculo de la palabra 

Que las y los participantes compartan sus ideas, 
preocupaciones, acuerdos y desacuerdos 
respecto a la propuesta de estrategia y las 
necesidades del pueblo. La diversidad de 
miradas es fundamental para enriquecer el 
análisis. 
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Se espera que revisen colectivamente si la 
estrategia es coherente con la cosmovisión, las 
prácticas ancestrales y los procesos comunitarios 
en salud, así como con las dinámicas del 
territorio. 
 
Se espera que quienes participan comprendan 
que su voz ayuda a definir un camino común para 
fortalecer la salud propia, el bienestar espiritual, 
la sanación y la armonización del territorio. 

 


