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UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA

Santa Marta D.T.C e H.

DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

+l 14 DESCRIPCION .

CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL EN ENFERMERIA DE OCHO (08)

HORAS PARA LABORAR EN LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
MAGDALENA,

88, .| GENERAL DEL CLASIFICACH o
F'" ' OBJETO UNSPSC | lucto.
SERVICIOS DE
SERVCIOS PRACTICA
85101600 PRESTADORES DE. ENFERMERIA
B DE SALUD | ENFERMERIA SERVIGIOS DE SALUD
La Presente Contratacién Asciende a la Suma de: DIECISIETE MILLONES .
QUINCE MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS ($17.015.260,00). MCTE. PARA
12  VALOR LA VIGENCIA 2020-2021.
. o ' A —
ESTIMADO No. OBJETO MENSUALES | DELCONTRATO | Gomtamias ® | vieENCiA
PROFESIONAL
1 EN $2.686.620,00 | $17.015.260,00 (08) HORAS 2020-2021
ENFERMERIA ‘ -- . .
Certificados expedidos por fa responsable plan anual de adquisiciones en la Unidad.
o Prestadora De Salud Magdalena distribuidos de la siguiente forma:
e , Nro. . S N N I U T , - :
}:111.3 CERTIFICACIO PRESUPLEBTAL Jlande | FECHA | RECURSO ~_D§:£S%'§%%‘gﬁﬁ" DESCRIPCION - VACOR TOTAL
| NPLAN DE = : - - /

5 o * OTROS 411 PROFESIONAL | $1.343.310,00
A COMPRAS, PRSEER;III(C):LIOA?_ES 18/11/2020 18 02-02-02-008-03-09 S v ——
E ¥ TECNICOS % ENFERMERIA | ¢15 671.950,00

| hee ToTAL $17.015.260.00
- CONTRATOS DE F’RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION,
! 1.4 CLASEDE O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN ENCOMENDARSE A
: CONTRATO DETERMINADAS PERSONAS NATURALES, NORMADO POR EL ARTICULO 2.2.1.214.9DEL
N DECRETO 1082 DEL 26/05/2015,
. . 15 PERFILY PERSONAL PROFESIONAL TITULADO EN ENFERMERIA PARA LO CUAL DEBERA
l ‘ CA.LIDAD DE LOS APORTAR DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA FORMACION ACADEMICA Y LA
' ' PROPONENTES EXPERIENCIA LABORAL; (DIPLOMA Y CERTIFICADO QUE ACREDITE CARRERA

PROFESIONAL) ‘

'l 1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

! i

LA POLICIA NACIONAL - POLICIA” METROPOLITANA DE SANTA MARTA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
MAGDALENA requiere para seguir dando cumplimiento a su mision en la prestacion de Servicics Médicos Asistenciales a
| través de los diferentes profesionales como Io es la practica medica en sus diferentes especialidades la realizacion del
o proceso de ceniratacion de! personal de profesionales para laborar en la Unidad Prestadora De Salud Magdalena.

El profesional en ENFERMERIA a nivel de apoyo a la gestion realizara intervenciones de consulta de Promocion y Prevencion
de la salud, servicio de enfermeria en la consulta mediante la practica de exdamenes, formulacion de diagnosticos, prescripcién
de tratamientos, realizacion y/o prescribir procedimienios especiales para ayuda en el diagnéstico y manejo del paciente,
realizacion de Interconsultas y remision de pacientes a medicina general, nutricion y dietética, psicologia y trabajo social,

A

CODIGO: 2BS-FR-0004
Version: 7

|
1
i
|
|

1 Aprobado 15-01-2016




Pagina 2de 12 , :
: PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

| CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 15-01-2016 FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE

VERSION: 7 ESTUDIOS PREVIOS POLICIA NACIONAL

induccion de la mujer gestante y la mujer en edad fértil, liderara el programa de familia gestante y pianificacién familiay
través de la captacion temprana e identificacion de necesidades con el fin de prevenir, evitar complicaciones, riesggs
embarazos no deseados por parte de la mujer, en el control prenatal toda lo gue incluye la norma e instructivos dé la
institucién correspondiente a familia gestante.

LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA NO posee personal profesional asistencial en Enfermeria de planta
para suplir la necesidad existente ya que son transversales a los diferentes procesos del apoyo y la gestion de Area de ¥
Sanidad y reaiizar las actividades del proceso al servicio de los diferentes usuarios del sistema de salud de La Unidad
Prestadora De Salud Magdalena. E! servicio de los profesionales se hace necesario, se requiere realizar el proceso de
contratacion, esto hace que se continde con las fases de atencién de PROMOCION DE LA SALUD, Y PREVENCION,
DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO y REHABILITACION DE LA SALUD. i

Dentro de la prestacion de ios servicios de salud, existe el proceso de REFERENCIA Y-CONTRAREFERENCIA gue es
transversal al proceso a la prestacién de los servicios de cada profesional, toda vez que se hace necesario hacer vigilancia
sobre la pertinencia en el correcto uso del PLAN DE BENEFICIOS establecido en la normatividad general y especifig

a de 13, i
DISAN. T i

LA POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA - UNIDAD PRESTADORA DE !SA ULR
MAGDALENA requiere la contratacion de personal profesional para el apoyo y la gestién, para realizar la evaluacién de la
pertinencia en el correcto uso dei PLAN DE BENEFICIOS establecido en la normatividad general y especifica de la DISAN
Los profesionales deben propender per garantizar ia accesibilidad universal de los usuarios del SSPN a los servicios de salud
con oportunidad, integralidad, eficacia, eficiencia y racionalidad. E! control de la pertinencia en correcta utilizacion” de los
PLANES DE BENEFICIOS a los usuarios de la Policia Nacional, incluyen:

a. Cumplimiento de los principios de uso racional logico y técnico cientifico de los recursos asignados

b. Entregar al usuario en forma oportuna, accesible, suficiente y continua la prestacion de los servicios de saiud integrales. |

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN-LA MODALIDAD DE SELECCION.

El contrato se adelanta bajo ia modalidad de contratacién directa, conforme a la normatividad contenida en el Articulo 32,
numeral 3, Ley 80 de 1993.CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. Son contratos de prestacion de servicios los que
‘celebren las entidades estatales para realizar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidd
Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con persdnai ¥
planta o requieran conocimientos especiaiizados. En ningin caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciong
sociales”. N K

Articulos 2 °, numeral 4, literales h) de la Ley 1150 de 2007 y de acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto No. 1082 del |
2015 que establece “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la ) m
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido o
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita’.

3.CRITERIOS DE SELECCION.
3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.

Los factores de verificacion técnicos estan descritos en el Anexo. N° 1

3.1.2  Experiencia Proponente en producir o comercializar el bien ylo ofrecer el servicio. ‘
ENFERMERIA_: Titulo universitario en Enfermeria, experiencia laboral superior a 12 meses o servicio social obligatorio, segu
establecido mediante Resolucion No. 125 del 08/08/2020 “Por ia ‘cual se fijan requisitos y honorarios para los contrqitos de|
prestacién de Servicios”. ' S

) | iy
El profesional seleccionado cump!e'con los requisitos exigidos por La Unidad Prestadora De Salud Magdalena, certificacion |
expedida por el Jefe de Talento Humano de La Unidad Prestadora De Salud Magdalena y segun lo dispuesto por la Direccion
de Sanidad. o .

-~

Este aspecto se verificara en el Anexe 1 especificaciones técnicas minimas.
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i ‘31‘1.2J1 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

b ' .
Educacién recibida en entidades educativas debidamente reconocidas ante el Ministeric de Educacién. Asociada a los niveles de
primaria, secundaria, técnica, tecnolégica, profesional-universitaria, especializaciones, maestrias y doctorados.

4 CONDICIONES DEL CONTRATO.
41 LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS,

La prestacién de servicios profesionales a contratar, se realizara en el Area Asistencial de los Establecimiento de Sanidad

Policial Primario Nuestra Sefiora del Rosario, y/o en el Establecimiento de Sanidad Policial Primario Santa Marta, de la Unidad
Prestadora de Salud Magdalena, enla ciudad de Santa Marta.

4.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO.

| | .

eguh lo establecido mediante Resolucién No. 125 de fecha 08/04/2020 por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios
para jos contratos de prestacion de servicios, a los contratistas segun las horas contratadas, se ejecutaran el contrato por un
termino de OCHO 08 HORAS diarias, CUARENTA Y CUATRO (44) HORAS semanales y CIENTO NOVENTA (190) HORAS al
les, presentando la oferta de servicios de los turnos a través de una AGENDA (Macro agenda). La jornada debe desarrollarse
dentro de los horarios en los que las los Establecimiento de Sanidad Policial Primario Nuestra Seficra del Rosario y el
E‘ L Estabiecimiento de Sanidad Policial Primario Santa Marta lo tengan dispuesto para atender a los usuarios. '

' , 4.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo para la prestacion del servicio objeto del presente contrato, en el que el contratista debe cumplir con la prestacién del
_ servicio, iniciara a partir de la aprobacién de la garantia unica (pélizas); por quince (15) dias vigencia 2020 y cinco (5) meses y
3 veinticinco (25) dias vigencia 2021, para un total de seis (6) meses y diez (10) dias

Ef 44 FORMA DE PAGO.
'i' L El pago del presente contrato lo efectuara LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA — UNIDAD PRESTADORA DE

ALUiD MAGDALENA . se obliga a pagar el valor del presente contrato al CONTRATISTA en contados, que se pagaran por
! en%ualidades vencidas 0 su equivalente por fracciones de mes segun el taso con fundamento en la Resolucién de honorarios

N? 125 de fecha 08/04/2020 “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacién de servicios
35i;

;‘v ! f . - L ‘ Horas Prestacion.Servicio S - . |
,;; P No. Denominacidn " Dia_ | Semaha |  Mes ‘ Honorarios Mes 3
i I ENFERMERIA 8 | 44 190 $2.686.620,00 |

JTEMS | - .. TIEMPO EJECUTADO ViGE RAPAGAR . .

1 15 dias mes de diciembre 2020 $1.343.310,00

Enerc 2021 $2.686.620,00

-3 | Febrero 2021 $2.686.620,00

. c 4 1 Marzo 2021 $2.686.620,00
o . 5 | Abril2021 $2.686.620,00
& T8 Mayc 2021 - - $2.686.620,00
7. | 25 dias mes de junio ‘ ] $ 2.238.850,00

L VALOR TOTAL $ 17.015.260,00

15 SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrate sera un funcionaric de la Unidad Prestadora de Salud o guien con posterioridad delegue el ordenador
del gasto, es quien verificara {a ejecucién idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones
- asignadas para el efecto en la Resolucion No. 3256 del 16 de Diciembre de 2004. Capitulo 12 Resolucién 0090 del 15 enero de

2018. .
CODIGO: 2BS-FR-0004 3 Aprobado 15-01-2016
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4.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el anexe N° 3.
4.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

Las obtigaciones del.contratante estan descritas en el anexo N° 4

5 . ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
Estimacién, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias estan descritas en el anexo 5.

Para prestacién de servicios profesionaies se debe anexar, los siguientes documentos adicionalmente.

PERSONA NATURAL: ‘ -

Y

Y

NVYY YV Y YV AU S G 8

A |

CODIGO: 2BS-FR-0004 4 : Aprobado 15-01-2016
Version: 7

Constancia de idoneidad y experiencia, expedida por el Responsable de Talento humano de la unidad.

Constancia del Jefe de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena, donde certifica que en la planta de
personal no existe personal con el perfil solicitado disponible.

Propuesia o Carta de ofrecimiento de Servicios.

Hoja de vida en el formato de la Funcion Puablica con la declaracion de bienes y rentas.

Documentos que acrediten la formacion académica y la experiencia; (Diploma o certificado que acredlte carrera profesio al)
Cenrtificacion expedida por una entidad de formacion con reconocimiento y aprobada para el entrenamiento y reanimacjé
basica yfo avanzada. _ | |
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania o

Tarjeta profesional y/o Resolucién expedida por la secretaria de Salud.

Certificado de antecedentes penales vigente.

Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud. )

Constancia afiliacion Fondo de Pensiones. (si es pensionado allegar copia de resolucion)

Manifestacion escrita del confratista de su intencién de afiliarse o no al Sistema de Riesgos Profesionales;
Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

_ il T

“._,
said

x

PR

.Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccion de impuestos y Aduanas Nacionales

DIAN. _ :
Formulario de Beneficiario Cuenta y certificacion Bancaria sobre cuenta activa. ;
Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el
Estado.

Certificado vigente atencidn a victimas de violencia sexual.

C

[ ! .\‘=
C ' b

Capitan. GUSTAVO ADOLFO VENEGAS VELASQUEZ
Jefe Unidad Prestadora De Salud Magdalena

ETH JIMENEZ OLAYA
+ S Previos

Elaborado: Patrullera,
Estru
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|1. | IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

ANEXO 1 :

CONDICIONES TECNICAS

PERFIL Y CALIDAD DE
LOS PRCPONENTES

Persona Natural con formacién académica en Enfermeria y con experiencia
superior a DOCE (12) MESES, seguln lo establecidc mediante Resolucion No.
125 de fecha 08/04/2020 por la cuai se fijan los requisitos minimos y honorarios
para los contratos de prestacion de servicios.

1.1 HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

T . i Teni
. i No. | Denominacion - Horas Prestacién Servicio Honorarios Mes
. I ! Dia | Semana | Mes -
: 1] ENFERMERIA 8 | 44 ] 190 $2.686.620,00
El
l}i y 1.2 ACTIVIDADES PROGRAMADAS
" ACTIVIDADES ACTIVIDAD HORAS CANTIDAD . ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN
ASISTENCIALES ESPECIFICA SEMANA POR MES PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA
. CONSULTA
S TA PROCEDIMIENTO
e e _ ADMINISTRATIVO
i Prestacion de servicios de enfermeria a los usuarios que lo
I requieran y sean agendados, realizar los procedimientos de
i ! ' promocién y prevencién de la salud del drea segin las érdenes
' : CONSULTA 44 190 meédicas, Ingresar las actividades y procedimientos realizados a
C.E PROMOQCION Y los usuarios en SISAP vy presentar toda la informacién
PREVENCION estadistica bajo su responsabilidad incluyendo la entrega de
H ’ turnos y la dotacion y suministros bajo su responsabilidad.
i PROCEDIMIENTO
i REFORMULACION
S ADMINISTRATIVO
: : CONSULTA
3 ! URGENCIAS PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO

I CIRUGIA

PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO

CONCURRENCIA Y
PERTINENCIA

PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO

APOYO

‘9 PROCEDIMIENTO
i il DIAGNOSTICO ABMINISTRATIVO
TAPDYO CONSULTA
TERAPEUTICO ADMINISTRATIVO

CONSULTA
MEDICINA LABORAL -2 i

CODIGO: 2BS-FR-0004
Version: 7

Capitan. GUSTAVO ADO:_éF

Elaborado: Patrullera, J
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Jefe Unidad Prestado

Estructurado Estudios Previos

O VENEGAS VELASQUEZ
De Salud Magdalena

ETH JIMENEZ OLAYA
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ANEXO No. 2

CERTIFICACION DE NECESIDAD.

En mi calidad de Jefe Grupo Prestador de Atencion en Salud GUPAS, manifiesto con la suscripcion de estal
CERTIFICACION, que consultado y verificada la Planta de Personal, no se cuenta con el personall
profesional con el perfil en ENFERMERA que demanden los servicios ofertados para suplir la necesidad y
por tal razén la contratacion de los servicios mediante estos profesionales, se estara supliendo la necesidad

existente actual para el apoyo y la gestion de la Unidad Prestadora De Salud Magdalena. 5

Se expide la presente certificacion , a los 23 dias del mes de Noviembre de 2020 en Santa' Marta D.T.C.H

Atentamente, ' !

LEJANDRO PRIETO GUTIERREZ
r de Atencion en Salud GUPAS ( E) i

CODIGO: 2BS-FR-0004 5] : Aprobado 15-01-2016
Version: 7 -




i i Pagma 7 de 12
CODIGO ZBS FR-0004

FEC“A 15-01-2016 FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE

PR TR

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

VERSION: 7 ESTUDIOS PREVIOS  POLICIA NACIONAL

1l

hadi

"ANEXO No. 3 .

w

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Firmar el contrato para conformar los mecanismos de cobertura que amparan el presente contrato.

Cumplir con el Objeto del contrato.

El contratista cuando en ejercicio de su profesion deba prescribir actividades y procedimientos médicos y medicamentos
debera acogerse a los Acuerdos 02 de 2001, 042 de 2005 y 046 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y
de Policia Nacional y a las Guias de Manejo establecidas y que se establezcan en la Direccidn de Sanidad de la Policia
Nacional cuando a ello haya fugar.

Responder en los plazos que la Policia Nacional - Policia Metropolitana de Santa Marta — Unidad Prestadora De Salud
Magdalena establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que {e formule.

Cumplir cabaimente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales. (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de ésta obligacion es requisito indispensable para la
realizacion de cualquier pago.

Ponsmunr en debida forma y aportar al (Grupo de contratos de la Policia Metropoiitana de santa Marta), dentro de los tres
{3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato la Garantia Unica mediante las pdlizas que va amparar el presente
gontrato.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por
cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la administracién o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuandoe por fuera de ia ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algun‘

acio o hecho, el contratista debera Informar de tal evento a la Policia Metropolitana de Santa Marta — Unidad Prestadora De
Salud Magdaiena y a las autoridades competentes para que se adopte ias medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con ei fin de evitar traumatismos en el proceso
de ejecucion dei contrato.

. Restituir a la Policia Nacional - Policia Metropolitana de Santa Marta - Unidad Prestadora De Salud Magdalena los

elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo dei objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar
el contrato, en caso que se hayan suministrado elementos para prestar el servicio.

. Contribuir con el desarrolio y Orden de los estabiecimientos como el Establecimiento de Sanidad PoI:CIaI Primario Nuestra

Sefiora del Rosario y el Establecimiento de Sanidad Policial Primario Santa Marta de la Unidad Prestadora De Salud
Magdalena donde preste sus servicios, revisando y mejorando los procesos de atencidon a fin de ofrecer un servicio
gficiente y de calidad.a los usuarios.

2. Folaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econdmicos) incluida la propiedad

ntelectual y derechos de autor y elementos entregados por la Policia Nacional - Policia Metropolitana de Santa Marta -
Unidad Prestadora De Salud Magdaiena para la debida ejecucién de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines
y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la institucion a la terminacion dei presente contrato. Asi mismo,
se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcién del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo
estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cddigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y

Z0

Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al contratista para el desarrollo de las tareas objeto del presente

contrato, se hara mediante inventario, el cual tendra fecha de suscripcién la misma en que se inicie el contrato.

. Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.
. Ejercer su profesion con moral y ética.
. Hacer parte de los comités académicos, administrativos de casos especiales, estructuradores y de evaluacion de las

contrataciones administrativas que lleve a cabo la POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA
- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones
establecidas en el acto de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

. Rendir los informes que la POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA - UNIDAD

PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA requiera dentro de los plazos determinados
plicar el conocimiento profesional en las actividades a desarroliar, emitir conoeptos que se requieran.

8 Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bhajo su custodia o que por

cualquner ofra circunstancia deba conocer o manipular y respondera patrimoniaimente por ios perjuicios de su divulgacion
y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la Policia Nacional - Policia Metropoillana de Santa Marta -

Unidad Prestadora De Salud Magdalena, pacientes y demas personas con que tenga relacién con ocasidn de la prestacion
del servicio, observando la moral y las buenas costumbres.

CODIGO: 2BS-FR-0004 7 Aprobado 15-01-2016

Versién: 7
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20. EI contratista debera presentar Cinco (05) dias habiles antes de la fecha de terminacién del contrato, al supervisor del

21.

22,

23.

24,
25.

CODIGO: 2BS-FR-0004 8 Aprobado 15-01-2016

contrato un informe consoclidado sobre todas las actividades desarroliadas durante el término de su ejecucion, aSi mi
hara entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las tareas del objeto contractual. |
El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratade dando cumplsm;ento
normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacion con el Sistema de Gestién Integral | (M
CALIDAD Y SISTEDA).
Las demas obligaciones del contratista contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera ClVIl y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual. a
Gestion del cuidado directo al usuario que por su condicion clinica lo requiere, elaborar, analizar y supervisar el
diligenciamiento de los registros propios de Enfermeria, administrar efectivamente el recurso humano a su cargo,
supervisar diariamente el inventario del servicio, participar eén los aspeéectos de organizacion necésarios para el buen
funcionamiento del servicio, desarrollar actividades educativas en salud, participar en el desarrolloc de proyectos de
investigacion del area, asistir y participar en los Comités de salud en el paciente, valorar el estado del paciente con e! fin de
planear las aclividades de Enfermeria de acuerdo con la situacion clinica. -
Disponibiliadad para brindar atencion domiciliaria como enfermera profesional en el momento en que se requiera. i ﬁ
Disponibilidad de servicio en el evento en que se necesite su participacion en roles de tipo administrativos asistenciales
inhérentes a su cargo.

Versién, 7
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OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

disposicion del contratista los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion del objeto contratado.

1.) Poner a

o de contratacion estatal, asignar un supervisor a través de quien la Policia Nacional - Policia

1 2 Una vez se surta el proces
de Salud Magdalena mantendra la interlocucion permanente Y directa con el

Metropolitana de Santa Marta - Unidad Prestadora
cpntratista.

l
J Ejércer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supenvisor, exigiendole 1a ejecucion idonea y oportuna del

jeto a contratar.

hubiere

conocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
Unidad

) Adelantar las gestiones necesarias para el re
lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno @ la Policia Nagcional - Policia Metropolitana de Santa Marta -
Prestadora de Salud Magdalena sobre ia ocurrencia de hechos constitutivos de mora 0 incumplimiento.

5.) Pagar al contratista en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el

efecto.

nte las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que

6.) Tramitar diligenteme
dela suscripcion del contrato,

hayan surgido @ su cargo como consecuencia

7.) Recibir a satisfaccion los servicios que sean brindados por €l contratista, cuando estos cumplan CoR las condiclones
estableoidas y en especial las especificaciones U obligaciones contenidas en €l anexo técnico.

|
8l) Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien 6 servicio ¥ d

ntractual.

emas del contratista en desarrollo del objeto del

\

E . Capitan. GUSTAVO ADOLFO VENEGAS VELASQUEZ
- Jefe Unidad prestadora de Salud Magdalena-

RETH JIMENEZ OLAYA

Elaborado: Patruliera, JU
Previos

Estructurass

t
o ,
[§ .. ~ copico: 2BS-FR-0004 Aprobado 15-01-2016

by o SWersion: 7
% S ; '
N i -
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ANEXO No. 5

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En la definicidn de los parametros de mecanismos de coberiura de los riesgos deberan efectuarse dentro de los términos
definidos en el Decreto 1082 del 2015.

MECANISMO
DE
COBERTURA

CLASE DE
RIESGO

TIPIFICACION DE
LOS RIESGOS

ESTIMACION
DEL RIESGO

ASIGNACION
DEL RIESGO

VIGENCIA

-
JUSTIFICACION COBERTURA/ |-
VIGENCIA 5 '

Garantia
Unica

RIESGO
JURIDICO

Incumplimiento del
contrato

20% del Valor
del Contrato

Contratista

Vigente por un término
igual a la vigencia del
contrato  y  (60) dias
calendario mas.

Ampara el riesgo de moumpimiento |
durante la vigencia de! contrato y
(60) dias calendarioc mas.
estimacion del riesgo cwbre el 20%
del valor del contrato col uera
que se pretenda el pago ach 1
definitive de los perui ros
cause a la entidad en iog
terminos de la  Clausuls
pecuniaria

mis
Péhatl

Garantia
Unica

RIESGO
OPERATIVC

Caiidad del
yl/o servicio

bien

50% del valor
del Contrato

Contratista

Vigente por un términc
igual a la vigencia dei
contrato y u (1) afo mas.

Ampara el riesgo de mala califfad
‘de los bienes o servicios durante la
vigencia del contrate y el tempo
que cubre la garantia tecnica.
buscando resarcir el detnmento
causado a ja entidad durante ia
vigencia del contrato

Garantia
Unica

RIESGO
FINANCIERGC

Darios & terceros
por
Responsabilidag
civil extra-
contractual por la
ejecucion

Doscientos
salarios minimos
legales
mensuales
vigentes
{200smimv)

Contratista

Vigente por el término de
la vigencta del contrato

Ampara los dafios producidos por el
contratista con ocasion de Ia
ejecucion de contrato amparado, y !
seran beneficiarios tanto la entidad
contratante como los tercercs que
puedan resultar afectados por ia
responsabilidad extracontractual del
contratista o su subcontratista. La
poliza debera contener  como
minimo, en adicion a la ¢oberiurayjs
basica de predios, lahPores + o
operaciones fos amg fod
contemplados en el Decr%to 1 b
del 2015 i

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

- multa cuyo valor i !
la  no  constitucién I . §
dentro del térming y en se liquidara con la multa se aplicara por cada cuando e contratista no constituys &
RIESGO ; base en un cero . " dentro del término y en la forma :
muita la forma prevista en el s contratista dgia de retardo y hasta por . .
UURIDICO . punto dos (0.2%) . . prevista en el contrato 0 en alguno de :
contrato o en alguno de diez{10) dias o A o
- " del-  wvalor  del sus modificatorios, a poliza de garantia
sus  modificatorios la contrato anica
péiiza de garantia anica
La multa se aplicara por cada
dia de retardo hasta por un ;
muHas cuyo valor plazo de quince (15) dias
s& liquidara con calendario que se descontara ampara la mora © incumplimierto
RIESGO . . . base en un cero . del saldo que le adeude ia | parcial d¢e alguna obligacion derivad
i | . ) ! o} gac rivada
e JURIDICO ingumpllmlento parcial punto cinco (0.5%) contratista entidad. esta sancion se | del contrato por causas imputables al
del vator dejado de impondrd  mediante  acto | coniratista
cumplir o entregar administrativo motivado en el
, que se expresara las causas
que dieren lugar a ella
el veinte por ciento {20%) del
) . - _ valor  total del contrato | ampara el incumplimiento |parcia}
Clausula penal RIESGO mcumpl:m_xenlo totat vengte por cienio i _cuandoA »se trate de def(rjitiyo del confrato por ‘parte "
becuniaria bURIDICO declaratoria de | (20%) del valor | contratista incumplimiento  total  del | contfatista . se busca ef page pardial yeitH
caducidad total dei contrato - contrato y proporcional al | definitivo de los perjuicios qurg se!
incumplimiento  parcial del | causen 4 |a entidad
contrato r
! .
b
Wi
Y
CODIGO:; 2BS-FR-0004 10 Aprobado 15-01-20186 ) i\
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rg ANEXO 6

i

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

27

DIRECCION DE SANIDAD
-UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA

; . /
CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

La Suscrita Responsable de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena hace constar que una vez
verificada la hoja de vida de la Sefiora;: MELBA ELENA JIMENEZ GARCIA, Identificada con la cedula de ciudadania
ro.1.121.835.351 Expedida en Santa Marta y los documentos que soportan los estudios y experiencia requeridos
ra| desempefiarse como ENFERMERA se puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la experiencia
cesarias para el desempefio de las diferentes actividades relacionadas con la implementacion de estos sistemas.

# 1 i ,
ll " La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado a los 23 dias del mes de noviembre de 2020 y obrando
i bajo el principio de la buena fe de conformidad con el articulo 83 de la Carta Politica. ' ’ ;

i DIGESO: 2BS-FR-0004 - 11 Aprobado 15-01-2016
‘U EVerrEic'm: 7
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FECHA: 15-01-2016 | FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION:DE
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ANEXO No. 7

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD - 3
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA .

CONSTANCIA DE PLANTA DE PERSONAL

El suscrito Jefe del Grupo Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena hace constar, que una
vez verificada la planta de personal de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena, no se cuenta con personal
suficiente disponible con los titulos en ENFERMERA para cubrir la necesidad planteada por la oficina de Gestion de |
Servicios de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena. '

Se expide a solicitud del jefe Administrativo de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena el 23 de nowembre nde :
2020 y obrando bajo el principio de la buena fe de conformidad con el articulo 83 de la Carta Politica.

\

1 ,,(“

7. u.ml.l CAD AVID YANEZ
Humafio Area Banidad de Magdalena

PS-06. MONI
Responsable de Talentd

CODIGO: 2BS-FR-0004 ) 12 Aprobade 15-01-2016
Versién: 7 ' :
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| Cadigo: 2BS-FR- 0046
Fecha: 16-10-2013

Pagina 1 de 1

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

R
Aopyrare”

3 E.MéfJ—A'LIDAD DE_CONTRATACION: El presente proceso de contratacion se adelantara por modalidad de
CONTRATACION DIRECTA, segln lo establecido en la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y su Decreto 1082 de

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: PT JURANIS JIMENEZ OLAYA Estructurador de

PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.

- Version: 0 POLICIA NACIONAL
POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA _ |
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA
Fecha: . '
No. Consecutivo revisién: No. SISCO: MES&‘N‘ 9-020'4%3' '
'OBJETO. CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL EN ,
ENFERMERIA DE OCHO (08) HORAS PARA LABORAR EN LA UNIDAD VALOR:

$ 17.015.260,00

Estudios Previos UPRES-DEMAG.

i OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
' RESPONSABLE PROCESO cT GUSTAVO ADOLFO VENEGAS j
' ESTRUGTURADOR PT JURANIS JIMENEZ OLAYA
" | ANALISTA DE CONTRATOS PT
JEFE AREA O GRUPO ' ' ,
CONTRATAGION T ISIDRO DE JESUS GONZALEZ POLO

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO

VALOR: $ 17.015.260,00
NCMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
: Responsable Plan Anual
ANA CECILIA CABALLERO MELENDEZ de Adquisiciones ARSAN
‘ . DEMAG /7
(4
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