INFORME DE EJECUCION OPERACION SUMINISTRO DE SERVICIO DE ALIMENTACION

DATOS DEL CONTRATO.

Razén social
contratista:

SERVICIOS Y SUMINISTROS CJVN S.AS

No. De contrato: 10 200-2025 Grupo N°: 16 Perlodo que comprende el 01 AL 30 DE JUNIO DEL 2025
Focha de terminacién:
Fecha de inicio: 16 DE MAYO DEL 2025 Ao Fecha del nforme: 1510712025
INFORME FINANGIERA
No. RP: Valor ejecutado:
Saldo por sjecutar:
Las LADAS (En osto
espcionformo i hubo o no acividad durato ol mes nformar |
. ‘ARPETA DE LA ACTIVIDAD (Si Ia actividad no ESTADO
No. de obligacién OBLIGACION VERIFICABLE PERIODICIDAD “a sl co ettay e estime convenionto para dar claridad
sobre DE LA OBLIGACION
NIA, puldl usar frases com: esta actividad no fus ejecutada en [EEMEDEDRY)
ol presente mes).
Prestar el alimentos en todos | para la PPL del
estricta los tcnicos sefalados en los anexos
técnicos, y demds documentos que hacen parte integral del proceso de contratacién. Contar con la logistica y la Se anexa soporte de acta de limitacion de espacios, Anexo No.11, Se anexa soporla do acta de limitacion de
spaces, neraNo-1, ovdenci lgrata o s
capacidad fisca, técica, operativa,fnanciera  adminisicativa necesara para atender as abligacionos propias evidencia folografica de las ofcinas adminstralva. El acta de
p: . v [ igaciones propi o
! del grupo en el Io menos con fecha de Instalaclones y Una P del CTO 200 CUMPLE
e orestacion del servio ol e p e e actas de limitaciones de areas ,anexo 11 (personal) , 2025 Dmsemada sobre el Dnmer lmorme tecnico del cro
contados desde el inicio de la operacion para realizar el empalme necesario con el conratista sallente yel ubicacion geografica oficina administrativa
INPEC.
) Cumlrconlos ASUERDOS DE NVELES DE SERVICOS pctadosenl USPEC y fCarasta o s nformes do descuentos realzados. NO ES . . . . L actvidad no fue reaizada on o mes an
cuerpo del o Ia totaldad de los lineamientos, requisios y e e Yo NA a acthidad no e corresponde al contratista de alimentacion. ca NOAPLICA
normatividad establecida para la prestacién de los servicos de almentacion.
ST T T reSE B Sar T TR e COMpOerT CaaraT
dol 1a minuta pairén para hombres y para mujeres, y en
todos | , calidad, inocuidad, oportunidad y
parte integral del p ) I
e ordon nacon, Uniindos Tocas  Contos o Rocusn iltar conirn o rctsion miar ssoconos 40
poliia, unidades tacticas miltares/o cualquier oro establecimiento que albergue PPL a cargo del Insttuto
Nacional Peniencirio y Carcelario - INPEC (exceptuando as PPL en detencion domiciiaria) definidos en el
cuadro. No. 1
RAFO 1 of Conratisa s oiiga o atoner 2 poracién do slmtos desd @ ERON mas cocanc: do Formato de conto deprocucion F-P000 S sosializa 0 correspondients al coirol ds producion de limenics
moresuar posile pordistancia, stusciones doseguridad y o, debes errizar s protacen ; senicio para of EPMSG-SINCELEJO, se aclra que este esablecimiento o | Se presentan: CONTROL DE PRODUCCION DE
s e B o e S & s ot o | 1605 2otz el s ool el ereracion alguna  a echa o lens blost argo o | ALMENTOS, CONSOLIDADO MENSUAL DE compLe
supe cum requi olopara atencitn de = suministro de la alimentacion a unidades exemas bajo la figura de |~ DIETAS y SOPORTE QUE AVALA QUE NO SE
colingenia Lo condones selaiesanla OTH P A 0 | s cpts el s i tercenzacony fnaiment s soclza o consoldado mensue 6o CUENTA CON TERCERIZACION
f confommidad a fa normatividad vigente para la materia. b
PARAGRAFO 2. Cumplircon el horario de suministro para desayunos, almuerzos, cenas y refrigeios noctumos, et
debondo planiar y doslegarconscini anilace,odaa oo n do umpe con s Uompos do
nirega
raciones para los dias fest aom
PARAGRAFO 4. Suministarla alimentacion acorde con fa conviccicn elgisa de la 2Py de auerd conlo
hacen parte e
5. Realizar , para garantizar ef suminisiro do
alimentacién con en indigena
Garntzr o ot s o prsan 1a elaboracion de los af Jan con el e s cumpimiento ol cronagrams de capaciacanes, e dian dos
. bt <ot oty personal desde ol o ) horas d — capacilaciones cada una de estas de dos horas en el mes. S anona contel onograma CUMPLE
Unculscony ago se . cursos u lizacion. Dicho plan | capacitacion mensual), listados de asitencia F-C004 adjuntan también ¥ cronog
ebe ser de por o menos 4 horas mensuales cada una de estas.
e G Gegs o Srarcs Trmeds po WPEC 0o
uerdo con Anexo N° 5
Suminitar 0s ensilos basico (cuchilos ablas de piar, guantes,  demés nstrumentos)nuevos yloen buen | Nota: S después delnico de  operacin serequlre [a o prosarta soprs g s s s o o tnsios s
s estado requeridos para el senicio de alimentacion de cada PPL y personal del Se deberd Mensual o e 10 2003095 os foeh Se presenta CUMPLE
Toaraninae. pra ot 40 il a5 1 pretacn dssenic oo s oquends o 1 sopanisrdo | anvegar o ok frmade por ol NFEG, S oy oot wecsth e mpra vestzadas v o G0 2002055
contrato ylo nterventoria por desgaste y enire olos, en cada establecimiento. el mes enirega de utenslios, se defa en observacién que
10 hubo novedad durante el mes
Somsar et Geal Tequeran moviizarse
lios dento e rsdiion de fespachos Listados de entrega a satisfaccion de ppl que salen del
6 i Se anexa soporte de regisro de remisiones. i cumPLE
lumc\a\es hosp\la\es‘ clinicas, oenlms médicos, entre otros), de acuerdo con la OTM y demés documentos que ‘establecimiento. - Usar Formato N-N023 Mensual P red Control entrega de remisiones.
cumPLE
€l contratista carga los soportes documentales do
acuerdo con lo establecido, no obstante; la
DERIVACION DIETARIA. Formatos de valoracion S presenta soportes correspondiente a fa matiz de ditas intorventoria en cumplimionto de sus funciones no
) ) | nutriconal. evolucion nutriciona,y ltados do enirega a o et e ey somsoiado ta matriz do i toda
Prostar ol senicio do alimentacion en s términos ndicados on o Anexo No. 3, “Manua de Ditas Terapéutias' sasfaccion, formatos de desestimiento al plan o et con | detas, consoldado mensual do ditas y conirol do | vez que adn no so cuenta con Ia base do PPL que
7 para las PPL que asi o requieran a alimentarioy dieta requerdo. por su estado de salud ylo Unica s e fetos por o o e o, 20 s ave o | entroga diaiado dietas. Adjunio so prosentan | se encusnizan en ol régimen contributivo. A la focha
integral de la operacion ermedad y seguimientos trimestrales. - Usar formato N Gethacion de dietas esta sugenta a (a aprobacion d cambio de meny | SOPOtes de PPL que s nieguen a fimar y otros | se esta a la espera de contar con la informacin por
No24 que conformen aciidades propias de a obigacin. | - parte del INPEC! USPEC, con fin de garantizar of
aue se solicitud.
cumplimiento al 100% do Ia citada obligacion por
parte do contratista. Por lo anteriormen
mencionado y para ol presenta informe se da ol
cumplimiento parcial a Ia obligaci
Contratar por su cuenta y ﬂa&o al personal directivo, administrativo, operativo y técnico (Administradores,
1a ejecucion y buen funcionamiento
del d 12 OTMy dems
Racen pane el de process presanaculy ot
PARAGRARO . £l oo doberd enveqr o mciodlcinico o USPEC de;u\m el prneros 600 5)| 50,10 11 ol porsonalvinlado-Sohardunia | Nerstual - Sola una vz o doa
8 preslac\ﬁn del ez y se presentan formatos cuando hayan nuevas operacion y cada vez que haya personal Se presenta Anexo No.11 Se presenta Anexo No.11 CUMPLE
“ANEXO No. 9 ESTANDAR DE TALENTO HUMANO", de acuerdo con los perfiles wuue«dns en el "ANEXO No. contrataciones. nuevo contratado.
10 PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO aportando los respectivos soporles
contenidos que den cuenta de Ia doneidad del personl.
PARAGRAFO 2. de los soportes 1a totalidad
del nersonal vinculado v los meses del nesonal aue
P los salarios, , seguridad social, parafiscales y todos
i os al personal partcular ostacion del sorvico de aimentacién y asi
‘asumir todos los d ta prestacién de este. Anexo N° 11y documento que soporte la afiliacion a
0 con 105 om salud y pago de nmina, (planilla de aportes parafiscales
alguno con los empleados, 0 documentno que soporte el pago del personal y.
abaitores o 1o 2046 300 on 51 congicn do parelr st soes 5 o En 006 ok e b & e S presenta soporte contespondiente al Anexa No.11, lanilas de | S Presenta soporta corespndiento al Anexo
9 contratista mantendra indemne a la USPEC reclamacion laboral derivada de la prestacion de este servicio. Mensual afiliacion de ARL y pago de nomina. No.11, planillas de afiliacion de ARL y pago de CUMPLE
omina
Nota: el anexo N° 11 sive para valdar la relacion de.
ala USPEC ok o orsona conicaado,
ool fomalo Anesa . 11 RELAGION B PERSONAL VNCULADO AL (05 SERICI &) o empleados y la planila o documento soporte
ALIMENTACION, denro de los cinco (5) Gl
mantenerlo actualizado cuando exstan variaciones en el mismo. Una vez sea remildo por el contraista  la
USPEG o ntomntra, osa niommacion et remiida al NPEG de maners il
Cumplir con las condiciones legales para la partcipacion de Ias PPL en Ia preparacién, disrbucion, suminisiroy
todo o relacionado con manipulacién de alimentos, de acuerdo con Ia regulacién contenida en el Aticulo 82 de
1a Ley 65 de 1993, o Decrelo 1758 de 2015, el Acuerdo N° 0011 de 1995, Reglamento General para
Etecienosde Relsn Penkencros Caclrcs, Regamets o el o0t de 200, Pt d iy ity oo
o Resolucién o s anilas do enrada ysalia y rmo do doscansos qus Se presenta a elacion de horas laboradas de cada uno de los PPL
o B ola certifcacion del INPEC, relacion Mensual culodte al aaréc e almentocion. Se prosenta bonifcacion de horas laboradas cumpLE
6 PPL e presa senicopor 6 messs & 12 mesas
PARAGRAFO 1 el legaly
jurisprudenciaimente permitida, tanto para su personal como para la PPL que presian el senvico de conformidad
con o establecido en la normahidad vigente.
Entregar en medio fisico y la
bonifcacion alos nlemos que realizan actidades de manipuiacin y distrbucion de alimentos, mensuaimente a
I Subdescin oo RanseinSucl ol NPEC a1 O do Lo dols USPEC ol nnerta
Tos pagos. Dicho douna planila, on a cual so cspocica
bonficacion pagada a cada inte las ol
coniio s smentacon y 1 fma & holla dacla 6o i PL Certficacion de cumplimient el Ipec frmada por e
director del establecimiento "paz y salvo, sevico”
1 1a disposiien de a PPL gl o Se anexa soporte correspondiente a el paz y salvo y sopories de
" (Servicios publicos, proyectos productivos, cumplimientos Mensual ‘Se anexa soporte de PAZ Y SALVO 2025 CUMPLE
sisia rlacion, vin ndencia laboralentr g lizadios para las obl del
existira relacion, vinculo o dependencia laboral enre la PPL y la USPEC. reliichrel g pagos realzados para las obligaciones del mes.
1 apiicacion de descrt 11y 12 propias de
o vncuiscen go1s PrLpor par\e ol conrtia i d s cperain on téios oo o0 s
cor Resolucien conveno do
st pontonanecon 1 NPEG, dond 50 mlstan e s, 2 condconcs 46 Aiacin 4o 1 PPL 1
Sistema General de Riesgos Laborales y las obligaciones para la cancelacion de Ias sumas que correspondan a
1 afiacion, as cuales debera asumir o coniratista on 6l marco del converio
PR s e G Loy como s chigaen s
Uincle lsareio G ameniacon soaih os Anencs No. 5 ‘ESTANDAR DE TALENTO HUMANG POR ERON O
PLAMTAE PRODUCCION Dt ALMENTOS" segin nimero 46 PPy Anexo No. 10.-FERFILES
PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDOY,  mds tardar dentro de os diez (10) primeros dias. | Ceriheacen de cumplimiento del INPEC fimada por el
1 ot mes siguiente  a prestacion ds sonicio meniras permanezcan en a labr.La bonificacén de a PPL ecordolelalecirioto ‘oz y sa S — Soanomasoport corospondioto ol paz ysaoysopotes do | (L compie
equivaldra a un salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para aquellos que se ocupen en la jomada A v pagos realizados para las obligaciones del mes.
bonificacion de rancheros y olros.
mensust mésin csiabiocla, Encos o requTiss L prs 3poyo o actidades spocis n of procesndo
oduccion incuyendo ol reparto se pagara clectiva do olo
antoror de conformidad con e Acuerdo No. 11 de 1995, Realucion 01234 e 46 2013 Somés
S een asisian Enp 7 T S
Permitr que la USPEC, a ravés del supervisar y/ola interventoria, realice ¢l muesireo y anliss sobre los los par
3 prosios Gpuestos par ol enic o cul s lvard  caboenas e G producion o dissbucin do Formato F-I001, F-I002 - Muesireos hechos porla | Cada vez que se realice vsita por técnicos o |adjuntar ssporlo aneror| S0 I soporte de compie
alimentaci 1a ejecucion de la interventoria. No se presenta evidencia por operador. interventora reiaconar ” valen la iy oo sonrade po o e
opaain, 62 sesert con s prtocelos spmadon o s USPRC varo do
CumpI urnts o3 o cooudin G o cpuacGn G s G smertacen, o o Bigaotn sabecda o | ot oy o cpador donds 5 1ogo oo envega go ao«acm S ER S porsona doveraaue - esents comrot a5 emveg ae domdon
14 el capitulo tercero Articulo 14 de la Resolucion 2674 de 2013, relacionada con los visitantes que ingresan al area ingreso al visitas. tantes 9 CUMPLE
v nranaracidn de v control citin nara visitantes entrega de EPP. Visitantes.
Sumiitrpaa o cansum do o lmeros por prtsdo o PPL o lonsios b G mralr Fambrre, (i o rouion con wec Gonde e reacons ol o da ontractual
15 vas0s y uchara oscuales deben s niegados f i laopracny en o> ¥ onrega de menae al CTO 200.3025 e deactao NOAPLICA
12 OTM naj
e R A R ——
servicio de alimentacion, en un término no mayor a treinta (30) dias calendario contados a partir del acta de
inico, enviando 1 supenvisor To cual
verfcacion.
1o con INPEC ca voz ol i de operaciones LA actiidad no se realiza en el mes en evaluacion, ol acta fue La actividad no fue realizada sobre el mes en NOAPLICA
1 ol desuso de evacuacion o disposicion se deberd solicar el de equipos, Unlca vez ol il de operacion presentada sobre el inicio del CTO 200-2025 valuacion
o2l al INPEC sobre el inventario el i xistia

quipos a cargo de la USPEC se debera realizar la misma solicitud. Si los equipos son de propiedad del

7a en ol I inicio de la operacion inventario

a cargo del contratsta, este podra aplicar su procedimiento para la disposicion final
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INFORME DE EJECUCION OPERACION SUMINISTRO DE SERVICIO DE ALIMENTACION

DATOS DEL CONTRATO.

n social
contratista:

SERVICIOS Y SUMINISTROS CJVN S.AS

No. De contrato: 710 200-2025 Grupo N°: 16 Perlodo que comprende el 01 AL 30 DE JUNIO DEL 2025
Fecha de inicio: 16 DE MAYO DEL 2025 Fecha do terminacion: Fecha del informe: 1510712025
d 3110672026 d
INFORME FINANGIERA
No. RP: Valor ejecutado:
Saldo por sjecutar:
LADAS (En osto
informo si r...b., oo actvidad durant of mes, nformar |
No. de obligacién OBLIGACION VERIFICABLE PERIODICIDAD s oty lo e estimo convenients para dar claridad | CARPETA DE LA ACTIVIDAD (i 1 actvidad o ESTADO
sobre ol DE LA OBLIGACION
NIA, pusce usar frases como; esta actividad o fus sjecutada en [EEMEDEDRY)
ol presente mes).
Proceso de empaime. Relacin acta de inicio vs acta de
Garantizar el parte del )
" entreg. Unica vez al inicio de operaciones ylo | La actividad no fue realizada en el mes en evaluacion, e acta do. La sctividad no fus realizada en o mes en
" o isponga del de G heya Registro empalme se presento sobre el inicio del CTO 200-2025 yeluscon NOAPLICA
requerido v regisiro a iniio de a operacién.
Gerlficacién de cumplimiento del INPEC fimada por el
st ot o eprescnate e provecion, o supenisor o on ociorar do s USPEG ot ooty | el 08 el o S L scvida o dabo realizase o o poodo on
18 P P or . €l sups Y y publicos, proyectos productivos, cumplimientos y. Unica vez al finalizar el contrato La actividad no debe realizarse en el periodo en evaluacion. P NO APLICA
en buen estado y en ar el % proyectos productios, cun valuacion
contrato, salvo el deterioro normal por su uso, y allegar el acta de entrega a la USPEC y/o lmervemurla v
Aot comopimrs o s rencios o s satordosan sl s | g ol g INPEG od el
et ent r mensualment int ntoria o en envisor, el comprobante de 4 director del establecimiento "paz y salvo'. Servicios jonc realicen registros de todas |:
19 f’,,':fe";“ e eror ol Comprobente dopazy sanve. piblicos, proyectos productivos, cumplimientos y Mensual donde se reaicen protectos S loaciones contrestsais. Se anexa soporle de PAZ Y SALVO cumpLE
bonificacion de rancheros y otros. productivos.
actividad productiva del mercado, d odran ser
iirdon ot ters o 1 acvided roducivs ejotando s rospocives sopore.
AdquT o T porcentaje Ticado en el numeral 1> el ariulo 7> Ta Ley 206 06
ocssara par i producion s s pequefios productorss gropacuarios locales 0. produciore de 13 AGeture
Gampesina, Famitar o Comuniaria locales y sus organizaciones e el porcentajo establecido. El confatsta
dabers cortfcar ostas compras, medianto facturas do venta, cuens de cobra o negocios urdicos enire
particulares. Entregar certificaciones estas compras, mediante
» 16l una del delas , | facturas de venta, cuenias de cobro o negocios juridicos Mensual Se presenta consolidado de compras locales Compras locales CUMPLE
Ia aplicacion de Colombia. En caso de entre partculares.
que existan situaciones ajenas a a voluntad del contraist, este podra solcitar conslancias a as secretarias
h ol los a
ley.
st o conto o producion almentos y squpos us soencuentan ol irir o o> ERON yio
mplir forme a los
muenm\ema& técricos inimos s ecdos o s OTM. ve Compltcon's nomaividad egal vignte para
Penitenciai Nacional y se deberén
mantenr e teuein d s cparasen ealizados
Towres o caogpor o rolosona o mprees & & e o sonTa su Honeesd. Loo manenimrics e
Teatis o oot s ntelocones a6 seren UsP
adherdos al inmueble.
a acthidad omplefidad que deben ser
adclniads por ol contisia pobdulot desgast or ol romaluso :;\ss instlacones ot aprdia <o hace uso del "
Formato F-P009 - Informe ejecutivo del opemﬁnr de los Y | A"‘
2 bados de ce i u
peredes, Y, P  Insslackin parcll de plsas y mantenimientos locativos realizados durante el Mensual _FORMATOS_DE_CONTROL_TECNICO_2025_VF, se anexan Soportes do las acthidades realizadas. CUMPLE
enhapes,
e oios upmtes qus s 1y gossn kot
idrosanitara, ventanas, pueras, &quios, cartos ansportadores, manteniiento de estanorias, sy ena,
aegos de st cmsaes, manjas d purtas i o egosauehacenpar o a compca
operaci uer § aen vsades por a poracin
oo Prvts mnor: At s sl dnro o s elacones ol s do amentacn
con el obJel\w de prevenir el
et sciones o rsturacon nepeecn s xncon Dot oo st 5 conecirs o et de
equipos tales como calderas, equipos de extraccion de olor (campanas extractoras), equipos de refrigeracion y
congelacien, equipos de ventiacicn, marmitas, sartenes basculantes, hornos y demés equipos, utensiios y
mendle, fisca com
hidrosaniarias, instalacion de accesorios de Ia red hidrosanitara, nstalacion de luminarias, piniura de carpinterfa
abi . cerficados y en que permitan
verificar dbi 8o sous, enegi a
preslac\ﬁn del enun estic @ parti del 1 En el caso de haber instalado medidores presenta la
estiones en conjunto | g autorizacion de la emy de jicios publicos,
con e\ \NPEC enle las Empresas de Servicios Publicos - ESP - locales, para la respectiva instalacion. w Lo "
con sus rospectvos soportos do veifcacien y o
i o cobmcin st do s eumenics oo
servicios de publicos de scueﬂuc\n‘ a\camaﬂ”ada energia eléctrica, gas, slumbrado DubHce aseo (disposicion 2.Pr " P ad
de residuos), con base en Iz por las Cuando los resentar paz y salvos disciminados por servicios Se snexa soporte de paz. y salvo con registros de pagos a loﬂas Ias
piblcos ados por f recior 4o ERON @ ettuoRn o
2 icos sn to ant correspondionte. Prosentar acta Ia cual fine que ser Mensual ¥ salvo 2025 y olos que cumpLE
realizar I de comin acuerdo | TSP o e s ey om gestion ante la gttt Soportan a gestion.
de cada ERON. de reunion, la cual refrenda del director vigente donde se establezcan los independizar los medidores de servicios publicos.
! acuerdos para a forma do pago y deb hacer s llogar
se ﬂe“ realizar de los diez (10) d como soporte del informe, con el radicado de
ey e dovs o aloga4a 18 Fioweniot o o o el 1 Sopensao en o neyer 8 O o o aaicado dote
dos (2) dias habiles posterior a la reunion. o P g 9
estipulados - En caso que no haya necesidad do
PARAGRAFO. Paa ol caso e sumiisto e aguadferente 3 capldo porempresade senviospiblos taies | 9112690 clr consancapor ol o ¢aso coniraro
mo aguas sublerréneas, agua de pozo, agua de aljibe, csp(sabﬂ directa de afluentes hidricas (ri P
ﬂuehreﬂas‘ \egns‘ lagunas), el jo del uso del menere
proporci director el en a reuien d:
[ das | stablecidas en los Reg! de R
Intemo de cada uno de fos ERON, CRM, UT o Eslaciones de Policia, URI. Adoptar todas las medidas necesarias
para evtar el ingreso o retro de elementos prohibidos al nteror de los ERON, CRM, UT o Estaciones de Polica,
v ¢ personal a su cargo o a ravés de los insumos o elementos necesarios durane a ejecucion de la
cperdi sopenadosmrica esporsaidaddecarciaclpna a1 qu by lugr. € contrtta doers
pervisor
oo denunc dad o o
!a\la Disponer e a
preparacitn d por
cusair ot e et doner, 8 gatantasr I resactn e por parte S0 anora soporta de caticadion sobee 106 campromiecs que se dan
» cum speceles s rauerics e proveedor las acciones realizadas en el mes para Mensual o e e o CUMPLE
lmman la Direccion Logistica de la | garantizar el cumplimiento de las reglas de seguridad del !
on cada uno de os establecimientos.
USPEC o1 mementota o8 ahermaivas dosrto (rodocctn e, sxma b sctesde o pron o establecimiento.
presente el evento,
PARAGRAFO 1 destinad; de ali
de otis iroupls osontaa 50
impondra el mismo debera establecida por
PARAGRAFO 2. Notfcar por escrito cuando el senico se presle fuera de as instalaciones, para 1a aprobacion
de la USPEC yo la interventoria, nformar la ubicacion exacta del ugar donde se procederd a la preparacién de
los alimentos, de acuerdo con lo solctado en la OTHL
o confidencial formacion . Ofico fimado por el Representante Legal del operador
u Grantzara confdoncaldad d o informacn  a o enga accosoen 1 ecucén ol sanii, a8/COMO 12 | gong manifesta que hancumplkdo con sia scvidad & s Se anexa sopore corespondiente  acartficacon que avaiala | So anexa sopore o o certfcocon: GARANTIA compe
4o pasonel dspuestopar o P o biosl CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION. DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
s a con sus empleados.
Respondor s rsuenmiiosdetuados por s USPEC a s e suprdsor o nenirs e o N s Jdado do aten. ntos y solictudes
e it odel | Roportes do as respuestas dadas a os requirmintos o o consoldado do atencon s reQUErTIOntoS Y SOGIUAS 0 | (L e
2 hechos Mensual que a la fecha se encuenira on ejecucion con el fin de depurar cumPLE
dor por , puede ser enviado en  WinRAR o iad 6o oo oaorimionioe de soliitudes y requerimientos.
Presentar soporle de a invtacén por correo electrinico Se anexa soporte de las reuniones o clas atendidas en el periodoen | S
N . o . ? i e anexa soporte de reuniones cladas por la CUMPLE
Asistra as reuniones aas que lo convoque la USPEC a ravés del supervsor copia dol oquoselo Mensual aion e v
e TTcio Ge Ta ejecucion del contato, ExcerdoTos
pmveednves pora ol suminsi do maetaspinas o nsunos  izr o a prepaosn cea e, enanaso
debe ARAGRAFO 1
Se actataaus para JPrbasn porprt ol suprvr i ool contt e oee do doon o
2 Arehivo en Excsl con baso de datos de provesdares con | Al nico de la operacion y cada vez que se Se anexa base de datos de proveedores Se anexa base de datos de proveedores CUMPLE (POR EL COMPONENTE TECNICO)
et porniso o notfeacon aniara vaonts los datos sofcitados en el pargrafo 1 de un cambio de proveedor.
- CumplimntoRosolucn 5109 do 2005
- Presentacién comerci
Dotondo koo, moricivioy deparamento
Presntar 8l Supervisor © inievenior 96 1 opéracion 18 diez (10) primeros d7as G cada mes, el eports
agclament rssspuestl contnido en o AnroHo. 1, cal dbe star st por Represemant Lega
que contenga
o secucn con s especives sopoon i proyecatn del agotamiento I Ios recursos, Ia cual deberd Se presenta soporte correspondiente al ANEXO No. 19 REPORTE DE
= corresponder al del ANEXO No. 19 Mensual AGOTAMIENTO PRESUPUESTAL CONTRATO 200-25 Anexo No.19 CUMPLE
erminacon de 1 speracion. PARAGRAFO 2. En odo cat 5 acora que a nformacien conlanda e i presente
obligacién podra ser solctada por la USPEC en cualquier momento de Ia ejecucion de Ia Operacién sin perjuicio
o I ejecucion en un 12 meses. 1 Ofico fimado por el Representante Legal del operador Se anexa soporte correspondiente a cerificado que avale el SALVAGUARDAR LA
2 29 a a eleou o o menr d onde manifiesta que han cumplido con esta acihidad y Mensual 2 o la necesidad do SAL o maton CONIATORL CUMPLE (POR EL COMPONENTE TECNICO)
porla entidad o e contr 1a forma como se haré. LAINFORMAGION CONTRACTUAL MAC)
‘Suministrar la dotacion para todo el personal que realice actividades relacionadas con la prestacion del servicio ‘Se realiza |a entrega de dotacion conforme a lo establecido en la OTM| Se anexa soporte de acta y formayto de entrega de
2 i u
de alimentos con la periodicidad sefialada en la OTM. Fommalo ds entroga de dotacitn ol personaly PPL- Mensual para el inicio del CTO 200-2025 dotacion CUMPLE
Lo s ot stz o peodo n acn o tata o
3t Tomar dato 1as PPL técnicos. Reporte ds Tamizejo Formato N-N0Z5 Al nicio de a operacién i done o NPEC sumiols bese o dlos La activded no fue reslizada en el perodo en cumpLE
" coreapondentes alos PPL 8 valuacion.
E contratistay el Gonvenos, delTnpec, con T 5civdad 1o ue realizada on ol periodo e evallacion, e hasa &
- s s oo o del inpe Reporte de Tamizaje Formato N-NO26 A o do operacén. o Go unia Gonci o INFEC, suminieto 1 basa d dlnce La actividad no fue realizada en el periodo en cumpLe
causal con al contratista_ln antarior an vittud da 1a normatividad vinenta avistenta nara al casn respondientes a los PPL a tamizar. Ahora bien, con relacion a la el
E Solctaraaulorzacio rspoliva ante a USPEC en cas do roquer de s doa plana de produccen oX0ma | o5, g utarizacion emiidopor aUSPECpara | oo S tidad o ERON, este Lasctvigaa o perodoen compLe
I’ nravia autarizacitn. ion desde planta externa. a 9 concepto de tercerizacion. evaluacion.
o nforme ejecuivo donde se evidencie con regisio
Instlar o o conrs do prgarsion, o extire equridos qus cuplacon 8 Rescucon 27494020071 | gt (e et gescgelo v
2 ot do Sion soordle a 12 permaiadad e oy, n donde se hizo la instalacién de los extintores y del A inico de Ia operacién. Se anexa soporte de inspeccion de extintores y botiquin Inspeccion de extintores y Botiquin CUMPLE
a post segt botiquin de primeros auxillios de acuerdo con la
necesidad. i
Prosentar f nforme mediante ofco frmado por el KL T acividad Tus realizada, o envo Ge Tos plans y programas 5o
Entregar con plazo de un (1) mes a parir del inicio de Ia ejecucion del contrato, los planes y programas de. ez conma s s el O s 1 et s . i
s obigatoto cumplmiento, cuplendo co 1 etucura documetalGesrta  plazos delidos paa ta i do | 99798130070 8 enrega do oz planes programas de n pos i e anea soporte o carguey presenacen 42125 | GypL¢ (POR EL COMPONENTE TECNICO)
conformidad con la OTM y demas documentos que hacen parte integral de la operacion. Vg ol ol ¥ progf
dela nterventors.
4 Cumplir con los el a La actividad ERON, La actiidad ol periodo en

tercerizacion de Ia prestacién del senvicio de alimentacin.

contingencia cuando se tercerice el servicio

Mensual - Cuando se presenten
co

€ ERON, este
concepto de tercerizacion.

evaluacion.

NO APLICA (POR EL COMPONENTE TECNICO)




INFORME DE EJECUCION OPERACION SUMINISTRO DE SERVICIO DE ALIMENTACION

DATOS DEL CONTRATO.

Razon social 'SERVICIOS Y SUMINISTROS CJVN S.AS
contratsta:
No. De contrato; 10 200-2025 Grupo N°: 16 Perlodo que comprende el 01 AL 30 DE JUNIO DEL 2025
Fecha de inicio: 16 DE MAYO DEL 2025 Focha do torminacion: Fecha del informe: 15/07/2025
3110672026 d
INFORME FINANGIERA
No. RP: Valor ejecutado:
Saldo por sjecutar:
LADAS (En osto
espaci nforme s hubo o n acividad duranto of s, infomar
A Qué
No. de obligacién OBLIGACION VERIFICABLE PERIODICIDAD A eyl astime convanionto para dar claridad | CARPETA DE LA ACTIVIDAD (Si 1a acividad no ESTADO
& sobra ol pas b DE LA OBLIGACION
NIA, pusce usar frases como; esta actividad o fus sjecutada en [EEMEDEDRY)
ol presente mes).
Informar en caso de que la PPL de ¥ se nieguen
a recibir por a \as acﬂwdades dol senicio de alimentacien, | O™ ""‘““’:""' b f“ ”;PEC ‘"""""":E"g"d”"f“" Cuand o d La actividad no fue realizada en el periodo en evaluacion, no se
s Solctar por esc las nst I director el } | o con documento fimao por f NPEC done | Gusndo s presente i novedad #1105 | progeniaron desordanos o alteracionos donds os PPL sonegaran a | L8 ciidad o uorelizada n f periodo en cumpLe
Caresnioy o consaosenca cumpl con s oo nldaos sl o acones e consumidospo | S22 sackn o nfoms ¢ ispoin fnal doos ugaresdel serveio recibir us aimentos valuacion
PPL, que den cuenta de Ia insiruccion presentada y a disposicion final de los alimentos.
Proceso de empaime. Relacion acta de inido vs acta d
entrega fimado por a direccion del establecimiento del .
N calizar o empalme con 6l contatota sallentey o s condicones doscrias on fa o e 1 peracien 2 actividad no fue realizada en el mes en evaluacion, el acta de La actividad no fue realizada en el mes en
Realizar of empalr I contratsta saliente y ef INPEG en las condiciones descritas en la OTM INPEC. Al nicio de 1a ope prinieraiedasm g At b o NO APLICA
Regir ologrdfo s cundosehaya relzdo o
et ol il I anerare
Eresar s Ta USPEC s s T do ETEPWISC SINCELEJO 5000 Tene a su cargo el sumiisio e - o .
4 alimentacion extermo del ERON o planta externa del diud dela | Fe tene el operador. Mensual slimerlacin paraa UT ARCOR BAGAI. st seprovee bojo o S cumpLE
conteatarion diaz (10) dias calandario del inicin d contratn cuandn anli concepto “entrega ERON mas cercado” por_ MERALDA.
4'—.1@‘1 Giagnasico en SST en cada Uno de Ios servicos d alimentacion de 10s esiablecimienios
pertenecientes al grupo o grupos adjudicados dentro de a contratacién, en un tiempo méximo de sesenta (60)
dias calandario, contando desdo el inicio do Ia prestacion del suministro do alimentacién. Do igual manera, so de accion, cronogramas desde el
dabe realizar seguimiento y control de forma mensual hasta terminar a operacién con alcanca del 100 %. ronograma de diagnésico do departamento de SST, asi mismo se presenta el soporte de
8 Deberd gualmente Enirogar afa USPEC en los ocho (3)dias habiles. al inico de acontratacion o cronograma | 107092 @ diagndslico do SST. Plan do acciény | Mensual - A parr dal tiempo de 60 dias ! se e, sin Se anexa plan ds accion, cronogramas y otros cumPLE
eblciosarm o agnceiood ST ralaadopo o prfesonl, o culiilments debe cotrlarcsdos eronograma de sjocucion clo de operacion embargo se presenta en este informe con el fin de verifcar el estado | 9enerados desde el departamento de S5
My al culminar alos quince (15) d e diagnostico para a empresa .
e sy o < do secudon faltntes
9 Realizar Los cambios de mend deben ser con I A dak ‘Se presenta soportes de solicitud de cambios de menu, asi mismo, e prosanta soportes de solicitud do cambios do CUMPLE
Camiados  aprooados ot USPEC voia tawenios Justfaciones y acias de reunion. iniclo de la operacién. Subsanacion a las primeras observaciones generadas por ef CRF, | Men: 3si mismo, subsanacion aas primoras
] ] 0SAL realizado por el Mensual - O cuando el seanea el area de atencion y
10 2 de reunién y lstado de asistencia a com e prosenta
INPEC mensuaimente. Acta ylstado do asistencia al comté COSAL . e et Se presenta ACTA COSAL cumpLE
Deberd prestar 6n G los en los que resulte adjudicats La USPEC realizara mensualmente la validacion en el
" Y108 auo solodoavorzacn denir d o ieeusion dlcontato. Para o caso o esacion o plcia y URI | procesdofacuracin do os sabloimieios, UR) €. . S0 presenta soporte do cuardo de raciones para ol periodo vigente en
I pago UT y otras que hayan sido autorizadas por la entidad Mensual evaluacion. Cuadro de raciones. CUMPLE
autorizados. para a prostacién del servicio.
Dober presetar I progamacndo s con nabr, bratodia d descanso, carg,Fors a laborary
12 cada 0 del person: orommal Formato de tumos establecido por e operador. Mensual ‘Se anexa relacion de tumos laborados sobre el periodo en evaluacion, Relacion de tumos laborados, CUMPLE
ool
Informar
13 conlafnalidad i;‘:;‘"‘:; viado :;P;:j‘;;:;’::g‘; informar los hallazgos rolevantes duran a s Y | e lecrinico donde se evidenciaa vista del ente |  Cuando se on o periodo en evaluacion, o serecben | La atvida o us ealzada en o perodo en compLe
xp s ontrol, entes. ente de control visitas por parte de entes de control extemos. svaluacion.
Lartorles 6 INPEG, on 1ascaslos o 30 cuonts con a pariipacon de suporisr 4o conaloylo mfonentri.
Cumplircon o plazs  con o esiablcdo en ol proco d acuadn. Alegar s aida o nerveioriaun
" Cumpliccon s plazos y con o esablec: P 9 v oo Ao No. 27 — e presnta nforme eeico catespondete al mes en luacan | Se presenta nlome tecrco corsspondienieal | ¢\ bl (poR EL COMPONENTE TECICO)
Cargo Para 1 nforme osar o formato dol A No. 27 INFORME NENSUAL D EJECUCION” mes en evaluacion JUNIO 2025
o 6o soquiie. . emocional u oiro con U empleado del
operador causado por una PPL o PEC, ol operador 1a | Informe con soporte frmado por el RL. En caso de no Sobre el periodo en evaluacion no se presetaron novedades con
15 direcien dol asablocimiontc con copiaa la e it NG, et . oo suponit i ovedad ol n relacion a eventos que puedan afectar Ia integridad fisica do las | L actvidad no fue realizada en el perodo en CUMPLE (POR EL COMPONENTE TECNICO)
in radicar y remitir copia a la entidad de. mediante ofici. personas que laboran en el servicio. ‘evaluacion.
E Gonratista deberé allegar Ia informacion soliciada 1as obligaciones Se anexa consalidado de atencon a requerimientos y solstudes fo | "
1 efoctuados porla USPEC ya s0a po inermadio delsupenisor yio nterentora ras a soliciud i enlos | Ifom donde const of cumpliment d etaactidad Mensual aue a1 fecha seencuenra en jecucion con el fn de depurarla | 59 3104 Soport carespondinto al consoldado. | g (POR EL COMPONENTE TEGNICO)
tiempos establecidos por a supenision /o la inerventoria o en los términos de ley segin sea el c totaldad de [0s requerimientos de solcitudes y requerimientos
1 prosentar al supenvsor /o alinferventor en un lapso no superiora rainta (30) das, el protocolo de incidentes y A incio de a operacion e anexa protocalo de ngentigacion para incidentes y accidentes Se anexa proocolo de ingentigacion para CUMPLE
accidentes de trabajo. incidentes y accidentos
niratista se Imente a paricpar en los ! por parte de
N Teemica Naconsl de Compra Finlias ocaes o Amenon s ds paripar n 1l docompradres G Seanexa llegadas sobre el
18 noxa rogi mpr
alimentos o de sus materias primas, en las ruedas virtud tema Se anexa registro de compras locales CUMPLE

normatividad vigente.

Firma del Representante Legal

Nombre de Representante Legal: ALIDA ESTHER TURBAY GONZALEZ

No. Cedula de ciudadania: 39,098,303 DE PLATO MAGDALENA

OBSERVACIONES:

La firma del Representante legal Io realiza on el pdf que se anexa
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cuales deberé asumir e contratista en el marco del convenio.

- [— | [BURR
R osuicacion verricante re—
obigacon
" et e fos sicraon o o presete )
Prestar dos rala PPL del , de manera s e Noa1.
. ericos, hacen parte integral del ntar a cap: r!e;mmr operativa, ﬁ"‘a:c'm Actas de entregas de instalaciones y Una vez durante Is operacién evidencia fotografica de las oficinas administrativa. El acta de
bl oenelque cone ! navez du peraci empalme fue presentada sobre el primer informe tecnico del CTO
servicio porlomenos. iniciode b de areas anexo 11 (personal), ubicacién 200-2025
salientey el INPEC,
geografica oficina administrativa
5 |complir conlos AcUERDOS DE NIVELES DE SERVICI d 1a USPECy el C 4 Jad yeonla Informes realizados. NO VA Lo actividad contratista dea
q parala vicios ES ENTREGABLE PARA EL CONTRATISTA
Suministrar durante la 6 I idaen patron para
hombres y para mujeres, y en todos I [ , calidad, inocuidad,
Unidades Técticas y C Wilitar centros de . de policia, unidades
acargodel v PPL .
en el cuadro. No. 1. § B} i pooo Se socializalo correspondiente al control de produccion de
PARAGRAFO 1. el Contratista se obliga a atender la ERON posible por de seg , deberd h CeINCELE)
tercerizar Ia prestacion delservcio, para lo cual tendrs 20 dias hbles para informar al supervisor ala i establecimiento no maneja tercerizacion alguna, a 1 fecha no iene
I blecidos en el Jad: i . g
3 v faoy delservicio Mensual bajo su cargo el suministro de la alimentacion 2 unidades externas
a normatividad vigente para la materia. bajola figura de tercerizacion y finalmente se socializa el
PARAGRAFO 2. Cumpli I v y desplegar el fin v consolidado mensual de dietas.
de cumpli con los tiempos de entrega. entregas de dietas
PARAGRAFO 3. los dias OTM.
A Suministrar la PPL OTM y demss d hacen parte integral de la operacion.
3 para garantizar el deali 3
recluida PPL indigena siguiendo las pautas en a OTM.
o . . dictan dos
Garantizar que todas los servicios para | I cual el personal fan de capacitacion, cronograma | h 1 mes. Se
4 horas de capacitacion mensual),listados Mensual g i P
desdeel ¥ lueg , cursos u otros medios efectivos de actual de porl ah I adjuntan
de asitencia F-CO04 Cada una do estas
Acta de entrega de elementos firmada
por INPEC de acuerdo con Anexo NS 5
Nota: Si después del inicio de fa
;s racion se aentr
Suministrar los utensilios , tablas d tes, y demds PPLy personal del | 9PCTACIOn setedulere o eivea de se para el ing
5 | contratista que presta ranchos, para la el supervisor por desg : Mensual parael CT0 200-2025,
deberd entregar el acta firmada por el | acta de emnal
otros, en cada establecimiento. el acta de empalme.
INPEC. S no hay durante el mes entrega
de utensilios, se deja en observacién que
0 hubo novedad durante el mes.
Suministrar el . temos N Listados de entrega a satisfaccion de ppl
6 i 3 que salen del establecimiento. - Usar Mensual Se anexa soporte de registro de remisiones.
pertenecen (despachos judiciales, hospital tros médicos, entre otros), de acuerd v del
Formato N-N023.
DERIVACION DIETARIA. Formatos de
valoracion nutricional, evolucion
rcional Y Istados de entrege terapeuticas, control de entrega diaria de dietas y consolidado
5 [prester ‘Anexo No.3, "Manual de Dietss Terapéuticas” para las PPL que asi o requieran y dando cumplimientoala OTM ydemds | S21raeclon, forinaros ¢ desesuimiento "
d P alplan alimentario y dieta requerido por nica tipos de dietas por creencias o religion, asi mismo, se aclara que la
su estado de salud y/o enfermedad y b b
eguimientos rmestales. - Usar s
formato N-N024
Contratar por su yriesgo al personal directi operativo y té i ricionist de alimentas, a
oo d P gral del
¥ contractual.
PARAGRAFO 1.l contraista deberd entregar en medio elctrrico USPEC dentro de os primeroscinco ) dias calendario decada mes a rlacicn atuaizada de talento humano Anexos 9, 10y 11 del personal vinculado. |  Mensual - Sola una vez al inicio de la
8 la ANEXO No. 9 ESTANDAR DE TALENTO HUMAN, | Sehhrs una vez  se presentan formatos | operaciony cada vet que aya personal Se presenta Anexo No11
e acuerdo con ls perfile requeridos en e “ANEXO No. 10 PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIVIO REQUER\DO”
idoneidad del personal.
PARAGRAFO 2. primera 1a totalidad del per
" I . I i I personal particular q paral ®
ba e o oo o8 IS, personal particula ? afiliacion a salud y pago de némina,
. (planilla de aportes parafiscales o
. - documentno que soporte el pago del
Jaboral leados, trabajadk I cont
PARAGRAFO 1. La USPEC . gin par “EN | ersonal y prestaciones sociales) Se presenta soporte correspondiente al Anexo No.11, planillas de
9 |todo caso el contratista I Mensual flacion de ARL y pago de nomina.
PARAGRAFO 2. ala USPEC .1 relacin del personal contatado, n e fomato “Anexs No. 11 RELACIONDE PERSONAL VINCULADO AL (L05) ot onexo N 1L srve para valdar
SERVICIO (5) DE ALIMENTACION', i mismo. documento somoria.
Una vez sea remitido por el contratista a la USPEC v/o Interventoria, esta rermiida al INPEC de manera ofica. P
Cumplir Ia participacién de las PPL :
Feguacon contenida e el Ao 82 de 12 ey 65 de 1993, Decreo 1758 de 2015, o Acuerdo - L1 de 1005, ra , Planill no de
Carcelarios, Reglamento Interno, Acuerdo No.011 de 2006, Resolucion 6n No 4020 de 2019 y 1o regulen, modifiquen o descansos que cada operador tiene ol Se presenta a relacion de horas laboradas de cada uno de los PBL
10 |adicionen, certificacion del INPEC, relacion de PPL Mensual inculodos al servicio de slimentacion.
que presta servicio por 6 meses 0 12
PARAGRAFO 1 el v tanto para 1a PPL meses.
a i
Entregar en medio i é ito de pago el sopor la 6nalos
alimentos, la Subdireccié 6 yala vlola interventoria pagos.
consta enla acadainterno, s horas d ol ylafirma o | Certificacion de cumplimiento del Inpec
dela PPL. firmada por el director del
establecimiento "paz y salvo, servicio”
11| PARAGRAFO 1. Se aclara que enl para sevicio de a 0 existir relacion, vi Iaboral entre a PPLy a USPEC. (servicios publicos, proyectos Mensual s vealzados para s obligaciones del mes,
productivos, cumplimientos y
PARAGRAFO 2. Para efectos dela aplicacién de las obligaciones descrtasenlos numerses 11y 12 prpis e PPL por [ operacién en bonificacion de rancheros)
9el INPEC, donde se
d o S Genea d Rsgos abers Vi la afiliacion, I




Pagar en los recibira la PPL los Anexos No. 9
TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DF AuMENTos" sspinimr da PPy Aneso No-10,“PERFLESPROFESIONALE OEL PERSONAL MINIO REQUERIDO" 3 i

Certificacién de cumplimiento del INPEC
firmada por el
azy salvo”. Servicios

de

12 |tardar dentro e fos ez (10) lala o e Mensual P
legal ) para enla para publicos, proyectos productivos, fensual pagos realizados para las obligaciones del mes.
t 5 efectiva Todo i doNo. 11 de 1995, Resolucidn 3190 del tosbor
rancherosy otros,
de 2013y d v
En primer lugar queremos exponer que de acuerdo con la
s s st s s fos e rcea e 2 caboen assreas Formato FI00L F1002 - Muest naturaleza de Ia oblgacion se evidencia que los soportes que
ermi quela o través del superisory/o s nervntora,realce v 3 a cabo enlas dreas de ormato F-1001, F-1002 - Muestreos v
13 g o, para validar e st e dospor | e astr# | Cadavez que sereaicevisita por ténicos | relacionan para acjuntar no corresponden o que se desea
” » > . ointerventoria. evaluar; es por lo anterior que nos permitiremos relacionar solo
a USPEC presenta evidencia por operador. I deal por
parte dellaboratorio contratado por la interventoria. A
. Formato hecho por el operador donde se Se realiza la entrega de dotacion o EPP a aquel personal de visita
14| Complir durante toda con 1014 de s Resolucion 2674 de 2013, relacionadacon | registre el ngresoal ranchodondese | 1 o lement
(asepsiay control evidencia entrega de dotacion para e entieg de b
visitantes.
Acta de reunion con INPEC donde se
15 |Suministrar para el consumo delos alimentos por parte de la PPL, del menaje: Fiambrera, los cuales deben ser entregados al iniciar a ope relacione el totaldefambreras || Ll o la 0T 1a obl !
periodos establecidos conforme a o establecido en la OTM. entregadas al establecimiento de P v entrega de menaje al CTO 200-2025
acuerdo con la
Realizar la gestion respectiva para evacuar y disponer deal en v (30)
contados a parti del acta de icio, 1 v 1o cual 6
16 Acta de reunién con INPEC para Oniea ven st i de peracioncs LA actividad no serealiza en el mes en evaluacion, el acta fue
PARAGRAFO 1: el desuso de I i6) icio 4 solicitar el concepto al almacén del INPEC del establecer la P presentada sobre el inicio del CTO 200-2025
establecimiento i existieran equipos a cargo de a USpEC 5o deber retzr il del i de
empalme l , este podra aplicar su final
Proceso de empalme. Relacion acta de
17 |Garantizar e buen estado del menaje que forma parte del suminisro de limentacidn 5o pena e que la USPEC y/o1a mismos Iniclovs acta de entrega. Gnica vez al inicio de operaciones y/o | La actividad no fue realizada en el mes en evaluacion, el acta de
g empalme se presento sobre el nicio del CTO 200-2025
o contratistay cuando sea necesario P o
realizado el registro al nicio de la
operacién.
Certificacion de cumplimiento del INPEC
irmada por el director del
Entregar las nstal. e parte el INPEC ydela USPEC, mciane acta susrit por o epresentane el roucedor, el uperisorounfuncionariodels | estableciminto 'z ysao”.Servios
18 [USPECY/ola alfinalizar el ol por suuso, y allegar | publicos, proyectos productivos, Unica vez al finazar el contrato L
el acta de entrega a la USPEC y/o interventora. cumplimientos y bonificacion de
rancherosy otros,
Certificacion de cumplimiento del INPEC
s firmada por el director del
Adquiric los productos alimenti por el INPEC en cada uno delos establecimientos donde se preste el servicio de oty saive Servicos
4o |alimentacion. De igual forma, debera entregar i el v s mroyncon oroduetoos Mensual donde se realicen protectos | Se anexa soporte de paz y salvo con registros de pagos a todas las
productos de | del mayor al el mercad én ser adauirid d g productivos, obligaciones contractuales.
cumplimientos y bonificacion de
fuera de | o I
rancherosy otros,
Adauiir, en el porcentaje indicado en el numeral 19 del articulo 72 d Ia Ley 2046 de 2020, la materia prima necesaria para a produccion a os pequefios productores agropecuarios locales 0 a
productore d aAgticulura Campesia, Familar o Comuntari loals 5 rganzaionesen e porcntae estableid.Ecoiratist deberdcetificar stas compras, mediatefacturas de
venta, Entregar certficaciones estas compras,
20 X mediante facturas de venta, cuentas de Mensual Se presenta consolidado de compras locales
PARAGRAFO 1:EI una delas v en ey
en Colombia. En caso de que existan situaciones ajenas a a voluntad del contratista, constanciasa particulares.
cumplimiento en los porcentajes establecidos por a ley.
Realizar una vez recibic: Vel i de produccion de quipos a al
interior de los ERON y/o Plantas Externas. £ i a é tablecidos enla OTM,
v cumplir con la normtividad legal Vimentacién en Nacional y a 6
I lizad a o empresa en el i L
las instal UsPEC adheridos al inmueble.
el contratista para corregir el desgaste por el normal uso de las
pérdida de. o p ytechos, cambilo de De acuerdo a la obligacion se hace uso del formato de controles de
” 2l . cambio d ventanas, . mantenimiento preventivosy correctivos del Ane;
puertas, y menaje, empaques, hacen \ °":“d°’ d‘e ﬁmz"""';'“?"“s Mensual _FORMATOS_DE_CONTROL_TECNICO_2025_VF, se anexan
. 5 locativos realizados durante el mes.
usadas por Ia operacién tambien otros soportes que avalen a gestion realizada
dentro del 6 ol yauees
vital para una buena operacian. Se ref 6 6 2 tal , equipos de
6 e rerigeracion' congelacion,cquipos d veniacion, aritas, sartenes bascates, hornosy Gemds epos, sy merele, o
fisica ra de
carpinteria metdlica, instalacion de guarda luces y anjeos entre otros arreglos que hacen parte de la completa operacion y buen uso della e los anchosy dren
ucarinc nor (3 aneracie
TEn el caso de haber instalado
edidores presenta ladebida
§ B . autorizacién de la empresa de servicios
o : SR o deac icos (captacion. dblicos, con sus respectivos soportes de
p verificacion y o calbracion y autorizacién
INPE d Publicos - ESP - locales, para la respectiva instalacion.
de estos instrumentos de medicién
- ! . . . blcos do acueduct e (certificacicn).
P memel reer P o pcueductor ga 2. Presentar pazy salvos discriminados Se anexa soporte de paz y salvo con registros de pagos a todas las
» ' ! £8P respectivas. res deos ¢ por servicios piblicos firmados por el obligaciones contractuales. Se anexa sopre la misma soprte de
realizar s a director del ERON o nstitucién Mensual solicitud  a direccion del ERON gestion ante la necesidad de
ERON. Dich 1 e debe realizar dentro de los dies (10) dias calendario contados a partr de la fecha de " o ecidorec d b
ias ca ) correspondiente. Presentar acta la cual ndependizar los medidores de servicios publicos
allegadaala enun 2 dos (2) dias hibil ala reunion.
tiene que ser refrenda del director
PARAGRAFO. Para el caso de suministro de agua diferente al captado por dblicos tal b de pozo, agua de alib vigente donde s establezcan los
; o acuerdos para Ia forma de pagoy debe
afluentes hidricas (ros, quebradas, agos,lagunas), el contratista debera realizar el pago del uso del de
hacer se llegar como soporte del
enlareunion antes menclonada. i
informe, con el radicado de Ia obligacion
cumplida de la entrega en los tiempos
estinularns hava
Cumplir ena ejecucicn del Regl imen uno de los ERON, CRM, UT o Estaciones de Policia, URI. Adoptar
el linterior d los ERON, CRM, UT o Estaciones de Pliia, por el personal a su argo 0. través e os insumos
o elementos 6 i vl penal a1 que haya lugar. £ cotratista debers presentar un informe ante l
P interventoria tel contrato de
i 1 esta falta.Disponer de sreas destinadas para
neurra en esta falta Disponer de la(s) ! " ° : . Se debe describir mediante informe
ala o, tizar de alimentacién de 2 YIemES | jecutivo por parte del proveedor a5
5 ics ’ s ueforman part gl el 0T, ¢l pr = YIola | e reatiadoson €l s para Mensual conrato pora grantiza o camplimiant de s regles do
it externa o tercerizadal, tan pronto s presente el evento. iy
o o garantizar o cumplimlento de Ias reglas seguridad en cada uno de los establecimientos
. . Jecimiento.
PARAGRAFO L \ estinads s sor motivos de seguridad del establecimiento.
bles al , se impondra el 1a sancion establecida por los entes de control,
PARAGRAFO 2. Notifcar por para a aprobacién de la USPEC y/o la interventoria, informar la ubicacian exacta del lugar donde se
procederdala liment ot
Oficio firmado por el Representante
. . Legal del operador donde manifiesta que
2 [ servicio, la lo | e A Mensual la
cual i a mpldo con esta actividad e fensu CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.

informanda la forma como se suscribic el
mismo acuerdo con sus empleados.




(2 cual podrs ser por medo fisico

Reportes de las respuestas dadas a los

lo

25 |Responderlos e uspec o 6 recuirimientos hechos Mensual aue ala fecha se encuentra en efecucion con el fin de depurar a
ser  WInRAR u otro). totalidad de s requerimientos.
Presentar soporte de la invitacién por
. . lectrér del act Se anexa soporte de las reuniones o citas atendidas en el periodo en
26 | asisir a las reuniones a as que le convoque a USPEC a través del supervisor y/o la interventoria del contrato. D A Mensual )
caso que se levante de la asistencia ala evaluacion.
reuniones.
Entregara la ia al del del contrato, la base de d: Excel de s d autilizaren la
del: i J de estos. PARAGRAFO 1. Se aclara que para la aprobacién por parte del
R RZgnslro, permiso o notificacion sanitaria vigente. Archivo en Excel con base de datos de | ;. i de 1a aperacién y cada vez que se
27 proveedores con los datos solicitados en Se anexa base de datos de proveedores
- Cumplimiento Resoluen 5109 de 2005 : e un cambio de proveedor
el paragrafo 1.
- presentacion comercial
- Datos de ubicacién, municipio y departamento.
- Datos de contacto, celular y correo electronico.
Presentar al supervisor o interventor 10) de cada mes, el Anexo No. 19, el suscrito
. rel . PARAGRAFO 1: el aue do d Se presenta soporte correspondiente al ANEXO No. 19 REPORTE DE
" « la ANEXONo. 19 Mensual 'AGOTAMIENTO PRESUPUESTAL CONTRATO 200-25
PARAGRAFO 2 En pod por Ia USPEC en cuala
Oficio firmado por el Representante !
» detoda 212 meses, a cual debe estar requieraporla Legaldeloperador donde manifiesta que Mensual comprormiso y responsabildad ante 2 necesidad de
‘an cumplido con esta actividad y la SALVAGUARDAR LA INFORMACION CONTRACTUAL
forma como se hara.
" Formato de entrega de dotacion al Se realiza la entrega de dotacion conforme a lo establecido en la
0 !
Suministrar fa om personal y PPL. Mensual OTM para el inicio del CTO 200-2025
R 1. F N-NO2L La actividad no fue realizada en el periodo en evaluacion, fue hasta
31 |Tomar las PPL eporte de Tamizaje Formato N-N026 Alinicio de la operacién. es de junio donde el INPEC suministro la base de datos

correspondientes a los PPLa tamizar.

PPL, en tareas propias del contrato de suministro, sin que este

3 |Elcontratistayel

. . ond
represente vinculo laboral, ni nexo causal con el contratista, lo anterior en virtud de la normatividad vigente existente para el caso.

Reporte de Tamizaje Formato N-N026

Oficio de autorizacion emi

La actividad no fue realizada en el periodo en evaluacion, fue hasta
e mes de junio donde el INPEC suministro la base de datos

los PPL a tamizar. Ahora bien, con relacion a la

decir que
presentados en el primer informe tecnico del CTO 200-20252

La actividad no se realiza en el ERON, este no funciona bajo el

Solicitar la aut respetiva ante la USPEC delusodela protocolo
1 r n
6 ningun I USPEC para Cada ecesidad. concepto de tercerizacion,
externa.
Informe ejecutivo donde se evidencie con
registro fotografico (donde sea posible) o
5 |mstatar 6, los extintores d Resolucién 2749 de 2007 y a norma técnica colombiana NTC 2885 6 de | ladescripcion e ¥ botau
£0 P un la a G instalacion delos extintores y del
botiquin de primeros ausillios de acuerdo
con la normativa vigente.
Presentar el informe mediante oficio - " 8
y 5 firmado por el RL donde relacione la . 5
3 |Entregar con plazo de un (1) mes a partir delinicio de ntrato, o por . realizo conforme a los tiempos que la OTM estipula, aIa fecha estos
definidos para tal v P abligatorio cumplimiento
' P parte de a interventoria.
4 | cumplircont blecid . el Plan de contingenclas: aprobaclon de Mensual - Cuando se presenten fad o se realiza en el ERON, este no funciona bajo el
umplir 3 ce contingencias concepto de tercerizacion,
el servicio
Oficio remitido por correo al USPEC
nformar y se nieguen a recibir la(s) di Jas Informando La actividad no fue realizada en el periodo en evaluacion, no se
B I contratista por I del por el INPEC donde epresente presentaron desordenes o alteraciones donde los PPL se negaran a
laPpL, struccién presentada y 1a disposicién final de los alimentos. certificala situacién e informe la lugares del servicio recibir sus alimentos
disposicion final de los alimentos.
Proceso de empalme. Relacién acta de
inicio vs acta de entrega firmado por la
PR e INPE La actividad no fue realizada en el mes en evaluacion, e acta de
ealizar yel INPECen Registro fotogréfico solo cuindo se haya empalme se presento sobre el nicio del CTO 2002025
realizado el registro al inicio de la
operacién.
€1 EPMSC SINCELEJO solo tiene a su cargo el suministro de
7 |Entregarala USPECIas temp , del Formatos Mensual concepto “entrega de alimentacion desde el ERON mas cercado’
fos diez iniciode a tiene el operador. por o cual este no requerira de aprobacion alguna por fa entidad
contratante.
Realizar rteneciantes djd , enun tiempo Seanexa dos desde el
i q ! ! " realizar i ) departamento de SST, asi mismo se presenta el soporte de
g |hastaterminar la operacion con alcance del 100 %. Deberd igualmente Entregar a la USPEC alinicio de la [ - Plan | Mensual - A parti del tiempo de 60 dias al| o . pisieion
6 J profesional, 6 6 6
realizado por el cual e : u valculminar e o o g embargo se presenta en este informe con el fin de verificar el
v mensal estado de diagnostico para la empresa CIVN.
mes
. . P s N solicitando el cambio de mend con . Se presenta soportes de solicitud de cambios de menu, asi mismo,
Realiza v la USPECy/o la : b Jas el CR.
reunién
X Actade yii al OSAL sumi por el
10| el contratista debera asistir al C OSAL realizado por el INPEC ot COSAL reuna tratamiento del ERON.




Debers prestar el

Parael

La USPEC realizard mensualmente la
validacion en el proceso de facturacién

Se presenta soporte de cuardo de raciones para el periodo vigente

" v UsPE ol < de los establecimientos, URI,EP, UTy Mensual e o
otras que hayan sido autorizadas por la
entidad para a prestacion del servicio.
12| Debers presentar a programacién de turnos con nombre, horario, dia de v tanto del personal a — Se anexa relacion de turnos laborados sobre el periodo en
operativo como del personal profesional operador. evaluacion,
Informar a a USPEC enel servicio d énalga 3 los hallazgos
) reciben
13 1) un dia posterior a lavisita. PARAGRAFO 1: Informar en el momento que sean convocados para reuniones o presentado la vista del

y remitir

€ INPEC enl.

visita del ente de control,

ente de control

visitas por parte de entes de control externos.




14 |complirconl v proceso llegar a faun nforme AnexoNo.27 enseat Se presenta informe tecnico correspondiente al mes en evaluacion
uno de los establecimientos a cargo. Para el informe usar l formato del Anexo No. 27 “INFORME MENSUAL DE EJECUCION. nforme Anexo No fensual
c o dad, fisica, emocional u otro con un empleado del operador causado por una PPL o funcionario del INPEC, el operador deberd Informe con soporte firmado por el AL
15 1a direccion del I 1 del INPEC. Asi mismo, informar al supervisor y/o i Ia denuncia novedad Cuand los hechos. relacion dan afectar la
remitir copia a del el RL dejaré constancia mediante oficio. personas que aboran en e servicio.
| all ' o
16 B t a omple ponder a a: e @ 12 USPEC ya sea por Mensual quea la fecha se encuentra en ejecucion con el fin de depurar la
tras a solcitud 1a sups de esta actividad otalidad de los requerimientos,
17 |presentar al supervisor y/o al interventor en un lapso no supe (30) dias, el Alinicio de Ia operacin.
1g | Elcontratista se obligard igualmente  participar parte de la Mesa Técnica Nacional de Compras Pdblicas Locales de Alimentos y de participar seanexa locales o solicitudes allegadas sobr
enlas eltema

Firma del Representante Legal

Nombre de Representante Legal: ALIDA ESTHER TURBAY GONZALEZ

No. Cedula de ciudadania: 39,098,303 DE PLATO MAGDALENA

OBSERVACIONE:




