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FACTURA EQUIVALENTE [
Documento equivakente a factura (Ar.3 Dec 522 de 2003) -~y
CIUDAD MORELIA - CAQUETA
FECHA SEPTIEMBRE 30 DE 2025
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE
ADCRERE £ GREN G 88 CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 1.117 497 376
CUENTA Anomos(x)Comente (] NUMERO DE CUENTA 46626970485 BANCO BANCOLOMBIA
ALOR RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPCION DE LA OPERACION ‘;PEND&L: SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS COMO
COORDINADORA, EN LAS ACTMIDADES DE
CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIC | § BO91333 | § - 5 5 N § 5 1.221.333
DE ASOCIACION NUMERD No. 138-CNV-002-
2025 DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
TOTALES $ 8091333 | § - $ - $ - $ $ 1.221.333
CLASE DE APORTE TARIFA VALOR APORTE [ - 0.00%| § =
PAGOS AL
SISTEMA SALUD 125%| § 84900 5 - 0,00%| § _
GENERAL DE PENSIGON 18%| § 121500| § 0,00%| § -
SEGURDAD ARL RIESGO | 0522%| § 4.000] $ 0.00%] §
SOCIAL
TOTAL 29%) § 220400 | 5 0,00%| $ %
YALOR EN UN MILLON DOSCIENTOS VEINTIUN MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS s - el -
LETRAS DEL $ 0,00%) §
NETO A PagaR: |MCTE
x NETO A PAGAR $ 1.221.333
DETALLE RETENCION EN LA FUENTE 1 -
Ingresos de Mes 3 1321 333 1. Soportes pago de Seg Sociat (| con X si ple)
Base de R Inicial % = Pansitn
Aportes Obligalonos Deducibles $ - ARL
Base de Retencion Depurads $ 2. Informe mensual de ejecucian en medio fisico yio magnético [
Lanl‘adeRalendm ] - 3. Adla de hquidacion y paz y satvo (si aplica)
Retencion en la Fuante $
“PLAN DE FAGOS
T Tt b
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
CONTRATO $ 8.091.133,00 Dias DE PAGOS PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATOD
INICIO
m:;:rg:ﬁes 15/08/2025 1 1509/2025 | 30/09/2025 | § 2200000 | 1221333 | § 6.870.000
| COMPROM)
FINAL
ACTIVIDADES
(CONTRATO 3111212025 $ - s - |8 -
| COMPROM)
[FIRMA DEL CONTRAT] W z E :
L 5 3
DY JOHANNA BE 3
C.C. 1,117,497,376 DE FLORENCIA $ [] 5
[EUPERVISOR ) : = > S
LR Enith i\orz-}. . .
LUZ ENITH FLOREZ F $ $ 5 -
C.C. 40.613.107 DE FLORENCIA $ 5 - $
Certifico que el conlratista ha cumplido e objeto y las obligaciones del &
|contrato en lo que respects al periodo def informe y que ha hecho - -
{eomectamente los aportes en salud, pensiones y riesgos laborales. -
TOTAL PAGOS _ 1221




&

e i
X

INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DE MORELIA CAQUETA

DATOS BASICOS DEL conmxro |OBJETO DEL CONTRATO: |
———— PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE | No. CV-MORELIA-007 COMO COORDINADORA, EN
CONTRATO - gl ___ILAS ACTIVIDADES DE
.' |CENTRO VIDA, EN EL MARCO
NOMBRE DEL \CINDY JOHANNA BENAVIDES | DEL CONVENIO DE|
| CONTRATISTA CALDERON ASOCIACION NO. 139-CNV-
0022025 DEL 15 DE
— ) = | SEPTIEMBRE DE 2025.
|CARGO ~ |COORDINADORA B
| FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DEL 2025 - ) B
FECHA DE INICIO
OTROSINo4  NA _ |
FECHA DE |DICIEMBRE 31 DEL 2025 |
|FINALIZACION . . - i
' PERIODO DE I o
ACTIVIDADES |1 A{. _30 DE SEPTIEMBI_?E DE 2025 -
I |CUENTA DE COBRO
I MINUTA FACTURA EQUIVALENTE |
| INFORMES DE SUMINISTROS DE ALIMENTACION (DESAYUNOS. |
| ANEXOS ALMUERZO Y REFIRGERIO) |
|CONTRACTUALES | INFORME LINEAS DE INTERVENCION ,r
|DECLARACION JURAMENTADA |
|FORMATO DEPURACION 383 |
N _ |PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL B
PORCENTAJEDE | 1
EJECUCION 1100% *
[MENSUAL - |
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
|| OBLIGACIONES PAI J' " ACTIVIDADES | %DE | SOPORTES OBSERVACIONES l
| No REALIZADAS SEGUN PAI | EJECUCION | f
A e ..
L N |OBLIGACION| ) B

ISy i R

7 clon, [!.-:.:;'.a.'-';'r.'.'; integral De las Organi _ lone
Sirviendo C"JH Amor
B/ Acolsure Florencia. (

Iiaciong'gmal.con

S




con los beneficiarios. |
|

i |De manera puntual, se ha |Formato  Excel | N/A
f |dado cumplimiento a la con -
! é elaboracion del cronograma | cronograma  de |
| UReaizr y presentar||general de actividades del alivdedos | |
i 1 | mensualmente el | Centro Vida Morelia, el cual | 000 | ' -
; cronograma de actividades |orienta la planificacion y ;'
i ejecucion de las acciones i
? ; | programadas en beneficio de |
i |la poblaci6n adulta mayor. | |
I |
J L J _J| - — - _|
| Realizar las actividades de | Las actividades | Informes de cada [ N/A ?
| acuerdo al PLAN DE | contempladas en el Plan de una de las |
ATENCION  INTEGRAL | Atencion Integral (PAI) se actividades  con|
‘ (PAV), y debe ser remitido el | cumplieron  a cabalidad ::gismrespechvo
primer dia de cada mes al | durante el periodoi’: | fotografico y
2 || supervisor de la Fundacion, || comprendido entre el 15 y el 100% | planillas.
una  vez  aprobado |30 de septiembre, ’
| socializarlos y desarrollarlo | garantizando la ejecucion de \
con el equipo de trabajo. || las intervenciones | '
‘ programadas en beneficio de | ! ;
la poblacion adulta mayor. | i
| Diligenciamiento - mensual | Se diligencio el formato CAM Formato  CAM | N/A
| del FORMATO CAM, con |con la informacién de cada (Excel). .
los adultos que ingresan y | uno de los beneficiarios del . I
3 los adultos que salen del||CV, |
programa, y debe ser) 100%
remitido el primer dia de|
|| cada mes, al supervisor de |
la Fundacion.
i Cumplir con el reglamento | Par este mes se socializo el Acta de | N/A
|lintemo del Centro Vida, | reglamento interno con elI socializacion  y|
4 |velar por las buenas|talento humano y los| 100% planilla de ,
relaciones  interpersonales | beneficiarios del programa. asistencia. '

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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Asistir a las reuniones
mensuales convocadas por
el coordinador y/o personal
de la fundacion ylo jefe
inmediato.

|cumplimiento  de  los
| compromisos establecidos.

Se asistio de manera puntual
a las reuniones convocadas
por la Fundacion ylo los
supervisores, asegurando la
participacion activa y el

Frri—— =

100%

Acta y registro de
la capacitacion. |

N/A

Realizarse y entregar a su’
coordinador el Examen
| laboral ingreso y de egreso
dependiendo los tiempos.

Se realizd _éﬁt'fefgue’;
| oportunamente al supervisor

el examen laboral de ingreso
y egreso,  cumpliendo
estrictamente con los tiempos |
establecidos, asegurando asi

el cumplimiento del

COmpromiso.

100%

[Certificado.

N/A

Realizar ~de  manera
prioritaria y de estricto
cumplimiento  afiliacion a
seguridad, salud, pension y |
| riesgos laborales. '

Se cumpli6 con I_a aﬁliaclbn a
seguridad, salud, pension y
riesgos laborales.

i

100%

Certificado  de

cada proceso.

Pagar seguridad social en
los tiempos establecidos.

Se cumplio con el pago de la
seguridad social dentro de los
tiempos establecidos,
garantizando asi el
cumplimiento de las
obligaciones laborales y
normativas correspondientes.

100%

Soporte y planilla
de  seguridad
social de
septiembre. '

N/A

Realizar y presentar la
formacién para la atencion |
integral de  personas
adultas mayores. '

Se realizé y presentd
oportunamente la formacion
para la atencion integral de
personas adultas mayores,
cumpliendo con los
estandares y  objetivos |
establecidos para garantizar

una atencion de calidad. |

100%

Constancia | dél
Diplomado. i

N/A

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-8
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|Realizar y entregar la|Se realizd y entregd || Constancia ~ del | N/A |
constancia o participacién | oportunamente la constancia Diplomado.
en formacion para la|de participacion en la
atencion de emergencias, | O"MAcion para la atencion de
10 : : | emergencias, primer |
primer  respondiente | respondiente y manejo de| 007 | ﬁ
manejo de elementos en | glementos en emergencias, | | '
emergencias de minimo 36 | cumpliendo con una duracién ,' ! r
, | horas. minina de 36 horas, ; | 5
| ____|conforme a lo establecido. | i | —_ ——
; | Se ha mantenido estricta Formato  de | N/A |
i reserva y confidencialidad confidencialidad.
| Mantener estricta reserva y sobre toda la informacion ,
| confidencialidad sobre la |conocida por causa o con !'

11 informacion que conozca |ocasién  del  convenio, 100% f .
| por causa o con ocasion del | garantizando el manejo | i |
| convenio. |adecuado y seguro de los, ;

datos conforme a las| I
I disposiciones establecidas. '
| | |
, |Se responde por los Drivers y archivo | N/A
' | documentos  fisicos y |fisico,
. |Responder  por  log|| Magneticos  entregados I ;
| documentos  fisicos o o1a00rados en el desamolio; |
o i
12 ||orregados o que elabore | L te archivados y|  100% | |
en desarrollo del convenio, resguardados 4 a | !
certificando que reposen en| dependencia |
|la dependencia | SoPe" o |
correspondiente. s . . !
| garantizando su seguridad y
facil acceso cuando sea
requerido.
| Para este mes participe de la. | Informe de | N/A
celebracion del dia del Adulto | actividades
| Partiipar e las actvidades " s ﬁit::a'i;d" por
13 || de eventos especiales que |
5 tiene el programa. ' (Fotografias  y. ,
5 Listado de ,
| | Asistencia). ‘
Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Soclales NIT: 900.582.1 57-2
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| Se recopilaron los registros| [Registro NA ]

| Realizar la toma de regi . ; | ; |

” fologrfico y video grafico fotograﬁt?os y video .g.réﬁcos 100% fofograﬂco al |
eolisrents o I8 de I‘as diferentes actividades drivers,
actividades realizada. realizadas. ;

_| . = - R | B 5
i | Se ejecutd el contrato en N/A I N/A
J gecptar idﬂmﬁa&? términos acorde al estatuto :

rminos acor es i ..

15 contractual obrando con contralct u;ladobrandguslempzj 100% , '
lealtad y buena fe evitando | " '€ata y buena fe | : |
dilaciones y| evitando  dilaciones  y f
entregamientos. entregamientos. !

; _h | I|Sele hé dédo buen uso a los In;éniario N!A
|Dar buen uso a los .
| .

16 |lelementos  suministrados eeme:os de su{rln |n|:trac:os 100% | g
para el desarrollo de las |P2@ Sancso: o B3 [
actividades. actividades. ; i 5

E | |
| En el archivo fisico y digital | Hojas de vida. | N/A _
| Supervision de las hojas de | del CVM reposan las hojas de | i
47 |vida del personal |vida de cada uno de los 100% ; :
| profesional ylo  técnicos | profesionales que laboran en |
|| minimos requeridos. el CVM. I '
B e A I =4 L 85 o |
Se present6 el informe | Informe de | N/A f
Presentacion de informe | 9€neral de ejecucion al ente aclividades
generaideejacumbna}ente‘ teritorial y  se hizo establecido  por
| territorial hacer | seguimiento  hasta  su Fundafes
18 | seguimiento hasta! respectiva aprobacion por 100% (Fotografias
| aprobacion por parte de la | parte de la supervision y Listado de
;;p?;""s'“" ¥ postenr?er posterior tramite para pago | Asistencia).
mite para pago por pa ; |
de la entidad teritorial, | PO P28 de la entidad |
territorial. |
_' Recoger ) planillas de‘ Se recopilaron las planillas de listado d;i NA —'
|| asistencia de los | asistencia de los beneficiarios 100% Asistencia Y I

19 | beneficiarios del programa | del programa CVM. registro .
segin  acompafiamiento | | fotografico. |
requerido. = |

Se realizo la revision de las Registro N/A
Revision de las bitacoras || bitacoras semanalmente de 100% fotografico.
20 |semanalmente de los|los planes de atenciéni !
| planes de atencion integral. | integral. . I
| .

Fundacion Para la Salud, Educaclon, y Desairollo integral De las Organizaclones Soclales NIT: 900.582.1 579
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21

Organizar la programacion
y cronograma de trabajo del
equipo de profesionales
para el desarrolio de las
actividades mensuales, el
cual debe ser reporfado a la.
supervision  la  dlima
semana de cada mes.

Tse organizd vy elaboré la}

programacion y el
cronograma de ftrabajo del
equipo de profesionales para
el desamollo de las
actividades mensuales, el
cual fue reportado
oportunamente a la!
supervision durante la Ultima

| semana del mes, cumpliendo
i con los tiempos y formatos
|| establecidos.

|

100%

Cronograma en|
Excel,

NA

22

lcon los

Organizar; ges'ti;ﬁ'ar la
logistica, dirigir y hacer

linforme de los eventos

especiales que se realicen
beneficiarios
(Celebracion del dia de la
mujer, celebracion del dia
del hombre, actividad socio |
recreativa, celebracion de
cumpleafios, entre ofros
que hayan sido|
programados en el marco |
del contrato  principal

| suscrito entre el municipio y

Se k;g_ré coordinar  las |

actividades de la sancochada
para conmemorar el dia del|

AM, |
|

I

100%

| Informe
| actividades l
| establecido por |
| Fundafes

" de|

(Fotografias v
Listado de/

. Asistencia).

23

|la fundacién).

| Realizar el seguimiento de
| los Formatos de valoracion

| cognitiva,
| social y de historia de vida.
|de las Personas Mayores

integral de la capacidad
funcional de persona adulta
mayor al ingreso al Centro,
donde se establece la
condicion nutricional, fisica, |
psicoactiva,

de conformidad con lo|
estipulado en la Resolucion
Nro. 055 de 2018 del
MSPS.

Se realizo el seguimiento|

puntual de los formatos de |
valoracién integral de la|
capacidad funcional de las |
personas adultas mayores al
ingreso al Centro, evaluando
su condicién  nutricional,
fisica, cognitiva, psicoactiva,
social y de historia de vida, de
acuerdo con lo estipulado en
la Resolucién Nro. 055 de
2018 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social (MSPS).

100%

Formatos

valoracion
integral de cada
beneficiario.

|
|
|
do
|

NA

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Soclales NiT: 900.582.1 57-9
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24

Realizar las  gestiones
administrativas necesarias
para la conformacién de la
veeduria ciudadana en su
Unidad de Atencion, asi
como la debida inscripcion
en personerfa municipal.

| administrativas

|| inscripcion ante la personeria

| el seguimiento y control de

Se realizaron las gestiones
necesarias
para la conformacion de la.
veeduria ciudadana en la
Unidad de  Atencion,
incluyendo  la  debida

municipal, cumpliendo  asi |
con los procedimientos
establecidos y garantizando
la participacion ciudadana en

las actividades.

100%

Acta

de

conformacion del

comité.

N/A

25

|| de supervision de la parte |

Informar por escrito y de
manera soportada al area

administrativa,  cualquier
irregularidad que afecte el
normal funcionamiento de
las actividades y sana
convivencia del Centro vida, |
acatando el oonductoi
regular. |

Se ha informado a la
Fundacion  Fundafes |la
necesidad de  hacerle
mantenimiento a las baterias
sanitarias y las llaves de los
lavamanos del Centro Vida.
Como también de |a filtracion
de agua de la plancha de los
tanques elevados de agua.

100%

[Oficios _y

reporte.

fo

N/A

26

| Realizar
|| supervisién del proceso de |

| respectivo certificado. |

seguimiento |
limpieza y desinfeccion de

las diferentes é&reas del
Centro Vida, contar con el|

| impieza y desinfeccion en las

Se realizo el seguimiento y
supervision del proceso de

diferentes areas del Centro
Vida,  asegurando el
cumplimiento de los|
profocolos  establecidos. |
Asimismo, se cuenta con el
respectivo certificado que
avala la correcta ejecucion de
estas actividades. '

i_

100%

[

| Formatos BPM.

N/A

Fundaclon Para la Salud, Educacion, y Desarrollo Integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57.9
Sirviendo Con Amor
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27

Diligenciar y recolectar de

manera  mensual 5|
encuestas de satisfaccion |
del servicio de los
beneficiarios, las cuales
deben ser entregadas en
original el 25 de cada mes
al éarea de supervision y
conservar una copia en

||expediente fisico en el
| Centro.

Se diligenciaron y
recolectaron las encuestas de l
satisfaccion del servicio por
parte de los beneficiarios. Los
documentos originales fueron
entregados puntualmente al
area de supervision el dia 25
de cada mes, y se
conservaron copias |
debidamente archivadas enl
el expediente fisico del
Centro, cumpliendo con los
procedimientos establecidos.

100%

Encuesgs
evidencia
fotogréfica.

y [NA

28

| |
| Realizar inventario del

centro y presentar al area

\de supervision, al inicio

(cinco dias después del
inicio del contrato) y al final
del contrato (cinco dias
antes de finalizar el|
contrato). Asi mismo hacer
seguimientc y responder
por lo alli relacionado.

| oportunamente al &rea de

Se realizd el inventario del
Centro Vida y se presentd

supervision, tanto al inicio
(cinco dias después del inicio
del contrato) como al final del
mismo (cinco dias antes de
su terminacion). Asimismo,
se hizo el seguimiento
correspondiente y  se
responde por el manejo y
estado de los bienes
relacionados en el inventario
durante todo el periodo!
contractual.

100%

%orrﬁat_o Eiceln

29

Ser enlace entre |la
fundacion, el ente territorial
y demas que se requieran,
para resolver inquietudes

con el servicio.

Hemos servido de enlace
entre la Fundacion y el ente
territorial,

100%

NA

INA—
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. 1Se realizo revision de los Informe de | N/A !
Recepcionar, ~revisar y | documentos soportes del actividades ' !
verificar seguridad social @ | pago ge seguridad social y se establecido  por
informes de actividades del | \\o0 o mismo en los Fundafes

g0 {Ruinacie-tabine y e informes que se remitieron al L (Fotografias |

| via correo electronico el 25 g - 0109 y|

|de cada mes al area de |area de supervision Listado de

| supervision, para revision y | Fundafes. Asistencia)  y
aprobacion de fa fundacion. -’ planillas.

Gestionar  ante las|Se cuenta con la mejor Oficio y/o informe || N/A

|entidades temitoriales, | disponibilidad para gestionar

| privadas Ylante diferentes entidades |
gubemamentales ~ 2poyo | . idades que beneficien a |
para fortalecer las ; -

2 actividades que  se Ia‘ pobiambrr mayor del Centro 100%
desarrollan en el centro (eje | Vida Morelia. ,
cumpleafios, brigadas de '

[toma de glucometria, i
higiene oral, oftalmologia, |
recreacion, capacitaciones,
etc). i i

|Atender las visitas de los|Con la mejor actitud he | N/A N/A

|entes  de  control |atendido y recibido a los ’

|(Secretarias  de  salud, | ifarentes entes de control a
Inclusion social, supervision B |
del contrato, personeria, y .su vez T

4y | demés) de manera que se informacion que da cuenta | 4g00,
muestren las evidencias de |de!  cumplimiento  del

|cumplimiento y se generen | Convenio. .

ila menor cantidad de/

|| hallazgos, asi como el
respectivo reporte
documental al supervisor. _ . - -

| Velar por el cumplimiento [Durante el marco del Formatos BPM | N/A

| de lo dispuesto en la Piani Convenio se ha velado por el .

|de Saneamiento Integral, | cympjimiento del BPM. 100% |

33 ||Buenas practicas de | _
manipulacion y f |
diligenciamiento de l ; '

| formatos. = P | L - .
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len
|| practicas de manufactura,
|| manipulacién de alimentos

|

Asistir a las capacitaciones
temas de buenas

y ofros para el buen

desemperio del cargo.

Ise asistio puntualmente a las |

capacitaciones sobre buenas
practicas de rnanufactura.l
manipulacion de alimentos y |
otros temas relacionados,
con el fin de garantizar un
adecuado desempefio en el
cargo y asegurar la calidad en |
la prestacion del servicio. |
l

100%

N/A

35

Realizar la evaluacién del
talento humano que Iab(}raI
en el centro segln
direcrices y formatos
establecidos por parte de la|

| fundacién.

| continua  del

Se realizo la evaluacion del|
talento humano que labora en |
el Centro Vida, siguiendo las
directrices y utilizando los
formatos establecidos por la
Fundacién, con el fin de
valorar el  desempefio,
fortalecer los  procesos
internos y promover la mejora

equipo de

traba,io.

100%

Formato

evaluacion I

del

| talento humano.

N/A

36

f Coordinar el seglimiento_a
\la valoracién funcional de

los  beneficiarios  para
determinar cambios
(valoracion que se realizara

{len el pentitimo mes del
|| convenio).

Se realiza el seguimiento de
los formatos de valoracién
funcional de los cuarenta y
cinco (45) usuarios.

100%

Valoraciones.

N/A

37

| Coordinar, el servicio de

transporte de los adultos
mayores al puesto de salud,
cuando se requiera.

N/A

0%

N/A

|Para este mes no fue necesario
| coordinar dicho servicio.

Realizar una camparia plan
padrino con los adultos
mayores (Ropa, pariales,
Medicamentos vitaminicos,
Elementos médicos).

Se ha recolectado elementos
no perecederos para
compartir con la poblacion
vulnerable del municipio.

100%

| fotografico.

Registro

NA

Cumplir con la actividad |
propuesta por parte de la
METODOLOGICO en el
cronograma mensual.

S_ecur_n;Ie a cabalidad con la

actividad propuesta por el
metodolégico de la
Fundacioén.

100%

Télierw

N/A

Fundacion Para la Salud, Educaclion, y Desairollo integral De las Organizaclones Soclales NIT: 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571
Email fundatesfundacion@gmail.com
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actividades de formacion,
atencién y cuidado de los
adullos mayores del Centro

Vida{Cvy)

Durante el convenio se Formatos IN/IA
recopilaron y supervisaron los | planeadores. |
40 Recopilar y supervisar los | planeadores  del talento 100% f
| planeadores. |humano del centro vida
| Morelia.
|Se llevd a cabo la Acta y registro || N/A
i | socializacion del Reglamento fotogréfico. i
| Interno del Centro Vida con el i
equipo de trabajo y los '
‘; beneficiarios, ~garantizando 1
i que todos los actores
4 Socializar el reglamento | involucrados conocieran sus 100% |
? interno. deberes, derechos y las |
normas de convivencia,
promoviendo asi un ambiente |
respetuoso y  organizado '.
dentro de la unidad de '
atencion. |
o soqmons | VA NA [P of presenis mes o es foe
82 latinito hmars cusnds o8 0% !neoesano aplicar seguimientos al
requiera. i talento humano. i
_‘__ - ) N/A - N/A ||Para el presente mes no es Tue|
Aplicar requerimientos al ; y e
15 Doiatc Hanacs cmit a 0% | necesario aplicar requerimientos al
| requiera. talento humano.
. Capacitar al talento humano Seh?j capahc;tado al rii:!efscmal 100% Actas de reunion. | N/A
cuando se requiera. USRS T e e |
_Gér;hti_za_r la permanencia | Diariamente la  poblacion Cror-bgra-m; de’ N/A
deefd 'U” 9”150 mayor cuenta con el intervencion  de
interdisciplinario €|l acompafiamiento del equi cada profesional. |
profesionales y de apoyo interdi‘.cipli nar SR 100% i = |
45 |para el desarrollo de las ' !

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Soclales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3164939571
Email fundafesfundacion@gmail.com
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] [Se entiende y acata el NIA [NA
D; acuerdo  a ias; cumplimiento  de las 5
obligaciones aqu fraci X |
45 | establecida atl| ™ ga‘:'mzse mmertsaafoendel 00 |
incumplimiento  de  las || ©ONa10 prestacion de |
misma genera la liquidacién || Servicios No. CV-MORELIA- !

|| unilateral del contrato. 001.

Las demas que le sean | Se cuenta con la mejor N/A [| N/A
asignadas por el gerente, | disponibilidad para cumplir
subgerente y/ o SUPEIVISOr | 1as directrices del Gerente ylo
inmediato  que  estén Subgerente
| directamente relacionadas :
{|con el objeto contractual,
asi mismo acatar el .
conducto regular. N . | -

[FIRMA DEL CONTRATISTA ' / . _

i 100% | |

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
C.C. 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA

Vo.Bo. | W1 nith Florer

NOMBRE ~ LUZENITH FLOREZ FERIA
cc. 40.613.107 DE FLORENCIA CAQUETA

SUPERVISOR

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrolio integral De las Organizaciones Soclales NIT: 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571
Emall fundafesfundacion@gmail.com




| PERIODO INFORMADO

| DEL 15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO

CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

OBJETO

FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
,: DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
' ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
CEDULA DE CIUDADANIA O | NIT. 900.582.157-9
NIT
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

| PLAZO OTRO SI No 1 N/A
"PLAZO OTRO Sl No 2 N/A
PLAZO OTRO SI No 3 N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO No. CV-MORELIA-007
FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON

CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT

1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA

PROGRAMA/CARGO LINEAS DE INTERVENCION/COORDINACION

VALOR TOTAL DEL | OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS

CONTRATO TREINTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($
8.091.333)

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No. 1

N/A

PLAZO OTRO SI No. 2 N/A
FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
OBJETO COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE CENTRO

VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE

(A
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ASOCIACION NUMERO NO. 139-CNV-002-2025 DEL 15
DE SEPTIEMBRE DE 2025.

CARACTERISTICAS DE LA
POBLACION

Adultos mayores (hombres y mujeres) que tenga
sesenta afios 0 mas, y segun normatividad
vigente.

Poblacion mayor que resida en sector urbano del
municipio de Morelia.

Poblacion mayor que haga parte o no de grupos
asociativos de adulto mayor.

Personas mayores primordialmente que no
reciben ningun subsidio econdmico o alimentario
por parte del Estado.

Personas mayores con altas condiciones de
vulnerabilidad.

Personas mayores que puedan tener movilidad
y no se encuentren en un estado delicado de
salud que les impida moverse, o participar
activamente del proceso

RECURSO HUMANO

Coordinador

Psicéloga

Gerontéloga

Nutricionista

Ingeniera de alimentos
Auxiliar de Enfermeria
Tallerista de manualidades
Auxiliar de servicios generales

Dos Manipuladoras de alimentos
Conserje

LINEAS DE INTERVENCION

NUTRICION: Se garantizara la alimentacién del
adulto mayor durante su permanencia en el
centro vida, la cual consiste en desayuno,
almuerzo y refrigerio en la tarde; la minuta de
alimentos se cefira a recomendaciones
impartidas por el nutricionista de acuerdo a la
poblacion a atender y menuls especiales para
casos puntuales que requiera alimentacion
diferente, este analisis lo realizara el nutricionista
teniendo en cuenta la evaluacion de ingreso.

APOYO PSICOSOCIAL: Se brindara atencién
psicolégica preventiva y personalizada en caso

(SZL
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de requerirse, se llevara a cabo la realizacion de
talleres en grupo con tematica especial de
acuerdo al analisis y resultados observados en
los participantes dentro de la dinamica social en
los centros vida, también se convocara a
integrantes de las familias como responsables
directos de los beneficiarios para realizar un

trabajo de sensibilizacion del cuidado vy |

proteccion del adulto mayor; en caso que se
detecten situaciones de violencia, maltrato y
abandono se realizara la remision de los casos a
las entidades correspondientes.

ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Durante la
permanencia del adulto mayor en el centro se
realizaran actividades de promociéon de estilos
de vida saludables, se gestionaran brigadas de
salud con la secretaria de Salud Municipal,
incluido servicio de odontologia, también se hara
el acompafiamiento en el cuidado de la salud
cuando tengan que hacer uso de medicamentos
siguiendo las recomendaciones prescritas por su
médico del sistema de salud SISBEN.
OCUPACION PRODUCTIVA DEL TIEMPO
LIBRE: Se desarrollaran actividades de
capacitacion mediante talleres ocupacionales
productivos, la programacion de las tematicas de
los talleres se construira con los participantes de
acuerdo a los talentos, gustos y preferencias de
la poblacion beneficiaria. Para la realizacion de
talleres se contara con los insumos necesarios,
el producto final como por ejemplo collares de
bisuteria pasaran a ser de los participantes
quienes decidiran sobre su destino final. Con
este tipo de talleres se pretende dotar a los
adultos de conocimientos para que puedan
acceder a fuentes de ingreso si es de su eleccidn
y gusto.

ENCUENTROS INTERGENERACIONALES: Se
realizara la gestion de convenios con las
Instituciones Educativas o proyectos cercanos a
los centros vida, con el fin de llevar a cabo
encuentros intergeneracionales entre los adultos
mayores y los nifios, nifias, adolescentes y

O
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jovenes, en los cuales se podran desarrollar
actividades de alfabetizacién, intercambio de
experiencias y conocimientos tecnolégicos. Este
es un elemento clave para avanzar en la cultura
del respeto, reconocimiento, apoyo e
intercambio entre las diferentes generaciones.

PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE
REDES DE APOYO: Se realiza la promocién del
proyecto con las entidades Publicas del
Municipio que comparte la corresponsabilidad de
generar programas o proyectos dirigidos a la
atencioén de los (as) adultos mayores, para que
se vinculen al proyecto de acuerdo a sus
competencias. Por ejemplo, articulacién con la
casa de la cultura, la biblioteca y demas, en
proyectos especificos al adulto mayor.

INFRAESTRUCTURAE
INSUMOS

Centro Vida adecuado para la unidad de
servicios y operacion cumpliendo con
lineamentos basicos de la ley 1276 del 2009 y la
resolucién 055 del 2018.

Mesas.

Sillas.

Baterias y elementos de cocina.

Materiales para talleres.

Sonido.

Video vean

Elementos deportivos.

Papeleria.

Juegos de mesa.

Dotacién para atencion médica inmediata.

TALLERES A DESARROLLAR

Talleres de autocuidado

Talleres de trabajo social

Talleres de manualidad, para que generen
ingresos

Talleres de Neurolingtiistica

RIESGOS

Desinterés del beneficiario por el proyecto.
Desercion a causa de enfermedades cronicas o
deterioro de la salud.

Fallecimiento por causas naturales.
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Falta de compromiso de los usuarios en el
desarrollo de las actividades.
Falta de credibilidad de la familia en el proyecto.

RESULTADOS ESPERADOS

Contribucion al mejoramiento de la calidad de
vida de los(as) personas mayores en situacion
de vulnerabilidad.

Desarrollo de cinco (5) lineas de intervencion
para la atencién integral de los(as) personas
mayores beneficiarios del proyecto.

Analisis situacional de la poblacién beneficiaria.
Evaluacién de impacto del programa.
Caracterizacion con enfoque diferencial de la
poblacion atendida.

Promocién y constitucion de redes de apoyo con
entes encargados de brindar atencién a la
persona mayor.

Generacién de Ingresos a través de los
proyectos brindados.

Creacion de espacios de participacion vy
reconocimiento como personas Uutiles a la
sociedad.

Empoderamiento de su rol como personas de la
tercera edad.

Mejoramiento de la autoestima frente a los
prejuicios de la sociedad.

ALCANCES DEL CENTRO

Propuesta de atencion integral en el servicio de
Centro Vida, mediante el desarrollo de cinco (5)
lineas de intervencion, a (45) personas mayores

VIDA en alto grado de vulnerabilidad en el Municipio
de Morelia Caqueta.
¢ Numero de adultos(as) mayores participando en
cada escenario deportivo.
Numero de familias intervenidas.
Numero de actividades por lineas de
INDICADORES intervencion.

Numero de perscnas atendidas con minuta
alimentaria.

Numero de personas atendidas en actividades
psicosociales.




Numero de personas atendidas en actividades
de ocupacion productiva del tiempo libre.
Numero de personas atendidas en actividades
recreativas, deportivas, culturales.

Numero de personas atendidas en salud.
Numero de personas atendidas en las salidas de
integracion sociocultural.

Numero de remisién y tramites para acceder a
otros servicios al interior y fuera del sistema.
Numero de personas egresadas.

MEDIOS DE VERIFICACION

Carpeta del contrato del personal prestador de
servicios o proveedores vinculados al proyecto.
Informes del personal vinculado para el
desarrolio del proyecto.

Reporte de beneficiarios participantes de las
diferentes actividades del programa.

Plan de trabajo de profesionales.

Planes de trabajo mensual por Centro vida.
Registro fotografico de actividades.

Actas de reuniones con listado de asistencia.
Fichas de inscripcion de beneficiarios, segun
lineamientos.

Encuestas de satisfaccion de la alimentacion
Listado de asistencia de beneficiarios del Centro
Vida.

Bitacora semanal de actividades realizadas en la
parte administrativa para la ejecucion del
proyecto.

Actas de entrega y devoluciéon de materiales,
equipos y suministros.

Actas de reunién o talleres con familiares de los
beneficiarios.

Registro fotografico de eventos relacionados al
proyecto.

Encuestas de satisfaccion del servicio y analisis
de informacién.

1. METODOLOGIA

Introduccion

El presente informe tiene como finalidad recopilar y describir las actividades ejecutadas
conforme a lo establecido en el Plan de Atencion Integral (PAl) y programadas previamente
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en el cronograma de actividades, en cumplimiento de los compromisos adquiridos en el marco
del Convenio de Asociacion No. 139-CNV-002-2025, suscrito entre el Municipio de Morelia
- Caqueta y la Fundacién para la Salud, Educacién y Desarrollo Integral de las
Organizaciones Sociales — FUNDAFES.

Objetivos

General: Desarrollar con un cumplimiento del 100% las cinco (5) lineas de intervencién
proyectadas en el marco del Convenio de Asociacién No.139-CNV-002-2025, estas se
desarrollaran en 2 categorias y (5) lineas de intervencion.

Especificos:

» Garantizar la alimentacion de la persona mayor durante su permanencia en el Centro
Vida

Brindar atencién psicolégica preventiva y personalizada en caso de requerirse
Realizar actividades de promocién de estilos de vida saludables

Desarrollar actividades de capacitacién mediante talleres ocupacionales productivos
Realizar gestion de convenios con las Instituciones Educativas o proyectos cercanos a
los Centros Vida para llevar a cabo encuentros intergeneracionales.

TEMA: LINEAS DE INTERVENCION

YV VYV VY

Las actividades a desarrollar en el marco del Convenio de Asociaciéon No.139-CNV-002-2025,
se realizaran en 2 categorias y 5 lineas de intervencién.

Categorias:

> SERVICIOS: Abarca las lineas de Nutricion, Apoyo psicosocial y Atencién Primara en
Salud; estas lineas seran fundamentales para la promocion y fortalecimiento de redes
de apoyo y para el proceso del mejoramiento de la calidad de vida de los adultos
mayores en el municipio de Morelia.

AREAS DE FORTALECIMIENTO: Comprende las lineas de ocupacion productiva del
tiempo libre y los encuentros intergeneracionales; las cuales se desarrollan a través de
actividades deportivas, recreativas, culturales y artisticas.

Y

Lineas de Intervencion:

» NUTRICION

> APOYO PSICOSOCIAL

> ATENCION PRIMARIA EN SALUD

» OCUPACION PRODUCTIVA DEL TIEMPO LIBRE
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» ENCUENTROS INTERGENERACIONALES
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

A continuacién, resaltaremos que durante la ejecucién de los dias del 15 al 30 de septiembre
del 2025 se realizaron las siguientes acciones y/o actividades:

» Alimentacion: Durante el periodo de ejecucién, se llevaron a cabo acciones
relacionadas con la recepcion, limpieza, almacenamiento, rotulado, conservacion y
preparacion de las materias primas. Asimismo, se realizé la vigilancia, el control y la
entrega de los alimentos (desayunos, almuerzos y refrigerios) a los cuarenta y cinco
(45) usuarios beneficiarios del programa.

De igual forma, se realizd la entrega del suministro de alimentos a los sefiores Elsa Maria
Cuellar, Gustavo Guzmén, Judith Gonzalez, Anastasia Vanegas y Roberto Sanchez,
quienes, debido a sus respectivos diagndsticos médicos, se han visto imposibilitados de asistir
al Centro Vida y han permanecido en sus hogares.

» Acompafiamiento y/o atencién: Las personas atendidas corresponden a adultos
mayores en condicion de vulnerabilidad o con algln tipo de discapacidad, lo que hace
que la atencion brindada tenga un impacto social positivo tanto en sus vidas como en
el contexto general del municipio de Morelia. A través de las acciones implementadas
por el equipo interdisciplinario, se busca contribuir de manera significativa al
mejoramiento de la calidad de vida de esta poblacién.

De manera diaria y permanente, los contratistas cumplen rigurosamente con las
medidas de bioseguridad durante la prestacion del servicio de atencién integral a los
usuarios beneficiarios. Asimismo, se desarrollan actividades de caracter social,
acompanamiento psicolégico, espacios de esparcimiento y acciones orientadas a la
verificacion del estado de salud fisica y animica de cada uno de los adultos mayores
atendidos.

» Quienes conforman el talento humano permanente: El Centro Vida del municipio de
Morelia cuenta con un equipo de trabajo permanente que labora de lunes a viernes,
conformado por los siguientes profesionales y personal de apoyo: la Coordinadora
Cindy Johanna Benavides Calderén; el Auxiliar de Enfermeria Gentil Quintero Cuéllar;
las Manipuladoras de Alimentos Ana Elizabeth Palomino y Lud Ludy Zapata: el
Conserje Humberto Ocampo Nufiez; y la Auxiliar de Aseo Domitila Saldafia Pefia.
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CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS DE INTERVENCION DURANTE LOS DIAS DEL 15 AL
30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025.

A continuacion, se detallan los medios de verificacion que evidencian el cumplimiento de las

lineas de intervencion desarrolladas por las distintas areas que integran la operacién del

Centro Vida Morelia.

» Planillas de suministros de alimentacion y planillas de actividades: Recopilacion
de firmas y/o huellas de las planillas de alimentacién (Desayunos, almuerzos vy
Refrigerios) y cada contratista diligencié su planilla de actividades acorde al plan de
atencion integral (PAI).

Tema: Recoleccion de firmas de las | Tema: Recoleccion de firmas de las planillas
planillas de alimentacion. de alimentacion.
Fecha registro fotografico: 19/09/2025 Fecha registro fotografico: 30/07/2025

2

> 'Pr‘eparacién del ciclo del Menu: Durante los dias del 15 al 30 de septiembre se hizo
entrega del suministro de alimentacién cumpliendo asi con lo establecido en el ciclo del

mend.
Desayuno: Ciclo 2- Menu Almuerzo: Ciclo 1: Menl No. | Ciclo del ment2: Menu No.
No.6 | 4 6
Fecha registro fotografico: Fecha registro fotografico: Fecha: registro fotografico:
22/09/2025 18/09/2025 22/09/20
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Acciones administrativas: Se llevé a cabo una reunién con la poblacién beneficiaria
con el propésito de elegir el Comité de Veeduria y aprobar los horarios de
funcionamiento del Centro Vida. Asimismo, se sostuvo una reunién con el talento
humano, en la cual se elaboré el cronograma de actividades correspondiente a los
meses de septiembre y octubre. Durante este espacio, también se brindaron
orientaciones sobre la presentaciéon de informes mensuales. Adicionalmente, se
impartieron directrices relacionadas con la realizacién de valoraciones integrales, el
manejo adecuado de la informacion y la apertura y organizacion del archivo, tanto en
formato fisico como digital.

Tema: Eleccion del comité de veeduria. Tema: Reunion con el equipo.
Fecha re istro fotograf' co: 15!09/2025

Fecha registro fotografico: 15/09/2025

Encuestas de satisfaccion del servicio de atencién integral y protocolo del buzén
de sugerencias: para este mes se evidencio que la poblacién mayor esta muy feliz
con el regreso del programa y con cada uno de los servicios del mismo. Del mismo
modo se encontré en el buzén dos formatos donde expresaron agradecimiento por los
alimentos recibidos durante los dias de atencién.

Tema: Encuestas de satisfaccion. Tema: Buzén de PQR.
Fecha reglstro fotograﬂco 26/09/2025 Fecha registro fotografico: 30/09/2025

Nl —
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LINEAS DE INTERVENCION CUMPLIDAS POR CADA UNO DE LOS CONTRATISTAS:

Las actividades desarrolladas por los profesionales fueron adaptadas a las condiciones
particulares y necesidades especificas de los adultos mayores, garantizando en todo

momento el respeto por las normas de prevencion frente al contagio de COVID-19 y viruela
simica.

» Auxiliar de enfermeria: El contratista inicio las valoraciones fisicas, realizé toma de
signos vitales, toma de glucémetro, el primer taller del Anexo Metodoldgico e inicio la
apertura del archivo fisico y digital del Centro.

Tema: Toma de signos Vitales. Tema: Taller “Cuidando mi corazén”.
Fecha registro fotografico: 16/09/2025 Fecha registro fotografico: 22/09/2025

[d

» Conserje: El contratista cumple puntualmente con el horario laboral establecido,
demostrando responsabilidad y compromiso con sus funciones. Adicionalmente, apoya
en las labores de aseo y limpieza de las zonas verdes, colabora con la auxiliar de
servicios generales y participa activamente en las actividades y reuniones
programadas durante el periodo de ejecucion.

Tema: Apoyo a la jornada de aseo. Tema: Apoyo en la celebracion del AM
Fecha registro fo Fecha registro fotografico; 17/09/2025




» Tallerista de Manualidades: La contratista brind6 apoyo en la celebracion del Dia del
Adulto Mayor y llevd a cabo el taller manual titulado “Elaboracion de lamparas
decorativas”, fomentando la participacion activa y el desarrollo de habilidades creativas

entre los beneficiarios.

Tema: Lampara decorativa.
Fecha registro fotografico: 22/09/2025

w

Tema: Lampara decorativa.
Fecha registro fotografico: 25/09/2025

i i v

En el marco de las actividades fisicas y/o productivas, la contratista desarroll6 el taller titulado
“Trabajo en equipo”’, cuyas actividades se enfocaron en la implementacion de diversas
estrategias orientadas a fortalecer la comunicacién asertiva, la resoluciéon de problemas y la
construccion de mecanismos colaborativos que permitieran alcanzar resultados favorables

dentro de los equipos de trabajo.

Tema: Trabajo en equipo.
Fecha registro fotografico: 23/09/2025

Fecha registro fotografico: 23/09/2025

Tema: Trabajo en equipo.

=
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» Auxiliar de aseo: La contratista ejecuta las labores de limpieza y desinfeccion
conforme a lo establecido en el Plan de Saneamiento Basico del Centro Vida Morelia.
Dentro de sus funciones se incluye el mantenimiento diario de las condiciones
higiénicas de las instalaciones, asegurando espacios limpios, seguros y adecuados
para los usuarios, en cumplimiento con los protocolos de bioseguridad y normas

vigentes.
Tema: Plan de limpieza y desinfeccion. Tema: Plan de limpieza y desinfeccion.

Fecha registro fotografico: 15/09/2025

Fecha registro fotografico: 19/09/2025
k. T
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» Psicologia: La contratista brindé apoyo en el desarrollo de cada una de las actividades
programadas en el Centro Vida, adelanté las valoraciones correspondientes a su area
de intervencion, llevo a cabo el taller contemplado en el Anexo Metodoldgico y dio inicio
a la organizacion del archivo fisico y digital con la informacién correspondiente al nuevo

convenio.
Tema: Valoraciones cognitivas. Tema: Taller “Reir para sentirse mejor”
Fecha registro fotografico: 15/09/2025 Fecha registro fotografico: 17/09/2025

_::'h SRl . ?. mEl




» Gerontologia: La contratista socializo el manual del buen trato y el reglamento interno
del Centro Vida, brindé apoyo en el desarrolio de cada una de las actividades
programadas en el Centro Vida, adelant6 las valoraciones correspondientes a su area
de intervencion, llevo a cabo el taller contemplado en el Anexo Metodolégico y dio inicio
a la organizacién del archivo fisico y digital con la informacién correspondiente al nuevo

convenio.

Tema: Valoraciones Gerontologicas.
Fecha registro fotografico: 22/09/2025

Tema: Taller “Cuidando mi intimidad en la
tercera edad”
Fecha registro fotografico: 30/09/2025

Las manipuladoras de Alimento: Las contratistas cumplen a cabalidad con la

ejecucién del ciclo del ment aprobado, respetando las porciones establecidas al
momento de su distribucion. Asimismo, dan cumplimiento riguroso a cada uno de los
componentes establecidos en el Plan de Saneamiento Basico, garantizando la
inocuidad de los alimentos y la adecuada manipulacién durante todo el proceso.

Tema: Cumplimiento BPM.
Fecha registro fotografico: 12/09/2025
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Tema: Preparacion de alimentos.
Fecha registro fotografico: 17/09/2025
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» Ingeniera de alimentos: La contratista llevé a cabo sus respectivas intervenciones con
la poblaciéon adulta mayor, en cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Asimismo, realiz6 una jornada de capacitacién dirigida a las manipuladoras de
alimentos y a la auxiliar de servicios generales, con el objetivo de fortalecer las buenas
practicas en el desarrollo de sus funciones. De igual forma, realizé una revision de las
diferentes areas del Centro Vida y ofreci6 una charla personalizada a las
manipuladoras de alimentos, enfocada en los distintos componentes de los Planes de
Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

Tema: verificacion de formatos.

Fecha registro fotografico: 17/09/2025

Tema: Inspeccion areas del CV.
Fecha registro fotografico: 24/09/2025

> Nutricionista: La contratista dio apertura a las valoraciones nutricionales (Talla y peso)
a los (45) cuarenta y cinco beneficiarios y verifico el ciclo del ment con las
manipuladoras de alimentos del Centro Vida Morelia.

Tema: Valoraciones Nutricionales.
Fecha registro fotografico: 24/09/2025
_\ I} ll | \ v I_'_—-w.' t -

Tema: Verificacion del ciclo del menu del CV.
Fecha registro fotografico: 24/09/2025
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ACTIVIDADES LIGADAS A GESTIONES DEL TALENTO HUMANO Y/O CONVENIO

» Jornada de aseo General:

El dia viernes 12 de septiembre se llevé a cabo una

jornada de aseo general en las instalaciones del Centro Vida, con el propésito de
garantizar que los espacios se encontraran en condiciones éptimas para recibir
nuevamente a la poblacién beneficiaria. Esta actividad permitié asegurar un ambiente
limpio, seguro y adecuado para el desarrollo de las actividades programadas,
resaltando la importancia de mantener condiciones higiénicas que protejan la salud de
las personas adultas mayores, quienes, por su condicién, son mas vulnerables a
enfermedades e infecciones asociadas a la falta de limpieza y saneamiento.

Tema: Jornada de aseo general.
Fecha
e il

registro fotografico: 12/09/2025

Tema: Jornada de aseo general.
Fecha registro fotografico: 12/09/2025
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» Celebracion dia del Adulto Mayor: se gestion6 con la Gobernacion del Caqueta los
ingredientes para llevar a cabo una jornada de esparcimiento en la playa del rio
Bodoquero con los (45) cuarenta y cinco beneficiarios del programa y algunas personas
mayores de nuestro municipio. Durante la jornada contamos con la compania del
Alcalde, las supervisoras del convenio (alcaldia y Fundafes), el talento humano de la
casa de la cultura, las profesionales universitarias del enlace de AM; Maria Eugenia
Cuadros y Coordinadora de Derechos Humanos; Teresa Isabel Escarpeta.

Tema: Celebracion dia del AM. Tema: Celebracion dia del AM.
Fecha registro fotografico: 17/09/2025 Fecha registro fotografico: 17/09/2025
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» Fumigacién: Se llevé a cabo una jornada de fumigacion en las areas internas y
externas del Centro Vida Morelia, con el fin de garantizar condiciones sanitarias
adecuadas. Esta actividad es de gran importancia, ya que contribuye a la prevencion
de plagas y la propagaciéon de enfermedades, protegiendo asi la salud de los adultos
mayores beneficiarios y del personal que labora en el centro. Ademas, fortalece el
cumplimiento de los lineamientos establecidos en el Plan de Saneamiento Basico.

[ Tema: Fumiga.
Fecha registro fotografico: 23/09/2025

Tema: Fumiga.
Fecha registro fotografico: 23/09/2025

i

» Eldia 19 de septiembre, el Centro Vida Morelia participé en la conmemoracion del Dia
Internacional de la Concientizacién sobre la Mordedura de Serpiente, con el objetivo
de promover la educacién y prevencion frente a este tipo de incidentes, especialmente

en zonas rurales o de alta exposicién.

Tema: Dia |. mordedura de serpiente.
Fecha registro fotografico: 19/09/2025
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Fecha registro fotografico: 19/09/2025
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Tema: Dia |. mordedura de serpiente.

1303



1S ugd

» Programa de Neurolingiiistica: el dia 19 de septiembre la contratista Laura Melissa
desarrollé el primer encuentro del programa de neurolingliistica para trabajar los
sentidos con los beneficiarios del Centro Vida.

Tema: Programa de Neurolinguistica. Tema: Programa de Neurolinguistica.
Fecha registro fotografico: 19/09/2025 Fecha registro fotografico: 19/09/2025
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CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA

COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA
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Ciudad, Morelia Caqueta 30 de septiembre del 2025

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON, identificada con C.C. No. 1°117.497.376 expedida en el municipio de Florencia Caqueta,
en mi calidad de contratista de la Fundacion FUNDAFES, en ejecucién del CONVENIO DE ASOCIACION No. 139 CNV-002-2025 (15 DE
SEPTIEMBRE DEL 2025), de conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracién de los ingresos

mensuales que han de determinar la base gravable de Retencidn en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que
el valor pagado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y A.R.L., corresponden al mes de septiembre del afio 2025

y pertenecen al contrato materia de pago. NO INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4622846124
Valor Pagado Salud 94.900
Valor Pagado Pensién 121.500
Valor Pagado A.R.L. 4.000
= Total Pago de Seguridad Social mensual 220.400

Es Pensionado

SID Nom .

RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIC TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA

ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1 E.T.)

si[ ] Nofx | .

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccion — AFC (Art
126-4 E.T.)

si[ ] NofX | .

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing
Habitacional durante el afio 2018. (Articulos 119 y 387 E.T.)

si[ ] No[ X] .

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.)

Sifx | No| | .

Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018. (Art. 387 E.T.)

si[ ] No[ X] .

Declarante de Renta: Si |:|

NOE

El Contrato de prestacion de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacién:

Nimero del Valor a pagar en el Fecha de Fecha de

Valor total del Contrato

contrato mes incluido IVA iniciacion terminacion

Observaciones

Contrato de
prestacion de

servicio N° $8.091.333 $1.221.333= 1509/2025 31/12/2025

CV-MORELIA-
007-2025

En constancia de lo anterior, se firma a los 30 dias del mes de septiembre del 2025

? ,(/;'V
Nombre: CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON

No. C. C1"117.497.376 de Florencia Caquetd
CARGO: COORDINADORA CENTRQ VIDA.

Desarrollo integral De las Organizaciones Sociale

#Sirviendo Con Amor
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CONTRATO PRESTACION SERVICIO | CV-MORELIA-007

. FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION, Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
CONIARTANTE: ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
NIT: 900582157-9 )
CONTRATISTA: CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON ]
CEDULA DEL CONTRATISTA: 1117497376 de FLORENCIA CAQUETA
DIRECCION DEL CONTRATISTA: Cll 30 A no. 28 A- Bis 14
TELEFONO CONTRATISTA: 3212881975 | EMAIL: 1 johannabenavides16@gmail.com
S R TOTAL DL EONETRATD: (%CaHt?g 1hglé.PI,_)ONES NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE
FECHA INICIO: 15 de septiembre de 2025 | FECHA TERMINACION: | 31 de diciembre de 2025

Entre los suscritos a saber KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMIREZ mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No.
1117526834 de Florencia, Caquetd, actuando en nombre y representacion de la FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES, con NIT. 900582157-9, con domicilio en la ciudad
de Florencia Caqueta y quien para los efectos del presente contrato se denominara LA FUNDACION, y por la ofra parte CINDY JOHANNA
BENAVIDES CALDERON, mayor de edad identificado con cédula de ciudadania No. 1117497376 de FLORENCIA CAQUETA, actuando
en su propio nombre y quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios como COORDINADORA de en actividades fisicas, recreativas y culturales, en el marco del CONVENIO
DE ASOCIACION suscrito entre la Fundacion Para La Salud, Educacion Y Desarrollo Integral De Las Organizaciones Sociales -
FUNDAFES y el MUNICIPIO, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones, que se regulara por las CLAUSULAS que a continuacion
se expresan y en general por las disposiciones del Codigo Civil y Cédigo de Comercio aplicables a la materia de qué trata este contrato.

| CONSIDERACIONES:

I. Que la Fundacion Para la Salud, Educacion y Desarrollo Integral de las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, es una Entidad sin
Animo de Lucro reconocida por la Camara de Comercio bajo Personeria Juridica No. 00000000000000008520 del 04 de enero de
2013, cuya mision es ser una fundacion que acoge, protege, gestiona, apoya, acompana, asesora, ejecuta, y promueve programas y
proyectos en las diferentes areas sociales, especialmente disefiadas para mejorar la calidad de vida y la salud fisica, psicosocial,
médica y nutricional de adultos, mujeres y hombres, nifias, nifios y jévenes. Cimentando su trabajo en la responsabilidad social.

. Que FUNDAFES - en el marco de su plan estratégico del 2025, suscribié el CONVENIO DE ASOCIACION N° 139, con fecha de inicio
el 15 de septiembre de 2025, con fecha de terminacion el 31 de diciembre de 2025 con el Municipio de Morelia cuyo objeto es AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL PROGRAMA CENTRO VIDA
DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA., asi mismo habra claridad, que las obligaciones generadas de este proyecto, solo tendra
vigencia el plazo estipulado del contrato de aportes.

llI. Que dentro del Reglamento Interno de la Fundacién Para la Salud, Educacién y Desarrollo Integral de las Organizaciones Sociales
FUNDAFES, establece entre ofras, la modalidad de Contratacion de Prestacion Servicios; el cual se ejercera con plena autonomia
técnica y administrativa para el Cumplimiento del Objeto contratado.

IV. Para el cabal cumplimiento del objeto social de FUNDAFES, y de conformidad con lo sefalado en las obligaciones especn' cas, es
necesario contratar las actividades de prestacion del servicio de COORDINADORA

V. Que los pagos mensuales estan supeditados a la disponibilidad de recursos econémicos y a los giros efectuados por el contratante
respecto de la fundacion, por lo tanto, queda sujeto a estos, entendiéndose informada, conocida y aceptada la condicidn, con lafirma
del presente contrato.

VI. Que, conforme a la naturaleza de la organizacion sin animo de lucro, para los casos de los contratos de apones donde se realizan
aportes a los entes territoriales, el equipo de trabajo hara parte de este, en cada uno de los contratos de aportes celebrados para
soportar la capacidad organizacional.

Vil Que, de conformidad con la documentacion aportada por el Contratista, se evidencia la Idoneidad y Experiencia en el Objeto a
contratar, lo cual garantiza que el servicio a prestar sera acorde al objeto contractual.

| Proyectado: Apoyo Oficina Contratacién | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | N |
L»l_gmhado Subgerente ‘I Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | > ]
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En virtud de lo antes expuesto las partes ACUERDA:

CLAUSULA 1 - Objeto del Contrato: Prestacion de servicios como COORDINADORA, en las actividades de Centro vida, en el marco
del CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 del 15 de septiembre de 2025, de manera independiente, diligente y auténoma , es decir sin
que exista subordinacion laboral y ufilizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a poner a disposicion de ésta, su
experiencia, habilidades, saberes y competencias para actuar diligentemente en la ejecucion contractual.

CLAUSULA 2- Obligaciones del Contratante: EL CONTRATANTE se obliga: a) Facilitar el acceso a la informacién que sea necesaria
de manera oportuna para la debida ejecucion del contrato, ala cual el Contratista dar4 manejo de confidencialidad. b) Pagar el valor del
presente contrato en las condiciones establecidas en la CLAUSULA sexta de este documento. c) Designar el supervisor para el presente
contrato.

CLAUSULA 3 -Obligaciones Generales y Actividades que debe desarrollar el Contratista: 1. Prestar sus servicios en los términos
def contrato, por toda la vigencia de este, 2. Cumplir con la totalidad de los requisitos legales y TECNICOS, necesarios para suscripcion
y ejecucion del respectivo contrato. 3. Cumplir con idoneidad, oportunidad, seriedad y diligencia el objeto del contrato de acuerdo con las
especificaciones contenidas en él y las instrucciones que sobre el mismo le imparta el CONTRATANTE o sus delegados. 4. Actuar con
eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las tareas objeto del contrato y conexas al mismo. 5. Responder por los elementos, bienes,
informacion, que se pongan a su disposicién para la ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y
uso adecuado, 6. Cumplir con el objeto del contrato en defensa de los intereses juridicos, econémicos o de cualquier otra naturaleza del
CONTRATANTE y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad, 7. Acatar
las instrucciones e indicaciones que el Gerente de FUNDAFES y Supervisor le imparta, 8. Informar oportunamente al CONTRATANTE
sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato, 9. Cancelar todos los gravamenes, tasas y
contribuciones a que haya lugar, y que correspondan al objeto contratado, y en el porcentaje establecido en la nommatividad
correspondiente. 10. Manifestar bajo la gravedad de juramento que no se encuentra inmersa en causal de inhabilidad o de
incompatibilidad. 11. Prestar oportuna colaboracion para la diligente ejecucién del contrato, utilizando de manera eficaz su idoneidad y
experiencia en el desarrollo de este. 12, Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato. 13. Revelar al
supervisor del contrato, cualquier situacion actual o potencial que pueda llegar a generar conflictos de interés que incidan en la ejecucion
del contrato. 14. De ser el caso recibir, devolver, responder y dar buen manejo y uso a los insumos entregados para el desarrollo del
contrato. 15. Justificar, soportar y solicitar en forma oportuna cualquier modificacién del contrato a que haya lugar durante la ejecucion de
este. 16. Cumplir durante la ejecucion de este contrato con las normas legales aplicables y con lo pactado en este contrato. 17. Realizar
las afiliaciones y los aportes correspondientes como Contratista al sistema de seguridad social en salud y pensiones. Lo anterior, segin
el ingreso Base de Cotizacién y conforme a los porcentajes de ley vigentes a los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del
valor mensual del contrato. 18. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la administradora de Riesgos laborales
ARL Positiva, bajo el riesgo que determine la ARL. Una vez suscrito el presente contrato. 19. Presentar informe mensual de ejecucion
de actividades con evidencia fotogréfica y demés soportes que demuestren la realizacién de las actividades contractuales. 20,
De ser el caso, asistir a las reuniones programadas por la Gerencia, La Coordinacion, en asuntos relacionados con el objeto de su contrato
y las demas que sean de interés para la ejecucion de este. 21, Presentar ante su Supervisor, Plan de Trabajo y Cronograma una vez
suscrito el presente contrato. Dichos documentos se tendran como anexos al mismo y lo contenido alli sera de obligatorio cumplimiento
para el Contratista. 22, Iniciar la ejecucion de las actividades una vez sea aprobado el Plan de trabajo presentado. 23. Todo dafio
ocasionado por la falta de precaucion del contratista en la ejecucién de los trabajos contratados debera ser subsanado por este,
exonerando a FUNDAFES de cualquier tipo de requerimiento legal, siendo responsabilidad exclusiva del contratista: entendiéndose
informada, conocida y aceptada tal condicion con la firma del presente contrato. 24. Responder solidariamente por la integridad de los
beneficiarios del programa segun sus actividades en el desarrollo del objeto contractual. PARAGRAFO: De conformidad con lo
establecido en el decreto 1072 de 2015, el Contratista debera practicarse un examen ingreso laboral y allegar el certificado respectivo al
contratante durante los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio. Este examen tendra vigencia méxima de tres (3) afios
y sera valido para todos los contratos que suscriba el Contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual
estara expuesto en todos los contratos, En el caso de perder su condicion de contratista por un periodo superior a seis (6) meses
continuos, debera realizarse nuevamente el examen.

CLAUSULA 4 - Obligaciones Especificas A Cargo Del Contratista:

1. Realizar y presentar mensualmente el cronograma de actividades

2. Realizar el Realizar las actividades de acuerdo al PLAN DE ATENCION INTEGRAL (PAL), y debe ser remitido el primer dia de cada
mes al supervisor de la Fundacion, una vez aprobado socializarios y desarroliario con el equipo de trabajo.

3. Diligenciamiento mensual del FORMATO CAM, con los adultos que ingresan y los adultos salen del programa, y debe ser remitido el
primer dia de cada mes, al supervisor de la Fundacion

| Proyectado: Apoyo Oficina Contratacian | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: 7 N
| Aprobado: Subgerente | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA [ Firma: | NP
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4. Cumplir con el reglamento interno, velar por las buenas relaciones interpersonales con los beneficiarios del programa.

5. Asistir a las reuniones mensuales convocadas por el coordinador y/o personal de la fundacion.

6. Realizarse y entregar a su coordinador el Examen laboral ingreso y de egreso dependiendo los tiempos

7. Realizar de manera prioritaria y de estricto cumplimiento afiliacion a seguridad, salud, pensién y riesgos laborales

8. Pagar seguridad social en los tiempos establecidos

9. Realizar y presentar la formacion para la atencion integral de personas adultas mayores

10. Realizar y entregar la constancia o participacion en formacion para la atencion de emergencias, primer respondiente y manejo de
elementos en emergencias de minimo 36 horas.

11. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del convenio.

12. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del convenio, cerfificando
que reposen en |a dependencia correspondiente.

13. Participar de las actividades de eventos especiales que tiene el programa.

14. Realizar la toma de registro fotografico y videografico coherente en las actividades realizada

15. Ejecutar ef contrato en términos acorde al estatuto contractual obrando con lealtad y buena fe evitando dilaciones y entregamientos.
16. Dar buen uso a los elementos suministrados para el desarrollo de las actividades.

17. Supervision de las hojas de vida del personal profesional y/o técnicos minimos requeridos

18. Presentacion de informe general de ejecucion al ente territorial y hacer seguimiento hasta aprobacion por parte de la supervision y
posterior tramite para pago por parte de la entidad territorial.

19. Recoger planillas de asistencia de los beneficiarios del programa segtin acompafiamiento requerido

20. Revision de las bitacoras semanalmente de los planes de atencion integral

21. Organizar la programacion y cronograma de trabajo del equipo de profesionales para el desarrollo de las actividades mensuales, el
cual deber ser reportado a la supervision la tltima semana de cada mes.

22, Organizar, gestionar la logistica, dirigir y hacer informe de los eventos especiales que se realicen con los beneficiarios (Celebracién
del dia de la mujer, celebracion del dia del hombre, actividad socio recreativa, celebracién de cumplearios, entre otros que hayan sido
programados en el marco del contrato principal suscrito entre el municipio y la fundacion).

23. Realizar el seguimiento de los Formatos de valoracion integral de la capacidad funcional de persona adulta mayor al ingreso al centro
vida, donde se establece la condicion nutricional, fisica, cognitiva, psicoactiva, social y de historia de vida de las Personas Mayores de
conformidad con lo estipulado en la Resolucion Nro. 055 de 2018 del MSPS.

24. Realizar las gestiones administrativas necesarias para la conformacion de la veeduria ciudadana en su Unidad de Atencion, asi como
la debida inscripcion en personeria municipal.

25. Informar por escrito y de manera soportada al area de supervision de la parte administrativa, cualquier iregularidad que afecte el
normal funcionamiento de las actividades y sana convivencia del Centro vida, acatando el conducto regular.

26. Realizar seguimiento y supervision del proceso de limpieza y desinfeccién de las diferentes areas del Centro vida, contar con el
respectivo certificado.

27. Diligenciar y recolectar de manera mensual 5 encuestas de satisfaccion del servicio de los beneficiarios, las cuales deben ser
entregadas en original el 25 de cada mes al 4rea de supervision y conservar una copia en expediente fisico en el Centro.

28. Realizar inventario del centro y presentar al area de supervision, al inicio (cinco dias después del inicio del contrato) v al final del
contrato (cinco dias antes de finalizar el contrato). Asi mismo hacer seguimiento y responder por lo alli relacionado.

29, Ser enlace entre la fundacion, el ente territorial y demas que se requieran, para resolver inquietudes con el servicio.

30. Recepcionar, revisar y verificar seguridad social e informes de actividades del equipo de trabajo y enviar via correo electronico ef 25
de cada mes al area de supervision, para revision y aprobacion de la fundacion.

31. Gestionar ante las entidades territoriales, privadas y gubemamentales apoyo para fortalecer las actividades que se desarrollan en el
centro (cumplearios, brigadas de toma de glucometria, higiene oral, oftalmologia, recreacion, capacitaciones, etc).

32. Atender las visitas de los entes de control (Secretarias de salud, Inclusion social, supervision del contrato, personeria, y demas) de
manera que se muestren las evidencias de cumplimiento y se generen la menor cantidad de hallazgos, asi como el respectivo reporte
documental al supervisor.

33. Veelar por el cumplimiento de lo dispuesto en la Plan de Saneamiento Integral, Buenas practicas de manipulacién y diligenciamiento de
formatos,

34, Asistir a las capacitaciones en temas de buenas practicas de manufactura, manipulacion de alimentos y otros para el buen desempeno
del cargo.

35. Realizar la evaluacion del talento humano que labora en el centro segun directrices y formatos establecidos por parte de Ia fundacion.
36. Coordinar el seguimiento a la valoracion funcional de los beneficiarios para determinar cambios (valoracion que se realizara en el
pentltimo mes del contrato).

37. Coordinar, el servicio de transporte de los adultos mayores al centro de salud, cuando se requiera

38. Realizar una campafia plan padrino con los adultos mayores (Ropa, paiiales, Medicamentos vitaminicos, Elementos médicos)

38. Cumplir con la actividad propuesta por parte de la METODOLOGICO en el cronograma mensual
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40. Recopilar y supervisar los planeadores

41. Socializar ef reglamente interno

42. Aplicar seguimiento al talento humano cuando se requiera

43. Aplicar requerimientos al talento humano cuando se requiera

44. Capacitar al talento humano cuando se requiera

45. Garantizar la permanencia de un grupo interdisciplinario de profesionales y de apoyo para el desarrollo de las actividades de formacion,
atencion y cuidado de los adultos mayores del Centro Vida (C.V)

46. De acuerdo a las obligaciones aqui establecida el incumplimiento de las misma genera la liquidacion unilateral del contrato

47. Las demas que le sean asignadas por el gerente, subgerente y/ o supervisor inmediato que estén directamente relacionadas con el
objeto contractual, asf mismo acatar el conducto regular.

CLAUSULA 5 - Término del Contrato. El término de ejecucion del presente contrato sera por un periodo de Tres (03) meses y dieciseis
(16) dias contados a partir de la suscripcion del contrato y acta de inicio por parte del CONTRATANTE y el CONTRATISTA, esto es, desde
el 15 de septiembre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025. Paragrafo primero. Prorroga. Si vencido el plazo establecido el
CONTRATANTE decide ampliar el plazo de vencimiento, se suscribira minuta por las partes, que hara parte integral de este contrato.
Paragrafo Segundo: No obstante, lo estipulado en esta CLAUSULA, FUNDAFES podra dar por terminado el contrato de manera unilateral
cuando no se cumpla con las obligaciones contractuales pactadas en el presente documento y exista una causal que justifique el retiro
del Contratista. Se liquidara de manera bilateral cuando las partes asi lo estimen conveniente. Esta liquidacion se realizara de manera
escrita, motivada y llevara la firma de las dos partes.

CLAUSULA 6 - Valor total del contrato, honorarios y forma de pago. El valor total a pagar al CONTRATISTA por concepto de
honorarios es de OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($ 8.091.333), los cuales
seran pagados al contratista asi:

No Pagos Periodo Valor
1 15 al 30 de septiembre de 2025 $1.221.333
2 01 al 31 de octubre de 2025 $ 2.290.000
3 01 al 30 de noviembre de 2025 $2.290.000
4 01 al 31 de dciembre de 2025 $ 2.290.000
Total $ 8.091.333

Paréagrafo Primero: Entrega de soportes contractuales al coordinador en las fechas estipuladas por éste para el cumplimiento de los
tiempos establecidos por el &rea de supervision: a) Informe de actividades, b) Factura equivalente, c) Soportes de afiliacion (1er mes), d)
Planilla de Seguridad social.

Paragrafo Segundo: Los pagos estardn sujetos a la presentacion del respectivo informe de ejecucion de actividades por parte del
Contratista, junto con el documento equivalente de cobro y el pago de la sequridad social integral en Salud, Pension y ARL por parte del
Contratista, y el cargue de las evidencias en el DRIVE establecido para este contrato (Planillas, Registro Fotogréfico y Demas).
Parégrafo Tercero: El pago se realizaré a través de dispersion electronica a la cuenta aportada por el Contratista, por ello es obligaciéon
del Contratista, entregar certificacion bancaria donde esté registrado el nimero de cuenta y esta debe estar a nombre del Contratista.
Paragrafo Cuatro: Los pagos estaran sujetos a los giros de la entidad contratante a la Fundacion y se realizaran los dias martes y/o
jueves,

Paragrafo Quinto: El incumplimiento en la presentacion de los requisitos de seguridad social generara el no pago de los honorarios en
los tiempos acordados.

Paragrafo Sexto: De los citados pagos se descontaran los valores correspondientes a retenciones en la fuente, impuestos y demas
erogaciones a que haya lugar.

Paragrafo Séptimo: El primer pago se realiza con |a fecha de la firma del acta de inicio.

CLAUSULA 7 - Lugar de ejecucion y domicilio contractual. El desarrolio y/o ejecucion de las actividades especificas del contrato se
llevara a cabo en el departamento del Caquetd, y donde sea necesario que EL CONTRATISTA se desplace, en el marco de sus
obligaciones, con el fin de cumplir con el objeto contractual. Pero para todos los efectos legales a que haya lugar, el domicilio contractual
principal sera el Municipio de Morelia.

CLAUSULA 8 - Gastos de Viaje ylo Desplazamiento y de Permanencia. En caso de ser necesarios los desplazamientos fuera del
domicilio contractual principal establecido, se le reconocera a el Contratista gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia con
cargo a la Fundacion. Parégrafo Primero. Para establecer los gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia se tendra en cuenta
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lo estipulado en el area de contabilidad por medio de circular intema vigente. Paragrafo segundo. Los Gastos de permanencia dentro
del territorio nacional o fuera de él, se concederan cuando el Contratista deba permanecer por lo menos un dia completo, es decir, fuera
del domicilio contractual principal de prestacion de los servicios profesionales, reconociéndole el cien por ciento (100%) del valor asignado.
Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pemoctar, se reconocera el cincuenta por ciento (50%) del valor
fijado. Paragrafo Tercero. Los gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia, seran cancelados al inicio del desplazamiento de
acuerdo con los recursos disponibles, o en caso contrario se pagaran previa legalizacion de esta, la cual debe efectuarse dentro de los
siguientes tres (3) dias a su realizacion. Si dentro de este periodo de tiempo no se legalizan los correspondientes viaticos asignados, la
Fundacion no reconacera el pago de estos,

CLAUSULA 9 - Indemnidad y Responsabilidad. EL CONTRATISTA con la sola firma de este contrato, se hara responsable
personalmente, por los dafios causados a bienes, al personal que utilice y a terceros, por acciones u omisiones, durante la ejecucion del
contrato, para lo cual desarrollara el objeto de este contrato por propia cuenta, riesgo y bajo su propia responsabilidad. Afirma que
mantendra a FUNDAFES libre de toda responsabilidad por los dafios de cualquier tipo de pueda causar en el desarrollo de sus
obligaciones a terceros.

CLAUSULA 10 - Caso fortuito y fuerza mayor, Causales de Suspensién del Contrato, Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.
Paragrafo. En dicho caso y evaluada la circunstancia respectiva, las partes procederan a suspender de mutuo acuerdo el contrato
mediante acta suscrita para el efecto, en la cual indicaran el términc de suspension del contrato. La parte que se considere afectada
debera notificarlo por escrito a Ia otra parte en forma inmediata a la ocurrencia del hecho. Dentro de los cinco (5) dias del calendario
siguiente debera enviar un escrito en el que indique las posibles causas junto con todos los documentos y pruebas de soporte que
demuestren su ocurrencia, manifestando el tiempo estimado en el cual podra reanudar o normalizar el servicio. Por las demas causales
de suspension del contrato, se entenderan por ellas las contempladas en la Ley.

CLAUSULA 11 - Independencia y Autonomia del Contratista. E| Contratista es una persona independiente de FUNDAFES y, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de FUNDAFES, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo. EL CONTRATISTA goza de plena autonomia técnica, administrativa y directiva en el cumplimiento de sus obligaciones, razon por
la cual todos emolumentos que sean percibidos por este NO CONSTITUYEN SALARIOQ Yy, por lo tanto, en ninglin caso el presente contrato
generara relacion laboral, ni prestaciones sociales y demas derechos laborales. En consecuencia, EL CONTRATISTA solo tendra derecho
al pago de los honorarios expresamente pactados en este contrato.

CLAUSULA 12 - Confidencialidad de la Informacién. El contratista se compromete a mantener la confidencialidad de la informacion
suministrada por FUNDAFES, la cual solo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado. En caso de que exista
informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Todos los datos,
informaciones, documentos, métodos analiticos, procedimientos, software y proyectos proporcionados o desarrollados durante la
ejecucion de este contrato, seran mantenidos en forma confidencial por EL CONTRATISTA y se obliga a: (i) Utilizar la informacion, Gnica
y exclusivamente para el cumplimiento de sus obligaciones; (i) Abstenerse de divulgar, revelar o reproducir, la informacion, que le haya
sido entregada o que conozca en razon o no, de la prestacion al CONTRATANTE; (iii) Abstenerse de utilizar la informacion, para el
beneficio propio o de terceros diferentes de EL CONTRATANTE; (iv) Abstenerse de mencionar o entregar la informacion, a terceras
personas, incluidos empleados y asesores del CONTRATANTE que no deban conocerlos por razén de sus obligaciones. EL
CONTRATISTA debera guardar confidencialidad sobre informacion privilegiada y/o confidencial que en la prestacion de los servicios
profesionales llegue a conocer de manera directa o indirecta. Para los efectos previstos en esta CLAUSULA, se entendera que entre
otros, pero no exclusivamente, forman parte de la informacién confidencial todos los manuales, formatos, conceptos, contratos,
documentos legales, financieros, contables o de cualquier orden, procesos, metodologias, procedimientos métodos de operacion, datos,
recursos, graficas, incluidos los disefiados o creados por EL CONTRATISTA, informacion visual, verbal o escrita, ideas, equipos,
estrategias, términos y detalles relacionados con la identificacion, el objeto social y los negocios y actividades del CONTRATANTE, sus
socios, relacionados, donantes, proveedores, asesores, 0 asociados bajo cualquier modalidad contractual con el CONTRATANTE,
incluyendo condiciones, estructura y detalles relacionados con cualquier operacion, negociacion, proyecto, asesoria, investigacion que
desarrolle el CONTRATANTE, sus socios, relacionados, clientes, asesores, donantes o asociados bajo cualquier modalidad contractual
con el CONTRATANTE. Esta informacién confidencial puede conocerse por EL CONTRATISTA bien sea porque el CONTRATANTE o
se la comunique en cualquier forma tangible e intangible, o cuando en forma indirecta la haya conocido sin consentimiento expreso del
CONTRATANTE. Igualmente, le esta prohibido al CONTRATISTA sacar, extraer o enviar por cualquier medio, fuera de las instalaciones
del CONTRATANTE, ya sea para uso directo o con destino a terceros, documentos, datos, informes, software y en general cualquier tipo
de informacion, salvo que sea necesario para el desarrollo normal de sus obligaciones y, con autorizacion previa, expresa y escrita del
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supervisor del contrato, EL CONTRATISTA debera comunicar al CONTRATANTE toda la informacion de la que tenga conocimiento
respecto a acciones de terceros que haya o intenten sacar, extraer o enviar por cualquier medio documento, datos, informes, software y
en general cualquier tipo de informacion. EL CONTRATISTA reconoce que todos los originales y copias de manuales, correspondencia,
notas, informes, cuadernos, fotografias, disefios y cualquier otro material grabado, impreso o escrito, en cualquier forma que incluya o
refleje la informacion, adn el preparado por EL CONTRATISTA durante la vigencia del CONTRATO, son propiedad exclusiva de
FUNDAFES. EL CONTRATISTA, por tanto, se obliga a entregarle al CONTRATANTE la informacion que se encuentre en su poder al
terminar el presente contrato de prestacion de servicios, o antes, si asi lo solicita el supervisor del contrato.

CLAUSULA 13 - Propiedad Intelectual. Durante la vigencia del presente contrato y con posterioridad a la terminacion del mismo, EL
CONTRATISTA se compromete a no efectuar actividades, acciones Y, en general, actos que puedan afectar la Propiedad Intelectual
Protegida por Ley o por estipulaciones entre las partes, en especial, a no divulgar, revelar, vender, publicar, copiar, reproducir, remover,
disponer, transferir, entregar o suministrar total o parcialmente y utilizar directa o indirectamente a favor propio o de una tercera persona,
la informacion confidencial o propiedad intelectual a la cual tenga acceso, en virtud del desarrollo del presente contrato, salvo autorizacion
expresa y escrita, siendo que la propiedad intelectual generada en el presente contrato pertenece a FUNDAFES,

CLAUSULA 14 - Supervision, El seguimiento, supervision, vigilancia y control del contralo sera ejercida en el presente contrato por
LUZ ENITH FLOREZ FERIA en calidad de Supervisor, quien delegue o haga sus veces. Quien tendra ademas las siguientes
obligaciones: a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio del contrato. b) Certificar que la ejecucion del contrato se realice
dentro de las condiciones exigidas. c) Exigir a el Contratista ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. d) Levantar y firmar las
actas constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes del Contratista, €) Informar sobre el desarrollo del contrato. f)
Conceptuar y recomendar a FUNDAFES sobre las madificaciones, adiciones, suspensiones o terminaciones anticipadas del contrato. g)
Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar FUNDAFES para que se adopten las

medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos que alteren en su contra el equilibro econémico o financiero del contrato. h)
Adelantar las gestiones necesarias para reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual, dar aviso oportuno a
FUNDAFES, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. i) Aplicar en forma estricta las medidas de control
para que el Contratista cumpla con los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales, en los términos legalmente
establecidos.

Paragrafo. El contratista seguira las instrucciones que le sefiale por escrito el coordinador; no obstante, si no estuviese de acuerdo con
las mismas asi deberd manifestario por escrito al coordinador, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera
solidariamente con el coordinador si el cumplimiento de dichas instrucciones se derivaran perjuicios para FUNDAFES.

CLAUSULA 15 - Formas de Terminacion. El presente contrato podra darse por terminado por: a) Mutuo acuerdo entre partes. b) Por
vencimiento del plazo del Contrato. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. d) Por incumplimiento
del objeto del contrato. e) Por suspension de los aportes del programa, en cualquier época, con sujecion a la suspension del desarrollo
del contrato que da origen al presente contrato de prestacion de servicios.

Paragrafo Primero. Las partes acuerdan que, configurada alguna de las anteriores situaciones, se dara por terminado el contrato,
mediante la suscripcion de la respectiva acta de terminacion y liquidacién del contrato, en la cual se dejara constancia de los hechos o
circunstancias que motivaron la misma. Igualmente, EL CONTRATISTA tendra derecho, previas las deducciones a que hubiere lugar,
que se le pague la parte de las actividades recibidas a satisfaccion por el Supervisor, hasta la fecha de terminacion anticipada, de acuerdo
con el informe del supervisor del contrato. Paragrafo Segundo: En caso de que pasados TRES (3) dias calendario EL CONTRATISTA
no dé respuestas a lo solicitado, a las comunicaciones o los llamados establecidos con él por la Fundacion Para La Salud, Educacion Y
Desarrollo Integral De Las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, sin justa causa (enfermedad o calamidad familiar demostrable), EL
CONTRATANTE podra dar por terminado el contrato de forma unilateral. Paragrafo Tercero: En el evento que el Contratista requiera la
terminacion anticipada del contrato debera notificarlo por escrito a la Fundacion Para La Salud, Educacién Y Desarrollo Integral De Las
Organizaciones Sociales - FUNDAFES a través del supervisor, minimo con quince (15) dias habiles de antelacién a la fecha en que
requiera se haga efectiva la terminacion, con el fin de evaluar y calificar la causa invocada de Ia terminacion unilateral del contrato para
efectos de salvaguardar |a posibilidad de resarcir los perjuicios ocasionados con el incumplimiento. Paragrafo Cuarto: En el evento que
el Contratista requiera la terminacion anticipada del contrato o se resuelva terminacion del contrato por parte del Contratante,

unilateral o de manera conjunta entre las partes, el Contratista debera seguir el procedimiento de entrega de materiales, informes,
formatos, Bases de Datos y demas documentos e informacion que tenga en su poder como resultado del desarrollo de las actividades
objeto del contrato, en cumplimiento al Plan de Trabajo. Esta entrega debera realizarse a més tardar 3 dias calendario después de
informar la terminacién del contrato, y se procedera a la liquidacion del mismo; se reconocera el saldo a favor del Contratista segun el
periodo ejecutado y la aprobacion de los informes por el supervisor, de lo contrario no sera aprobado ningln emolumento a su favor; el
incumplimiento de la entrega de esta informacion por parte del Contratista, o su entrega sin el cumplimiento de los estandares técnicos
| Proyectado: Apoyo Oficina Contratacion | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | N/ |
_ Aprobado: Subgerente | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA [ Fims: | N3 ]

S N = e ——— =T— R I—— T S T ey




exigidos por el supervisor del contrato, dara lugar al cobro de la CLAUSULA penal descrita en la CLAUSULA Veintitrés del presente
contrato.

CLAUSULA 16 - Terminacién Unilateral. En caso de presentarse algin hecho constitutivo de incumplimiento parcial o total de
cualquiera de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA o por extralimitacién de sus actividades, dara lugar a |a
declaratoria de incumplimiento y se procedera a liquidar el contrato de manera unilateral por parte del CONTRATANTE, mediante la
suscripcion de la respectiva acta de terminacion y liquidacion del contrato en la cual se ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre.

CLAUSULA 17 - Solucién de Controversias. En caso de presentarse alguna diferencia en la definicion, interpretacion y/o ejecucion de
las obligaciones derivadas del presente acuerdo, las partes deciden agotar todas las instancias para solucionarlas en forma amigable,
mediante cualquiera de los métodos alternativos de solucion de confiictos (MASC). En todo caso, la aceptacion de los MACS no implica
la renuncia expresa a las acciones judiciales del caso respectivo.

CLAUSULA 18 - Cesién y Subcontratos. EI CONTRATISTA no podré ceder ni Subcontratar Obligaciones ni cualquier derecho derivado
del presente contrato, total o parcialmente, a cualquier tercero, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de FUNDAFES.

CLAUSULA 19 - Inhabilidades e Incompatibilidades. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende
prestado con la firma del presente contrato, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas
en la ley, para celebrar este contrato. Iguaimente declara que, en caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad, se obliga a
responder ante FUNDAFES y ante terceros por los perjuicios que se ocasionen ¥, se compromete a ceder el contrato, previa autorizacion
del CONTRATANTE o si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

CLAUSULA 20 - Prevencién del Lavado de Activos y Financiacion al Terrorismo, EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento que no esta vinculado a actividades de lavado de activos y financiamiento del terrorismo; que tanto los recursos utilizados en
la ejecucion de las obligaciones contenidas en el contrato, como sus ingresos provienen de actividades licitas; que no se encuentran con
registros negativas en listados de prevencién de lavado de activos nacionales o internacionales, ni incurren en una de las dos categorias
de lavado de activos (conversion o movimiento) y que en consecuencia, se obliga a responder frente a FUNDAFES por todos los perjuicios
que se llegaren a causar como consecuencia de esta afirmacion.

CLAUSULA 21 - Prevencién Actividades de Narcotrafico y Trafico con Personas. E| CONTRATISTA, declara bajo juramento, con
la firma de este documento que no esté vinculado a actividades de narcotrafico y Trafico con personas.

CLAUSULA 22 - Conflicto de Intereses. Durante la vigencia del presente CONTRATO, EL CONTRATISTA no podré estar involucrado
en ninguna otra actividad que pudiera ser interpretada como un posible conflicto de interés relacionado con el objeto del CONTRATO.

Se entiende que hay un conflicto de intereses cuando EL CONTRATISTA no pueda satisfacer simultineamente los intereses propios y
los del CONTRATANTE. Identificado el conflicto de intereses este deberé ser revelado de manera inmediata al CONTRATANTE junto
con |a informacién que sea relevante y necesaria a efectos de que el CONTRATANTE decida si procede a la terminacion del CONTRATO
0 autoriza a EL CONTRATISTA continuar la ejecucion de los servicios. En caso de que el CONTRATANTE opte por la terminacion del
CONTRATO, EL CONTRATISTA no ser4 acreedor de ninguna indemnizacion y pago adicional, salvo el de los honorarios pendientes de
pago hasta |a fecha efectiva de terminacion.

CLAUSULA 23 - Clausula Penal. En caso de incumplimiento por alguno de las partes da cualquiera de las obligaciones previstas en
este contrato, dara derecho al CONTRATANTE o al CONTRATISTA [segin sea el caso], a pagar la suma equivalente al CIEN POR
CIENTO 100% del valor que faltare por ejecutar proporcional a la vigencia del contrato.

CLAUSULA 24 — Mérito Ejecutivo. EL CONTRATISTA acepta y entiende que el presente contrato de prestacion de servicios
Profesionales presta mérito ejecutivo por el incumplimiento en cualquiera de sus clausulas y lleva la condicion resolutoria técita, dejando
en libertad al CONTRATANTE para obtener el cumplimiento forzado del contrato con indemnizacién de perjuicios o su resolucion por el
incumplimiento del contrato. Para todos los efectos legales el presente contrato presta mérito ejecutivo en los términos del articulo 422 y
ss. del codigo general del proceso.

CLAUSULA 25 - Naturaleza del Contrato. El presente contrato se regula en su integridad por las normas del derecho privado, es decir,
por el codigo civil y el codigo de comercio.

CLAUSULA 26 - Notificaciones. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: EL CONTRATANTE: Calle 27 No. 20-79 Barrio Acolsure, Florencia

[ Proyectada: Apoyo Oficina Contratacién | Nombre: (UZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | N
| Aprobado: Subgerente | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | o
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- Caquetd, o al comeo electronico fundafesfundacion@gmail.com. EL CONTRATISTA: Al comeo electrénico
johannabenavides16@gmail.com

CLAUSULA 27 - Autorizacion Tratamiento de Datos Personales. De acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto
Reglamentario 1377 de 2013, para el Tratamiento de datos personales y su régimen de proteccion, EL CONTRATISTA autoriza a
FUNDAFES la recoleccion de sus datos personales, asi como el tratamiento, almacenamiento y uso de su informacion para su
contratacion y para su uso relacionado con todos los aspectos atinentes al contrato, tales como |a ejecucion, cumplimiento, informes y/o
productos a entregar, supervision, liquidacion del contrato etc.

CLAUSULA 28 - Declaraciones Finales. EI CONTRATISTA efectia de manera libre, consciente y voluntaria las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibié de FUNDAFES respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra ninguna inhabilidad e
incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
7. Recibio una vez firmado, copia del contrato.

CLAUSULA 29- Perfeccionamiento y ejecucion. El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, y
para su ejecucion la acreditacion de encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral y la suscripcion del acta de inicio.

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Florencia — Caqueta, el dia 15 de septiembre de 2025,

Por el CONTRATANTE Por el CONTRATISTA
v v / {7 28 !
AleSandyas cubiilos 5 [
KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMIREZ ~ CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
Representante Legal FUNDAFES C. C. 1117497376 de FLORENCIA CAQUETA
[ Proyectado: Apoyo Oficina Contratacion j Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA |l Firma: | B
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ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CV-MORELIA-007
LA FUNDACION FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES.  NIT. 900.582.157-9

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON

Prestacién de servicios como COORDINADORA, en las actividades de Centro vida, en el
marca del CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 del 15 de septiembre de 2025, de manera
OBJETO independiente, diligente y auténoma , es decir sin que exista subordinacion laboral y
utilizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a poner a disposicion de
ésta, su experiencia, habilidades, saberes y competencias para actuar diligentemente en la
ejecucion contractual, en el Municipio de Morelia, en la unidad de servicio.

PLAZO Tres (03) meses y dieciseis (16) dias
VALOR TOTAL (C;%H{% :“;lélé?NEs NOVENTA'Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA 'Y TRES PESOS MCTE
FECHA DE INICIO 15 de septiembre de 2025

FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre de 2025

En la ciudad de Florencia - Caqueta, se reunieron LUZ ENITH FLOREZ FERIA Supervisor del Contrato No. CV-MORELIA-007 y la sefiora
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON en calidad de contratista, con el fin de dar INICIO al contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS No. CV-MORELIA-007 suscrito entre las partes. Dejan constancia las partes, de que se encuentran de acuerdo con los
términos de Referencia establecidos en el Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-007.
Asi las cosas, las partes ACUERDAN:

1. Firmar la presente acta de inicio del Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-007.

2. Fijar como fecha de inicio el dia 15 de septiembre de 2025.

3. Suscribir los Anexos Contractuales a que haya lugar y disponga FUNDAFES de acuerdo con la necesidad en la ejecucion del
contrato y las politicas internas de la organizacion.

4. Para constancia de lo anterior, se firma la presenta acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervinieron en ella, el 15 L
de septiembre de 2025

Por la Fundacién Por el CONTRATISTA
A 7 . /
LUz FERIA CINBY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
“—Supervisor Contra Contratista
| Proyectado: Apoye Oficina Contratacion | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | ™,
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ALIMENTACION
(DESAYUNOS)




| PERIODO INFORMADO

| DEL 15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO

CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

| OBJETO

FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

CEDULA DE CIUDADANIA O | NIT. 900.582.157-9

NIT
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE  VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No 1

N/A

PLAZO OTRO Sl No 2

N/A

PLAZO OTRO Si No 3

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

 NUMERO DE CONTRATO No. CV-MORELIA-007
FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
PROGRAMA/CARGO ALIMENTACION-DESAYUNO/COORDINACION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 8.091.333)

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS
PLAZO OTRO SI No. 1 N/A
FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025
PRESTACION  DE _ SERVICIOS _ COMO
COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE
OBJETO CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE

ASOCIACION No. 139-CNV-002-2025 DEL 15 DE

SEPTIEMBRE DE 2025.




1. METODOLOGIA

| El presente documento informa sobre el servicio de alimentacién, especificamente el
I

| desayuno, que se proporciona a 45 usuarios del Centro Vida Morelia de lunes a viernes.

Introduccion

Este servicio es vital para garantizar que los adultos mayores reciban una ingesta adecuada r

de proteinas, calorias y micronutrientes, esenciales para su bienestar.

El menu se adhiere a la guia de alimentacion, cumpliendo con el ciclo (del 1 al 20) y las

porciones exactas para cada beneficiario. ‘

General: Ofrecer un servicio de desayuno disefiado para garantizar la nutricién esencial
de los adultos mayores. Buscamos proporcionar un aporte proteico-calérico adecuado
para fortalecer su salud y bienestar, y asi apoyar su vitalidad diaria.

Especificos:

Objetivos

[

Llevar a cabo el ciclo del ment (del 01 al 20) aprobado por un nutricionista o dietista,
asegurando que se cumplan las porciones y requerimientos especificos de cada
comida.

Aplicar y monitorear las Buenas Practicas de Manufactura (BPM) durante la |

produccién y distribucion de los alimentos. Esto nos permite garantizar que el servicio

sea seguro e higiénico, reduciendo asi cualquier riesgo potencial para la salud de los 1

TEMA: ALIMENTACION, DESAYUNOS Y MINUTA.

1.

beneficiarios. Ir
|

Entrega de cuarenta y cinco (45) desayunos calientes diarios correspondiente al
periodo del 15 al 30 de septiembre del 2025 de lunes a viernes, servidos para los
cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro vida de Morelia con un total 540
desayunos.
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2. servicio de dos (2) manipuladoras de alimentos para cumplir con el servicio de

alimentacion para los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida de Morelia.

LA IMPORTANCIA DE GARANTIZAR EL DESAYUNO A LOS 45 BENEFICIARIOS DEL
CENTRO VIDA MORELIA
El desayuno es la comida mas importante del dia, especialmente para la poblacién mayor.
Garantizar un desayuno nutritivo a los 45 beneficiarios del Centro Vida Morelia es crucial
| para su bienestar fisico y cognitivo. Este servicio de alimentacion va mas alla de saciar el
hambre; es una inversién en la salud y calidad de vida de los adultos mayores.
BENEFICIOS CLAVE DEL DESAYUNO
Aporte energético y nutricional: El desayuno rompe el ayuno nocturno, proporcionando la

| energia necesaria para iniciar el dia. Un desayuno balanceado, rico en proteinas, |

carbohidratos complejos y micronutrientes, ayuda a mantener los niveles de glucosa
estables, mejorando la concentracién y el estado de animo. Para los adultos mayores, esto
es vital para prevenir la debilidad, la fatiga y el riesgo de caidas.

Mejora de la funcion cognitiva: La ingesta de alimentos nutritivos en la mafiana se asocia
con una mejor memoria, atencion y capacidad de resolucién de problemas. Al proporcionar
| los nutrientes esenciales al cerebro, se apoya la salud cognitiva y se puede mitigar el |
deterioro relacionado con la edad.

Promocioén de la salud fisica: Un desayuno completo ayuda a mantener un peso saludable
y reduce el riesgo de enfermedades crénicas como la diabetes tipo 2 y las enfermedades
cardiovasculares. Ademas, al asegurar una ingesta adecuada de proteinas, se contribuye _
' al mantenimiento de la masa muscular, lo cual es fundamental para la movilidad y la |
independencia de la persona mayor.

Fomento del bienestar emocional: La comida no solo nutre el cuerpo, también crea un
sentido de comunidad y cuidado. Al recibir un desayuno preparado y servido, los

beneficiarios se sienten valorados y atendidos, lo cual contribuye a su bienestar emocional

y mental, reduciendo los sentimientos de aislamiento y soledad.
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Para conseguir una dieta saludable, variada y equilibrada, nuestro menu debera incluir todo
tipo de alimentos, hay que comer de todo, desde hidratos de carbono, grasas y proteinas
hasta vitaminas y minerales. No hay alimentos prohibidos en estas edades, unicamente,
| puede haber restricciones o adaptaciones en funcién de si la persona presenta alguna
limitacién nutricional (alergias, intolerancias, problemas de deglucién), patologia crénica

(diabetes, hipertension, hipercolesterolemia).

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Siguiendo la guia nutricional y el ciclo del menu (del 1 al 20), establecido en el Centro Vida
Morelia, las manipuladoras de alimentos preparan de lunes a viernes los menus, siguiendo

las recomendaciones y especificaciones de la guia (porciones), dado que asi se asegura la

ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes, para garantizar condiciones

| de salud 6ptimas para la persona mayor.

' Es importante resaltar que, para ofrecer un servicio de alimentacién de calidad, las

manipuladoras de alimentos cumplen con las siguientes recomendaciones:

e Son las encargadas de dirigir el proceso de manipulacién y directamente las
responsables de que, con su esfuerzo y trabajo contribuyan diariamente a que los
alimentos que se preparan en el Centro Vida, sean de calidad e inocuidad y con ello,
evitan los peligros que provocan las ETA.

e Cumplen con la vestimenta apropiada (uniforme) blusa blanca, pantalén blanco gorro
o cofia, tapabocas, delantal y guantes.

* Realizan la preparacién de los alimentos de acuerdo al ciclo del men.

e Una vez realizada la preparacion de los alimentos que corresponde al menu del dia,
estos se sirven con una temperatura de entre 52° y 65°C (para sopas y secos), el
jugo con una temperatura de 6°C y la ensalada con una temperatura de 6°C, teniendo
en cuenta el gramaje y el menaje se distribuye en el area de comedor a los cuarenta

y cinco (45) usuarios beneficiarios.
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e Las manipuladoras de alimentos inician el recorrido desde la cocina al area de:]
comedor a las 8: 00 am. |
» Los usuarios antes de ingresar al area del comedor se deben lavar con abundante
aguay jabon las manos, una vez realizada esta accién esperan el ingreso en la puerta
del comedor, ya que es en este momento en el que un profesional (turnos) les aplica |
en las manos alcohol, para el posterior ingreso.

Es asi, como el proceso de servicio de alimentacion cumple con lo establecido en el plan de
atencion integral y con ello garantiza que la atencién que se oferta en el Centro Vida Morelia
sea catalogada como digna, oportuna y con calidez humana.

ANEXO: Durante el presente mes se implementaron los ciclos de mend (del 1 al 20) los
cuales fueron entregados conforme a lo establecido por la nutricionista, siguiendo las
buenas practicas de manufactura y orientaciones de calidad y sanidad. Ver Anexo Minutas
MATERIALES UTILIZADOS:

* Ingredientes de los diferentes alimentos para preparar

e Menaje

e Formatos para diligenciar el BPM

e Uniformes,

e Minuta patrén expuesta visiblemente en el area de cocina,

» Equipos de refrigeracion y congelacién, Bascula digital,

e Termoémetro

e Punto ecoldgico.
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_DESAYUNO

Minuta patrén Fundafes: Ciclo 1 - Ment No.4

J
(o
i
i L -

Minuta patréon Fundafes: Ciclo 1 - Menu No.5
Fecha registro fotografico: 19/09/2025

S adh

inuta patrén Fundafes: Cicf’ci":.z. - Mehu No.6
Fecha registro fotografico: 22/09/2025

Minuta patron Fundafes: Ciclo2 - Mend No.10
Fecha registro fotografico: 26/09/2025
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Suministro de alimentacion usuarios. Servicio de manipulacién de alimentos.
Fecha registro fotografico: 29/09/2025 Fecha registro fotografico: 18/09/2025

Servicio de manipulacién de alimentos. Servicio de manipulacién de alimentos.
5

e

Fecha registro fotografico: 22/09/202
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CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON

CC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA
COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA
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P-02-02
ALIMENTACION
(ALMUERZOS)
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&

| PERIODO INFORMADO

[ DEL 15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 l

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO

CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

OBJETO

FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

CEDULA DE CIUDADANIA O | NIT. 900.582.157-9

NIT
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE  VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No 1

N/A

PLAZO OTRO SI No 2

N/A

PLAZO OTRO SI No 3

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO No. CV-MORELIA-007

FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
 PROGRAMA/CARGO ALIMENTACION-ALMUERZO/COORDINACION

'VALOR TOTAL DEL CONTRATO

OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS TREINTA 'Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 8.091.333)

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS
PLAZO OTRO SI No. 1 N/A
FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025

1. METODOLOGIA

Introduccioén

Este informe detalla el servicio de almuerzo proporcionado a los 45 usuarios del Centro Vida
t Morelia, de lunes a viernes en dias habiles. El servicio busca garantizar la ingesta necesarla
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de proteinas, calorias y micronutrientes, lo cual es fundamental para la salud de esta
poblacién. El ciclo del menu (del 1 al 20) y las porciones se cumplen rigurosamente, |
siguiendo las pautas de la guia de alimentacion establecida. !,

Objetivos
General: Ofrecer un servicio de alimentacién que mejore la condicién de salud de las
personas mayores. Este servicio asegurara que reciban los requerimientos proteicos,
caléricos y de micronutrientes necesarios, siguiendo un plan de menu y porciones
disefiado especialmente para promover su bienestar.

Especificos:

e Asegurar que la planificacion y preparacion del menu diario (ciclo del 1 al 20) cumpla
rigurosamente con los estandares nutricionales establecidos por un profesional en el
area. Esto incluye el control de porciones y el equilibrio de macronutrientes y
micronutrientes para satisfacer las necesidades de |la poblacién mayor.

* Implementar y supervisar de forma estricta las Buenas Practicas de Manufactura |
(BPM) y los protocolos de higiene a lo largo de todo el proceso de produccion y
distribucion. El propésito es minimizar cualquier riesgo sanitario y garantizar que los
alimentos servidos sean seguros para el consumo de los beneficiarios.

e Ofrecer comidas que, ademas de ser nutritivas, sean atractivas, sabrosas y de facil
consumo para la poblacion mayor. Esto incluye considerar las preferencias y
necesidades dietéticas especiales, con el fin de fomentar una ingesta adecuada y
contribuir a su bienestar emocional y social.

TEMA: ALIMENTACION, ALMUERZO Y MINUTA.

1. Entrega de cuarenta y cinco (45) almuerzos calientes diarios correspondiente al
periodo del 15 al 30 de septiembre del 2025 de lunes a viernes, servidos para los
cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro vida de Morelia con un total 540
almuerzos.

2. Servicio de dos (2) manipuladoras de alimentos para cumplir con el servicio de
alimentacién para los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida de Morelia.

LA IMPORTANCIA DE GARANTIZAR EL ALMUERZO A LOS 45 BENEFICIARIOS DEL |

CENTRO VIDA MORELIA .
Garantizar el servicio de almuerzo a los 45 beneficiarios del Centro Vida Morelia es una |
accion fundamental que va mas alla de la mera alimentacion. El almuerzo, al ser la comida .l
principal del dia, es crucial para la salud, la energia y el bienestar general de las personas |
mayores. Es una inversion directa en su calidad de vida, ayudando a asegurar que reciban ‘
la nutricién necesaria para mantenerse saludables y activos. ]

{318




| BENEFICIOS NUTRICIONALES Y DE SALUD l

El almuerzo proporciona la mayor parte de las calorias, proteinas y micronutrientes que el
cuerpo necesita. Para los adultos mayores, esto es especialmente importante, ya que una
nutricion adecuada ayuda a:

Prevenir la malnutricion: Los adultos mayores tienen un mayor riesgo de sufrir deficiencias
nutricionales. Un almuerzo completo asegura que reciban vitaminas, minerales y otros
nutrientes esenciales que pueden faltar en otras comidas.

Fortalecer el sistema inmunologico: Una dieta rica en nutrientes ayuda a mantener las
defensas del cuerpo, reduciendo la susceptibilidad a infecciones y enfermedades.

Mantener la masa muscular y la movilidad: La ingesta adecuada de proteinas es vital
para contrarrestar la pérdida de masa muscular relacionada con la edad (sarcopenia). Esto
mejora la fuerza, el equilibrio y la movilidad, disminuyendo el riesgo de caidas y lesiones.

Controlar enfermedades cronicas: Un almuerzo equilibrado, que sigue las pautas de un
profesional de la nutricién, puede ayudar a gestionar condiciones como la diabetes, la |
hipertension y las enfermedades cardiovasculares, contribuyendo a una mejor calidad de
vida a largo plazo.

LA IMPORTANCIA DEL ALMUERZO, jCUIDA TU ALIMENTACION! !

|
La importancia del Almuerzo, tu cuerpo lo nota, tienes hambre y te apetece un descanso, el |

almuerzo es una comida muy importante para tu cuerpo, ademas de ser una excusa perfecta |
para un break de nuestras tareas u obligaciones en el dia a dia.

En el dia a dia tenemos que realizar esfuerzos ya sea por tareas cotidianas o por actividad |
fisica como andar, correr, ir al gimnasio; estas actividades hacen que nuestro cuerpo |
consuma mas energia y por lo tanto necesite ayuda para mantenerse fortalecido. |

La alimentacion influye directamente en nuestro sistema inmune, sistema que nos protege
cuando estamos débiles, cansados y/0 enfermos. Por ello llevar una correcta alimentacion, |
respetar las comidas diarias, y hacerlo en los horarios adecuados, es muy importante.

' Ademas de la alimentacion, el descanso influye también directamente en todos estos
| factores. Ya que por muy bien que comamos, si no descansamos, no lograremos un estilo
de vida saludable.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

| Siguiendo la guia nutricional y el ciclo del menu (del 1 al 20), establecido en el Centro Vida
| Morelia, las manipuladoras de alimentos preparan de lunes a viernes los mends, siguiendo
las recomendaciones y especificaciones de la guia (porciones), dado que asi se asegura la
ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes, para garantizar condiciones
' de salud 6ptimas para la persona mayor.




S

‘_,_‘___ o

Es importante resaltar que, para ofrecer un servicio de alimentacion de calidad, las
| manipuladoras de alimentos cumplen con las siguientes recomendaciones: '

: responsables de que, con su esfuerzo y trabajo contribuyan diariamente a que Ios
1

alimentos que se preparan en el Centro Vida, sean de calidad e inocuidad y con elio, |
evitan los peligros que provocan las ETA.

o cofia, tapabocas, delantal y guantes.

¢ Una vez realizada la preparacion de los alimentos que corresponde al ment del dia, |
estos se sirven con una temperatura de entre 52° y 65°C (para sopas y secos), el
jugo con una temperatura de 6°C y la ensalada con una temperatura de 6°C, teniendo |
en cuenta el gramaje y el menaje se distribuye en el area de comedor a los cuarenta |
y cinco (45) usuarios beneficiarios.

e Las manipuladoras de alimentos inician el recorrido desde la cocina al area de
comedor a las 11: 50 am.

* Los usuarios antes de ingresar al area del comedor se deben lavar con abundante
aguay jabén las manos, una vez realizada esta accion esperan el ingreso en la puerta
del comedor, ya que es en este momento en el que un profesional (turnos) les aplica
en las manos alcohol, para el posterior ingreso.

l
|
|
a'
|

Es asi, como el proceso de servicio de alimentacién cumple con lo establecido en el plan de
atencion integral y con ello garantiza que la atencién que se oferta en el Centro Vida Morelia
sea catalogada como digna, oportuna y con calidez humana.

ANEXO: Durante el presente mes se implementaron los ciclos de menu (del 1 al 20) los
cuales fueron entregados conforme a lo establecido por la nutricionista, siguiendo las
buenas practicas de manufactura y orientaciones de calidad y sanidad. Ver Anexo Minutas

MATERIALES UTILIZADOS:

Ingredientes de los diferentes alimentos para preparar y Menaje
Formatos para diligenciar el BPM

Uniformes

Minuta patron expuesta visiblemente en el area de cocina
Equipos de refrigeracion y congelacion

Bascula digital y termdmetro

e Son las encargadas de dirigir el proceso de manipulacion y directamente las |'

 Cumplen con la vestimenta apropiada (uniforme) blusa blanca, pantalén blanco gorro

¢ Realizan la preparacion de los alimentos de acuerdo al ciclo del menu. t

REGISTRO FOTOGRAFICO ALIMENTACION_ALMUERZOS

\3 9‘-;"‘-



Minuta patron Fundafes: Ciclo 1 - Menu No.4
Fecha registro fotografico: 18/09/2025

Minuta patrén Fundafes: Ciclo 1 - Menu No.5
Fecha registro fotografico: 19/09/2025

VAREATISL T

ta patron Fundafes: Ciclo 2 Ment No.7

echa registro fotografico: 23/09/2025

7 - /
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Minuta patron Fundafes: Ciclo 2 Ment No.8
Fecha registro fotografico: 24/09/2025

| Emplatado.
Fecha registro fotografico: 19/09/2025

EE W

Suministro de alimentacién usuarios
' Fecha registro fotografico: 25/09/2025

Suministro de alimentacién usuarios
Fecha registro fotografico: 29/09/2025

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA
COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA
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P-02-03
ALIMENTACION
(REFRIGERIOS)




| PERIODO INFORMADO

| DEL 15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO

CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
| CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | NIT. 900.582.157-9
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
OBJETO ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS

PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No 1

N/A

PLAZO OTRO SI No 2

N/A

PLAZO OTRO SI No 3

N/A

| FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO

No. CV-MORELIA-007

FECHA DE INICIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA

PROGRAMA/CARGO ALIMENTACION-REFRIGERIO/COORDINACION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO |[OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 8.091.333)

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No. 1

N/A

OBJETO

' PLAZO OTRO SI No. 2 N/A
FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025
PRESTACION DE SERVICIOS COMO

COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE
CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE
ASOCIACION NUMERO NO. 046-CNVA-001-2025
DEL 14 DE FEBRERO DE 2025.
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1. METODOLOGIA

Introduccion

El presente informe tiene como finalidad detallar el suministro diario de refrigerios brindado
a los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida Morelia, durante los dias habiles
comprendidos en los trece primeros dias del mes de septiembre de 2025, de lunes a viernes.

La entrega de estos refrigerios no solo representa un aporte nutricional complementario,
sino que constituye un elemento esencial dentro de la estrategia alimentaria del centro, al
complementar la ingesta principal del almuerzo. Su funcién es clave para garantizar una
nutricion continua y adecuada para la poblacién adulta mayor atendida.

La importancia de estos refrigerios radica en su capacidad para mantener niveles estables .

de energia, prevenir episodios de hipoglucemia y proporcionar nutrientes adicionales que
favorecen el bienestar integral y la salud general de los beneficiarios.

Objetivos

General: Prestar un servicio de alimentacién adecuado que garantice la ingesta necesaria |

de nutrientes, tanto a nivel proteico-calérico como de micronutrientes, asegurando
condiciones 6ptimas de salud para la persona mayor, mediante menis y porciones
especialmente disefiados para cumplir con los requerimientos nutricionales propios de esta
poblacion.

J' Especificos:

» Cumplir con la minuta (ciclo del menu del 01 al 20) aprobada y firmada por un
profesional en el area de Nutricion y Dietista.

» Cumplir con las Buenas Practicas de Manufactura (BPM), dado que estas normas
garantizan que los productos que se manipulan, cumplan con las condiciones
sanitarias adecuadas y se disminuyan los riesgos inherentes en la produccién y
distribucion de los alimentos.

TEMA: ALIMENTACION, REFRIGERIOS Y MINUTA.

» Entrega de cuarenta y cinco (45) refrigerios diarios correspondiente al periodo del 15

al 30 de septiembre del 2025 de lunes a viernes, servidos para los cuarenta y cinco
(45) beneficiarios del Centro vida de Morelia con un total 540 refrigerios.

¢ servicio de dos (2) manipuladoras de alimentos para cumplir con el servicio de
alimentacion para los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida de Morelia.
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| ¢Qué es la nutricién y por qué es importante para las personas mayores?

Nutricién es consumir una dieta saludable y balanceada para que su cuerpo obtenga los
nutrientes que necesita. Los nutrientes son sustancias en los alimentos que nuestros
cuerpos necesitan para poder funcionar y crecer, estos incluyen proteinas, carbohidratos,
grasas, vitaminas, minerales y el agua.

La buena nutricién es importante, sin importar su edad: le entrega energia y puede ayudar
a controlar su peso; también puede ayudar a prevenir enfermedades, como osteoporosis,
hipertension arterial, enfermedades del corazon, diabetes tipo 2 y algunos tipos de cancer.

¢Como puedo comer saludable a medida que envejezco?
Para mantenerse saludable, usted debe:

» Comer alimentos que le entregan muchos nutrientes sin demasiadas calorias extra,
como:
Frutas y vegetales (elija diferentes tipos con colores vivos)

» Granos integrales, como avena, pan integral y arroz integral
Leche descremada y queso bajo en calorias, o leche de arroz o de soya fortificada
con vitamina D y calcio

e Pescados, mariscos, carnes magras, aves y huevos

* Frijoles, nueces y semillas

 Evite las calorias vacias o huecas: Estas son alimentos que tienen muchas calorias,
pero pocos nutrientes, como papas fritas, dulces, productos horneados, bebidas
azucaradas y alcohol

 Prefiera alimentos bajos en colesterol y grasas: Especialmente evitar los que
contienen grasas saturadas y trans. Las saturadas son grasas de origen animal, |
mientras que las trans son grasas procesadas en margarina y grasa alimentaria. Se
pueden encontrar en los productos horneados que se venden en tiendas o alimentos
fritos en los restaurantes de comida rapida

» Tome suficientes liquidos: No se deshidrate. Algunas personas pierden la capacidad
de sentir sed a medida que envejecen. Ademas, ciertos medicamentos pueden
aumentar la importancia de beber suficientes liquidos '

» Haga ejercicio: Si ha comenzado a perder el apetito, la actividad fisica puede ayudarie
a sentir hambre

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Siguiendo la guia nutricional y el ciclo del menu (del 1 al 20), establecido en el Centro Vida
Morelia, las manipuladoras de alimentos preparan de lunes a viernes los menus, siguiendo
las recomendaciones y especificaciones de la guia (porciones), dado que asi se asegura la
ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes, para garantizar condiciones
de salud optimas para la persona mayor.

(A
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Es importante resaltar que, para ofrecer un servicio de alimentacion de calidad, las
manipuladoras de alimentos cumplen con las siguientes recomendaciones:

Es asi, como el proceso de servicio de alimentacién cumple con lo establecido en el plan de
atencion integral y con ello garantiza que la atencién que se oferta en el Centro Vida Morelia
sea catalogada como digna, oportuna y con calidez humana.

| ANEXO: Durante el presente mes se implementaron los ciclos de ment (del 1 al 20) los
cuales fueron entregados conforme a lo establecido por la nutricionista, siguiendo las
buenas practicas de manufactura y orientaciones de calidad y sanidad. (Ver Anexo Minutas)

Termoémetro y Punto ecolégico

Son las encargadas de dirigir el proceso de manipulacién y directamente las
responsables de que, con su esfuerzo y trabajo contribuyan diariamente a que los
alimentos que se preparan en el Centro Vida, sean de calidad e inocuidad y con ello,
evitan los peligros que provocan las ETA. '
Cumplen con la vestimenta apropiada (uniforme) blusa blanca, pantalén blanco gorro
o cofia, tapabocas, delantal y guantes.

Realizan la preparacion de los alimentos de acuerdo al ciclo del menu.

Una vez realizada la preparacién de los alimentos que corresponde al mend del dia,
estos se sirven con una temperatura de entre 52° y 65°C (para sopas y secos), el |
jugo con una temperatura de 6°C y la ensalada con una temperatura de 6°C, teniendo |
en cuenta el gramaje y el menaje se distribuye en el area de comedor a los cuarenta
y cinco (45) usuarios beneficiarios.

Las manipuladoras de alimentos inician el recorrido desde la cocina al area de
comedor a las 1: 45 pm. '
Los usuarios se deben lavar con abundante agua y jabén las manos, una vez
realizada esta accion, esperan el ingreso en la puerta del comedor, ya que es en este
momento en el que un profesional (turnos) les aplica en las manos alcohol, para el
posterior ingreso.

MATERIALES UTILIZADOS:

Ingredientes de los diferentes alimentos para preparar.
Menaje y Formatos para diligenciar el BPM.

Uniformes.

Minuta patrén expuesta visiblemente en el area de cocina.
Equipos de refrigeracion y congelacion, Bascula digital.

| T 919
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_REFIRGERIO

Minuta patron Fundafes: Ciclo 2 - Menu No.6
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FACTURA EQUIVALENTE

L]
Documento equivalente a factura (Art.3 Dec.522 de 2003) é"._
CIUDAD MORELIA - CAQUETA
FECHA SEPTIEMBRE 30 DEL 2025
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE i
ADGINERE EL BEN O SERVICIO HUMBERTQ OCAMPO NUNEZ
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 17.637 788
CUENTA Anomos(tiComiente (] NUMERO DE CUENTA 46688868262 BANCO BANCOLOMBIA
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPCION DE LA OPERACION ity SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS COMO
CONSERJE, EN LAS ACTIVIDADES DE
CENTRO VIDA. EN EL MARCO DEL CONVENIO | § 6123267 | § - |s - |3 § 924,267
DE ASCGIAGION NUMEROC NO. 136-CNV-002-
2025 DEL 15 DE SEFTIEMBRE DE 2025
TOTALES $ 6.123.267 | § - |8 - 1§ - - 18 924,267
CLASE DE APORTE TARIFA VALOR APORTE s ki 0.00%| $
PAGOS AL s
SISTEMA SALUD 125%| § §4.800 0,00%| § =
GENERAL DE PENSION 18%| § 121.500] § 0,00%] §
SEGURR;“L“D ARL RIESGO | 0522%| § 5.000| § 0,00%] 5
TOTAL 29%| § 224400 | S 0,00%| §
VALOR EN $ 0,00%|$
LETRAS DEL [NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MICTE | § - 0,00%| §
NETO A PAGAR: NETO A PAGAR $ 924,267
DETALLE RETENCION EN LA FUENTE -
Tnaresos Ge Mos 3 394 287 1. Soportes de Seguridad Social (Margue con x si cumple)
Salud
Base de Inicial % i e
Aportes Obkgatonos Deducibles $ . ARL
Base de Retencion Depurada = 2. Informe mensual de ejecucion en medio fisico ylo magnético [x]
Tarifa de Retencion 3. Acts de hquidacion y paz y salvo (S aphica) a
etencion en uente E
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
CONTRATO 3 6,123,267 00 DAs DE PAGOS PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO
NICID
“c(FEW g::es 15/08/2025, 18 15002025 | 30082025 |§ 1733000 | § 024267 | § 5.109.000
FINAL
ACTIVIDADES
(CONTRATO 311212025 $ - s < |8 -
|__COMPROM)
yi = = e
[FIRMA DEL CONTRATIS 2 3 s
» = : F
3 - 5 -
C.C.17.637.788 DE FLORENCIA 5 =18 = |&
SUPER — v 5 -
! e o = %
CINDY JOHANNA BENA CALDERON B $ - Is -
C.C. 1,117,497,276 DE FLORENCIA 3 3 5
Cerfco que el contratista mplido ef objeto y las obligaciones del - -
|contrato en lo que respecta al periado del informe y que ha hecho - -
L= los aponies en salud. pensiones y resgos laborales, =
TOTAL PAGOS §924.266,67]
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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DE MORELIA CAQUETA

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

|OBJETO DEL CONTRATO:|

PRESTACION DE SERVICIOS|

NUMERO DE |
No. CV-MORELIA-008 COMO CONSERJE, EN LAS
|CONTRATO § —|ACTIVIDADES DE CENTRO
| | |VIDA, EN EL MARCO DEL
| } |CONVENIO DE ASOCIACION|
|CONTRATISTA ~ |HUMBERTO OCAMPONUREZ  |NOMERO NO. 139-ONV-002-
| | 12025 DEL 15 DE SEPTIEMBRE
| | _ |DE2025. )
CARGO | CONSERJE

|[FECHADE INICIO

|SEPTIEMBRE 15 DEL 2025

FECHADE _ DICIEMBRE 31 DEL 2025
FINALIZACION - o _ o .
PERIODO DE
|AcTiviDADEs ~ |DEL15AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
CUENTA DE COBRO
ANEXOS MINUTA FACTURA EQUIVALENTE
CONTRACTUALES | PECLARACION JURAMENTADA

FORMATO DEPURACION 383

||PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL

PORCENTAJE DE

|EJECUCION 1100%
IMENSUAL | | | | S
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
1 OBLiG:QCIONES_I_’AW ACTIVIDADES | %DE | SOPORTES |  OBSERVACIONES
| No | REALIZADAS SEGUN | EJECUCION |
| PAI | PAI DE LA |
e — __ |OBLIGACION|| _ — N

Sirviendo Con Amor

Desarrollo integral De las Organizaclones So I i




coordinador y/o personal
de la fundacion.

100%

1. Entrega de | Se cumplio con la entrega a) Informe de || N/A
soportes de los soportes actividades,
contractuales al | contractuales solicitados ic) Factura
coordinador en | en el contrato. equivalente, |

; las  fechas| d) Soportes de
I estipuladas por afiliacion  (ter
éste para el mes) y
cumplimiento e) Planila de
de los tiempos Seguridad
establecidos o |
por el area de
supervision:
a) Informe de
| actividades,
| c) Factura equivalente,
d) Soportes de afiliacion
(Ter mes) y
e) Planilla de Seguridad
social. } )
| Diligenciamiento de las | Cumpli con el Formatos N/A
bitacoras de ingreso de | diligenciamiento de las Bitacoras.
las visitas y personas |bitacoras del servicio 100%
extemas al centro. como conserje del Centro
Vida Morelia.
|Asistir a las reuniones | Participe de la reunion de Acta y registro | N/A
|convocadas  por el | equipo mensual. de la reunion.

Fundacion Para la Salud, Educaclon, y Desarrollo Integral De las Organizaclones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571
Email lundafesfundacion@gmail.com

Laze



| De forma permanente se N/A I NJA r'
|Cumplir ~ con  ellcumplido  con el [
reglamento interno  del | reglamento interno  del |
Centro Vida, velarporlas |Centro  Vida  como
* buenas relaciones | mecanismo de %
interpersonales con los |convivencia con  los
beneficiarios. adultos mayores y el
' talento humano.
g He participado de |la Informe de || N/A
|Participar  de las | celebracion del dia del AM actividades
actividades de eventos | Y la celebracion del amor y establecido por.
5 especiales que tiene el || la amistad. 100% Fundafes
programa. (Fotografias y
Listado de
Asistencia).
Tener & su cargo les Me he hef:ho responsable N/A N/A
) it del manejo de las llaves|  100%
r' ' del Centro Vida Morelia.
Velar por el | He velado por la limpieza y | Registro N/A f
- mantenimiento de la|| mantenimiento de la 100% fotografico.
infraestructura del | infraestructura del Centro
centro. Vida Morelia, |
He cumplido con los Bitacora. N/A
Supervisar las |turnos  nocturnos  y
8 , 100%
instalaciones del centro. ||supervisé las &reas del
Centro Vida Morelia. 1
] |
' Me vincule a las jornadas Registro N/A
9 Realizar limpieza de las | de limpieza de las zonas 100% fotogréfico.
zonas verdes. verdes del Centro Vida ,
| Morelia. |
Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 579
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia Celular: 31646939571

Email fundafesfundacion@gmail.com
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| Cuidar y maximizar los[he sido una persona |Inventario. [ N/A
|recursos  (Herramientas | responsable con milabor y '
. ylo materiales) especialmente con cada .
10 entregados  para el | N0 de los elementos y/o 100% |
desamollo  de  sus | ESETES del Centro Vida
3 Morelia.
actividades. .
| r'
Participar en el lavado y | He participado del lavado Registro N/A
desinfeccion de tanques||de los tanques de fotografico.
11 |de  almacenamiento |almacenamiento de agua|  100%
| cuando le sea solicitado |del Centro Vida Morelia.
! por parte del supervisor.
| o |
|Las demas que le sean | Me caracterizo por ser una N/A N/A
| asignadas por el gerente, | persona responsable y
|subgerente  y/  o/|atenta en cada una de las
| supervisor inmediato que |labores que se me han
12 | estén directamente | encomendado. 100%
relacionadas con el
objeto contractual, asi
|mismo  acatar el
i conducto regular.
|FIRMA DEL CONTRATISTA D }
. / |
HUMBERTO OCAMPO NUNEZ
C.C. 17.637.788 DE FLORENCIA _
Vo. Bo. e ks |
SUPERVISOR NOMBRE CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON i
GG | 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
E_ CARGO COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA |
Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaclones Sociales NI 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celula 3166939571
Email fundafesfundacion@gmail.com




| PERIODO INFORMADO

| DEL 15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 i

Datos generales:

OBJETO

NUMERO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025
FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
| ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
| CEDULA DE CIUDADANIA O | NIT. 900.582.157-9
NIT
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE  VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA MORELIA DEL
MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No 1

N/A

PLAZO OTRO Sl No 2

N/A

PLAZO OTRO Si No 3

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

| NUMERO DE CONTRATO No. CV-MORELIA-008

| FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025

| CONTRATISTA HUMBERTO OCAMPO NUNEZ

| CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 17.637.788 DE FLORENCIA CAQUETA
| PROGRAMA/CARGO CONSERJE

' VALOR TOTAL DEL CONTRATO

SEIS MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
(6.123.267) MICTE

PLAZO INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SINo. 1

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO CONSERJE,
EN LAS ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA, EN EL
MARCO DEL CONVENIO DE ASOCIACION
NUMERO NO. 139-CNV-002-2025 DEL 15 DE
SEPTIEMBRE DE 2025.

1. METODOLOGIA




Introduccién
En el presente informe se registran las jornadas de servicio realizadas entre el 15 y el 30
de septiembre del presente afio. Durante este periodo, se llevaron a cabo de manera
satisfactoria las labores correspondientes a la vigilancia del lugar, el mantenimiento de las
zonas verdes, la recoleccion de residuos sdlidos, asi como el lavado y desinfeccién de los
tanques de almacenamiento de agua.
Objetivos

General: Cumplir de manera eficiente y oportuna con las obligaciones contractuales
asignadas al cargo de conserje en el Centro Vida Morelia, garantizando el adecuado
funcionamiento, mantenimiento y apoyo logistico en las actividades diarias de la
institucién.

Especificos:

» Realizar verificacion y rondas de vigilancia durante la jornada a las |

instalaciones del Centro Vida.

» Prestar apoyo a la auxiliar de aseo, los dias que corresponda el lavado de los
tanques y sacar los contenedores de basura en los tiempos indicados por la
empresa de servicios publicos.

» Registrar la bitacora diaria del Centro Vida.

TEMA: ACCIONES PROPIAS DE UN COSERJE

El conserje es fundamental en un centro para adultos mayores porque garantiza la

seguridad, el bienestar y la comodidad de los residentes, supervisando las instalaciones, |
realizando tareas de limpieza y mantenimiento, y sirviendo como un punto de contacto clave !

para residentes y visitantes, mejorando asi la calidad de vida de los adultos mayores que
residen alli.

Funciones principales y su impacto

Seguridad: El conserje vigila la entrada del edificio, controlando quién entra y quién sale,
lo que crea un entorno mas seguro y tranquilo para los adultos mayores.

Mantenimiento y limpieza: Se encarga del mantenimiento de las areas comunes,
asegurandose de que estén limpias y funcionales, lo cual es crucial para la comodidad y
salud de los residentes.

Gestion de servicios: Recibe y organiza paquetes y encomiendas para los residentes,
facilitando sus vidas y garantizando que reciban sus pertenencias.

1u26



| . . y — ]
| Atencidn y asistencia: Puede ofrecer apoyo a los adultos mayores con tareas basicas 0 |
servir como punto de enlace para peticiones especiales, mejorando su experiencia.

Vigilancia general: Supervisa las infraestructuras del edificio, como sistemas de acceso
e iluminacion, para asegurar un ambiente seguro.

POR QUE ES ESENCIAL EN ESTE ENTORNO

Ambiente seguro y comodo: La labor del conserje contribuye directamente a un entorno
seguro, limpio y funcional, elementos vitales para el bienestar de los adultos mayores.

Apoyo integral: Desempefia un papel multifacético que va mas alla de la limpieza,
' actuando como un enlace clave para el funcionamiento general del centro y la comodidad
de sus residentes.

Mejora de la calidad de vida: Al asegurar el buen estado de las instalaciones y ofrecer
asistencia, el conserje ayuda a que los adultos mayores se sientan mas comodos y |
seguros en su dia a dia.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Durante el periodo comprendido entre el 15 y el 30 de septiembre, se llevaron a cabo las
siguientes labores:

Limpieza y mantenimiento general:

Barrido en las zonas exteriores del Centro Vida.

Limpieza profunda de pasillos.

Reposicion de papel higiénico, jabén liquido y toallas desechables en barios.
Apoye el lavado de tanques

Recoleccién y disposicion de basura de todas las areas.

Jardineria y exteriores:

« Riego diario de areas verdes.
« Poda ligera de arbustos
» Limpieza de patios y cunetas

Apoyo logistico:

1u+



» Apoyo en traslado de mobiliario para actividades del Reconocimiento a Misael
Rodriguez.

» Montaje de sillas/mesas para reuniones o talleres.

« Recepcion de insumos y materiales

Mantenimiento menor:

« Reuvision y cambio de focos fundidos en pasillo central y baros.
« Reporte a mantenimiento de filtracién menor en lavabo

Observaciones

« Se detecté acumulacion de humedad en una esquina de los tanques y lavado de las
mujeres y hombres (pendiente de revisién por mantenimiento).
« Se solicita reposicion del veneno para zonas verdes.

3. Conclusion

Las actividades asignadas fueron cumplidas en tiempo y forma, manteniéndose en
condiciones Optimas de limpieza y orden las instalaciones del Centro Vida Morelia durante
el periodo mencionado. Se contintia con el compromiso de brindar un espacio seguro y
limpio para todos los usuarios y personal.
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_LABORES DEL CONSERJE

-

Tema: Participacion jornada de limpieza Tema: Limpiezas zonas verdes.
Fecha registro fotografico: 12/09/2025

o
RS ¥

\_ g * ".‘-‘\11 i ey ) = N s

Fecha registro fotografico: 15/09/2025

Tema: cumplimiento BM.
Fecha registro fotografico: 22/08/2025

T ] eit7a—
HUMBERTO OCAMPO NUNEZ
CC. 17.637.788 DE FLORENCIA
CONSERJE CENTRO VIDA MORELIA

& il |



Ciudad, Morelia Caqueta 30 de septiembre del 2025

HUMBERTO OCAMPO NUNEZ, identificada con C.C. No. 17.637.788 expedida en el municipio de Morelia Caqueta, en mi calidad
de contratista de la Fundacién FUNDAFES, en ejecucién del CONVENIO DE ASOCIACION No. 139 CNV-002-2025 {15 DE SEPTIEMBRE DE 2025), de
conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracién de los ingresos mensuales que han de

determinar la base gravable de Retencién en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y A.R.L., corresponden al mes de septiembre del afio 2025 y pertenecen al

contrato materia de pago. NO INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4622841688
Valor Pagado Salud 94.900
Valor Pagado Pension 121.500
Valor Pagado A.R.L. 8.000
= Total Pago de Seguridad Social mensual 224.400
Es Pensionado Si D No 3

RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA

ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1E.T.)

si[ ]

NOE .

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccion — AFC (Art
126-4 E.T.)

si[ ]

NOE.

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing
Habitacional durante el afio 2018, (Articulos 119 y 387 E.T.)

si| |

No@ .

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.)

sif |

NoD .

Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018. (Art. 387 E.T.)

si[ ]

No@ i

Declarante de Renta: Si D

NoE

El Contrato de prestacion de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacién:

Numero del Valor a pagar en el Fecha de Fecha de

Valor total del Contrato

contrato mes incluido IVA iniciacion terminacion

Observaciones

Contrato  de
prestacion de

servicio  N° $6.123.267 $924.267 1509/2025 31/12/2025

CV-Marelia-
008

En constancia de lo anterigy, se firma a los 30 dias del mes de septiembre de 2025

Nombgé: HUMBERTO OCAMPO NUNEZ
No. C. € 17.637.788 de MORELIA CAQUETA
CARGO: CONSERIE CENTRO VIDA.
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CONTRATO PRESTACION SERVICIO | CV-MORELIA-008
: FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION, Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
CONTRATANTE: ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
NIT: 900582157-9
CONTRATISTA: HUMBERTO OCAMPO NUNEZ
CEDULA DEL CONTRATISTA: 17637788 de FLORENCIA CAQUETA
DIRECCION DEL CONTRATISTA: Kr 53 No 4-31
TELEFONO CONTRATISTA: 3133540849 | EMAIL: | rosaocampos4@hotmail.com
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: {S$EEISS1 glblé?;m CIENTO VEINTITRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE
FECHA INICIO: 15 de septiembre de 2025 I FECHA TERMINACION: N 31 de diciembre de 2025

Entre los suscritos a saber KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMIREZ mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No.
1117526834 de Florencia, Caquetd, actuando en nombre y representacion de la FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES, con NIT. 900582157-9, con domicilio en la ciudad
de Florencia Caquetd y quien para los efectos del presente contrato se denominara LA FUNDACION, y por la otra parte HUMBERTO
OCAMPO NUNEZ, mayor de edad identificado con cédula de ciudadania No. 17637788 de FLORENCIA CAQUETA, actuando en su
propio nombre y quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato
de prestacion de servicios como CONSERJE de en actividades fisicas, recreativas y culturales, en el marco del CONVENIO DE
ASOCIACION suscrito entre la Fundacion Para La Salud, Educacion Y Desarrollo Integral De Las Organizaciones Sociales -
FUNDAFES y el MUNICIPIO, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones, que se regulara por las CLAUSULAS que a continuacion
se expresan y en general por las disposiciones del Codigo Civil y Codigo de Comercio aplicables a la materia de qué trata este contrato.

| CONSIDERACIONES:

I Que la Fundacion Para la Salud, Educacion y Desarrollo Integral de las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, es una Entidad sin
Animo de Lucro reconocida por la Camara de Comercio bajo Personeria Juridica No. 00000000000000008520 del 04 de enero de
2013, cuya mision es ser una fundacion que acoge, protege, gestiona, apoya, acompafia, asesora, ejecuta, y promueve programas y
proyectos en las diferentes areas sociales, especialmente disefiadas para mejorar la calidad de vida y la salud fisica, psicosocial,
médica y nutricional de adultos, mujeres y hombres, nifias, nifios y jovenes. Cimentando su trabajo en la responsabilidad social.

Il. Que FUNDAFES - en el marco de su plan estratégico del 2025, suscribio el CONVENIO DE ASOCIACION N° 139, con fecha de inicio
el 15 de septiembre de 2025, con fecha de terminacion el 31 de diciembre de 2025 con el Municipio de Morelia cuyo objeto es AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL PROGRAMA CENTRO VIDA
DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA.,, asi mismo habra claridad, que las obligaciones generadas de este proyecto, solo tendré
vigencia el plazo estipulado del contrato de aportes,

I1I. Que dentro del Reglamento Interno de la Fundacion Para la Salud, Educacién y Desarrollo Integral de las Organizaciones Sociales
FUNDAFES, establece entre ofras, la modalidad de Contratacion de Prestacion Servicios; el cual se ejercera con plena autonomia
técnica y administrativa para el Cumplimiento del Objeto contratado.

IV. Para el cabal cumplimiento del objeto social de FUNDAFES, y de conformidad con lo sefialado en las obligaciones especificas, es
necesario contratar las actividades de prestacion del servicio de CONSERJE

V. Que los pagos mensuales estan supeditados a la disponibilidad de recursos econémicos y a los giros efectuados por el contratante
respecto de la fundacion, por lo tanto, queda sujeto a estos, entendiéndose informada, conocida y aceptada la condicién, con la firma
del presente contrato,

VI. Que, conforme a la naturaleza de la organizacion sin animo de lucro, para los casos de los contratos de aportes donde se realizan
aportes a los entes temitoriales, el equipo de trabajo hard parte de este, en cada uno de los contratos de aportes celebrados para
soportar la capacidad organizacional.

Vil Que, de conformidad con la documentacién aportada por el Contratista, se evidencia la Idoneidad y Experiencia en el Objeto a
contratar, lo cual garantiza que el servicio a prestar sera acorde al objeto contractual.

| Proyectado: Apoyo Oficina Contratacion | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | N S 1
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En virtud de lo antes expuesto las partes ACUERDA;

CLAUSULA 1 - Objeto del Contrato: Prestacion de servicios como CONSERJE, en las actividades de Centro vida, en el marco del
CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 del 15 de septiembre de 2025, de manera independiente, diligente y autonoma , es decir sin que
exista subordinacion laboral y utilizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a poner a disposicion de ésta, su
experiencia, habilidades, saberes y competencias para actuar diligentemente en la ejecucion contractual.

CLAUSULA 2 - Obligaciones del Contratante: EL CONTRATANTE se obliga: a) Facilitar el acceso a la informacion que sea necesaria
de manera oportuna para la debida ejecucién del contrato, a Ia cual el Contratista dara manejo de confidencialidad. b) Pagar el valor del
presente contrato en las condiciones establecidas en la CLAUSULA sexta de este documento. c) Designar el supervisor para el presente
contrato.

CLAUSULA 3 -Obligaciones Generales y Actividades que debe desarrollar el Contratista: 1. Prestar sus servicios en los términos
del contrato, por toda |a vigencia de este, 2. Cumplir con la totalidad de los requisitos legales y TECNICOS, necesarios para suscripcion
¥ ejecucion del respectivo contrato. 3. Cumplir con idoneidad, oportunidad, seriedad y diligencia el objeto del contrato de acuerdo con las
especificaciones contenidas en €l y las instrucciones que sobre el mismo le imparta el CONTRATANTE o sus delegados. 4. Actuar con
eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las tareas objeto del contrato y conexas al mismo. 5. Responder por los elementos, bienes,
informacion, que se pongan a su disposicién para la ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo €aso, por su conservacion y
uso adecuado, 6. Cumplir con el objeto del contrato en defensa de los intereses juridicos, econémicos o de cualquier otra naturaleza del
CONTRATANTE y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad, 7. Acatar
las instrucciones e indicaciones que el Gerente de FUNDAFES y Supervisor le imparta, 8. Informar oportunamente al CONTRATANTE
sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato, 9. Cancelar todos los gravamenes, tasas y
contribuciones a que haya lugar, y que corespondan al objeto contratado, y en el porcentaje establecido en la normatividad
correspondiente. 10. Manifestar bajo la gravedad de juramento que no se encuentra inmersa en causal de inhabilidad o de
incompatibilidad. 11. Prestar oportuna colaboracion para Ia diligente ejecucion del contrato, utilizando de manera eficaz su idoneidad y
experiencia en el desarrollo de este. 12. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato. 13. Revelar al
supervisor del contrato, cualquier situacion actual o potencial que pueda llegar a generar conflictos de interés que incidan en la ejecucion
del contrato. 14. De ser el caso recibir, devolver, responder y dar buen manejo y uso a los insumos entregados para el desarrollo del
contrato. 15. Justificar, soportar y solicitar en forma oportuna cualquier modificacion del contrato a que haya lugar durante la ejecucion de
este. 16. Cumplir durante la ejecucion de este contrato con las normas legales aplicables y con lo pactado en este contrato. 17. Realizar
las afiliaciones y los aportes correspondientes como Contratista al sistema de seguridad social en salud y pensiones. Lo anterior, segun
el ingreso Base de Cotizacion y conforme a los porcentajes de ley vigentes a los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del
valor mensual del contrato. 18. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la administradora de Riesgos laborales
ARL Positiva, bajo el riesgo que determine la ARL. Una vez suscrito el presente contrato. 19. Presentar informe mensual de ejecucion
de actividades con evidencia fotografica y demas soportes que demuestren Ja realizacién de las actividades contractuales. 20.
De ser el caso, asistir a las reuniones programadas por la Gerencia, La Coordinacién, en asuntos relacionados con el objeto de su contrato
y las demas que sean de interés para la ejecucion de este. 21. Presentar ante su Supervisor, Plan de Trabajo y Cronograma una vez
suscrito el presente contrato. Dichos documentos se tendran como anexos al mismo ¥ lo contenido alli sera de obligatorio cumplimiento
para el Contratista, 22. Iniciar la ejecucion de las actividades una vez sea aprobado el Plan de trabajo presentado. 23. Todo dafio
ocasionado por la falta de precaucion del contratista en la ejecucion de los trabajos contratados deber ser subsanado por este,
exonerando a FUNDAFES de cualquier tipo de requerimiento legal, siendo responsabilidad exclusiva del contratista; entendiéndose
informada, conocida y aceptada tal condicion con la firma del presente contrato. 24, Responder solidariamente por la integridad de los
beneficiarios del programa segin sus actividades en el desarrollo del objeto contractual. PARAGRAFO: De conformidad con lo
establecido en el decreto 1072 de 2015, el Contratista debera practicarse un examen ingreso laboral y allegar el certificado respectivo al
contratante durante los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio. Este examen tendra vigencia maxima de tres (3) afios
¥ sera valido para todos los contratos que suscriba el Contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual
estara expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su condicion de contratista por un periodo superior a seis (6) meses
continuos, debera realizarse nuevamente &l examen.

CLAUSULA 4 - Obligaciones Especificas A Cargo Del Contratista:

1. Entrega de soportes contractuales al coordinador en las fechas estipuladas por éste para el cumplimiento de los tiempos establecidos

por el area de supervision: a) Informe de actividades, ¢) Factura equivalente, d) Soportes de afiliacion (1er mes) y e) Planilla de Seguridad

social.

2. Diligenciamiento de las bitacoras de ingreso de las visitas Yy personas externas al centro,

3. Asistir a las reuniones convocadas por el coordinador ylo personal de la fundacién.

|_Proyectado: Apayo Oficina Contratacién | Nembre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA [ Fimma: b, ]
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4. Cumplir con el reglamento interno del centro y velar por la buena relacion con los beneficiarios.

5. Participar de las actividades de eventos especiales que tiene el programa.

6. Tener a su cargo las llaves del Centro.

7. Velar por el mantenimiento de la infraestructura del centro.

8. Supervisar las instalaciones del centro.

9. Realizar limpieza de las zonas verdes.

10. Cuidar y maximizar los recursos (Herramientas ylo materiales) entregados para el desarrollo de sus actividades.

11. Participar en el lavado y desinfeccion de tanques de almacenamiento cuando le sea solicitado por parte del supervisor.

12. Las demas que le sean asignadas por el gerente, subgerente y/ o supervisor inmediato que estén directamente relacionadas con el
objeto contractual, asi mismo acatar el conducto regular.

CLAUSULA 5 - Término del Contrato. El término de ejecucion del presente contrato sera por un periodo de Tres (03) meses y dieciseis
(16) dias contados a partir de la suscripcion del contrato y acta de inicio por parte del CONTRATANTE y el CONTRATISTA, esto es, desde
el 15 de septiembre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025. Paragrafo primero. Prorroga. Si vencido el plazo establecido el
CONTRATANTE decide ampliar el plazo de vencimiento, se suscribird minuta por las partes, que hara parte integral de este contrato.
Paragrafo Segundo: No obstante, lo estipulado en esta CLAUSULA, FUNDAFES podré dar por terminado el contrato de manera unilateral
cuando no se cumpla con las obligaciones contractuales pactadas en el presente documento y exista una causal que justifique el retiro
del Contratista. Se liquidara de manera bilateral cuando las partes asi lo estimen conveniente. Esta liquidacion se realizara de manera
escrita, motivada y llevaré la firma de las dos partes.

CLAUSULA 6 - Valor total del contrato, honorarios y forma de pago. El valor total a pagar al CONTRATISTA por concepto de
honorarios es de SEIS MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($ 6.123.267), los
cuales seran pagados al contratista asi:

No Pagos Periodo Valor
1 15 al 30 de septiembre de 2025 $924.267
2 01 al 31 de octubre de 2025 $ 1.733.000
3 01 al 30 de noviembre de 2025 $ 1.733.000
4 01 al 31 de dciembre de 2025 $1.733.000
Total $ 6.123.267

Parégrafo Primero: Entrega de soportes contractuales al coordinador en las fechas estipuladas por éste para el cumplimiento de los
tiempos establecidos por el drea de supervision: a) Informe de actividades, b) Factura equivalente, ¢) Soportes de afiliacion (1er mes), d)
Planilla de Seguridad social.

Paragrafo Segundo: Los pagos estaran sujetos a la presentacion del respectivo informe de ejecucién de actividades por parte del
Contratista, junto con el documento equivalente de cobro y el pago de la seguridad social integral en Salud, Pension y ARL por parte del
Contratista, y el cargue de las evidencias en el DRIVE establecido para este contrato (Planillas, Registro Fotografico y Demas).
Parégrafo Tercero: El pago se realizara a través de dispersion electronica a la cuenta aportada por el Contratista, por ello es obligacion
del Contratista, entregar certificacion bancaria donde esté registrado el nimero de cuenta y esta debe estar a nombre del Contratista.
Paragrafo Cuatro: Los pagos estaran sujetos a los giros de la entidad contratante a la Fundacién y se realizaran los dias martes ylo
jueves,

Paréagrafo Quinto: El incumplimiento en la presentacion de los requisitos de seguridad social generard el no pago de los honorarios en
los tiempos acordados.

Paragrafo Sexto: De los citados pagos se descontaran los valores correspondientes a retenciones en la fuente, impuestos y demas
erogaciones a que haya lugar.

Paragrafo Séptimo: E| primer pago se realiza con la fecha de Ia firma del acta de inicio.

CLAUSULA 7 - Lugar de ejecucion y domicilio contractual. El desarrollo y/o ejecucion de las actividades especificas del contrato se
llevara a cabo en el departamento del Caquetd, y donde sea necesario que EL CONTRATISTA se desplace, en el marco de sus
obligaciones, con el fin de cumplir con el objeto contractual. Pero para todos los efectos legales a que haya lugar, el domicilio contractual
principal sera el Municipio de Morelia.

CLAUSULA 8 - Gastos de Viaje y/o Desplazamiento y de Permanencia. En caso de ser necesarios los desplazamientos fuera del
domicilio contractual principal establecido, se le reconocera a el Contratista gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia con
cargo a la Fundacién. Paragrafo Primero, Para establecer los gastos de vigje y/o desplazamiento y de permanencia se tendra en cuenta

| Proyectado: Apoyo Oficina Contratacin | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: T N
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lo estipulado en el drea de contabilidad por medio de circular intena vigente. Parégrafo segundo. Los Gastos de permanencia dentro
del territorio nacional o fuera de él, se concederan cuando el Contratista deba permanecer por lo menos un dia completo, es decir, fuera
del domicilio contractual principal de prestacion de los servicios profesionales, reconociéndole el cien por ciento (100%) del valor asignado.
Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pernoctar, se reconocera el cincuenta por ciento (50%) del valor
fijado. Paragrafo Tercero. Los gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia, seran cancelados al inicio del desplazamiento de
acuerdo con los recursos disponibles, o en caso contrario se pagaran previa legalizacién de esta, la cual debe efectuarse dentro de los
siguientes tres (3) dias a su realizacion. Si dentro de este periodo de tiempo no se legalizan los correspondientes viéticos asignados, la
Fundacion no reconocera el pago de estos.

CLAUSULA 9 - Indemnidad y Responsabilidad. EL CONTRATISTA con la sola firma de este contrato, se hara responsable
personalmente, por los dafios causados a bienes, al personal que utilice y a terceros, por acciones u omisiones, durante la ejecucion del
contrato, para lo cual desarrollara el objeto de este contrato por propia cuenta, riesgo y bajo su propia responsabilidad. Afirma que
mantendra @ FUNDAFES libre de toda responsabilidad por los dafios de cualquier tipo de pueda causar en el desarrollo de sus
obligaciones a terceros.

CLAUSULA 10 - Caso fortuito y fuerza mayor, Causales de Suspension del Contrato. Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.
Paragrafo. En dicho caso y evaluada la circunstancia respectiva, las partes procederan a suspender de mutuo acuerdo el contrato
mediante acta suscrita para el efecto, en la cual indicaran el término de suspension del contrato. La parte que se considere afectada
debera notificarlo por escrito a la otra parte en forma inmediata a la ocurrencia del hecho. Dentro de los cinco (5) dias del calendario
siguiente debera enviar un escrito en el que indique las posibles causas junto con todos los documentos y pruebas de soporte que
demuestren su ocurrencia, manifestando el tiempo estimado en el cual podra reanudar o normalizar el servicio. Por las demas causales
de suspension del contrato, se entenderan por ellas las contempladas en la Ley.

CLAUSULA 11 - Independencia y Autonomia del Contratista. EI Contratista es una persona independiente de FUNDAFES vy, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de FUNDAFES, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo. EL CONTRATISTA goza de plena autonomia técnica, administrativa y directiva en el cumplimiento de sus obligaciones, razon por
la cual todos emolumentos que sean percibidos por este NO CONSTITUYEN SALARIO y, por la tanto, en ningun caso el presente contrato
generara relacion laboral, ni prestaciones sociales y demés derechos laborales. En consecuencia, EL CONTRATISTA solo tendra derecho
al pago de los honorarios expresamente pactados en este contrato,

CLAUSULA 12 - Confidencialidad de la Informacién. El contratista se compromete a mantener la confidencialidad de la informacion
suministrada por FUNDAFES, la cual solo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado. En caso de que exista
informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Todos los datos,
informaciones, documentos, métodos analiticos, procedimientos, software y proyectos proporcionados o desarrollados durante la
ejecucion de este contrato, seran mantenidos en forma confidencial por EL CONTRATISTA y se obliga a: (i) Utilizar la informacién, (inica
y exclusivamente para el cumplimiento de sus obligaciones; (ii) Abstenerse de divulgar, revelar o reproducir, la informacion, que le haya
sido entregada o que conozca en razon o no, de la prestacion al CONTRATANTE; (iii) Abstenerse de utilizar la informacion, para el
beneficio propio o de terceros diferentes de EL CONTRATANTE; (iv) Abstenerse de mencionar o entregar la informacion, a terceras
personas, incluidos empleados y asesores del CONTRATANTE que no deban conocerlos por razén de sus obligaciones. EL
CONTRATISTA debera guardar confidencialidad sobre informacion privilegiada y/o confidencial que en la prestacion de los servicios
profesionales llegue a conocer de manera directa o indirecta. Para los efectos previstos en esta CLAUSULA, se entendera que entre
ofros, pero no exclusivamente, forman parte de la informacion confidencial todos los manuales, formatos, conceptos, contratos,
documentos legales, financieros, contables o de cualquier orden, procesos, metodologias, procedimientos métodos de operacion, datos,
recursos, graficas, incluidos los disefiados o creados por EL CONTRATISTA, informacion visual, verbal o escrita, ideas, equipos,
estrategias, terminos y detalles relacionados con la identificacion, el objeto social y los negocios y actividades del CONTRATANTE, sus
socios, relacionados, donantes, proveedores, asesores, o asociados bajo cualquier modalidad contractual con el CONTRATANTE,
incluyendo condiciones, estructura y detalles relacionados con cualquier operacion, negociacion, proyecto, asesoria, investigacion que
desarrolle el CONTRATANTE, sus socios, relacionados, clientes, asesores, donantes o asociados bajo cualquier modalidad contractual
con el CONTRATANTE. Esta informacion confidencial puede conocerse por EL CONTRATISTA bien sea porque el CONTRATANTE o
se la comunique en cualquier forma tangible e intangible, o cuando en forma indirecta la haya conocido sin consentimiento expreso del
CONTRATANTE. Igualmente, le esta prohibido al CONTRATISTA sacar, extraer o enviar por cualquier medio, fuera de las instalaciones
del CONTRATANTE, ya sea para uso directo o con destino a terceros, documentos, datos, informes, software y en general cualquier tipo
de informacion, salvo que sea necesario para el desarrollo normal de sus obligaciones y, con autorizacion previa, expresa y escrita del
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supervisor del contrato. EL CONTRATISTA debera comunicar al CONTRATANTE toda la informacion de la que tenga conocimiento
respecto a acciones de terceros que haya o intenten sacar, extraer o enviar por cualquier medio documento, datos, informes, software y
en general cualquier tipo de informacion. EL CONTRATISTA reconoce que todos los originales y copias de manuales, correspondencia,
notas, informes, cuadernos, fotografias, disefios y cualquier otro material grabado, impreso o escrito, en cualquier forma que incluya o
refleje la informacion, ain el preparado por EL CONTRATISTA durante la vigencia del CONTRATO, son propiedad exclusiva de
FUNDAFES. EL CONTRATISTA, por tanto, se obliga a entregarle al CONTRATANTE la informacion que se encuentre en su poder al
terminar el presente contrato de prestacion de servicios, o antes, si asi lo solicita el supervisor del contrato.

CLAUSULA 13 — Propiedad Intelectual. Durante la vigencia del presente contrato y con posterioridad a la terminacion del mismo, EL
CONTRATISTA se compromete a no efectuar actividades, acciones y, en general, actos que puedan afectar la Propiedad Intelectual
Protegida por Ley o por estipulaciones entre las partes, en especial, a no divulgar, revelar, vender, publicar, copiar, reproducir, remover,
disponer, transferir, entregar o suministrar total o parcialmente y utilizar directa o indirectamente a favor propio o de una tercera persona,
la informacion confidencial o propiedad intelectual a la cual tenga acceso, en virtud del desarrollo del presente contrato, salvo autorizacion
expresa y escrita, siendo que la propiedad intelectual generada en el presente contrato pertenece a FUNDAFES,

CLAUSULA 14 - Supervisién. El seguimiento, supervision, vigilancia y control del contrato sera ejercida en el presente contrato por
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON en calidad de Supervisor, quien delegue o haga sus veces. Quien tendra ademas las
siguientes obligaciones: a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio del contrato. b) Certificar que la ejecucién del contrato
se realice dentro de las condiciones exigidas. c) Exigir a el Contratista ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. d) Levantary
firmar las actas constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes del Contratista. ) Informar sobre el desarrollo del
contrato. f) Conceptuar y recomendar a FUNDAFES sobre las modificaciones, adiciones, suspensiones o terminaciones anticipadas del
contrato. g) Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar FUNDAFES para que se adopten las

medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos que alteren en su contra el equilibro econdmico o financiero del contrato. h)
Adelantar las gestiones necesarias para reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual, dar aviso oportuno a
FUNDAFES, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. i) Aplicar en forma estricta las medidas de control
para que el Contratista cumpla con los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales, en los términos legalmente
establecidos.

Paragrafo. El contratista sequira las instrucciones que le sefiale por escrito el coordinador; no obstante, si no estuviese de acuerdo con
las mismas asi debera manifestarlo por escrito al coordinador, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera
solidariamente con el coordinador si el cumplimiento de dichas instrucciones se derivaran perjuicios para FUNDAFES.

CLAUSULA 15 - Formas de Terminacion. El presente contrato podra darse por terminado por: a) Mutuo acuerdo entre partes. b) Por
vencimiento del plazo del Contrato. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucién. d) Por incumplimiento
del objeto del contrato. e) Por suspension de los aportes del programa, en cualquier época, con sujecion a la suspension del desarrollo
del contrato que da origen al presente contrato de prestacion de servicios.

Paragrafo Primero. Las partes acuerdan que, configurada alguna de las anteriores situaciones, se dara por terminado el contrato,
mediante la suscripcion de la respectiva acta de terminacion y liquidacion del contrato, en la cual se dejara constancia de los hechos o
circunstancias que motivaron la misma. Igualmente, EL CONTRATISTA tendra derecho, previas las deducciones a que hubiere lugar,
que se le pague la parte de las actividades recibidas a satisfaccion por el Supervisor, hasta la fecha de terminacién anticipada, de acuerdo
con el informe del supervisor del contrato. Paragrafo Segundo: En caso de que pasados TRES (3) dias calendario EL CONTRATISTA
no dé respuestas a lo solicitado, a las comunicaciones o los llamados establecidos con él por la Fundacion Para La Salud, Educacion Y
Desarrollo Integral De Las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, sin justa causa (enfermedad o calamidad familiar demostrable), EL
CONTRATANTE podra dar por terminado el contrato de forma unilateral. Paragrafo Tercero: En el evento que el Contratista requiera la
terminacion anticipada del contrato debera notificarlo por escrito a la Fundacion Para La Salud, Educacién Y Desarrollo Integral De Las
Organizaciones Sociales - FUNDAFES a fravés del supervisor, minimo con quince (15) dias habiles de antelacion a la fecha en que
requiera se haga efectiva la terminacion, con el fin de evaluar y calificar la causa invocada de la terminacion unilateral del contrato para
efeclos de salvaguardar la posibilidad de resarcir los perjuicios ocasionados con el incumplimiento. Paragrafo Cuarto: En el evento que
el Contralista requiera la terminacion anticipada del contrato o se resuelva terminacion del contrato por parte del Contratante,

unilateral o de manera conjunta entre las partes, el Contratista debera seguir el procedimiento de entrega de materiales, informes,
formatos, Bases de Datos y demas documentos e informacién que tenga en su poder como resultado del desarrollo de las actividades
objeto del contrato, en cumplimiento al Plan de Trabajo. Esta entrega debera realizarse a mas tardar 3 dias calendario después de
informar la terminacion del contrato, y se procedera a la liquidacion del mismo; se reconocera el saldo a favor del Contratista segn el
periodo ejecutado y la aprobacion de los informes por el supervisor, de lo contrario no seré aprobado ningdn emolumento a su favor; el
incumplimiento de la entrega de esta informacion por parte del Contratista, o su entrega sin el cumplimiento de los estandares técnicos
[ Proyectado: Apoyo Oficina Contratacian | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA [ Firma: | N 1
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exigidos por el supervisor del contrato, dara lugar al cobro de la CLAUSULA penal descrita en la CLAUSULA Veintitrés del presente
contrato.

CLAUSULA 16 - Terminacién Unilateral. En caso de presentarse algun hecho constitutivo de incumplimiento parcial o total de
cualquiera de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA o por extralimitacion de sus actividades, dara lugar a la
declaratoria de incumplimiento y se procedera a liquidar el contrato de manera unilateral por parte del CONTRATANTE, mediante Ia
suscripcion de la respectiva acta de terminacion y liquidacion del contrato en la cual se ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre.

CLAUSULA 17 - Solucién de Controversias. En caso de presentarse alguna diferencia en la definicion, interpretacion y/o ejecucién de
las obligaciones derivadas del presente acuerdo, las partes deciden agotar todas las instancias para solucionarlas en forma amigable,
mediante cualquiera de los métodos alternativos de solucion de conflictos (MASC). En todo caso, la aceptacion de los MACS no implica
la renuncia expresa a las acciones judiciales del caso respectivo.

CLAUSULA 18 - Cesién y Subcontratos. E| CONTRATISTA no podra ceder ni Subcontratar Obligaciones ni cualquier derecho derivado
del presente contrato, total o parcialmente, a cualquier tercero, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de FUNDAFES,

CLAUSULA 19 - Inhabilidades e Incompatibilidades. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende
prestado con la firma del presente contrato, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas
en la ley, para celebrar este contrato. Iguaimente declara que, en caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad, se obliga a
responder ante FUNDAFES y ante terceros por los perjuicios que se ocasionen y, se compromete a ceder el contrato, previa autorizacion
del CONTRATANTE o si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

CLAUSULA 20 - Prevencion del Lavado de Activos y Financiacién al Terrorismo. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento que no esté vinculado a actividades de lavado de activos y financiamiento del terrorismo; que tanto los recursos utilizados en
la ejecucion de las obligaciones contenidas en el contrato, como sus ingresos provienen de actividades licitas: que no se encuentran con
registros negativos en listados de prevencion de lavado de activos nacionales o internacionales, ni incurren en una de las dos categorias
de lavado de activos (conversion o movimiento) y que en consecuencia, se obliga a responder frente a FUNDAFES por todos los perjuicios
que se llegaren a causar como consecuencia de esta afirmacion.

CLAUSULA 21 - Prevencion Actividades de Narcotrafico y Tréfico con Personas, E| CONTRATISTA, declara bajo juramento, con
la firma de este documento que no esta vinculado a actividades de narcotrafico y Trafico con personas.

CLAUSULA 22 - Conflicto de Intereses. Durante la vigencia del presente CONTRATO, EL CONTRATISTA no podra estar involucrado
en ninguna otra actividad que pudiera ser interpretada como un posible conflicto de interés relacionado con el objeto del CONTRATO.

Se entiende que hay un conflicto de intereses cuando EL CONTRATISTA no pueda satisfacer simultaneamente los intereses propios y
los del CONTRATANTE. Identificado el conflicto de intereses este deberé ser revelado de manera inmediata al CONTRATANTE junto
con la informacién que sea relevante y necesaria a efectos de que el CONTRATANTE decida si procede a la terminacion del CONTRATO
0 autoriza a EL CONTRATISTA continuar la ejecucion de los servicios. En caso de que el CONTRATANTE opte por la terminacion del
CONTRATO, EL CONTRATISTA no sera acreedor de ninguna indemnizacién y pago adicional, salvo el de los honorarios pendientes de
pago hasta la fecha efectiva de terminacion.

CLAUSULA 23 - Clausula Penal. En caso de incumplimiento por alguno de las partes da cualquiera de las obligaciones previstas en
este contrato, dara derecho al CONTRATANTE o al CONTRATISTA [segiin sea el caso], a pagar la suma equivalente al CIEN POR
CIENTO 100% del valor que faltare por ejecutar proporcional a la vigencia del contrato.

CLAUSULA 24 - Mérito Ejecutivo. EL CONTRATISTA acepta y entiende que el presente contrato de prestacion de servicios
Profesionales presta merito ejecutivo por el incumplimiento en cualquiera de sus clausulas y lleva la condicion resolutoria tacita, dejando
en libertad al CONTRATANTE para obtener el cumplimiento forzado del contrato con indemnizacion de perjuicios o su resolucion por el
incumplimiento del contrato. Para todos los efectos legales el presente contrato presta mérito ejecutivo en los términos del articulo 422 y
ss. del codigo general del proceso.

CLAUSULA 25 - Naturaleza del Contrato. El presente contrato se regula en su integridad por las normas del derecho privado, es decir,
por el cadigo civil y el codigo de comercio.

CLAUSULA 26 - Notificaciones. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo

| Proyectado: Apoyo Oficina Contratacion | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA ] Firma: | N |
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electronico a la persona y a las direcciones indicadas & continuacién: EL CONTRATANTE: Calle 27 No. 20-79 Barrio Acolsure, Florencia
— Caqueta, o al correo electronico fundafesfundacion@gmail.com. EL CONTRATISTA: Al correo electrénico rosaocampo84@hotmail.com

CLAUSULA 27 - Autorizacién Tratamiento de Datos Personales. De acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto
Reglamentario 1377 de 2013, para el Tratamiento de datos personales y su régimen de proteccion, EL CONTRATISTA autoriza a
FUNDAFES la recoleccion de sus datos personales, asi como el tratamiento, almacenamiento y uso de su informacion para su
contratacion y para su uso relacionado con todos los aspectos atinentes al contrato, tales como la ejecucién, cumplimiento, informes y/o
productos a entregar, supervision, liquidacion del contrato etc.

CLAUSULA 28 - Declaraciones Finales. EI CONTRATISTA efectia de manera libre, consciente y voluntaria las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibié de FUNDAFES respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra ninguna inhabilidad e
incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
7. Recibid una vez firmado, copia del contrato.

CLAUSULA 29- Perfeccionamiento y ejecucion. El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de fa firma de las partes, y
para su ejecucion la acreditacion de encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral y la suscripcion del acta de inicio.

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Florencia — Caquetd, el dia 15 de septiembre de 2025.

Por el CONTRATANTE Por el CONTRATISTA
J v ) _',/ 7 ﬁ' 5
KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAM HUMBERTO OCAMPO NUNEZ
Representante Legal FUNDAFES C. C. 17637788 de FLORENCIA CAQUETA
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Q
ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CV-MORELIA-008
LA FUNDACION FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS

ORGANIZACIONES SOCIALES — FUNDAFES.  NIT. 900.582.157-9

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA HUMBERTO OCAMPO NUNEZ

Prestacion de servicios como CONSERJE, en las actividades de Centro vida, en el marco
del CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 del 15 de septiembre de 2025, de manera
OBJETO independiente, diligente y auténoma , es decir sin que exista subordinacién laboral y
utilizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a poner a disposicion de
ésta, su experiencia, habilidades, saberes y competencias para actuar diligentemente en la
ejecucién contractual, en el Municipio de Morelia, en la unidad de servicio.

PLAZO Tres (03) meses y dieciseis (16) dias -
SEIS MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
VALORTOTAL MCTE (§ 6.123.267)
FECHA DE INICIO 15 de septiembre de 2025

FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre de 2025

En la ciudad de Florencia — Caqueta, se reunieron CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON Supervisor del Contrato No. CV-
MORELIA-008 y |a sefiora HUMBERTO OCAMPO NUNEZ en calidad de contratista, con el fin de dar INICIO al contrato de PRESTACION
DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-008 suscrito entre las partes. Dejan constancia las partes, de que se encuentran de acuerdo con los
términos de Referencia establecidos en el Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-008.
Asi las cosas, las partes ACUERDAN:

1. Firmar la presente acta de inicio del Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-008.

2. Fijar como fecha de inicio el dia 15 de septiembre de 2025,

3. Suscribir los Anexos Contractuales a que haya lugar y disponga FUNDAFES de acuerdo con la necesidad en la ejecucion del
contrato y las politicas internas de la organizacién.

4. Para constancia de lo anterior, se firma la presenta acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervinieron en ella, el 15

de septiembre de 2025
Por la Fundacién Por el CONTRATISTA
2 N : g
- Wt/é-/ @rmmdxﬂ %;/f
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON HUMBERTO OCAMPO NUREZ
Supervisor Contrato Contratista
F Proyectado: Apoyo Oficina Contratacion | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA I Firma: [ N F
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FACTURA EQUIVALENTE

Documento equivalente a factura (A3 Dec.522 de 2003)

CIUDAD MORELIA - CAQUETA
FECHA SEPTIEMBRE 30 DE 2025
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE o o
ADQUIERE EL BIEN O SERVICIO DONTIEASAEANPENN
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 26.634.538
CUENTA Anamas(xJCamente () NUMERO DE CUENTA 3138774684 BANCO BANCOLOMBIA - NEQUI
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPCION DE LA OPERACION oo SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, EN LAS ACTIVIDADES OE
CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE | § 5.458.000 - 3 - 5 $ § B824.000
ABOCIACION NUMERO NO. 130-CNV-002- 2025 DEL
15 DE SEFTIEMBRE DE 2025
TOTALES $ 5,459.000 - § = s - § - 5 B24.000
c DE AP/ FA VALOR APORTE $ - 0,00% -
PAGOS AL LASE ORTE TARI £
SISTEMA SALUD 12,5% 84.800) § 0,00%) $ E
GENERAL DE PENSION 18% 121.500] 5 0.00%| §
553‘”’;’3”” ARL RIESGO | 0,522% 8.000] § 0,00%| § =
TOTAL 28% 224,400 | S 0.00%| § -
VALOR EN § 0.00%| §
LETRAS DEL |OCHOCIENTDS VEINTICUATRO MIL PESDS MICTE $ = 0.00%| § -
NETO A PAGAR: NETO A PAGAR $ 824.000
DETALLE RETENCION EN LA FUENTE -
Tngresos de Mes s 524 000 ;j:rones de Socia ( que con x si
Base de R ¥ Tnicial 5 - Pensian
Aportes Obhgatonios Deducibles § E- ARL
Base de Depurad, 3 & 2. Informe mensual de ejecucion en medio fisico y/o magnétice (=
Tarifa de $ 3. Acta de hquidacion y paz y salvo (si aplica)
Retencion en Ja Fuente B =
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
CONTRATO 5 5.459.000,00 Dias DE PAGOS PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO
INICIO
“cms 15/018/2025 18 14/02/2025 | 280022025 | § 1545000 | § 824.000 | § 4,635,000
FINAL
ACTIVIDADES
(CONTRATO 31/012/2025 ] H s -
L_COMPROM)
[FIRMA DEL CONTRATIST CON?7‘|‘ISYA
‘:bmf g gu’clqw@ ? enq ]
5
26,634,598 DE MORELIA CAQUETA $ 5 5 =
SUPERV! / g
\'.ICI mﬁhﬂé cALDERoN 5 - |3 - s
C.C. 1,117 497,376 DE FLORENCIA, 5 = $ 3
Ceriico que el coniratista ha cumplido &f objeto y las obligaciones del - -
contrato en lo que respecta al periodo del iforme y que ha hecho -
cofrectamente los apones en salud, pensiones y riesgos laborales. -
TOTALPAGOS §874.000,00]
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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE |

T .
> b e e SERVICIOS COMO AUXILIAR DE SERVICIOS:
| NUMERO DE CONTRATO ~ CV MORELIA-009 GENERALES, EN LAS ACTIVIDADES DE|
; CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL
[ 5 NVENI NO. |
| NOMBRE DEL CONTRATISTA | DOMITILA SALDANA PERA ;_ ?fgcﬁﬁ.é’gzr.’i,gﬁsgﬁ‘“%oge NsUEg?E%BSE |
I o __|DE2025. f
F CARGO _ AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
uliE(ﬂ-lA DE INICIO SEPTIEMBRE 15_ DE 2025 .
FECHA DE FINALIZACION DICIEMBRE 31 DE 2025
PERIODO DE ACTIVIDADES i DEL 15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 |
CUENTA DE COBRO |
DECLARACION JURAMENTA :
ANEXOS CONTRACTUALES FORMATO DEPURACION 383
PLANILLA DE SEGURIDAD SQOCIAL
SOPORTE DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL o
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%
MENSUAL | o ]
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
|| OBLIGACIONES PAI CTIVIDADES %DE | SOPORTES OBSERVACIONES
I No REALIZADAS SEGUN PAI | EJECUCION
PAI DE LA '
| | OBLIGACION - ;
Realizar 'y  presentar Elabore vy pre'..se.n!e el 5: Formato Excel. || N/A |
cronograma de actividades a |
1 || mensualmente el f |
A desarrollar durante el mesen | 100% i
9 "I el Centro Vida. | | .
| |
S } " S J
Realizar las actividades de | Cada dia durante el servicio Registro IN/A
, ||acuerdo al PLAN DE |de atencion se cumpi6 con el fotogréfico.
ATENCION  INTEGRAL | Plan de saneamiento Basico | 100%
(PAI). |del CV.
Fundacion Para ia :3.-;.'-.-;{1. Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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Cumplir con el reglamento | Cumpli con el reglamento Registro || N/A
interno,  velar por las || interno del Centro Vida fotografico Y
buenas relaciones | Morelia, bitacoras diarias.

: 100% I
interpersonales con  los [
beneficiarios del programa. [
Asistir a las reuniones | Participe en la reunion de Registro N/A
mensuales convocadas por | equipo  mensual con la 100% fotografico y|

el coordinador ylo personal | coordinadora. listado de

de la fundacién. asistencia. E
Realizarse y entregar a su | Se cumplié con la entrega del N/A || N/A
coordinador el Examen || examen laboral de ingreso.

laboral ingreso y de egreso 100%

dependiendo los tiempos. l
Realizar de  manera|Cumpli con la afiliacion a N/A (| N/A
prioritaria y de estricto | seguridad social. ’
cumplimiento afiliacion a 100% i
seguridad, salud, pensién y l
riesgos laborales r
Pagar seguridad social en || Se hizo efectivo el pago de planilla de | N/A
los tiempos establecidos, | seguridad social seguridad  social|
para  presentacion  de | correspondiente a los quince 100% del  mes dei
cuentas al municipio de || dias del mes de septiembre. agosto. [
Florencia '
Realizar y presentar la | Mihoja de vida cuenta con el Certificado de la | N/A
formacion para la atencion | respectivo documento. 100% formacion en
|integral  de  personas atencion al adulto
adultas mayores. mayor.

Realizar y entregar la | Mi hoja de vida cuenta con el N/A N/A
constancia o participacion || respectivo documento.

en formacién para la

atencion de emergencias, [

{primer respondiente  y 100% |

manejo de elementos en [

emergencias de minimo 36

horas.

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaclones Sociaies NIT: 900.582.1 57-9
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|| Mantener estricta reserva ¥y | He conservado la informacion N/A ) N/A

!conﬂdencialidad sobre |a | obtenida durante el convenio

10 ||informacién que conozca|Y omo garantia de ello, se
; fimé el documento de 100%

| por caqsaocon ocasion del corfdencialidid.

|l convenio.

Responder por los | Se ha diligenciado cada uno Formatos BPM. | N/A
documentos  fisicos ol/de los formatos del BPM y
magnéticos que le sean |registro de los elementos
entregados o que elabore | prestados.

en desarrollo del convenio,
certificando que reposen en
la dependencia
correspondiente.

" 100%

He participado de las Registro | N/A
actividades de  eventos fotografico,
Participar de las actividades | especiales. Es asi como se informe y listado
12 | de eventos especiales que || logrd desarrollar la 100% de asistencia.
tiene el programa. celebracion del AM y la
celebracion de amor y
amistad.

Realizar la toma de registro | Realice la toma de registro ~ |[Registro A
fotografico y video grafico fotografico para cada uno de 100% fotogréfico,

coherente en 1as || fos programas del BPM.
actividades realizada

13

Ejecutar el convenio en |Se cumplid con cada uno de Registro N/A
terminos establecidos en el | os requisitos contractuales. fotografico.
mismo y en general acorde
al  estatuto contractual 100%
obrando con lealtad y
buena fe evitando
dilaciones y
entregamientos.

14

Durante el mes cuide cada | Inventario. | N/A

Dar buen uso a los
: |
elementos  suministrados uno de os elementos 100%

para el desarrollo de las suministrados  para  mis
actividades. | labores.

15

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrolio integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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Cumplir con los
procedimientos y protocolos
dispuestos en el Plan de
Saneamiento  (diligenciar
formatos de plan de
saneamiento),

Durante el mes se cumplio
con los protocolos del plan de
saneamiento.

100%

Registro
fotografico y
formatos plan de
BPM.

N/A

17

Velar por las condiciones
higiénicas de la
infraestructura e
instalaciones del centro.

(Reportar novedades).

Durante cada dia del
convenio se llevo a cado cada
una de las labores desde el
area de auxiliar de servicios
generales, para garantizar
ambientes higiénicos para la
poblacion.

100%

Registro
fotografico y
oficios.

N/A

18

Apoyar con el area de
cocina de ser necesario y
de acuerdo con
orientaciones de la
coordinacion.

Fui de gran apoyo a las
compaiieras manipuladoras y
a los demas compaiieros
cuando requirieron de apoyo.

100%

Registro
fotografico.

N/A

19

I Realizar las actividades de

limpieza y desinfeccion de
la infraestructura e
instalaciones: Limpieza de
tanques, muebles, paredes,
mantener y conservar el
sistema sanitario, limpieza
diaria de suelos de ares
sociales, baros y
habitaciones (barrer,
trapear), vaciado de
papeleras, reposicion de
material (servilletas, papel |
higiénico, jabon para loza y |
manos). |

Se t;ﬁmpdiﬁ con cada una de
las actividades de limpieza y
desinfeccion del CV.

100%

Formatos
aplicados.

N/A

20

Velar por el buen uso y?
responder de los elementos |
asignados para el
cumplimiento de  sus
labores.

Se dio buen uso a los
elementos asignados para
cumplir con mis obligaciones

contractuales.

100%

Inventario.

| N/A

21

La coordinadora realiza
supervisién estricta a cada
una de las obligaciones
pactadas en el presente

contrato.

Se tiene en cuenta dicha
directriz y es la coordinadora
quien supervisa mis labores
diarias.

100%

Registro
fotografico.

N/A

A uug

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaclones Soclales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 31464939571

Email fundafesfundacion@gmail.com

1



Juu®

. De acuerdo a las|De manera atenta vy Informe de || N/A e
obligaciones aqui | responsable cumplo con cada actividades
9o | establecida el || obligacion contractual. 100% |l registro
incumplimiento  de  las
: e fotografico,
misma genera la liquidacion
unilateral del contrato. N R
Las deméas que le sean Siempre atenta a cualquier N/A N/A
asignadas por el gerente, | directriz.
subgerente y/ o supervisor
2 inmediato  que  estén 100% |
directamente relacionadas '
con el objeto contractual, 1
asi mismo acatar el [
| | conducto regular. Jl -
FIRMA DEL CONTRATISTA i -
Domidi | 0, Saldaua Pevia
DOMITILA SALDANA PENA
CC 26.634.538 DE MORELIA CAQUETA
wso | (i Bt
SUPERVISOR NOMBRE CINDY JOHANNA'BENAVIDES CALDERON
cc. 1,117,497,376 DE FLORENCIA CAQUETA
) - I CARGO: COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaclones Sociales NIT: 900,582.1 57-9

Sirviendo Con Amor
Oficina: Calie 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: ¢

Email fundafesfundacion@gmail.com




JuuB

&

| PERIODO INFORMADO

[ DEL 15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 ]

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO

CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025 |

FECHA DE CONVENIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA

FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

'CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT

NIT. 900.582.157-9

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE  VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

"PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Si No 1

N/A

PLAZO OTRO Sl No 2

N/A

PLAZO OTRO SI No 3

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO No. CV-MORELIA-009

FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA DOMITILA SALDANA PENA

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 26.634.538 DE MORELIA CAQUETA
PROGRAMA/CARGO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

'VALOR TOTAL DEL CONTRATO

CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
(5.459.000)

| PLAZO INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

| PLAZO OTRO SI No. 1

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, EN LAS ACTIVIDADES
DE CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO
DE ASOCIACION NUMERO NO. 139-CNV-002-2025
DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025.
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1. METODOLOGIA

INTRODUCCION

Por medio del presente informe, detallo las actividades realizadas en cumplimiento de mis
funciones como Auxiliar de Servicios Generales del Centro Vida Morelia, durante el mes de
septiembre.

 El objetivo principal ha sido asegurar el mantenimiento de las instalaciones en condiciones

optimas de limpieza, higiene y orden, promoviendo asi el bienestar tanto de los usuarios

como del personal del Centro Vida. Con ello, se busca garantizar que las condiciones

higiénico-sanitarias cumplan con los lineamientos establecidos en las Buenas Practicas de
Manufactura (BPM), contribuyendo a un entorno seguro, saludable y adecuado para la
atencion de la poblacién adulta mayor.

Objetivos

General: Aplicar las medidas de desinfeccion de los programas de desinfeccion tal como se |

indica en el Plan de saneamiento Basico del Centro Vida Morelia.
Especificos:

e Cumplir con las medidas de desinfeccién en los espacios y areas de Centro Vida.
» Cumplir con los procedimientos y protocolos dispuestos en el Plan de Saneamiento
(diligenciar formatos del plan de saneamiento).
TEMA: LIMPIEZA, HIGIENIZACION Y DESINFECCION-PLAN DE SANEAMIENTO
' BASICO.
Objetivo del cargo:

El objetivo principal del Auxiliar de Servicios Generales en el Centro Vida Morelia es
mantener las instalaciones en condiciones Optimas de limpieza, higiene y orden,
contribuyendo directamente al bienestar de los usuarios y del personal que desarrolla sus
funciones en el centro. De esta manera, se garantiza que las condiciones higiénico-
sanitarias estén alineadas con los principios establecidos en las Buenas Practicas de
Manufactura (BPM).

Perfil del cargo:

El Auxiliar de Servicios Generales debe ser una persona comprometida, responsable y con
| una alta orientacion al servicio, cuya labor impacta de manera significativa en la calidad del _

entorno institucional. Este perfil requiere conocimientos basicos en limpieza institucional,




‘ manejo adecuado de productos de aseo, protocolos de desinfeccion, y disposicion para |
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seguir instrucciones y lineamientos establecidos por la coordinacién del centro.
Funciones principales:

e Realizar la limpieza y desinfeccion diaria de las areas comunes, bafios, salones, :
oficinas y zonas exteriores. i

e Asegurar el uso adecuado y seguro de los productos de limpieza, de acuerdo con los ‘
lineamientos de higiene y seguridad. |

e Mantener en orden los utensilios, equipos y materiales asignados para las labores de ]
limpieza.

 Reportar oportunamente cualquier anomalia relacionada con el estado de las
instalaciones o servicios generales.

e Colaborar en la disposicion adecuada de residuos, respetando los protocolos de
separacion y manejo de desechos.

e Apoyar en actividades logisticas cuando sea requerido por la coordinacion del Centro. .

|
|

Importancia del rol:

El Auxiliar de Servicios Generales desemperfia un papel fundamental en el sostenimiento de
ambientes limpios y seguros, lo cual es especialmente relevante en espacios como el Centro
Vida, donde se atiende a poblacion adulta mayor que requiere condiciones Optimas para
preservar su salud. La correcta ejecucion de sus funciones asegura el cumplimiento de
normas higiénico-sanitarias y contribuye a la prevencion de enfermedades, creando un
entorno digno y saludable.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Rutina de Actividades Diarias (lunes a viernes)
Las responsabilidades se dividen en tres momentos clave del dia, con un enfoque en el
mantenimiento constante y la desinfeccion.

1. Apertura y Jornada de la Mafiana (8:00 a.m. — 2:00 p.m.)

e Verificacion y Aseo Inicial: Al llegar, se realiza un recorrido por todas las
instalaciones para verificar el estado de limpieza después del cierre del dia anterior.
Se procede a barrer, trapear y desinfectar todas las areas comunes, pasillos,
salones y oficinas.




Limpieza de Bafios: Se hace una limpieza y desinfeccion profunda de todos los
bafos, incluyendo sanitarios, lavamanos, espejos y pisos. Se reponen insumos
como papel higiénico, jabdn y toallas de manos.

Comedor: Se limpian y desinfectan las superficies del area del comedor y la cocina
y las mesas del comedor, preparandolas para su uso durante el dia.

Recolecciéon de Residuos: Se vacian las papeleras de todas las areas y se
gestionan los residuos iniciales.

' 2. Mediodia y Jornada de la Tarde (12:00 p.m. - 2:00 p.m.)

Mantenimiento de Limpieza: Se mantiene la limpieza en las areas de mayor
trafico, como la entrada principal, los pasillos y la zona de cafeteria y/o comedor,
especialmente después de los horarios de comida.

Vaciado de Papeleras: Se realiza un segundo recorrido para vaciar las papeleras
que se han llenado durante la mafiana.

Apoyo a Talleres y Eventos: Se colabora con el personal del centro para mover
mobiliario (sillas, mesas) y organizar los espacios antes y después de las
actividades programadas con los usuarios.

Reposicién de Suministros: Se revisa y repone constantemente los insumos de
aseo en los bafnos y zonas comunes segln la necesidad.

3. Cierre de Jornada (2:00 p.m.)

Aseo Final: Se realiza un Ultimo barrido y trapeado general de todas las
instalaciones.

Desinfecciéon Final: Se hace una desinfeccidn final de los bafios y zonas de
comedor.

Recoleccion General de Residuos: Se recogen todos los residuos del dia, se
clasifican y se disponen para su recoleccién.

Reporte de Novedades: Se notifica al supervisor sobre cualquier novedad, como
darios en las instalaciones, falta de insumos o incidentes relevantes durante el dia.
Se deja el equipo de trabajo limpio y en orden para la siguiente jornada.

Tareas Semanales Adicionales
Lunes: Limpieza a fondo de las canecas de basura, lavado de puertas y
desinfeccion total de los salones después del fin de semana.
Miércoles: Limpieza y pulido de ventanas y espejos en todas las areas comunes.
jueves: Limpieza profunda en areas de oficinas. Limpieza y desinfeccién de
paredes y zdcalos en los pasillos principales. Almacenamiento de equipos de
limpieza y revision del inventario de insumos para la siguiente semana.
Viernes: Limpieza a fondo de las canecas de basura y vaciado de la fuente.
Cada quince dias: lavar los tanques de almacenamiento de agua.
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Esta rutina diaria y semanal garantiza que el Centro Vida Morelia se mantenga siempre
en las mejores condiciones de higiene y orden para la comodidad y seguridad de los
adultos mayores y todo el personal.

MATERIALES UTILIZADOS:

e Cloro granulado

e Traperos

» Escobas

e Detergente

e Guantes plasticos

« Tapabocas

e Menaje

¢ Bandejas

e Kit de toma de cloro y PH




REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_ASEO Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO VIDA

Fecha registro fotograf‘ co: 15!09:’2025

Tema: Plan de limpieza y desinfeccion.

Tema: Apoyo actividad especial.
Fecha regtstro fotograﬁco 17/09/2025

Fecha registro fotografico: 19/09/2025

Tema: Arreglo zona exterior.

“Tema: Plan de limpieza y desinfeccion.

Fecha registro fotografico: 22!09!2025
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DOMITILA SALDANA PENA
CC 26.634.538 MORELIA CAQUETA
AUX. DE SERVICIOS GENERALES CENTRO VIDA MORELIA
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Ciudad, Morelia Caqueta 30 de septiembre del 2025

DOMIITILA SALDANA PENA, identificada con C.C. No. 26.634.538 expedida en el municipio de Morelia Caquetd, en mi calidad de
contratista de la Fundacion FUNDAFES, en ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACION No. 133 CNV-002-2025 (15 DE SEPTIEMBRE DE 2025), de
conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracién de los ingresos mensuales que han de

determinar la base gravable de Retencién en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y A.R.L., corresponden al mes de septiembre del afio 2025 y pertenecen al

contrato materia de pago. NO INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4623099829
Valor Pagado Salud 94.900
Valor Pagado Pensién 121.500
Valor Pagado A.R.L. 8.000
= Total Pago de Seguridad Social mensual 224.400

Es Pensionado

si |

No g

RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA

ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1E.T.)

sil |

NDE .

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccién — AFC (Art
126-4 E.T.)

si[ ]

No L\_(T .

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing
Habitacional durante el afio 2018. (Articulos 119 y 387 E.T.)

_sif]

No@ i

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.)

sij |

NDD .

Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018. (Art. 387 E.T.)

si[ ]

Nom .

si[ ]

Declarante de Renta:

NoX |

El Contrato de prestacién de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacion:

Fecha de
iniciacién

Niamero del
contrato

Valor a pagar en el

I
Valor total del Contrato mes incluido IVA

Fecha de
terminacion

Observaciones

Contrato  de
prestacion de
servicio N
CV-Morelia-
00s

$5.459.000 $824.000 15/08/2025

31/12/2025

En constancia de lo anterior, se firma a los 30 dias del mes de septiembre de 2025

Omikly adfﬁ@_ﬂ@
Nombre: DOMITILA SALDANA PENA
No. C. C 26.634.538 de MORELIA CAQUETA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES CENTRO VIDA.
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CONTRATO PRESTACION SERVICIO | CV-MORELIA-009

§ FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION, Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
CONTRATANTE: ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES |
NIT: 900582157-9
CONTRATISTA: DOMITILA SALDANA PENA
CEDULA DEL CONTRATISTA: 26634538 de MORELIA CAQUETA
DIRECCION DEL CONTRATISTA: Cra1 2-02B/Centro
TELEFONO CONTRATISTA: 3138774684 | EMAIL: | domitilasaldafia76@gmail.com
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: gTS%% [;\EI)LLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL PESOS MCTE ($
FECHA INICIO: 15 de septiembre de 2025 I FECHA TERMINACION: [ 31 de diciembre de 2025

Entre los suscritos a saber KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMIREZ mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No.
1117526834 de Florencia, Caquetd, actuando en nombre y representacion de la FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES, con NIT. 900582157-9, con domicilio en la ciudad
de Florencia Caqueta y quien para los efectos del presente contrato se denominara LA FUNDACION, y por Ia otra parte DOMITILA
SALDANA PENA, mayor de edad identificado con cédula de ciudadania No. 26634538 de MORELIA CAQU ETA, actuando en su propio
nombre y quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios como AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES de en actividades fisicas, recreativas y culturales, en el marco del
CONVENIO DE ASOCIACION suscrito entre la Fundacién Para La Salud, Educacién Y Desarrollo Integral De Las Organizaciones
Sociales - FUNDAFES y el MUNICIPIO, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones, que se regulara por las CLAUSULAS que a
continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Codigo Civil y Cédigo de Comercio aplicables a la materia de qué trata
este confrato.

| CONSIDERACIONES:

I.  Que la Fundacion Para la Salud, Educacion y Desarrollo Integral de las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, es una Entidad sin
Animo de Lucro reconocida por la Camara de Comercio bajo Personeria Juridica No. 00000000000000008520 del 04 de enero de
2013, cuya mision es ser una fundacion que acoge, protege, gestiona, apoya, acompafia, asesora, ejecuta, y promueve programas y
proyectos en las diferentes areas sociales, especialmente disefiadas para mejorar la calidad de vida y la salud fisica, psicosocial,
meédica y nutricional de adultos, mujeres y hombres, nifias, nifios y jovenes. Cimentando su trabajo en la responsabilidad social.

Il. Que FUNDAFES - en el marco de su plan estratégico del 2025, suscribié el CONVENIO DE ASOCIACION N° 139, con fecha de inicio
el 15 de septiembre de 2025, con fecha de terminacion el 31 de diciembre de 2025 con el Municipio de Morelia cuyo objeto es AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL PROGRAMA CENTRO VIDA
DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA., asi mismo habra claridad, que las obligaciones generadas de este proyecto, solo tendra
vigencia el plazo estipulado del contrato de aportes.

lll. Que dentro del Reglamento Interno de la Fundacion Para la Salud, Educacion y Desarrollo Integral de las Organizaciones Sociales
FUNDAFES, establece entre otras, la modalidad de Contratacion de Prestacion Servicios: el cual se ejercera con plena autonomia
técnica y administrativa para el Cumplimiento del Objeto contratado.

IV. Para el cabal cumplimiento del objeto social de FUNDAFES, y de conformidad con lo sefialado en las obligaciones especificas, es
necesario contratar las actividades de prestacion del servicio de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

V. Que los pagos mensuales estan supeditados a la disponibilidad de recursos econémicos y a los giros efectuados por el contratante
respecto de la fundacién, por lo tanto, queda sujeto a estos, entendiéndose informada, conocida y aceptada la condicidn, con la firma
del presente contrato.

VI. Que, conforme a a naturaleza de la organizacién sin 4nimo de lucro, para los casos de los contratos de aportes donde se realizan
aportes a los entes territoriales, el equipo de trabajo haré parte de este, en cada uno de los contratos de aportes celebrados para
soportar la capacidad organizacional.

Vil. Que, de conformidad con la documentacion aportada por el Contratista, se evidencia la Idoneidad y Experiencia en el Objeto a
contratar, lo cual garantiza que el servicio a prestar sera acorde al objeto contractual.

1 Proyectado: Apayo Oficina Contratacian | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | N |
| Aprobado: Subgerente | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma | Py )|
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En virtud de lo antes expuesto las partes ACUERDA;

CLAUSULA 1 - Objeto del Contrato: Prestacion de servicios como AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, en las actividades de
Centro vida, en el marco del CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 del 15 de septiembre de 2025, de manera independiente, diligente y
auténoma , es decir sin que exista subordinacion laboral y utilizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a poner a
disposicion de ésta, su experiencia, habilidades, saberes y competencias para actuar diligentemente en la ejecucion contractual.

bLAUSULn 2 - Obligaciones del Contratante: EL CONTRATANTE se obliga: a) Facilitar el acceso a la informacion que sea necesaria
de manera oportuna para la debida ejecucion del contrato, a la cual el Contratista dara manejo de confidencialidad. b) Pagar el valor del
presente contrato en las condiciones establecidas en la CLAUSULA sexta de este documento. ¢) Designar el supervisor para el presente
contrato.

CLAUSULA 3 -Obligaciones Generales y Actividades que debe desarrollar el Contratista: 1. Prestar sus servicios en los términos
del contrato, por toda la vigencia de este, 2. Cumplir con la totalidad de los requisitos legales y TECNICOS, necesarios para suscripcion
y ejecucion del respectivo contrato. 3. Cumplir con idoneidad, oportunidad, seriedad y diligencia el objeto del contrato de acuerdo con las
especificaciones contenidas en €l y las instrucciones que sobre el mismo le imparta el CONTRATANTE o sus delegados. 4. Actuar con
eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las tareas objeto del contrato y conexas al mismo. 5. Responder por los elementos, bienes,
informacion, que se pongan a su disposicion para la ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y
uso adecuado, 6. Cumplir con el objeto del contrato en defensa de los intereses juridicos, econdmicos o de cualquier otra naturaleza del
CONTRATANTE y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad, 7. Acatar
las instrucciones e indicaciones que el Gerente de FUNDAFES y Supervisor le imparta, 8. Informar oportunamente al CONTRATANTE
sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato, 9. Cancelar todos los gravamenes, tasas y
contribuciones a que haya lugar, y que correspondan al objeto contratado, y en el porcentaje establecido en la normatividad
correspondiente. 10. Manifestar bajo la gravedad de juramento que no se encuentra inmersa en causal de inhabilidad o de
incompatibilidad. 11. Prestar oportuna colaboracion para la diligente ejecucion del contrato, utilizando de manera eficaz su idoneidad y
experiencia en el desarrolio de este. 12. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato. 13. Revelar al
supervisor del contrato, cualquier situacion actual o potencial que pueda llegar a generar conflictos de interés que incidan en la ejecucion
del contrato. 14. De ser el caso recibir, devolver, responder y dar buen manejo y uso a los insumos entregados para el desarrollo del
contrato. 15. Justificar, soportar y solicitar en forma oportuna cualquier modificacion del contrato a que haya lugar durante la ejecucion de
este. 16. Cumplir durante la ejecucion de este contrato con las normas legales aplicables y con lo pactado en este contrato. 17. Realizar
las afiliaciones y los aportes correspondientes como Contratista al sistema de seguridad social en salud y pensiones. Lo anterior, segin
el ingreso Base de Cotizacién y conforme a los porcentajes de ley vigentes a los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del
valor mensual del contrato. 18. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la adminisiradora de Riesgos laborales
ARL Positiva, bajo el riesgo que determine la ARL. Una vez suscrito el presente contrato. 19. Presentar informe mensual de ejecucion
de actividades con evidencia fotografica y demas soportes que demuestren la realizacién de las actividades contractuales. 20.
De ser el caso, asistir a las reuniones programadas por la Gerencia, La Coordinacion, en asuntos relacionados con el objeto de su contrato
y las demas que sean de interés para la ejecucion de este. 21, Presentar ante su Supervisor, Plan de Trabajo y Cronograma una vez
suscrito el presente contrato. Dichos documentos se tendran como anexos al mismo y lo contenido alli sera de obligatorio cumplimiento
para el Contratista. 22. Iniciar la ejecucion de las actividades una vez sea aprobado el Plan de trabajo presentado. 23. Todo dafio
ocasionado por Ia falta de precaucion del contratista en la ejecucion de los trabajos contratados debera ser subsanado por este,
exonerando a FUNDAFES de cualquier tipo de requerimiento legal, siendo responsabilidad exclusiva del contratista; entendiéndose
informada, conocida y aceptada tal condicién con la firma del presente contrato. 24, Responder solidariamente por la integridad de los
beneficiarios del programa segiin sus actividades en el desarrollo del objeto contractual. PARAGRAFO: De conformidad con lo
establecido en el decreto 1072 de 2015, el Contratista debera practicarse un examen ingreso laboral y allegar el certificado respectivo al
contratante durante los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio. Este examen tendré vigencia maxima de tres (3) afios
y sera valido para todos los contratos que suscriba el Contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual
estara expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su condicion de contratista por un periodo superior a seis (6) meses
continuos, debera realizarse nuevamente el examen.

CLAUSULA 4 - Obligaciones Especificas A Cargo Del Contratista:

1. Realizar y presentar mensualmente el cronograma de actividades

2. Realizar las actividades de acuerdo al PLAN DE ATENCION INTEGRAL (PAl).

3. Cumplir con el reglamento interno, velar por las buenas relaciones interpersonales con los beneficiarios del programa,
4. Asistir a las reuniones mensuales convocadas por el coordinador y/o personal de la fundacion.
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5. Realizarse y entregar a su coordinador el Examen laboral ingreso y de egreso dependiendo los tiempos

6. Realizar de manera prioritaria y de estricto cumplimiento afiliacion a seguridad, salud, pension y riesgos laborales

7. Pagar seguridad social en los tiempos establecidos

8. Realizar y presentar la formacion para la atencion integral de personas aduitas mayores

9. Realizar y entregar la constancia o participacion en formacion para la atencion de emergencias, primer respondiente y manejo de
elementos en emergencias de minimo 36 horas.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del convenio.

11. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del convenio, certificando
que reposen en la dependencia correspondiente.

12. Participar de las actividades de eventos especiales que tiene el programa.

13. Realizar la toma de registro fotografico y videografico coherente en las actividades realizada

14. Ejecutar el convenio en términos establecidos en el mismo y en general acorde al estatuto contractual obrando con lealtad y buena fe
evitando dilaciones y entregamientos,

15. Dar buen uso a los elementos suministrados para el desarrollo de las actividades,

16. Cumplir con los procedimientos y protocolos dispuestos en el Plan de Saneamiento (diligenciar formatos de plan de saneamiento).
17. Velar por las condiciones higiénicas de la infraestructura e instalaciones del centro. (Reportar novedades).

18. Apoyar con el area de cocina de ser necesario y de acuerdo con orientaciones de la coordinacion.

19. Realizar las actividades de limpieza y desinfeccion de la infraestructura e instalaciones: Limpieza de tanques, muebles, paredes,
mantener y conservar el sistema sanitario, limpieza diaria de suelos de areas sociales, bafios y habitaciones (barrer, trapear), vaciado de
papeleras, reposicion de material (servilletas, papel higiénico, jabén para loza y manos).

20. Velar por el buen uso y responder de los elementos asignados para el cumplimiento de sus labores,

21, La coordinadora realiza supervision estricta a cada una de las obligaciones pactadas en el presente contrato

22. De acuerdo a las obligaciones aqui establecida el incumplimiento de las misma genera la liquidacion unilateral del contrato

23. Las demas que le sean asignadas por el gerente, subgerente y/ o supervisor inmediato que estén directamente relacionadas con el
objeta contractual, asi mismo acatar el conducto regular

CLAUSULA 5 - Término del Contrato. El término de ejecucion del presente contrato sera por un periodo de Tres (03) meses y dieciseis
(16) dias contados a partir de la suscripcion del contrato y acta de inicio por parte del CONTRATANTE y el CONTRATISTA, esto es, desde
el 15 de septiembre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025. Paragrafo primero. Prérroga. Si vencido el plazo establecido el
CONTRATANTE decide ampliar el plazo de vencimiento, se suscribira minuta por las partes, que hara parte integral de este contrato.
Parégrafo Segundo: No obstante, lo estipulado en esta CLAUSULA, FUNDAFES podré dar por terminado el contrato de manera unilateral
cuando no se cumpla con las obligaciones contractuales pactadas en el presente documento y exista una causal que justifique el retiro
del Contratista. Se liquidara de manera bilateral cuando las partes asi lo estimen conveniente. Esta liquidacion se realizara de manera
escrita, motivada y llevara la firma de las dos partes.

CLAUSULA 6 - Valor total del contrato, honorarios y forma de pago. El valor total a pagar al CONTRATISTA por concepto de
honorarios es de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL PESOS MCTE ($ 5.459.000), los cuales seran
pagados al contratista asi:

No Pagos Periodo Valor
1 15 al 30 de septiembre de 2025 $824.000
2 01 al 31 de octubre de 2025 $1.545.000
3 01 al 30 de noviembre de 2025 $ 1.545.000
4 01 al 31 de dciembre de 2025 $ 1.545.000
Total $ 5.459.000

Paragrafo Primero: Entrega de soportes contractuales al coordinador en las fechas estipuladas por éste para el cumplimiento de los
tiempos establecidos por el area de supervision: a) Informe de actividades, b) Factura equivalente, c) Soportes de afiliacion (1er mes), d)
Planilla de Seguridad social.

Paragrafo Segundo: Los pagos estaran sujetos a la presentacion del respectivo informe de ejecucién de actividades por parte del
Contratista, junto con el documento equivalente de cobro y el pago de la seguridad social integral en Salud, Pension y ARL por parte del
Contratista, y el cargue de las evidencias en el DRIVE establecido para este contrato (Planillas, Registro Fotografico y Demas).
Paragrafo Tercero: El pago se realizara a través de dispersion electronica a la cuenta aportada por el Contratista, por ello es obligacion
del Contratista, entregar certificacion bancaria donde esté registrado el nimero de cuenta y esta debe estar a nombre del Contratista,
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Paragrafo Cuatro: Los pagos estaran sujetos a los giros de la entidad contratante a la Fundacion y se realizaran los dias martes y/o
jueves.

Paragrafo Quinto: El incumplimiento en la presentacion de los requisitos de seguridad social generara el no pago de los honorarios en
los tiempos acordados.

Paragrafo Sexto: De los citados pagos se descontaran los valores correspondientes a retenciones en la fuente, impuestos y demas
erogaciones a que haya lugar.

Paragrafo Séptimo: El primer pago se realiza con la fecha de la firma del acta de inicio.

CLAUSULA 7 - Lugar de ejecucion y domicilio contractual. El desarrollo y/o ejecucion de las actividades especificas del contrato se
llevara a cabo en el departamento del Caqueta, y donde sea necesario que EL CONTRATISTA se desplace, en el marco de sus
obligaciones, con el fin de cumplir con el objeto contractual. Pero para todos los efectos legales a que haya lugar, el domicilio contractual
principal sera el Municipio de Morelia.

CLAUSULA 8 - Gastos de Viaje y/o Desplazamiento y de Permanencia. En caso de ser necesarios los desplazamientos fuera del
domicilio contractual principal establecido, se le reconocera a el Contratista gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia con
cargo a la Fundacion. Paragrafo Primero. Para establecer los gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia se tendra en cuenta
lo estipulado en el area de contabilidad por medio de circular interna vigente. Paragrafo segundo. Los Gastos de permanencia dentro
del territorio nacional o fuera de él, se concederan cuando el Contratista deba permanecer por lo menos un dia completo, es decir, fuera
del domicilio contractual principal de prestacion de los servicios profesionales, reconociéndole el cien por ciento (100%) del valor asignado.
Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pemactar, se reconocera el cincuenta por ciento (50%) del valor
fijado. Paragrafo Tercero. Los gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia, seran cancelados al inicio del desplazamiento de
acuerdo con los recursos disponibles, o en caso contrario se pagaran previa legalizacion de esta, la cual debe efectuarse dentro de los
siguientes tres (3) dias a su realizacion. Si dentro de este periodo de tiempo no se legalizan los correspondientes viaticos asignados, la
Fundacién no reconocera el pago de estos.

CLAUSULA 9 - Indemnidad y Responsabilidad. EL CONTRATISTA con la sola firma de este contrato, se hara responsable
personalmente, por los daios causados a bienes, al personal que utilice y a terceros, por acciones u omisiones, durante la ejecucion del
contrato, para lo cual desarrollara el objeto de este contrato por propia cuenta, riesgo y bajo su propia responsabilidad. Afirma que
mantendra a FUNDAFES libre de toda responsabilidad por los dafios de cualquier tipo de pueda causar en el desarrollo de sus
obligaciones a terceros.

CLAUSULA 10 - Caso fortuito y fuerza mayor, Causales de Suspension del Contrato. Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.
Paragrafo. En dicho caso y evaluada la circunstancia respectiva, las partes procederan a suspender de mutuo acuerdo el contrato
mediante acta suscrita para el efecto, en la cual indicaran el término de suspension del contrato. La parte que se considere afectada
debera notificarlo por escrito a la otra parte en forma inmediata a la ocurrencia del hecho. Dentro de los cinco (5) dias del calendario
siguiente debera enviar un escrito en el que indique las posibles causas junto con todos los documentos y pruebas de soporte que
demuestren su ocurrencia, manifestando el tiempo estimado en el cual podra reanudar o normalizar el servicio. Por las deméas causales
de suspension del contrato, se entenderan por ellas las contempladas en la Ley.

CLAUSULA 11 - Independencia y Autonomia del Contratista, E| Contratista es una persona independiente de FUNDAFES vy, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de FUNDAFES, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo. EL CONTRATISTA goza de plena autonomia técnica, administrativa y directiva en el cumplimiento de sus obligaciones, razon por
la cual todos emolumentos que sean percibidos por este NO CONSTITUYEN SALARIQ Yy, por lo tanto, en ningtin caso el presente contrato
generara relacion laboral, ni prestaciones sociales y demas derechos laborales. En consecuencia, EL CONTRATISTA solo tendra derecho
al pago de los honorarios expresamente pactados en este contrato,

CLAUSULA 12 - Confidencialidad de la Informacion, El contratista se compromete a mantener la confidencialidad de la informacion
suministrada por FUNDAFES, la cual solo podré ser utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado. En caso de que exista
informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Todos los datos,
informaciones, documentos, métodos analiticos, procedimientos, software y proyectos proporcionados o desarollados durante la
ejecucion de este contrato, seran mantenidos en forma confidencial por EL CONTRATISTA y se obliga a: (i) Utilizar la informacion, unica
y exclusivamente para el cumplimiento de sus obligaciones; (ii) Abstenerse de divulgar, revelar o reproducir, la informacién, que le haya
sido entregada o que conozca en razén o no, de la prestacion al CONTRATANTE; (iii) Abstenerse de utilizar la informacion, para el
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beneficio propio o de terceros diferentes de EL CONTRATANTE; (iv) Abstenerse de mencionar o entregar la informacion, a terceras
personas, incluidos empleados y asesores del CONTRATANTE que no deban conocerlos por razén de sus obligaciones. EL
CONTRATISTA debera guardar confidencialidad sobre informacion privilegiada y/o confidencial que en la prestacion de los servicios
profesionales llegue a conocer de manera directa o indirecta. Para los efectos previstos en esta CLAUSULA, se entendera que entre
otros, pero no exclusivamente, forman parte de la informacion confidencial todos los manuales, formatos, conceptos, contratos,
documentos legales, financieros, contables o de cualquier orden, procesos, metodologias, procedimientos métodos de operacion, datos,
recursos, graficas, incluidos los disefiados o creados por EL CONTRATISTA, informacion visual, verbal o escrita, ideas, equipos,
estrategias, términos y detalles relacionados con la identificacion, el objeto social y los negocios y actividades del CONTRATANTE, sus
socios, relacionados, donantes, proveedores, asesores, 0 asociados bajo cualquier modalidad contractual con el CONTRATANTE,
incluyendo condiciones, estructura y detalles relacionados con cualquier operacion, negociacion, proyecto, asesoria, investigacion que
desarrolle el CONTRATANTE, sus socios, relacionados, clientes, asesores, donantes o asociados bajo cualquier modalidad contractual
con el CONTRATANTE. Esta informacion confidencial puede conocerse por EL CONTRATISTA bien sea porque el CONTRATANTE o
se la comunique en cualquier forma tangible e intangible, o cuando en forma indirecta la haya conocido sin consentimiento expreso del
CONTRATANTE. Igualmente, le esta prohibido al CONTRATISTA sacar, extraer o enviar por cualquier medio, fuera de las instalaciones
del CONTRATANTE, ya sea para uso directo o con destino a terceros, documentos, datos, informes, software y en general cualquier tipo
de informacion, salvo que sea necesario para el desarrollo normal de sus obligaciones y, con autorizacion previa, expresa y escrita del
supervisor del contrato. EL CONTRATISTA debera comunicar al CONTRATANTE toda la informacion de la que tenga conocimiento
respecto a acciones de terceros que haya o intenten sacar, extraer o enviar por cualquier medio documento, datos, informes, software y
en general cualquier tipo de informacion. EL CONTRATISTA reconoce que todos los originales y copias de manuales, correspondencia,
notas, informes, cuadernos, fotografias, disefios y cualquier otro material grabado, impreso o escrito, en cualquier forma que incluya o
refleje la informacion, aun el preparado por EL CONTRATISTA durante la vigencia del CONTRATO, son propiedad exclusiva de
FUNDAFES. EL CONTRATISTA, por tanto, se obliga a entregarle al CONTRATANTE |a informacién que se encuentre en su poder al
terminar el presente contrato de prestacion de servicios, o antes, si asi lo solicita el supervisor del cantrato.

CLAUSULA 13 - Propiedad Intelectual. Durante la vigencia del presente contrato y con posterioridad a la terminacion del mismo, EL
CONTRATISTA se compromete a no efectuar actividades, acciones y, en general, actos que puedan afectar la Propiedad Intelectual
Protegida por Ley o por estipulaciones entre las partes, en especial, a no divulgar, revelar, vender, publicar, copiar, reproducir, remover,
disponer, transferir, entregar o suministrar total o parcialmente y ufilizar directa o indirectamente a favor propio o de una tercera persona,
la informacién confidencial o propiedad intelectual a la cual tenga acceso, en virtud del desarrollo del presente contrato, salvo autorizacion
expresa y escrita, siendo que la propiedad intelectual generada en el presente contrato pertenece a FUNDAFES.

CLAUSULA 14 - Supervision, E| seguimiento, supervision, vigilancia y control del contrato sera ejercida en el presente contrato por
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON en calidad de Supervisor, quien delegue o haga sus veces. Quien tendra ademas las
siguientes obligaciones: a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio del contrato. b) Certificar que la ejecucion del contrato
se realice dentro de las condiciones exigidas. c) Exigir a el Contratista ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. d) Levantar y
firmar las actas constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes del Contratista. e) Informar sobre el desarrolio del
contrato. f) Conceptuar y recomendar a FUNDAFES sobre las modificaciones, adiciones, suspensiones o terminaciones anticipadas del
contrato. g) Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar FUNDAFES para que se adopten las

medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos que alteren en su contra el equilibro econémico o financiero del contrato. h)
Adelantar las gestiones necesarias para reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual, dar aviso oportuno a
FUNDAFES, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. i) Aplicar en forma estricta las medidas de control
para que el Contratista cumpla con los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales, en los términos legaimente
establecidos.

Paragrafo. El contratista seguira las insirucciones que le sefiale por escrito el coordinador: no obstante, si no estuviese de acuerdo con
las mismas asi deberd manifestario por escrito al coordinador, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera
solidariamente con el coordinador si el cumplimiento de dichas instrucciones se derivaran perjuicios para FUNDAFES.

CLAUSULA 15 - Formas de Terminacion. El presente contrato podra darse por terminado por: a) Mutuo acuerdo entre partes. b) Por
vencimiento del plazo del Contrato. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su gjecucion. d) Por incumplimiento
del objeto del contrato. e) Por suspension de los aportes del programa, en cualquier época, con sujecion a la suspension de! desarrollo
del contrato que da origen al presente contrato de prestacion de servicios.

Paragrafo Primero. Las partes acuerdan que, configurada alguna de las anteriores situaciones, se dara por terminado el contrato,
mediante la suscripcion de la respectiva acta de terminacion y liquidacion del contrato, en la cual se dejara constancia de los hechos o
circunstancias que motivaron la misma. Igualmente, EL CONTRATISTA tendré derecho, previas las deducciones a que hubiere lugar,
que se le pague la parte de las actividades recibidas a satisfaccion por el Supervisor, hasta la fecha de terminacian anticipada, de acuerdo
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con el informe del supervisor del contrato. Paragrafo Segundo: En caso de que pasados TRES (3) dias calendario EL CONTRATISTA
no dé respuestas a lo solicitado, a las comunicaciones o los llamados establecidos con él por la Fundacion Para La Salud, Educacion Y
Desarrollo Integral De Las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, sin justa causa (enfermedad o calamidad familiar demostrable), EL
CONTRATANTE podré dar por terminado el contrato de forma unilateral. Paragrafo Tercero: En el evento que el Contratista requiera la
terminacion anticipada del contrato debera notificarlo por escrito a la Fundacion Para La Salud, Educacion Y Desarrollo Integral De Las
Organizaciones Sociales - FUNDAFES a través del supervisor, minimo con quince (15) dias habiles de antelacion a la fecha en que
requiera se haga efectiva la terminacion, con el fin de evaluar y calificar la causa invocada de la terminacion unilateral del contrato para
efectos de salvaguardar la posibilidad de resarcir los perjuicios ocasionados con el incumplimiento. Paragrafo Cuarto: En el evento que
el Contratista requiera la terminacion anticipada del contrato o se resuelva terminacion del contrato por parte del Contratante,

unilateral o de manera conjunta entre las partes, el Contratista debera seguir el procedimiento de entrega de materiales, informes,
formatos, Bases de Datos y demas documentos e informacion que tenga en su poder como resultado del desarrollo de las actividades
objeto del contrato, en cumplimiento al Plan de Trabajo. Esta entrega debera realizarse a mas tardar 3 dias calendario después de
informar [a terminacion del contrato, y se procedera a la liquidacion del mismo; se reconocera el saldo a favor del Contratista segun el
periodo ejecutado y la aprobacion de los informes por el supervisor, de lo contrario no sera aprobado ningin emolumento a su favor; el
incumplimiento de la entrega de esta informacion por parte del Contratista, o su entrega sin el cumplimiento de los estandares técnicos
exigidos por el supervisor del contrato, dara lugar al cobro de la CLAUSULA penal descrita en la CLAUSULA Veintitrés del presente
contrato.

CLAUSULA 16 - Terminacién Unilateral. En caso de presentarse algin hecho constitutivo de incumplimiento parcial o total de
cualquiera de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA o por extralimitacion de sus actividades, dara lugar a la
declaratoria de incumplimiento y se procedera a liquidar el contrato de manera unilateral por parte del CONTRATANTE, mediante la
suscripcion de la respectiva acta de terminacion y liquidacién del contrato en la cual se ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre.

CLAUSULA 17 - Solucién de Controversias. En caso de presentarse alguna diferencia en la definicién, interpretacion y/o ejecucién de
las obligaciones derivadas del presente acuerdo, las partes deciden agotar todas las instancias para solucionarlas en forma amigable,
mediante cualquiera de los métodos alternativos de solucion de conflictos (MASC). En todo caso, la aceptacion de los MACS no implica
la renuncia expresa a las acciones judiciales del caso respectivo.

CLAUSULA 18 - Cesion y Subcontratos. E| CONTRATISTA no podra ceder ni Subcontratar Obligaciones ni cualquier derecho derivado
del presente contrato, total o parcialmente, a cualquier tercero, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de FUNDAFES,

CLAUSULA 19 - Inhabilidades e Incompatibilidades. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende
prestado con la firma del presente contrato, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas
en la ley, para celebrar este contrato. Iguaimente declara que, en caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad, se obliga a
responder ante FUNDAFES y ante terceros por los perjuicios que se ocasionen y, se compromete a ceder el contrato, previa autorizacion
del CONTRATANTE o si ello no fuere posible, renunciaré a su ejecucion.

CLAUSULA 20 - Prevencién del Lavado de Activos y Financiacion al Terrorismo. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento que no esta vinculado a actividades de lavado de activos y financiamiento del terrorismo; que tanto los recursos utilizados en
la ejecucion de las obligaciones contenidas en el contrato, como sus ingresos provienen de actividades licitas: gue no se encuentran con
registros negativos en listados de prevencion de lavado de activos nacionales o internacionales, ni incurren en una de las dos categorias
de lavado de activos (conversion o movimiento) y que en consecuencia, se obliga a responder frente a FUNDAFES por todos los perjuicios
que se llegaren a causar como consecuencia de esta afirmacion,

CLAUSULA 21 - Prevencion Actividades de Narcotrafico y Trafico con Personas. EI CONTRATISTA, declara bajo juramento, con
la firma de este documento que no esté vinculado a actividades de narcotrafico y Trafico con personas,

CLAUSULA 22 - Conflicto de Intereses. Durante la vigencia del presente CONTRATO, EL CONTRATISTA no podra estar involucrado
en ninguna otra actividad que pudiera ser interpretada como un posible conflicto de interés relacionado con el objeto del CONTRATO.

Se entiende que hay un conflicto de intereses cuando EL CONTRATISTA no pueda satisfacer simultdneamente los intereses propios y
los del CONTRATANTE. Identificado el conflicto de intereses este debera ser revelado de manera inmediata al CONTRATANTE junto
con la informacidn que sea relevante y necesaria a efectos de que el CONTRATANTE decida si procede a la terminacion del CONTRATO
0 autoriza a EL CONTRATISTA continuar la ejecucion de los servicios. En caso de que el CONTRATANTE opte por |a terminacién del
CONTRATO, EL CONTRATISTA no seré acreedor de ninguna indemnizacion y pago adicional, salvo el de los honorarios pendientes de
pago hasta la fecha efectiva de terminacion.

[ Proysctado: Apoyo Oficina Contratacion | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA Firma; B

[“Aprobado: Subgerente | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA [ Firma: N
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CLAUSULA 23 - Clausula Penal. En caso de incumplimiento por alguno de las partes da cualquiera de las obligaciones previstas en
este contrato, dara derecho al CONTRATANTE o al CONTRATISTA [segtn sea e caso], a pagar la suma equivalente al CIEN POR
CIENTO 100% del valor que faltare por ejecutar proporcional a la vigencia del contrato.

CLAUSULA 24 - Mérito Ejecutivo, EL CONTRATISTA acepta y entiende que el presente contrato de prestacion de servicios
Profesionales presta mérito ejecutivo por el incumplimiento en cualquiera de sus clausulas y lleva la condicion resolutoria tacita, dejando
en libertad al CONTRATANTE para obtener el cumplimiento forzado del contrato con indemnizacion de perjuicios o su resolucién por el
incumplimiento del contrato. Para todos los efectos legales el presente contrato presta mérito ejecutivo en los términos del articulo 422 y
ss. del codigo general del proceso.

CLAUSULA 25 - Naturaleza del Contrato. E| presente contrato se regula en su integridad por las normas del derecho privado, es decir,
por el cadigo civil y el codigo de comercio.

CLAUSULA 26 - Notificaciones. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personaimente o por comeo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: EL CONTRATANTE: Calle 27 No. 20-79 Barrio Acolsure, Florencia
- Caquetd, o al correo electronico fundafesfundacion@gmail.com. EL CONTRATISTA: Al correo elecironico
domitilasaldafia76@gmail.com

CLAUSULA 27 - Autorizacion Tratamiento de Datos Personales. De acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto
Reglamentario 1377 de 2013, para el Tratamiento de datos personales y su régimen de proteccion, EL CONTRATISTA autoriza a
FUNDAFES |la recoleccion de sus datos personales, asi como el tratamiento, almacenamiento y uso de su informacion para su
contratacion y para su uso relacionado con todos los aspectos atinentes al contrato, tales como la ejecucion, cumplimiento, informes ylo
productos a entregar, supervision, liquidacion del contrato etc.

CLAUSULA 28 - Declaraciones Finales. EI CONTRATISTA efectia de manera libre, consciente y voluntaria las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibié de FUNDAFES respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra ninguna inhabilidad e
incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
7. Recibié una vez firmado, copia del contrato.

CLAUSULA 29- Perfeccionamiento y ejecucion. El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, y
para su ejecucion la acreditacion de encontrarse el Conlratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral y la suscripcion del acta de inicio.

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Florencia — Caquets, el dia 15 de septiembre de 2025.

Por el CONTRATANTE Por el CONTRATISTA
v b' A \ -
| & YCu CV I”O.S Ot 5Q\dqw e
KELLY AL DRA CUBILLOS RAMIREZ DOMITILA SALDANA PENA
Representante Legal FUNDAFES C. C. 26634538 de MORELIA CAQUETA
| Proyectado: Apoyo Oficina Contratacien | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | N S
uﬂ‘hm — - — e [ Nomhm. LUZ ENITH FLOREZ FERIA |_Firma: | ; "I.d 4’
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ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CV-MORELIA-009
FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES. NIT. 900.582.157-9
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA
CONTRATISTA DOMITILA SALDANA PENA
Prestacion de servicios como AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, en las actividades
de Centro vida, en el marco del CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 del 15 de septiembre
de 2025, de manera independiente, diligente y autonoma , es decir sin que exista
OBJETO subordinacion laboral y utilizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a
poner a disposicion de ésta, su experiencia, habilidades, saberes y competencias para
actuar diligentemente en la ejecucion contractual, en el Municipio de Morelia, en la unidad

LA FUNDACION

de senvicio.
PLAZO Tres (03) meses y dieciseis (16) dias
VALOR TOTAL g:ng% Uhg]!LLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL PESOS MCTE ($
FECHA DE INICIO 15 de septiembre de 2025

FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre de 2025

En la ciudad de Florencia — Caquets, se reunieron CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON Supervisor del Contrato No. Cv-
MORELIA-008 y |a sefiora DOMITILA SALDANA PENA en calidad de contratista, con el fin de dar INICIO al contrato de PRESTACION
DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-009 suscrito entre las partes. Dejan constancia las partes, de que se encuentran de acuerdo con los
términos de Referencia establecidos en el Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No, CV-MORELIA-009.
Asi las cosas, las partes ACUERDAN:

1. Firmar la presente acta de inicio del Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-009.

2. Fijar como fecha de inicio el dia 15 de septiembre de 2025.

3. Suscribir los Anexos Contractuales a que haya lugar y disponga FUNDAFES de acuerdo con la necesidad en la ejecucion del
contrato y las politicas internas de la organizacion.

4. Para constancia de lo anterior, se firma la presenta acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervinieron en ella, el 15

de septiembre de 2025
Por la Fundacién Por el CONTRATISTA
uﬁﬁ(—/ ég):’m e d/ ) Domitila 5aldowa Penno
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON DOMITILA SALDANA PENA
Supervisor Contrato Contratista
| Proyectado: Apoyo Oficina Contratacion | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Fma ] N |
L_ap-_utgmm = |_ m_::m:l.uzmmnonzzrmt\ .. | Firma: | N = =1 __|
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FACTURA EQUIVALENTE
Documentio aquivalenis a factura (Art 3 Dec 522 de 2003}

JF

CUDAD MORELIA - CAQUETA
FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PERSONA NATURAL DE GLIEN SE
INT]
OGUIERE B BIEN O BERVIC GENTIL QUINTERD CUELLAR
WIT © CEDULA DE CIUDADANIA 17835474
CUENTA anorrad K corants ] NOMERO DE CUENTA 24008707301 BANCD BANGO CAJA SOCIAL DE AHORROS
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPGION DE LA OPERACION VALOA DE LA SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTACION DE SERVICICS COMO AUXILIAR
DE ENFERMERIA EN LAS ACTIVIDADES DEL
CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL 3 7741533 8 = |s - |s = ] : Iy 1.188.533
CONVENIC ASOCIACION N° 138 DEL 15 DE
SEFTIEMERE DE 2025
TOTALES H TT533 | 8 - s - | - s = |s 1,168,533
CLASE DE APORTE TARIFA VALOR APORTE s = 0.00%| §
PAGOS AL
BISTEMA SALUD 128%] 3 178.000] § - 0.00%| S
GENERAL DE PENSION 16% s 0,00%| § -
—==_1
€EAURIDAD ARL RIESGO | 0522%| 8 34700 0,00%] 5 .
TOTAL 9% § 212700 | § = 0.00%] §
VALOR EN i 0.00%] § =
LETRAS DEL | N MILLON CIENTO SESENTA ¥ OCHO ML QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS |3 " 2.00%| 8
. |weTe
NETO A PAGAR: NETO A PAGAR 5 1.188.523
DETALLE RETENCION EN LA FUENTE . .
Tngresos o Wex 1188533 1. Soportas S e Sequridad Social (Marque con x sl cumple)
s de Inaci - ; I
Aporias Obli [3] s .\RWL n
Base de Retencion Depurada = 2 infarme mensual de ejecucion an medio fisco yio magnélica (&)
Tanfa de Retenciin $ - 3. Acts de lquidacion y paz y salvo (si aplica)
Btan o [a Fus [y
"FLAR DE FAGCS.
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
i = 7.741,533,00 s E PGS PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATQ
IKICID
"C:;‘E‘WB 18/09/2025 s 150012025 | 30082025 |3 2191000 | 5 1166533 | 5 573,000
G 1117487 3,
Curtifica gua el contratista ha cumplida of cbieto y las obhgaciones
dal contrato en lo quae respecta al perodo dad informe v que ha hecho
comectamants los apories an salud. pensionas ¥ feagos laborales
TSTAL PAGOE
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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA

CAQUETA

: E sy T ~ [OBJETO DEL  CONTRATO

| DATOS BASICOS DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS|

Ty e |como AUXILIAR DE

Il | C.V-MORELIA-010 | ENFERMERIA EN LAS
— - — = —| ACTIVIDADES DEL CENTRO VIDA,
T—— |EN EL M%QCO DEL CONVENIO|

| GENTIL QUINTERO CUELLAR. ASOCIACION N° 139 CNV-002-|
|CONTRATISTA 5 2025 DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE

! I - 2025 e

: FECHA DE INICIO : SEPTIEMBRE 15 DEL 2025
FECHA DE INICIO N/A !
OTROSINot | _ - |

|FECHA DE | DICIEMBRE 31 DEL 2025 |

|FINALIZACION o B o _ B
PERIODO DE |
ACTIVIDADES 1§ AL 30 DE. SEPTIEMBRE DE 2025 - - |

CUENTA DE COBRO
|MINUTA FACTURA EQUIVALENTE

_ | INFORME EJECUTIVO
ANEXOS INFORME DE ACTIVIDADES
CONTRACTUALES |DECLARACION JURAMENTADA ?

| FORMATO DEPURACION |

; |PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL.

L _______ |SOPORTE DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL. B
PORCENTAJE DE - |
EJECUCION MENSUAL | _ ) - o N

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

| | OBLIGACIONES | ACTIVIDADES | % DE SOPORTES | OBSERVACIONES
No PAI REALIZADAS EJECUCION | i
PAI | SEGUNPAI | DELA | |
e JoBLGACION | | ]

- | Realizar y presentar | Durante este periodo del | 1 Formato en| |

‘ mensualmente el | 15 al 30 de septiembre Excel ! ?

. cronograma de  de 2025 se elabord el Cronograma de | i

|1 | actividades || cronograma de 100% || Actividades mes | Ninguna !

! || actividades |de septiembre '

? correspondiente al area | de 2025.

l de enfermeria.

<

e o o b o i
> )

dacion Para la Salud, Educaclon Ie inte

Sirvie

| De las
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nciq Con Amor




Realizar las|| Se cumple con Informe, registro
actividades de acuerdo || cronograma de las fotografico y
al PLAN DE || actividades consignadas planillas de
2 |ATENCION en el PLAN DE 100% | asistencias. | Ninguna
| INTEGRAL (PALl). ATENCION INTEGRAL |
(PAI), tal y como se
| establecié en el mismo. [
| J
|Cumplir  con  el[De forma permanente
reglamento interno, ||se cumple con el |
velar por las buenas |reglamento interno. I
3 |relaciones || Ninguna
interpersonales con los | Se fomenta la buena 100% |
| beneficiarios del | relacion con los
programa. beneficiarios y los N/A
compafieros de trabajo.
Asistir a las reuniones||Para este mes de I
mensuales septiembre de 2025 se '
| Y convocadas por el asisti6 a la reunion de 100% Ninguna
|| coordinador y/o || equipo mensual.
| personal de la Planilla de
fundacién. asistencia
Realizar y entregar a|/Se entreg6 al area de I
; su coordinador el || coordinacion el | Ninguna
' 5 |Examen laboral | certificado del Examen f
lingreso y de egreso |laboral ingreso durante 100% |
dependiendo los | el primer mes de haber N/A |
tiempo iniciado el contrato.
Realizar de manera| Se dio estricto N/A
prioritaria y de estricto | cumplimiento afiliacién a
g |cumplimiento aﬁliacibnl seguridad, salud, 100% || Ninguna
a seguridad, salud, pension y  riesgos
; pensién vy  riesgos | laborales
i laborales
) 1|l Se realizé el pago de Soporte de pago || Ninguna
. slgg”“dagefn“;;a; seguridad social 100% seguridad
establecidos correspondiente al mes social. [
‘ de septiembre de 2025 [
Realizar y presentar la | Se presento la N/A
formacion para lal/formacion  para la ;
8 |atencion integral de|atencion integral de 100% | Ninguna
personas adultas | personas adultas
mayores mayores |
_ |

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizacliones Sociales NIT: 200.582.1 57-9

Oficir

Sirviendo Con Amor
79 B/ Acolsure Florencia, Celula
Email fundafesfundacion@gmail.com

1a: Calle 27 No 20
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| atencion de

Realizar y entregar la
constancia o
participacion en
formacion para la

emergencias, primer
respondiente y manejo
de elementos en
emergencias de
minimo 36 horas.

Mi hoja de vida cuenta
con la respectiva
constancia o
participacion en
formacion  para la
atencion de
emergencias, primer
respondiente y manejo
de elementos en
emergencias de minimo
36 horas.

100%

A

Ninguna

10

Mantener estricta
reserva
confidencialidad sobre
la informacion que
conozca por causa o
con ocasion del

convenio,

y |reservada con la

Soy una persona
informacién que se
suministra durante el
convenio.

100%

N/A

Ningt_mé_

Responder por los
documentos fisicos o
magnéticos que le
sean entregados o que

Se tiene _especial
cuidado con la
documentaciéon que se

Nin_guna,

maneja en el convenio. |
11 |elabore en desarrolio 5 Drivers
del convenio, f

certificando que i
reposen en la
dependencia -! ;
correspondiente. I

100%

{i

Se participé de los
eventos especiales que
se realizo del 15 al 30 de
septiembre de 2025 en
el Centro Vida Morelia,
especialmente el dia del
adulto mayor afos
dorados.

Registro
fotografico.

Los usuarios dieron gracias por
esta celebracion del dia del
adulto mayor, por crear este
espacio tan calido y lleno de
amor.

Participar de las
12 actividades de eventos
especiales que tiene el
, programa.

100% |

Se realizd la toma de Drivers CV. Las fotografias
cada una de |las | correspondientes se adjuntan al
actividades | presente informe

desarrolladas y se |

envian al grupo de 100% .
WhatsApp que se |
comparte con el equipo '
de talento humano del
Cv.

Realizar la toma de|
| registro fotografico y
|| 13 || video grafico coherente
en las actividades
realizada

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaclones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Ameor

79 B/ Acolsure Florenciao alular; 31646939571

Email fundafesfundacion@gmail.com
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Ejecutar el convenioen |Se ha ejecutado “el N/A - Ningana -

términos establecidos || contrato acorde a cada

en el mismo y enuna de las

general acorde al | responsabilidades 100%

14 |estatuto  contractual | pactadas en el mismo. ¢

obrando con lealtad y

buena fe evitando

dilaciones y

entregamientos. B | |
[ Se le da buen manejo a Inventario. Ninguna

Dar buen uso a los |el material suministrado

elementos por la fundacion para 100%

15 ||suministrados para el desarrollar las
desarrolio de las | actividades del area de
actividades. enfermeria.
De manera oportuna se Registro Ninguna- ]
ha prestado el servicio fotografico.
16 ﬁé‘:;?;r ” ?;; acfi{:;;no: de enfermeria a los 45 100% i
i mavores beneficiarios del Centro
v Vida Morelia.
Se  cumple dicho Registro | ‘Ninguna
requerimiento de forma ; fotografico. .
| Mantener los cuidado | Pe"Manente paca 100% "

L basicos de enfermeria | 93rantizar el  goce -
efectivo del proceso de I
salud.

_: |Del 15 al 30 de Formatos E Ninguna
| septiembre de 2025 se bitécqras de
Diligenciamiento de las S:‘;Imp::g - e:tzn A I:s: ARRGON.
bitacoras y evaluacion || . genciam it %
18 |de estas con el equipo bltélr;oras de Iatencl ny 100
de profesionales del ﬁna_lzando e mes a8
e | realizd !a evaluacién de
las mismas con la
coordinadora.
Se han realizado las Carpetas de I_ds Ninguna
'?e;;?igi:ion er:je :: Valoraciones integrales beneficiarios.
Valoracion integral segun Resolucion 055 .
19 [segin Resolucion 055 del 2018 y apoyo en las 100%
g : A demas directrices
del 2018 y directrices | . d |
impartidas por el o dr'“ as por e
i coordinador. | coordinador.
Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 800.582.1 57-9
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Toma de signos vitales
(frecuencia  cardiaca
(fc), frecuencia
respiratoria (fr),
temperatura (t°).

|| signos

Del 15 al 30 de
septiembre de 2025 se
realizé la toma de signos
vitales a los (45)
cuarenta y cinco
beneficiarios del Centro
Vida Morelia, para la
prevencion de
enfermedades crénicas,
es asi que se realizd:
Tension Arterial (TA),
Frecuencia  Cardiaca
(FC), Frecuencia
Respiratoria (FR) Y
Temperatura  corporal
(T) y como evidencia se
registra y archiva los
datos en la planilla de
vitales, que
reposa en el area de
enfermeria.

100%

Informe _y

registro
fotografico.

Ninguna

Toma de glucémetro 1
vez al mes y
seguimiento a casos
detectados.

La toma de glucometro
se programé para la
primera semana de
octubre.

100%

N/A

Ning—uha

22

Toma de tensidon

arterial.

Se realizd toma de
tension arterial del 15 al
30 de septiembre de
2025 a los cuarenta
cinco (45) beneficiarios
del Centro Vida Morelia.

100%

Formato de
toma de tension
arterial.

Ninguna

23

Reportar o alertar los
posibles casos de
contagio y activar los
protacolos de salud.

Del 15 al 30 de
septiembre de 2025 no
se reporta ningun caso
de contagio, dado que al
ingresar al servicio del
Centro Vida se les toma
la temperatura corporal
a los usuarios, de igual
forma se cumple con el

| protacolo de

bioseguridad, el lavado
de manos constante y
desinfeccién con
alcohol.

100%

N/A

Ninguna

{U3o

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrolio integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.157-9

Ofici

Sirviendo Con Amor
79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3164693957
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(L
4 0
JUnaafes
Se realizo seguimiento | Bitacora de | Ninguna '
a la valoracién funcional | atencion. '
Seguimiento a la | realizada a cada uno de !
24 | valoracién funcional de | los usuarios, es asi, 100% -
los beneficiarios para |como se establece que
determinar cambios. ninguno de los usuarios
ha tenido cambios en su
estado de salud. ]
La coordinadora | Se tiene en cuenta dicha N/A Ninguna
realiza supervision || directriz y se cumple con
g5 ||estricta a cada una de|cada una de las 100%
las obiigaciones || obligaciones del .
pactadas en el | contrato de prestacion I
presente contrato de servicios. ' f
_ .
Queda completamente
claro que e no
cumplimiento de
De acuerdo a las| cualquiera de mis
obligaciones aqui || obligaciones se
establecida el entendera como el
26 |incumplimiento de las || incumplimiento y 100% N/A Ninguna.
misma genera la| liquidacién de la orden
|liquidacion  unilateral|de  prestacion  de :
del contrato servicios. |
Las demas que le tengo la disponibilidad N/A Ninguna.
sean asignadas por el || necesaria para acatar
gerente, subgerente y/ || las tareas asignadas por
o supervisor inmediato | el gerente, subgerente
que estén y/ o supervisor
&t directamente || inmediato. 100% J
relacionadas con el
objeto contractual, asi
mismo acatar el ,
conducto regular. }!
|
Fundaclon Para la Salud, Educacion, y Desairollo integral De las Organizaciones Soclales NIT: 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calie 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular 31464939571

Email fundafestundacion&gmail.com
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Desarrollar los talleres | Durante este periodo del Informe yi|Los wusuarios participaron
de; 15 al 30 de septiembre Registro || activamente del tema.
se realizé el taller fotografico
A). Cuidando mi cuidando mi corazén
corazon

B). La importancia de

28 consumir agua. 100%
c). Manteniendo una
mente saludable. i
D). Disfrutando de la
vida activa.
FIRMA DEL CONTRATISTA
|
I Vo. Bo.
SUPERVISOR NOMBRE
- ccC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
CARGO CORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Dasarrollo integral De las Organizacienes Sociales NIT: 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571
Email fundafesfundacion@gmail.com
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' PERIODO INFORMADO i

DEL 15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025 ]

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION No. 139 CNV-002-2025 DEL
15 DE SEPTIEMBRE DE 2025

FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATANTE: FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y

DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT

NIT. 800.582.157-9

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD
DEL PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Sl No. 1

N/A

FECHA INICIO OTRO SI No 1

N/A

| FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

 NUMERO DE CONTRATO CV-MORELIA-010
FECHA DE INCIO 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CONTRATISTA GENTIL QUINTERO CUELLAR.
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 17.635.474 DE FLORENCIA CAQUETA
PROGRAMA/CARGO AUXILIAR DE ENFERMERIA

VALOR DEL CONTRATO

SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN
MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE
($7.741.533.00)

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No. 1 N/A

FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE

ENFERMERIA, EN LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO
VIDA EN EL MARCO DEL CONVENIO ASOCIACION N°
139-CNV-002-2025 DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MORELIA Y
FUNDAFES.

METODOLOGIA.
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INTRODUCCION

El presente informe tiene como objetivo presentar un resumen detallado de la atencién de
enfermeria proporcionada a los 45 usuarios del Centro Vida durante los dias del 15 al 30 de
septiembre de 2025, donde se relaciona cada una de las acciones que se han efectuado y los
resultados obtenidos. Para garantizar que los usuarios cuenten con asistencia en salud: es asi como
se ha realizado, diligenciamiento del formato de asistencia, toma de signos vitales, tension arterial,
frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria y temperatura. Direccionamiento al lavado de manos y
desinfeccién con alcohol antes de recibir los alimentos, como también se realizé valoracién inicial
de enfermeria y fisica segin Resolucién 055 del 2018 y se actualizo el archivo carpetas con todos
sus soportes y base de datos de los 45 usuarios. Como auxiliar de enfermeria mi objetivo es
proporcionar cuidados de alta calidad que satisfagan las necesidades fisicas, emocionales y sociales
de nuestros adultos mayores. En este Centro Vida nos comprometemos a crear un entorno seguro,
comodo y acogedor que promueva la dignidad, la autonomia y la calidad de vida de nuestros
usuarios, estoy aqui para escuchar sus preocupaciones, responder a sus preguntas y trabajar en
estrecha colaboracion con los usuarios y familiares, como también realice acomparfiamiento y apoyo
a todas las actividades que se realizaron durante estos 15 dias con los demas profesionales que
prestan sus servicios en el Centro Vida Morelia.

OBJETIVOS

GENERAL: Identificar las necesidades de salud y bienestar en el adulto mayor, con el fin de
proporcionar cuidados personalizados y efectivos que promuevan la salud, prevengan
complicaciones y mejoren la calidad de vida.

ESPECIFICOS: Identificar problemas de salud crénicos o agudos que requieran atencién médica o
de enfermeria, como también determinar la situacién social y familiar de los usuarios del Centro Vida
Morelia, incluyendo la presencia de apoyo familiar y social.

TEMA: ASISTENCIA EN LA DETECCION OPORTUNA DE PATOLOGIAS Y DE REMISION A LOS
SERVICIOS DE SALUD, PARA LOS CUARENTA Y CINCO (45) BENEFICIARIOS DEL CENTRO
VIDA MORELIA.

ACTIVIDAD 01: TOMA DE SIGNOS VITALES. Son mediciones objetivas que se realizan para
evaluar el estado fisiolégico de una persona y detectar posibles problemas de salud.

TENSION ARTERIAL: se realizé control y seguimiento de esta patologia a los cuarenta y cinco
(45) usuarios del Centro Vida, donde se les explica que la presion arterial es la fuerza que ejerce
la sangre sobre las paredes de las arterias.

FRECUENCIA CARDIACA: esta frecuencia cardiaca se mide en latidos por minuto (lom) y puede
indicar problemas cardiacos o de salud en general.
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FRECUENCIA RESPIRATORIA: Es el niumero de respiraciones que una persona realiza por minuto
(rpm) y puede indicar problemas cardiacos o de salud en general.

TEMPERATURA CORPORAL La temperatura corporal se define como la temperatura que se mide
en el cuerpo humano, que se encuentra dentro de un rango normal de 36,5°C a 37,5°C y puede
variar dependiendo de factores como la edad, el sexo y el momento del dia.

OXIMETRIA: Es la medicion de la saturacion de oxigeno en la sangre, esta medicién se realiza
mediante un dispositivo llamado oximetro de pulso, que se coloca en la punta del dedo o en la oreja.

GLICEMIA: Es la cantidad de glucosa en la sangre, es esencial para el funcionamiento del cuerpo,
ya que es una fuente de energia para las células.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Siendo las 8:00 a:m del dia 16 de septiembre de 2025 ingreso a las instalaciones del Centro Vida
Morelia para dar inicio a la actividad “toma de signos vitales”, recibid a los usuarios con un cordial
saludo de bienvenida con el objetivo de proporcionar un entorno seguro, confortable respetuoso,
promoviendo la autonomia, dignidad y bienestar de los usuarios del Centro Vida. Se procede al
diligenciamiento del formato o planilla de asistencia para verificar la cantidad de usuarios que asisten
en la jornada mencionada y se les entrego tapabocas para evitar contagio de gripe. Mediante una
charla educativa se les informa a los usuarios que los signos vitales son fundamentales para
determinar la condicién fisica de un individuo y pueden ser utilizados para monitorear su estado de
salud en diferentes situaciones como en un hospital, clinica o en el hogar. Después de tener
aclaradas todas estas recomendaciones o dudas nos instalamos en el pasillo del Centro Vida para
proceder a la toma de los signos vitales a los cuarenta cinco (45) usuarios beneficiarios de este
programa de adulto mayor, donde se pudo observar que el 80% de los usuarios no padecen ninguna
alteracion, en los signos vitales; como tension arterial, frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria,
temperatura y a los que les salié un poco alterada se direccionaron al Centro de Salud donde tienen
los servicios para ser valorados por medicina general, también se les da las recomendaciones de
toma de medicamentos de control ser puntuales como lo dice la formula médica.

A continuacion, se relaciona el resultado de los signos vitales de los usuarios del Centro Vida Morelia
y los que salié con la tensién alterada durante este periodo del 15 al 30 de septiembre de 2025 son
los siguientes:

N° | NOMBRES Y APELLIDOS | (T/A) (FC) (FR) TEMPERATURA
1 | BERTILDA PUENTES 159/97 74x1 19x1 364°C
2 | FERMIN VERA CUPITRE 156/80 | 100X1 | 18X1 36.1°C

3 | GUILLERMO MUNOZ G. 162/71 77X1 19X1 36.6°C
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4 | CARLOS JULIO MEDINA 149/74 63x1 20x1 34.0°C
5 | JOSE IGNACIO TOLEDO 160/100 100X1 20X1 36.1°C
6 | LUIS ALBERTO LABRADA 158/83 78X1 19X1 36.1°C
7 | MARIA AURORA CHAGUA 147176 99X1 20X1 35.5°C
8 | MANUEL BOLOVAR 158/85 63x1 19x1 36.2°C
9 | MARIA IRMA TOLEDO 156/78 62x1 19x1 36.9°C
10 | ROSALBA GOMEZ DE M. 144177 75x1 20x1 35.9°C
11 | ESTEBAN ALVIS CAPERA 195/76 80x1 20x1 35.8°C
12 | TERESITA DE JESUS V. 146/69 60x1 19x1 36.3°C
CONCLUSION:

Al realizar la toma de signos vitales a los 45 usuarios del Centro Vida Morelia se observé que el 80%
se encuentran estables sin complicaciones, ya que este proceso es muy importante en la atencién
médica y que proporciona una informacion valiosa sobre la salud de una persona. La interpretacion
adecuada de los signos vitales puede ayudar a los usuarios a detectar problemas de salud temprano
y mejorar los resultados del tratamiento.

MATERIALES UTILIZADOS:

Lista de asistencia.
Mesa

Tensiometro.
Termdémetro.
Planilla de registro.
Elementos de proteccién personal.
Fonendoscopio
Lapicero

Reloj

Computador

Sillas.

b T T W T
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REGISTRO FOTOGRAFICO SIGNOS VITALES

Tema: Toma de frecuencia Respiratoria a la
usuaria Luz Mila Rivera Olaya.
Fecha de registro fotografico: 16/09/2025

Tema: Toma de frecuencia Cardiaca al usuario
| Jose Dario Valencia Ospina.
| .fecha de registro fotografico: 16/09/2025

3

Tema: Toma de temperatura y tensidn arterial
a la usuaria Maria Orlinda Chaguala Castillo.
Fecha registro fotografico: 16/09/2025

| Miriam Vaquiro Romero.

' Tema: Toma de tension arterial al usuaria

Fecha de registro fotografico: 16/09/2025
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ACTIVIDAD N° 02: EVALUACION FORMATO VALORACION INTEGRAL RES. 055 DE 2018

En el transcurso de este periodo del 15 al 30 de septiembre de 2025, se realizo el diligenciamiento
y evaluacion del formato de valoracion integral correspondiente al cuarto trimestre del convenio N°
139 de fecha 15 de septiembre al 31 de diciembre de 2025, a los 45 usuarios del Centro Vida Morelia,
segun resolucion N° 055 de 2018. Las valoraciones de enfermeria y fisicas son una parte
fundamental de la atencion integral a los adultos mayores de nuestro Centro Vida. Estas
valoraciones nos permiten evaluar el estado fisico y funcional de una persona mayor, con el objetivo
de identificar posibles problemas de salud y desarrollar planes de cuidados personalizados. En el
caso de enfermeria esta valoracién va incluido el nombre del usuario, documento de identidad,
signos vitales como tensién arterial, frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria, glucémetro,
condicién crénica diagnosticada, si se encuentra en control y tratamiento, tipo de tratamiento,
medicamentos suministrados y Gltima consulta médica en el centro de atencién donde es atendido
la persona mayor, este formato va firmado por el usuario y auxiliar de enfermeria.
En cuanto a la valoracion fisica escala de Tinetti Modificada, se evalia: MARCHA Inicio de la
marcha, trayectoria, si pierde el paso, si da la vuelta mientras camina, si camina sobre obstaculos,
EQUILIBRIO. Si maneja el equilibrio mientras esta sentado, al levantarse, al ponerse de pie, de pie,
prueba del tirén, equilibrio de pies lado a lado, pararse con la pierna derecha sin apoyo, se para con
la pierna izquierda sin apoyo, posicion de semi-tandem, posicién tandem, se puede agachar, se para
en puntillas, pararse en los talones. Es de aclarar que algunos usuarios por su avanzada edad,
discapacidad se les dificulta o no pueden realizar la valoracién fisica, pero un 80% se encuentra en
un buen estado de salud por lo tanto realizan la valoracion fisica sin dificultad.
Objetivo General:
En el adulto mayor es evaluar su estado fisico y funcional para identificar posibles problemas de
salud, evaluar su capacidad funcional, determinar la necesidad de intervenciones o tratamientos,
mejorar su calidad de vida y prevenir enfermedades y discapacidades.
Objetivo Especifico:

» Evaluar la funcién muscular y esquelética, determinar la fuerza muscular, la flexibilidad y la

movilidad del adulto mayor.
» Evaluar la capacidad del adulto mayor para realizar actividades cotidianas, como caminar,
levantarse de una silla, pararse en los talones.

CONCLUSION
En lo general los usuarios del Centro Vida Morelia, sus resultados de la valoracién fisica han
mostrado que algunos usuarios presentan dificultad al realizar dicha valoracién por debilidad
muscular en las extremidades inferiores, deterioro cognitivo leve, problemas de equilibrio y riesgo
de caidas. Por lo tanto, se realizara seguimiento regular para evaluar el progreso de los usuarios.
ACTIVIDAD N° 03: TALLER: CUIDANDO Mi CORAZON.
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CONTENIDO TEMATICO: Se les explica a los usuarios que el cuidado del corazon se refiere a la
practica de habitos y comportamientos saludables que promueven la salud cardiovascular y reducen
el riesgo de enfermedades del corazén.

OBJETIVOS
Objetivo general: Promover la salud cardiovascular y reducir el riesgo de enfermedades del
corazdn a través de la adopcién de habitos y comportamientos saludables.

Objetivo especifico: Mejorar la salud cardiovascular, adoptar habitos saludables como una
alimentacion equilibrada y ejercicio regular.

DESCRPCION DE LA ACTIVIDAD.

Siendo las 9:00 a:m del dia 23 de septiembre de 2025 se da inicio a la actividad ingresando al saléon
de actividades del Centro Vida Morelia, recibo a los 45 usuarios con un saludo de bienvenida a este
taller de aprendizaje. Les expreso que me alegra mucho de contar con la presencia de todos ustedes
|y espero que estén listos para explorar un tema importante y relevante para todos nosotros:
“Cuidando mi Corazén” se les explica a los usuarios que este tema tiene como objetivo principal,
disefiar una estrategia ludico-pedagégica que permita a los usuarios comprender la importancia de
promover la salud cardiovascular y reducir el riesgo de enfermedades del corazén a través de
habitos y comportamientos saludables para mejorar su calidad de vida, identificando y reduciendo
factores de riesgo para enfermedades del corazén, como la hipertension, el colesterol alto y el
tabaquismo. Se les deja claro a los usuarios que a través de esta actividad se centra en proporcionar
informacién y habilidades practicas para que ellos puedan mantener una mejor calidad de vida
cuidando su corazén. Por medio de diapositivas se les explica a los usuarios que cuidar el corazén
puede prevenir enfermedades cardiacas y reducir el riesgo de complicaciones. Se termina la
actividad sin ninguna novedad y se observé una buena participacion de los usuarios donde se dieron
cuenta la importancia de cuidar el corazén para mejorar significativamente la calidad de vida,
permitiendo a las personas realizar actividades diarias sin limitaciones.
CONCLUSION

Se les deja claro a los usuarios que cuidar mi corazén es un compromiso con la salud y el bienestar.
Al adoptar habitos saludables y reducir factores de riesgo, podemos proteger nuestro corazén y
disfrutar de una vida mas saludable y feliz.

. MATERIALES UTILIZADOS
Lista de asistencia.
Marcadores

Tablero

Cartelera

Lapicero

Video-vean

Mesas y Sillas

Camara fotografica.
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REGISTRO FOTOGRAFICO VALORACION INICIAL RESOLUCION 055 DE 2018 USUARIOS

valoracion integral Res 055 de 2018

Tema: Usuario en obstaculos realizando la

Fecha registro fotografico: 16/09/2025

Tema: Usuaria en equilibrio sobre una silla,
realizando valoracion fisica Res 055 de 2018
Fecha registro fotografico: 18/09/2025

" a2 LF

Tema: usuario en trayectoria marca

Fecha registro fotografico: 19/09/2025

desviacion, realizando la valoracion integral.

—

Tema: usuaria parada en puntillas, realizando
valoracioén fisica Res 055 de 2018

Fecha registro fotografico:22/09/2025

y Desarrollo Integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
| -
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REGISTRO FOTOGRAFICO TALLER CUIDANDO Mi CORAZON.

Tema: Taller cuidando mi corazoén. Tema: Taller cuidando mi corazon.
Fecha registro fotografico: 23/09/2025 Fecha registro fotografico: 23/09/2025

Tema: Taller cuidando mi corazon. Tema: Taller cuidando mi corazon.
Fecha registro fotografico: 23/09/2025 Fecha registro fotografico: 23/09/2025
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Ciudad, Morelia Caqueta 30 de septiembre de 2025

Gentil Quintero Cuellar, identificada con C.C. No. 17.635.474 expedida en el municipio de Florencia-Caqueta, en mi calidad de
contratista de la Fundacion FUNDAFES, en ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 DEL 15 SEPTIEMBRE Dt 2025 de conformidad con el
Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracion de los ingresos mensuales que han de determinar la base gravable

de Retencidn en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, Pensidn y A.R.L., corresponden al mes de septiembre del afio 2025 y pertenecen al contrato materia de pago. NO

INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4617655973
Valor Pagado Salud $178.000
Valor Pagado Pensi6n N/A
Valor Pagado A.R.L. S 34.700
= Total Pago de Seguridad Social mensual $212.700

Es Pensionado

si| |

No[ x| .

RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA

ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1E.T.)

si[ ]

NDE .

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccion — AFC (Art
126-4 E.T.)

si[ |

NO[I.

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing
Habitacional durante el afio 2018. (Articulos 119 y 387 E.T.)

si[ |

No[X] .

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.)

six |

NoD .

Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018. (Art. 387 E.T.)

si| |

No@ y

si[ ]

Declarante de Renta:

NoX |

El Contrato de prestacion de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacion:

Namero del
contrato

Valor total del Contrato

Valor a pagar en el

mes incluido IVA

Fecha de
iniciacion

Fecha de
terminacion

Observaciones

Contrato  de

prestacion de
servicio N°
CV-Morelia-
010

$ 7.741.533.00 $1.168.533 1509/2025

31/12/2025

CARGO: AUXINAR DE ENRERMERIA CENITRO VIDA.
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_ '- SO’ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
g -' COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
(i DATOS GENERALES DEL APORTANTE i
' TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 17635474 |
NOMBRE O RAZON SOCIAL: GENTIL QUINTERO CUELLAR
CIUDAD/MUNICIPIO: MORELIA DEPARTAMENTO: CAQUETA |
| DIRECCION: CLL 2 1 32 BICENTRO TELEFONO: 4444444
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HNDEPENDIENTE |
TIPO EMPRESA PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
& DATOS GENERALES DE LA PLANILLA )
. i
! NUMERO PLANILLA- 4617655973 TIPO DE PLANILLA; I-INDEPENDIENTES
| PERIODO COTIZACION MES: septiembre PERIODO COTIZACION MES: septiembre |
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2025 SALUD: ARO: 2025 |
DIAS DE MORA: 0 i
| FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/09/12 NUMERO AUTORIZACION: 9994000166
( NOVEDADES _ )
ING  RET | TDE  TAE [ TDP | TAP [COR|VSP VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP 'VCT | IRP
I N I L oNe L Sy [ [ |
[ LIQUIDACION GENERAL ]
| . ToTALes |
| COTIZANTES | TOTAL PAGADO
l SALUD |
: . _ ADMINISTRADORA . | |
NIT__ | CODIGO |  NOMBRR e ;| |
8002514406 EPS005 | _ EPS005-SANITASSA |1 T s1so0 |
| - _ SUBTOTAL: | 1 _ $178000
- !
[ RIESGOS PROFESIONALES . ]
. ADMINISTRADORA | B
. NIT | coDiGo | o NOMBRE ] | -
|BBOCTIS36] 1423 | 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A. 1| s34700 |
| _ SUBTOTAL: ; 1 $34700
| : o UBTO? o . _ |
VALOR SIN MORA: $212.700
i — B ool
VALOR MORA: : $0
TOTAL PAGADO: $ 212.700 |
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CONTRATO PRESTACION SERVICIO | CV-MORELIA-010
CONTRATANTE: FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION, Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
¢ ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
NIT: 900582157-9
CONTRATISTA: GENTIL QUINTERO CUELLAR
CEDULA DEL CONTRATISTA: 17635474 de FLORENCIA CAQUETA
DIRECCION DEL CONTRATISTA: Calle 4 N 1-32
TELEFONO CONTRATISTA: 3143029887 | EMAIL: | gentil0302@gmail.com
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: ;zgg MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($ 7.741.533)
FECHA INICIO: 15 de septiembre de 2025 rFECHA TERMINACION: | 31 de diciembre de 2025

Entre los suscritos a saber KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMIREZ mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No.
1117526834 de Florencia, Caqueta, actuando en nombre y representacion de la FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES, con NIT. 900582157-9, con domicilio en la ciudad
de Florencia Caqueta y quien para los efectos del presente contrato se denominara LA FUNDACION, y por la otra parte GENTIL
QUINTERO CUELLAR, mayor de edad identificado con cédula de ciudadania No. 17635474 de FLORENCIA CAQUETA, actuando en
su propio nombre y quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato
de prestacion de servicios como AUXILIAR DE ENFERMERIA de en actividades fisicas, recreativas y culturales, en el marco del
CONVENIO DE ASOCIACION suscrito entre la Fundacion Para La Salud, Educacion Y Desarrollo Integral De Las Organizaciones
Sociales - FUNDAFES y el MUNICIPIO, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones, que se regulara por las CLAUSULAS que a
continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Codigo Civil y Codigo de Comercio aplicables a la materia de qué trata
este contrato.

| CONSIDERACIONES:

I. Que |a Fundacion Para la Salud, Educacion y Desarrollo Integral de las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, es una Entidad sin
Animo de Lucro reconocida por la Camara de Comercio bajo Personeria Juridica No. 00000000000000008520 del 04 de enero de
2013, cuya mision es ser una fundacion que acoge, protege, gestiona, apoya, acomparia, asesora, ejecuta, y promueve programas y
proyectos en las diferentes areas sociales, especialmente disefiadas para mejorar la calidad de vida y la salud fisica, psicosocial,
medica y nutricional de adultos, mujeres y hombres, nifias, nifios y jovenes. Cimentando su trabajo en la responsabilidad social.

Il. Que FUNDAFES - en el marco de su plan estratégico del 2025, suscribié el CONVENIO DE ASOCIACION N° 139, con fecha de inicio
el 15 de septiembre de 2025, con fecha de terminacion el 31 de diciembre de 2025 con el Municipio de Morelia cuyo objeto es AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL PROGRAMA CENTRO VIDA
DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA., asi mismo habré claridad, que las obligaciones generadas de este proyecto, solo tendra
vigencia el plazo estipulado del contrato de aportes.

lll. Que dentro del Reglamento Interno de la Fundacion Para la Salud, Educacion y Desarrolio Integral de las Organizaciones Sociales
FUNDAFES, establece entre otras, la modalidad de Contratacion de Prestacion Servicios; el cual se ejercerd con plena autonomia
técnica y administrativa para el Cumplimiento del Objeto contratado.

IV. Para el cabal cumplimiento del objeto social de FUNDAFES, y de conformidad con lo sefialado en las obligaciones especificas, es
necesario contratar las actividades de prestacion del servicio de AUXILIAR DE ENFERMERIA

V. Que los pagos mensuales estan supeditados a la disponibilidad de recursos econdmicos y a los giros efectuados por el contratante
respecto de la fundacion, por lo tanto, queda sujeto a estos, entendiéndose informada, conocida y aceptada la condicion, con la firma
del presente contrato.

VI. Que, conforme a la naturaleza de la organizacion sin animo de lucro, para los casos de los contratos de aportes donde se realizan
aportes a los entes territoriales, el equipo de trabajo hara parte de este, en cada uno de los contratos de aportes celebrados para
soportar la capacidad organizacional.

Vil Que, de conformidad con la documentacion aportada por el Contratista, se evidencia la Idoneidad y Experiencia en el Objeto a
contratar, lo cual garantiza que el servicio a prestar sera acorde al objeto contractual.

[ Proyectado: Apoyo Oficina Contratacién ! Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA Firma: | i j
Aprobado: Subgerente | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA Firma: | \, ot |
= e o - D e N e e —e e o = =—p A
.-'/{

| D
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En virtud de lo antes expuesto las partes ACUERDA;

CLAUSULA 1 - Objeto del Contrato: Prestacion de servicios como AUXILIAR DE ENFERMERIA, en las actividades de Centro vida, en
el marco del CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 del 15 de septiembre de 2025, de manera independiente, diligente y auténoma , es
decir sin que exista subordinacion laboral y ufilizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a poner a disposicion de
ésta, su experiencia, habilidades, saberes y competencias para actuar diligentemente en la ejecucion contractual.

CLAUSULA 2 - Obligaciones del Contratante: EL CONTRATANTE se obliga: a) Facilitar el acceso a la informacion que sea necesaria
de manera oportuna para la debida ejecucion del contrato, a la cual el Contratista dara manejo de confidencialidad. b) Pagar el valor del
presente contrato en las condiciones establecidas en la CLAUSULA sexta de este documento. ¢) Designar el supervisor para el presente
contrato.

CLAUSULA 3 -Obligaciones Generales y Actividades que debe desarrollar el Contratista: 1. Prestar sus servicios en los términos
del contrato, por toda Ia vigencia de este, 2. Cumplir con la totalidad de los requisitos legales y TECNICOS, necesarios para suscripcion
y ejecucion del respectivo contrato. 3. Cumplir con idoneidad, oportunidad, seriedad y diligencia el objeto del contrato de-acuerdo con las
especificaciones contenidas en €l y las instrucciones que sobre el mismo le imparta el CONTRATANTE o sus delegados. 4. Actuar con
eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las tareas objeto del contrato y conexas al mismo. 5. Responder por los elementos, bienes,
informacién, que se pongan a su disposicion para la ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y
uso adecuado, 6. Cumplir con el objeto del contrato en defensa de los intereses juridicos, econdmicos o de cualquier otra naturaleza del
CONTRATANTE y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad, 7. Acatar
las instrucciones e indicaciones que el Gerente de FUNDAFES y Supervisor le imparta, 8. Informar oportunamente al CONTRATANTE
sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato, 9. Cancelar todos los gravamenes, tasas y
contribuciones a que haya lugar, y que correspondan al objeto contratado, y en el porcentaje establecido en la normatividad
correspondiente. 10. Manifestar bajo la gravedad de juramento que no se encuentra inmersa en causal de inhabilidad o de
incompatibilidad. 11. Prestar oportuna colaboracion para la diligente ejecucion del contrato, utilizando de manera eficaz su idoneidad y
experiencia en el desarrollo de este. 12. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato. 13. Revelar al
supervisor del contrato, cualquier situacion actual o potencial que pueda llegar a generar conflictos de interés que incidan en Ia ejecucion
del contrato. 14. De ser el caso recibir, devolver, responder y dar buen manejo y uso a los insumos entregados para el desarrollo del
contrato. 15, Justificar, soportar y solicitar en forma oportuna cualquier modificacion del contrato a que haya lugar durante la ejecucion de
este. 16. Cumplir durante la ejecucion de este contrato con las normas legales aplicables y con lo pactado en este contrato. 17, Realizar
las afiliaciones y los aportes correspondientes como Contratista al sistema de seguridad social en salud y pensiones. Lo anterior, segin
el ingreso Base de Cotizacion y conforme a los porcentajes de ley vigentes a los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del
valor mensual del contrato. 18. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales a través de |a administradora de Riesgos laborales
ARL Positiva, bajo el riesgo que determine la ARL. Una vez suscrito el presente contrato. 19. Presentar informe mensual de ejecucién
de actividades con evidencia fotogréfica y demas soportes que demuestren la realizacion de las actividades contractuales. 20.
De ser el caso, asistir a las reuniones programadas por la Gerencia, La Coordinacion, en asuntos relacionados con el objeto de su contrato
y las demas que sean de interés para |a ejecucién de este. 21. Presentar ante su Supervisor, Plan de Trabajo y Cronograma una vez
suscrito ef presente contrato. Dichos documentos se tendran como anexos al mismo y lo contenido alli sera de obligatorio cumplimiento
para el Contratista. 22. Iniciar la ejecucion de las actividades una vez sea aprobado el Plan de trabajo presentado. 23. Todo dafio
ocasionado por la falta de precaucion del confratista en la ejecucion de los trabajos contratados debera ser subsanado por este,
exonerando a FUNDAFES de cualquier tipo de requerimiento legal, siendo responsabilidad exclusiva del contratista; entendiéndose
informada, conocida y aceptada tal condicién con la firma del presente contrato. 24. Responder solidariamente por la integridad de los
beneficiarios del programa segiin sus actividades en el desarrollo del objeto contractual. PARAGRAFO: De conformidad con lo
establecido en el decreto 1072 de 2015, el Contratista debera practicarse un examen ingreso laboral y allegar el certificado respectivo al
contratante durante los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio. Este examen tendra vigencia maxima de tres (3) afios
y sera valido para todos los contratos que suscriba el Contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo més alto al cual
estara expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su condicion de contratista por un periodo superior a seis (6) meses
continuos, debera realizarse nuevamente el examen.

CLAUSULA 4 - Obligaciones Especificas A Cargo Del Contratista:

1. Realizar y presentar mensualmente el cronograma de actividades

2. Realizar las actividades de acuerdo al PLAN DE ATENCION INTEGRAL (PAl).

3. Cumplir con el reglamento intemno, velar por las buenas relaciones interpersonales con los beneficiarios del programa.
4. Asistir a las reuniones mensuales convocadas por el coordinador y/o personal de la fundacion.

| Proyectado: Apayo Oficina Contratacion | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA [ Firma: | B 7 |

s—

Aprobade: Subgerente | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA Firma: | f |
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5. Realizarse y entregar a su coordinador el Examen laboral ingreso y de egreso dependiendo los tiempos

6. Realizar de manera prioritaria y de estricto cumplimiento afiliacion a seguridad, salud, pensién y riesgos laborales

7. Pagar seguridad social en los tiempos establecidos

8. Realizar y presentar la formacion para la atencion integral de personas adultas mayores

9. Realizar y entregar la constancia o participacion en formacion para la atencion de emergencias, primer respondiente y manejo de
elementos en emergencias de minimo 36 horas.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del convenio.

11. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del convenio, certificando
que reposen en la dependencia correspondiente.

12. Participar de las actividades de eventos especiales que tiene el programa.

13. Realizar la toma de registro fotografico y video grafico coherente en las actividades realizada

14. Ejecutar el convenio en términos establecidos en el mismo y en general acorde al estatuto contractual obrando con lealtad y buena fe
evitando dilaciones y entregamientos.

15. Dar buen uso a los elementos suministrados para el desarrollo de las actividades.

16. Atender de forma integral a los adultos mayores

17. Mantener los culdados basicos de enfermeria

18. Diligenciamiento de las bitacoras y evaluacion de estas con el equipo interdisciplinario del centro.

19. Apoyar en la realizacion de la Valoracion integral segtin Res 055 de 2018 y directrices impartidas por el coordinador.

20. Toma de signos vitales (frecuencia cardiaca (fc), frecuencia respiratoria (fr), temperatura (t°).

21. Toma de glucémetro una vez al mes y seguimiento a casos detectados.

22, Toma de tension arterial.

23. Reportar o alertar los posibles casos de contagio y activar los protocolos de salud.

24. Seguimiento a la valoracion funcional de los beneficiarios para determinar cambios.

25. La coordinadora realiza supervision estricta a cada una de las obligaciones pactadas en el presente contrato

26. De acuerdo a las obligaciones aqui establecida el incumplimiento de las misma genera la liquidacion unilateral del contrato

27. Las demas que le sean asignadas por el gerente, subgerente y/ o supervisor inmediato que estén directamente relacionadas con el
objeto contractual, asi mismo acatar el conducto regular

CLAUSULA 5 - Término del Contrato. E| término de ejecucion del presente contrato sera por un periodo de Tres (03) meses y dieciseis
(16) dias contados a partir de la suscripcién del contrato y acta de inicio por parte del CONTRATANTE y el CONTRATISTA, esto es, desde
el 15 de septiembre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025. Paragrafo primero. Prérroga. Si vencido el plazo establecido el
CONTRATANTE decide ampliar el plazo de vencimiento, se suscribira minuta por las partes, que hara parte integral de este contrato.
Parégrafo Segundo: No obstante, lo estipulado en esta CLAUSULA, FUNDAFES podra dar por terminado el contrato de manera unilateral
cuando no se cumpla con las obligaciones contractuales pactadas en el presente documento y exista una causal que justifique el retiro
del Contratista. Se liquidara de manera bilateral cuando las partes asf lo estimen conveniente. Esta liquidacion se realizara de manera
escrita, motivada y llevara la firma de las dos partes.

CLAUSULA 6 - Valor total del contrato, honorarios y forma de pago. El valor total a pagar al CONTRATISTA por concepto de
honorarios es de SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($
7.741.533), los cuales seran pagados al contratista asi:

No Pagos Periodo Valor
1 15 al 30 de septiembre de 2025 $1.168.533
2 01 al 31 de octubre de 2025 $2.191.000
3 01 al 30 de noviembre de 2025 $2.191.000
4 01 al 31 de dciembre de 2025 $2.191.000
Total $ 7.741.533

Paragrafo Primero: Entrega de soportes contractuales al coordinador en las fechas estipuladas por éste para el cumplimiento de los
tiempos establecidos por el area de supervision: a) Informe de actividades, b) Factura equivalente, c) Soportes de afiliacion (1er mes), d)
Planilla de Seguridad social.

Paragrafo Segundo: Los pagos estaran sujetos a la presentacion del respectivo informe de ejecucion de actividades por parte del
Contratista, junto con el documento equivalente de cobro y el pago de la seguridad social integral en Salud, Pensién y ARL por parte del
Contratista, y el cargue de las evidencias en el DRIVE establecido para este contrato (Planillas, Registro Fotogréfico y Demas).
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Paragrafo Tercero: El pago se realizara a través de dispersion electronica a la cuenta aportada por el Contratista, por ello es obligacion
del Contratista, entregar certificacion bancaria donde esté registrado el nimero de cuenta y esta debe estar a nombre del Contratista.
Paragrafo Cuatro: Los pagos estarén sujetos a los giros de la entidad contratante a la Fundacion y se realizaran los dias martes y/o
Jueves,

Paragrafo Quinto: El incumplimiento en la presentacion de los requisitos de seguridad social generara el no pago de los honorarios en
los tiempos acordados.

Paréagrafo Sexto: De los citados pagos se descontaran los valores correspondientes a retenciones en la fuente, impuestos y demas
erogaciones a que haya lugar.

Paragrafo Séptimo: El primer pago se realiza con la fecha de |a firma del acta de inicio.

CLAUSULA 7 - Lugar de ejecucion y domicilio contractual. E| desarrollo y/o ejecucion de las actividades especificas del contrato se
llevard a cabo en el departamento del Caquetd, y donde sea necesario que EL CONTRATISTA se desplace, en el marco de sus
obligaciones, con el fin de cumplir con el objeto contractual. Pero para todos los efectos legales a que haya lugar, el domicilio contractual
principal sera el Municipio de Morelia.

CLAUSULA 8 - Gastos de Viaje ylo Desplazamiento y de Permanencia. En caso de ser necesarios los desplazamientos fuera del
domicilio contractual principal establecido, se le reconocera a el Contratista gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia con
cargo a la Fundacion. Paragrafo Primero. Para establecer los gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia se tendra en cuenta
Io estipulado en el drea de contabilidad por medio de circular interna vigente. Paragrafo segundo. Los Gastos de permanencia dentro
del territorio nacional o fuera de él, se concederan cuando el Confratista deba permanecer por lo menos un dia completo, es decir, fuera
del domicilio contractual principal de prestacién de los servicios profesionales, reconociéndole el cien por ciento (100%) del valor asignado.
Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pemactar, se reconocera el cincuenta por ciento (50%) del valor
fijado. Paragrafo Tercero. Los gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia, seran cancelados al inicio del desplazamiento de
acuerdo con los recursos disponibles, o en caso contrario se pagaran previa legalizacion de esta, la cual debe efectuarse dentro de los
siguientes tres (3) dias a su realizacion. Si dentro de este periodo de tiempo no se legalizan los correspondientes viaticos asignados, la
Fundacién no reconocera el pago de estos.

CLAUSULA 9 ~ Indemnidad y Responsabilidad. EL CONTRATISTA con la sola firma de este contrato, se hard responsable
personalmente, por los dafios causados a bienes, al personal que utilice y a terceros, por acciones u omisiones, durante la ejecucion del
contrato, para lo cual desarrollara el objeto de este contrato por propia cuenta, riesgo y bajo su propia responsabilidad. Afirma que
mantendra a FUNDAFES libre de toda responsabilidad por los dafios de cualquier tipo de pueda causar en el desarrollo de sus
obligaciones a terceros.

CLAUSULA 10 - Caso fortuito y fuerza mayor, Causales de Suspensién del Contrato. Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley vy la jurisprudencia colombiana.
Paragrafo. En dicho caso y evaluada la circunstancia respectiva, las partes procederan a suspender de mutuo acuerdo el contrato
mediante acta suscrita para el efecto, en la cual indicaran el término de suspension del contrato. La parte que se considere afectada
debera notificarlo por escrito a la otra parte en forma inmediata a la ocurrencia del hecho. Dentro de los cinco (5) dias del calendario
siguiente debera enviar un escrito en el que indique las posibles causas junto con todos los documentos y pruebas de soporte que
demuestren su ocurrencia, manifestando el tiempo estimado en el cual podra reanudar o normalizar el servicio. Por las demas causales
de suspension del contrato, se entenderan por ellas las contempladas en la Ley.

CLAUSULA 11 - Independencia y Autonomia del Contratista. EI Contratista es una persona independiente de FUNDAFES y, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de FUNDAFES, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo. EL CONTRATISTA goza de plena autonomia técnica, administrativa y directiva en el cumplimiento de sus obligaciones, razon por
la cual todos emolumentos que sean percibidos por este NO CONSTITUYEN SALARIO y, por lo tanto, en ninglin caso el presente contrato
generara relacion laboral, ni prestaciones sociales y demés derechos laborales. En consecuencia, EL CONTRATISTA solo tendra derecho
al pago de los honorarios expresamente pactados en este contrato.

CLAUSULA 12 - Confidencialidad de la Informacién. El contratista se compromete a mantener la confidencialidad de la informacion
suministrada por FUNDAFES, la cual solo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado. En caso de que exista
informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Todos los datos,
informaciones, documentos, métodos analiticos, procedimientos, software y proyectos proporcionados o desarrollados durante la
ejecucion de este contrato, seran mantenidos en forma confidencial por EL CONTRATISTA y se obliga a: (i) Utilizar la informacion, Unica
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y exclusivamente para el cumplimiento de sus obligaciones; (ii) Abstenerse de divulgar, revelar o reproducir, la informacion, que le haya
sido entregada o que conozca en razon o no, de la prestacion al CONTRATANTE; (iii) Abstenerse de utilizar la informacion, para el
beneficio propio o de terceros diferentes de EL CONTRATANTE; (iv) Abstenerse de mencionar o entregar la informacion, a terceras
personas, incluidos empleados y asesores del CONTRATANTE que no deban conocerlos por razon de sus obligaciones. EL
CONTRATISTA debera guardar confidencialidad sobre informacion privilegiada y/o confidencial que en la prestacion de los servicios
profesionales llegue a conocer de manera directa o indirecta. Para los efectos previstos en esta CLAUSULA, se entendera que entre
otros, pero no exclusivamente, forman parte de la informacion confidencial todos los manuales, formatos, conceptos, contratos,
documentos legales, financieros, contables o de cualquier orden, procesos, metodologias, procedimientos métodos de operacion, datos,
recursos, graficas, incluidos los disefiados o creados por EL CONTRATISTA, informacion visual, verbal o escrita, ideas, equipos,
estrategias, terminos y detalles relacionados con la identificacion, el objeto social y los negocios y actividades del CONTRATANTE, sus
socios, relacionados, donantes, proveedores, asesores, 0 asociados bajo cualquier modalidad contractual con el CONTRATANTE,
incluyendo condiciones, estructura y detalles relacionados con cualquier operacion, negociacion, proyecto, asesorfa, investigacion que
desarrolle el CONTRATANTE, sus sacios, relacionados, clientes, asesores, donantes o asociados bajo cualquier modalidad contractual
con el CONTRATANTE. Esta informacion confidencial puede conocerse por EL CONTRATISTA bien sea porque el CONTRATANTE o
se la comunique en cualquier forma tangible e intangible, o cuando en forma indirecta la haya conocido sin consentimiento expreso del
CONTRATANTE, Igualmente, le esta prohibido al CONTRATISTA sacar, extraer o enviar por cualquier medio, fuera de las instalaciones
del CONTRATANTE, ya sea para uso directo o con destino a terceros, documentos, datos, informes, software y en general cualquier tipo
de informacion, salvo que sea necesario para el desarrollo normal de sus obligaciones y, con autorizacion previa, expresa y escrita del
supervisor del contrato. EL CONTRATISTA debera comunicar al CONTRATANTE toda la informacion de la que tenga conocimiento
respecto a acciones de terceros que haya o intenten sacar, extraer o enviar por cualquier medio documento, datos, informes, software y
en general cualquier tipo de informacion. EL CONTRATISTA reconoce que todos los originales y copias de manuales, correspondencia,
nolas, informes, cuadernos, fotografias, disefios y cualquier otro material grabado, impreso o escrito, en cualquier forma que incluya o
refleje la informacion, ain el preparado por EL CONTRATISTA durante la vigencia del CONTRATO, son propiedad exclusiva de
FUNDAFES. EL CONTRATISTA, por tanto, se obliga a entregarle al CONTRATANTE la informacion que se encuentre en su poder al
terminar el presente contrato de prestacién de servicios, o antes, si asi lo solicita el supervisor del contrato,

CLAUSULA 13 — Propiedad Intelectual. Durante la vigencia del presente contrato y con posterioridad a la terminacion del mismo, EL
CONTRATISTA se compromete a no efectuar actividades, acciones y, en general, actos que puedan afectar la Propiedad Intelectual
Protegida por Ley o por estipulaciones entre |as partes, en especial, a no divulgar, revelar, vender, publicar, copiar, reproducir, remover,
disponer, transferir, entregar o suministrar total o parcialmente y utilizar directa o indirectamente a favor propio o de una tercera persona,
lainformacion confidencial o propiedad intelectual a la cual tenga acceso, en virtud del desarrollo del presente contrato, salvo autorizacion
expresa y escrita, siendo que la propiedad intelectual generada en el presente contrato pertenece a FUNDAFES.

CLAUSULA 14 - Supervision, EI seguimiento, supervision, vigilancia y control del contrato sera ejercida en el presente contrato por
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON en calidad de Supervisor, quien delegue o haga sus veces. Quien tendré ademés las
siguientes obligaciones: a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio del contrato. b) Certificar que la ejecucion del contrato
se realice dentro de las condiciones exigidas, c) Exigir a el Contratista ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. d) Levantar y
firmar las actas constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes del Contratista. €) Informar sobre el desarrolio del
contrato. f) Conceptuar y recomendar a FUNDAFES sobre las modificaciones, adiciones, suspensiones o terminaciones anticipadas del
contrato. g) Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar FUNDAFES para que se adopten las

medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos que alteren en su contra el equilibro econdmico o financiero del contrato. h)
Adelantar las gestiones necesarias para reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual, dar aviso oportuno a
FUNDAFES, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. i) Aplicar en forma estricta las medidas de control
para que el Contratista cumpla con los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales, en los términos legalmente
establecidos.

Paragrafo. El contratista seguira las instrucciones que le seiiale por escrito el coordinador; no obstante, si no estuviese de acuerdo con
las mismas asi debera manifestarlo por escrito al coordinador, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera
solidariamente con el coordinador si el cumplimiento de dichas instrucciones se derivaran perjuicios para FUNDAFES.

CLAUSULA 15 - Formas de Terminacién. El presente contrato podra darse por terminado por: a) Mutuo acuerdo entre partes. b) Por
vencimiento del plazo del Contrato. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. d) Por incumplimiento
del objeto del contrato. e) Por suspension de los aportes del programa, en cualquier época, con sujecion a la suspension del desarrollo
del contrato que da origen al presente contrato de prestacion de servicios.

Paragrafo Primero. Las partes acuerdan que, configurada alguna de las anteriores situaciones, se dara por terminado el contrato,

mediante la suscripcion de la respectiva acta de terminacion y liquidacion del contrato, en la cual se dejaré constanma de los hechos o
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circunstancias que motivaron la misma. Igualmente, EL CONTRATISTA tendra derecho, previas las deducciones a que hubiere lugar,
Que se le pague la parte de las actividades recibidas a satisfaccion por el Supervisor, hasta la fecha de terminacion anticipada, de acuerdo
con el informe del supervisor del contrato. Paragrafo Segundo: En caso de que pasados TRES (3) dias calendario EL CONTRATISTA
no dé respuestas a lo solicitado, a las comunicaciones o los llamados establecidos con él por la Fundacion Para La Salud, Educacion Y
Desarrollo Integral De Las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, sin justa causa (enfermedad o calamidad familiar demostrable), EL
CONTRATANTE podra dar por terminado el contrato de forma unilateral, Paragrafo Tercero: En el evento que el Contratista requiera la
terminacion anticipada del contrato debera notificarlo por escrito a la Fundacion Para La Salud, Educacion Y Desarrollo Integral De Las
Organizaciones Sociales - FUNDAFES a través del supervisor, minimo con quince (15) dias habiles de antelacion a la fecha en que
requiera se haga efectiva la terminacion, con el fin de evaluar y calificar la causa invocada de la terminacion unilateral del contrato para
efectos de salvaguardar la posibilidad de resarcir los perjuicios ocasionados con el incumplimiento. Paragrafe Cuarto: En el evento que
el Contratista requiera la terminacion anticipada del contrato o se resuelva terminacion del contrato por parte del Contratante,

unilateral o de manera conjunta entre las partes, el Contratista deberé sequir el procedimiento de entrega de materiales, informes,
formatos, Bases de Datos y demés documentos e informacion que tenga en su poder como resultado del desarrollo de |as actividades
objeto del contrato, en cumplimiento al Plan de Trabajo. Esta entrega debera realizarse a mas tardar 3 dias calendario después de
informar la terminacion del contrato, y se procedera a la liquidacion del mismo; se reconocera el saldo a favor del Contratista segln el
periodo ejecutado y la aprobacion de los informes por el supervisor, de lo contrario no sera aprobado ningtin emolumento a su favor: el
incumplimiento de la entrega de esta informacion por parte del Contratista, o su entrega sin el cumplimiento de los estdndares técnicos
exigidos por el supervisor del contrato, dara lugar al cobro de la CLAUSULA penal descrita en la CLAUSULA Veintitrés del presente
contrato.

CLAUSULA 16 - Terminacion Unilateral. En caso de presentarse algun hecho constitutivo de incumplimiento parcial o total de
cualquiera de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA o por extralimitacion de sus actividades, dara lugar a la
declaratoria de incumplimiento y se procedera a liquidar el contrato de manera unilateral por parte del CONTRATANTE, mediante la
suscripcion de |a respectiva acta de terminacion y liquidacion del contrato en la cual se ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre.

CLAUSULA 17 - Solucién de Controversias. En caso de presentarse alguna diferencia en la definicion, interpretacion y/o ejecucion de
las obligaciones derivadas del presente acuerdo, las partes deciden agotar todas las instancias para solucionarlas en forma amigable,
mediante cualquiera de los métodos altemativos de solucion de conflictos (MASC). En todo caso, la aceptacion de los MACS no implica
la renuncia expresa a las acciones judiciales del caso respectivo.

CLAUSULA 18 - Cesién y Subcontratos. E| CONTRATISTA no podré ceder ni Subcontratar Obligaciones ni cualquier derecho derivado
del presente contrato, total o parcialmente, a cualquier tercero, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de FUNDAFES.

CLAUSULA 19 - Inhabilidades e Incompatibilidades. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende
prestado con la firma del presente contrato, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas
en la ley, para celebrar este contrato. lgualmente declara que, en caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad, se obliga a
responder ante FUNDAFES y ante terceros por los periuicios que se ocasionen y, se compromete a ceder el contrato, previa autorizacion
del CONTRATANTE o si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucién.

CLAUSULA 20 - Prevencién del Lavado de Activos y Financiacién al Terrorismo. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento que no esta vinculado a actividades de lavado de activos y financiamiento del terrorismo; que tanto fos recursos utilizados en
la ejecucion de las obligaciones contenidas en el contrato, como sus ingresos provienen de actividades licitas; que no se encuentran con
registros negativos en listados de prevencion de lavado de activos nacionales o internacionales, ni incurren en una de las dos categorias
de lavado de activos (conversién o movimiento) y que en consecuencia, se obliga a responder frente a FUNDAFES por todos los perjuicios
que se flegaren a causar como consecuencia de esta afirmacion.

CLAUSULA 21 - Prevencion Actividades de Narcotrafico y Trafico con Personas, EI CONTRATISTA, declara bajo juramento, con
la firma de este documento que no esta vinculado a actividades de narcotrafico y Trafico con personas.

CLAUSULA 22 - Conflicto de Intereses. Durante la vigencia del presente CONTRATO, EL CONTRATISTA no podr4 estar involucrado
en ninguna ofra actividad que pudiera ser interpretada como un posible conflicto de interés relacionado con el objeto del CONTRATO.

Se entiende que hay un conflicto de intereses cuando EL CONTRATISTA no pueda satisfacer simultaneamente los intereses propios y
los del CONTRATANTE. Identificado el conflicto de intereses este debera ser revelado de manera inmediata al CONTRATANTE junto
con la informacién que sea relevante y necesaria a efectos de que el CONTRATANTE decida si procede a la terminacion del CONTRATO
0 autoriza a EL CONTRATISTA continuar la ejecucion de los servicios. En caso de que el CONTRATANTE opte por la terminacion del
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CONTRATO, EL CONTRATISTA no sera acreedor de ninguna indemnizacion y pago adicional, salvo el de los honorarios pendientes de
pago hasta la fecha efectiva de terminacion,

CLAUSULA 23 - Clausula Penal. En caso de incumplimiento por alguno de las partes da cualquiera de las obligaciones previstas en
este contrato, darg derecho al CONTRATANTE o al CONTRATISTA [segtin sea el caso], a pagar la suma equivalente al CIEN POR
CIENTO 100% del valor que faltare por ejecutar proporcional a la vigencia del contrato.

CLAUSULA 24 - Mérito Ejecutivo. EL CONTRATISTA acepla y entiende que el presente contrato de prestacion de servicios
Profesionales presta mérito ejecutivo por el incumplimiento en cualquiera de sus clausulas y lleva la condicion resolutoria tacita, dejando
en libertad al CONTRATANTE para obtener el cumplimiento forzado del contrato con indemnizacion de perjuicios o su resolucion por el
incumplimiento del contrato. Para todos los efectos legales el presente contrato presta mérito ejecutivo en los términos del articulo 422 y
ss. del codigo general del proceso.

CLAUSULA 25 - Naturaleza del Contrato. El presente contrato se regula en su integridad por las normas del derecho privado, es degir,
por el cadigo civil y el codigo de comercio.

CLAUSULA 26 - Notificaciones. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: EL CONTRATANTE: Calle 27 No. 20-79 Barrio Acolsure, Florencia
— Caqueta, o al correo electronico fundafesfundacion@gmail.com. EL CONTRATISTA: Al correa electronico gentil0302@gmail.com

CLAUSULA 27 - Autorizacién Tratamiento de Datos Personales. De acuerdo con o establecido en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto
Reglamentario 1377 de 2013, para el Tratamiento de datos personales y su régimen de proteccion, EL CONTRATISTA autoriza a
FUNDAFES la recoleccion de sus datos personales, asi como el tratamiento, almacenamiento y uso de su informacion para su
contratacion y para su uso relacionado con todos los aspectos atinentes al contrato, tales como la ejecucion, cumplimiento, informes y/o
productos a entregar, supervision, liquidacion del contrato etc.

CLAUSULA 28 - Declaraciones Finales. EI CONTRATISTA efectia de manera libre, consciente y voluntaria las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificacicnes a los
documentos del proceso y recibié de FUNDAFES respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra ninguna inhabilidad e
incompatibilidad. 5. Esté a paz y salvo con sus obligaciones al sistema de seguridad social integral. 6. E| valor del contrato incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
7. Recibié una vez firmado, copia del contrato.

CLAUSULA 29- Perfeccionamiento y ejecucién. El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, y
para su ejecucion la acreditacion de encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral y la suscripcion del acta de inicio.

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Florencia — Caquets, el dia 15 de septiembre de 2025.

Por el CONTRATANTE Por el comﬁs"rh\ 7

A\e) ovdyou cubilos

KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMIREZ

Representante Legal FUNDAFES
[Pmm:wmcmam ]Nondm:LUZENITHFLmEF‘EMA Inm; | N |




ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CV-MORELIA-010
FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES.  NIT. 900.582.157-9
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA
CONTRATISTA GENTIL QUINTERO CUELLAR
Prestacion de servicios como AUXILIAR DE ENFERMERIA, en las actividades de Centro
vida, en el marco del CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 del 15 de septiembre de 2025,
de manera independiente, diligente y autonoma , es decir sin que exista subordinacion
OBJETO laboral y utilizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a poner a
disposicion de ésta, su experiencia, habilidades, saberes y competencias para actuar
diligentemente en la ejecucion contractual, en el Municipio de Morelia, en la unidad de
servicio.
PLAZO Tres (03) meses y dieciseis (16) dias
SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS TREINTAY TRES
YALOR QT PESOS MCTE (§ 7.741.533)
FECHA DE INICIO 15 de septiembre de 2025
FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre de 2025

LA FUNDACION

En la ciudad de Fiorencia — Caquet4, se reunieron CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON Supervisor del Conrato No. CV-
MORELIA-010y la sefiora GENTIL QUINTERO CUELLAR en calidad de contratista, con el fin de dar INICIO al contrato de PRESTACION
DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-010 suscrito entre las partes. Dejan constancia las partes, de que se encuentran de acuerdo con los
términos de Referencia establecidos en el Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No, CV-MORELIA-010.
Asi las cosas, las partes ACUERDAN:

1. Firmar la presente acta de inicio del Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-010.

2. Fijar como fecha de inicio el dia 15 de septiembre de 2025.

3. Suscribir los Anexos Contractuales a que haya lugar y disponga FUNDAFES de acuerdo con la necesidad en la ejecucion del
contrato y las politicas internas de la organizacion.

4. Para constancia de lo anterior, se firma la presenta acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervinieron en ella, el 15
de septiembre de 2025

Por la Fundacion

: rw]{é"/ //))L’H(b'(&/-“‘f

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON

Supervisor Contrato
| Proyectado: Apayo Oficina Contratacian | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA ' Fima: | N
ado: [ N LUZ ENITH FLOREZ FERIA Firma: | ®7,
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P-01-05
MANIPULADORAS
DE ALIMENTOS




FACTURA EQUIVALENTE E‘
Documento squvakente & facturs (An.3 Dec 522 de 2003) £
cIDAD MORELIA - CAQUETA
FECHA SEPTIEMBAE 30 DEL 2025
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE
o S EERTIS ANA ELIZABETH PALOMING CASTRO
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 40.750.183
CUENTA anorrod W Corrante (] NOMERD DE CUENTA 384000200414078 BANCO BEvA
RETEFUENTE RETEICA
UPCION DE LA N VALOR DE LA SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARFA VALOR
PRESTACION DE SERVICICS COMO
MANIPLLADORA DE ALIMENTOS, EN LAS
ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA, EN EL . . T
MARCD DEL CONVENE DE 4S0CIACION | ¥ L % % . ’ e
NUMERO NO. 138.CNV-002-2025 DEL 15
DE SEPTIEMSRE OE 2025
TOTALES s 8193023 | § - |3 - |5 - |3 - 3 993,387
PAGOS AL SLARE TG ApRent T YR ArCITE ¥ Lotid B 2
SISTEMA SALUD 00%| § 84.900] § 0.00%| § -
GENERAL DE PENSION o] s 1 0,00%] &
SEQURIDAD ARL RIESGO | 0.000%| § 18300] § 0.00%] 5
TOTAL [ 113.200 | & 0,00%| § -
VALOR EN s 0,00%| &
LETas O NOVEECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS TREINTA ¥ TRES PESOS |5 3 Boon] s
NETO A PAGAR: NETO A PAGAR $ 993,367
———
DETALLE RETENCION EN LA FUENTE
Tngresos da Mes 993 387 ;‘:‘A;ponn ! 0 e Begundad Social (Marque con x si cumple)
Fase o8 mﬁﬂ LET -
: Pansion
Apcnes Oohgaionos Deducibles - A::.. ix .
Base de Retencion Depurada . 2. Informe mensual de ejscuciin en madso fisico yio magnético (X
Tarifa de Retencién ] 3 Acta de liquidacitn y paz y salvo (sl aplica) ]
Ericion en 1@ Fu 3 .
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
contrato | £.193.932,00 Dlas DE PAGOS PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO
ACTIVIDADED 1510812025 7 1anzr2028 | 2m02028 |8 1753000 | 8 293367 | 5 5.200.566
(FECHA
ACTMIDADES s = : .
o 3111212025 H s
- 5
T I ol s B - |3 = 1
Certifica que ol conteatista ha cumphoo =| cbjelo v 13 cbligaciones. 3 - 15
del coniraio en lo que respecta & pariodo del informe y que ha hecha =
comactamenia los aporias en salud, pensionas y nesgos iaborsles




REGISTRO FOTOGRAFICO MANIPULADORA DE ALIMENTO ANA
ELIZABETH PALOMINO CASTRO CV-MORELIA-011- SEPTIEMBRE DEL 2025

Tema: Manipuladoras de alimentos — BPM.
Fecha de registro fotografico: septiembre/2025

Tema: Manipuladoras de alimentos — BPM.

(o

Fecha de registro fotografico: septiembre/2025

R

| Tema: Manipuladoras de alimentos — BPM.
Fecha de registro fotografico: septiembre/2025

Y

Tema: Manipuladoras de alimentos —BPIVI.
Fecha de registro fotografico: septiembre/2025




Ciudad, Morelia Caqueta 30 de septiembre del 2025

ANA ELIZABETH PALOMINO CASTRO, identificada con C.C. No. 40.759.183 expedida en el municipio de Florencia Caquetd, en mi
calidad de contratista de la Fundacion FUNDAFES, en ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACHON No. 139-CNV-002-2025 (15 DE SEPTIEMBRE DE
202s), de conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracién de los ingresos mensuales que han de

determinar la base gravable de Retencion en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y A.R.L., corresponden al mes de septiembre del afio 2025 y pertenecen al

contrato materia de pago. NO INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4623992991
Valor Pagado Salud 94.900
Valor Pagado Pensién N/A
Valor Pagado A.R.L. 8.000
= Total Pago de Seguridad Social mensual 102.900

Es Pensionado

si| |

No ;

RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA

ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1E.T.)

si[ ]

No E] .

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccién — AFC (Art
126-4 E.T.)

si[ ]

NOE.

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing
Habitacional durante el afio 2018. (Articulos 119 y 387 E.T.)

si[ ]

No@ i

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.)

Sifx |

No[l ‘

Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018. (Art. 387 E.T.)

si[ ]

No@ .

Declarante de Renta: si ]

NojX |

El Contrato de prestacion de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacion:

Namero del Valor a pagar en el Fecha de Fecha de

Valor total del Contrato

contrato mes incluido IVA iniciacion terminacion

Observaciones

Contrato  de
prestacion de

servicio  N° $6.193.933 $934.933 15/09/2025 31/12/2025

CV-Marelia-
011

En constancia de lo anterior, se firma a los 30 dias del mes de septiembre de 2025

Nombre: ANA ELIZABETH PA(OMIN CASTRO
No. C. C 40.759.183 de FLORENCIA/:AQUETA
CARGO: MANIPYLADORA DE ALIMENTOS CENTRO VIDA.




& Sou)

| NI SOEBOBESONDS 108 DIWIBN o O0E KGN ISENE

007018 F0Qvovd Vil Ten [y
- ﬂ i PO

3
D M 2NV TIIDOS MOZVE O 360N
i -NOEIYOALLNIN 30 ORGANON  SINYYOMeD 30 VINGID INQIDWIHGLLN Cidt,

D, 5. 3 3 EFTvEINIS SOLV T STWINOGY H0 STTveENE0 Baiva 3 Eaa 1

IVH3INIO 09Vd 30 I1H0dOS 105 <z
S3LYOEY NOIOVAINDIIOLNY VOVHOILINI VTTINVId




CONTRATO PRESTACION SERVICIO | CV-MORELIA-011

CONTRATANTE: FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION, Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

NIT: 900582157-9

CONTRATISTA: ANA ELIZABETH PALOMINO CASTRO

CEDULA DEL CONTRATISTA: 40759183 de FLORENCIA CAQUETA

DIRECCION DEL CONTRATISTA: Kr 5a No 2-79

TELEFONO CONTRATISTA: 3112116349 [ EMAIL: | elizabethpalominocastro@gmail.com

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: fg%muouﬁs CIENTO NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS

($ 6.193.933)
FECHA INICIO: 15 de septiembre de 2025 | FECHA TERMINACION: ] 31 de diciembre de 2025

Entre los suscritos a saber KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMIREZ mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No.
1117526834 de Florencia, Caqueta, actuando en nombre y representacion de la FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES, con NIT. 900582157-9, con domicilio en la ciudad
de Florencia Caquetd y quien para los efectos del presente contrato se denominara LA FUNDACION, y por la otra parte ANA ELIZABETH
PALOMINO CASTRO, mayor de edad identificado con cédula de ciudadania No. 40759183 de FLORENCIA CAQUETA, actuando en su
propio nombre y quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato
de prestacion de servicios como MANIPULADORA DE ALIMENTOS de en actividades fisicas, recreativas y culturales, en el marco del
CONVENIO DE ASOCIACION suscrito entre |a Fundacién Para La Salud, Educacion Y Desarrollo Integral De Las Organizaciones
Sociales - FUNDAFES y el MUNICIPIO, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones, que se regulara por las CLAUSULAS que a
continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Codigo de Comercio aplicables a la materia de qué trata
este contrato.

| CONSIDERACIONES:

I. Que la Fundacion Para la Salud, Educacion y Desarrollo Integral de las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, es una Entidad sin
Animo de Lucro reconocida por la Camara de Comercio bajo Personeria Juridica No. 00000000000000008520 del 04 de enero de
2013, cuya mision es ser una fundacion que acoge, protege, gestiona, apoya, acompaiia, asesora, ejecuta, y promueve programas y
proyectos en las diferentes areas sociales, especialmente disefiadas para mejorar la calidad de vida y la salud fisica, psicosocial,
médica y nutricional de adultos, mujeres y hombres, nifias, nifios y jovenes. Cimentando su trabajo en la responsabilidad social.

Il. Que FUNDAFES - en el marco de su plan estratégico del 2025, suscribié el CONVENIO DE ASOCIACION N* 139, con fecha de inicio
el 15 de septiembre de 2025, con fecha de terminacion el 31 de diciembre de 2025 con el Municipio de Morelia cuyo objeto es AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL PROGRAMA CENTRO VIDA
DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA., asi mismo habra claridad, que las obligaciones generadas de este proyecto, solo tendra
vigencia el plazo estipulade del contrato de aportes.

Ill. Que dentro del Reglamento Interno de la Fundacion Para la Salud, Educacion y Desarrolio Integral de las Organizaciones Sociales
FUNDAFES, establece entre ofras, la modalidad de Contratacion de Prestacion Servicios; el cual se ejercerd con plena autonomia
técnica y administrativa para el Cumplimiento del Objeto contratado.

IV. Para el cabal cumplimiento del objeto social de FUNDAFES, y de conformidad con lo sefialado en las obligaciones especificas, es
necesario contratar las actividades de prestacion del servicio de MANIPULADORA DE ALIMENTOS

V. Que los pagos mensuales estan supeditados a la disponibilidad de recursos economicos y a los giros efectuados por el contratante
respecto de la fundacién, por lo tanto, queda sujeto a estos, entendiéndose informada, conocida y aceptada la condician, con la firma
del presente contrato.

VI. Que, conforme a la naturaleza de la organizacion sin animo de lucro, para los casos de los contratos de aportes donde se realizan
aportes a los entes termitoriales, el equipo de trabajo hara parte de este, en cada uno de los contratos de aportes celebrados para
soportar la capacidad organizacional.

Vil Que, de conformidad con la documentacion aportada por el Contratista, se evidencia la Idoneidad y Experiencia en el Objeto a
contratar, lo cual garantiza que el servicio a prestar sera acorde al objeto contractual,

Prayectado: Apayo Oficing Contratacién | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | N/ |
[ Aprobado: Subgerente | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma | N ]
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En virtud de lo antes expuesto las partes ACUERDA;

CLAUSULA 1 - Objeto del Contrato: Prestacion de servicios como MANIPULADORA DE ALIMENTOS, en las actividades de Centro
vida, en el marco del CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 del 15 de septiembre de 2025, de manera independiente, diligente y auténoma
, &s decir sin que exista subordinacion laboral y utilizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a poner a disposicion
de ésta, su experiencia, habilidades, saberes y competencias para actuar diligentemente en la ejecucion contractual.

CLAUSULA 2 - Obligaciones del Contratante: EL CONTRATANTE se obliga: a) Facilitar el acceso a la informacién que sea necesaria
de manera oportuna para la debida ejecucion del contrato, a la cual el Contratista dara manejo de confidencialidad. b) Pagar el valor del
presente contrato en las condiciones establecidas en la CLAUSULA sexta de este documento. ¢) Designar el supervisor para el presente
contrato,

CLAUSULA 3 -Obligaciones Generales y Actividades que debe desarrollar el Contratista: 1. Prestar sus servicios en los términos
del contrato, por toda la vigencia de este, 2. Cumplir con la totalidad de los requisitos legales y TECNICOS, necesarios para suscripcion
y ejecucion del respectivo contrato. 3. Cumplir con idoneidad, oportunidad, seriedad y diligencia el objeto del contrato de acuerdo con las
especificaciones contenidas en él y las instrucciones que sobre el mismo le imparta el CONTRATANTE o sus delegados. 4. Actuar con
eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las tareas objeto del contrato y conexas al mismo. 5. Responder por los elementos, bienes,
informacién, que se pongan a su disposicion para la ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y
uso adecuado, 6. Cumplir con el objeto del contrato en defensa de los intereses juridicos, econémicos o de cualquier otra naturaleza del
CONTRATANTE y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad, 7. Acatar
las instrucciones e indicaciones que el Gerente de FUNDAFES y Supervisor le imparta, 8. Informar oportunamente al CONTRATANTE
sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato, 9. Cancelar todos los gravamenes, tasas y
contribuciones a que haya lugar, y que correspondan al objeto contratado, y en el porcentaje establecido en la normatividad
correspondiente. 10. Manifestar bajo la gravedad de juramento que no se encuentra inmersa en causal de inhabilidad o de
incompatibilidad. 11. Prestar oportuna colaboracion para la diligente ejecucion del contrato, utilizande de manera eficaz su idoneidad y
experiencia en el desarrollo de este. 12. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato. 13. Revelar al
supervisor del contrato, cualquier situacion actual o potencial que pueda llegar a generar conflictos de interés que incidan en la ejecucion
del contrato. 14. De ser el caso recibir, devolver, responder y dar buen manejo y uso a los insumos entregados para el desarrollo del
contrato. 15. Justificar, soportar y solicitar en forma oportuna cualquier modificacion del contrato a que haya lugar durante la ejecucion de
este. 16. Cumplir durante la ejecucion de este contrato con las normas legales aplicables y con lo pactado en este contrato. 17. Realizar
las afiliaciones y los aportes correspondientes como Contratista al sistema de seguridad social en salud y pensiones. Lo anterior, segun
el ingreso Base de Cotizacién y conforme a los porcentajes de ley vigentes a los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del
valor mensual del contrato. 18. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la administradora de Riesgos laborales
ARL Pasitiva, bajo el riesgo que determine la ARL. Una vez suscrito el presente contrato. 19. Presentar informe mensual de ejecucion
de actividades con evidencia fotografica y demas soportes gue demuestren la realizacion de las actividades contractuales. 20.
De ser el caso, asistir a las reuniones programadas por la Gerencia, La Coordinacion, en asuntos relacionados con el objeto de su contrato
y las demas que sean de interés para |a ejecucion de este. 21, Presentar ante su Supervisor, Plan de Trabajo y Cronograma una vez
suscrito el presente contrato, Dichos documentos se tendran como anexos al mismo y lo contenido alli sera de obligatorio cumplimiento
para el Contratista. 22. Iniciar la ejecucion de las actividades una vez sea aprobado el Plan de trabajo presentado. 23. Todo dafio
ocasionado por la falta de precaucion del contratista en la ejecucion de los trabajos contratados debera ser subsanado por este,
exonerando a FUNDAFES de cualquier tipo de requerimiento legal, siendo responsabilidad exclusiva del contratista; entendiéndose
informada, conocida y aceptada tal condicion con la firma del presente contrato. 24, Responder solidariamente por la integridad de los
beneficiarios del programa segin sus actividades en el desarrollo del objeto contractual. PARAGRAFO: De conformidad con lo
establecido en el decreto 1072 de 2015, el Contratista debera practicarse un examen ingreso laboral y allegar el certificado respectivo al
contratante durante los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio. Este examen tendra vigencia maxima de tres (3) afios
y sera valido para todos los contratos que suscriba el Confratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual
estara expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su condicion de contratista por un periodo superior a seis (6) meses
continuos, debera realizarse nuevamente el examen.

CLAUSULA 4 - Obligaciones Especificas A Cargo Del Contratista:

1. Realizar y presentar mensualmente el cronograma de actividades.

2. Realizar las actividades de acuerdo al PLAN DE ATENCION INTEGRAL (PAl).

3. Cumplir con el reglamento interno, velar por las buenas relaciones interpersonales con los beneficiarios del programa.
4. Asistir a las reuniones mensuales convocadas por el coordinador y/o personal de la fundacion.

| Proyectado: Apayo Oficina Contratacion | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA [ Firma: ] N |
| Aprobado: Subgerente | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | L |
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5. Realizarse y entregar a su coordinador el Examen laboral ingreso y de egreso dependiendo los tiempos

6. Realizar de manera prioritaria y de estricto cumplimiento afiliacién a seguridad, salud, pension y riesgos laborales

7. Pagar seguridad social en los tiempos establecidos

8. Realizar y presentar la formacion para la atencion integral de personas adultas mayores

9. Realizar y entregar la constancia o participacion en formacion para la atencién de emergencias, primer respondiente y manejo de
elementos en emergencias de minimo 36 horas.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién del convenio.

11. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del convenio, certificando
que reposen en |a dependencia correspondiente.

12. Participar de las actividades de eventos especiales que tiene el programa.

13. Realizar la toma de registro fotografico y videografico coherente en las actividades realizada

14. Ejecutar el contrato en términos acorde al estatuto contractual obrando con lealtad y buena fe evitando dilaciones y entregamientos.
15. Dar buen uso a los elementos suministrados para el desarrollo de las actividades.

16. Realizar la preparacion de los alimentos de acuerdo a minuta disefiada por la nutricionista, conservando las buenas practicas de
manipulacion.

17. Asistir a las capacitaciones en temas de buenas practicas de manufactura, manipulacion de alimentos y otros para el buen desemperio
del cargo.

18. Realizar los procedimientos de limpieza y desinfeccion del menaje, cocina, equipos, infraestructura, materia prima y areas de
almacenamiento cumpliendo con los procedimientos y protocolos dispuestos en el Plan de Saneamiento.

19. Cumplir con las buenas practicas de manipulacion e higiene de los alimentos.

20. Responder con responsabilidad por la trascendencia del servicio que se presta.

21. Velar por las condiciones higiénicas del area de almacenamiento y de temperatura de las neveras y enfriadores del Centro, (Reportar
novedades).

22. Cumplir con los tiempos de servido y distribucion, de manera que no se recurra a técnicas como el recalentamiento de alimentos.

23. Utilizacion de la indumentaria adecuada y elementos de proteccién personal.

24. Velar por el buen cuidado del inventario y reportar los elementos en mal estado e informar al coordinador.

25. Verificar la minuta diaria y darle cumplimiento, reportar cualquier novedad a la coordinacion y realizar las preparaciones implementando
las buenas practicas de manufactura.

26. Recepcion, inspeccion y almacenamiento de las materias primas, verificando el buen estado de los mismos y al mismo tiempo reportar
al area de coordinacion cualquier situacion especial que alteren la calidad del servicio y de los productos.

27. Realizar el servido y distribucion de los alimentos, conservando las buenas practicas de manipulacion.

28. La coordinadora realiza supervision estricta a cada una de las obligaciones pactadas en el presente contrato

29. 28.De acuerdo a las obligaciones aqui establecida el incumplimiento de las misma genera la liquidacion unilateral del contrato

30. Las demas que le sean asignadas por el gerente, subgerente y/ o supervisor inmediato que estén directamente relacionadas con el
objeto contractual, asf mismo acatar el conducto regular.

CLAUSULA 5 - Término del Contrato. El término de ejecucion del presente contrato seré por un periodo de Tres (03) meses y dieciseis
(16) dias contados a partir de la suscripcion del contrato y acta de inicio por parte del CONTRATANTE y el CONTRATISTA, esto es, desde
el 15 de septiembre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025. Paragrafo primero. Prérroga. Si vencido el plazo establecido el
CONTRATANTE decide ampliar el plazo de vencimiento, se suscribira minuta por las partes, que hara parte integral de este contrato.
Paragrafo Segundo: No obstante, lo estipulado en esta CLAUSULA, FUNDAFES podra dar por terminado el contrato de manera unilateral
cuando no se cumpla con las obligaciones contractuales pactadas en el presente documento y exista una causal que justifique el retiro
del Contratista. Se liquidara de manera bilateral cuando las partes asi lo estimen conveniente. Esta liquidacion se realizara de manera
escrita, motivada y llevara la firma de las dos partes.

CLAUSULA 6 - Valor total del contrato, honorarios y forma de pago. E! valor total a pagar al CONTRATISTA por concepto de
honorarios es de SEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($ 6.1 93.933),
los cuales seran pagados al contratista asi:

No Pagos Periodo Valor
1 15 al 30 de septiembre de 2025 $934.933
2 01 al 31 de octubre de 2025 $1.753.000
3 01 al 30 de noviembre de 2025 $ 1.753.000
4 01 al 31 de dciembre de 2025 $1.753.000
Total $6.193.933
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Paragrafo Primero: Entrega de soportes contractuales al coordinador en las fechas estipuladas por éste para el cumplimiento de los
tiempos establecidos por el area de supervision: a) Informe de actividades, b) Factura equivalente, c) Soportes de afiliacion (1er mes), d)
Planilla de Seguridad social.

Paragrafo Segundo: Los pagos estaran sujetos a la presentacion del respectivo informe de ejecucion de actividades por parte del
Contratista, junto con el documento equivalente de cobro y el pago de la seguridad social integral en Salud, Pension y ARL por parte del
Contratista, y el cargue de las evidencias en el DRIVE establecido para este contrato (Planillas, Registro Fotografico y Demas).
Paragrafo Tercero: El pago se realizara a través de dispersion electronica a la cuenta aportada por el Confratista, por ello es obligacion
del Contratista, entregar certificacion bancaria donde esté registrado el nimero de cuenta y esta debe estar a nombre del Contratista.
Paragrafo Cuatro: Los pagos estaran sujetos a los giros de la entidad contratante a la Fundacion y se realizaran los dias martes y/o
jueves.

Paragrafo Quinto: El incumplimiento en la presentacion de los requisites de seguridad social generara el no pago de los honorarios en
los tiempos acordadas.

Paragrafo Sexto: De los citados pagos se descontaran los valores correspondientes a retenciones en la fuente, impuestos y demas
erogaciones a que haya lugar.

Paragrafo Séptimo: El primer pago se realiza con la fecha de la firma del acta de inicio.

CLAUSULA 7 - Lugar de ejecucion y domicilio contractual. El desarrollo y/o ejecucion de las actividades especificas del contrato se
llevara a cabo en el departamento del Caqueta, y donde sea necesario que EL CONTRATISTA se desplace, en el marco de sus
obligaciones, con el fin de cumplir con el objeto contractual. Pero para todos los efectos legales a que haya lugar, el domicilio contractual
principal sera el Municipio de Morelia.

CLAUSULA 8 - Gastos de Viaje y/o Desplazamiento y de Permanencia. En caso de ser necesarios los desplazamientos fuera del
domicilio contractual principal establecido, se le reconocera a el Contratista gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia con
cargo a la Fundacién. Paragrafo Primero. Para establecer los gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia se tendra en cuenta
lo estipulado en el area de contabilidad por medic de circular interna vigente. Paragrafo segundo. Los Gastos de permanencia dentro
del territorio nacional o fuera de él, se concederan cuando el Contratista deba permanecer por lo menos un dia completo, es decir, fuera
del domicilio contractual principal de prestacion de los servicios profesionales, reconociéndole el cien por ciento (100%) del valor asignado.
Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pernoctar, se reconocera el cincuenta por ciento (50%) del valor
fijado. Paragrafo Tercero. Los gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia, seran cancelados al inicio del desplazamiento de
acuerdo con los recursos disponibles, 0 en caso contrario se pagaran previa legalizacion de esta, la cual debe efectuarse dentro de los
siguientes fres (3) dias a su realizacion. Si dentro de este periodo de tiempo no se legalizan los correspondientes viaticos asignados, la
Fundacion no reconocera el pago de estos.

CLAUSULA 9 - Indemnidad y Responsabilidad. EL CONTRATISTA con la sola firma de este contrato, se hara responsable
personalmente, por los dafios causados a bienes, al personal que utilice y a terceros, por acciones u omisiones, durante la ejecucion del
contrato, para lo cual desarrollara el objeto de este contrato por propia cuenta, riesgo y bajo su propia responsabilidad. Afirma que
mantendra a FUNDAFES libre de toda responsabilidad por los dafios de cualquier tipo de pueda causar en el desarrollo de sus
obligaciones a terceros.

CLAUSULA 10 - Caso fortuito y fuerza mayor, Causales de Suspension del Contrato. Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con Ia ley y la jurisprudencia colombiana,
Paragrafo. En dicho caso y evaluada la circunstancia respectiva, las partes procederan a suspender de mutuo acuerdo el contrato
mediante acta suscrita para el efecto, en la cual indicaran el término de suspension del contrato. La parte que se considere afectada
debera notificarlo por escrito a la ofra parte en forma inmediata a la ocurrencia del hecho. Dentro de los cinco (5) dias del calendario
siguiente debera enviar un escrito en el que indique las posibles causas junto con todos los documentos y pruebas de soporte que
demuestren su ocurrencia, manifestando el tiempo estimado en el cual podra reanudar o normalizar el servicio. Por las demas causales
de suspension del contrato, se entenderan por ellas las contempladas en la Ley.

CLAUSULA 11 - Independencia y Autonomia del Contratista. EI Contratista es una persona independiente de FUNDAFES y, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de FUNDAFES, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo. EL CONTRATISTA goza de plena autonomia técnica, administrativa y directiva en el cumplimiento de sus obligaciones, razon por
la cual todos emolumentos que sean percibidos por este NO CONSTITUYEN SALARIO v, por lo tanto, en ningtin caso el presente contrato

| Proyectado: Apeyo Oficina Contratacion [ Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: ] o
Aprobado: Subgerente | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: | N>
P ——— e P B T — e ey = TER—— fian




&

&

generara relacion laboral, ni prestaciones sociales y demas derechos laborales. En consecuencia, EL CONTRATISTA solo tendra derecho
al pago de los honorarios expresamente pactados en este contrato.

CLAUSULA 12 - Confidencialidad de la Informacién. El contratista se compromete a mantener la confidencialidad de la informacion
suministrada por FUNDAFES, la cual solo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado. En case de que exista
informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Todos los datos,
informaciones, documentos, metodos analiticos, procedimientos, software y proyectos proporcionados o desarrollados durante la
ejecucién de este contrato, serdn mantenidos en forma confidencial por EL CONTRATISTA y se obliga a: (i) Utilizar la informacidn, tnica
y exclusivamente para el cumplimiento de sus obligaciones; (i) Abstenerse de divulgar, revelar o reproducir, la informacién, que le haya
sido entregada o que conozca en razén o no, de la prestacion al CONTRATANTE; (iii) Abstenerse de utilizar la informacién, para el
beneficio propio o de terceros diferentes de EL CONTRATANTE; (iv) Abstenerse de mencionar o entregar la informacién, a terceras
personas, incluidos empleados y asesores del CONTRATANTE que no deban conocerlos por razon de sus obligaciones. EL
CONTRATISTA debera guardar confidencialidad sobre informacion privilegiada y/o confidencial que en la prestacion de los servicios
profesionales llegue a conocer de manera directa o indirecta. Para los efectos previstos en esta CLAUSULA, se entendera que entre
ofros, pero no exclusivamente, forman parte de la informacion confidencial todos los manuales, formatos, conceptos, contratos,
documentos legales, financieros, contables o de cualquier orden, procesos, metodologias, procedimientos métodos de operacion, datos,
recursos, graficas, incluidos los disefiados o creados por EL CONTRATISTA, informacion visual, verbal o escrita, ideas, equipos,
estrategias, términos y detalles relacionados con la identificacion, el objeto social y los negocios y actividades del CONTRATANTE, sus
socios, relacionados, donantes, proveedores, asesores, o asociados bajo cualquier modalidad contractual con el CONTRATANTE,
incluyendo condiciones, estructura y detalles relacionados con cualquier operacion, negociacion, proyecto, asesoria, investigacion que
desarrolle el CONTRATANTE, sus socios, relacionados, clientes, asesores, donantes o asociados bajo cualquier modalidad contractual
con el CONTRATANTE. Esta informacion confidencial puede conocerse por EL CONTRATISTA bien sea porque el CONTRATANTE o
se la comunique en cualquier forma tangible e intangible, o cuando en forma indirecta la haya conocido sin consentimiento expreso del
CONTRATANTE. Igualmente, le esta prohibido al CONTRATISTA sacar, extraer o enviar por cualquier medio, fuera de las instalaciones
del CONTRATANTE, ya sea para uso directo o con destino a terceros, documentos, datos, informes, software y en general cualquier tipo
de informacion, salvo que sea necesario para el desarrollo normal de sus obligaciones y, con autorizacion previa, expresa y escrita del
supervisor del contrato. EL CONTRATISTA debera comunicar al CONTRATANTE toda la informacion de la que tenga conocimiento
respecto a acciones de terceros que haya o intenten sacar, extraer o enviar por cualquier medio documento, datos, informes, software y
en general cualquier tipo de informacion. EL CONTRATISTA reconoce que todos los originales y copias de manuales, correspondencia,
notas, informes, cuadernos, fotografias, disefios y cualquier otro material grabado, impreso o escrito, en cualquier forma que incluya o
refleje la informacion, aln el preparado por EL CONTRATISTA durante la vigencia del CONTRATO, son propiedad exclusiva de
FUNDAFES. EL CONTRATISTA, por tanto, se obliga a entregarle al CONTRATANTE la informacién que se encuentre en su poder al
terminar el presente contrato de prestacion de servicios, o antes, si asi lo solicita el supervisor del contrato.

CLAUSULA 13 - Propiedad Intelectual. Durante la vigencia del presente contrato y con posterioridad a la terminacion del mismo, EL
CONTRATISTA se compromete a no efectuar actividades, acciones y, en general, actos que puedan afectar la Propiedad Intelectual
Protegida por Ley o por estipulaciones entre las partes, en especial, a no divulgar, revelar, vender, publicar, copiar, reproducir, remover,
disponer, transferir, entregar o suministrar total o parcialmente y utilizar directa o indirectamente a favor propio o de una tercera persona,
la informacién confidencial o propiedad intelectual a la cual tenga acceso, en virtud del desarrollo del presente contrato, salvo autorizacion
expresa y escrita, siendo que la propiedad intelectual generada en el presente contrato pertenece a FUNDAFES.

CLAUSULA 14 - Supervision. El seguimiento, supervision, vigilancia y control del contrato seré ejercida en el presente contrato por
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON en calidad de Supervisor, quien delegue o haga sus veces. Quien tendra ademés las
siguientes obligaciones: a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio del contrato. b) Certificar que la ejecucion del contrato
se realice dentro de las condiciones exigidas. c) Exigir a el Contratista ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado. d) Levantary
firmar las actas constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes del Contratista. ) Informar sobre el desarrollo del
contrato. f) Conceptuar y recomendar a FUNDAFES sobre las modificaciones, adiciones, suspensiones o terminaciones anticipadas del
contrato. g) Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar FUNDAFES para que se adopten las

medidas necesarias cuando se produzcan fenomenos que alteren en su contra el equilibro econdmico o financiero del contrato. h)
Adelantar las gestiones necesarias para reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual, dar aviso oportuno a
FUNDAFES, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 1) Aplicar en forma estricta las medidas de control
para que el Contratista cumpla con los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales, en los términos legalmente
establecidos.
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Paragrafo. El contratista seguira las instrucciones que le sefiale por escrito el coordinador; no obstante, si no estuviese de acuerdo con
las mismas asi debera manifestarlo por escrito al coordinador, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera
solidariamente con el coordinador si el cumplimiento de dichas instrucciones se derivaran perjuicios para FUNDAFES.

CLAUSULA 15 — Formas de Terminacion, El presente contrato podra darse por terminado por: a) Mutuo acuerdo entre partes. b) Por
vencimiento del plazo del Contrato. c) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. d) Por incumplimiento
del objeto del contrato. e) Por suspension de los aportes del programa, en cualquier época, con sujecion a la suspension del desarrollo
del contrato que da origen al presente contrato de prestacion de servicios.

Paragrafo Primero. Las partes acuerdan que, configurada alguna de las anteriores situaciones, se dara por terminado el contrato,
mediante la suscripcion de la respectiva acta de terminacién y liquidacion del contrato, en la cual se dejara constancia de los hechos o
circunstancias que motivaron la misma. Iguaimente, EL CONTRATISTA tendra derecho, previas las deducciones a que hubiere lugar,
que se le pague Ia parte de las actividades recibidas a satisfaccion por el Supervisor, hasta la fecha de terminacion anticipada, de acuerdo
con el informe del supervisor del contrato. Paragrafo Segundo: En caso de que pasados TRES (3) dias calendario EL CONTRATISTA
no dé respuestas a lo solicitado, a las comunicaciones o los llamados establecidos con él por la Fundacion Para La Salud, Educacion Y
Desarrollo Integral De Las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, sin justa causa (enfermedad o calamidad familiar demostrable), EL
CONTRATANTE podré dar por terminado el contrato de forma unilateral. Paragrafo Tercero: En el evento que el Contratista requiera la
terminacion anticipada del contrato deberé notificarlo por escrito a la Fundacion Para La Salud, Educacion Y Desarrollo Integral De Las
Organizaciones Sociales - FUNDAFES a través del supervisor, minimo con quince (15) dias habiles de antelacion a la fecha en que
requiera se haga efectiva la terminacion, con el fin de evaluar y calificar la causa invocada de la terminacion unilateral del contrato para
efectos de salvaguardar la posibilidad de resarcir los perjuicios ocasionados con el incumplimiento. Paragrafo Cuarto: En el evento que
el Contratista requiera la terminacién anticipada del contrato o se resuelva terminacion del contrato por parte del Contratante,

unilateral o de manera conjunta entre las partes, el Contratista debera sequir el procedimiento de entrega de materiales, informes,
formatos, Bases de Datos y demas documentos e informacion que tenga en su poder como resultado del desarrollo de las actividades
objeto del contrato, en cumplimiento al Plan de Trabajo. Esta entrega debera realizarse a mas tardar 3 dias calendario después de
informar la terminacion del contrato, y se procedera a la liquidacion del mismo; se reconocera el saldo a favor del Contratista segun el
periodo ejecutado y la aprobacion de los informes por el supervisor, de lo contrario no ser4 aprobado ningin emolumento a su favor: el
incumplimiento de la entrega de esta informacion por parte del Contratista, o su entrega sin el cumplimiento de los estandares técnicos
exigidos por el supervisor del contrato, daré lugar al cobro de la CLAUSULA penal descrita en la CLAUSULA Veintitrés del presente
contrato.

CLAUSULA 16 - Terminacién Unilateral. En caso de presentarse algun hecho constitutivo de incumplimiento parcial o total de
cualquiera de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA o por extralimitacion de sus actividades, dara lugar a la
declaratoria de incumplimiento y se procedera a liquidar el contrato de manera unilateral por parte del CONTRATANTE, mediante la
suscripcion de la respectiva acta de terminacién y liquidacion del contrato en la cual se ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre.

CLAUSULA 17 - Solucién de Controversias, En caso de presentarse alguna diferencia en la definicion, interpretacion y/o ejecucion de
las obligaciones derivadas del presente acuerdo, las partes deciden agotar todas las instancias para solucionarlas en forma amigable,
mediante cualquiera de los métodos altemativos de solucion de conflictos (MASC). En todo caso, la aceptacion de los MACS no implica
la renuncia expresa a [as acciones judiciales del caso respectivo.

CLAUSULA 18 - Cesién y Subcontratos. E| CONTRATISTA no podra ceder ni Subcontratar Obligaciones ni cualquier derecho derivado
del presente contrato, total o parcialmente, a cualquier tercero, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de FUNDAFES.

CLAUSULA 19 - Inhabilidades e Incompatibilidades. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende
prestado con la firma del presente contrato, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas
en la ley, para celebrar este contrato. Igualmente declara que, en caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad, se obliga a
responder ante FUNDAFES y ante terceros por los perjuicios que se ocasionen y, se compromete a ceder el contrato, previa autorizacion
del CONTRATANTE o si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

CLAUSULA 20 - Prevencion del Lavado de Activos y Financiacion al Terrorismo. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento que no esté vinculado a actividades de lavado de activos y financiamiento del terrorismo; que tanto los recursos utilizados en
la ejecucion de las obligaciones contenidas en el contrato, como sus ingresos provienen de actividades licitas; que no se encuentran con
registros negativos en listados de prevencion de lavado de activos nacionales o internacionales, ni incurren en una de las dos categorias
de lavado de activos (conversion o movimiento) y que en consecuencia, se obliga a responder frente a FUNDAFES por todos los perjuicios
que se llegaren a causar como consecuencia de esta afirmacion.
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CLAUSULA 21 - Prevencion Actividades de Narcotrafico y Trafico con Personas. El CONTRATISTA, declara bajo juramento, con
la firma de este documento que no esta vinculado a actividades de narcotrafico y Trafico con personas.

CLAUSULA 22 - Conflicto de Intereses. Durante la vigencia del presente CONTRATO, EL CONTRATISTA no podra estar involucrado
en ninguna otra actividad que pudiera ser interpretada como un posible conflicto de interés relacionado con el objeto del CONTRATO.

Se entiende que hay un conflicto de intereses cuando EL CONTRATISTA no pueda satisfacer simultaneamente los intereses propios y
los del CONTRATANTE. Identificado el conflicto de intereses este debera ser revelado de manera inmediata al CONTRATANTE junto
con la informacion que sea relevante y necesaria a efectos de que el CONTRATANTE decida si procede a la terminacion del CONTRATO
o autoriza a EL CONTRATISTA continuar la ejecucion de los servicios. En caso de que el CONTRATANTE opte por la terminacion del
CONTRATO, EL CONTRATISTA no sera acreedor de ninguna indemnizacién y pago adicional, salvo el de los honorarios pendientes de
pago hasta la fecha efectiva de terminacion.

CLAUSULA 23 - Clausula Penal. En caso de incumplimiento por alguno de las partes da cualquiera de las obligaciones previstas en
este contrato, dara derecho al CONTRATANTE o al CONTRATISTA [segun sea el caso], a pagar la suma equivalente al CIEN POR
CIENTO 100% del valor que faltare por ejecutar proporcional a la vigencia del contrato.

CLAUSULA 24 - Mérito Ejecutivo. EL CONTRATISTA acepta y entiende que el presente contrato de prestacion de servicios
Profesionales presta mérito ejecutivo por el incumplimiento en cualquiera de sus clausulas y lleva la condicion resolutoria tacita, dejando
en libertad al CONTRATANTE para obtener el cumplimiento forzado del contrato con indemnizacién de perjuicios o su resolucion por el
incumplimiento del contrato. Para todos los efectos legales el presente contrato presta mérito ejecutivo en los términos del articulo 422 y
ss. del codigo general del proceso.

CLAUSULA 25 - Naturaleza del Contrato. El presente contrato se regula en su integridad por las normas del derecho privado, es decir,
por el cddigo civil y el codigo de comercio.

CLAUSULA 26 - Notificaciones. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: EL CONTRATANTE: Calle 27 No. 20-79 Barrio Acolsure, Florencia
~ Caquetd, o al comeo electrénico fundafesfundacion@gmail.com. EL CONTRATISTA: Al comeo electronico
elizabethpalominocastro@gmail.com

CLAUSULA 27 - Autorizacién Tratamiento de Datos Personales. De acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto
Reglamentario 1377 de 2013, para el Tratamiento de datos personales y su régimen de proteccion, EL CONTRATISTA autoriza a
FUNDAFES la recoleccion de sus datos personales, asi como el tratamiento, almacenamiento y uso de su informacion para su
contratacion y para su uso relacionado con todos los aspectos atinentes al contrato, tales como la ejecucion, cumplimiento, informes y/o
productos a entregar, supervision, liquidacion del contrato etc.

CLAUSULA 28 - Declaraciones Finales. EI CONTRATISTA efectiia de manera libre, consciente y voluntaria las siguientes
declaraciones: 1. Caonoce y acepta los documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibié de FUNDAFES respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra ninguna inhabilidad e
incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
7. Recibi¢ una vez firmado, copia del contrato.

CLAUSULA 29- Perfeccionamiento y ejecucion. El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, y
para su ejecucion |a acreditacion de encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral y la suscripcion del acta de inicio.

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Florencia — Caqueta, el dia 15 de septiembre de 2025.

Por el CONTRATANTE Por el CONTRATISTA

Alclondyor Qub; los

KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAM ANA ELI;ABETI-I ALWG CASTRO
Representante Legal FUNDAFES C. C. 40759183 de/FLORENCIA CAQUETA
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ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CV-MORELIA-011
FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES.  NIT. 900.582.157-9
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA
CONTRATISTA ANA ELIZABETH PALOMINO CASTRO
Prestacion de servicios como MANIPULADORA DE ALIMENTOS, en las actividades de
Centro vida, en el marco del CONVENIO DE ASOCIACION N® 139 del 15 de septiembre de
2025, de manera independiente, diligente y auténoma , es decir sin que exista subordinacion
OBJETO laboral y utilizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a poner a
disposicion de ésta, su experiencia, habilidades, saberes y competencias para actuar
diligentemente en la ejecucién contractual, en el Municipio de Morelia, en la unidad de
Servicio.
PLAZO Tres (03) meses y dieciseis (16) dias
SEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES
VALOR TOTAL PESOS MCTE (§6.193.933)
FECHA DE INICIO 15 de septiembre de 2025
FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre de 2025

LA FUNDACION

En la ciudad de Florencia = Caqueta, se reunieron CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON Supervisor del Contrato No. CV-
MORELIA-011 y la sefiora ANA ELIZABETH PALOMINO CASTRO en calidad de contratista, con el fin de dar INICIO al contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-011 suscrito entre las partes. Dejan constancia las partes, de que se encuentran de
acuerdo con los términos de Referencia establecidos en el Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-011.
Asi las cosas, las partes ACUERDAN:

1. Firmar la presente acta de inicio del Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-011.

2. Fijar como fecha de inicio el dia 15 de septiembre de 2025.

3. Suscribir los Anexos Contractuales a que haya lugar y disponga FUNDAFES de acuerdo con la necesidad en la ejecucion del
contrato y las politicas internas de la organizacion.

4. Para constancia de lo anterior, se firma la presenta acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervinieron en ella, el 15

de septiembre de 2025
Por la Fundacién Por el CONTRATISTA
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON ANA £L|1A7é'r|-| Pﬁy(oumo GASTRO
Supervisor Contrato Contraﬁs; .
| Proyectado: Apayo Oficina Contratacidn 1 Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA ] Firma: [ N |

[ Aprobado: Subgerente [ Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA [ Firma:__| NS |
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FACTURA EQUIVALENTE @
Decumenta equivalente a tactura (An.3 Dec 522 da 2003 _—
CIUDAD MORELLA - CAQUETA
FECHA SEPTIEMBRE 30 DEL 2025
PERSONA NATLRAL DE QUIEN SE
T BN O SRR LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS
NIT O CEDULA DE CIUDADAN(A 1.118.022 344
CUENTA anomos(8)ceoniana ] NUMERD DE CUENTA 384010317 BANCO BEVA
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPCION DE LA OPERACION VaLon "-'EE“' SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS COMO
MANIPULADORA DE ALIMENTOS, EN LAS
ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA, EN EL .
MARCO DEL CONVENIO DE ASDCIACION | 3 DABERDL ¥ . s ¥ # bl
NUMERD MO, 138-CNV-002-2025 DEL 15
DE SEPTIEMBRE DE 2025
TOTALES ¥ 6193933 | § - |8 $ - 1% - s §93.367
CLASE DE APORTE TARIFA VALOR APORTE 5 v 0.00%) &
PAGOS AL 3
SIBTEMA SALUD oo%| $ 84900 - 0,00%] §
GENERAL DE FENSION [ 121,500 § 0.00%| 3 -
BEGURIDAD ARL RIESGO | o000%]| § 18.500] § - 0.00%) & 3
55 TOTAL % 8 234900 | & 0.00%| %
R s - 0,00%| & -
NOVECIENTOS TREINTA ¥ CUATRG MIL NOVECIENTOS TREINTA ¥ TRES PESOS [ s
LETRAS DEL MIGTE i L]
NETO A PAGAR: NETO A PAGAR $ 993,367
DETALLE RETENCION EN LA FUENTE
ngrescs de Mes S83.307 1. Soponas de Segundad Social (Marque con x sl cumpie)
58 =t -
Aparten Obdgatorios Deducibles = i:lt_“"
Base ae Relencen Depurada . 2 infarma mensual de ejecucidn an medio fisics yio magnétice (5]
Tanfa de Retenciin 5 3. Acta de liquidacion y paz y salvo {3 aplica) O
[ Twtencion on & Fuenie 5
PLAN OF PRGOS
e L
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
CONTRATO § 6.182.933.00 DiAS DE PAGOS PLAN DE PAGOS PAGO BALDO CONTRATO
INICI
ACTIVIDADES 1510912025} 17 1022028 | 2mio02r2025 |5 1753.000 | § 993367 | 8 5200566
ACTIVIDADES | s s
(CONTRATO 3122025 g
._m
LUD LuDY ZWaTA cea.u.ws =
TC, 1.118.025. CAGUET, B ]
] Bl ]
Cerifico que ol f'ha Cumplio el okt y 188 obigaciones E
del conirato en o que respecta al periado del informe ¥ que ha hecho
| correciamants los spories en salud, pensiones y nesgos laborales =
v >

A

oy



REGISTRO FOTOGRAFICO MANIPULADORA DE ALIMENTO DE LUD LUDY
ZAPATA CEBALLOS CV-MORELIA-012 SEPTIEMBRE DEL 2025

L S0

Tema: Manipuladoras de alimentos — BPM.
Fecha de registro fotografico: septiembre/2025

R L0/
Y6 P

Tema: Manipuladoras de alimentos — BPM.

Fecha de registro fotografico: septiembre/2025

ail g
Ny

ML A N

Tema: Manipuladoras de alimentos — BPM.
Fecha de registro fotografico: septiembre/2025

Tema: Manibulad

Fecha de registro fotografico: septiembre/2025
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Ciudad, Morelia Caqueta 30 de septiembre del 2025

LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS, identificada con C.C. No. 1.118.022.344 expedida en el municipio de Montafiita Caquetd, en mi
calidad de contratista de la Fundacion FUNDAFES, en ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACHON No. 139-CNV-002-2025 (15 DE SEPTIEMBRE DE
2025), de conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracién de los ingresos mensuales que han de
determinar la base gravable de Retencion en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y A.R.L., corresponden al mes de septiembre del afio 2025 y pertenecen al
contrato materia de pago. NO INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4623171228
Valor Pagado Salud 94.900
Valor Pagado Pensidn 121500
Valor Pagado A.R.L. 18.500
= Total Pago de Seguridad Social mensual 234.900
Es Pensionado Si D No .

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA
RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1 E.T.) Si D No E .
Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccién — AFC (Art

126-4 E.T.) si[ ] Nolx |.

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing

Habitacional durante el afio 2018. (Articulos 119 y 387 E.T.) si[] No[x]. |
Tiene dependientes (Art. 387 E.T.) Si E] No D :
Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018, (Art. 387 E.T.) Si D No [E :
Declarante de Renta: si[ ] No E
El Contrato de prestacién de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacién:
Nomern-de; Valor total del Contrato Valor§ pagar end AFgc.h 2 ‘de Fec.h . d_e Observaciones
contrato mes incluido IVA iniciacion terminacidn

Contrato de
prestacion de
servicio  N° $6.193.933 $934.933 15/09/2025 31/12/2025
CV-Morelia-
012

En constancia de lo anterior, se firma a los 30 dias del mes de septiembre de 2025

\ A\ =Rl o
Nombre: LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS
No. C. C 1.118.022.344 de MORELIA CAQUETA

CARGO: MANIPULADORA DE ALIMENTOS CENTRO VIDA,
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| CONTRATO PRESTACION SERVICIO | CV-MORELIA-012
FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION, Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS |

CONTRATANTE ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES 5.

| NIT: 900582157-9 ) |
LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS B

1118022344 de MONTANITA CAQUETA j

Calle 5#4-36 B/ ) |

3143431707 EMAIL: | monzaty4445@gmait com |

A 1t b5 couT 3%1% MILLONES ggrgggrggvsum Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS |
FECHA INICIO: 15 de septiembre de 2025 | FECHA TERMINACION: | 31 de dicembre de 2025 |

Entre los suscritos a saber KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMIREZ mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No.
1117526834 de Fiorencia, Caquetd, actuando en nombre y representacion de la FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES, con NiT. 900582157-9, con domicilio en la ciudad
de Florencia Caqueta y quien para los efectos del presente contrato se denominara LA FUNDACION, v por la otra parte LUD LUDY
ZAPATA CEBALLOS, mayor de edad identificado con cédula de ciudadania No. 1118022344 de MONTANITA CAQUETA, actuando en
su propic nombre y quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente contrato
de prestacion de servicios como MANIPULADORA DE ALIMENTOS de en actividades fisicas, recreativas y culturales, en e marco del
CONVENIO DE ASOCIACION suscrito entrs la Fundacion Para La Salud, Educacién Y Desarrolio Integral De Las Organizaciones
Sociales - FUNDAFES v of MUNICIPIQ, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones, que se regulara por las CLAUSULAS que a
continuacién se expresan y en general por las disposiciones del Cddigo Civil y Cdigo de Comercio aplicables a la materia de qué trata
este confrato.

" CONSIDERACIONES: |

l. Oue la Fundacién Para la Salud, Educacién y Desarrollo Integral de las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, es una Entidad sin
Animo de Lura reconacida por 12 Camara de Comercio bajo Parsoneria Juridica No. 10000000000000008520 del 04 de enem de
2013, cuya mision es ser una fundacion que acoge. prolege. gestiona, apoya. acompafia, asesora, ejecuta, y promueve programas y
proyectos en las diferentes areas sociales, especialmente disefadas para mejorar la calidad de vida y la salud fisica, psicosocial,
médica y nutricional de adultos, mujeres y hombres, nifias, nifios y jévenes. Cimentando su trabajo en la responsabifidad social.

i. Que FUNDAFES - en el marco de su pian estratégico del 2025, suscribic el CONVENIO DE ASOCIACION N° 139, con fecha de inicio
el 15 de septiembre de 2025, con fecha de terminacion el 31 de diciembre de 2025 con el Municipio de Morelia cuyo objeto es AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL PROGRAMA CENTRO VIDA
DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA., asi mismo habra claridad, que las obligaciones generadas de este proyecto, solo tendra
vigencia el plazo estipulado del contrato de aportes.

1. Que dentro del Reglamento Intemo de la Fundacion Para la Salud, Educacion y Desarrollo Integra! de las Organizaciones Saciales
FUNDAFES, establece entre otras, la modalidad de Contratacidn de Prestacion Servicios; el cual se efercera con plena autonomia
técnica y administrativa para el Cumplimiento del Objeto contratade.

IV. Para &l cabal cumplimiento del abjeto social de FUNDAFES, y de conformidad con fo sefialado en las obligaciones especificas, es
necesaiio contratar las actividades de prestacion del servicio de MANIPULADORA DE ALIMENTOS

V. Que los pagos mensuales estan supeditados a fa disponibilidad de recursos econdmicos y a [os giros efectuados por el contratante
respecto de la fundacion, por Io tanto, queda sujeio a estos, entendiéndose informada, conocida y aceptada la condicién, con Ia firma
del presente contralo.

V1. Que, conforme a la naturalsza de la organizacién sin &nimo de lucro, para los casos de los contratos de aportes donde se realizan
aportes a los entes territoriales, el equipo de trabajo hara parte de este, en cada uno de los contratos de aportes celebrados para
soporar la capacidad organizacional.

VIl Que, de conformidad con la documentacién aportada por el Contratista, se evidencia la Idoneidad y Experiencia en el Objeto a
contratar, lo cual garantiza que el servicio a prestar sera acorde al objeto contractual.

[ Proyectado: Apoyo Oficma Contratackin - | Nombre: (UZ ENITH FLOREZ FERIA [ Firma.
[ Aprobada. Sbjareri ; | Wombrs; LUZENITH FLOREZ FERA ____ | Feme_|




En virtud de lo antes expuesto las partes ACUERDA;

CLAUSULA 1 - Objeto del Contrato: Prestacion de servicios como MANIPULADORA DE ALIMENTOS, en las actividades de Centro
vida, en el marco del CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 del 15 de septiembre de 2025, de manera independiente, diligente y auténoma
, es decir sin que exista subordinacién laboral y utilizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a poner a disposicion
de ésta, su experiencia, habilidades, saberes y competencias para actuar diligentemente en la ejecucién contractual.

CLAUSULA 2 - Obligaciones del Contratante: EL CONTRATANTE se obliga: a) Facilitar el acceso a la informacién que sea necesaria
de manera oportuna para la debida ejecucion del contrato, ala cual el Contratista dara manejo de confidencialidad. b) Pagar el valor del
presente contrato en las condiciones establecidas en la CLAUSULA sexta de este documento. c) Designar el supervisor para el presente
contrato.

CLAUSULA 3 -Obligaciones Generales y Actividades que debe desarrollar el Contratista: 1. Prestar sus servicios en los términos
del contrato, por toda la vigencia de este, 2. Cumplir con la totalidad de los requisitos legales y TECNICOS, necesarios para suscripcion
y ejecucion del respectivo contrato. 3. Cumplir con idoneidad, oportunidad, seriedad y diligencia el objeto del contrato de acuerdo con las
especificaciones contenidas en él y las instrucciones que sobre el mismo le imparta el CONTRATANTE o sus delegados. 4. Actuar con
eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las tareas objeto del contrato y conexas al mismo. 5. Responder por los elementos, bienes,
informacion, que se pongan a su disposicion para la ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y
uso adecuado, 6. Cumplir con el objeto del contrato en defensa de los intereses juridicos, econdmicos o de cualquier otra naturaleza del
CONTRATANTE y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad, 7. Acatar
las instrucciones e indicaciones que el Gerente de FUNDAFES y Supervisor le imparta, 8. Informar oportunamente al CONTRATANTE
sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrolio del contrato, 9. Cancelar todos los gravamenes, tasas y
contribuciones a que haya lugar, y que correspondan al objeto contratado, y en el porcentaje establecido en la normatividad
correspondiente. 10. Manifestar bajo la gravedad de juramento que no se encuentra inmersa en causal de inhabilidad o de
incompatibilidad. 11. Prestar oportuna colaboracién para la diligente ejecucion del contrato, utilizando de manera eficaz su idoneidad y
experiencia en el desarrollo de este. 12. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato. 13. Revelar al
supervisor del contrato, cualquier situacién actual o potencial que pueda llegar a generar conflictos de interés que incidan en la ejecucion
del contrato. 14. De ser el caso recibir, devolver, responder y dar buen manejo y uso a los insumos entregados para el desarrollo del
contrato. 15. Justificar, soportar y solicitar en forma oportuna cualquier modificacién del contrato a que haya lugar durante la ejecucion de
este. 16. Cumplir durante la ejecucion de este contrato con Ias normas legales aplicables y con lo pactado en este contrato. 17. Realizar
las afiliaciones y los aportes correspondientes como Contratista al sistema de seguridad social en salud y pensiones. Lo anterior, segln
el ingreso Base de Cotizacion y conforme a los porcentajes de ley vigentes a los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del
valor mensual del contrato. 18. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales a fravés de la administradora de Riesgos laborales
ARL Positiva, bajo el riesgo que determine la ARL. Una vez suscrito el presente contrato. 19. Presentar informe mensual de ejecucion
de actividades con evidencia fotografica y demds soportes que demuestren la realizacion de las actividades contractuales. 20.
De ser el caso, asistir a las reuniones programadas por la Gerencia, La Coordinacion, en asuntos relacionados con el objeto de su contrato
y las demas que sean de interés para la ejecucion de este. 21. Presentar ante su Supervisor, Plan de Trabajo y Cronograma una vez
suscrito el presente contrato. Dichos documentos se tendran como anexos al mismo v lo contenido alli sera de obligatorio cumplimiento
para el Contratista. 22. Iniciar la ejecucion de las actividades una vez sea aprobado el Plan de trabajo presentado, 23, Todo dafio
ocasionado por la falta de precaucion del contratista en la ejecucion de los trabajos contratados debera ser subsanado por este,
exonerando a FUNDAFES de cualquier tipo de requerimiento legal, siendo responsabilidad exclusiva del contratista; entendiéndose
informada, conocida y aceptada tal condicién con la firma del presente contrato. 24, Responder solidariamente por la integridad de los
beneficiarios del programa segin sus actividades en el desarrollo del objeto contractual. PARAGRAFO: De conformidad con lo
establecido en el decreto 1072 de 2015, el Contratista debera practicarse un examen ingreso laboral y allegar el certificado respectivo al
contratante durante los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio. Este examen tendra vigencia maxima de tres (3) afios
y sera vélido para todos los contratos que suscriba el Confratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual
estara expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su condicion de contratista por un periodo superior a seis (6) meses
continuos, debera realizarse nuevamente el examen.

CLAUSULA 4 - Obligaciones Especificas A Cargo Del Contratista:

1. Realizar y presentar mensualmente el cronograma de actividades.

2. Realizar las actividades de acuerdo al PLAN DE ATENCION INTEGRAL (PAl).

3. Cumplir con el reglamento interno, velar por las buenas relaciones interpersonales con los beneficiarios del programa.

4. Asistir a las reuniones mensuales convocadas por el coordinador y/o personal de la fundacion.

| Proyectado: Apoyo Oficina Contratacion | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA [ Fima: | N |
| Aprot do: Subgerente |m~mmmm | ] W A——— __..|
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5. Realizarse y entregar a su coordinador el Examen laboral ingreso y de egreso dependiendo los tiempos

6. Realizar de manera prioritaria y de estricto cumplimiento afiliacion a seguridad, salud, pension y riesgos laborales

7. Pagar seguridad social en los tiempos establecidos

8. Realizar y presentar |a formacion para la atencién integral de personas adultas mayores

9. Realizar y entregar la constancia o participacion en formacion para la atencion de emergencias, primer respondiente y manejo de
elementos en emergencias de minimo 36 horas.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasién del convenio.

11. Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del convenio, certificando
que reposen en la dependencia correspondiente.

12. Participar de las actividades de eventos especiales que tiene el programa.

13. Realizar la toma de registro fotografico y videografico coherente en las actividades realizada

14. Ejecutar el contrato en términos acorde al estatuto contractual obrando con lealtad y buena fe evitando dilaciones y entregamientos.
15. Dar buen uso a los elementos suministrados para el desarrollo de las actividades.

16. Realizar la preparacion de los alimentos de acuerdo a minuta disefiada por la nutricionista, conservando las buenas practicas de
manipulacion.

17. Asistir a las capacitaciones en temas de buenas practicas de manufactura, manipulacion de alimentos y otros para el buen desempefio
del cargo.

18. Realizar los procedimientos de limpieza y desinfeccion del menaje, cocina, equipos, infragstructura, materia prima y areas de
almacenamiento cumpliendo con los procedimientos y protocolos dispuestos en el Plan de Saneamiento.

19. Cumplir con las buenas practicas de manipulacién e higiene de los alimentos.

20. Responder con responsabilidad por la trascendencia del servicio que se presta.

21. Velar por las condiciones higiénicas del area de almacenamiento y de temperatura de las neveras y enfriadores del Centro, (Reportar
novedades).

22. Cumplir con los tiempos de servido y distribucion, de manera que no se recurra a técnicas como el recalentamiento de alimentos.

23, Utilizacién de la indumentaria adecuada y elementos de proteccién personal.

24. Veelar por el buen cuidado del inventario y reportar los elementos en mal estado e informar al coordinador.

25. Verificar la minuta diaria y darle cumplimiento, reportar cualquier novedad a la coordinacion y realizar las preparaciones implementando
las buenas précticas de manufactura.

26. Recepcion, inspeccion y almacenamiento de las materias primas, verificando el buen estado de los mismos y al mismo tiempo reportar
al area de coordinacion cualquier situacion especial que alteren la calidad del servicio y de los productos.

27. Realizar el servido y distribucion de los alimentos, conservando las buenas practicas de manipulacion.

28. La coordinadora realiza supervision estricta a cada una de las obligaciones pactadas en el presente contrato

29. 28.De acuerdo a las obligaciones aqui establecida el incumplimiento de las misma genera la liquidacion unilateral del contrato

30. Las demas que le sean asignadas por el gerente, subgerente y/ o supervisor inmediato que estén directamente relacionadas con el
objeto contractual, asi mismo acatar el conducto regular.

CLAUSULA 5 - Término del Contrato. El término de ejecucion del presente contrato sera por un periodo de Tres (03) meses y dieciseis
(16) dias contados a partir de la suscripcion del contrato y acta de inicio por parte del CONTRATANTE y el CONTRATISTA, esto es, desde
el 15 de septiembre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025. Paragrafo primero. Prérroga. Si vencido el plazo establecido el
CONTRATANTE decide ampliar el plazo de vencimiento, se suscribird minuta por las partes, que hara parte integral de este contrato.
Paragrafo Segundo: No obstante, lo estipulado en esta CLAUSULA, FUNDAFES podra dar por terminado el contrato de manera unilateral
cuando no se cumpla con las obligaciones contractuales pactadas en el presente documento y exista una causal que justifique el retiro
del Contratista. Se liquidara de manera bilateral cuando las partes asi lo estimen conveniente. Esta liquidacion se realizaré de manera
escrita, motivada y llevara la firma de las dos partes.

CLAUSULA 6 - Valor total del contrato, honorarios y forma de pago. El valor total a pagar al CONTRATISTA por concepto de
honorarios es de SEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($ 6.193.933),
los cuales seran pagados al contratista asi:

No Pagos Periodo Valor
1 15 al 30 de septiembre de 2025 $934.933
2 01 al 31 de octubre de 2025 $ 1.753.000
3 01 al 30 de noviembre de 2025 $ 1.753.000
4 01 al 31 de dciembre de 2025 $1.753.000
Total $6.193.933
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Paragrafo Primero: Entrega de soportes contractuales al coordinador en las fechas estipuladas por éste para el cumplimiento de los
tiempos establecidos por el rea de supervision: a) Informe de actividades, b) Factura equivalente, c) Soportes de afiliacion (1er mes), d)
Planilla de Seguridad social.

Paragrafo Segundo: Los pagos estaran sujetos a la presentacion del respectivo informe de ejecucion de actividades por parte del
Contratista, junto con el documento equivalente de cobro y el pago de la seguridad social integral en Salud, Pension y ARL por parte del
Contratista, y el cargue de las evidencias en el DRIVE establecido para este contrato (Planillas, Registro Fotografico y Demas).
Paragrafo Tercero: El pago se realizara a través de dispersion electronica a la cuenta aportada por el Contratista, por ello es obligacién
del Contratista, entregar certificacion bancaria donde esté registrado el nimero de cuenta y esta debe estar a nombre del Contratista.
Paragrafo Cuatro: Los pagos estaran sujetos a los giros de la entidad contratante a la Fundacion y se realizaran los dias martes ylo
jueves.

Paragrafo Quinto: El incumplimiento en la presentacién de los requisitos de seguridad social generara el no pago de los honorarios en
los tiempos acordados.

Paragrafo Sexto: De los citados pagos se descontaran los valores correspondientes a retenciones en |a fuente, impuestos y demas
erogaciones a que haya lugar.

Paréagrafo Séptimo: El primer pago se realiza con la fecha de la firma del acta de inicio.

CLAUSULA 7 - Lugar de ejecucion y domicilio contractual. El desarrolio y/o ejecucion de las actividades especificas del contrato se
llevara a cabo en el departamento del Caqueta, y donde sea necesario que EL CONTRATISTA se desplace, en el marco de sus
obligaciones, con el fin de cumplir con el objeto contractual. Pero para todos los efectos legales a que haya lugar, el domicilio contractual
principal sera el Municipio de Morelia.

CLAUSULA 8 - Gastos de Viaje y/o Desplazamiento y de Permanencia. En caso de ser necesarios los desplazamientos fuera del
domicilio contractual principal establecido, se le reconoceré a el Contratista gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia con
cargo a la Fundacion. Paragrafo Primero. Para establecer los gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia se tendra en cuenta
lo estipulado en el area de contabilidad por medio de circular interna vigente. Paragrafo segundo. Los Gastos de permanencia dentro
del territorio nacional o fuera de él, se concederan cuando el Contratista deba permanecer por lo menos un dia completo, es decir, fuera
del domicilio contractual principal de prestacion de los servicios profesionales, reconaciéndole el cien por ciento (100%) del valor asignado.
Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pernoctar, se reconocera el cincuenta por ciento (50%) del valor
fijado. Paragrafo Tercero. Los gastos de viaje y/o desplazamiento y de permanencia, seran cancelados al inicio del desplazamiento de
acuerdo con los recursos disponibles, o en caso contrario se pagaran previa legalizacion de esta, la cual debe efectuarse dentro de los
siguientes tres (3) dias a su realizacion. Si dentro de este periodo de tiempo no se legalizan los correspondientes viaticos asignados, la
Fundacién no reconocera el pago de estos.

CLAUSULA 9 - Indemnidad y Responsabilidad. EL CONTRATISTA con la sola firma de este contrato, se hara responsable
personalmente, por los dafios causados a bienes, al personal que utilice y a terceros, por acciones u omisiones, durante la ejecucion del
contrato, para lo cual desarrollara el objeto de este contrato por propia cuenta, riesgo y bajo su propia responsabilidad. Afirma que
mantendra a FUNDAFES libre de toda responsabilidad por los dafios de cualquier tipo de pueda causar en el desarrollo de sus
obligaciones a terceros.

CLAUSULA 10 - Caso fortuito y fuerza mayor, Causales de Suspension del Contrato. Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.
Paragrafo. En dicho caso y evaluada la circunstancia respectiva, las partes procederan a suspender de mutuo acuerdo el contrato
mediante acta suscrita para el efecto, en la cual indicaran el término de suspension del contrato. La parte que se considere afectada
debera notificarlo por escrito a la otra parte en forma inmediata a la ocurrencia del hecho. Dentro de los cinco (5) dias del calendario
siguiente debera enviar un escrito en el que indique las posibles causas junto con todos los documentos y pruebas de soporte que
demuestren su ocurrencia, manifestando el tiempo estimado en el cual podra reanudar o normalizar el servicio. Por las demés causales
de suspension del contrato, se entenderan por ellas las contempladas en la Ley.

CLAUSULA 11 - Independencia y Autonomia del Contratista. El Contratista es una persona independiente de FUNDAFES vy, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente 0 mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de FUNDAFES, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo. EL CONTRATISTA goza de plena autonomia técnica, administrativa y directiva en el cumplimiento de sus obligaciones, razén por
la cual todos emolumentos que sean percibidos por este NO CONSTITUYEN SALARIO y, por lo tanto, en ningtn caso el presente contrato
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generara relacion laboral, ni prestaciones sociales y demas derechos laborales. En consecuencia, EL CONTRATISTA solo tendra derecho
al pago de los honorarios expresamente pactados en este contrato.

CLAUSULA 12 - Confidencialidad de la Informacién. El contraista se compromete a mantener la confidencialidad de la informacion
suministrada por FUNDAFES, Ia cual solo podré ser utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado. En caso de que exista
informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Todos los datos,
informaciones, documentos, métodos analiticos, procedimientos, software y proyectos proporcionados o desarrollados durante la
gjecucion de este contrato, seran mantenidos en forma confidencial por EL CONTRATISTA y se obliga a: (i) Utilizar la informacién, tnica
y exclusivamente para el cumplimiento de sus obligaciones; (i) Abstenerse de divulgar, revelar o reproducir, la informacion, que le haya
sido entregada o que conozca en razén o no, de la prestacion al CONTRATANTE: (iii) Abstenerse de utilizar la informacion, para el
beneficio propio o de terceros diferentes de EL CONTRATANTE; (iv) Abstenerse de mencionar o entregar la informacion, a terceras
personas, incluidos empleados y asesores del CONTRATANTE que no deban conocerlos por razon de sus obligaciones. EL
CONTRATISTA debera guardar confidencialidad sobre informacion privilegiada y/o confidencial que en la prestacion de los servicios
profesionales llegue a conocer de manera directa o indirecta. Para los efectos previstos en esta CLAUSULA, se entendera que entre
otros, pero no exclusivamente, forman parte de la informacion confidencial todos los manuales, formatos, conceptos, contratos,
documentos legales, financieros, contables o de cualquier orden, procesos, metodologias, procedimientos métodos de operacién, datos,
recursos, graficas, incluidos los disefiados o creados por EL CONTRATISTA, informacion visual, verbal o escrita, ideas, equipos,
estrategias, términos y detalles relacionados con la identificacion, el objeto social y los negocios y actividades del CONTRATANTE, sus
socios, relacionados, donantes, proveedores, asesores, o asociados bajo cualquier modalidad contractual con el CONTRATANTE,
incluyendo condiciones, estructura y detalles relacionados con cualquier operacion, negociacion, proyecto, asesoria, investigacion que
desarrolle el CONTRATANTE, sus socios, relacionados, clientes, asesores, donantes o asociados bajo cualquier modalidad contractual
con el CONTRATANTE. Esta informacion confidencial puede conocerse por EL CONTRATISTA bien sea porque el CONTRATANTE o
se la comunique en cualquier forma tangible e intangible, o cuando en forma indirecta la haya conocido sin consentimiento expreso del
CONTRATANTE. Igualmente, le esta prohibido al CONTRATISTA sacar, extraer o enviar por cualquier medio, fuera de las instalaciones
del CONTRATANTE, ya sea para uso directo o con destino a terceros, documentos, datos, informes, software y en general cualquier tipo
de informacion, salvo que sea necesario para el desarrollo normal de sus obligaciones y, con autorizacion previa, expresa y escrita del
supervisor del contrato, EL CONTRATISTA debera comunicar al CONTRATANTE toda la informacion de la que tenga conocimiento
respecto a acciones de terceros que haya o intenten sacar, extraer o enviar por cualquier medio documento, datos, informes, software y
en general cualquier tipo de informacion. EL CONTRATISTA reconoce que todos los originales y copias de manuales, correspondencia,
notas, informes, cuadernos, fotografias, disefios y cualquier otro material grabado, impreso o escrito, en cualquier forma que incluya o
refleje la informacién, ain el preparado por EL CONTRATISTA durante la vigencia del CONTRATO, son propiedad exclusiva de
FUNDAFES. EL CONTRATISTA, por tanto, se obliga a entregarle al CONTRATANTE la informacion que se encuentre en su poder al
terminar el presente contrato de prestacion de servicios, o antes, si asi lo solicita el supervisor del contrato,

CLAUSULA 13 — Propiedad Intelectual, Durante |a vigencia del presente contrato y con posterioridad a la terminacion del mismo, EL
CONTRATISTA se compromete a no efectuar actividades, acciones y, en general, actos que puedan afectar la Propiedad Intelectual
Protegida por Ley o por estipulaciones entre las partes, en especial, 3 no divulgar, revelar, vender, publicar, copiar, reproducir, remover,
disponer, transferir, entregar o suministrar total o parcialmente y utilizar directa o indirectamente a favor propio o de una tercera persona,
lainformacion confidencial o propiedad intelectual a la cual tenga acceso, en virtud del desarrollo del presente contrato, salvo autorizacion
expresa y escrita, siendo que la propiedad intelectual generada en el presente contrato pertenece a FUNDAFES.

CLAUSULA 14 - Supervisién. El seguimiento, supervision, vigilancia y control del contrato sera ejercida en el presente contrato por
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON en calidad de Supervisor, quien delegue o haga sus veces. Quien tendra ademas las
siguientes obligaciones: a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio del contrato. b) Certificar que la ejecucion del contrato
se realice dentro de las condiciones exigidas. c) Exigir a el Contratista ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. d) Levantary
firmar las actas constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes del Contratista. e) Informar sobre el desarrolio del
contrato. f) Conceptuar y recomendar a FUNDAFES sobre las modificaciones, adiciones, suspensiones o terminaciones anticipadas del
contrato, g) Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar FUNDAFES para que se adopten las

medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos que alteren en su contra el equilibro econdémico o financiero del contrato. h)
Adelantar las gestiones necesarias para reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual, dar aviso oportuno a
FUNDAFES, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. i) Aplicar en forma estricta las medidas de control
para que el Contratista cumpla con los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales, en los términos legalmente
establecidos.
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Paragrafo. El contratista seguira las instrucciones que le sefiale por escrito el coordinador; no obstante, si no estuviese de acuerdo con
las mismas asi deberd manifestarlo por escrito al coordinador, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera
solidariamente con el coordinador si el cumplimiento de dichas instrucciones se derivaran perjuicios para FUNDAFES.

CLAUSULA 15 - Formas de Terminacion. El presente contrato podra darse por terminado por: a) Mutuo acuerdo entre partes. b) Por
vencimiento del plazo del Contrato. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. d) Por incumplimiento
del objeto del contrato. e) Por suspension de los aportes del programa, en cualquier época, con sujecion a la suspension del desarrollo
del contrato que da origen al presente contrato de prestacion de servicios.

Paragrafo Primero. Las partes acuerdan que, configurada alguna de las anteriores situaciones, se dara por terminado el contrato,
mediante la suscripcion de la respectiva acta de terminacion y liquidacién del contrato, en la cual se dejara constancia de los hechos o
circunstancias que motivaron la misma Igualmente, EL CONTRATISTA tendra derecho, previas las deducciones a que hubiere lugar,
que se le pague la parte de las actividades recibidas a satisfaccion por el Supervisor, hasta la fecha de terminacion anticipada, de acuerdo
con el informe del supervisor del contrato. Paragrafo Segundo: En caso de que pasados TRES (3) dias calendario EL CONTRATISTA
no dé respuestas a lo solicitado, a las comunicaciones o los llamados establecidos con ¢l por la Fundacion Para La Salud, Educacion Y
Desarrollo Integral De Las Organizaciones Sociales - FUNDAFES, sin justa causa (enfermedad o calamidad familiar demostrable), EL
CONTRATANTE podré dar por terminado el contrato de forma unilateral. Paragrafo Tercero: En el evento que el Contratista requiera la
terminacion anticipada del contrato debera notificarlo por escrito a la Fundacién Para La Salud, Educacion Y Desarrollo Integral De Las
Organizaciones Sociales - FUNDAFES a través del supervisor, minimo con quince (15) dias habiles de antelacion a la fecha en que
requiera se haga efectiva la terminacion, con el fin de evaluar y calificar la causa invocada de la terminacion unilateral del contrato para
efectos de salvaguardar la posibilidad de resarcir los perjuicios ocasionados con el incumplimiento. Paragrafo Cuarto: En el evento que
el Contratista requiera la terminacion anticipada del contrato o se resuelva terminacién del contrato por parte del Contratante,

unilateral o de manera conjunta entre las partes, el Contratista debera seguir el procedimiento de entrega de materiales, informes,
formatos, Bases de Datos y demds documentos e informacién que tenga en su poder como resultado del desarrollo de las actividades
objeto del contrato, en cumplimiento al Plan de Trabajo. Esta entrega debera realizarse a més tardar 3 dias calendario después de
informar la terminacion del contrato, y se procedera a la liquidacion del mismo; se reconocer4 el saldo a favor del Contratista segln el
periodo ejecutado y la aprobacion de los informes por el supervisor, de lo contrario no sera aprobado ningun emolumento a su favor; el
incumplimiento de la entrega de esta informacion por parte del Contratista, o su entrega sin el cumplimiento de los estandares técnicos
exigidos por el supervisor del contrato, dara lugar al cobro de la CLAUSULA penal descrita en la CLAUSULA Veintitrés del presente
contrato.

CLAUSULA 16 - Terminacion Unilateral. En caso de presentarse aigun hecho constitutivo de incumplimiento parcial o total de
cualquiera de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA o por extralimitacion de sus actividades, dara lugar a la
declaratoria de incumplimiento y se procedera a liquidar el contrato de manera unilateral por parte del CONTRATANTE, mediante la
suscripcion de la respectiva acta de terminacion y liquidacion del contrato en la cual se ordenara su liquidacién en el estado en que se
encuentre.

CLAUSULA 17 - Solucién de Controversias. En caso de presentarse alguna diferencia en la definicion, interpretacion y/o ejecucién de
las obligaciones derivadas del presente acuerdo, las partes deciden agotar todas las instancias para solucionarlas en forma amigable,
mediante cualquiera de los métodos altemativos de solucién de conflictos (MASC). En todo caso, la aceptacion de los MACS no implica
la renuncia expresa a las acciones judiciales del caso respectivo.

CLAUSULA 18 - Cesion y Subcontratos. E| CONTRATISTA no podra ceder ni Subcontratar Obligaciones ni cualquier derecho derivado
del presente contrato, total o parciaimente, a cualquier tercero, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de FUNDAFES.

CLAUSULA 19 - Inhabilidades e Incompatibilidades. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende
prestado con la firma del presente contrato, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas
en la ley, para celebrar este contrato. Igualmente declara que, en caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad, se obliga a
responder ante FUNDAFES y ante terceros por los perjuicios que se ocasionen y, se compromete a ceder el contrato, previa autorizacion
del CONTRATANTE o si ello no fuere posible, renunciaré a su ejecucion.

CLAUSULA 20 - Prevencién del Lavado de Activos y Financiacion al Terrorismo. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento que no esta vinculado a actividades de lavado de activos y financiamiento del terrorismo: que tanto los recursos utilizados en
la ejecucion de las obligaciones contenidas en el contrato, como sus ingresos provienen de actividades licitas; que no se encuentran con
registros negativos en listados de prevencion de lavado de activos nacionales o internacionales, ni incurren en una de las dos categorias
de lavado de activos (conversion o movimiento) y que en consecuencia, se obliga a responder frente a FUNDAFES por todos los perjuicios
que se llegaren a causar como consecuencia de esta afirmacion.
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CLAUSULA 21 - Prevencion Actividades de Narcotrafico y Trifico con Personas. El CONTRATISTA, declara bajo juramento, con
la firma de este documento que no esta vinculado a actividades de narcotrafico y Trafico con personas.

CLAUSULA 22 - Conflicto de Intereses. Durante la vigencia del presente CONTRATO, EL CONTRATISTA no podra estar involucrado
en ninguna otra actividad que pudiera ser interpretada como un posible conflicto de interés relacionado con el objeto del CONTRATO.

Se entiende que hay un conflicto de intereses cuando EL CONTRATISTA no pueda satisfacer simultaneamente los intereses propios y
los del CONTRATANTE. Identificado el conflicto de intereses este debera ser revelado de manera inmediata al CONTRATANTE junto
con la informacion que sea relevante y necesaria a efectos de que el CONTRATANTE decida si procede a la terminacion del CONTRATO
o autoriza a EL CONTRATISTA continuar la ejecucion de los servicios. En caso de que el CONTRATANTE opte por la terminacion del
CONTRATO, EL CONTRATISTA no sera acreedor de ninguna indemnizacion y pago adicional, salvo el de los honorarios pendientes de
pago hasta la fecha efectiva de terminacion.

CLAUSULA 23 - Clausula Penal, En caso de incumplimiento por alguno de las partes da cualquiera de las obligaciones previstas en
este contrato, dara derecho al CONTRATANTE o al CONTRATISTA [segun sea el caso), a pagar la suma equivalente al CIEN POR
CIENTO 100% del valor que faltare por ejecutar proporcional a la vigencia del contrato.

CLAUSULA 24 - Mérito Ejecutivo. EL CONTRATISTA acepta y entiende que el presente contrato de prestacion de servicios
Profesionales presta mérito ejecutivo por el incumplimiento en cualquiera de sus cléusulas y lleva la condicion resolutoria tacita, dejando
en libertad al CONTRATANTE para obtener el cumplimiento forzado del contrato con indemnizacion de perjuicios o su resolucion por el
incumplimiento del contrato. Para todos los efectos legales el presente contrato presta mérito ejecutivo en los términos del articulo 422 y
ss. del cadigo general del proceso.

CLAUSULA 25 - Naturaleza del Contrato. El presente contrato se regula en su integridad por las normas del derecho privado, es decir,
por el cadigo civil y el codige de comercio.

CLAUSULA 26 - Notificaciones. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente contrato, deben canstar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién: EL CONTRATANTE: Calle 27 No. 20-79 Barrio Acolsure, Florencia
— Caqueta, o al correo electronico fundafesfundacion@gmail.com. EL CONTRATISTA: Al correo electronico monzatyd445@gmail.com

CLAUSULA 27 - Autorizacién Tratamiento de Datos Personales. De acuerdo con lo establecido en |a Ley 1581 de 2012 y el Decreto
Reglamentario 1377 de 2013, para el Tratamiento de datos personales y su régimen de proteccion, EL CONTRATISTA autoriza a
FUNDAFES la recoleccion de sus datos personales, asi como el tratamiento, almacenamiento y uso de su informacion para su
contratacion y para su uso relacionado con todos los aspectos atinentes al contrato, tales como la ejecucion, cumplimiento, informes y/o
productos a entregar, supervision, liquidacion del contrato etc.

CLAUSULA 28 - Declaraciones Finales. El CONTRATISTA efectia de manera libre, consciente y voluntaria las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibié de FUNDAFES respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el contrato. 4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra ninguna inhabilidad e
incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
7. Recibié una vez firmado, copia del contrato.

CLAUSULA 29- Perfeccionamiento y ejecucion, E| presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, y
para su ejecucion la acreditacion de encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral y la suscripcion del acta de inicio.

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Florencia — Caqueta, el dia 15 de septiembre de 2025.

Por el CONTRATANTE Por el CONTRATISTA
A\edgnd « AN =edea ¢
A\ClansYw (ubilles N\ s o 5
KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMIREZ LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS
Representante Legal FUNDAFES C. C. 1118022344 de MONTANITA CAQUETA
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ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CV-MORELIA-012
LA FUNDACION FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES.  NIT. 900.582.157-9

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS

Prestacion de servicios como MANIPULADORA DE ALIMENTOS, en las actividades de
Centro vida, en el marco del CONVENIO DE ASOCIACION N° 139 del 15 de septiembre de
2025, de manera independiente, diligente y autnoma , es decir sin que exista subordinacion
OBJETO laboral y utiizando sus propios medios y recursos a prestar sus servicios y a poner a
disposicion de ésta, su experiencia, habilidades, saberes y competencias para actuar
diligentemente en la ejecucion contractual, en el Municipio de Morelia, en la unidad de

servicio.
PLAZO Tres (03) meses y dieciseis (16) dias
SEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES
VALOR TOTAL PESOS MCTE (§ 6.193.933)
FECHA DE INICIO 15 de septiembre de 2025

FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre de 2025

En la ciudad de Florencia — Caqueta, se reunieron CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON Supervisor del Contrato No. CV-
MORELIA-012 y la sefiora LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS en calidad de contratista, con el fin de dar INICIO al contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-012 suscrito entre las partes. Dejan constancia las partes, de que se encuentran de
acuerdo con los términos de Referencia establecidos en el Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-012.
Asi las cosas, las partes ACUERDAN:

1. Firmar la presente acta de inicio del Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. CV-MORELIA-012.

2. Fijar como fecha de inicio el dia 15 de septiembre de 2025.

3. Suscribir los Anexos Contractuales a que haya lugar y disponga FUNDAFES de acuerdo con la necesidad en la ejecucion del
contrato y las politicas interas de la organizacion.

4. Para constancia de lo anterior, se firma la presenta acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervinieron en ella, el 15

de septiembre de 2025
Por la Fundacién Por el CONTRATISTA
% NN
ﬁ ot - E-\’tf’ﬂw fi?z/)' ) ' N wima

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS

Supervisor Contrato Contratista
| Proyectado: Apoyo Oficina Contratacion | Nombre: LUZ ENITH FLOREZ FERIA | Firma: [ B |
|_Aprobado: 8uhg.er‘ente __J Nnm\m Luzsmruﬂmezmu | Firma | NP3 |

— R —— —— - e Se— — = - ————— - = —
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FACTURA EQUIVALENTE

Docurmainto equivalents a facturs (An 3 Dec 522 de 2003)

e

CIUDAD

MORELIA - CAQUETA

FECHA

SEPTIEMBRE 30 DE 2025

PERSONA NATURAL DE QUIEN SE
ADQUIERE EL BIEN O SERVICIO

DIANA LORENA ORTIZ MORA

NIT © CEDULA DE CIUDADANIA

1T 884 010

CUENTA Anorrod ) Corriarta [

NUMERO DE CUENTA

ASBOTIZ5324

BANCO BANCOLOMEIA

DESCRIPCION DE LA OPERACION

WALDR DE LA
OPERACION TARIFA

TARIFA

PRESTAR SUS SERWVCOS TECNICDS
INOFPENDIENTES PARA CJERCER SUS
ACTVIDADES PROPIAS OF LA EMPRESA COMO
TALLERISTA DF MANJALIDADES ¥ ACTIVENADES
PROCUCTIVAS

5 3678200 | 8

558 200

TOTALES

] 3678200 | §

P AL CLASE DE AFORTE

TARIFA

0.00%

SaLUo

0.0%

0.00%

PENSION

0%

0,00%

ARL RIESGO |

0,000%

0,00%

TOTAL

wafen e

[

0.00%

SISTEMA
GENERAL DE
SEGURIDAD

SOCIAL

VALOR EN
LETRASDEL |[CUATROCIENTOS CING
NETO A PAGAR:

UENTA Y UN MIL CIEN PESOS

0.00%

I R

0.00%

NETO A PAGAR

w oo o w|en|ean

— oo
DETALLE RETENGION EN LA FUENTE

Ingrascs de Meas
[ DesedeFelancon lncal |

5 555200

Aportes Obligatorios Deducibies

3 -
s =

Base de Retencion Depurada

Tanita de Retencabn

icitn an la &

1. Boportes
Saludl |
Pengadn

[ARL L

2. Informe mensual de epecucion en madio fisico v

3. Acta de liquidacidn y paz y salvo (si aphica)

de Segundad Social (Marque con x si cumple)

o magnitice x]
5]

FLAN DE PRGOS

$ 3.678.200,00

150812025

e

IMHz0es]

<. 1.117.854.01% DE

L_COMPROM)
ﬁw‘ Tfm%@«w-

-

C.C. 117,

T
€4
NAWDES CALDERON tj

378 DE FLORENCIA

Conliico que o contratsta ha cumphan ol obels y 185 obigaciones
ded conirato an lo que respecta al periodo del informe y que ha hecho
cofmeclamentts kos apories en salud, pengiones y nesgos laborales

RANGOS FECHA DE PLAN
DE PAGOS

PLAN DE PAGOS

15082025 | 30002025 | &

1.041.000 | 5

5

3.123.000

=

th
™

o\
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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA

' DATOS BASICOS DEL CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO: IERESTAR:
; i . SUS SERVICIOS TECNICOS
[NUMERO DE CONTRATO | ODSCV-MORELIA-011 | INDEPENDIENTES PARA EJERGER
| | |SUS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
| NOMBRE DEL | DE LA EMPRESA COMO TALLERISTA|

CONTRATISTA | DIANA LORENA ORTIZ MORA |DE MANUALIDADES Y ACTIVIDADES

i I PRODUCTIVAS. -
|CARGO | TALLERISTA DE MANUALIDADES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS ]
| FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025 B R

FECHA DE FINAL!ZAC!OH AGOSTO13DE2025 -

PERIODO DE 5
| ACTIVIDADES | DEL 15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 B
.' CUENTA DE COBRO
i ANEXOS MINUTA FACTURA EQUIVALENTE

CONTRACTUALES INFORME EJECUTIVO DE ACTIVIDADES

INFORME DE ACTIVIDADES
| _ _|FORMATO DEPURACION 383 -
| PORCENTAJE DE 100%
EJECUCI_ON MENSUAL _ 5 = - |
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
| [OBLIGACIONESPAI|  ACTIVIDADES | %DE | SOPORTES |  OBSERVACIONES

No REALIZADAS SEGUN | EJECUCION ?

PAI | PAI DE LA |
- . B ~ |OBLIGACION| - ]
| Realizar y presentar Se cumplio con Ial | Formato | N/A

1 | mensualmente el | elaboracion del Excel.
cronograma de | cronograma de| 100%
actividades. | actividades.
| Realizar " las || He cumplido con el p;lan! B Registro __? NA
| |actividades de | de atencion integral del | fotografico. |
| 2 |acuerdo al PLAN DE | Centro Vida Morelia. 100% 5
| |ATENCION | | |
| INTEGRAL (PAI). ;' r 5
; | __| i -
mf?ﬁﬁwfﬁ“'m:fb“_ y Desarrolio integral De las E‘rf,nmwm:_ C bLH::T‘ 900.582 _.”
Sirviendo Con Amor
7 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Cel
Email fundafesfundacion@gmail.con
e —" —— e s e ettt —_—L




Cumplir ~ con  el|Se ha respetado lo Registro N/A
reglamento  intemo, |pactado  en el fotografico y
|velar por las buenas |reglamento interno dei] g!taporas
| 3 | relaciones Centro Vida Morelia. J 100% e, |
’ interpersonales  con , '-
| los beneficiarios del |
! programa.
|-.__. = — x —
Asistir a las reuniones | Participe de la reunion Registro N/A
| mensuales | de equipo con el talento |fotografico y
convocadas por el humano del Centro. |listado de
4 : 100% . . I
coordinador ylo asistencia.
personal de Ia
fundacion. ;
| Realizarse y entregar | Se entregd el Examen | N/A {N/A
a su coordinador el |laboral ingreso al area
5 Examen laboral | de coordinacion en la
ingreso y de egreso | hoja de vida. 100%
dependiendo los
tiempos.
|
|Realizar y presentar la|Se  presento  la N/A N/A
formacion para la|formacion para la
6 |atencion integral de |atencion integral de|  100%
personas adultas | personas adultas |
} mayores. mayores. ;

Fundaclon Para la Salud, Educacion, y Desarvollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571
Email fundafesfundacion@gmail.com
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Realizar y entregar la
constancia 0
participacion en
formacion para la
atencion de
emergencias, primer
respondiente y manejo
de elementos en
emergencias de
minimo 36 horas.

Se cumplio con la
entrega de la
constancia 0
participacion en
formacion para la
atencién de
emergencias,  primer
respondiente y manejo
de elementos en

|emergencias de minimo

36 horas.

100%

N/A

N/A

Mantener estricta
reserva y
confidencialidad sobre
la informacion que
conozca por causa o
con ocasion  del
convenio.

Me caracterizo por ser
una persona reservada
y delicada con la
informacion que se
maneja del convenio.

100%

INA

N/A

documentos fisicos o
magneéticos que le
sean entregados o que
elabore en desarrollo
del convenio,
certificando que
reposen en la
dependencia
correspondiente.

|

La documentaciéon del
Centro Vida Morelia
reposa en el archivo
fisico (coordinacion) y
digital (driver) de la
Fundacién Fundafes.

100%

Formatos
BPM.

|N/A

10

Participar de las
actividades de eventos
especiales que tiene el
programa.

[Me vincule a todas y

las
de

cada una de
actividades
celebraciones
especiales
convenio.

del

100%

Registro
fotografico,
informe
listado
asistencia.

y
de

N/A

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-5
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celulal
Email fundafesfundacion@gmail.com

2571

31144973
16673
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11

|coherente en

Realizar la toma de
registro fotografico y
video grafico
las |
actividades realizada J

Se realiza registro
fotografico de cada una
de las actividades del
mes reportado.

100%

Registro

fotografico.

[N/A

12

Ejecutar el convenio|
en términos |
establecidos en el
mismo y en general
acorde al estatuto
contractual  obrando !
con lealtad y buena fe |
evitando dilaciones y
entregamientos.

Cumpli con cada uno de
los requisitos
contractuales.

100%

Registro

fotografico.

INA

13

|Dar buen uso a los

|desarrollo  de

elementos
suministrados para el
las
actividades.

He tenido especial
cuidado con los
elementos ylo
materiales
suministrados para mis
labores.

100%

Inventario.

TNIA

14

|| Recoger planillas de

de los

del

asistencia
beneficiarios
programa.

| Recopile cada una de

las firmas y/o huellas de
los beneficiarios del
programa CV Morelia.

100%

Registro
fotografico

y

formatos plan

de BPM.

N/A

I 15

Diligenciamiento  de

levaluacion de estas

las  bitacoras vy
con el equipo de
profesionales del
centro.

Se cumple con el
diligenciamiento de las
bitacoras de atencion
para los dias de
septiembre.

100%

Bitacoras de|

atencion.

N/A

16

Realizar planeador de
actividades segln las
asignadas por la
coordinacion en base
al Anexo Técnico No

Durante cada mes del
servicio de atencion
cumpli con los
planeadores.

001.

100%

Foﬁnato
planeador.

N/A

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral D¢ las Organizaciones Sociales NIT: 900,582.1 57-9

Oficine

Sirviendo Con Amor

© 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular

1: Calle 27 N

Email fundafesfundaciop@gmail.com

3164693

20

571
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Habilitar los espacios |Cada mes se Registro N/A
que facilitan procesos | direccionaron espacios fotografico.
|de interaccion socialllsy actividades  que |
.cél;mo W la favorezcan a la salud :I
lebracion de |, : |
17 | cumpleaios, que integral de Ios]l 100% |
contribuyen al || beneficiarios. |
mejoramiento de '
autoestima de .
| nuestros adultos | r
mayores. | " _
Desarrollamos con los Informe y IN/A
beneficiarios dos| registro ’ :
actividades: fotografico. f
Orientar las ;
|actividades 1. Actividad fisica: ‘
producf_i;a;gs de Tabajo en|
manualida .
18 establecidas en el 2 ﬁ:ﬁ;}a d
marco de la ejecucion .
del contrato. manual:
elaboracion de
., lamparas
| decorativas.
La coordinadora | S€ tiene en cuenta Registro INhﬂ\
realiza  supervision |dicha directriz y es la fotografico.
19 estricta a caqa una de |coordinadora  quien 100%
jlas obligaciones | sypervisa mis labores
| :.-pactadas en el gianac
; presente contrato.
De acuerdo a las{He cumplido con cada Informe  de |N/A
Ob:fQ;CiQEBS aqu: obligacién contractual. actividades y
establecida e i
20 ' incumplimiento de las| 100% :;gt’ijl;trg;ico'
misma genera la |
liquidacion  unilateral
del contrato. | .

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT 900.582.157-9

Oficin

Sirviendo Con Amor
20 -7% B/ Acolsure Florencia, Celular: 316469395

a: Calle 27 No

Email fundafesfundacion@gmail.com

Q
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Las demas que lesean |Siempre  atenta  a |N/A N/A
|asignadas  por el cualquier directriz. i
| gerente, subgerente y/
0 supervisor inmediato
o1 |Que estén 100%
directamente
|relacionadas con el
| objeto contractual, asi

mismo  acatar el ' .‘
conducto regular. ! ]
FIRMA DEL CONTRATISTA |

" Doaa osenan Orbus
DIANA LORENA ORTIZ MORA
CC 1117.884.019 DE MORELIA CAQUETA

l LY
| @ P D
NOMBRE |  CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON |
cc. 1,117,497,376 DE FLORENCIA CAQUETA |

SUPERVISOR

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo Integral De las Organizaciones Sociales NIT; 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular 31646939571

Email fundafesfundacion@gmail.com
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| PERIODO INFORMADO | DEL 15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO

CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

FECHA DE CONVENIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA

FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION
Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

NIT. 900.582.157-9

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE  VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No 1

N/A

PLAZO OTRO SI No 2

N/A

PLAZO OTRO SI No 3

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO ODSCV-MORELIA-011

FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA DIANA LORENA ORTIZ MORA

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 1.117.884.019 DE MORELIA CAQUETA

PROGRAMA/CARGO TALLERISTA DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y
MANUALIDADES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL DOSCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE
(3.678.200)

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Sl No. 1

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

e METODOLOGIA

Introduccién

La realizacion de talleres de manualidades en el Centro Vida Morelia representa una

[ﬂerramienta fundamental para promover el bienestar integral de la poblaciéon adulta

e | e
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|

mayor. Estas actividades no solo permiten el desarrollo de habilidades motrices finas y la
estimulacién cognitiva, sino que también fomentan la creatividad, la expresion personal y
el sentido de utilidad, aspectos esenciales en esta etapa de la vida.

Desde el area de manualidades, se busca ofrecer espacios significativos donde los
adultos mayores puedan compartir experiencias, fortalecer su autoestima, mantener

| activa su mente y establecer vinculos sociales en un ambiente de respeto, inclusién y

alegria. Ademas, al involucrarlos en actividades productivas y creativas, se contribuye a
mantener su autonomia, mejorar su estado de animo y brindarles nuevas formas de
participacién activa en la comunidad.
TALLER 1 ELABORACION DE LAMPARA DECORATIVA:
Objetivos:
General:

e Estimular la creatividad, la motricidad fina y el sentido estético de los participantes
mediante la elaboracion artesanal de una lampara decorativa, utilizando materiales
economicos y accesibles.

Especificos:

e« Ambientar los espacios de intervencion con la poblacion mayor, para que puedan
participar de las diferentes actividades de danza terapéutica.

e Estimular la cognicién, reducir el estrés y mejorar el estado de animo de la persona
mayor a través de la musica.

Materiales utilizados:

e Palitos de pincho de madera

¢ Pegamento resistente

e Pistola de silicona y barras

e Pinturas acrilicas

e Pinceles

» Base para lampara o luces LED

» Elementos decorativos (cintas, flores artificiales, cuentas, etc.)

Descripcion de la actividad:

Cada participante elabord una lampara decorativa utilizando palitos de pincho, formando
estructuras geometricas sencillas, una vez armada la estructura, se procedi6é a pintarla y

N

o |
\




decorarla al gusto personal. Finalmente, se instalé una pequefia fuente de luz (bombilla o
luces LED) para completar la pieza.

Resultados observados:

¢ Desarrollo de habilidades manuales y concentracién.

e Estimulo a la creatividad individual.

e Satisfaccion personal al ver el producto terminado.

» Espacios de didlogo y ayuda mutua durante la actividad.

Conclusiones:

La actividad fue muy bien recibida por los participantes, no solo permitio reforzar destrezas
manuales, sino también fomentar ia autoestima al generar un objeto Gtii y decorativo hecho
por ellos mismos. El taller contribuyé también a la promocién de actividades productivas que
pueden replicarse en casa.

RECOMENDACIONES GENERALES:

» Continuar promoviendo talleres que integren habilidades fisicas y creativas.
* Fomentar la reutilizacion de materiales reciclables en futuros proyectos.
» Posibilitar espacios de exposicién para mostrar los trabajos realizados.

e Evaluar el impacto de los talleres a través de encuestas de satisfaccién o
retroalimentacion directa.

TALLER 2 TRABAJO EN EQUIPO

Objetivo: Fomentar la colaboracién, la comunicacién asertiva y la empatia entre los adultos
mayores a través de dinamicas fisicas ludicas, promoviendo la cohesién grupal y el
fortalecimiento de vinculos sociales.

Descripcion de la actividad:

Durante este taller, se llevaron a cabo diversas dinamicas grupales que requerian la

participacion activa y coordinada de los asistentes. Entre las actividades destacadas se
incluyeron:

* Juegos de coordinacion por parejas y equipos.
» Dinamicas de confianza, como “el guia y el ciego”.
¢ Actividades de resolucion de problemas en grupo.




1534

el 2

Estas actividades fueron adaptadas a las capacidades fisicas y motrices de los participantes,
priorizando la seguridad y el respeto por el ritmo individual.

5
Resultados observados:

e Mayor integracién entre los asistentes.

e Participacién activa y entusiasta.

* Mejora en la comunicacion y cooperacion grupal.
» Refuerzo del sentido de pertenencia al grupo.

Conclusiones:

|
El taller cumplié satisfactoriamente con sus objetivos. Se observd un ambiente positivo y

colaborativo, lo cual impacta favorablemente en el bienestar emocional y social de los
adultos mayores.




&

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_1. LAMPARAS DECORATIVAS

Tema: Taller manual
Fecha Reg:stro Fotograf co: septlembrei2025

Tema: Taller manual
Fecha Registro Fotografico: septiembre/2025

Fecha Registro Fotograflco septiembre/2025

Tema: Taller manual

Tema: Taller manual
Fecha Reglstro Fotografico: septlembre/2025




b
oy
A
A

e
REGISTRO FOTOGRAFICO 2. ACTIVIDAD FiSICA-TRABAJO EN EQUIPO
Tema: Actividad fisica Tema: Actividad fisica
Fecha registro fotograf co: septlembre/2025 Fecha registro fotografico: septiembre/2025

|

[y

Q.

; l'T]

‘r
fema: Actvidad fisica R |' ema: Actividad fisica
Fecha registro fotografico: septiembre/2025 Fecha reglstro fotograf co: septlembre/2025

v
e

Nane (psing O 3 -
DIANA LORENA ORTIZ MORA )
CC.1.117.884.019 DE MORELIA CAQUETA
TALLERISTA DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y MANUALIDADES
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FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
NIT.900.582.157-9

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. ODS-CVMORELIA-011

Fecha: 15 de septiembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025
Lugar Ejecucion: Municipio de Morelia

Nombre y Apellido: DIANA LORENA ORTiZ MORA
Identificacion: 1117884019 de MORELIA CAQUETA

Objetivo: Prestar sus servicios técnicos independientes para ejercer sus actividades propias de la de la
empresa como TALLERISTA DE MANUALIDADES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS.

Duracién: Tres (03) meses y dieciseis (16) dias
Valor Mensual: UN MILLON CUARENTA Y UN MIL PESOS MCTE ($ 1.041.000) M/CTE
Valor Total de la Orden de Servicios y forma de pago. El valor total a pagar por concepto de servicios es de

TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE MCTE ($3.678.200),
los cuales seran pagados al contratista asi:

No Pagos Periodo Valor
1 15 al 30 de septiembre de 2025 $ 555.200
2 01 al 31 de octubre de 2025 $1.041.000
3 01 al 30 de noviembre de 2025 $1.041.000
4 01 al 31 de dciembre de 2025 $ 1.041.000
Total $ 3.678.200

Notas:

1. Los pagos estaran sujetos a la presentacién del respectivo informe de ejecucion de actividades por parte
del Contratista, junto con el documento equivalente de cobro y el cargue de las evidencias en el DRIVE
establecido para este contrato (Planillas de asistencia, Registro Fotografico y Demas).

2. El pago se realizara a través de dispersion electronica a la cuenta aportada por el Ordenado, por ello es
obligacion del Contratista, entregar certificacion bancaria donde esté registrado el nimero de cuenta y
esta debe estar a nombre del Contratista.

3. Los pagos estaran sujetos a los giros de la entidad contratante a la Fundacion y se realizaran los dias
martes y/o jueves.

4. De los citados pagos se descontaran los valores correspondientes a retenciones en la fuente, impuestos
y demas erogaciones a que haya lugar.

REVISION CONTRACTUAL Firma: o
Nombre: Luz Enith Florez Feria
Subgerente /

Calle 27 Nro. 20-79 Barrio Acolsure, Florencia Caqguetd- Colombia Teléfono: 3166939571

fundafesfundacion@gmail.com
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FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
NIT.900.582.157-9
|
Actividades:

1. Realizar y presentar mensualmente el cronograma de actividades

2. Realizar las actividades de acuerdo al PLAN DE ATENCION INTEGRAL (PAI).

3. Cumplir con el reglamento interno, velar por las buenas relaciones interpersonales con los beneficiarios del
programa.

4. Asistir a las reuniones mensuales convocadas por el coordinador y/o personal de la fundacion.

5. Realizarse y entregar a su coordinador el Examen laboral ingreso y de egreso dependiendo los tiempos

6. Realizar y presentar la formacion para la atencion integral de personas adultas mayores

7. Realizar y entregar la constancia o participacion en formacion para la atencion de emergencias, primer
respondiente y manejo de elementos en emergencias de minimo 36 horas.

8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
convenio.

9. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del
convenio, certificando que reposen en la dependencia correspondiente.

10. Participar de las actividades de eventos especiales que tiene el programa.

11. Realizar |a toma de registro fotografico y video grafico coherente en las actividades realizada

12. Ejecutar el contrato en términos acorde al estatuto contractual obrando con lealtad y buena fe evitando
dilaciones y entregamientos.

13. Dar buen uso a los elementos suministrados para el desarrollo de las actividades.

14, Recoger planillas de asistencia de los beneficiarios del programa.

15. Diligenciamiento de las bitacoras y evaluacion de estas con el equipo de profesionales del centro.

16. Realizar planeador de actividades segun las asignadas por la coordinacion en base al Anexo Técnico No
001

17. Habilitar los espacios que facilitan procesos de interaccion social como son la Celebracion de cumpleanios,
que contribuyen al mejoramiento de autoestima de nuestros adultos mayores.

18. Orientar las actividades productivas y de manualidades establecidas en el marco de la ejecucion del contrato
tales como:

19. La coordinadora realiza supervision estricta a cada una de las obligaciones pactadas en el presente contrato
20. De acuerdo a las obligaciones aqui establecida el incumplimiento de las misma genera la liquidacion
unilateral del contrato

21. Las demés que le sean asignadas por el gerente, subgerente y/ o supervisor inmediato que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual, asi mismo acatar el conducto regular. Con el objeto
contractual, asi mismo acatar el conducto regular.

La presente orden, tiene efectos juridicos a partir de hoy, 15 de septiembre de 2025.

Ordenador Ordenado

AleSandrav covil\os %m Lmagzdk

KELLY ALEJANDRA CUBILLOS RAMIREZ D LORENA O MORA
Representante Legal Contratista

REVISION CONTRACTUAL Firma: S
Nombre: Luz Enith Florez Feria
Subgerente

Calie 27 Nro. 20-79 Bamio Acolsure, Florencia Caoquetd- Colombia Teléfono: 3166939571

fundafesfundacion@gmail.com ‘
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FACTURA EQUIVALENTE

Documento equivaiente a factura (Art.3 Dec.522 de 2003)

CIUDAD MORELIA - CAQUETA
FECHA SEFTIEMBRE 30 DEL 2025
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE
ADGHIERE 6L BN O L RVIGA LEIDY CAMILA CASTRO ZULUAGA
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 1.117.888 202
CUENTA AnorosOdconiene () NUMERO DE CUENTA (03158406270 BANCO DAVIPLATA
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPCION DE LA OPERACION V;;::Aﬂfa:“ SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTAR SUS SERVICIOS TECNICO
NDEPEMDIENTE PARA EJERCER
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA EMPRESA | ¥ 3.501.533 1 % - |8 - |8 - |8 § 528,533
COMO PSICOLOGA,
TOTALES $ 3501533 | § H - s s $ 528,523/
CLASE DE APORTE TARIFA VALOR APORTE s 0.00%] §
PAGOS AL
SISTEMA SALUD 00%| $ EE 0,00%) § -
GENERAL DE PENSION 0%| S -| & 0.00%| $ -
55:&’}‘3" ARL RIESGO | 0,000%] § s 0,00%) § z
TOTAL 0% § 18 0,00%) § -
VALOR EN L 0.00% %
LETRAS DEL |QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MICTE B 0.00%| §
NETO A PAGAR: NETO A PAGAR $ 528 633
DETALLE RETENCION EN LA FUENTE .
Ingresos de Mes s 526533 s“' poried pa de Seg Sockl (Marge con x o
Base de H ion Inicial $ - Pension
Aportes Obligatanos Deducibles $ ARL
Base de Relencion Depurada $ 2. Informe mensual de sjecucion en medio fisico yio magnética LX)
Tarifa de s : 3. Acta de liquidacitn y paz y salvo (si aplica) 0
Ratencion en la Fuente 3
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
CONTRATO 5 3.501.533,00 DIAS DE PAGOS PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO
INICIO
acmes 15/09/2025 18 150002025 | 31202025 | § 201,000 | § 528533 | § 2.873.000
FINAL
ACTIVIDADES
CONTRATE 3111212025 s = I3 - |s
L__COMPROMI__
$ = ik 5
r.i
[FIRWA DEL CONTRATIS T = »
LEID A
C.C. 1.117.886.202 OE MORELIA B - s
B P b
= 2 5 =
[SUPERVISOR o » = =
. /@#af 7 -
CINDY JOHAN NAVIDES CALDERON 5 - |$ 5
C.C. 1,117 487 376 DE FLORENCIA % = $ 3 5
Certifico que el contralista ha cumglido el objeto y las obligacionas dai = = 3
contrato en ko que respecta al periodo del inferme y que ha hecho - 5
cormectamente ios apores en salud, pensionas y nesgos laborales - 5
5 - 3
5 $ - 5
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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE

MORELIA CAQUETA

|DATOS BASICOS DEL CONTRATO [OBJETO  DEL ~ CONTRATO
— : ——|PRESTAR SUS SERVICIOS
N = | C.V--MORELIA-009 | TECNICOS INDEPENDIENTES
|CONTRATO | T |PARA EJERCER sus
| | ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
| | EVPRESA COMO
|NOMBRE DEL | PSICOLOGA., EN EL MARCO
| CONTRATISTA {LEIDY CAMILA CASTRO ZULUAGA | i) = ONVENIO ASOCIAGION

| IN° 139-CNV-002-2025 DEL 15
. S |  |DE SEPTIEMBRE DE 2025,
|CARGO PS'COLOGA | o ) - -
[FECHADEINICIO |15 DE SEPTIEMBRE DE 2005 B
| e |31 DE DICIEMBRE DE 2025
|ERNALIZACHI et = - P i
Pl |15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 |
ANEXOS | INFORME DE ACTIVIDADES. aF i
CONTRACTUALES LS.~ W _g e g s |
|PORCENTAJE DE |
|EJECUCION 1100% |
|MENSUAL o o - |

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
F e ———— —

ACTIVIDADES | | |
:ﬁ:l OBHIG N ONES | ReALIZaDAS | BJECUCION | sopopres | oBSERVACIONES |
L | SEGUNPAT losLicacion| o

(E

/I



Sirviendo Con Amaor

s Florencia, Celular: 3164939

|Realizar y/|Durante  este|100% |Formato en |
| presentar |periodo del 15 al Excel '
|mensualmente el | 30 de Cronograma de|
cronograma de [septiembre se Actividades N/A
actividades. |elabord el hasta el 30 de

|cronograma de |septiembre  de

actividades | 2025, y ha sido

correspondiente ‘enviado al

al area de |correo del

| psicologia. centro vida| ;

B o _|Morelia. | . |
|Realizar |Se ha|100% ! |
actividades  de diligenciado  y| |
acuerdo al PLAN |elaborado j i i f
|DE ATENCION |actividades de| IN/A IN/A |
|INTEGRAL acuerdo a o | |
| (PAL. plasmado en el i
| |PAL |
Cumplir con el|Se asume el|100% IN/A
|reglamento |compromiso de - N/A
interno, velar por| dar |
las buenas |cumplimiento al |
relaciones |reglamento ; !
interpersonales  |interno i | i
icon los |establecido, asi]i |
beneficiarios del |como de ' i
|programa fomentar Y '
? mantener ; :

relaciones | | |

interpersonales ’ !

respetuosas vy ‘

|cordiales con los

|beneficiarios del

|programa

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo Intogral De las Organizaciones So. les NIT: 900.582.1 578
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|Asistir  a las|He asistido | 100% Registro
|reuniones |puntuaimente a fotografico
mensuales las  reuniones ;
_ |convocadas por | mensuales f !
| |el  coordinador |convocadas por |
4 |Y/opersonaldelajel coordinador |
|fundacioén. y/o el personal _? -
de la fundacion, | ;
. cumpliendo con| i
[ las
- disposiciones
i |establecidas.
~ |Realizarse  y|Se garantiza la|100% N/A N/A
|entregar a su | realizacién y| f
|coordinador el |entrega
|examen laboral | oportuna del
5 |ingreso y de|examen laboral
|egreso de ingreso y de ;
|dependiendo los | egreso, |
|tiempos conforme a los
' |tiempos
| establecidos.
I | I
| |Realizar y [Me comprometo |100% N/A IN/A B
' presentar ajla realizar vy i' -
formacién para la | presentar la '
atencién integral | formacion
de personas |orientada a la
g |adultas mayores |atencion integral
! de las personas E
: adultas i
| mayores, 5
| . cumpliendo con
_ los lineamientos ; .
' establecidos ; } ’
- | L N R |
"'r_h‘“.:":_'-“cﬁﬂf_“lf_iu _ Desarrollo Integral De las Organiz “::T:?‘_‘I:_KT‘W#’—=;
Sirviendo Con Amor
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|Realizar y IMi hoja de vida|100% | |
|entregar cuenta con la : _
|constancia o respectiva I N/A |Ninguna.
|participacién en |constancia o |
formacion para | participacion en| I'
la atencion de formacién para !
emergencias, la atencion de |
| primer emergencias, i
|respondientey | primer !
manejo de |respondiente y| '
. elementos en manejo de !
; |emergencias elementos en ' i
| minimo 36 emergencias de |
? horas. | minimo 36 '
- |horas. i
|
| Mantener Me comprometo | 100%
|estricta reserva y |a mantener
confidencialidad |estricta reserva '
|sobre la y :
|informacion que | confidencialidad IN/A {Ninguna
|conozca por respecto a toda
causa o por |la  informacién '
, |ocasion del |conocida en|
| |convenio. razén o con|
ocasion del,
iconvenio, |
|garantizando su| I
debido
! resguardo = _— . )
o ‘-T’\'\. _*Tfif‘:_:?&alhj‘fm !)-e- sarrollo integral De las u_;_\_-; clales NIT 200.582 T
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Responder por |{Me comprometo | 100% i
|los documentos |a responder de ;
|fisicos 0!\manera 5
|magnéticos que |cuidadosa  por |
le sean |los documentos N/A [Ninguna
entregados o que |fisicos o | .
elabore en | magnéticos que ;'
9 |desarrollo  del|me sean ; '
convenio, entregados o | |
|certificando que |que elabore en | |
|reposen en lajel desarrollo del i
|dependencia convenio, : !
|correspondiente. |certificando que | | |
|reposen en la | |
|dependencia ! '
=N | correspondiente | o | B j
|Participar de las|Me comprometo| 100% Evidencias ' '
|actividades dia participar fotograficas |
|eventos activamente en I
|especiales que |las actividades y ._ '
|tienen el eventos | | |
|programa especiales que | | Ninguna
10 programe la ,
|institucién, como ’-
o es la | |
|celebracién  del | | |
|dia del adulto | |
mayor aﬁos'i
dorado”™” !
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|Realizar el [Me comprometo| 100% Evidencias
registro |a realizar el fotograficas
fotografico y |registro
videografico i fc_:togréfi'co y| Ninguna.
|coherente en las |videografico de ; .
11 |actividades manera f |
|realizadas coherente en las | !
5 |actividades i ;
| desarrolladas, : :
garantizando su
adecuada ; | ;
i entregay uso i |
| - |
|Ejecutar el |Me comprometo| 100%
contrato nja ejecutar el
|términos acorde |contrato en los.
|al estatuto |términos .
' contractual establecidos, _! A ! Ninguna
, |obrando con | obrando con '
| 4o |lealtad y buena fe |lealtad y buena
|evitando | fe, evitando .
|dilaciones y | dilaciones y
|entregamientos | garantizando el
| |cumplimiento
|oportuno de las |
|entregas i | |
| |
|Dar buen uso a|Se da buen uso|100% ; |
|los  elementos|y cuidado a los 5
suministrados | elementos
|para el desarrollo |suministrados |Ninguna
|de actividades. |para el .'
13 | desarrollo de las N/A |
i actividades, , |
|asegurando su,
| conservacioén y
, adecuado
| | manejo | i
utf:-u:u!_--_:_;-.'}n. Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De ias Organizaciones Soclales NIT: 800.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
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|Realizar | Asumiré la|{100% N/A |Se diligenciara el
| planeador de |responsabilidad |planeador y se
actividades ide realizar el enviara al correo|
segun las |planeador  de correspondiente  al
asignadas por la | actividades i ; | Centro Vida.
coordinacién en|conforme a las| | |
14 |base al anexo |asignaciones de 5
tecnico no. 001. |la coordinaciény |
f en concordancia
| con lo|
' |establecido en el
' |anexo  técnico
|No. 001 |
Orientar las | Correspondera | 100% 1.evidencias |Ninguna
actividades orientar las fotogréaficas '
establecidas en  actividades )
el marco de la definidas en el 2.planilla de
ejecucion  delmarco de la asistencia
contrato segun el |ejecucion  del | firmada por los
anexo  tecnico | contrato, segun |beneficiarios
No. 001, que|lo estipulado en '
|para este mes de | el anexo técnico |
| septiembre No. 001, que |
15 |corresponde el |para el mes de |
(taller "‘reir para |septiembre ;
|sentirse mejor”” | contempla el

taller ‘Reir para
sentirse mejor,
donde es

|acompariada de
luna
|rompe hielo de
| coordinacion

actividad
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programa,
conforme a los
lineamientos |
establecidos.

Recoger planillas | Sera mi|| 100% [1. entrega de |
|de asistencia de |responsabilidad |planilla
|los beneficiarios | recoger las |diligenciada y
\del programa  |planillas de | escaneada  al
g |asistencia de los | correo del ,
16 |beneficiarios del Centro Vida. :
, | programa, .
asegurando su
|adecuada
entrega y ;
j registro. ‘ |
|
| Diligenciamiento |Correspondera |100% | Diligenciamiento i
de las bitacoras y |realizar el |de las bitacoras :
evaluacion  de |diligenciamiento |de atencion y
estas con el |de las bitacoras, anexada a la Ni
. : o ! : nguna
| equipo de |y participaren su | respectiva
| profesionales del |evaluacion junto |carpeta de i
17 |centro con el equipo de | bitacoras de los '
| profesionales |profesionales
|del centro, |del Centro. |
|garantizando el |
cumplimiento de
este proceso. |
|Brindar atencién |Es mi | 100% IN/A
psicoldgica a los |responsabilidad ,
beneficiarios deli brindar atencion -
|programa gsacologmg a los| |Ninguna
18 | eneficiarios del

Sirviendo Con Ameor
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Manejo de |Correspondera |100% Anexo en la

|seguimiento  de | efectuar el bitacora. ;

|casos especiales |seguimiento  y/| . !

que se |manejo de los| | {

evidencien en los |casos ' | '

| beneficiarios especiales que Ninguna

|(manejo del |se presenten en }
19 |duelo, violencia |los beneficiarios ? i

|intrafamiliar, (duelo, violencia ',

| depresion y lintrafamiliar, ;

|demas) y | depresion, entre |

|relacionar en otros),

bitacora. |asegurando  su

|debida relacion
|en la bitacora.

| Seguimiento a la [Correspondera [100% f
|valoracién realizar el
{funcional de los seguimiento a la| ;
| beneficiarios valoracién | =
|para determinar |funcional de los|
| cambios beneficiarios, .
| con el propésito | |
L de identificar y |Ninguna ‘
20 registrar los N/A |
5 cambios que se ;
; presenten. |
|
| |
i |
I — ] ~ - 1
‘-«:_b\‘“m::“ﬂ‘:"r*‘:ﬁf?‘l’i“‘;ﬁrulio integral De las Oll__dili:éu_::z_.-:- .H--‘.-i;-.s;- s NIT: 900.582.1 57-9
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|Dar buen uso a|Durante el | 100%
los elementos |desarrollo de las ;
suministrados | actividades se| .
para el desarrollo |da buen uso a; INinguna
|de las|los elementos '
|actividades. utilizados  que
permiten el
desarrollo  del
talier N/A .
perteneciente a |
|este mes. ‘
| | J
|Realizar la|Se llevé a cabo | 100% ' '
|socializacién del |la socializacion
Ibuzén de de el buzén y se
|sugerencias. le entrego los N/A | Ninguna |
’ respectivos ! ; ;
formatos al area | i '
de coordinacion | ‘
donde fue ; |
anexado en la 5
respectiva
|carpeta de
| buzén. i
| Aplicar las | Se aplicaron las |100% Registro |
encuestas de|encuestas de fotografico. I |
| satisfaccion. satisfaccion a un| | !
total de dos Ninguna '
usuarios |
pertenecientes __ i .
al Centro, 3 ' '
posterior se i
llena los
formatos de
|anexan a la
|respectiva
|carpeta de
encuestas. ;
Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaclione __i;:-_:‘ﬁ:n:':'i 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
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|(ropa,

Realizar una
campana plan
padrino con los

|adultos mayores
pafiales, |

medicamento
vitaminicos,
elementos

|medicos)

|La coordinadora
Irealiza

supervision

|estricta a cada

' juna
| 25

|pactadas en el

de
obligaciones

las

presente contrato

100% l

N/A

|Ninguna.

[

idel centro, hace
llel

La coordinadora

debido
seguimiento  al|
cumplimiento de
cada una de las
obligaciones
estipuladas en el
contrato.

100% |

N/A

IN/A

26

|De acuerdo a las
| obligaciones aqui
|establecidas en

incumplimiento
de la misma
genera

|liquidacién

unilateral del

| contrato.

Se manifiesta la
mas alta
disposiciéon para
adherirse a la
cada una de las,
obligaciones del
contrato,

teniendo en
cuenta que el no
cumplimiento de
la misma
conlleva a la
terminacién del
contrato. ;

100% N/A

Ninguna :

Sirviendo Con Amor
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B/ Acolsui

| |Lasdemas que le |Se manifiesta la|100% N/A |
? sean asignadas|mas alta |
por el gerente, |disposicion en| ' |
Isubgerente y/o|dar _'
|supervisor cumplimiento en|
|inmediato  que|cada una de las
|directamente obligaciones
o7 |relacionadas con asignadas  por
; el objeto |subgerente o
| |contractual, asi supervisor,
I |mismo acatar el siguiendo y
| |conducto regular. |teniendo en
| |cuenta siempre |
| fel conducto i
; |regular g ’
g | establecido. | g
| |
[FIRMA DEL CONTRATISTA j
! ? (Y
Rz
5 LEIDY'CAMILA CASTRO ZULUAGA
| CC1.117.886.202 DE MORELIA CAQUETA
| Vo. Bo. é M /éyn ow _
SUPERYIRON | NOMBRE |CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
______ CC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
| CARGO | CORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA |
E_T“%_"‘”"* rrollo Integral De las Organizaciones Sociaies NIT: 900.582.1 57.9
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| PERIODO INFORMADO

| DEL 15 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION No. 139-CNVA-002-2025
FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025 _
CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO

INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES -
FUNDAFES.

CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT

NIT. 900.582.157-9

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA
CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Si No 1

N/A

FECHA INICIO OTRO SI No. 1

N/A

FECHA TERMINACION

31 DE DICIEMBRE DEL 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO No. ODS-CVMORELIA-009
FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA LEIDY CAMILA CASTRO ZULUAGA

CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT

1.117.886.202 DE MORELIA CAQUETA

PROGRAMA/CARGO PSICOLOGIA
VALOR TOTAL DEL | TRES MILLONES QUINIENTOS UN MIL QUINIENTOS TREINTA
CONTRATO Y TRES PESOS
M/C ($3.501.533)
PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS
FECHA TERMINACION 31 DE DICIEMBRE DEL 2025
OBJETO PRESTAR SUS SERVICIOS TECNICOS INDEPENDIENTES

PARA EJERCER SUS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
EMPRESA COMO PSICOLOGA.

1. METODOLOGIA




ACTIVIDAD No.1:
FECHA: 18, 19Y 25 DE AGOSTO DEL 2025
HORA: 9:00 AM

TALLER: “APLICACION DE VALORACION DEL ESTADO PSICOLOGICO POR MEDIO DE LA
ESCALA DE DEPRESION GERIATRICA ABREVIADA — YESAVAGE 2 Y LA VALORACION DEL
ESTADO COGNITIVO POR MEDIO DEL MINI — EXAMEN DEL ESTADO MENTAL”

PARTE: VARIAS PARTES
Introduccion

Se retoman labores en el Centro Vida por medio de nuevo convenio No. 139: de tal manera se apoya
en la organizacion de documentos y carpeteria. La primera actividad a realizar es la aplicacion de la
valoracion del estado cognitivo y valoracion del estado psicolégico a usuarios pertenecientes al Centro
Vida (45 usuarios), ademas se diligencié 45 valoraciones del estado cognitivo y 45 valoraciones del
estado psicolégico.

Objetivos

General: Organizar documentos y embellecer el lugar, ademas de realizar valoraciones del estado
cognitivo por medio de un mini — examen del estado mental y valoracion del estado psicoloégico por
medio de la escala de depresion geriatrica abreviada — yesavage 2 a los usuarios beneficiarios del
centro vida para conocer su estado de salud mental y asi brindar una atencién adecuada.

Especificos:

v Diligenciamiento de valoraciones del estado psicolégico por medio de la aplicacién de la escala
de depresion geriatrica abreviada — yesavage 2 a 41 usuarios de 45 pertenecientes al Centro
Vida del municipio de Morelia.
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v Aplicar valoraciones del estado cognitivo por medio del mini — examen del estado mental y
valoraciones del estado psicolégico a los 45 usuarios pertenecientes al CV del municipio de
Morelia.

y Realizar los respectivos informes de valoracién sobre las dos valoraciones aplicadas a los
adultos mayores pertenecientes al centro vida.

NOMBRE DEL TALLER: APLICACION DE VALORACIONES DEL ESTADO COGNITIVO POR MEDIO
DEL MINI - EXAMEN DEL ESTADO MENTAL Y VALORACIONES DEL ESTADO PSICOLOGICO
POR MEDIO DE LA ESACLA DE DEPRESION GERIATRICA ABREVIADA - YESAVAGE 2, A LOS
45 USUARIOS PERTENECIENTES AL CV.

ACTIVIDAD ROMPE HIELO: N/A
se aplican dos tipos de valoraciones, la del estado cognitivo y la valoracion del estado psicolégico.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Por medio de un nuevo convenio se retoman labores en el Centro Vida, se apoya con el
embellecimiento del lugar como pegar las sefalizaciones exigidas y diferentes dibujos elaborados
alusivos a la tematica de adulto mayor. También se realiza a 45 usuarios pertenecientes al Centro
vida, la valoracién psicoldgica y valoracién cognitiva con su respectivo informe sobre las valoraciones
aplicadas; esta valoraciones se realizaron en los dias 18, 19 y 25 de septiembre del 2025, asi mismo
se aplican las valoraciones del estado psicolégico y cognitivo a los usuarios Bertiida Puentes
Rodriguez, Ricardo Trujillo Rojas, Manuel Bolivar de Jesus, Maria Orlinda Chaguala Castillo, Maria
Elisa Barrera, Gemma Duran Barreiro, German Cruz Gémez, Carlos Julio Medina, Olga Maria
Ramirez, Rosalba Burbano, Dora Inés Garavito, Maria Luisa Rivera, Libardo Bravo, Maria Irma Toledo,
José Dario Valencia, Fanny Irma Nonuya, Guillermo Mufioz, Mirian Vaquiro (18 de septiembre del
2025); Luz Dary Valencia, Teresita de JesUs Valencia, José Ignacio Toledo, Judith Gonzales, Misael
Rodriguez, Rosalba Gémez de Mar, Luz Mila Rivera, Silverio Chaguala, Placido Correa, José Arced
Ruiz, Fermin Vera Cupitre, Elsa Maria Cueliar, Luz Marina Luna, Anastasia Vanegas Roldan, Eudocia
Valencia Mota, Elsa Maria Cuellar, Aurora Chaguala (19 de septiembre del 2025); Gabriel Totena, Luis
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Alberto Labrada, Leonor Moreno, Roberto Sanchez, Belisario Ducuara, Riquelio Cuellar, Esteban Alvis
Capera (25 de septiembre del 2025).

MATERIALES UTILIZADOS:

v Hojas para la valoracion del estado cognitivo (seccién lenguaje tercer punto).

v Lapiz.

v Lapicero.

y Formato impreso de las valoraciones del estado cognitivo (mini-examen del estado mental).

vy Formatos impresos de las valoraciones del estado psicolégico (escala de depresion geriatrica

abreviada — yesavage 2).
CONCLUSION.

Las valoraciones realizadas permiten identificar de manera integral el estado cognitivo y psicologico
del adulto mayor, reconociendo fortalezas y posibles areas de riesgo que requieren seguimiento y
acomparnamiento. Estos procesos son fundamentales para detectar alteraciones tempranas en la
memoria, la atencién, el estado de animo y otras funciones que inciden directamente en la autonomia,
la calidad de vida y el bienestar emocional.

De igual manera, las valoraciones posibilitan disefiar planes de intervencién individualizados que
favorezcan la estimulacion cognitiva, el fortalecimiento de las redes de apoyo, la promocién de la salud
mental y la prevencién del deterioro funcional. En conclusién, la evaluacién peridédica del estado
cognitivo y psicoldgico en el adulto mayor constituye una herramienta esencial para garantizar un

envejecimiento activo, saludable y digno.
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD

| Tema: valoraciones del estado psicologico y
cognitivo

Fecha registro fotografico: 18, 19 y 25 de
septiembre del 2025

Tema: valoraciones del estado psicologico y
cognitivo

Fecha registro fotografico: 18, 19 y 25 de if

septiembre del 2025

Tema: valoraciones del estado psicologico y
cognitivo

Fecha registro fotografico: 18, 19 y 25 de
septiembre del 2025

Tema: valoraciones del estado psicologico vy |
cognitivo

Fecha registro fotografico: 18, 19 y 25 de
septiembre del 2025




