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FACTURA EQUIVALENTE
Documento eauivalente a factura (A3 Dec.522 de 2003)
CluDap MORELIA - CAQUETA
FECHA OCTUBRE 21 DE 2025
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE
ADGUIERE EL BIEN O SERVICIO CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 1117497 376
CUENTA Ahomos(x)comente ] NUMERO DE CUENTA 48626970486 BANCO BANCOLOMBIA
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPCION DE LA OPERACION sy pisiony SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS COMD
COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE
CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO | § 8081333 | § - 18 - |8 - |8 $ 2.280.000
DE ASOCIACION NUMERD No. 138-CNv-002-
2025 DEL 15 DE SEPTIEMERE DE 2025.
TOTALES $ 8091333 | % - $ - $ - $ - $ 2.290.000]
CLASE DE Al i/
. PORTE ARIFA VALOR APORTE s 0,00%/| §
SISTEMA SALUD 125%| $ 178.000} $ - 0,00%] § -
GENERAL DE PENSION 18%| $ 227800 5 - 0,00%| § -
SEGURIDAD
ARL RIESG ; -
peihag 301 0527%| § 7.500( § 000%| §
TOTAL 29%| § 413,300 | § - 0.00%| § -
VALOR EN § = 0.00%] $ B
LETRAS DEL  |DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MICTE § 0,00%)| R
NETO A PAGAR: NETO A PAGAR $ 2.290.000
DETALLE RETENCION EN LA FUENTE
Thoresos de Mes 3 3 290 000 ;ws:;ponu de Seguridad Social (Marque con x si cumple)
Base de Relencin Inidal 5 a Pension
Aportes Obligatones Deducibles 5 = ARL
Base de P_. = 2. informe mensual de ejecucion en medio fisico ylo magnética (1]
_l‘aril‘a de Relencion 3. Agta de liquidacion y paz y salvo (si aplica) a
Retencion en la Fuante
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
CONTRATO $ 5.091.333,00 DiAS DE PAGOS PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO
INICIO
m:’:élg:fes 15/08/2025 18 15082025 | 20082025 | § 2.200.000 | § 12213338 6.870.000
FINAL
ACTIVIDADES 5 1
(CONTRATO 311212026 30 102025 | 311002025 | § 2200000 | § 2250000 | 5 §801.333
L COMPROM)
[FIRMA DEL CONTRATISTA -
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON (] - 5
C.C. 1,117,497 376 DE FLORENCIA 5 - $ 3
[E0FERVISOR - =
LUZ ENITH FLOREZ FERIA $ % 5 5
C.C. 40.613.107 DE FLORENCIA § $ - Is
Cerifico que e} coniratista ha cumplido el objeto y las obligaciones del =
‘contrato e ko que respects al penodo del informe y que ha hecho =
comaciaments fos aportes en saiud, pensiones y riesgos laborales.
TOTAL PAGOS CINIEETRE




. .
é

K undake.

INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DE MORELIA CAQUETA

| DATOS BASICOS DEL CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO:
F——— . S ———|PRESTACION DE SERVICIOS
|NUMERO DE ;I No. CV-MORELIA-007 COMO COORDINADORA, EN
|CONTRATO - | ) B |LAS  ACTIVIDADES DE
:’ ' |CENTRO VIDA, EN EL MARCO
|NOMBRE DEL |CINDY JOHANNA BENAVIDES  |DEL ~ CONVENIO  DE
|CONTRATISTA |CALDERON ASOCIACION NO. 138-CNV-
002-2025 DEL 15 DE
L o || — . _|SEPTIEMBRE DE 2025.
|CARGO | COORDINADORA - 1
§_F_|_sc:HA DE_mlc_gc_)_ ~ |SEPTIEMBRE 15DEL 2025 B )
|[FECHADEINICIO #
IOTROSINo.t | ~ .
|FECHA DE | DICIEMBRE 31 DEL 2025
|FINALIZACION . o -
PERIODO DE
ACTIVIDADES __01 AL 31 DE OCTL{_BBF EEzozs o
| CUENTA DE COBRO
MINUTA FACTURA EQUIVALENTE
| | INFORMES DE SUMINISTROS DE ALIMENTACION (DESAYUNOS
| ANEXOS | ALMUERZO Y REFIRGERIO)
CONTRACTUALES  |INFORME LINEAS DE INTERVENCION
| | DECLARACION JURAMENTADA |
i | FORMATO DEPURACION 383
- __|PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL |
PORCENTAJE DE |
|EJECUCION 100%
|MENSUAL _ ) i " |
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
| | 'OBLIGACIONES PAI | ACTIVIDADES | %DE | SOPORTES |  OBSERVACIONES |
No | | REALIZADAS SEGUN PAI | EJECUCION | ]
| PA|| DELA | ; i
I OBLIGACION| L

xndo Con .!'\nig

T T T e el T 4T L = = =
rrolio integral De las Organizacione

e R e
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| | |De manera puntual, se ha| Formato  Excel | N/A '
| i |dado cumplimiento a la |con el
'a | elaboracion del cronograma cronograma  de |
general de actividades del RERYIA0eS |
|Centro  Vida  Morelia |
' | Realizar ¥y presentari correspondi.ente o mes de I
' i octubre, Dicho cronograma I
1 | mensualmente el| - - 100% |
cronograma de actividades orientg' % plamﬁcacpn y Z
ejecucion de las acciones |
| | programadas,  con el i
'i il | propésito  de  beneficiar ! f
| i integralmente a la poblacion i
| adulta mayor atendida en la
|- |institucion.
| Realizar las actividades de || Las actividades Informes de cada | N/A
| acuerdo al PLAN DE | contempladas en el Plan de una de las
| |ATENCION  INTEGRAL | Atencion Integral (PA)) se aﬁ““*dafes CIOVE |
i | (PAY),y debe ser remiido el | levaron a cabo a cabalidad | :egisto espect |
i | primer dia de cada mes al | durante el periodo | fotografico y ;
| 2 |supervisor de la Fundacion, | comprendido entre el 1° y el|| 4500 | planillas. : 1
luna  wvez  aprobado |30 de octubre, garantizando : i
| socializarlos y desarrollario |la ejecucion efectiva de las 5 .
| con el equipo de trabajo. || intervenciones programadas !. '
, ' | en beneficio de la poblacion ' !
E adulta mayor.
| Diligenciamiento  mensual | Se diligencio el formato CAM |Formato ~ CAM INIA .
|del FORMATO CAM, conjcon  la informacion (Excel). :
| los adultos que ingresan y | correspondiente a cada uno [
|los adultos que salen del de los beneficiarios del ‘l
3 |programa, y debe ser | Centro Vida (CV) para el mes 100% . i
|remitido el primer dia de| de octubre, consolidando los | |
| cada mes, al supervisor de | datos requeridos de manera '

-

la Fundacion,

oportuna y conforme a los
lineamientos establecidos.

e
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| Se da cumplimiento a los Acta de || NIA
| lineamientos establecidos en socializacion  y
. i | el reglamento interno, tanto planilla de
| Cumplir con el reglamento |en lo relacionado con el asistencia. |
. linterno del Centro Vida, || talento humano como con los i
; 4 velar por las buenas | beneficiarios del programa, 100%
[ | relaciones  interpersonales | garantizando una adecuada - |
con los beneficiarios. .: convivencia, respeto por las [ ;
| normas  institucionales y el | '
desarrollo arménico de las i
actividades. :

} | B | |
| Se asistio de manera puntual Acta y registro de | N/A ‘|
| — . a las reuniones convocadas la capacitacion,

Asistir a las reuniones ,
por la Fundacién ylo los
mensuales convocadas por ) ;
: supervisores, garantizando
5 | el coordinador ylo personal L ; 1
‘ = _ |una participacion activa y el 00% ;
de la fundacion yio jefe ) .
. ; cumplimiento oportuno de los |
; |linmediato. . ; |
i r | compromisos acordados !
! [ E durante dichos encuentros. | :
IL . = & | -
! Se cumplié oportunamente Certificado. | NIA
| con la presentacion del |
; examen médico laboral de !
Realizarse y entregar a su |, ; -
sooniidor o Exaie ingreso ante el supervisor, :
| 8 . respetando estrictamente los|  100%
| laboral ingreso y de egreso || . . .
) ; tiempos  establecidos vy
dependiendo los tiempos. ;
asegurando asl el
cumplimiento del compromiso |
adquirido. .
1 Se_cumbl_sa con el proceso de | Certificado  de | N/A
: afiliacion a los sistemas dei cada proceso.
| ||Realizar  de  manera | seguridad social, incluyendo
' \prioritarla y de estricto |salud, pension y riesgos
|| 7 | cumplimiento afiliacion a laborales, conforme a la 100%
seguridad, salud, pension y | normativa vigente y en

riesgos laborales,

garantia de los derechos del
talento humano vinculado al
programa.

1815
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Pagar seguridad social en

Se cumpli6 con el pago de la|
seguridad social
correspondiente al mes de
actubre dentro de los tiempos

Soporte y planilla_;
de seguridad
social de octubre.

por causa o con ocasion del
convenio.

convenio, en cumplimiento
con las  disposiciones
establecidas.

8 » 3 z ; 100% |
‘ los tiempos establecidos. | establecidos, garantizando .
. asi el cumplimiento de las
! obligaciones laborales y|
| normativas vigentes.. .I _
| —) 1 = | | R | e |
' Se realzé y presentd Constancia  del | N/A =
i |oportunamente la formacion Diplomado. |
’ __ \en atencién integral a _
i |Realizar y presentar la gﬁr:o:;l::doadulta:o:ayar;sé g‘ ' !
. formacion para la atencion P i ’ .
9 {. ||estandares y  objetivos 100% | .
integral  de  personas| ; d |
| adultas mayores. !estabigmdos, kool ‘ﬁn e . !
; | || garantizar una atencién de i '
| icaiidad y centrada en las
' . necesidades de  esta '
] —— poblacién. ——— e =
| Se realizd y entrego Constancia  del | N/A
| Realizar y entregar la|| oportunamente la constancia | Diplomado.
| constancia o participacion |de participacion en la | |
| en formacion para la|| formacion para la atencion de| ;
|atencion de emergencias, || €Mergencias, Remer) f
[ e ; | respondiente y manejo de| 100% ;-
|Primer  respondiente ¥ i mentas en situaciones de : ;
|manejo de elementos en| emergencia, cumpliendo con ; ;
|emergencias de minimo 36 | una duracién minima de 36 | |
horas, |horas, conforme a lo j
| establecido en los |
_|lineamientos vigentes. | . _
se mantendré estricta reserva | Formato de | N/A '
Mantener estricta reserva y | y confidencialidad sobre toda confidencialidad.
confidencialidad sobre la | la informacion conocida por |
11 |linformacion que conozca|{causa © con ocasion del 100%
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I Se responde por los Drivers y archivo | N/A |
documentos  fisicos vy fisico.
: Responder por los | magnéticos  entregados y
I documentos  fisicos o/ elaborados en el desarrollo
‘ ' magnéticos que le sean | del convenio, certificando que :
17 |entregados o que elabore | se encuentran debidamente | 00% !
|'en desarrollo del convenio, | archivados y resguardados !
| certificando que reposenen jen  la  dependencia |
i E] dependencia | correspondiente, :
| correspondiente. || garantizando su seguridad y @
- || acceso oportuno cuando sea [
‘ ! requerido. i. |
- __ — B E - -
Durante el mes de octubre, Informe de | N/A '
participé en la celebracion del actividades
. L Amor y Amistad y Halloween establecido  por !
| Eiﬁ‘gﬁﬁeéiiic‘i’;;i“ﬁﬁi junto con la poblacion adufta|  100% | Fundafes |
| tiene el programa. mayor  del  programa, (Fotografias v
f . | fomentando un ambiente de Listado de
| - integracion y alegria. Asistencia). ‘ |
: Se recopilaron los registros Regist.ro N/A |
Realizar la toma de registro fotogrm v Wl fo?ograﬁco ali Ji
14 | fotogréfico y video grafico| gt o W K N e ' '
coherente en las diferentes actvidades \'
| actividades realizada. realizadas durante el mes de ._
| | octubre. '
| L | S - Ty |
| |Se ejecutd el contrato en | NA | NA
tilm:g; ag:}rdf;ogltfg::mig |términos acordes al estatuto !
45 |contractual obrando con ﬁﬁwﬁ?;?; d°bm“i‘l’]::‘:’""f: 100%
lealtad y buena fe evitando | =~ y i .
dilaciones y|evitando  dilaciones y !
entregamientos. entregas indebidas. |
o e N — bl . o | = |
_ Se ha dado buen uso a los Inventario | NIA ;
| I— elementos  suministrados |
16 | elementos  suministrados zzgiwsze:ezaar:::t?zaiso I::; 100% '
| /{para el desarrollo de las| ' [
; | actividades. |adecvado  manejo | |
if : | conservacion. !
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I En el archivo fisico y digital | Hojas de vida. || N/A o
' del Centro Vida Morelia | |
| (CVM) reposan las hojas de 1_ ,-'
Supervision de las hojas de |vida de cada uno de los !. ;-.
17 vida del personal || profesionales que laboran en 100% | §
profesional y/o técnicos |la institucion, debidamente :
minimos requeridos. organizadas y actualizadas
conforme a los lineamientos
establecidos. |
N . . ] - -
j | Se presento el informe Informe de‘ N/A i
[ f general de ejecucion al ente actividades , j
{ |Presentacion de informe | territorial,  realizando el |establecido  por|
i ?:r:‘i?;?;?e ejecucion a:‘gzzi respectivo seguimiento hasta | Fundafes
i 1 " I " I
" seguimigpto y hasta su aprt.}lzf:caﬁn por pat:)e dedla 100% i(LF.:sottaodgraflas dy?
aprobacion por parte de la | SUPETVISION ¥ gestonando | Sk 2l i
supervision y  posterior | Posteriormente el  tramite | Asistencia). !
tramite para pago por parte | para el pago correspondiente ' |
de la entidad territorial. por parte de la entidad ,
: teritorial. i
' Se recopilaron Ias planillas de Listado de | N/A i
asistencia correspondientes Asistencia y .
! ' . |al mes de octubre de los| registro '
:;:g%a plar:jigas Ig:; beneficiarios del programai, |fotografico. |
19 | beneficiarios del programa Centrq Vivatorela (CVM)’ % : |
segin  acompafiamiento garantizando el  debido ﬁ-
requerido. registro y control de la [
participacion en las
actividades programadas.
| | Se realizé la revision semanal Registro N/A '
1| |de  las bitécoras fotogréfico. | .
" , |corespondientes  a  los. ! '
- | Planes de Atencion Integral, | | |
|Revision de las bitacoras |con el fin de verfficar el 100% 1 ; |
20 |semanalmente de los |cumplimiento de las
planes de atencion integral. | actividades programadas y
asegurar la calidad del
servicio brindado a |la
poblacion beneficiaria.
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21

Organizar la programacion
y cronograma de trabajo del
equipo de profesionales
para el desarrollo de las

| actividades mensuales, el
| cual debe ser reportado a la

supervision la  dltima
semana de cada mes.

programacion y el
cronograma de trabajo del
equipo de profesionales para
el desarrollo de las
actividades mensuales. Dicho
cronograma fue reportado
oportunamente a la
supervision durante la dltima
semana del mes de octubre,
cumpliendo con los tiempos y
formatos establecidos,

| conforme a los fineamientos

del convenio.

100%

| Cronograma  en |
| Excel, '

22

Organizar, gestionar la|
logistica, dirigir y hacer |
informe de los eventos|
especiales que se realicen
con los  beneficiarios
(Celebracion del dia de la
mujer, celebracion del dia
del hombre, actividad socio
recreativa, celebracion de
cumpleafios, entre otros
que hayan sido
programados en el marco
del contrato  principal
suscrifo entre el municipio y

| la fundacion).

Se cuenta con fotal
disposicion y capacidad para
organizar,  gestionar la
logistica, dirigir y elaborar los
informes correspondientes de
los eventos  especiales
realizados con los
beneficiarios, que hayan sido
programados en el marco del
contrato principal suscrito
enfre el municipio y la
fundacion.

100%

| Informe de
|| actividades
| establecido

| Listado de

por,

Fundafes
(Fotografias  y

Asistencia).
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23

|| cognitiva,

|
Realizar el seguimiento de
los Formatos de valoracion
integral de la capacidad
funcional de persona adulta

|l mayor al ingreso al Centro,

donde se establece la
condicién nutricional, fisica, |
psicoactiva, |
social y de historia de vida. |
de las Personas Mayores
de conformidad con lo
estipulado en la Resolucion
Nro. 055 de 2018 del
MSPS.

[Se ha

realizado el
seguimiento puntual a los
formatos de  valoracion
integral de la capacidad
funcional de las personas
adultas mayores al momento
de su ingreso al Centro,
evaluando de  manera
sistematica su  condicion |
nutricional, fisica, cognitiva, |
psicoactiva, social y su
historia de vida, conforme alo
estipulado en la Resolucion
No. 055 de 2018 del
Ministerio de Salud vy
Proteccion Social (MSPS).

100%

| Format;)é deg

valoracion :
integral de cada
beneficiario.

N/A

24

Realizar las  gestiones
administrativas necesarias
para la conformacion de la
veeduria ciudadana en su
Unidad de Atencion, asi|
como la debida inscripcién |
en personeria municipal.

. ET Centro Vida Morelia_ya

cuenta con la resolucion del

Comite  de Veeduria,il
cumpliendo  con  los|
requerimientos  establecidos |
para su conformacion yl

| funcionamiento, en el marco
| de la normatividad vigente.

100%

Resolucion
conformacion del
comité de
veeduria.

N

25

Informar por escrito y de
manera soportada al area
de supervision de la parte
administrativa,  cualquier

\irregularidad que afecte el

normal funcionamiento de

|llas actividades y sana
| convivencia del Centro vida, |

acatando el  conducto

regular.

_S-e._ha informado a la

Fundacion Fundafes sobre la
necesidad de  realizar
mantenimiento a las baterias
sanitarias y a las llaves de los
lavamanos del Centro Vida. |
Asimismo, se reporto la|
presencia de una filtracion de |
agua en la plancha de los
tanques elevados, con el fin
de que se tomen las acciones
correctivas correspondientes
en el menor tiempo posible..

100%

[|actas de IVC de

Correo

secretaria de
salud
departamental y
fo reporte.

NA
| electrénico ¥
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26 \las diferentes 4reas del

Realizar  seguimiento y
supervision del proceso de
limpieza y desinfeccion de

Centro Vida, contar con el|
respectivo certificado. f
|

_

Se realizé el seguimiento y
supervisién del proceso de
limpieza y desinfeccion en las
diferentes areas del Centro
Vida, garantizando el
cumplimiento de los
protocolos establecidos.
Asimismo, se cuenta con el
certificado  correspondiente
que avala la correcta
ejecucion de dichas
actividades.

100%

L

Formatos BPM. | N/A

27

| del
|| beneficiarios,
||deben ser entregadas en|

Diligenciar y recolectar de
manera mensual 5
|encuestas de satisfaccion
servicio - de los|
las cuales

| original el 25 de cada mes
||al area de supervision y

| conservar una copia en
|lexpediente fisico en el
Centro.

|

Se diligenciaron y
recolectaron las encuestas de
satisfaccion del servicio por
parte de los beneficiarios. Los
documentos originales fueron
entregados puntuaimente al
area de supervision el dia 25]
de cada mes, y se
conservaron copias
debidamente archivadas en
el expediente fisico del
Centro, cumpliendo con los
procedimientos establecidos.

100%

NA

=

Encuestas
evidencia
fotografica.

—

28

| por lo alli relacionado.

[Realizar inventario del
centro y presentar al area
de supervision, al inicio
(cinco dias después del
inicio del contrato) y al final
del contrato (cinco dias
antes de finalizar el
|contrato). Asi mismo hacer
| seguimiento y responder

e realizd el inventario del
Centro Vida y se presentd
oportunamente al &rea de
supervision para su revision.

i
|
1

100%

Formato Excel | N/A

|

||Ser enlace entre la
| fundacion, el ente teritorial
y demas que se rec;uieran,!l
| 'para resolver inquietudes
con el servicio.

| Hemos actuado como enlace |

entre la Fundacion y el ente |
territorial,  facilitando lai
comunicacion y coordinacién
entre ambas partes.

100%

N/A IN/A
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30

Recepcionar, revisar y
verificar seguridad social e
informes de actividades del
equipo de frabajo y enviar
via correo electronico el 25
de cada mes al area de
supervision, para revision y
aprobacion de la fundacion,

[Se realizd Ia revision de los|

documentos soporte del pago

de seguridad social, los|
cuales fueron anexados en

los informes remitidos al area

de supervision de Fundafes

100%

actividades
| establecido
Fundafes
(Fotografias
Listado
Asistencia)
planillas.

| Informe
|

por

de‘
|

¥i
de

Y

J

31

Gestionar ante las
entidades territoriales,
privadas y
gubernamentales  apoyo
para fortalecer las
actividades que se
desarrollan en el centro (eje '
cumpleafios, brigadas de
toma de g!ucometria.‘
higiene oral, oftalmologia,|
recreacion, capacitaciones, |
etc). |

Se cuenta con la total
disposicién para gestionar,
ante diferentes entidades,
actividades que favorezcan a
la poblacion mayor atendida
en el Centro Vida Morelia.

100%

Oficio y/o informe

N/A

32

Atender las visitas de los|
entes de control |
(Secretarias  de  salud,
Inclusion social, supervision |
del contrato, personeria, y
demas) de manera que se
muestren las evidencias del
cumplimiento y se generen
la  menor cantidad de|
hallazgos, asi como el
respectivo reporte
documental al supervisor.

Con la mejor disposicion, he
atendido y recibido a los
diferentes entes de control,
facilitando la informacion

|| requerida que evidencia el

cumplimiento del Convenio.

100%

N/A

33

| Buenas
| manipulacién y
| diligenciamiento de

Velar por el cumplimiento
de lo dispuesto en la Plan
de Saneamiento Integral,
practicas  de

formatos.

procesos establecidos.

Durante el mes de octubre se
ha velado permanentemente
por el cumplimiento de las
Buenas  Practicas de
Manufactura (BPM),
reconociendo su importancia
para garantizar la calidad.}
seguridad y bienestar de la |
poblacion beneficiaria, asi |
como para asegurar Ia§
correcta ejecucion de los

===

100%

Formatos BPM

iwA
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Asistir a las capacitacionesi]
en temas de buenas
practicas de manufactura,
manipulacién de alimentos
y ofros para el buen
desempefio del cargo.

|| oportuna en

Se participd de manera,
las
capacitaciones sobre Buenas
Practicas de Manufactura,
manipulacién de alimentos y
temas afines, buscando
asegurar un desempefio
optimo en el cargo y
mantener la calidad en la
prestacion del servicio,

100%

Actas de
capacitacion  y|
registro
fotografico.

/A

35

| Realizar la evaluacion del

talento humano que labora
en el centro segun
directrices y  formatos |
establecidos por parte de la
fundacion.

Se efectud la evaluacion del
personal que labora en el
Centro Vida, siguiendo las|
pautas y formatos definidos
por la Fundacion, con el|
objeivo de valorar el
desempefio, optimizar los |
procesos internos y promover
la mejora continua del equipo.

100%

Formato
evaluacion  del
talento humano.

N/A

36

Coordinar el seguimiento a
la valoracion funcional de
los  beneficiarios  para
| determinar cambios
| (valoracion que se realizara
en el penditimo mes del
convenio).

Se han diligenciado los
formatos de  valoracion
funcional correspondientes a
los cuarenta y cinco (45)
usuarios del Centro Vida
Morelia.

100%

Valoraciones. |

NA

37

1 . - xo.v 1
Coordinar, el servicio de|

transporte de los adultos
mayores al puesto de salud,
cuando se requiera. |

N/A

0%

N/A

Para este mes no fue necesario
coordinar dicho servicio,

38

Realizar una campafa plan
padrino con los adultos
mayores (Ropa, pafiales,
| Medicamentos vitaminicos,
| Elementos médicos).

Se ha recolectado una
cantidad  significativa de
elementos no perecederos
para compartr con la
poblacion  vulnerable  del
municipio.

| - — '

100%

Registro
fotogréfico.

INA
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cuando se requiera.

contratados, en caso de ser
necesario

;- Se cumple a cabalidad con la. Informes,  fotos, | N/A
_ _|lactividad propuesta por el | planillas de los
Cumplir con la actvidad | orgoio0ico  de talleres.
ag [Dropuesi por pere 0o W ooy desdorcada unall  TO®
METODOLOGICO en el . .
cronograma mensual. de las areas de atencion del 5 i
CVM. ,‘ ?
Durante el mes de octubre se | Formatos | N/A -
recopilaron y supervisaron los planeadores. ; I
40 |Recopilar y supervisar los | planeadores  del talento |  100% | |
| planeadores. humano del Centro Vida '
ﬁ Morelia. ! ‘|
iYa se sociaizo el IActa y registro | N/A ‘
{ Reglamento  Intemo  del fotografico.
! Centro Vida, asegurando que -
|| todos los actores ! ‘ :
involucrados conocieran sus r' | '
41 Sociaiizar el reglamento | derechos, deberes y las 100% i
interno. normas de  convivencia, i
promoviendo de esta manera ,
un ambiente respetuoso vy
organizado dentro de la
unidad de atencion.
!'A : pdl o N/A N/A Para el presente mes no es fue
42 ] m‘:eﬁg husmegnuci)n:ﬁ:n do sae | 0% necesario aplicar seguimientos al
| requiera. | talento humano.
|
P alé N/A N/A |Para el presente mes no es fue
43 | talento humano cuando se G | ;T:::::?:r::rt?r PRI o
requiera. ' : |
J . A J P . |
Se dispone de la maxima Actas de reunion. | N/A
dispenibilidad para capacitar
44 Capacitar al talento humano | a los profesionales 100%

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Soclales NIT: 800.582.1 57-2
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571
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Garantizar la permanencia
|| de un grupo
| inferdisciplinario de
profesionales y de apoyo
45 | para el desarrollo de las
|| actividades de formacion,
|| atencién y cuidado de los
| adultos mayores del Centro
| Vida (C.V)

| beneficiarios.

Se garantiza la permanencia
de un grupo interdisciplinario
de profesionales y personal
de apoyo, con el fin de
asegurar el  adecuado
desarrollo de las actividades
de formacion, atencion vy
cuidado dirigidas a los
adultos mayores del Centro|
Vida (C.V). Este equipo esté |
comprometido con la caalidadi|
y continuidad de los servicios |
ofrecidos, promoviendo el |
bienestar integral de los

100%

| Cronograma  de |
lintervencion  de
| cada profesional. |

De acuerdo a las
obligaciones aqui
46 establecida el
misma genera la liquidacion
unilateral del contrato.

incumplimiento de  las

"Entegdemos y aceptamos
|| que,

conforme a las
obligaciones aqui
establecidas, el
incumplimiento de  las
mismas podra dar lugar a la
liquidacion  unilateral  del
contrato.

100%

NA |

VA

asignadas por el gerente,
subgerente y/ o supervisor
inmediato  que  estén
| directamente relacionadas
‘con el objeto contractual,
llasi  mismo

a7

conducto regular.

Las demas que le sean

acatar el

Se cuenta con la mejor
disponibilidad para cumplir
las directrices del Gerente y/o
Subgerente.

100%

N/A

| FIRMA DEL CONTRATISTA

o 1Pty /@ewwv (e
CINDY :?{ANNA BENAVIDES CALDERON
C.C. 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA

SUPERVISOR

| Vo. Bo.

()U?, €n.4l1_ﬂ3re{

NOMBRE

f

LUZ ENITH FLOREZ FERIA

CC.

'40.613.107 DE FLORENCIA CAQUETA

| cargo: |

~ SUBGERENTE FUNDACION FUNDAFES

Ll

Fundacion Para Ia Salud, Educacion, y Desarrolio integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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Oficina: Calle 27 No 20 -7% B/ Acolsure Florencia, Celular; 31466939571

Emall fundafesfundacion@gmail.com

1815




I

| PERIODO INFORMADO

[DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025 ]

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO

CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

FECHA DE CONVENIO _

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

OBJETO

CONTRATISTA | FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y |
| DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
] ] | ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
CEDULA DE CIUDADANIA OiNIT. 900.582.157-9
NIT -
| AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, |

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS |
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION |
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN |
CONDICIONES DE  VULNERABILIDAD  DEL |
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Si No 1

N/A

PLAZO OTRO SiI No 2

N/A

PLAZO OTRO SI No 3

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO No. CV-MORELIA-007 B
FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON

CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT

1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA

PROGRAMA/CARGO LINEAS DE INTERVENCION/COORDINACION

VALOR TOTAL DEL | OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS

CONTRATO TREINTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($
8.091.333)

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Si No. 1

N/A

PLAZO OTRO Si No. 2 N/A
FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025
PRESTACION DE SERVICIOS COMO

OBJETO

COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE CENTRO
VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE




£

ASOCIACION NUMERO NO. 139-CNV-002-2025 DEL 15 [I
DE SEPTIEMBRE DE 2025.

CARACTERISTICAS DE LA
POBLACION

Adultos mayores (hombres y mujeres) que tenga
sesenta aflos o mas, y segun normatividad
vigente.

Poblaciéon mayor que resida en sector urbano del
municipio de Morelia.

Poblacion mayor que haga parte o no de grupos
asociativos de adulto mayor.

Personas mayores primordialmente que no
reciben ningun subsidio econémico o alimentario
por parte del Estado.

Personas mayores con altas condiciones de
vulnerabilidad.

Personas mayores que puedan tener movilidad
y no se encuentren en un estado delicado de
salud que les impida moverse, o participar
activamente del proceso

RECURSO HUMANO

e @ o o

Coordinador

Psicéloga

Gerontologa

Nutricionista

Ingeniera de alimentos

Auxiliar de Enfermeria

Tallerista de manualidades
Auxiliar de servicios generales
Dos Manipuladoras de alimentos

Conserje

LINEAS DE INTERVENCION

NUTRICION: Se garantizara la alimentacion del |

adulto mayor durante su permanencia en el
centro vida, la cual consiste en desayuno,
almuerzo y refrigerio en la tarde; la minuta de
alimentos se cefira a recomendaciones
impartidas por el nutricionista de acuerdo a la
poblacion a atender y menus especiales para
casos puntuales que requiera alimentacion
diferente, este analisis lo realizara el nutricionista

teniendo en cuenta la evaluacion de ingreso. _
APOYO PSICOSOCIAL: Se brindara atencion |
psicologica preventiva y personalizada en caso |

e

| 823



de requerirse, se llevara a cabo la realizacion de |
talleres en grupo con tematica especial de
acuerdo al analisis y resultados observados en
los participantes dentro de la dinamica social en
los centros vida, también se convocara a
integrantes de las familias como responsables
directos de los beneficiarios para realizar un
trabajo de sensibilizacion del cuidado vy
proteccion del adulto mayor; en caso que se
detecten situaciones de violencia, maltrato y
abandono se realizara la remisiéon de los casos a
las entidades correspondientes.

ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Durante la
permanencia del adulto mayor en el centro se
realizaran actividades de promocion de estilos
de vida saludables, se gestionaran brigadas de
salud con la secretaria de Salud Municipal,
incluido servicio de odontologia, también se hara
el acompanamiento en el cuidado de la salud |
cuando tengan que hacer uso de medicamentos
siguiendo las recomendaciones prescritas por su
meédico del sistema de salud SISBEN.
OCUPACION PRODUCTIVA DEL TIEMPO
LIBRE: Se desarrollaran actividades de
capacitacion mediante talleres ocupacionales
productivos, la programacion de las tematicas de
los talleres se construira con los participantes de
acuerdo a los talentos, gustos y preferencias de
la poblacion beneficiaria. Para la realizacion de
talleres se contara con los insumos necesarios,
el producto final como por ejemplo collares de
bisuteria pasaran a ser de los participantes
quienes decidiran sobre su destino final. Con
este tipo de talleres se pretende dotar a los
adultos de conocimientos para que puedan
acceder a fuentes de ingreso si es de su eleccion
y gusto.

ENCUENTROS INTERGENERACIONALES: Se
realizara la gestion de convenios con las
Instituciones Educativas o proyectos cercanos a
los centros vida, con el fin de llevar a cabo
encuentros intergeneracionales entre los adultos |
mayores y los nifios, nifias, adolescentes vy |
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jévenes, en los cuales se podran desarrollarj
actividades de alfabetizaciéon, intercambio de |
experiencias y conocimientos tecnologicos. Este
es un elemento clave para avanzar en la cultura
del respeto, reconocimiento, apoyo e
intercambio entre las diferentes generaciones.

« PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE
REDES DE APOYO: Se realiza la promocion del
proyecto con las entidades Publicas del
Municipio que comparte la corresponsabilidad de
generar programas o proyectos dirigidos a la
atencion de los (as) adultos mayores, para que
se vinculen al proyecto de acuerdo a sus
competencias. Por ejemplo, articulacion con la |

casa de la cultura, la biblioteca y demas, en |

proyectos especificos al adulto mayor.

e Centro Vida adecuado para la unidad de
servicios y operacion cumpliendo con
lineamentos basicos de la ley 1276 del 2009 y la
resolucion 055 del 2018.

Mesas.

Sillas.

Baterias y elementos de cocina.

Materiales para talleres.

Sonido.

Video vean

Elementos deportivos.

Papeleria.

Juegos de mesa.

Dotacion para atencion médica inmediata.

INFRAESTRUCTURA E
INSUMOS

Talleres de autocuidado
Talleres de trabajo social

Talleres de manualidad, para que generen
ingresos
Talleres de Neurolinguistica

TALLERES A DESARROLLAR

» Desinterés del beneficiario por el proyecto.
RIESGOS e Desercion a causa de enfermedades cronicas o
deterioro de la salud.

» Fallecimiento por causas naturales.




Falta de compromiso de los usuarios en el
desarrollo de las actividades.
Falta de credibilidad de la familia en el proyecto.

RESULTADOS ESPERADOS

Contribucién al mejoramiento de la calidad de
vida de los(as) personas mayores en situacion
de vulnerabilidad.

Desarrollo de cinco (5) lineas de intervencion
para la atenciéon integral de los(as) personas
mayores beneficiarios del proyecto.

Analisis situacional de la poblacién beneficiaria.
Evaluacién de impacto del programa.
Caracterizacion con enfoque diferencial de la
poblacion atendida.

Promocién y constitucion de redes de apoyo con
entes encargados de brindar atencion a la
persona mayor.

Generacion de Ingresos a través de los |

proyectos brindados.

Creacion de espacios de participacion y
reconocimiento como personas Utiles a la
sociedad.

Empoderamiento de su rol como personas de la

tercera edad.
Mejoramiento de la autoestima frente a los
prejuicios de la sociedad.

ALCANCES DEL CENTRO

Propuesta de atencion integral en el servicio de
Centro Vida, mediante el desarrollo de cinco (5)
lineas de intervencién, a (45) personas mayores

VIDA en alto grado de vulnerabilidad en el Municipio
de Morelia Caqgueta.
Numero de adultos(as) mayores participando en
cada escenario deportivo.
Numero de familias intervenidas.
Numero de actividades por lineas de
INDICADORES intervencion.

Numero de personas atendidas con minuta
alimentaria.

Numero de personas atendidas en actividades
psicosociales.

A

A
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e Numero de personas atendidas en actividades |
de ocupacion productiva del tiempo libre.

e Numero de personas atendidas en actividades
recreativas, deportivas, culturales.

o Numero de personas atendidas en salud.

¢« Numero de personas atendidas en las salidas de
integracion sociocultural.

¢ Numero de remisién y tramites para acceder a
otros servicios al interior y fuera del sistema. ‘

o Numero de personas egresadas. I

MEDIOS DE VERIFICACION

e Carpeta del contrato del personal prestador de |
servicios o proveedores vinculados al proyecto. f

o Informes del personal vinculado para el
desarrollo del proyecto.

o Reporte de beneficiarios participantes de las

diferentes actividades del programa. !

Plan de trabajo de profesionales. j

Planes de trabajo mensual por Centro vida.

Registro fotografico de actividades. I

Actas de reuniones con listado de asistencia. ‘

Fichas de inscripcion de beneficiarios, segun |

lineamientos. ;

Encuestas de satisfaccion de la alimentacion

o Listado de asistencia de beneficiarios del Centro
Vida.

e Bitacora semanal de actividades realizadas en la |
parte administrativa para la ejecucion del "
proyecto. |

e Actas de entrega y devolucion de materiales, |
equipos y suministros. |

e Actas de reunion o talleres con familiares de los |
beneficiarios.

e Registro fotografico de eventos relacionados al E
proyecto. 'f

e Encuestas de satisfaccion del servicio y analisis
de informacion.

1.

METODOLOGIA

El presente informe tiene como finalidad recopilar y describir las actividades ejecutadas
conforme a lo establecido en el Plan de Atencion Integral (PAI) y en el anexo metodolégico

Introduccion

{ B3
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No 001; las cuales son programadas en el cronograma general de actividades, en
cumplimiento de los compromisos adquiridos en el marco del Convenio de Asociacion No.
139-CNV-002-2025, suscrito entre el Municipio de Morelia - Caqueta y la Fundacion para
la Salud, Educacion y Desarrollo Integral de las Organizaciones Sociales - FUNDAFES.

Objetivos

General: Desarrollar con un cumplimiento del 100% las cinco (5) lineas de intervencion
proyectadas en el marco del Convenio de Asociacion No.139-CNV-002-2025, estas se
desarrollaran en 2 categorias y (5) lineas de intervencion.

Especificos:

» Garantizar la alimentacion de la persona mayor durante su permanencia en el Centro
Vida

Brindar atencion psicolégica preventiva y personalizada en caso de requerirse
Realizar actividades de promocion de estilos de vida saludables

Desarrollar actividades de capacitacion mediante talleres ocupacionales productivos
Realizar gestion de convenios con las Instituciones Educativas o proyectos cercanos a
los Centros Vida para llevar a cabo encuentros intergeneracionales.

TEMA: LINEAS DE INTERVENCION

YV VY

Las actividades a desarrollar en el marco del Convenio de Asociacién No.139-CNV-002-2025,
se realizaran en 2 categorias y 5 lineas de intervencion.

Categorias:

» SERVICIOS: Abarca las lineas de Nutriciéon, Apoyo psicosocial y Atenciéon Primara en
Salud; estas lineas seran fundamentales para la promocion y fortalecimiento de redes
de apoyo y para el proceso del mejoramiento de la calidad de vida de los adultos
mayores en el municipio de Morelia.

» AREAS DE FORTALECIMIENTO: Comprende las lineas de ocupacién productiva del
tiempo libre y los encuentros intergeneracionales; las cuales se desarrollan a través de
actividades deportivas, recreativas, culturales y artisticas.

Lineas de Intervencion:

» NUTRICION

» APOYO PSICOSOCIAL

> ATENCION PRIMARIA EN SALUD

» OCUPACION PRODUCTIVA DEL TIEMPO LIBRE

r~



» ENCUENTROS INTERGENERACIONALES
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

A continuacion, resaltaremos que durante la ejecucion de los dias del 1 al 31 de octubre del
2025 se realizaron las siguientes acciones y/o actividades:

b

» Alimentacion: Durante el periodo de ejecucion, se llevaron a cabo acciones
relacionadas con la recepcion, limpieza, almacenamiento, rotulado, conservacion y
preparacion de las materias primas. Asimismo, se realiz6 la vigilancia, el control y la
entrega de los alimentos (desayunos, almuerzos y refrigerios) a los cuarenta y cinco
(45) usuarios beneficiarios del programa.

De igual forma, se realiz6 la entrega del suministro de alimentos a los beneficiarios: Elsa

Maria Cuellar, Gustavo Guzman, Judith Gonzalez, Anastasia Vanegas y Roberto

Sanchez, quienes, debido a sus respectivos diagnosticos médicos, se han visto

imposibilitados de asistir al Centro Vida y han permanecido en sus hogares.

» Acompafiamiento y/o atencién: Las personas atendidas corresponden a adultos
mayores en condicion de vulnerabilidad o con algun tipo de discapacidad, lo que hace
que la atencion brindada tenga un impacto social positivo tanto en sus vidas como en
el contexto general del municipio de Morelia. A través de las acciones implementadas
por el equipo interdisciplinario, se busca contribuir de manera significativa al
mejoramiento de la calidad de vida de esta poblacion.

De manera diaria y permanente, los contratistas cumplen rigurosamente con las
medidas de bioseguridad durante la prestacion del servicio de atencién integral a los
usuarios beneficiarios. Asimismo, se desarrollan actividades de caracter social,
acompafiamiento psicolégico, espacios de esparcimiento y acciones orientadas a la
verificacion del estado de salud fisica y animica de cada uno de los adultos mayores
atendidos.

» Quienes conforman el talento humano permanente: El Centro Vida del municipio de
Morelia cuenta con un equipo de trabajo permanente que labora de lunes a viernes,
conformado por los siguientes profesionales y personal de apoyo: la Coordinadora
Cindy Johanna Benavides Calderdn; el Auxiliar de Enfermeria Gentil Quintero Cuéllar:
las Manipuladoras de Alimentos Ana Elizabeth Palomino Castro y Lud Ludy Zapata
Ceballos, el Conserje Humberto Ocampo Nufiez; y la Auxiliar de Aseo Domitila Saldafia
Pefia.




Se

—

CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS DE INTERVENCION DURANTE LOS DIAS DEL 1 AL
31 DE OCTUBRE DEL 2025.
A continuacion, se detallan los medios de verificacion que evidencian el cumplimiento de las
lineas de intervencion desarrolladas por las distintas areas que integran la operacion del
Centro Vida Morelia.

» Planillas de suministros de alimentacion y planillas de actividades: Recopilacion
de firmas y/o huellas de las planillas de alimentacién (Desayunos, almuerzos vy
Refrigerios) y cada contratista diligencié su planilla de actividades acorde al plan de

de actividades. g
Fecha registro fotografico: 30/10/2025 ['

haracin del ciclo del Mend: Durante los dias del 1 al 30 de octubre se hizo
entrega del suministro de alimentacion cumpliendo asi con lo establecido en el ciclo del

menu.
| Desayuno: Ciclo 4 Menu Almuerzo: Ciclo 4: Menu No. | Ciclo del menu4: Menu No.
| No.17 19 18
Fecha registro fotografico: Fecha registro fotografico: Fecha: registro fotografico:
07/10/2025 09/10/2025

08/10/2025

:.';\J
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» Acciones administrativas: Se llevd a cabo reuniones con el talento humano para
verificar las bitacoras de atencion del Centro, la reunion mensual para evaluar las
practicas del PAI, la elaboracion del cronograma de actividades y la salida para la
participacion en el programa Nuevo Comienzo. Se organizé y dirigio la logistica de la
celebracion de fechas especiales “Amor y Amistad”, como también se verificaron las
areas del Centro para constatar los procedimientos del BPM.

| Tema: Reunion con los participantes al
programa Nuevo comienzo.

" -

Fecha registro fotografico: 01/10/2025

Tema: Reunion con el equipo.
Fecha registro fotografico: 30/10/2025

» Encuestas de satisfaccion del servicio de atencion integral y protocolo del buzén
de sugerencias: para este mes se evidencio que la poblacion mayor esta muy
agradecida por la atencion que se les ha prestado durante el mes de octubre. Del
mismo modo se encontro en el buzon dos formatos donde expresaron agradecimiento
por los alimentos recibidos durante los dias de atencién.

Tema: Encuestas de satisfaccion.
Fecha registro fotografico: 02/10/2025

Tema: Buzén de PQR. \
Fecha registro fotografico: 27/10/2025

| X
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LINEAS DE INTERVENCION CUMPLIDAS POR CADA UNO DE LOS CONTRATISTAS:

Las actividades desarrolladas por los profesionales fueron adaptadas a las condiciones
particulares y necesidades especificas de los adultos mayores, garantizando en todo
momento el respeto por las normas de prevencion frente al contagio de COVID-19 y viruela
simica.

» Auxiliar de enfermeria: El contratista inicio las valoraciones fisicas, realizé toma de
signos vitales, toma de glucometro, el taller “La importancia de consumir agua” del
Anexo Metodologico, de igual forma, acudié al Centro de salud para organizar la base
de datos de los cronicos y citas odontolégicas.

| Tema: Toma de signos Vitales. Tema: Taller “Cuidando mi corazén’.
| Fecha registro fotografico: 06/10/2025 Fecha registro fotografico: 09/10/2025
"‘-‘I | FE s g : -

» Conserje: El contratista apoya en ias Iabores de aseo y Irmpieza de las zonas verdes,
colabora con la auxiliar de servicios generales y participa activamente en las
actividades y reuniones programadas durante el periodo de ejecucion.

Tema: Apoyo a la jornada de aseo. Tema: Apoyo lavado de tanques.
Fecha reglstro fotograf co: 01/10/2025 Fecha registro fotografico: 17/10/2025




» Tallerista de Manualidades: La contratista brindd apoyo en la celebracion de las
fechas especiales del Centro Vida Morelia y llevé a cabo el taller manual titulado
“‘Decoracion de macetas y siembra de suculentas”, fomentando la participaciéon activa
y el desarrollo de habilidades creativas entre los beneficiarios.

Tema: Decoracién de macetas.
Fecha registro fotografico: 15/10/2025
- £ e

Tema: Decoracién de macetas.
Fecha reglstro fotograftco 16!10}2025

En el marco de las actividades fisicas y/o productivas, la contratista desarrollo el taller titulado
‘Estimulacién sensorial’, estas actividades se enfocaron en trabajar la parte sensorial en el
adulto mayor es fundamental para su bienestar integral, ya que con el envejecimiento se
presentan cambios fisiolégicos que pueden afectar los sentidos (gusto, olfato, vista, oido y
tacto), influyendo en su nutricién, estado emocional, comunicacion y calidad de vida.

Tema: Estimulaciéon sensorial.

Fecha reglstro fotograf co: 15/1 0/2025

Tema: Estimulacion sensorial.
Fecha registro fotograf ico: 20/10/2025




» Auxiliar de aseo: La contratista desarrolla las tareas de limpieza y desinfeccion de
acuerdo con los lineamientos establecidos en el Plan de Saneamiento Basico del
Centro Vida Morelia. Entre sus responsabilidades se encuentra la conservacion diaria
de las condiciones higiénico-sanitarias de las instalaciones, garantizando ambientes
limpios, seguros y apropiados para los usuarios, en cumplimiento con los protocolos de
bioseguridad y la normativa vigente.

| Tema: Plan de limpieza y desinfeccion. | Tema: Plan de limpieza y desinfeccién.
| Fecha registro fotografico: 05/10/2025 Fecha registro fotografico: 14/10/2025

-
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» Psicologia: La contratista brindd apoyo en el desarrollo de cada una de las actividades
programadas en el Centro Vida, de igual forma, llevd a cabo el taller “Cuidando mi
cuerpo y mi mente” contemplado en el Anexo Metodolégico, alimento el archivo fisico
y digital con la informacion correspondiente y realizo las visitas domiciliarias.

Tema: Cuidando mi cuerpo y mi mente
Fecha registro fotografico: 06/10/2025
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» Gerontologia: La contratista brindé apoyo en el desarrollo de cada una de las
actividades programadas en el Centro Vida, finalizo las valoraciones correspondientes
a su area de intervencion, llevé a cabo el taller “Melodias para el alma” contemplado
en el Anexo Metodologico y alimento el archivo fisico y digital con la informacion
correspondiente al nuevo convenio.

' Tema: Melodias para el alma.
Fecha registro fotografico: 06/10/2025
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Tema: Melodias para el aima
Fecha registro fotografico: 17/10/2025

» Las manipuladoras de Alimento: Las contratistas cumplen a cabalidad con la
ejecucién del ciclo del menu aprobado, respetando las porciones establecidas al
momento de su distribucion. Asimismo, dan cumplimiento riguroso a cada uno de los
componentes establecidos en el Plan de Saneamiento Basico, garantizando la

inocuidad de los alimentos y la adecuada manipulacion durante todo el proceso.

| Tema: Cumplimiento BPM.
Fecha registro fotografico: 02/10/2025

| Fecha registro fotografico: 17/10/2025

Tema: Preparacion de alimentos.
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» Ingeniera de alimentos: La contratista supervisa el cumplimiento de las labores de
limpieza y desinfeccion conforme a lo establecido en el Plan de Saneamiento Basico
del Centro Vida Morelia. Su funciéon principal es verificar que las instalaciones
mantengan condiciones higiénicas adecuadas, garantizando espacios limpios y
seguros para los usuarios, en concordancia con los protocolos de bioseguridad y la

normativa sanitaria vigente.

| Tema: verificacion de formatos.
Fecha registro fotografico: 20/10/2025

Tema: Inspeccion areas del CV.
Fecha registro fotografico: 23/10/2025

» Nutricionista: La nutricionista, en calidad de contratista, finalizo el proceso de
valoraciones nutricionales a los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida
Morelia, mediante la toma de medidas antropomeétricas (peso y talla). Asimismo,
verifico junto al personal manipulador de alimentos la correcta implementacion del ciclo
de menu, con el fin de asegurar el cumplimiento de los lineamientos nutricionales
establecidos y garantizar una alimentacion adecuada para la poblacion atendida.

| Tema: Taller “Bienestar en movimiento”.
| Fecha registro fotografico: 15/10/2025
| ; TR\ g .

‘Fecha registro fotografico: 30/10/2025

Tema: Verificacion del ciclo del ment del CV. |




ACTIVIDADES LIGADAS A GESTIONES DEL TALENTO HUMANO Y/O CONVENIO

» Participacion en el Programa “Nuevo Comienzo”: iniciativa liderada por el (ICDR)
Caqueta. La jornada se llevé a cabo en el municipio de San José del Fragua, y tuvo
como objetivo promover el envejecimiento activo, el bienestar fisico y emocional, asi
como fortalecer los lazos comunitarios entre adultos mayores de diferentes municipios
del departamento.

Durante el evento, los beneficiarios participaron en diversas actividades ludicas, recreativas,
culturales y formativas, que fomentaron la integracion, el autocuidado y la expresién individual
y colectiva.

‘Tema: Nuevo Comienzo. Tema: Nuevo Comienzo.
Fecha registro fotografico: 02/10/2025 Fecha registro fotografico: 03/10/2025
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| Tema: Visitas Domiciliarias.
Fecha registro fotografico: Octubre/2025 | Fecha registro fotografico: Octubre/2025

~ Visitas domiciliarias: se realizaron visitas domiciliarias a los beneficiarios del
programa Centro Vida Morelia que reciben atencién desde sus hogares dado que es

de gran importancia, ya que permite dar continuidad al acompafiamiento integral pese '

a las limitaciones fisicas o de salud que les impiden asistir presencialmente. Estas
visitas facilitan el monitoreo de su estado de salud, el seguimiento nutricional, el
fortalecimiento del vinculo con el programa y la identificacion oportuna de necesidades
especificas, garantizando una atencién humanizada, cercana y ajustada a la
complejidad de sus condiciones médicas.

| Tema: Visitas Domiciliarias.
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» Reparaciones Centro Vida Morelia: La celebracion de Halloween con la familia del
Centro Vida fue una jornada especial llena de alegria, disfraces, dulces y momentos
significativos. Fue una oportunidad para fortalecer los lazos afectivos entre
beneficiarios, equipo de trabajo y comunidad, compartiendo abrazos, sonrisas y mucho
amor en un ambiente de integracién y sana convivencia.

| | Tema: Revision dafio congelador. | Tema: Reparacién congelador. ]
Fecha registro fotografico: 04/10/2025 | Fecha registro fotografico: 10/10/2025
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Tema: Reparacion congelador. Tema: Reparacién congelador.
Fecha registro fotografico: 10/10/2025 Fecha registro fotografico: 10/10/2025
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Tema: Reparacion Lavaplatos.
Fecha registro fotograﬁ_co: 25/10/2025

Tema: Reparacion Lavaplatos.
Fecha registro fotografico: 25/10/2025
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Tema: Reparacion Lavamanos.
Fecha registro fotografico: 25/10/2025
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Tema: Reparacion Lavamanos.
Fecha registro fotografico: 25/10/2025
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» Programa de Neurolingiiistica: el dia 14 de octubre la contratista Laura Melissa
desarrollo el encuentro del programa de neurolinglistica para trabajar los La Atencién
sostenida y el Abrazo con los beneficiarios del Centro Vida.

|

Tema: Programa de Neurolinguistica. | Tema: Programa de Neurolingistica.

Fecha registro fotografico: 14/10/2025

|

| Fecha registro fotografico: 14/10/2025
B MR &3 4

.




&

» Visita supervision municipal: el dia 28 de octubre visito las instalaciones del Centro
Vida Morelia la supervisora Luz Andrea Gémez Ortiz en calidad de supervisora para
verificar los procesos que se desarrollar en el Centro Vida; especialmente los
relacionados al area de cocina y los servicios de atencién que se prestan en el Centro.

La visita concluyo de manera amable sin novedad alguna.

' Tema: supervision municipal.
Fecha registro fotografico: 28/10/2025

-

Tema: supervision municipal.
Fecha registro fotografico: 28/10/2025
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» Celebracion dia de Amor y Amistad: Para la celebraciéon de amor y amistad se logré
organizar una actividad enfatizada en Halloween con juegos, rifas, concurso de
disfraces, una mesa de dulces, pastel y gaseosa. En resumidas cuentas, fue una fecha
para afianzar los lazos de amistad entre los beneficiarios y el equipo de talento humano
del Centro Vida Morelia.

Tema: Celebracion Amor y Amistad. ' Tema: Celebracion Amor y Amistad. h‘
Fecha registro fotografico: 30/10/2025 Fecha registro fotografico: 30/10/2025
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» Simulacro de evacuacion ante emergencias: el dia 22 de octubre se realizd un
ejercicio practico de evacuacion para fortalecer la cultura de prevencion y la capacidad
de respuesta ante emergencias en el Centro Vida Morelia, garantizando la seguridad
de los adultos mayores y personal, asi como evaluar la coordinacion interinstitucional
con Bomberos y la Administraciéon Municipal.

Tema: Simulacro de evacuacion de | Tema: Simulacco de evacuacion de.
emergencias. emergencias.
Fecha registro fotografico: 22/10/2025

Fecha registro fotografico: 22/10/2025

Tema: Simulacro dé evacuacion de Téma: Simulacro de evacuacion de
| emergencias. emergencias.
‘Fecha registro Fecha registro fotografico: 22/10/2025
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CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA
COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA




Ciudad, Morelia Caqueta 31 de octubre del 2025

il
J UNAO ged

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON, identificada con C.C. No. 1'117.497.376 expedida en el municipio de Florencia Caqueta,
en mi calidad de contratista de la Fundacion FUNDAFES, en ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACION No. 139 CNV-002-2025 (15 DE
SEPTIEMBRE DEL 2025), de conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracién de los ingresos
mensuales gue han de determinar la base gravable de Retencién en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que
el valor pagado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y A.R.L., corresponden al mes de octubre del afio 2025 y

pertenecen al contrato materia de pago, NO INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4626241456
Valor Pagado Salud 178.000
Valor Pagado Pensién 227.800
Valor Pagado A.R.L. 7.500
= Total Pago de Seguridad Social mensual 413.300

Es Pensionado

si | No[ x] .

RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA

ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1 E.T.)

si[ | No@ .

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccion — AFC (Art
126-4 E£.T.)

si| ] NolX | .

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing
Habitacional durante el afio 2018. (Articulos 119 y 387 E.T.)

si[ ] No[ X] .

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.)

sif | No| ] .

Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018. (Art. 387 E.T.)

si[] No| x| .

Declarante de Renta:

si| ]

NOE

El Contrato de prestacion de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacion:

Numero del
contrato

Fecha de

iniciacion

Valor a pagar en el

Valor total del Contrato i il VA

Fecha de
terminacian

Observaciones

Contrato de
prestacion de
servicio N®
CV-MORELIA-
007-2025

$8.091.333 $2.290.000= 15/09/2025

31/12/2025

En constancia de lo anterior, se firma a los 31 dias del mes de octubre del 2025

Nombre: cmnuﬁm BENAVIDES CALDEF!ON
No. C. C1'117.497.376 de Florencia Caqueta

CARGO: COORDINADORA CENTRO VIDA,

T DA e, Syt et el e ——

Para la Salud, Educa irrollo integral De las Org

cion, y Dess

#Sirviendo Con Amo

>olsure Fi

rencia, Celula

ales

e T — T

T 900 589 1 57.9
NIT: 900.582.1 57-9
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P-02-01
ALIMENTACION
(DESAYUNOS)




PERIODO INFORMADO

| DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025 ]

Datos generales:

OBJETO

NUMERO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025
FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
- ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
CEDULA DE CIUDADANIA O/ NIT. 900.582.157-9
NIT
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Sl No 1

N/A

PLAZO OTRO Si No 2

N/A

PLAZO OTRO SI No 3

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO

No. CV-MORELIA-007

FECHA DE INICIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERQN
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
PROGRAMA/CARGO ALIMENTACION-DESAYUNO/COORDINACION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 8.091.333)

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS
PLAZO OTRO SI No. 1 N/A
FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025
PRESTACION DE SERVICIOS COMO
COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE
OBJETO CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE

ASOCIACION No. 139-CNV-002-2025 DEL 15 DE
| SEPTIEMBRE DE 2025.




1. METODOLOGIA

Introduccion

El presente informe tiene como objetivo detaliar el servicio de suministro de alimentacion,
especificamente el desayuno, proporcionado a 45 usuarios del Centro Vida Morelia de lunes
a viernes. Este servicio es fundamental para asegurar que los adultos mayores reciban una
alimentacion balanceada, que incluya una adecuada ingesta de proteinas, calorias y
micronutrientes, elementos esenciales para mantener su salud y bienestar integral.

El menu ofrecido se ajusta rigurosamente a la guia de alimentacion establecida, respetando
el ciclo alimenticio del 1 al 20 y garantizando las porciones precisas para cada beneficiario,
con el fin de cumplir con los estandares nutricionales requeridos.

Objetivos

General: Brindar un servicio de desayuno disefiado para asegurar una nutricion |

equilibrada y esencial en los adultos mayores, proporcionando un aporte proteico y calérico
adecuado que fortalezca su salud, promueva su bienestar integral y apoye su vitalidad
diaria.

Especificos:

e Describir el servicio de suministro de desayuno brindado a los usuarios del Centro

Vida Morelia, destacando su importancia para la nutricion y bienestar de los adultos

mayores,

» Verificar que el menu suministrado cumple con la guia de alimentacion establecida,
respetando el ciclo alimenticio y las porciones adecuadas para cada beneficiario.

e Evaluar la calidad y continuidad del servicio de alimentacién para garantizar una
ingesta balanceada y adecuada de nutrientes esenciales.

* Identificar posibles areas de mejora en el servicio de desayuno para optimizar la |

atencion y satisfaccion de los usuarios.
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TEMA: ALIMENTACION, DESAYUNOS Y MINUTA.

1. Entrega de cuarenta y cinco (45) desayunos calientes diarios correspondiente al
periodo del 01 al 31 de octubre del 2025 de lunes a viernes, servidos para los
cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro vida de Morelia con un total 990

desayunos.
2. Servicio de dos (2) manipuladoras de alimentos para cumplir con el servicio de |

alimentacién para los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida de Morelia. |

EL BENEFICIO DE LOS DESAYUNOS EN LA POBLACION MAYOR DEL CENTRO
VIDA MORELIA

Los beneficios del desayuno en la poblacién mayor incluyen un menor riesgo de |

\_

enfermedades cronicas como la obesidad y la diabetes tipo 2, mayor energia y mejor
regulacion del metabolismo, ademas de apoyo a la salud muscular y digestiva; un desayuno
nutritivo ayuda a mantener estables los niveles de aztcar en sangre y proporciona nutrientes
esenciales que a menudo faltan en los adultos mayores, previniendo asi la desnutricion y la
fatiga.
Beneficios clave
¢ Prevencion de enfermedades: Desayunar regularmente esta asociado con un menor
riesgo de obesidad, diabetes tipo 2 y enfermedades cardiovasculares.
* Regulacion metabolica: Ayuda a regular el metabolismo, el apetito y los niveles de
energia a lo largo del dia.

e Salud muscular y digestiva: La fibra y las proteinas incluidas en un desayuno

equilibrado contribuyen a mantener la salud muscular y un sistema digestivo
saludable.

e Energia constante: Proporciona la energia necesaria para iniciar el dia, evitando el
cansancio y la somnolencia.

* Mejora el estado de animo: Un desayuno saludable puede influir positivamente en el
estado de animo, disminuyendo la ansiedad.
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e Nutricién esencial: Permite consumir nutrientes vitales, como fibra, vitaminas y
minerales, que son cruciales en esta etapa de la vida.
Consejos para un desayuno saludable
¢ Incluya variedad de alimentos: cereales integrales, lacteos (leche, yogurt), frutas

frescas, y proteinas magras como huevos o pescado.

o Prefiera alimentos faciles de masticar y digerir, como frutas blandas picadas, avena |
o huevos cocidos.

¢ Considere alimentos econdémicos y nutritivos: avena, huevos enteros, panes
integrales y frutas de temporada.

e Evite alimentos muy procesados, azucarados o con exceso de grasas saturadas,

como la bolleria industrial.

» Asegurese de una buena hidratacion con agua o infusiones sin azucares afiadidos.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Desarrollo del Servicio de Alimentacion — Desayuno:

Siguiendo la guia nutricional y el ciclo del menu (del 1 al 20) establecido en el Centro Vida
Morelia, las manipuladoras de alimentos preparan diariamente, de lunes a viernes, los
desayunos destinados a los usuarios. Este proceso se realiza cumpliendo con las porciones
y recomendaciones indicadas en la guia nutricional, lo cual permite garantizar una ingesta
adecuada de proteinas, calorias y micronutrientes, fundamentales para mantener
condiciones éptimas de salud en las personas mayores.

Para ofrecer un servicio de alimentaciéon de calidad, las manipuladoras de alimentos
cumplen con una serie de lineamientos y responsabilidades esenciales, entre las cuales se

destacan:

» Dirigen y ejecutan directamente el proceso de manipulacién de alimentos, siendo

responsables de que, mediante su labor diaria, se garantice la calidad e inocuidad de
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los productos preparados, minimizando el riesgo de Enfermedades Transmitidas pBr_
Alimentos (ETA).

» Utilizan la vestimenta adecuada y reglamentaria, que incluye: blusa blanca, pantalén
blanco, gorro o cofia, tapabocas, delantal y guantes

e Preparan los alimentos conforme al ciclo del ment establecido, respetando las
especificaciones de cada dia. .'

» Una vez elaborados los alimentos, estos se sirven cumpliendo con las temperaturas '
requeridas para garantizar la seguridad y calidad del servicio: entre 52°C y 65°C para
sopas y alimentos secos; 6°C para jugos y ensaladas. Ademas, se respetan tanto el
gramaje como el menaje estipulado, distribuyéndose adecuadamente en el area de
comedor a los 45 usuarios beneficiarios.

e El recorrido desde la cocina hacia el comedor inicia puntualmente a las 8:00 a.m., |
asegurando el cumplimiento del horario establecido.

¢ Previo al ingreso al comedor, los usuarios deben lavarse las manos con abundante |
agua y jabon. Posteriormente, un profesional encargado (segun turno asignado) les
aplica alcohol en las manos como medida adicional de higiene, permitiéndoles asi el

ingreso al comedor.

Este proceso integral de servicio de alimentacién se enmarca dentro del Plan de Atencién
Integral del Centro Vida Morelia y permite garantizar que la atencién brindada sea digna,

oportuna y con calidez humana, en concordancia con los principios de bienestar y respeto
hacia la poblacién adulta mayor.

ANEXO: Durante el presente mes se implementaron los ciclos de mend (del 1 al 20) los

cuales fueron entregados conforme a lo establecido por la nutricionista, siguiendo las
buenas practicas de manufactura y orientaciones de calidad y sanidad. Ver Anexo Minutas i
MATERIALES UTILIZADOS:

e Ingredientes alimentarios

» Insumos frescos y procesados para la preparacion de las diferentes recetas del menu.




Menaje

Utensilios de cocina (ollas, sartenes, cuchillos, cucharones, etc.).

Vajilla para el servicio (platos, vasos, cubiertos).

Formatos de Buenas Practicas de Manufactura (BPM)

Registros para control de temperaturas, limpieza, trazabilidad, recepcion de insumos,
entre otros.

Uniformes del personal

Incluye cofia, tapabocas, chaqueta, pantalén, delantal y calzado antideslizante,
conforme a las normas sanitarias. g
Minuta patron

Menu estandar expuesto visiblemente en el area de cocina para guiar la preparacion
de alimentos segun planificacion nutricional.

Equipos de conservacion y medicion

Equipos de refrigeracion y congelacién. s
Bascula digital para pesar ingredientes con precision.

Termoémetro para control de temperaturas en alimentos y equipos.

Punto ecoldgico

Sistema de clasificacion de residuos (organicos, reciclables, no reciclables) para
garantizar una adecuada gestion ambiental.

= s |
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_DESAYUNO

Minuta patrén Fundafes: Ciclo 4 - Ment No.16 | Minuta patrén Fundafes: Ciclo 4 - Ment No.17
Fecha registro fotografico: 06/10/2025 Fecha registro fotografico: 07/10/2025
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Minuta patrén Fundafes: Ciclo 1 - Ment No.4
Fecha registro fotografico: 16/10/2025

Minuta patc‘:ﬁ léuﬁdai"es: C|o1 - Mena_No.S
Fecha registro fotografico: 17/10/2025

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaclones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
#Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 28 No 19b-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039

Email fundafesfundacion@gmail.com

C————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————




Suministro de alimentacién usuarios.
Fecha registro fotografico: 07/10/2025
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Servicio de manipulacién de alimentos.
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Servicio de manipulacién de alimentos.
Fecha registro fotografico: 17/10/2025
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Servicio de manipulacién de alimentos.
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Fecha registro fotografico: 22/10/2025
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CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA
COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA
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| PERIODO INFORMADO

| DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO | CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025
' FECHA DE CONVENIO | SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y

DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

CEDULA DE CIUDADANIA O

NIT. 900.582.157-9

NIT

 OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE  VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Sl No 1

| N/A

 PLAZO OTRO SI No 2

N/A

PLAZO OTRO SiNo 3

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO

| No. CV-MORELIA-007

| FECHA DE INICIO

| SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA ] ' CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 1.1 17.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
PROGRAMA/CARGO ALIMENTACION-ALMUERZO/COORDINACION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

| OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MiIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 8.091.333)

PLAZO INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No. 1

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

1. METODOLOGIA

Morelia. Este servicio se ofrece de

Introduccién

El presente informe tiene como finalidad documentar y evaluar el servicio de suministro de
alimentacion correspondiente al almuerzo brindado a los 45 usuarios del Centro Vida

lunes a viernes en dias habiles, con el objetivo principal

\ BB



de cubrir los requerimientos nutricionales esenciales de la poblacion atendida, asegurando
una adecuada ingesta de proteinas, calorias y micronutrientes, fundamentales para su
bienestar y salud integral.

La alimentacion proporcionada se desarrolla bajo un estricto cumplimiento del ciclo de menu
establecido (del dia 1 al dia 20), asi como de las porciones determinadas, en concordancia
con las pautas de la guia de alimentacion institucional. De este modo, se busca mantener
la calidad nutricional, la variedad de los alimentos y la regularidad del servicio, factores clave
en la promocién de una vida saludable para los beneficiarios del programa.

Objetivos

General: Garantizar el suministro adecuado y oportuno del servicio de almuerzo a los 45

usuarios del Centro Vida Morelia, cumpliendo con los requerimientos nutricionales
establecidos y asegurando la calidad del servicio de acuerdo con las normativas vigentes.

Especificos:

» Verificar el cumplimiento del ciclo de ment (del dia 1 al dia 20), segun lo establecido
en la guia de alimentacion institucional.

e Asegurar que las porciones servidas se ajusten a las recomendaciones |

nutricionales y necesidades de la poblacién beneficiaria.

» Evaluar la calidad e inocuidad de los alimentos suministrados en cada jornada.

* Supervisar la regularidad y continuidad del servicio de almuerzo durante los dias
habiles.

 Identificar oportunidades de mejora en el proceso de preparacion, distribucion y

presentacion de los alimentos.

TEMA: ALIMENTACION, ALMUERZO Y MINUTA.

1. Entrega de cuarenta y cinco (45) almuerzos calientes diarios correspondiente al
periodo del 01 al 31 de octubre del 2025 de lunes a viernes, servidos para los
cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro vida de Morelia con un total 990
almuerzos.

2. Servicio de dos (2) manipuladoras de alimentos para cumplir con el servicio de

alimentacion para los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida de Morelia. |

LA IMPORTANCIA DE GARANTIZAR EL ALMUERZO A LOS 45 BENEFICIARIOS DEL
CENTRO VIDA MORELIA

Los beneficios de un almuerzo saludable en la poblacién mayor son la prevencion de
enfermedades croénicas, el mantenimiento de la fuerza muscular y la salud 6sea, la mejora




de la funcion cognitiva y la elevacion de la energia vital. Una dieta equilibrada, rica en frutas, |
verduras, proteinas magras y granos integrales, contribuye a una mejor calidad de vida ya
un envejecimiento mas activo.

Beneficios clave del almuerzo saludable en adultos mayores
Prevencion y control de enfermedades:

e Ayuda a prevenir y controlar enfermedades como la diabetes, la hipertension y las
enfermedades cardiacas.
» Reduce el riesgo de niveles altos de colesterol.

Salud 6sea y muscular:

e Elconsumo adecuado de calcio y proteina fortalece los huesos y previene la
pérdida de masa muscular.

Funcion cognitiva:

* Una alimentacion balanceada apoya la salud cerebral, ayudando a prevenir el
deterioro de la memoria.

Energia y vitalidad: [

* Proporciona la energia necesaria para las actividades diarias, retrasando la fatiga.
Sistema inmunolégico:

» Fortalece el sistema inmunolégico, mejorando las defensas del organismo.
Calidad de vida:

* Mejora la calidad de vida en general y puede incrementar la esperanza de vida.
Recomendaciones para el almuerzo

e Contenido: La mitad del plato debe estar lleno de verduras. Una cuarta parte debe
ser proteina magra (pescado, pollo, huevos, legumbres) y la otra cuarta parte
carbohidratos integrales o tubérculos.

 Alimentos a preferir: Frutas, verduras de diferentes colores, granos integrales
(avena, pan integral), pescado, carnes magras, huevos, lacteos descremados y
legumbres.
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» Alimentos a evitar: Evitar alimentos altos en grasas saturadas, sodio y azticares
como productos fritos, dulces y bebidas azucaradas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Siguiendo las pautas establecidas en la guia nutricional y el ciclo de men (dias 1 al 20) del |

Centro Vida Morelia, las manipuladoras de alimentos preparan diariamente, de lunes a
viernes, los menus correspondientes. Este proceso se realiza conforme a las
recomendaciones y especificaciones indicadas por la nutricionista, especialmente en lo

relacionado con las porciones, lo que garantiza una ingesta adecuada de proteinas, calorias |

y micronutrientes. Dicho cumplimiento es fundamental para asegurar condiciones optimas
de salud en la poblacién adulta mayor beneficiaria.

Es importante resaltar que, con el fin de ofrecer un servicio de alimentacién seguro y de
calidad, las manipuladoras de alimentos cumplen con los siguientes lineamientos:

Responsabilidad y compromiso: Son las encargadas de liderar el proceso de manipulacién
de alimentos, y su labor es determinante para que los alimentos servidos en el Centro Vida
sean inocuos, de buena calidad y libres de riesgos que puedan provocar Enfermedades
Transmitidas por Alimentos (ETA).

» Presentacion personal: Cumplen con la vestimenta reglamentaria, que incluye blusa
y pantalon blancos, gorro o cofia, tapabocas, delantal y guantes, conforme a las
normas de higiene y seguridad alimentaria.

e Preparacion conforme al mend: Realizan la preparacion de los alimentos siguiendo

estrictamente el ciclo de menu autorizado, asegurando la variedad, valor nutricional

y cumplimiento de las porciones establecidas.

Temperatura y distribucion: Una vez preparados los alimentos correspondientes al

menu del dia, estos son servidos a las siguientes temperaturas:

Sopas y platos secos: entre 52°C y 65°C

Jugos: a 6°C

Ensaladas: a 6°C

LERNENEN

distribuyen en el area de comedor para los 45 usuarios beneficiarios.

Horario de servicio: El servicio de almuerzo inicia con el desplazamiento de las
manipuladoras desde la cocina hasta el comedor a las 11:50 a.m.

* Protocolos de higiene de los usuarios: Antes de ingresar al comedor, los usuarios

deben lavarse las manos con abundante agua y jabon. Posteriormente, en la puerta |

del comedor, un profesional (segtn turno) les aplica alcohol en las manos para
permitir su ingreso al area.

Los alimentos se porcionan cuidadosamente, respetando el gramaje indicado, y se |
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Este proceso garantiza que el servicio de alimentacién se desarrolle conforme a Io]
establecido en el Plan de Atencidn Integral, asegurando asi una atencion digna, oportuna y ‘

con calidez humana para todos los beneficiarios del Centro Vida Morelia. |

Materiales Utilizados:

* Ingredientes alimentarios y menaje: Insumos necesarios para la preparacion diaria
de los diferentes menus, asi como utensilios y recipientes adecuados para la
manipulacion, coccién, porcionamiento y servicio de los alimentos.

* Formatos BPM: Documentos destinados al diligenciamiento de los registros .i
correspondientes a las Buenas Practicas de Manufactura, fundamentales para el |
control de calidad e inocuidad.

* Uniformes del personal manipulador: indumentaria reglamentaria que incluye blusa
blanca, pantalon blanco, gorro o cofia, tapabocas, delantal y guantes, asegurando
condiciones higiénicas en la manipulacién de los alimentos. i

e Minuta patrén: Documento nutricionalmente validado, expuesto de manera visible en
el area de cocina, que guia la preparacion diaria de los alimentos conforme al ciclo
de menu establecido.

e Equipos de refrigeracion y congelacion: Neveras y congeladores utilizados para la
correcta conservacion de los alimentos perecederos, asegurando que se mantengan
dentro de los rangos de temperatura recomendados.

¢ Instrumentos de medicion: Bascula digital para el control preciso del gramaje de los
alimentos y termémetro para verificar la temperatura de coccién y servicio,
garantizando asi la seguridad alimentaria.




REGISTRO FOTOGRAFICO ALIMENTACION_ALMUERZOS

[ Minuta patron Fundafes: Ciclo 4 - Ment No.16
' Fecha registro fotografico: 06/10/2025

Fecha registro fotografico: 07/10/2025

Minuta patron Fundafes: Ciclo 4 - Ment No.17

e L

S

Minuta prn Fun&afes: Cico 4 - Men( No.19
Fecha registro fotografico: 09/10/2025

Minuta ptrc‘m Fundafes: Ciclo 1 Menu N.3
Fecha registro fotografico: 15/10/2025
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" Servicio manipulacién de alimentos Emplatado.
| Fecha registro fotografico: 09/10/2025 Fecha registro fotografico: 30/10/2025

i 18

Suministro de alimentacion usuarios Suministro de alimentacion usuarios
| Fecha registro fotografico: 14/10/2025 Fecha registro fotografico: 27/10/2025
" - , ,
i - A — ]

@

ety Borail

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA
COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA
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(REFRIGERIOS)
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| PERIODO INFORMADO

| DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

 CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | NIT. 900.582.157-9 o

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

OBJETO ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS

PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE  VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Sl No 1

N/A

PLAZO OTRO SI No 2

N/A

PLAZO OTRO S| No 3

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

 NUMERO DE CONTRATO

No. CV-MORELIA-007

'FECHA DE INICIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA _
PROGRAMA/CARGO ALIMENTACION—REFRIGERIO/COORDINACIOI_\I

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 8.091.333)

PLAZO INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No. 1

| N/A

OBJETO

PLAZO OTRO SI No. 2 N/A
 FECHA TERMINACION | DICIEMBRE 31 DE 2025
PRESTACION DE SERVICIOS COMO

COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE
CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE
ASOCIACION NUMERO NO. 046-CNVA-001-2025
DEL 14 DE FEBRERO DE 2025.
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1. METODOLOGIA

Introduccion

El presente informe tiene como finalidad detallar el suministro diario de refrigerios brindado
a los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida Morelia, durante los dias habiles
comprendidos entre el 01 al 31 de octubre del 2025, de lunes a viernes.

La entrega de estos refrigerios constituye un componente fundamental dentro de la

estrategia alimentaria del centro, al complementar de manera adecuada la alimentacion |
principal, representada por el almuerzo. Esta accién busca no solo aportar un valor |

nutricional adicional, sino también asegurar una ingesta equilibrada y continua que responda
a las necesidades especificas de la poblacién adulta mayor.

Asimismo, los refrigerios cumplen un rol esencial en la promocion del bienestar general de
los beneficiarios, al contribuir al mantenimiento de niveles 6ptimos de energia, prevenir
episodios de hipoglucemia y suministrar nutrientes clave para su salud integral.

Objetivos

General: Brindar un servicio de alimentacién adecuado que garantice la ingesta suficiente
de nutrientes, tanto a nivel proteico-calérico como de micronutrientes, asegurando el
mantenimiento de condiciones 6ptimas de salud para las personas mayores. Esto se logra

mediante la implementacion de menus y porciones disefiadas especificamente para |

satisfacer los requerimientos nutricionales propios de esta poblacion.
Especificos:

e Garantizar el cumplimiento de la minuta alimentaria (ciclo de menu del 01 al 20),
previamente aprobada y firmada por un profesional en Nutricion y Dietética,
asegurando su pertinencia y adecuacion nutricional.

s Aplicar de manera rigurosa las Buenas Practicas de Manufactura (BPM), con el fin de
asegurar que los alimentos manipulados cumplan con las condiciones higiénico-
sanitarias exigidas, minimizando los riesgos asociados a su produccién, manipulacion
y distribucion.

TEMA: ALIMENTACION, REFRIGERIOS Y MINUTA.

e Entrega de cuarenta y cinco (45) refrigerios diarios correspondiente al periodo dei 1
al 31 de octubre del 2025 de lunes a viernes, servidos para los cuarenta y cinco (45)
beneficiarios del Centro vida de Morelia con un total 990 refrigerios.
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* servicio de dos (2) manipuladoras de alimentos para cumplir con el servicio de
alimentacién para los cuarenta y cinco (45) beneficiarios del Centro Vida de Morelia.

BENEFICIO DE SUMINISTRAR REFRIGERIOS A LA PERSONA MAYOR

Los refrigerios saludables para adultos mayores ofrecen beneficios como aportar energia y
nutrientes esenciales, controlar el apetito para evitar comer en exceso en las comidas

principales y mantener niveles estables de azUlcar en la sangre. Estos refrigerios también |

pueden ayudar a prevenir la desnutricién y la pérdida de peso, que son comunes en la
tercera edad debido a la disminucion del apetito.

Beneficios para la salud

* Controlan los niveles de azlcar en la sangre: Ayudan a evitar que los niveles de

glucosa caigan demasiado entre comidas, lo cual es crucial para quienes tienen
problemas de azucar.

» Previenen la desnutricién: Dado que la ingesta de alimentos suele disminuir con la
edad, los refrigerios regulares pueden aportar hasta el 25% de las calorias diarias
necesarias y son una herramienta para prevenir la desnutricion y la pérdida de
peso.

* Aportan energia: Proporcionan energia necesaria para las actividades diarias, el
ejercicio y el mantenimiento de la funcidén cognitiva.

e Mejoran el rendimiento fisico y mental: Recargar de energia a través de refrigerios
puede mejorar tanto el rendimiento fisico como el cognitivo.

» Facilitan la digestion: Al consumir porciones mas pequefias a lo largo del dia, se
puede facilitar la digestion en comparacion con comidas principales mas pesadas.

Consideraciones adicionales

» No sustituyen las comidas principales: Los refrigerios complementan el desayuno, el
almuerzo y la cena; no deben reemplazarios.

e Son practicos: Los refrigerios saludables suelen ser faciles de preparar y consumir,
lo que los hace una opcién conveniente.

e Salud en general: Una alimentacién balanceada, que incluya refrigerios nutritivos,
ayuda a los adultos mayores a prevenir condiciones como la sarcopenia, la
obesidad y los trastornos gastrointestinales.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

]
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' Siguiendo la guia nutricional y el ciclo del mend (del 1 al 20), establecido en el Centro Vida

Morelia, las manipuladoras de alimentos preparan de lunes a viernes los menus, siguiendo |

las recomendaciones y especificaciones de la guia (porciones), dado que asi se asegura la
ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes, para garantizar condiciones
de salud 6ptimas para la persona mayor.

Es importante resaltar que, para ofrecer un servicio de alimentacion de calidad, las
manipuladoras de alimentos cumplen con las siguientes recomendaciones:

* Son las encargadas de dirigir el proceso de manipulacion y directamente las
responsables de que, con su esfuerzo y trabajo contribuyan diariamente a que los
alimentos que se preparan en el Centro Vida, sean de calidad e inocuidad y con ello,
evitan los peligros que provocan las ETA.

¢ Cumplen con la vestimenta apropiada (uniforme) blusa blanca, pantalén blanco gorro
o cofia, tapabocas, delantal y guantes.

Realizan la preparacion de los alimentos de acuerdo al ciclo del men.

Una vez realizada la preparacion de los alimentos que corresponde al menu del dia,
estos se sirven con una temperatura de entre 52° y 65°C (para sopas y secos), el
jugo con una temperatura de 6°C y la ensalada con una temperatura de 6°C, teniendo

en cuenta el gramaje y el menaje se distribuye en el area de comedor a los cuarenta

y cinco (45) usuarios beneficiarios.
* Las manipuladoras de alimentos inician el recorrido desde la cocina al area de
comedor a las 1: 45 pm.

e Los usuarios se deben lavar con abundante agua y jabén las manos, una vez |

realizada esta accién, esperan el ingreso en la puerta del comedor, ya que es en este
momento en el que un profesional (turnos) les aplica en las manos alcohol, para el
posterior ingreso.

Es asi, como el proceso de servicio de alimentacion cumple con lo establecido en el plan de
atencion integral y con ello garantiza que la atencién que se oferta en el Centro Vida Morelia
sea catalogada como digna, oportuna y con calidez humana.

ANEXO: Durante el presente mes se implementaron los ciclos de menu (del 1 al 20) los

cuales fueron entregados conforme a lo establecido por la nutricionista, siguiendo las
buenas practicas de manufactura y orientaciones de calidad y sanidad. (Ver Anexo Minutas)

MATERIALES UTILIZADOS:

* Ingredientes alimentarios: Materias primas frescas y procesadas utilizadas en la
preparacion de los diferentes alimentos segtin la minuta establecida.

» Menaje: Utensilios de cocina, recipientes, bandejas, y demas elementos necesarios
para la manipulacién, preparacién y distribucién de los alimentos.

» Formatos BPM: Documentos fisicos o digitales destinados al registro y control del
cumplimiento de las Buenas Practicas de Manufactura (BPM), como listas de
verificacion, controles de temperatura, limpieza, entre otros.

= e == =
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Uniformes del personal: Indumentaria adecuada (batas, cofias, guantes, tapabocas,
etc.) que permite mantener las condiciones higiénicas y sanitarias requeridas durante
todo el proceso.

Minuta patron: Documento visible en el area de cocina que contiene el ciclo de menu
aprobado, el cual orienta la preparacién diaria de los alimentos conforme a los
requerimientos nutricionales establecidos. .‘
Equipos de refrigeracion y congelacién: Neveras vy congeladores que permiten
conservar adecuadamente los alimentos perecederos, manteniendo la cadena de
frio.

Bascula digital: Instrumento de medicién utilizado para asegurar la precision en las
porciones y cantidades de ingredientes, en cumplimiento con la minuta establecida.
Termometro de cocina: Dispositivo indispensable para el control de las temperaturas
en la coccion, conservacién y servicio de los alimentos. ,.
Punto ecolégico: Estacién de disposicion de residuos sélidos debidamente
clasificada, que contribuye a la gestion ambiental responsable y al cumplimiento de
normas sanitarias.

lq)d




SN Findafes

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_REFIRGERIO

Minuta patrén Fundafes: Ciclo 4 - Ment No.18 | Minuta patrén Fundafes: Ciclo 1 - Ment No 4
Fecha registro fotografico: 08/10/2025 Fecha registro fotografico: 16/10/2025

' Minuta patrén Fundafes: Ciclo 2- Ment No.8
Fecha registro fotografico: 22/10/2025

Minuta patrén Fundafes: Ciclo 2 - Menu o.
Fecha registro fotografico: 21/10/2025

Fundacion Para la Salud, Educacién, y Desarrolio integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
#Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 28 No 19b-104 B/ Acolsure Florencia. Celular: 3152701039
Email fundafesfundocion@gmail.com
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| Suministro de alimentacion usuarios " Suministro de alimentacién usuarios

- Fecha registro fotografico: 15/10/2025 Fecha registro fotografico: 22/10/2025

| ' @ oAs Ny ' — 1
{ 4 4 \.. _‘z—

Manlpuladbras de alimentos: BPM.
Fecha registro fotografico: 30/10/2025

Manipuladoras de alimentos: BPM.
' Fecha registro fotografico: 14/10/2025

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA
COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA
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FACTURA EQUIVALENTE
Documento equivalente a factura (A3 Dec.522 de 2003)
CIIDAD MORELIA - CAQUETA,
FECHA OCTUBRE 21 DEL 2025
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE -
T -
ADQUIERE EL BIEN O SERVICIO HEMBERTORCAMECENUNEZ
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 17.637.788
CUENTA ahorros(x]comiane (] NOMERO DE CUENTA 45608868262 BANCO BANCOLOMBIA
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPCION DE LA OPERACION "’6‘;':’" oty SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS COMO
CONSERJE, EN LAS ACTIVIDADES DE
CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO | § 6.123.267 | 5 s 3 - |8 5 1.733.000
DE ASQCIACION NUMERC NO. 138-CNV-002-
2025 DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
|
TOTALES s 6.123.267 | § $ - |8 - 1% - s 1.733.000|
CLASE DE APORTE TARIFA VALOR APORTE $ 0.00%] §
PAGOS AL
SISTEMA SALUD 125%| $ 178.000 § - 0,00%| §
GENERAL DE PENSION 18%| $ 227,800 § - 0.00%| $ -
5“““&"” ARL RIESGO | 0577%| § 14.200| § 0.00%| § *
TOTAL 29%| $ 420000 | 5 = 0,00%| §
VALOR EN s 0,00%] §
LETRAS DEL  |UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MICTE B 0,00%| 8
NETO A PAGAR: NETO A PAGAR s 1.733.000
DETALLE RETENCHON EN LA FUENTE )
Ingresos de Mes s 1733 000 1. Sopores de Seguridad Socdal (Marque con x sl cumple)
Base de Retencion Inicial [ . Pensm
Aportes Oblgatonos Deducibles ] ARL
Base de R won O $ 2. Informe mensual de ejecucitn en medio fisico yio magnétcs  (X]
Tarifa de Retencidn 5 3 Acta de liguidacion y paz y salvo (si aphca)
Ratancion en |2 Fuente 5
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
CONTRATO $ 6.123.267,00 Dias DE PAGOS PLAN OE PAGCS PAGO SALDO CONTRATO
INICIO
"C{TF"QCDMM 1510812025 18 15092025 | a0mr2025 | § 1733000 | § 924267 | 5 5.199.000
FINAL
ACTIVIDADES )
(CONTRATO 3171212025 30 1102025 | 311002026 | § 1733000 | § 1733.000 | § 4.300 267
L COMPROM)
{ L 2 = = =}
[FiRMA DEL CONTRAT]
. = -
H 00 UNI = v 3 =
C.C.17.637.788 DE FLORENCIA $ ~ $ - 5 =
EEPERWSG? M
ot B sernlBeEE, : — —
C.C. 1,117 497,376 DE FLORENCIA 5 " 3 % =
Certifico que &l contratista ha cumplido el objeto y las obligaciones del r <
contrata en lo que respecta al penodo del informe y qua ha hecho
correctamente los aportes en salud. pensiones y riesgos leborales.
TOT 288,
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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DE MORELIA CAQUETA

DATOS BAsscos DEL CONTRATO |OBJETO DEL CONTRATO:
R A E T — e ——|PRESTACION DE SERVICIOS|
No. CV_MORELIA-Uos COMO CONSERJE, EN LAS
CONTRATO | SR |ACTIVIDADES DE CENTRO
VIDA, EN EL MARCO DEL
| CONVENIO DE ASOCIACION
e |HUMBERTO OCAMPONUNEZ ~ (NUMERO NO. 139-CNV-002-
| 2025 DEL 15 DE SEPTIEMBRE
A— i - |DE?202s.
[CARGO |CONSERJE B — .
|[FECHA DE INICIO | SEPTIEMBRE 15 DEL 2025 _ .
|FECHA DE DICIEMBRE 31 DEL 2025
|FINALIZACION o . - -
| PERIODO DE
| ACTIVIDADES - [DEL 1AL 31DE OCTUQRED_EL_ 2025 _ |
| |CUENTA DE COBRO
ANEXOS MINUTA FACTURA EQUIVALENTE
|CONTRACTUALES | DECLARACION JURAMENTADA
| |FORMATO DEPURACION 383
- _PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL - 3 2
|PORCENTAJEDE
EJECUCION 1100%
|MENSUAL | S
“DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
' [ OBLIGACIONESPAl |  ACTVIDADES | %DE | SOPORTES |  OBSERVACIONES
| No | REALIZADAS SEGUN | EJECUCION
| PAI l PAI | DELA :
- 5 _|OBLIGACION | . i
lacion Para ia Saud, Educacion, y Desarollo intogral De las Organizacionce Seciaies NIT: 900 5821 5770

rviendo Con Amor
colsure Fiorencio

esfundacion@ameail & o




| buenas

relaciones
interpersonales con los
beneficiarios. !

mecanismo de mantener
relaciones basadas en el
respeto por los demas. |

| 1. Entrega de|De manera puntual cumpli a) Informe de |N/A }
soportes lcon la entrega de cada actividades, |
contractuales al luno de los so;}orlesi Ic:) Factura .
coordinador en | contractuales i equivalente, |
las fechas | correspondientes al mes | d) Soportes de 5
estipuladas por |de octubre. | |afiacion  (fer |
éste para el ! {mes) y | |
cumplimiento | i) Planilla de '
de los tiempos ? |Sequridad | |
1 establecidos I | |
por el area de | | !
supervision: | | |
|
a)  Informe  de | | |
| actividades, :‘ _! |
¢) Factura equivalente, 5
d) Soportes de 4filiacion , |
(1er mes) y - |
|e) Planilla de Seguridad ? |
| social. " | B i = S .
Diligenciamiento de las | Cada dia de mi jomada Formatos | N/A
, |bitécoras de ingreso de | laboral he cumplido con el Bitacoras. 5
|las visitas y personas | diligenciamiento de las|  100% | :
externas al centro. | bitacoras del servicio. i
i N
|Asistir a las reuniones [Me he vinculado a cada |Acta y registro | N/A _:
|convocadas por el|una de las reuniones |de lareunion. |
i coordinador y/o personal | programadas en el marco i i |
3 | de la fundacion. | del Convenio del 100% . .
| programa del Centro Vida| | '
|Morelia. i |
N B N . |
|Cumplir ~ con ell| He respetado cada uno de N/A |N/A ;
|reglamento interno del los  componentes  del | |
4 | Centro Vida, velar por las | reglamento interno, como 100% |

Fundacion Para la Salud, Educaclén, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900,582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3144 239571
Email fundafesfundacion@gmail.com




Me he vinc_uiado a cada

| | Informe e N/A
Partticipar de  las |una de las actividades de ‘ actividades , !
5 |actividades de eventos |celebracion de  fechas | establecido por.
especiales que tiene el | especiales del programa. | 100% Fundafes l
programa. ' ! (Fotografias y.
! Listado de
) __|Asistencia). | .
Me he responsabilizado |N/A |N/A
6 Tener a su cargo las |del manejo de las Ilaves! 100% ! |
|llaves del Centro. |de la infraestructura del | |
' |Centro Vida Morelia. | _ ’
f | | - N
Velar - eI! Me  preocupo  por IReglstro | N/A |
_ v mantener en orden vy | fotografico. ! _
|mantenimiento de la| . , . ; -
7 (il rchors del. limpio cada una de las 100% | -
s 4reas externas del Centro | |
. ’ Vida Morelia. ;
B | De manera puntual me he | _ Bitacora. | N/A |
| reportado  a  tumos i i
i ' i !
® !E:E:clisoaf:es del c:entrlc:?s peckies y o sl 1= | |
; * | garantice la seguridad en ’
; | Centro Vida Morelia. ;‘
| gL - - o i — |
i |Me vincule a las jornadas Registro N/A
9 |Realizar limpieza de las | de limpieza de las zonas| 100% fotogréfico.
i | zonas verdes. ‘verdes del Centro Vida '
 — ___|Morelia. ) - B
| Cuidar y maximizar los |Me caracterizo por ser Inventario. [N/
|recursos (Herramientas | responsable con milabor y ;
10 YO maberisls) | SSPoCARS n;:emc::?tosca:fﬁ
: fun 100%
SiEgRlss pam o enseres del Centro Vida
desarrollo  de  sus Morelia.
| actividades. | .

Fundacién Para la Salud, Educacion, y Desarrcllo Integral De las Organizaciones Sociales NIT: 500.582.1 57-9

Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular 31646939571

Sirviendo Con Amor

Email fundafesfundacion@gmail.com




! | Participar en el lavado y | Dos veces al mes he. | Registro IN/A
’ |desinfeccion de tanques | participado del lavado de! | fotografico. ,
11 |de  almacenamiento |los tanques de| 100%
cuando le sea solicitado | almacenamiento de agua ; |
| por parte del supervisor. |del Centro Vida Morelia. .
Las demas que le sean |Me destaco por cumplir| N/A IN/A |
| asignadas por el gerente, |con  responsabilidad y | |
subgerente  y/ o |dedicacién cada una de’ _f
supervisor inmediato que |las tareas  asignadas,

12 estén  directamente || manteniendo siempre una|  100%
relacionadas  con el actitud  atenta  y| ; |
objeto contractual, asi|comprometida en el I |

|mismo  acatar el |desarrollc  de  mis| _ i

conducto regular. | funciones. " i | .

e L ) — . . e f e e |

FIRMA DEL CONTRATISTA éé 2 é |

MBERTO OCAMPO NUNEZ |

C.C. 17.637.788 DE FLORENCIA |

,. = 7 27 7@_9_ -

: SUPERVISOR ~ NOMBRE CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON B

| ™ ce. 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
- _ | CcARGO COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA

Oficina

Fundacién Para la Salud, Educacion, y Desarrello integral De las Organizaclones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Calle 27 No 20 -7% B/ Acolsure Florencia. Celular

316693%571

Email fundafesfundacion@gmail.com
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| PERIODO INFORMADO

| DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025 |

Datos generales:

OBJETO

' NUMERO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025
FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
| CEDULA DE CIUDADANIA O | NIT. 900.582.157-9
CNIT
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA MORELIA DEL
MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No 1

N/A

PLAZO OTRO SI No 2

N/A

' PLAZO OTRO SI No 3

N/A

 FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

| NUMERO DE CONTRATO

No. CV-MORELIA-008

FECHA DE INICIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

 CONTRATISTA ' HUMBERTO OCAMPO NUNEZ N
'CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 17.637.788 DE FLORENCIA CAQUETA
PROGRAMA/CARGO CONSERJE

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

SEIS MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
1 (6.123.267) M/CTE

PLAZO INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Si No. 1

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO CONSERJE,
| EN LAS ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA, EN EL
MARCO DEL, CONVENIO DE ASOCIACION
NUMERO NO. 139-CNV-002-2025 DEL 15 DE
SEPTIEMBRE DE 2025.

1. METODOLOGIA

\ l,.»_\.\ \ -




Introduccion | |
El presente informe detalla las actividades realizadas por el conserje del Centro Vida |
Morelia durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de octubre de 2025. Las labores
desarrolladas se enmarcan dentro de las funciones asignadas para garantizar el adecuado
funcionamiento y mantenimiento general de las instalaciones, asi como el apoyo logistico
a las actividades realizadas en el centro.

OBJETIVOS
General: Cumplir de manera eficiente y oportuna con las obligaciones contractuales
asignadas al cargo de conserje en el Centro Vida Morelia, garantizando el adecuado ,_
funcionamiento, mantenimiento y apoyo logistico en las actividades diarias de Ia |
institucién.
Especificos:

» Realizar verificacion y rondas de vigilancia durante la jornada a las
instalaciones del Centro Vida.

» Prestar apoyo a la auxiliar de aseo, los dias que corresponda el lavado de los
tanques y sacar los contenedores de basura en los tiempos indicados por la
empresa de servicios publicos.

» Registrar la bitacora diaria del Centro Vida.

TEMA: ACCIONES PROPIAS DE UN COSERJE

Funciones desempefiadas

Durante el periodo mencionado, el conserje cumplié con las siguientes tareas:

e Apertura y cierre de las instalaciones del Centro Vida en el horario establecido,
garantizando el acceso seguro del personal y los beneficiarios.

* Apoyo en la limpieza general de areas comunes (pasillos, exteriores, patios y zona
administrativa), complementando las labores del personal de aseo.

* Revision y mantenimiento béasico de infraestructura y equipos, incluyendo verificacion
del estado de cerraduras, puertas, ventanas, luminarias y sanitarios. .‘

e Apoyo logistico en el desarrollo de actividades recreativas, educativas y culturales,
colaborando en el montaje y desmontaje de mobiliario, decoracion y equipos.

* Manejo y organizacion del mobiliario y otros elementos necesarios para el |
funcionamiento diario del centro.




Conclusién: Las labores desempefiadas desde mi rol de conserje en el mes de octubre
permitieron asegurar condiciones 6ptimas de funcionamiento, limpieza y logistica dentro del
Centro Vida. Su participacion activa demuestra el compromiso con el cuidado de los
espacios y el apoyo permanente al equipo interdisciplinario.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de octubre, se llevaron a cabo las
siguientes labores:

Limpieza y mantenimiento general:

Jardineria y exteriores:

Apoyo logistico:

Transporte de materiales livianos dentro de las instalaciones y apoyo en la recepcién
de insumos y productos entregados al centro.

Reportes oportunos sobre necesidades de mantenimiento mayor, dafios o
situaciones que requirieron intervencién especializada.

Colaboracién en el cumplimiento de protocolos de bioseguridad, apoyando la
disposicién de insumos como alcohol, jabén, papel higiénico y otros elementos de
higiene.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Barrido en las zonas exteriores del Centro Vida.
Limpieza profunda de pasillos.

Apoye el lavado de tanques

Recoleccién y disposicion de basura de todas las areas.

Riego diario de areas verdes.
Poda ligera de arbustos
Limpieza de patios y cunetas

Apoyo en traslado de mobiliario para actividades del Reconocimiento a Misael
Rodriguez.

Montaje de sillas/mesas para reuniones o talleres.

Recepcién de insumos y materiales




2

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_LABORES DEL CONSERJE

Tema: conteo del inventario. Tema: Limpiezas zonas verdes.
Feha registro fo_tograﬁco: 12/10/2025 Fecha registro fotografico: 15/10/2025

o T ML

Tema: cumplimiento BPM. Tea: Participacion actividades especiales.
Fecha registro fotografico: 22/10/2025 Fecha registro fotografico: 17/10/2025

" T ———— L 7
i
a7

Ve I/
HUMBERTO OCAMPO NUNEZ
CC. 17.637.788 DE FLORENCIA
CONSERJE CENTRO VIDA MORELIA

1)



Ciudad, Morelia Caqueta 31 de octubre del 2025

HUMBERTO OCAMPO NUNEZ, identificada con C.C. No. 17.637.788 expedida en el municipio de Morelia Caquetd, en mi calidad
de contratista de la Fundacion FUNDAFES, en ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACION No. 138 CNV-002-2025 (15 DE SEPTIEMBRE DE 2025), de
conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracién de los ingresos mensuales que han de

determinar la base gravable de Retencién en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y A.R.L., corresponden al mes de octubre del afio 2025 y pertenecen al

contrato materia de pago. NO INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4622850903
Valor Pagado Salud 178.000
Valor Pagado Pensién 227.800
Valor Pagado A.R.L. 14.200
= Total Pago de Seguridad Social mensual 420.000

Es Pensionado

si| |

Nom ;

RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA

ANO) CITADOS A CONTINUACION;

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1 E.T.)

si| |

NOE .

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccién — AFC (Art
126-4 E.T.)

si| |

No@.

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing
Habitacional durante el afio 2018. (Articulos 119 y 387 E.T.)

si[ |

Nom ‘

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.)

sijx |

NUJ .

Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018. (Art. 387 E.T.)

si[ |

Nolz .

Declarante de Renta: ' si ]

NoX |

El Contrato de prestacion de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacién:

Numero del Valor a pagar en el Fecha de Fecha de

Valor total del Contrato

contrato mes incluido IVA iniciacion terminacion

Observaciones

Contrato de
prestacion de

servicio  N° $6.123.267 $1.733.000 15/09/2025 31/12/2025

CV-Moaorelia-
008

il

En constancia de lp anj€riog se firma a los 31 dias del mes de octubre de 2025

Nombre: BERTO OCAMPO NUNEZ
No. C. C 17.637.788 de MORELIA CAQUETA
CARGO: CONSERJE CENTRO VIDA.
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P-01-03
AUXILIAR DE
SERVICIOS
GENERALES



j FACTURA EQUIVALENTE
‘ Documenio eguivalents a factura (A3 Dec 522 de 2003) i
Ao
CIUDAD MORELIA - CAQUETA
FECHA CCTUBRE 31 DE 2025
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE -y 3
MITILA SALD,
ADQUIERE EL BIEN O SERVICIO FEMITILA S ANAPENA
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 26.634 538
CUENTA Anomos(x]comente (] NUMERO DE CUENTA 3138774684 BANCO BANCOLOMBIA - NEQUI
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPCION DE LA OPERACION i SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PHESTACION DE SERVITIOR COMO AUXILIAR OE ‘
SERVICIOS GENERALES, EN LAS ACTIVIDADES DE
CENTRO VIDA, EN EL MARDO DEL GONVENIDDE | § 5453000 | § 5 = $ % b - ] 1.545 000
ASCCIACION NUMERS NO. 135-CNV-002:2025 DEL
15 O GEFTIEMBRE DE 2025
TOTALES 5 5458000 | § $ . 5 - $ $ 1.545.000
CLASE DE APORTE TARIFA VALOR APORTE $ D.00%) § -
PAGOS AL 5 ¢
SISTEMA SALUD 125%| $ 178,000 0,00%) § -
GENERAL DE PENSION 18%| § 227B00| § 0.00%] § =
SEG"*R.:T_W ARL RIESGO | 0.572%| S 14.900| § 0,00%| $
TOTAL 28%) § 420700 | S 0.00%| $ -
VALOR EN § - 0,00%1 $ -
LETRAS DEL  |UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE 5 = 0,00%| § -
METO A PAGAR: NETO A PAGAR $ 1.545.000
DETALLE RETENCIDN EN LA FUENTE | . |
i ;
e < de Mes 3 T BaE DD_Q ;alsu‘:)unu pay e Seguridad Social (Margue con x si cumple}
Hase de R Inicial $ - Pension
Aportes O Deducibl g ARL X
Basa de ian Dep 5 2. Informe mensual de ejecucion en media fisico ylo magnético )
Tanfa de Retencidn 3 3. Acta de hguidacion y paz y salvo {31 aplica)
Retencion en la Fuenta $
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
PAGO TRATO
CONTRATO 5 5.459.000 00 DiAs DE PAGOS PLAN DE PAGOS SALDO CON
INKCIO
Ac:;n:g::es 15/09/2025 18 14/02/2025 | 280202025 | § 1545000 | 8 824000 s 4,635,000
FINAL
ACTIVIDADES "oy
1 30 02025 3N02025 | § 1545000 % 1.545.000 | 5 3.000.000
(CONTRATO 31/012/2025
L__COMPROM] _
FIRMA DEL CONTRATISTA 5
" _ —_ =
j}gm.:h/u Saldi iz Pwic : =
DOMITILA SALDANA PENA 3 = 3
26,634,538 DE MORELIA CAQUETA 3 s s =
R -
SUPERVISOR / -
— ik ¥ _
CINDY JOHANN, CALDERON $ $ - 5
C.C. 1,117/497 376 DE FLORENCIA $ 5 - 3
——
Certifico que el ¢ ista ha pido &l abjeto v las obligaci del
comtrato en la que respacta al penodo del informe y que ha hecha -
comeciamante los aportes en salud. pansiones y rlesgos labarales, =
TOTALPAGOS TE3es0000] _
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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE

. DATOS BASicos PELCONTRARR _| SERVICIOS COMO AUXILIAR DE SERVICIOS |
NUMERO DE CONTRATO | CVMORELIA-009 |GENERALES, EN LAS ACTIVIDADES DE
| |CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL
| ; — |CONVENIO DE ASOCIACION NOUMERO NO. |
| NOMBRE DEL CONTRATISTA | DOMITILA SALDARNA PERA 139-CNV-002-2025 DEL 15 DE SEPTIEMBRE
1— it o . _|DE2025. ) |
CARGO | AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES S i _!
| FECHA DE INICIO | SEPTIEMBRE 15 DE 2025 B _ _ ]
| FECHA DE FINALIZACION DICIEMBRE 31 DE 2025 _ - ]
i_f‘_E_RiODO DE ACTIVIDADES | DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025 S B |
| CUENTA DE COBRO |
’ | DECLARACION JURAMENTA ;
ANEXOS CONTRACTUALES  |FORMATO DEPURACION 383 !
| PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL '
L o SOPORTE DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL B
| PORCENTAJE DE EJECUCION 100%
| MENSUAL - -
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
!' OBLIGACIONESPAI |  ACTIVIDADES | %DE | SOPORTES |  OBSERVACIONES
No | REALIZADAS SEGUN PAI | EJECUCION |
PAI | DELA ! !
| - _ losuGAclN| | .
. | Cumpli con la elaboracion del Formato Excel. || N/A
Realizar y  presentar ay |
1| - o | Cronograma de  actividades |
mensuaimen’e ®ldesde mi rol de auxiiar de|  100% |
cronograma de actividades. | ., !
| servicios generales. _l i
" |[Realizar las actividades de [He cumplido con el PAI|  |Regsto  |NA B }
, |acuerdo al PLAN DE |propuesto en el Centro Vida fotografico.
|ATENCION  INTEGRAL | Morelia. 100% %
@ | (PA). t . ;
L | = B | _

Fundaclon Para la Salud, Educacion, y Desarrolio integral Da las Org
Sirviendo Con Amor
Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florenc
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Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3164939571
Email fundafesfundacion@gmail.com

Cumplir con el reglamento | He respetado cada uno de los | Registro N/A !
intemo,  velar por las | compromisos pactados en el fotografico 'y
3 | buenas relaciones || reglamento interno. 100% | bitacoras diarias. |
|interpersonales con  los| |
|| beneficiarios del programa. | :
.- [— — = - = A - -
Asistir a las reuniones | Me he vinculado a cada una | Registro N/A
4 mensuales convocadas por | de las reuniones 100% | fotografico y|
el coordinador y/o personal | programadas en el marco del || listado de :
| de la fundacion. Convenio. asistencia. i '
] o - i | s —— =
{ Realizarse y entregar a su | Mi hoja de vida ya cuenta con | N/A N/A
. |coordinador el Examen el respectivo examen de
laboral ingreso y de egreso | ingreso. 100% l
dependiendo los tiempos. | |
[Realizar  de manera | Ya se cumplié con la afiiacion N/A || N/A
| prioritaria y de estricto | a seguridad social. |
6 | cumplimiento afiliacion a | 100%
seguridad, salud, pension y i
riesgos laborales ' |
Pagar seguridad social en | Se hizo efectivo el pago de | planilla de | N/A
|los tiempos establecidos, | seguridad social | seguridad  social i
7 |para presentacion de |correspondiente a los quince | 100% del mes de i
cuentas al municipio de | dias del mes de octubre. | agosto.
Florencia II "
R — o —
Realizar y presentar la|Se anexo la formacion en | Certificado de la || N/A
8 formacion para la atencion | atencion  integral a las 100% formacion en
integral  de  personas | personas mayores. atencion al adulto
| adultas mayores. . mayor. :
| - . — | . |
Realizar y entregar la! Se anexo el certificado de la N/A N/A
constancia o participacion | participacion en atencion de
en formacién para la | emergencias. [
atencién de emergencias, . | .
9 | primer respondiente 100% | ' _'
manejo de elementos en | i
emergencias de minimo 36 ; I
a horas. I ‘
Fundacion Para la Salud, Educaclon, y Desarrolio Integral Da las Organizaciones Soclales NIT: 200.582.1 57-9



Mantener estricta reserva y

10

confidencialidad sobre la
||informacion que conozca
por causa o con ocasion del
convenio.

He resguardado la
informacion obtenida durante |
la vigencia del convenio, y|
como garantia de!
confidencialidad, se firmé el
correspondiente acuerdo.

100%

TIna

NA

1

Responder por los
documentos  fisicos o
magnéticos que le sean
entregados o que elabore
| en desarrollo del convenio,
certificando que reposen en
la dependencia
correspondiente. "

Cada dia se ha cumplido con
los programas y posterior
diligenciamiento  de  los
formatos del BPM y registro
de los elementos prestados. |

100%

Formatos BPM.

A

12
| tiene el programa.

Participar de las actividades
| de eventos especiales que

He paffic?pado de las
actividades de eventos
especiales,

100%

_ Reg_isﬁb
| fotografico,
{informe y

listado |

de asistencia.

=

[N/

13

Realizar la toma de registro

fotografico y video grafico
coherente en las
| actividades realizada

Realice fa ;oma de Feglst;
fotografico para cada uno de
los programas del BPM.

100%

Registo
fotografico.

[NA

14

Ejecutar el convenio en
términos establecidos en ef
mismo y en general acorde
al estatuto  contractual
obrando con lealtad y
|buena  fe  evitando
|| dilaciones y
entregamientos.

| Comprometida a ejecutar el

|| pueda afectar su adecuado;

convenio conforme a los
términos establecidos,
actuando en todo momento
con lealtad y buena fe, y
evitando cualquier tipo de
dilacién o incumplimiento que

desarrollo,

100%

Registro

fotografico.

N/A

15

Dar buen uso a los
elementos  suministrados |
para el desarrollo de las
actividades.

lcuide cada uno de los

Duranté el mes de octubre

elementos  suministrados |
para mis labores.

100%

Inventario.

INA~

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia. Celular: 3166939571
Email fundafesfundacion@gmail.com




y 454

| Cumplir con

los | Durante el mes de octubre se | | Registro IN/A i
procedimientos y protocolos | cumplié con los protocolos ‘fotograﬁoo y
16 |dispuestos en el Plan de/| 4q plan de saneamiento. 100% | formatos plan de _' |
|| Saneamiento  (diligenciar ' BPM. '
|formatos de plan de ,' ' i
.| saneamiento). - ——————
| Velaré  por  mantener Registro | N/A
' adecuadas condiciones | fotografico y
higiénicas en la oficios. ..
V_elar por las condiciones infraestructura e : 5 I
i Ko @ |instalaciones  del centro, | 100% |
! instalaciones del centro. | 'éPOrtando  oportunamente _’
’ (Reportar novedades), cualquier novedad que pueda :
| afectar su estado o |
_ funcionamiento. | |
|Apoyar con el 4rea de|Cuento con la mejor actitud | Registro N/A
cocina de ser necesario y | para apoyar la labor de la 100% | fotografico,
18 ||de acuerdo €on { ~ocina.
|orientaciones  de  la|
||coordinacion. ] T, L | =
Realizar las actividades de || Se dio cumplimiento a todas Formatos N/A
limpieza y desinfeccion de |las actividades de limpieza y | aplicados.
| iﬁstala '?Gf:‘a;“t‘f:t‘;‘_'l;za 40| desinteccion programadas en
ciones: Lim
tanques, muebles, paredes, slSog.Vida (CV)
mantener y conservar el
sistema sanitario, limpieza 100%
19 ||diaria de suelos de ares |
sociales, bafos y :
habitaciones (barrer, |'
trapear), vaciado de! | |
|| papeleras, reposicion de | |
| material (servilletas, papel ;
z higiénico, jabon para loza y . |
i manos). ) ! _ . N _ ) |
i Velar por el buen uso y| Se hizo un uso adecuado de | Inventario, N/A
! responder de los elementos | los elementos asignados para [
| . 100%
| 20 |asignados para elllel cumplimiento de mis
' |cumplimiento  de  sus | objigaciones contractuales
| labores. I

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 200.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 31 66939571
Email fundafesfundacion@gmail.com




1460

1 ‘ Reconozco  que la| [Registro | NIA
coordinadora  ejerce  una fotografico.
La coordinadora realiza | Supervision estricta sobre el |
supervision estricta a cada || cumplimiento de cada una de 100% |
21 |una de las obligaciones |las obligaciones establecidas :
pactadas en el presente |en el presente contrato, lo| | ;
contrato: |cual contribuye al correcto
| desarrollo de las actividades.
N |Estoy al tanto de que, nforme e | N/A |
| | conforme a las obligaciones actividades  y
| Dt?l acuerdo @ S| aqui  establecidas, el registro
obligaciones aquif . e ' f
5 astabiodida ol mgumphmn;ritod tlje !e;s 100% otogréfico.
incumplimiento  de las | M'SMaS Puede dar lugar a la :_
| misma genera la liquidacion’ liquidacion  unilateral deli i
|unilateral del contrato. ~ |contrato por parte de la| ;
; || entidad. f
| }
Las -demés que_i(e_ s;an_ Siempre atenta a cualquieﬂ_ N NA NA i
asignadas por el gerente, | directriz. | i
subgerente y/ o supervisor :

23 inmediato  que  estén 100% ;
| directamente relacionadas | :
\con el objeto contractual, | i

asi mismo acatar el |
_____Iconducto regular. - S CEBREEIE S S
FIRMA DEL CONTRATISTA = T
DOMITILA SALDANA PENA )
- o _ CC 26.634.538 DE MORELIA CAQUETA B
| y i
| Vo.Bo. ,
L ] [ferercty
SUPERVISOR | NOMBRE CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON |
j CC. 1,117,497,376 DE FLORENCIA CAQUETA _!
) - | CARGO: ____ COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA B

Fundacion Para la Salud, Educaclon, y Desarrollo Integral De las Organizaciones Soclales NIT: 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 27 No 20 -7% B/ Acolsure Florencia, Celular; 3166939571

Email fundofesfundacion@gmail.com
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| PERIODO INFORMADO

| DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

]

Datos generales:

OBJETO

NUMERO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION No.1 39-CNV-002-2025 |
FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD. EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
) ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
CEDULA DE CIUDADANIA O | NIT. 900582 157-9
NIT
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGiSTICQS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION

CONDICIONES DE  VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No 1

N/A

' PLAZO OTRO Si No 2

N/A

PLAZO OTRO SI No 3

N/A

 FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO No. CV-MORELIA-009

| FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025 |
CONTRATISTA  DOMITILA SALDANA PENA

| CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 26.634.538 DE MORELIA CAQUETA ]
PROGRAMA/CARGO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
(5.459.000)

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS
PLAZO OTRO SI No. 1 N/A
FECHA TERMINACION | DICIEMBRE 31 DE 2025
PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, EN LAS ACTIVIDADES
OBJETO DE CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO

DE ASOCIACION NUMERO NO. 139-CNV-002-2025

DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

S

(4 6\




1. METODOLOGIA

INTRODUCCION

El presente informe tiene como finalidad dar cuenta de las actividades realizadas durante el
mes de octubre de 2025, en el marco de mis funciones como Auxiliar de Servicios Generales
en el Centro Vida Morelia. Estas labores se desarrollaron con el objetivo de mantener las

instalaciones en condiciones optimas de limpieza, higiene, orden y seguridad, en |
. - . - . . I - |
cumplimiento con los lineamientos establecidos en el Plan de Saneamiento Basico y las

Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

Objetivos
General: Aplicar las medidas de limpieza y desinfeccion conforme a lo estipulado en el Plan
de Saneamiento Basico del Centro Vida Morelia, garantizando condiciones higiénico-
sanitarias adecuadas para la atencién de los adultos mayores.

Objetivos Especificos:

e Cumplir con las rutinas de limpieza y desinfeccion en todas las areas del Centro.
Ejecutar los procedimientos y protocolos establecidos en el Plan de Saneamiento.
Diligenciar correctamente los formatos y registros de limpieza y desinfeccién.
Mantener el orden y la correcta disposicion de los residuos sélidos.

Apoyar en la logistica de actividades programadas por el Centro.

TEMA: LIMPIEZA, HIGIENIZACION Y DESINFECCION-PLAN DE SANEAMIENTO
BASICO.
Durante el mes de octubre, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

e Limpieza y desinfeccion diaria de las areas comunes: salones, barios, pasillos,
comedor, oficinas administrativas, consuitorios y zonas de descanso.

e Desinfeccion de superficies de alto contacto (manijas, interruptores, pasamanos,
sillas, mesas) de acuerdo con la frecuencia establecida en el Plan de Saneamiento.

* Recoleccion y disposicién adecuada de residuos sélidos, clasificandolos segun el tipo
(ordinarios, reciclables, bioldgicos).

¢ Reposicion de insumos de higiene: papel higiénico, jabén liquido, toallas
desechables, alcohol glicerinado, entre otros.

* Apoyo logistico en actividades institucionales, incluyendo la organizacion de
espacios, distribucion de sillas, limpieza antes y después de eventos.

» Limpieza profunda semanal de areas especificas, incluyendo vidrios, ventiladores,
paredes y mobiliario pesado.

"



» Diligenciamiento de formatos del Plan de Saneamier{to, dejando evidencia de las
actividades ejecutadas.

Resultados

Gracias a la ejecuciéon constante y responsable de las actividades descritas, se logré
mantener el Centro Vida Morelia en condiciones optimas de limpieza y orden; se garantizo |
un entorno saludable, seguro y adecuado para la atencion de los adultos mayores, asi como
para el trabajo del personal administrativo y de salud.

Conclusiones

Durante el mes de octubre se cumplié satisfactoriamente con las funciones asignadas como .'
Auxiliar de Servicios Generales, asegurando el cumplimiento del Plan de Saneamiento
Basico. Se contribuyé significativamente al bienestar de los usuarios del Centro y al
cumplimiento de las normas sanitarias vigentes.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Apertura y Jornada de la Maiiana (8:00 a.m. — 12:00 p.m.)

« Verificacién y aseo inicial:
Se realiza un recorrido por todas las instalaciones para verificar el estado general
después del cierre del dia anterior. Posteriormente, se ejecuta el barrido, trapeado
y desinfeccion de todas las areas comunes, pasillos, salones y oficinas.

o Limpieza y desinfeccién de bafos:
Se efectla una limpieza profunda de los bafios (sanitarios, lavamanos, espejos,
pisos). Ademas, se reponen insumos como papel higiénico, jabon liquido y toallas
desechables.

» Area de comedor y cocina:
Se limpian y desinfectan las superficies de cocina, asi como las mesas y sillas del
comedor, dejandolas listas para su uso.

¢ Primera recoleccion de residuos:
Se vacian las papeleras de todas las areas y se realiza la clasificacién y disposicién
inicial de residuos.

Mediodia y Jornada de la Tarde (12:00 p.m. — 2:00 p.m.)
« Mantenimiento de limpieza en zonas de mayor trafico:
Se refuerza la limpieza en pasillos, entrada principal, cafeteria y comedor,
especialmente después de la hora del almuerzo.




e

« Segunda recoleccion de residuos:
Se realiza un segundo vaciado de papeleras en todas las areas activas.
» Apoyo logistico en talleres y eventos:

Se colabora en la preparacion y organizacion de espacios para actividades con los
usuarios, incluyendo movimiento de mobiliario y limpieza posterior.

« Reposicion de suministros:
Se revisan y reponen insumos de aseo en bafios y zonas comunes, de acuerdo
con la necesidad.

Cierre de Jornada (2:00 p.m.)

*+ Aseo general final:
Se realiza el ultimo barrido y trapeado del dia en todas las areas.
« Desinfeccion final de bafios y comedor:

Se repite la desinfeccion profunda en estas areas para dejar las instalaciones listas
para el dia siguiente.

* Recoleccién general de residuos:
Se recogen, clasifican y almacenan adecuadamente los residuos generados
durante toda la jornada.

* Reporte de novedades:
Se informa al supervisor sobre cualquier anomalia detectada, tales como dafios,
falta de insumos, incidentes o recomendaciones. El equipo de limpieza se deja
limpio, organizado y almacenado correctamente.

Actividades Semanales Adicionales
Ademas de la rutina diaria, se realizan labores programadas especificas durante la
sémana para asegurar una limpieza profunda y el mantenimiento preventivo de diversas
zonas del centro:
e Lunes:
o Lavado a fondo de las canecas de basura.
o Limpieza de puertas.
o Desinfeccién general de salones tras el fin de semana.
« Miércoles:
o Limpieza y pulido de ventanas y espejos en areas comunes.
« Jueves:
o Limpieza profunda de oficinas.
o Limpieza y desinfeccion de paredes y zécalos en pasillos principales.
o Organizacién y almacenamiento del equipo de limpieza.
o Revision del inventario de insumos para la semana siguiente.
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» Viernes:
o Limpieza completa de las canecas.
o Vaciado y limpieza de la fuente decorativa.
» Cada quince dias:
o Lavado de tanques de almacenamiento de agua.

Materiales Utilizados

Para el cumplimiento eficiente de las tareas, se utilizan los siguientes materiales e
insumos:

» Cloro granulado

« Traperos

« Escobas

» Detergente

» Guantes plasticos

« Jabodn liquido

« Bolsas para residuos

» Panos de limpieza

» Alcohol desinfectante

Conclusion
La ejecucion disciplinada y constante de esta rutina ha permitido mantener las
instalaciones del Centro Vida Morelia en éptimas condiciones. Esto ha contribuido
significativamente a crear un entorno seguro, limpio y digno para los adultos mayores y el
equipo de trabajo, alineado con los estandares de calidad y salud establecidos por la
institucion.
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_ASEO Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO VIDA

‘Tema: Plan de limpieza y desinfeccion. | Tema: Arreglo del jardin. ' \
Fecha registro fotografico: 03/10/2025 ' Fecha registro fotografico: 10/10/2025

b Y .

Tema: Plan de Iipiez desinfeccion. Tema: Arreglo zona exterior. _ ]
Fecha registro fotografico: 17/10/2025 Fecha registro fo '

DOMITILA SALDANA PENA
CC 26.634.538 MORELIA CAQUETA
AUX. DE SERVICIOS GENERALES CENTRO VIDA MORELIA
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Ciudad, Morelia Caqueta 31 de octubre del 2025

DOMIITILA SALDANA PENA, identificada con C.C. No. 26.634.538 expedida en el municipio de Morelia Caqueta, en mi calidad de
contratista de la Fundacion FUNDAFES, en ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACION No. 139 CNV-002-2025 (15 DE SEPTIEMBRE DE 2025), de
conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracién de los ingresos mensuales que han de
determinar la base gravable de Retencion en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y A.R.L., corresponden al mes de octubre del afio 2025 y pertenecen al
contrato materia de pago. NO INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4624872416
Valor Pagado Salud 178.000
Valor Pagado Pensién 227.800
Valor Pagado A.R.L. 14.900
= Total Pago de Seguridad Social mensual 420.700
Es Pensionado Si H No [E[ ;

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA
RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1E.T.) si[ ] No E .
Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccion — AFC (Art

126-4E.T.) si[ | NolX |.

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing

Habitacional durante el afio 2018. (Articulos 119 y 387 E.T.) sif] No[X| . |
Tiene dependientes (Art. 387 E.T.) Si Ei No D 5
Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018. (Art. 387 E.T.) Si D No @ :
Declarante de Renta: Si [:] No E
El Contrato de prestacion de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacion:
Nriero el Valor total del Contrato Valor ‘a pag_ar g _F.?c_h ;" 'de Fec.h 5 d.e Observaciones
contrato mes incluido IVA iniciacion terminacion

Contrato de
prestacion de

servicio  N° $5.459.000 $1.545.000 15/09/2025 31/12/2025
CV-Morelia-
009
En constancia de lo anterior, se firma a los 31 dias del mes de octubre de 2025
:DOrvq‘)’i (0 5@1_‘,5&;..,_
Nombre: DOMITILA SALDANA PEN

No. C. C 26.634.538 de MORELIA CAQUETA
CARGO: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES CENTRO VIDA,
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ENFERMERIA




FACTURA EQUIVALENTE
Documento equrcalents a facthurs (AN 3 Dec 522 de 2003}
CiUnAD MORELWA - CAOUETA
FECHA 31 DE OCTUBRE DE 2025
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE
ADQUIERE EL BIEN O SERVICIO SERTILOLIRTERD CUBLLAR
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 17.638 474
CUENTA anamos(x]Caments [ NOMERO DE CUENTA 24008707301 BANCO BANCO CALA SOCIAL DE AHORROS
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIBCION DE LA OPERACION ";:::R s LN“ SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
FREETACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR
DE ENFERMERIA EN LAS ACTIVIDADES DEL
CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL ] TT41833 | 8 S 5 £ 2.181,000.00
CONVENIO ASOCIACION N* 138 DEL 15 DE
SEFTIEMBRE DE 2075
TOTALES s 741533 | 8 - |% - |8 < g . 2.181,000.00
Fiaiie CLASE DE APORTE TARIFA VALOR APORTE. s 0.00%] 8
SISTEMA SALUD 12,5%] & 178.000] 8 - 000l s
GENERAL DE PENSION 18% 5 0.00%| §
35:"““:“ ARL RIESGO | 0.572%] § 34700 3 0.00%] 5
TOTAL 29%| § 212700 | £ - 0,00%| 8
VALOR EN 8 0.00%| §
LETRAS DEL  |DOS MILLONES CIENTO NOVENTA ¥ LN MIL PEEOS MICTE s 0.00%] §
NETO A PAGAR: NETO A PAGAR 2.181,000.00
r—— e
OETALLE RETENCION EN LA FUENTE ] ]
Ingrescs de Mes 215100000 1 Boportes uo de Seguridad Social (Marque con x si cumple)
n 3 r: Salud
Agortas Ohiigatonos Dadecibles 5 ARL Fl
Base da Retencion Depurada k. 2. informe mansual de ejecucitn an medio fisico yie mnwm =
Tanta de Retencién § - 2 Acta dw liquidacion y paz y salva (sl apiica) [
160 an 18 T een 5
TUNDEFACos
—
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN :
contrata | $ 7.741.833,00 oias DE PAGOS PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO
NICIO
m“::'“““‘s 1510812025 16 15082025 | 30002025 |5 2191000 | 5 1168533 | § 6 573,000
Flﬁ
ACTIVIDADES i »
3 a0 101, L 21 B Z.181.000 4382
i /_\ /pnm 02025 | 32025 | § 91000 s 382,000
L__COMPROM)
( 5 ] §
FIRMA DEL CONTRATI
Gl TERD -
CC. 1 474 DE FI 3 5
S 2
3 5 5
E B - |s - s -
Certihca gua el contratista hl cuinplide al chyelo v izs cbligacones = r .
ﬁwcummm‘aqu.mmaimﬂaimmm-quhnn-:m - - -
comsciamants jos aparies en salud, pensiones y nesgos lborales = = =
$3.359.533,33




INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA
CAQUETA

[OBJETO  DEL  CONTRATO|
DATOS BAS'GOS DEL CONTRATO |PRESTACION DE SERVICIOS COMO

, = . | |
NUMEROG DE GONTRATO | C.V-MORELIADT0 ACTIIBACES Bl e e
| EL MARCO DEL CONVENIO |

|
283?35‘,’:; |GENTIL QUINTERO CUELLAR. ASOCIACION N° 139 CNV-002-2025
: | _\DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025 |

CARGO I AUXIUAR DE ENFERMERIA
| FECHA DE INICIO | SEPTIEMBRE 15 DEL 2025 |
| FECHA TERMINACION | DICIEMBRE 31 DE 2025 i
;-PERIODO DE R I PO - . N o
|ACTIVIDADES  |O1AL31DE C_’C_“??RE B e

CUENTA DE COBRO
MINUTA FACTURA EQUIVALENTE

| INFORME EJECUTIVO
|ANEXOS | INFORME DE ACTIVIDADES
|CONTRACTUALES DECLARACION JURAMENTADA

“IFORMATO DEPURACION
|PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL.
| _ - __|SOPORTE DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL.

| PORCENTAJE DE | 100%
|EJECUCION MENSUAL | ™"

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

; OBLIGACIONES : ACTIVIDADES % DE | SOPORTES , OBSERVACIONES
| No | PAI | REALIZADAS SEGUN | EJECUCION |
| PAI ; PAI § DELA | i
L —_— _____|OBLIGACION| 1. .
' |Realizar y presentar |Durante el mes de. 1 Formato esn| nguna
! mensualmente el octubre de 2025 se | Excel
| ¢ |cronograma de |elaboré el cronograma de | | Cronograma de
| actividades actividades 100% Actividades |
: | correspondiente  al area' mes de
: | de enfermeria. | | septiembre de
L e ———le 42025 | — 1
"hﬁfﬁTTTTqﬁﬁ.,.r, y Desarrollo integral De las II)!.:.‘U.::‘W_:_-:T_:TI 900.582.1 57-9 -
Sirviendo Con Amor
) -7%9 B/ Acolsure Florencia, Celular; 31646939571

Email fundafesfundacion@gmail.com
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|Realizar las | Se cumple con |Informe, | Ninguna |
actividades de|/cronograma de las | registro i
| acuerdo al PLAN DE | actividades consignadas | fotografico y
| . ATENCION en el PLAN DE 100% :? planillas de
| INTEGRAL (PAl). |ATENCION INTEGRAL | asistencias.
L |(PAl), tal y como se ’ .
| estableci6 en el mismo. i ;
Cumplir  con el |De forma permanente se| | N/A | Ninguna 5
| reglamento interno, || cumple con el reglamentoi 5
| velar por las buenas || interno. |
relaciones
. |interpersonales con||Se fomenta la buena 100%
' los beneficiarios del| relacion con los | ;
programa. | beneficiarios y los ;
; || comparieros de trabajo, | !
| . J o - e I i oY | B —
I Asistir  a las | Para este mes de octubre Planilla de |Ninguna ‘
| lreuniones de 2025 se asisti6 a la | asistencia
mensuales reunion de equipo :
| 4 |convocadas por el mensual. | 100%
! | coordinador ylo|
i ‘personal de Ia ' ; ! |
| |fundacion. l | !
|
|Realizary entregara | Se entregé al area de | N/A -
'su  coordinador el | coordinacion el certificado Para el mes de octubre, no
| Examen laboral /del Examen laboral ! | hay lugar a esta obligacion
lingreso y de egreso | ingreso durante el primer 100% i | por encontrarse ya!
| dependiendo los | mes de haber iniciado el . | cumplida. E
| tiempo contrato. |
| | |
| Realizar de manera | N/A ' N/A | Esta actividad se realizo al
prioritaria  y  de! ' | | inicio del convenio.
| estricto ' ' | '
| cumplimiento é . . |
| © | afiliacion a 0% | ;
! seguridad,  salud, | .
pension y riesgos i ’
laborales ' , ! !
| | |
i . Se realiz6 el pago de | Soporte de | Realizado en oportunidad.
| E:gz{ anl oﬁ?eurm; seguridad ) social 100% i pago seguridad [
establecitos. | correspondiente al mes social.

de octubre de 2025

Fundacion Para la Salud, Educacion, ¥ Desarrollo integral De las Organizaclones Sociales NiT: 900.582.1 57-8

Ofic

cina: Calle 27

Sirviendo Con Amor
No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3164939571

Email fundafesfundacion@ gmail.com
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N/A

l | Realizar y presentar |Mi hoja de vida cuenta | Mi hoja de vida ya cuenta |
= la formacion para la | con la respectiva i con el soporte de la
8 |atencion integral de formacion. : 100% g participacion en la i
personas  adultas i formacion. ;
I mayores , |
| Realizar y entregar |Mi hoja de vida cuenta || N/A |Mi hoja de vida ya cuenta|
\la constancia o/ con la respectiva ; jcon el soporte de Ia
| |participacion en | constancia o participacion | | participacion en la
| formacion para la en formacion para la | | formacion. '
! atencion de | atencién de emergencias, |
| 9 emergencias, primer | primer respondiente y 100% !
| ¥ |respondiente y || manejo de elementos en '
| manejo de |emergencias de minimo i
' elementos en | 36 horas. a ;
emergencias de i i
minimo 36 horas. ! i
Mantener  estricta | Soy una persona | N/A | Ninguna |
reserva y reservada con la i
|confidencialidad | informacion  que  se | |
10 |sobre la informacién | suministra durante el 100% ,
|que conozca por | convenio. i i
| causa o con ocasion, ; ; . |
| del convenio. | i ?
i e | - el ||
|Responder por los|| Se tiene especial cuidado ' I Ninguna. |
documentos fisicos |con la documentacion '
0 magnéticos que le | que se maneja en el i
sean entregados o||convenio. - ) :
|que elabore en Drivers !
11 |desarrollo del 100% f
convenio, , .
certificando que’ ;
. reposen en la| ; ' |
5 dependencia , |
i correspondiente. '! ,
| | R N S| F—— e |
| 'Se participd  de los | | Registro |Los usuarios participaroni
| Participar de las |eventos especiales que | fotografico. de todas las actividades de|
actividades de [se realiz6 en el mes de ' | los eventos especiales que
12 |eventos especiales| octubre de 2025 en el 100% se llev6 acabo en el mes de
|que tiene el|| Centro Vida Morelia. || octubre de 2025
| programa. | ! - i

St

Fundaclon Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaclones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Ameor

27 No

ina: Calle 27 No 20

Email fundafestundacion@gmail.con

) -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571
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13

| Realizar la toma de

registro fotografico y|
video grafico
coherente en las

| actividades
| realizada

[Se realiz6 la toma de

cada una de las
actividades desarrolladas
y se envian al grupo de
WhatsApp que se
comparte con el equipo
de talento humano del
Cv.

100%

Drivers CV.

ILas fotografias |
| correspondientes se |
adjuntan al presente

informe !

14

| Ejecutar el convenio|
len
| establecidos en el
mismo y en general |

términos |

acorde al estatuto
contractual obrando
con lealtad y buena|

ife evitando

dilaciones y

| entregamientos.

Se ha ejecutado el
contrato acorde a cada
una de las
responsabilidades
pactadas en el mismo.

100%

TNA

" [Ninguna |

| 1 5

. |
| Dar buen uso a los
| elementos

suministrados para
el desarrollo de las
actividades.

Se le da buen manejo a el
material suministrado por
la fundacion para
desarrollar las actividades
del area de enfermeria.

100%

Inventario.

Ninguna -

|Atender de forma
16 |

integral a los adultos
mayores

De manera oportuna se
ha prestado el servicio de
enfermeria a los 45
beneficiarios del Centro
Vida Morelia. |

100%

Registro
fotografico.

I-Ninguna - . ..

Mantener los|
cuidado basicos de

| enfermeria '

| Se
|| requerimiento de forma

cumple

permanente para
garantizar el goce |
efectivo del proceso de:
salud. [

dicho |

100%

Eégiétro

| fotografico.

': -Ninguna - !

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIiT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Calle 27 No 20 -79 B

orCT1

Acolsure Florencia, Celular: 316693957
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[En el mes de octubre de|

| - {En el mes de Ninguna
- 2025 se cumplié con el | octubre de 2025 |
: 5 |diligenciamiento de las| |se cumplio con
| ;Diligenciamiento de |Ditacoras de atencion y |el _
' . finalizando el mes se diligenciamiento
' e Bhiooras ¥ realizé la evaluacion de !de las bitacoras
| 18 |evaluacion de estas fas : n @l 100% bde atoncis
! lcon el equipo dei as mismas co a I"& endc;on );!
|profesionales  del coordinadora. i finalizando el
: cnlic: . mes se realizd
5 . | la evaluacién de
; | | las mismas con
; | la coordinadora. | '
| | |
. Apoyar en la|Se ha realizado Ilas Carpetas de Iosi Ninguna
! realizacion de la|Valoraciones integrales |beneficiarios.
| | Valoraciéon integral | segun Resolucion 055 del ' .
| 19 |S€gin  Resolucion 2018 y apoyo en las 100% | !
| 7 |055 del 2018 y|demas directrices | |
i directrices |impartidas por el ! i
i impartidas por el coordinador. _ ; |
: coordinador. | I - | - e =0
' ! |Durante el mes de | Informe y |Ninguna i
octubre de 2025 se| | registro '
! realizo la toma de signos | fotografico '
| vitales a los (45) cuarenta |
; |y cinco beneficiarios del :
! | Centro Vida Morelia, para | ' i
la prevencion  de ! '
Toma de signos |enfermedades crénicas, i |
vitales  (frecuencia les asi que se realiz6: ; §
5o |cardiaca (fc), | Tension  Arterial  (TA), 100% g
frecuencia Frecuencia Cardiaca | ! -
| respiratoria (fr), | (FC), Frecuencia | | r
temperatura (t°).  |Respiratoria  (FR) Y ' 5
| Temperatura corporal (T) = |
; 'y como evidencia se .
I |registra y archiva los ;
: |datos en la planilla de ;
| signos vitales, que reposa | |
en el area de enfermeria. . | !
| | - N R !
|Durante el mes de | Informe y | Para el mes de octubre se
Toma de glucoémetro | octubre se realiza la | registro | realizé el seguimiento a los |
54 |1 vez al mes vy |toma de glucometro alos 100% fotografico | casos detectados. '

| detectados.

seguimiento a casos,

45 usuarios del Centro

| Vida Morelia.

Fundacion Para la Saled, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaclones Soclales NIT: 900.582.1 579

Oficina: C

Sirviendo Con Amor
79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571

alle 27 No 20 -

Email fundafesfundacion@gmail.com
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f Se realizé toma de |Formato  de | Variaciones significativas. |
l tensién arterial durante el |toma de tension '
' ' . | | arterial.
T~ 6n | mes de octubre de 2025 a o a !
|22 | ioria 48 tenonl e cirents cinen (45) 100% | |
' ! ' | beneficiarios del Centro ' ; i
i | Vida Morelia. : ;
| i |
| ~ R L _| — |
i |En el mes de octubre de I N/A I Ninguna :
| | 2025 no se reporta ningun| '
; |caso de contagio, dado
| | ] . B
: [lque al ingresar al servicio .
| Engp(:)réasriblgs aclg;t:;. del Centro Vida se les| i
| | |
23 |de contagio y activar toma la temperatura) 100% .
| llos protocolos de corporal a los usuarios, 5
| ¥ saitiic de igual forma se cumple ;
| ) con el protocolo de| a !
I bioseguridad, el lavado i i
g de manos constante y !
: desinfeccion con alcohol. | !
I —— S e
| Se realizo seguimiento a | Bitacora de | Ninguna
Seguimiento a la /@ Valoracion funcional | atencion. :
; valoracién funcional | Ireahzada_ a cada :’"0 rgef | i
24 |de los beneficiarios | 0> uSuarios, es asi, co °i 100% - . .
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|c). Manteniendo una
| mente saludable.

D). Disfrutando de |
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SUPERVISOR | NOMBRE CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
- B | cc. 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
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| PERIODO INFORMADO

| DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025

Datos generales:

' NOUMERO DE CONVENIO

CONVENIO DE ASOCIACION No. 139 CNV-002-2025 DEL |
15 DE SEPTIEMBRE DE 2025

FECHA DE CONVENIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATANTE:

FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
| DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES |
SOCIALES - FUNDAFES

CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT

NIT. 900.582.157-9

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA |
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD
DEL PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE |
MORELIA CAQUETA

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Sl No. 1

N/A

FECHA INICIO OTRO SI No 1

N/A

FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:
NUMERO DE CONTRATO CV-MORELIA-010
FECHA DE INCIO 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CONTRATISTA GENTIL QUINTERO CUELLAR.
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 17.635.474 DE FLORENCIA CAQUETA
PROGRAMA/CARGO AUXILIAR DE ENFERMERIA

VALOR DEL CONTRATO

MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE
($7.741.533.00)

SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN |

| PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS
 PLAZO OTRO SI No. 1 N/A
FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE

ENFERMERIA, EN LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO
VIDA EN EL MARCO DEL CONVENIO ASOCIACION N°

SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MORELIA Y
FUNDAFES.

139-CNV-002-2025 DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025 |

METODOLOGIA.

L
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INTRODUCCION

En el siguiente informe se da a conocer la informacién relacionada a las jornadas de atencidn durante
los dias del 01 al 31 de octubre de 2025, donde se relaciona cada una de las acciones que se han
efectuado dentro de los parametros de la enfermeria, para garantizar que los usuarios cuenten con
cuidados integral y personalizados para abordar sus necesidades fisicas, emocionales y sociales,

| asistencia en salud; es asi como se ha realizado toma de temperatura, lavado de manos, desinfeccion

con alcohol, control de asistencia al programa, al inicio de la jornada, toma de signos vitales, visitas

| domiciliarias, acompafiamiento a todas las actividades que se realizan en el Centro Vida, se han
gestionado citas médicas con diferentes especialidades y controles de p y p a los usuarios crénicos y |

demas actividades relacionadas al objeto contractual.

De igual forma se realizé a los beneficiarios un taller sobre la importancia de consumir agua donde se les
explica que consumir agua es fundamental para mantener la salud y el bienestar en todas las etapas de
la vida.

OBJETIVOS

GENERAL. Proporcionar una atencién integral y personalizada que promueva la salud, el bienestar y la
calidad de vida del adulto mayor, mediante |a evaluacion, planificacion, implementacién y evaluacién de
cuidados de enfermeria que aborden sus necesidades fisicas, emocionales, sociales y espirituales.

' ESPECIFICOS: Evaluar la condicion fisica y emocional del adulto mayor para identificar necesidades y |

prioridades de cuidado.

Desarrollar un plan de cuidado individualizado que aborde las necesidades y objetivos del usuario Centro
| Vida. '

TEMA: ASISTENCIA EN LA DETECCION OPORTUNA DE PATOLOGIAS Y DE REMISION A LOS

SERVICIOS DE SALUD, PARA LOS CUARENTA Y CINCO (45) BENEFICIARIOS DEL CENTRO VIDA |

MORELIA.
ACTIVIDAD 01: TOMA DE SIGNOS VITALES. Es un procedimiento fundamental en la evaluacion de |a

salud de los adultos mayores. Ya que son indicadores importantes de la funcién corporal y pueden ayudar |
| a identificar problemas de salud potenciales.

TENSION ARTERIAL: se realizo control y seguimiento de esta patologia a los cuarenta y cinco (45)
usuarios del Centro Vida, donde se les explica que la presion arterial es la fuerza que ejerce la sangre
sobre las paredes de las arterias y se mide en milimetros de mercurio(mmhg).

FRECUENCIA CARDIACA: esta frecuencia cardiaca se mide en latidos por minuto (Ipm) y puede indicar |

problemas cardiacos o de salud en general.

FRECUENCIA RESPIRATORIA: Es el nimero de respiraciones que una persona realiza por minuto
(rpm) y puede indicar problemas cardiacos o de salud en general.




\ 43 ’

5

| TEMPERATURA CORPORAL La temperatura corporal se define como la temperatura que se mide en el }
| cuerpo humano, que se encuentra dentro de un rango normal de 36,5°C a 37,5°C y puede variar |
| dependiendo de factores como la edad, el sexo y el momento del dia. !
[ [

OXIMETRIA: Es la medicion de la saturacion de oxigeno en la sangre, esta medicién se realiza mediante
un dispositivo llamado oximetro de pulso, que se coloca en la punta del dedo o en la oreja.

GLICEMIA: Es la cantidad de glucosa en la sangre, es esencial para el funcionamiento del cuerpo, ya
gue es una fuente de energia para las células. )
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Siendo las 8:00 a:m del dia 01 de octubre de 2025 ingreso a las instalaciones del Centro Vida Morelia |
para dar inicio a la actividad “Toma de signos vitales”, recibié a los usuarios con un cordial saludo de |
bienvenida con el objetivo de Proporcionar una atencion integral y personalizada que promueva la salud, i
el bienestar y la calidad de vida del adulto mayor, mediante la evaluacion, planificacion, implementacion |
y evaluacion de cuidados de enfermeria que aborden sus necesidades fisicas, emocionales, sociales y
espirituales, se les explica a los usuarios que estos signos vitales proporcionan informacién valiosa sobre
el estado de salud de una persona y pueden ayudar a detectar problemas de salud potenciales o
existentes. Se procede al diligenciamiento del formato o planilla de asistencia para verificar la cantidad
de usuarios que asisten en la jornada mencionada y se les toma la temperatura y entrega de tapabocas
para evitar contagio de gripe. Después de tener aclaradas todas estas recomendaciones o dudas nos
instalamos en el pasillo del Centro Vida para proceder a la toma de los signos vitales a los cuarenta cinco
(45) usuarios beneficiarios de este programa de adulto mayor, donde se pudo observar que el 85% de los
usuarios no padecen ninguna alteracion, en los signos vitales; como tensién arterial, frecuencia cardiaca,
frecuencia respiratoria, temperatura y a los que les salié un poco alterada se direccionaron al Centro de
Salud donde tienen los servicios para ser valorados por medicina general, también se les da las
recomendaciones de toma de medicamentos de control.

Como también se realiz6 visita domiciliaria a los usuarios ELSA MARIA CUELLAR CASTRO, GUSTAVO

GUZMAN, MISAEL RODRIGUEZ Y ANASTASIA VANEGAS en esta visita se observa que los usuarios
se encuentran consientes, orientados en persona, tiempo y lugar con un lenguaje claro. Motivo de esta |
visita es porque los usuarios se encuentran en un estado delicado de salud, por lo tanto, no pueden asistir |
al Centro Vida. Se le realiza la toma los signos vitales que se encuentra dentro de los limites normales. |
Esto indica que los usuarios se encuentran estables y no presentan signos de complicaciones agudas en
este momento, se le dan las recomendaciones ser puntual en la toma de medicamentos y no auto
medicarse informar al médico cualquier cambio, ser puntual en las citas médicas y tener una alimentacion
saludable para tener una vida plena.

A continuacion, se relaciona el resultado de los signos vitales de los usuarios del Centro Vida Morelia y
los que salio con la tension alterada durante el mes de octubre de 2025 son los siguientes:

N° | NOMBRES Y APELLIDOS | (T/A) | (FC) (FR) | TEMPERATURA |

: | | 5 |
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1 = JOSE IGNACIO TOLEDO 161/91 ; 71x1 19x1 ]' 36.0°C
_2 1 LUZ MARINA LUNA 148/83 71X 19X1 36.2 °C
3 | ESTEBAN ALVIS CAPERA 188/79 78X1 19X1 36.1°C
4 | BERTILDA PUENTES 153/82 74x1 18x1 | 35.9°C
5 | AURORA CHAGUALA 174/94 97X1 18X1 36.1°C |
g 6 | RICARDO TRUJ.ILLO 149/78 62X1 20X1 . 35.9°C |
| 7 | ARSENIO VALENCIA 172176 60X1 20X1 35.9°C
8 | MANUEL BOLIVAR G. 151/86 73x1 20x1 ‘ 36.3°C
9 | GUSTAVO GUZMAN 145/83 75x1 19x1 36.2°C
10 | PLACIDO CORREA S. 152/68 81x1 20x1 36.3°C
11 | ROSALBA BURBANO A. 160/83 73x1 19x1 36.2°C }

CONCLUSION:

Al realizar la toma de signos vitales a los 45 usuarios del Centro Vida Morelia se observé que el 85% se
encuentran estables sin complicaciones, ya que este procedimiento es una herramienta esencial en la
| atencion medica y es importante que se realice de manera precisa y regular para garantizar la mejor |

| atencion a los usuarios.

MATERIALES UTILIZADOS: 1

Lista de asistencia.
Mesa

Tensiometro.
Termdmetro.
Planilla de registro.
Elementos de proteccion personal.
Fonendoscopio
Lapicero

Reloj

Computador

Sillas.
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REGISTRO FOTOGRAFICO SIGNOS VITALES

Tema: Toma de frecuencia Respiratoria a la
usuaria Gemma Duran Barreiro
Fecha de registro fotografico: 01/10/2025

Tema: Toma de frecuencia Cardiaca a la
usuaria Maria Irma Toledo.
fecha de registro fotografico:01/10/2025

< @ |

Tema: Toma de temperatural al usuario
Arsenio Valencia
Fecha registro fotografico; 01/10/2025

Tema: Toma de tensién arterial al usuaria Olga
Maria Ramirez.
Fecha de registro fotografico: 01/10/2025
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REGISTRO FOTOGRAFICO VISITAS DOMICILIARIAS.

| Tema: Visita domiciliaria al usuario Gustavo | Tema: Visita domiciliaria a la usuaria Elsa Maria

| Guzman, toma de glucémetro.
Fecha de Registro fotografico: 03/10/2025

| Cuellar, toma de tensién arterial.

. Fecha registro fotogréfico: 07/10/2025

Tema: Visita domiciliaria a la usuaria Anastasia
Vanegas, toma de tension arterial.
Fecha de Registro fotografico: 06/10/2025

Tema: Visita domiciliaria al usuario Misael |
Rodriguez, toma de frecuencia Cardiaca,
Fecha de Registro fotografico: 08/10/2025

THY I T
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' ACTIVIDAD N° 2 TOMA DE GLUCOMETRIA. ]

[ La Glucémetria: es un procedimiento médico que consiste en medir la concentracion de glucosa en la
| sangre de una persona. Esto se realiza utilizando un dispositivo llamado glucometro, que proporciona una
lectura rapida y precisa.

OBJETIVOS

diagnosticar y monitorear la diabetes.

ESPECIFICO: La toma de glucometro puede ayudar a determinar la efectividad del tratamiento para la
diabetes y ajustar las dosis de medicamentos o insulina seglin sea necesario, monitorear los niveles de
glucosa.

la tltima vez que comié, por ejemplo, inmediatamente después de una comida, sus niveles de aztcar en
la sangre seran mas altos que si no hubiera comido en algunas horas, el rango normal de glucosa en
sangre es de 70-99 mg/dL antes de las comidas y menos de 140 mg/dl dos horas después de comer.

Niveles de azucar en la sangre antes y después de comer: En individuos sanos, los niveles de glucosa
en sangre prepandiales (antes de una comida) suelen estar entre 80 y 130 mg/dl. Una o dos horas
| despues de una comida (postprandial), los niveles de

azlcar en la sangre normalmente estan por debajo de 180 mg/d, los niveles de glucosa en sangre pueden
verse afectados por el tipo y la cantidad de alimentos consumidos, asi como por otros factores diferentes

enfermedad e incluso los periodos menstruales o el embarazo.

los diabéticos es mas dificil de definir porque puede variar mucho de una persona a otra y el rango normal
varia segun la edad, lo importante es que trabaje con su médico para establecer objetivos que sean
alcanzables y seguros para usted y que mantenga un buen control del aztcar en la sangre tanto como
sea posible.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Siendo las 7:00 am del dia 16 de octubre de 2025 me ubico en la oficina de enfermeria del Centro Vida,
para recibir a los usuarios con un cordial saludo de bienvenida y con una charla educativa sobre la toma

| de las células del cuerpo. La glucosa es una base fundamental de los carbohidratos. Posteriormente
inicio con la toma de glicemia capilar al adulto mayor, junto con los materiales necesarios para este
proceso como Glucometro dispositivo que proporciona una lectura precisa de los niveles de glucosa en
sangre, lo que permite a los usuarios con diabetes tomar decisiones informadas sobre su tratamiento y
estilo de vida, Tiras o cintas reactivas, guantes y Lancetas. Siempre que se realiza esta actividad se les
recomienda a los usuarios del Centro Vida venir en ayunas para un mejor resultado, pero algunos no
vienen en total ayuno, sin embargo, hay diferentes valores de resultados segun su estado; antes del
desayuno menos de 70-99 mg/dL (personas sin diabetes), 80-130 mg/dL (personas con diabetes), dos
horas después de comer menos de 140 mg/dL (personas sin diabetes) menos de 180 mg/dl (personas

| GENERAL. Determinar la concentracién de glucosa en sangre en un momento especifico, lo que permite |

' Niveles normales de aziicar en la sangre: Los niveles normales de aztcar en la sangre varian segun |

como la actividad fisica, los medicamentos, las condiciones médicas coexistentes, el estrés, la edad, una |

de glucometro donde se les explica que la glucosa es una fuente importante de energia para la mayoria |

Nivel normal de azicar en la sangre para los diabéticos: Un nivel normal de aztcar en la sangre para |

|

D
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" con diabetes). Se realiz6 la toma de glicemia capilar a los cuarenta cinco (45) beneficiarios del Centro

Vida y los que les sali6 con alteracion un poco elevada en el mes de octubre de 2025 son los siguientes: |

En esta toma de glucometro se les deja claro a los usuarios que este procedimiento es fundamental para
el monitoreo y control de la diabetes. Al proporcionar resultados precisos y confiables

MATERIALES

Glucémetro

Tirillas para toma de glicemia capilar
Lancetas

Algodén

Guardian

Alcohol

Guantes.

Planilla de Registro.

Computador.

Camara Fotogréfica.

N° | NOMBRE Y APELLIDO VALORES (mg/dl) || AYUNO ]
s NO

1 JUDITH GONZALEZ 151 Mg/d X

2 PLACIDO CORREA SALCEDO - 233 mg/dl X .

3 MARIA ELISA BARRERA HERNANDEZ 122 mg/dl X

4 SILVERIO CHAGUALA 136 mg/d| X
|5 RIQUELIO CUELLAR 153 mg/dl X

6 ROSALBA GOMEZ DE M. 132 mg/dl X

7 MARIA AURORA CHAGUALA 175 mg/dl X

8 RICARDO TRUJILLO 147 mg/dl X

9 MARIA MELIDA BERMUDEZ 202 mg/d| X

10 | MANUEL BOLIVAR DE JESUS 122 mg/dl X

11 JOSE ARCED RUIZ 352 mg/d| X

12 | MISAEL RODRIGUEZ 142 mg/dl %

[
CONCLUSION

1ido Con Amaor




REGISTRO FOTOGRAFICO TOMA DE GLUCOMETRIA.

Tema: toma de glucometro a la usuaria Maria | Tema: Toma de Glucometro al usuario Pablo
Nohelina Gil Obando. Rivera Olaya.

Fecha registro fotografico: 16/10/2025 Fecha de Registro: 16/10/2025

Tema: Toma de Glucometro al usuario Silverio | Tema: Toma de Glucometro ala usuaria Luz
Chaguala. Marina Luna.
Fecha de Registro: 16/10/2025 Fecha de Registro: 16/10/2025




ACTIVIDAD N° 03:
TALLER: LA IMPORTANCIA DE CONSUMIR AGUA.
CONTENIDO TEMATICO: Se les explica a los usuarios que la hidratacién adecuada es fundamental

salud renal y mantiene la salud de la piel.

OBJETIVOS |
Objetivo general: Disefiar una estrategia Iudico-pedagégica que permita a los usuarios comprender la |
' Importancia de consumir agua porque es esencial para mantener la salud y el bienestar, y es importante
que las personas beban suficiente agua para prevenir problemas de salud y mantener su calidad de vida.

Objetivo especifico: Evitar problemas de salud relacionados con la falta de liquidos en el cuerpo,
mantener la funcion renal, mejorar la salud digestiva, mantener la salud de la piel, consumiendo agua
para mantener su salud y bienestar general.

DESCRPCION DE LA ACTIVIDAD. ,

' Siendo las 8:00 a:m del dia 10 de octubre de 2025 se da inicio a la actividad ingresando al salén de
actividades del Centro Vida Morelia, recibo a los 45 usuarios con un saludo de bienvenida a este taller de
aprendizaje. Les expreso que me alegra mucho de contar con la presencia de todos ustedes y espero
que estén listos para explorar un tema importante y relevante para todos nosotros: “La importancia de
consumir agua” se les explica a los usuarios que este tema tiene como objetivo principal, disefiar una
estrategia ludico-pedagégica que permita a los usuarios comprender la importancia de consumir agua
porque es esencial para mantener la salud y el bienestar, y es importante que las personas beban
suficiente agua para prevenir enfermedades y mantener una buena salud. Se les deja claro a los usuarios |
que a través de esta actividad se centra en proporcionar informacion y habilidades practicas para que
ellos puedan mantener una mejor calidad de vida, por medio de diapositivas se les explica a los usuarios
| que la importancia de consumir agua especialmente en el adulto mayor es muy esencial para mantener |
' la funcién corporal, renal y mantener la salud de la piel. Se termina la actividad sin ninguna novedad y se |
observo una buena participacion de los usuarios donde se dieron cuenta que consumir agua puede
- mejorar significativamente la calidad de vida, permitiendo a las personas realizar actividades diarias sin
limitaciones.

CONCLUSION
Se les deja claro a los usuarios que el consumo adecuado de agua es fundamental para mantener la
salud y el bienestar general y que se aseguren de beber suficiente agua a lo largo del dia y de incorporar
alimentos hidratantes en la dieta y asi el cuerpo se lo agradecera.

| MATERIALES UTILIZADOS

|  Lista de asistencia. Lapicero
o Marcadores Video-vean
e Tablero Mesas y sillas
e Cartelera Camara fotografica

para mantener la salud y el bienestar en la edad adulta ya que mantiene la funcion corporal, mejora la

=
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‘ REGISTRO FOTOGRAFICO TALLER LA IMPORTANCIA DE CONSUMIR AGUA. ]
Tema: Taller expuesto a los usuarios la ' Tema: Materiales utilizados en el taller |a importancia

! importancia de consumir agua. | de consumir agua.

i Fecha registro fotografico: 10/10/2025  Fecha registro fotografico: 10/10/2025

Tema: Usuario que participa en el tema expuesto | Tema: Dando Respuesta a las preguntas .
y nos manifiesta la importancia para el consumir | hechas por los usuarios del tema expuesto. ‘
agua. Fecha registro fotografico: 10/10/2025 | Fecha registro fotografico: 10/10/2025
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ACTIVIDAD N° 04: CONTROLES DE DIAGNOSTICOS CRONICOS Y CITAS MEDICAS

Durante este periodo de actividades realizadas en el mes de octubre de 2025, como Auxiliar de
enfermeria del Centro Vida Morelia, realizé acompanamiento y apoyo a un grupo de usuarios del Centro
Vida donde nos desplazamos a la IPS (Centro de Salud) para ser valorados por diferentes

| especialidades médicas. Esta iniciativa busca garantizar que los adultos mayores del Centro Vida

Morelia reciban la atencién necesaria para mantener su salud y bienestar. Al brindar atencion integral
y personalizada, se puede mejorar el control de la enfermedad y calidad de vida de los usuarios. Luis

| Alberto Labrada, Luz Mila Rivera, Libardo Bravo, José Ignacio Toledo, Manuel Bolivar, Esteban Alvis

Capera y Carlos Julio Medina. Fueron evaluados por el médico general para determinar su estado de
salud y ajustar su tratamiento segun sea necesario. Recibieron medicamentos segun su plan de

 tratamiento, y se les proporciono orientacién sobre su uso adecuado segun formula médica, como

también se les envié examenes de laboratorio como: perfil lipidico, creatinina, parcial de orina, micro
albuminuria, hemoglobina glicosilada, creatinina y los usuarios Bertilda, Gabriel, José Ignacio y Miriam
Baquiro se les realizo tartraje dental. Estos usuarios se encuentran en alerta, orientados en las tres
esferas mentales, sin alteraciones motoras ni sensitivas aparentes, sin focalizaciones, sin signos
clinicos de irritacion meningea, como también se les reviso en general a todos los usuarios crénicos
los medicamentos de control (Losartan, hidroclorotiazida, Asa, Nifidipino, Enalapril, Metformina etc.).
Esto con el fin de detectar los vencimientos para garantizar la seguridad y eficacia de los mismos.

En apoyo con la jefa de enfermeria del Centro de Salud se revisé y actualizo la base de datos de los
adultos mayores Centro Vida, esto con el fin de garantizar la precision y la relevancia de la informacion
y asi poder gestionar citas de p y p a los usuarios del Centro Vida que tienen control y toma de

 laboratorios en el mes de octubre 2025. Estos usuarios son los siguientes:

| N° NOMBRE Y APELLIDO ULTIMO PROXIMO DIAGNOST! |
CONTROL CONTROL cO
1 LUIS ALBERTO LABRADA 02/10/2025 02/01/2026 HTA
2 LIBARDO BRAVO 02/10/2025 02/01/2026 HTA
3 JOSE IGNACIO TOLEDO. 09/10/2025 09/01/2026 HTA
4 MANUEL BOLIVAR GUERRE |  28/10/2025 28/01/2026 HTA
5 CARLOS JULIO MEDINA. 09/10/2025 09/01/2026 HTA j
CONCLUSION

El control de los usuarios crénicos del Centro Vida Morelia, es fundamental para mantener su salud vy |

bienestar a largo plazo. A través de un seguimiento regular y un manejo adecuado de su condicioén, se
pueden prevenir complicaciones y mejorar la calidad de vida. Contamos con el apoyo de los profesionales
de la salud y la adherencia a los planes de tratamiento que son clave para lograr un control efectivo y
mejorar los resultados de salud de nuestros usuarios.

|




REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_CONTROLES CRONICOS

Tema: Gestionado los examenes de
laboratorio y citas de control en la IPS de
primer nivel.

Fecha registro fotografico: 09/10/2025

Tema: Usuario Esteban Alvis en valoracion
por medicina general.Centro de Salud.
Fecha registro fotografico: 10/10/2025

Tema: Revisando medicamentos de control a

Tema: Usuaria Luz Mila Rivera, en valoracién
la usuaria Bertilda Puentes Rodriguez. Medicina general Centro de Salud.

Fecha registro fotografico: 14/10/2025 Fecha registro fotografico:17/10/2025

h".l

' ¢

17.635.474 DE FLORENCIA CAQUE

AUX. ENFERMERIA CENTRO VIDA MORELIA




41

Japaa, (@p sy

1d

s Oon 15| ON ON| ©ON| oON ON 4 ] SSaLaLE WeEs0Ss Ol Ve NyHnd YWD et

W oA (7 PWWES)

5 OoN ON|  ON ON|  ON|  ON B L] ki Ls6lBone SPLEELIL WNILGL Hikava|

[ 18 ON ON| ON| OW| ON| ON ON n ] ¥ELOLSL (Fagia:Fl ELTIE ] =) MifE3d| ot

5 ON ON|  ON ON|  ON| ©N B 4 68 SEELE0ME TEEPLLOY MANION YATINDN | YL ANNYS B

3 ON ON| oON ON| ON| oON Is 4 63 SEELE0NEL S6EHY8E YLLON VIDNITYA viooan3| #

ON ONf  ON ON ON ON ] 4 Bl YL ELTERL 0y CHLSYD ¥YTT13ND) VIS Y513 L
ON| 15| ON ON| ON| oON oN 4 113 SERLAON LErEee YZVOT OLINYHYD Sanivdoa| 9
15 OoN| ON ON N ON -] W ] LEBLSOSL B5'5EE 2 VHIHEYE NI QNN S0k s
I8 5| oN| on on on [ F I S95 190192 8028 0% Z3NSHH00H SAUNINd VaulEE| v
oM 0Nl ON ON ON ON ON L] 4] VERL/pONOE DET Ll WVeTEINa OvsnIE|
ON ON| ON ON ON oN ON w ¥3 ¥E5L008 GEYEEE b YEOOH0D YIDNT VA OINIOHY z
L] ON on ON ON ON N W £ Evhiedi GIERHS Iy NYOTHOH SYDINVA WISVISYNY| T
[TETT]
HHITY g o] RES C i
EZ m m m m m 30 viom o
g5 m m ]
VIHLINOINTD »wmndﬁs_._.bi
YINIHOW YOI OHLNID “Hvonm WY 0C°60 TYNId WHOH
HYTI3ND OHLNIND LLNID ‘THEWON WY 514 :0IDINI 30 YHOH
VIHIWYIANT 30 HYTIXNY ‘NQISTHOH $Z0Z 130 358NLI0 30 91 ‘YHD3IA
E.thf. {sz0z 130 348N311d35 30 ST 13G) 6ET'ON NODVIDOSY 30 0INIANOD ) E———
L 2 .k\.tnn -\1 >,
“m VIT3HOW YaIA 30 OUINI) gy




\ 447

SORRA IR #ulng

14

s oN oN oN oN on o 5 4 = LT 2T VAYIO VI vinzm| e
s on oN on on| on ow oN 4 o S56HB0EE L L O En| sz 22
s oW oN oN oNl on| on| on W g wiBL0S L2 wavua] awzaysm|
s on oN on on] on ow [ | -1 erBia0z wESL T onvg omvan| oz
5 oM o ow N[ on[ on oN 4 = LS S HEGE VHOTHHOD ONSHOW HoNOT1| 68
15| o oN on on on ow on 4 m SL0E (s QO34 ZTTVZN0D Hiane|
5 oN on on oN on ow on w s #6150 s VNSO VIONTTYA omvassor| a1
s ow  oN on on| on o on n & SOy WEwz 70 0304y 350 st
'st oM on on onl on on oN w 8 wELG0L s 30VACNY 007104 oowoI 30| &1
s o on on on on| ow [ HEHEUILE 8075 VI NYWZNS onvism| e
s oM on o onl on o8 oN w Iz 28736y ZIMMILND ZONW omgaTINg| €
Vi m Wall
£ o m m m Gt NODYILNIG! soamaav S3wEWON
Bl :
VITIHOW VOIA OHINID HVONTT
UYT13ND OHILNING TILNIO TUEHON WV SI°L {0I0IN] 30 VHOH
VINIWHFANG 30 HVIIXNY NOISIA0Hd 5202 130 388N120 30 91 'WHOT4
PHaJ40Ly {5207 130 3¥AW311435 30 ST 130} 6ET'ON NOQDRYIJOSY 30 OINIANOD

s

VIIHOW YaIA 30 OHINTD

e




40

AGRERA [P Fileg

18

5 ON OM[ ON ON ON oN oN L £0l LEBLTIAL BESZIEY Wikivd ZINOmMa0H; T3S eE
] OoN ON| ON ON ON| ON OoN E] 9 G580 LA Or OHinowA, NYAHIN| £E
18 On oN|  ON oN 0N ON oN E| £9 4 T Lk OTNLSYD VTWNOVHD WONITHO WIHYN|  2E
-] ON| ON| ON ON  ON| ON oN 4 i Ev6li0/iE B57 RS2 FI04 H THITWNETH WO Y TE
s on| oN| oN oN oN on 18 4 u FELEDS E1Z 8L 0r YAVIO VHIAN VI vivin| o€
] o ON|  ON ON ON ON OoN 4| i@ BYELEOLL SSEEDEY 0aa30d WML ik 62
[ ON ON| O ON oN ON) ON 4 Fi] 8565051 L9 IPvER OQUNYED D N0 W] 82
8 o] ON| ON oN [} ON oN 4 ] LesLENEL WegLI 92 ZIONYNHIH YHIMHYE Y513 VilviN| L2
5 N ON| ON ON ON oN oN L] ] 56101 BOESH5 0 OuI«HIND SIS 30 HYAOA T3NNYIN| 9T
s on oN| ON oN oON oON oN 4 u £56LZ0R £0¥ 095 92 YRVAMITVA OTTIPEL iouTY Y| 2
i on| on on on on on oN i % 5660 HEETED OTULSVI YINOVHY YHOMNY Wavn|  ve
m wau
= mm nm a
z m w m. m m nES_ESuE:u._ " HODVIUNIGH SOOIy SIUBWON
mm m R
. YELINOONTD "wmnﬂnsg_
VITIHOW YOI OHLNID "HYDm WY 0S80 TTYNIY VHOH
HY1T3ND OHILNIND TLLNID ‘SHEWON NV 14 S0IDINI 30 YHOH
VIHINHIINT 30 HVTIIXNY ‘NQISTIONd $202 130 IHANLI0 30 81 ‘YHIIA
SHSON (5202130 F4GW31L43S 30 ST 130) 6ET'ON NOIVIDOSY 30 OINIANOD P
.'.lﬂ VITIYOW VaIA 30 OYINID ) Wufh.v




44

10padf, Kg e

14

i e BOUIINYWEIT
En ; wonaG o) T - L
— 718 VE
- L
on ON oz— ON [+] ON oN W L] SEGLPVOE W25 YHIAYD SIATY NVHILSI| s
18 I8} ON ON ON oN 15 | B 1¥ELA0TE Lragit O3NYFE 30 VIDNTTVA SNSIrI0VUSIHAL] v
OoN ONf  ON ON| ON g— ON W E6 ZEBL/BVKE P59y YTVIDvHD Olg3Inis| e
on ON|  ON oN  ON| On ON 4 u LI 4 STV 30 ZINCD YHIVSOH] ¥
ON| 5] ON OoN ON ON oN 4 % BEGL/BODE eS0T Z3VedY ONVEHNE VEWSOH| v
5 n!— ON ON OoN oN ON W 14 ESELADL LIS L WZ¥id Z3HINVS Ol¥3808] or
ON gﬁ ON ON ON g— ON 4] /s 0561LT4HS1 BT TIHINVS HYTIEND ON3andid| e€
N ON|  ON ON| ON n!% ON ] & D36LA0E EZes'L) SYIOY OTHMHL OO4YOIH| €
18] ON|  ON o..— ON[ ON OoN W 43 E56L80 wszEa 0Q337vS YIHH0D QOIvd| e
L] g— o] N N (] oN L] &L ES6L/M0/9 BLUBEY LY YAYIO eI 0mEvd| o€
ON ON| ON ON ON ON ON | 3] 2PELELY Y9 ZI0NWY3E 30 Z3HINYH ViHYNYDI0| SE
W [LETT]
g g2 m 2 OLNIINDYN
m g m n. m m VT NOIWIHLINIT SOQMady STHIWON
- | m 2

VIHLINODINTD :SIAYOINLLIY

VITIHON YOIA OHLNID Wy

WY 0080 - TYNId YHOH|

HYTTAND OHILNIND ILLNID ‘TUBNON

INY SL:L SOIDINI 30 YHOH

VIH3WETINT 30 8VIiXNY ‘NQISII08

$Z0Z 7130 IHANLI0 30 94 “WYHOIA

{5z0Z 130 34EW3IL435 30 ST 130) GET'ON NQIDVIDOSY 30 OINIANDD
VIT3HOW YaIA 30 OYINTD

PP -
s




:"l A

i g

m P @ 5 [+] 15| ON ON ON ntﬁ ON 4 B4 FEEL0LE WZELS0SE CHIEHRYE NyENa WARNID| T
5 N ON)  ON ON ON oN -3 L 1] LSBLAMLE SPLSEL WNILOL! Tdava 11
s ON| ON|  ON ON, ON oN ON W o8 ZrilOLSE 12RO LL T LIdND eI NiNE34] ot
L3 0om ON 0N ON ON ON 8 4 53 GG ZEEWLLDY WAMHON YANNON WL ANNYA 17
15 ON ON| ON ON oN ON 5 d L] 9SELEDNEL HEvEa e YLLOW VIDNITVA ¥iJoon3| @
-] ON ON|  On oN ON ON [ 3 B LPBLI0Y EITESL 0N OHLEYI ¥VITIEND ViewW vsE| L
Is ON I8} ON ON| ON| ON ON 4 u SEELAG LS EYSE VZIVOT OLIAYHYD SaNIYH0D| 9
15 8 ON| ON ON oN OoN B L ] LEBISOEL 950586% LBV ER R QNN° S0V 5
=1 ] 15 ON ON| ON] ON 5 4 oL 556173082 SO0E8L TN ZANMA0Y SIUNING vould3| v
i oN ON[  ON OW|  ON|  ON OoN W L] VEBLIPOAE oAl YHWYNINa OiysnaE| €
5 ON ON|  ON ON|  ON| ON N " i FEELE0MOL GaYESE ¥ YEOMOD VIONITVA OIN30WY|
s ON ON|  ON ON| ON] ON oN W L BB GEVISIY NYOTOH SYDINVA WISViISYNY| T
wau
HA I 5 cnme
B2 m m w m m % NOIDVIHUNIO! SOAM3dY SIUBWON
£ m £ 2
S3TYLIA SONDIS 30 VWOL ‘SIGVOINLLDY]
YITFHOW VOIA OHINID “HYDM WY 00:60 -TYNId VHOH
HYT13ND OHILNIND ILLNID ‘IHEWON WY 0E-L “OIDINI 30 VHOH
VIHIWHIINT 30 HYIXNY NQISTI0HL SZ0Z 130 IHENLI0 30 10 “YHO3A
PlSion (5z0z 730 34AW31L43S 30 ST 130) 6£T'ON NQIDVIDOSY 30 OINIANOD .
”m VI3HOW VQIA 30 OYANID -




\ oA\ b

e i e ——— B,

o oN ON oON oM ON s 4w e i zeroy WAYIO V3N vivm| €
o on on on ON ON oN 4w SS6HB0EE Ly iseo T v M| 22
onf  on oM ON o.; o onl W e VOIS LY ¥Ovuav] oV en| T2
o oW oM on oOn oN s oW o EI90E2 WSS T o oouvan| e
o on oN N[ onl on on 4 @ LT SV VHOIHH00 ONZHON| HONOTI| 61
oM oM ON| oN oON oN ol 4 m SHLS0EE VS BRG BE OWOOHTd ZTVZNOD Huanr| 8t
on  on| on oxl oON| oN oNf W & w6505 WS EE9 11 ¥NIASO VIONTTVA oo 3%0°| L1
o on o on| on on on| W & SYEHOLY WETZ L 7Ny 030u 3500| 9%
ol on| ON oM on| oN oN|  m w TG0 1 L J0VHONY OGF101 cloVND! 3507 st
o oN| ON on on| ow 8 oW 6 SEBIRIAE Brve ODHIEN NYNZND onvisns|
ol oul on oM onf on o W BT 7479y ZILND ZONW oWgITING| €%
VR B Wl
§ |88 nm § oumow
£ ] m g m m e NODYHUNIO! soamagy SIHBNON
m 2 m E
S31VIIA SONDIS 30 VIIGL [S3AVAINLOY
VI1SHON YOI\ OBINID VO WY 0060 - TVNId VHOH
HYTT3ND GHILNIND JLLNSS FHENON WY 0F°Z “OI5iN| 30 VEOH
VIHIWHTANT 30 BVIIXNY NOIS3I084 5207 130 IUAN190 30 10 VK934
U__.anl-.o_}_ (520Z 130 3¥AN31L43S 30 ST 130) 6ET°ON NQIDVIDOSY 30 OINIANOD e
8P YIS RIS ——
”m VITIHOW VQIA 30 O4INDD -




15 oN ON| ON ON| ON| ON OoN W £04 LEBLEMIE BEAZ9R'Y Yidvd ZINOH00Y ,m.um_:‘— ¥E
15 ] OM| ON| ONf ON| ON N 4 ] 6564 TN LTy CHnoA NYAMIN| €€
s ON ON| ON| ON| ON ON oN 4 il Zo6LI0SL PSS9 0Y OTILSYD YTWNSYHD YONTHO ViKYW| 26
5 OoN ON| ON ON| ON| ON ON 4 i) EvL90/e B I 101 30 F0NWEIR vOraw v | TE
5| ON ON| ON| ON| ON ON ] 4 7] VESHEDS Tl oy YAYIO WHEAY VSUTI V| OF
[} oN ON|  ON ON| ON| on oN 4 iU BPELENLL S5RZ96 Y 0030L VI VINYIN| 6T
5 OoN ON| ON ON ON| ON ON 4 i BSELS0%S) 228 6T QONYEO D N30 Y| 82
s ON ON| ON| ON| ON ON aN e ] [EE T R ZANYNHIH YHTHEYE v viNYN| 2
5 on ON| ON ON| ON| ON oN W 9 LSEHEQDL S0 OEIUHINS SNS3 30 HYAIOR T3NNY| 92
5] ] ON| ON| ON| ON| ON oN 4 F43 £56L20% IS5 9 YRHHITTYA OTNML WVHOUNY ViYW 52
-] ON ON| ON ON ON ON OoN 3 98 6561608 PIE9ELOF OTULSVD YIVNSWHD VHOMNY FiHvN| e

.w wal

m m m 2 m & m m DLNIWIIVN

£ g m g z m m i NOOVHIUNIOL SOOMady STIWON

3 5 m ]

S3TVLIA SONDIS 30 YWOL 'S3AaVOIALLDY

YINIHOW YOIA OHLNID HYoN

WY 0060 TVNId YHOH

HYTTINT OHSLNIND TLNID “FHEWON

WY 0CL “QIDINI 30 VHOH

WHIWHIING 30 BYTIXNY ‘NQISII0Hd

§Z02 730 IHENLI0 30 10 ‘YHI3

S 200y

&

(5207 130 348311435 30 5T 130) 6ET'ON NQIDYIDOSY 30 OINIANOD

YITIYOW YAIA 30 O4LINTD

ety =gl ) —




29 &

DGy S HOUFIN VINEE
WRED meawRn ) ey H = . E —
R | B .
] a i e | \ I\

T TS 7 2

\,\% Ve
15 ] ON|  ON ON|  ON|  ON OoN W L] SRR L 2SEE WeIdVD SINTY NYB3LS3| se

5 8 18} OM ON]  ON| ON 15 4 al L¥ELEL BEF OIS O3IN38 30 VIONTTVA SNS3N 3qVLSIHEL| v

B N ON|  ON ON ON ON ON N £h 2ERLEONE VST YIvNEYHD. OM3INTS| Ev
B [ ] ON| ON oN ON ON oN 4 4 LpBLELY £92 1952 STV 30 ZIN0D YETVSOH| Tv
B oM _u— [} ON ON ON gA 4 ] BERL/EOE SELO0E L2 Z3AvHaY ONYEMNE VETWSOM| Tv
5 1] h— ON ON g_ oN ON W 2L ESELIL0VL L AR P VI d ZAHINYS Did3B0H| o
-] OoN ON ON +1] g* gﬁ ON L] L /2 056 LML BLLTHE Y ZIHINYS HYT13ND ONanNdiE|  ee
15 oM oM ON oN L OoN oN L] L1] 8L OMIEET LY SYNod OTTMML OOWYY| BE
B 5 OoN; ON L] ON ON ON W (11 E561B0G R ZER L) OQ3IWS YINH0D 00i0¥id| L€
5 oN ON| ON ON ON ON ON N 22 ESELOD BLLUGES L VAYIO Yeany OMvd| 9
[ ON| ON| ON oN ON ON ON 4 £ THELG0TY G2 IE997 ZI0NNY A 30 ZIHINTY WIHYN YOI0| SE
[ ETT]
m m m “ m m P — NDIDVIEHLNEO] SOOMTady SIHAWON
g m R

_S3TVLIA SONDIS 30 V0L 'S30VaINLIY]
VITIHOW YOIA OHLNID “HYDM WY 00°60 “TWNId WHOH
HYTT3N0 OHIALNIND TILNID FHEWON WY 0L Sai
VIHIWHIING 30 HYTIXNY ‘NOISII0H 520z 130 INANLO0 30 10 Vo34
EIENT=TA] (5202130 348311435 30 ST 130) 6£T°ON NDIDVIDOSY 30 OINIANOD JE—
“ VITIHOW VAIA 30 O¥INTD . \mld.v




444

WD r( oUW o
_. ] ON 15| ON N ON N oN 4 &3 FaELA0IE ET2S0°9% Qi FeEvE Nyena WANID| T
s oN ON)  ON ON ON O 5 " ¥l ISELANIE SPISELL WNILOL 13HEvD) T
18 ON ON|  ON O ON ON| ON L 4] ZFELALEE VEBDET L Fulidnd vd3n NiNE34) ot
5 ON ON|  ON ON|  ON| ON ] 4 ® R ZEEPLLTY WAMHON YANNON: WHHLANKYS| 6
8 N oN| ON ON| ON| ON s 4 ] 9SELEDEL SBEPET 9T VLLON WIONITHA ¥i20an3| =
-3 ON OW|  ON ON ON ON| 18] 3 ] L¥HI0Y CLEESL Oy OH1SYD HYTTIEND ViEWIYER| £
3 oN 15} ON ON| ON] ON| oN 4 o SEELLN eI V2N OLIAVEYD SaNIvHOD| 9
5 18 ON| ON ON|  ON| ON 13 n ] LEBLS0S| 950688 2 WHIMHYE YNICIW anrsomEva| s
] 15 15 ON ON|  ON| ON 18] 4 o S561/8052 SR0T9L 08 ZANTRIO0H SIININ vyouiEsE| v
] ON oMl ON ON| ON| ON ON i L] VEBLIVONE WLl VHYINa Olvsnas| €
s oM ON|  ON oN ON|  ON oN w 13 Lty 0By BSE ¥ YEOOHOD VIDNT WA GINZDHY| 2
18 ON ON|  ON ON|  ON|  On OoN W i BPGLONLL ST NYOI0H SYDANYA VISVLEYNY| T
m Nl
-3 m N m 30 vHDa4 NODYHIUNION SOQMady SIHENON
M m g m R
LFNOV HIWNSNOD 30 YIONVIHONI B3TTV.L *S3AVAIALLDY
VIFHON YOIA OHLNID “HYOn WY SL0L VNI YHOH
HYTTIND OUILNIND TLLNIO IHANON WY S1°8 “OIDINI 30 YHOH
VIHIWHIINT 30 YYNIXNY ‘NQISTI0Ud 9202 130 3MANLI0 30 01 'WHO3S
Hu_*im_-hz (5202 130 34ANIIL4IS 30 ST 130) 6ET'ON NQIDVIDOSY 30 OINIANOD i -
KF T EP A T, —
p~ | VIT3UOW VIA 30 OHINZD =




o f\

|

-] oM ON| ON| ON ON 5 4 2 L1 Lyiearor WAYIO Vian
ON ON| ON| ON| ON| ON ON El 0L SSGLBOEZ L9 90T T
oN ON| ON| oON| oN| oON oN ] 18 PrELI0S LA ] YOWHEYT oW S| T2
ON ON| ON ON ON ON ] n 17 9V L/A0EZ WES T OnvE cauven| or
ON ON| ON N ON ON ON 4 4] ZHELELSE SLPrEnE YHOIHUOD ONTHOW HONOTI| 6
o ON| ON ON| oM/ ON oN E| 0g Sl G VA EREEE ONOOH3d ZIVZNDD Hilgnr| st
ON ONf ON| ONM| ON| ON ON N 8 9961/50/52 Ll WYNISO VIDNT VA Oldva o] £x
ON ON|  ON ON| ON| ON oN W 6L SRELICHY YT e [eE L e - 8
oN ON| OM ON| ON ON ON N 18 PRSLIG00) LAty JOYVHONY 0GTT0L OIOWND 3SOF| ST
oN ONf  ON OM| ON| ON B 4] ] SE6LZLAE FLTE 0 ] COVTHEN NYWZND CAYLSNS| w1
ON ON|  ON ON| ON| ON ON ] ) e LTy ZIHHIND ZONNN ondITIing;  Ex
VNI m (]
g |83 nm 5 e [ e
2 m Ef m m 3003 : g
m g m 2
<MDV HINNSNOD 30 VIONVIHOdWI 83111 'S3aValAILOY
VINFHOW YOIA OHLNID ‘HYDM WY SL°0F TWNI YROH
HYTIEAND OHILNIND LLNID ‘FHAWON WY §1°8 “0IDINI 30 YHOH
VIHIWHIANT 30 HVNIXNY NOISTI0d §202 130 3HENLDO 30 04 'WHIIS
TN =T {520z 130 3UBINIILA3S 30 ST130) 6ET'ON NOIDYIDOSY 30 OINIANOD

YITIYOW VaIA 30 OHINID

E PG EI P IS ——
e \Mfl.v




100 \

ON OoN oN OoN ON ON oN L €0l VEBLEVIE BE9ZIE ¥ Wiidvd ZINDHa0Y TIVEMN| PE
on oNj on| on| ON o aN FI - BSELI0ITL LR 0090 CUHINTYA NyANIN| €€
on|  ON| ON| ON| ON oON ON E] - 266U PIgSaL Y OTILSYD YIVNSWHD YONTHO VW ZE
oN ON| ON OoN ON| ON ON ] 4] EvEL/a0/1E 852 oSl TI0L 30 Z3ANWETR VOI I3 widwm | TE
oM om| oM on| oOn ow 8 4w EEIEDS Szt VAYIO VEIAM VEIT vidwe| o€
on ON| ON| ON| ON ON ON 4 u eELEL SSRZ6Y oaoL AN Y| 62
on|  on| oON| ON| ON oON oN i 1 85615051 o vee OONYRO TID YNMION Ve 82
OoN oM ON| ON on ON N 4 FL ISBLEDLL LR g TS ZA0NWNETH YHIEEYE LiSRER [0 ] B
o] ON ON oN Oon N O W ] LEBLEDL B0R'SRE T OHFHHING 5NS3" 30 HYAOE TINNYN] 92
oN on| oN| on| on oN oN E -7 ESALIZOR £0K D85 92 VNV TVA OTHITHL YHOMNY vivw| sz
ON ON oN on oN ON. ON - | ] E5EL B TR OTULSVI VTIWNOVHD WHOUNY YidYW| vz
wau
R g o | s | oo i
g m m m m 30 VHI34
4 m g
- YIMIHOW YOIA OHLINID HYDMT WY SL:0L CTWNIS YHOH
HYTT13ND OHILNIND ILLNID ‘JHEWON WY S1°8 "DIDINI 30 YHOH
VIHINHIANT 30 HYITHXNY ‘NOISTH0ud S20Z 130 IHENLI0 30 04 ‘YHI34
E_jwﬂwm?_ (5202 130 J4AINI1L43S 30 ST 130) 6ET°ON NQIDVIDOSY 30 OINIANCD e -
[ S 4 ¥ \\-..\-.3 7, —
J‘Jﬂ VITIHOW YQIA 30 O¥INTD \Wfd




T | WOUIIN VWL 3 EL]
—— e e m_,_ Jnu.vU J\S\ﬁ Q : \ \o&_
e i T | = AL
g W ) L e i e 8 A SR | ¥ L3

[+ ON; ON|  ON ON ON [+] oN N ] 9EGLVONE L Z5EE VH3A4YD SN NYEIIS3| sv

- 15 18 OoN ON ON [+] 5 d B LPELBNEZ B25L95 Q3NEIE 30 VIONITVA BMS3N 3 YLSIYIL L)

1 oN ON ON N aN N oN W 2] 2E6180ME FISTIEY WIWNSWHD QHIATS| Ev

1 O oN o ON ON oM ON 4 irs LWLy ERHYET STTUYN 30 Z3INCD YEWS0H| v

5 ON Jy O...— OoN ON ON ON 4 a8 BEGLAOGE SEL 0T LT ZAVHdY ONYEHNE VEWWSOH| T

.\. 5 15 OoN ON 9; g; oN ON (] [4] EEELL0NL BT LAY YW Id TIHINYS O1N3804| oOF

B ON ON N Oz— Dz_ ON OoN W /4 OSBLOLAL BLLTE T ZIHINYS HYTEND OM3andie| e

5 oN ON ON ON ON ON ON| 1] 5] 0951405 1% a1 SYTOH OTHMHL, COdvaly| BE

s 15 g; oN oN oN OoN Q; n (43 E561B0 WS 2881 O3S YINMO0D QNI LE

5 oN ON| ON ON Dz_r [ oN W [/ et ] BLLUBERLL WAYTID YHIA O%Evd| S

1 oN ON oN ON ON ] [+1] 4 £8 ZEELSLY SZFIES ST Z30MNNH3E 30 734N WHYW YEN0|  sE

m [TETT]

g (52 um ils
OLNIWNIOVN oo
2 m m m_ W m - m m 30 ¥HOH xawoN
£ m 2
LHNDY HINNSNOD 30 VIONY.LHO04MN! ¥377VL 'S3aYaIANLOY
VITSHOW YaIA OHLNID HYOM] WY SL0E VNI YHOH
HYTTEND OHILNIND NULNID FHAEWON WY S1.8 :O1DINI 30 YHOH
ViHINEIING 30 HVNIXNY ‘NQISTI0OHd SZ0Z 130 IHANL20 30 04 “YHD34
BISIoI (52027130 348311435 30 ST 130] 6ET'ON NODVIJOSY 30 OINIANODD ——
Hﬂ VITIYOW VIA 30 O¥IND \%ﬂv




Ciudad, Morelia Caqueta 31 de octubre de 2025

Gentil Quintero Cuellar, identificada con C.C. No. 17.635.474 expedida en el municipio de Florencia-Caqueta, en mi calidad de
contratista de la Fundacion FUNDAFES, en ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACION N” 139 DEL 15 SEPTIEMBRE DE 2025 de conformidad con el
Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracién de los ingresos mensuales gue han de determinar la base gravable
de Retencion en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, Pension y A.R.L., corresponden al mes de octubre del afio 2025 y pertenecen al contrato materia de pago. NO

INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4621924504
Valor Pagado Salud $178.000
Valor Pagado Pensién N/A
Valor Pagado A.R.L. $ 34,700
= Total Pago de Seguridad Social mensual $212.700

Es Pensionado

si| |

No y

RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA

ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1 E.T.)

si[ |

NO[I.

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccién — AFC (Art
126-4 E.T.)

sil |

NOE.

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing
Habitacional durante el afio 2018. (Articulos 119 y 387 E.T.)

si[ |

No@ .

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.)

i fx |

No[l .

Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018. (Art. 387 E.T.)

si[ ]

No@ .

sif |

Declarante de Renta:

NOE’

El Contrato de prestacion de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacién:

Niumero del
contrato

Fecha de
iniciacion

Valor a pagar en el

Vi t | del r i
alor total del Contrato mes incluido IVA

Fecha de
terminacion

Observaciones

Contrato  de
prestacion de
servicio Ne
CV-Morelia-

$7.741.533.00 $2.191.000 15/09/2025

31/12/2025

los 31 dias del mes de octubre de 2025

CARGO: AUXILIAR\DE ENFERMERIA CENTRO VIDA.

e S——
rdacion Para la Salud, Educacion, y Desarrolio integral De las Organiza

tSirviendo Con Amor

loo%




SO/ | PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES 7
' COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
| DATOS GENERALES DEL APORTANTE ﬁ]
| TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 17635474
NOMBRE O RAZON SOCIAL: GENTIL QUINTERO CUELLAR
| CIUDAD/MUNICIPIO: MORELIA DEPARTAMENTO: CAQUETA
DIRECCION: CLL 2 1 32 B/CENTRO TELEFONO: 4444444
| TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y

| FORMA DE PRESENTACION:

UNICO

NO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA ]
| NUMERO PLANILLA: 4621924504 TIPO DE PLANILLA: IINDEPENDIENTES |
PERIODO COTIZACION MES: octubre PERIODO COTIZACION MES: octubre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025

| DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/10/07 NUMERO AUTORIZACION: 8994250072
[ NOVEDADES i

ING | RET | TDE | TAE TDP  TAP COR

_VSP_ VST | SLN COM IGE | LMA

I S = il

VAC AVP VCT | IRP |

( LIQUIDACION GENERAL ]
| ~ TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO |
|_ SALUD |
- - 4 ADMINISTRADORA T B
_ NT_copiGo NOMBRE.. ... _ I [
8002514406 EPS005 | EPS005-SANITAS SA. 1 | $178.000
- SUBTOTAL: 1  $178.000
[ RIESGOS PROFESIONALES _ J
- ADMINISTRADORA | |
. NT | copiGo | _ NomeRE -
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A. I | $34700
) SUBTOTAL: _ 1 1 | $34700
- VALOR SIN MORA: $ 212.700
VALOR MORA: $0
| TOTAL PAGADO: | $212.700




P-01-05
MANIPULADORAS
DE ALIMENTQOS




FACTURA EQUIVALENTE
Documenta aguivalente a fachsrs (A3 Dec.522 de 2003

CRIDAD

FECHA

PERSONA NATURAL DE QUIEN SE
ADQUIERE EL BIEN O SERVICIO

MORELA - CAQUETA

QCTUBRE 31 DEL 2025

AlA ELIZABETH PALOMING CASTRO

NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 40758183
GUENTA Anorroalx) Carmente ] NUMERO DE CUENTA 364000200414078 BANCO BEVA
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPGION D LA OPERACION m SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS COMO
MANIPULADORA DE ALIMENTOS, EN LAS
ACTIVIDADES DE CENTRO WD, ENEL
MARCO DEL CONVENIO DE ASOCIAGION BARAS | ¥ 3 * S & et
NUMERQ NO, 138-CNV-002-2025 DEL 15
OE SERTIEMBRE DE 2025
TOTALES 6192933 | & 5 H - |8 $ 1,753,000
CLASE DE APORTE TARIFA VALOR APGRTE 5 0,00%] §
PAGOS AL i
METEMA SALUD 00%| § 178.000] & 0.00%] 8
GENERAL DE PENSION e - |8 0.00%]| §
SERURIDAD ARL RIESGO | 0000%| 3 182300| § 0.00%) §
L TOTAL %] 3 196.300 | 5 - 0.00%| § -
VALOR EN s 0,00%| &
LETRAS OEL | UNMILLON BETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS MICTE 5 - 0,00%] §
METO A PAGAR: . NETO A PAGAR s 1.753.000
P oY T ———r
DETALLE RETENCION EN LA FUENTE
Ingresos de Mes 1 753 000 1. Boportes pago de Seguridad Social (Manque con x si cumpie)
154 ). A - :'3:‘.;&‘
Aportes Ooligatonos Deducibles = ARL

Base do Retenmon Depurada

Tanfa de Retenciin

BISNCIn BN 13 TLens

2. informe mansual de amcucion en medw fisico yio magnético 73]
3. Acta de liqudacion y pas y salve (=i aplica) |2

] 6,193.833,00

150072025/

322025

C.C.1.117.497.376 DE FLORENCIA

Caonfico que o contratista ha cumplido ol objeto ¥ las abligaciones
del contrato en lo que respects &l periodo del informe y que ha hacho
comeclaments o8 apories en salud, pensiones y riesgos aborales

RANGOS FECHA DE PLAN
BIAS. DE PAGOS PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO
17 140272025 | 28:0272025 | § 1753000 | § 993367 | § 5200 568
30 1102025 | 3102026 | 8 1753000 | § 1753000 | § 3447 566
[ B
5 z
[ 3 - |8




REGISTRO FOTOGRAFICO MANIPULADORA DE ALIMENTO ANA
ELIZABETH PALOMINO CASTRO CV-MORELIA-011- OCTUBRE DEL 2025

Tema: Manipuladoras de alimentos — BPM. ' Tema: Manipuladoras de alimentos — BPM. |
Fecha de registro fotografico: octubre/2025 Fecha de registro fotografico: octubre/2025 I

! % ; _r'"

| Tema: iu!dorae fimntos -BPM.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025




Ciudad, Morelia Caqueta 31 de octubre del 2025

ANA ELIZABETH PALOMINO CASTRO, identificada con C.C. No. 40.759.183 expedida en el municipio de Florencia Caquetd, en mi
calidad de contratista de la Fundacion FUNDAFES, en ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACION No. 139-CNV-002-2025 (15 DE SEPTIEMBRE DE
2025), de conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracién de los ingresos mensuales que han de

determinar la base gravable de Retencion en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y A.R.L., corresponden al mes de octubre del afio 2025 y pertenecen al

contrato materia de pago. NO INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4624995161
Valor Pagado Salud 178.000
Valor Pagado Pensi6n N/A
Valor Pagado A.R.L. 18.300
= Total Pago de Seguridad Social mensual 196.300

Es Pensionado

si| |

No .

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA
RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1E.T.)

si[ |

No@ .

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccion — AFC (Art
126-4 E.T.)

si |

Nom.

Efectuo pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing
| _!-La_t_a_ltacionai durante el afio 2018. (Articulos 119 y 387 E.T.)

si[ |

Nof x| .

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.)

Sifx |

NOD R

Efectuo pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018. (Art. 387 E.T.)

si[ |

Nor_ﬂ .

Declarante de Renta: Si |:| No B i
El Contrato de prestacion de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacion:
Numero del Valer tatal del Comiats Valor a pagar en el .Fgcha‘t,fe Fec_ha d‘e
contrato mes incluido IVA iniciacion terminacion

Observaciones

Contrata  de
prestacion de
servicio  N° $6.193.933 $1.753.000 15/09/2025 31/12/2025
CV-Morelia-
011 |

En constancia de lo anterior, se firma a los 31 dias del mes de octubre de 2025

Nombre: ANA ELIZABETH PALOMIND CASTRO
No. C. C 40.759.183 de FLORENCIA CAQUETA
CARGO: MANIPULADORA DE ALIMENTOS CENTRO VIDA.

e e e L T P T et T

Fundacion Para la Salud, Educacion, y D
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FACTURA EQUIVALENTE
Documenta equivalente a facturs (An3 Dec 522 de 2007)

CIUDAD MORELIA - CAQUETA

FECHA OCTUBRE 21 DEL 20256

PERSONA NATURAL DE QUIEN SE

ERe AT, B
ADAU EL BIEN O SERVICIO LUD LUDY ZAPATA CERALLOS

NIT O CEDULA DE CIUDADAN(A 1.118.022 344

CUENTA AnorrosiCamente ) NUMERD DE CUENTA IBA01ONT

VALDR DE LA
DESCRIPCION DE LA OPERACION OPERACION

TARIFA

TARIFA

SUBTOTALES

PRESTACION DE SERVICIOS COMOD
MANIPULADORA DE ALIMENTOS, EN LAS
ACTIVIDADES DE CENTRO VIDA, EN EL .
MARCC DEL CONVEND DE ASOCIACION
NUMERD NO. 138-CNV-002-2025 DEL 15
O£ SEFTIEMBRE DE 2025

8193933

"
™

1.763.000

TOTALES $ 5183933 | & > L]

1.753.000

CLASE DE APORTE TARFA

0.00%

PENSION
ARL RIESGU |

SALUD 0,0%

178,000

= 0.00%

% 227 800

0.00%

0,000% 34 TOO

W oo

0.00%

TOTAL

% #40.500

= 0.00%

UN MILLOM SETECIENTCS CINCUENTA ¥ TRES MIL PESOS MICTE

0.00%

| | an]| wn| wnf an|

0.00%

NETO A PAGAR

LRl B Y T R

1.753.000

ALLE
Ingresos da Mes L]
3 elanaon [nici 3
Apories Obhgatonos Deducibine 5
L
5
5

Basa de Reloncon Depurada
Tanifa de Retencsdn
] n‘;;mﬂ anla PMHE

Galud
Pansidn
ARL 5

1 Acta de liquidacsn y paz y salvo (3 aplca)

1. Soportes pEo de Segundad Social (Margue con x si cumpie)

2 fnforme mensust de Epcucin en medio fisico yio magaitico G

PLAN U PAGUS.

5 8.193,833,00 DiAS

RANGOS FECHA DE PLAN

DE PAGOS PLAN DE PAGTS

15/09/2025 | itd

14022025 | 28/02/2025 | § 1753.000

993 367

] 5200 568

ACTMDADES
(CONTRATO
L COMPROM!

I 22025) 30

U10/2028 NS |8 1.753.000

1.753.000

5 3447 566

FIRMA

[FIRMA DEL CONTRATISTA
WUl zspdac. -

LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS

C.C. 1.116.022.344 DE MONTANITA CAQUET

497376 DE FLORENCIA

Cevifico qua o contrpl ha cumplida el sbisto y las abhgaciones

dal contrato en lo qus respacts 8 perods del informe y que ha hacho

ConRClamEnE o8 apories en salud, pensiones y riesgos loboralas

i

n\O

\_)



,\l.

REGISTRO FOTOGRAFICO MANIPULADORA DE ALIMENTO DE LUD LUDY
ZAPATA CEBALLOS CV-MORELIA-012 OCTUBRE DEL 2025

Tema: Manipuladoras de alimentos — BPM.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

< i A ¢ —

Tema: Manipuladoras de alimentos — BPM.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

Tema: Manipuladoraé de aliméntos_— BPM.

Fecha de registro fotografico: octubre/2025

Tema: Manipuladoras de alimentos — BPM.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025 |




Ciudad, Morelia Caqueta 31 de octubre del 2025

LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS, identificada con C.C. No. 1.118.022.344 expedida en el municipio de Montafita Caqueta, en mi
calidad de contratista de la Fundacion FUNDAFES, en ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACIION No. 139-CNV-002-2025 (15 DE SEPTIEMBRE DE
2025), de conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para efectos de depuracion de los ingresos mensuales que han de

determinar |a base gravable de Retencién en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y A.R.L., corresponden al mes de octubre del afio 2025 y pertenecen al

contrato materia de pago. NO INCLUIR INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4623249588
Valor Pagado Salud 178.000
Valor Pagado Pensién 227.800
Valor Pagado A.R.L. 34.700
= Total Pago de Seguridad Social mensual 440.500

Es Pensionado

si| |

No]_ﬂ .

RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR UNA SOLA VEZ AL

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR AUN MAS LA BASE DE LA
ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art 126-1 E.T.)

si |

No[] .

Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construccion — AFC (Art
126-4 E.T.)

si[ ]

No[].

Efectud pagos por Intereses de Vivienda o Costo Financiero de Leasing
Habitacional durante el afio 2018. (Articulos 119 y 387 E.T.)

si[ ]

No@ ‘

Tiene dependientes (Art. 387 E.T.)

sijx |

NOD .

Efectud pagos a Medicina Pre pagada durante afio 2018. (Art. 387 E.T.)

si| |

No@ .

si[ ]

Declarante de Renta:

NOE[

El Contrato de prestacion de servicios, suscrito con FUNDAFES, se detalla a continuacion:

Fecha de
iniciacion

Numero del
contrato

Valor a pagar en el

| del
Valor total del Contrato mes incluido IVA

Fecha de
terminacion

Observaciones

Contrato de
prestacion de
servicio N®
CV-Morelia-
012

$6.193.933 $1.753.000 15/09/2025

31/12/2025

En constancia de lo anterior, se firma a los 31 dias del mes de octubre de 2025

W\, zapakar ¢ .

Nombre: LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS
No. C. € 1.118.022.344 de MONTARNITA CAQUETA
CARGO: MANIPULADORA DE ALIMENTOS CENTRO VIDA.

T T e g o b L et Byt L

acion Para la Salud, Educacion, 3

#Sirviendo Con Amaor

e Florencia

A ST

y Desarrollo integral De las Organizaclones Social

1dacion@gmail.com

¢ iT: 900.582.1 57-9

T PR,

Ol et Zi

=
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P-01-06
TALLERISTA DE
ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS Y
DE
MANUALIDADES




FACTURA EQUIVALENTE
Documanto squivalente a factura (A3 Dac 522 de 2003)

CIUDAD MORELI4 - CAQUETA

FECHA OCTUBRE 31 DE 2025

PERSONA NATURAL DE QUIEN SE
ADGQUIERE EL BIEN O SERVICIO

CLANA LORENA ORTIZ MORA

NIT © CEDULA DE CIUDADANIA 1117 B84.019
CUENTA Ahorroslx]Carriante ] NOMERO DE CUENTA 46607325324 BANCO BANCOLOMBIA
. RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPCION DE LA OPERACION m SUBTOTALES
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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA

DATOS BASFCOS DEL CONTRATO

“|OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR.

INUMERO DE CONTRATO | ODSCV-MORELIA-011

1SUS SERVICIOS TECN!COS;
-{INDEPENDIENTES PARA EJERCER

|SUS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA

|NOMBRE DEL ' i |DE LA EMPRESA COMO TALLERISTA
| CONTRATISTA | PIANA LORENA ORTIZ MORA |DE MANUALIDADES Y ACTIVIDADES
' ] PRODUCTIVAS. -
[CARGO  [TALLERISTA DE MANUALIDADES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 1
FECHA DE INICIO SEPTIEMBREJ_S_PE 202 - - Sp—
| FECHA DE FINAL!ZACION AGOSTO 13 DE 2025 o _ - _ _—
| PERIODO DE !
: ACTIVIDADES ] DEL 1AL31DE OCTUP;RE DEL 2025 ;
[CUENTA DE COBRO
ANEXOS |MINUTA FACTURA EQUIVALENTE
| CONTRACTUALES INFORME EJECUTIVO DE ACTIVIDADES
' INFORME DE ACTIVIDADES
 E—— _|FORMATO DEPURACION 383 . . o
| PORCENTAJE DE 100%
|EJECUCION MENSUAL | ™" e s )
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
| |OBLIGACIONESPAI|  ACTIVIDADES | %DE | SOPORTES |  OBSERVACIONES
| No REALIZADAS SEGUN | EJECUCION '
| PAI PAI | DELA
I . . |OBLIGACION | _ 3
|Realizar y presentar | Para el mes de octubre Formato IN/A
| mensualmente el lentregue de manera, Excel.
1 ' 5 0
| |lcronograma de | oportuna el cronograma 100%
| | actividades. | de actividades.
_ E{éaﬁzar o las ,: Las actwsdadés_ qﬂe se: ) Regtstro . NA -
| lactividades de | ejecutaron durante el | fotografico.
| 2 |acuerdo al PLAN DE imes de octubre se 100% | |
| ATENCION ! disefiaron acorde al :
: |{INTEGRAL (PAl). | PAL

- TS ———
ollo integral De las Organizaciones Soclales NIT: 800.5
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r Cumplir ~ con el Diariamente se cumple Registro IN/A

| reglamento  interno, [con el reglamento fotografico y
velar por las buenas |interno del Centro. -’Ig;?n?:sras i

i | relaciones i ' ' ,

| _' interpersonales  con 100%

| |llos beneficiarios del| | |
programa, | |
Asistir a las reuniones |Acudi de  manera Registo  |N/A
| mensuales oportuna a la reunién de |fotografico y

| 4 [convocadas por el |talento humano 100% listado  de|
| coordinador y/lo convocada por la asistencia. | ;

| |personal de la|coordinadora. 'r | |
fundacion. : ; |

| ‘ Realizarse y entregar | Se anexo a la hoja de |N/A IN/A i

| |a su coordinador el |vida dicho soporte. ; ;

| - |Exémen laboral { ; |
|ingreso y de egreso, | 100% | |
dependiendo los |
tiempos. ’ | |
Realizar y presentar la |La hoja de vida cuenta IN/A |N/A |
|formacion  para Ia | con la formacion para la ? : '
|atencion integral de | atencion integral de|  100% | |
personas adultas | personas adultas ' i ,.
mayores. | mayores. '

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaclones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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Realizar y entregar la|Cuento  con el N/A |N/A |
constancia o certificado de primer :
participacion en |respondiente y manejo |
formacion para lajde elementos en! l |
|atencion de | emergencias de minimo| | |
7 |lemergencias, primer |36 horas. | 100% | :
|respondiente y manejo | ; ' ;
de elementos en i |
emergencias de i |
minimo 36 horas. ! |
N — . | s
| Mantener estricta |He mantenido estricta IN/A |N/A
|reserva y |Teserva con la :
| confidencialidad sobre | informacion  que  se |
8 |la informacion que |Manejaen el Centro. —
conozea por causa o i
con ocasiéon  del |
convenio. |
Responder por los||Cada dia se alimenta el |Formatos | N/A
documentos fisicos o| archivo  fisico  y, BPM. '
|magnéticos que le |magnético del
| sean entregados o que | convenio. :
9 elabore en desarro.IIO‘ 100% .
del convenio, |
certificando que | :
|reposen  en la i
| dependencia | |
| correspondiente. | ; i
Parliipar de Ias: Pai"ti.cipe en todas las Registro N/A
o actividades de eventos fotogréfico,
actividades de eventos . . -
10 | . ) especiales del 100%  |informe y
especiales que tiene el | f
i[programa. | programa. | Ilst-ado . de
| | | asistencia. |
— B - — - i i

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarroilo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57.9

Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular

Email flundafesfundacion@gmail.com

3166939571




%Jﬁimﬂtg%.

9019

Realizar Ia toma de| Durante cada una de | Registro IN/A 1
|registrofotografico y |las actividades se tomé 100% Efotogréﬁco. I I
i 11 |video grafico | el registro el informe de| i | ’
|coherente  en  1as | aetividades. - !
| actividades realizada | i J' |
|Ejecutar el convenio |El contrato se hal |Registro N/A |
Jen términos | gjecutado  en  los, | fotografico.
iemsigﬁéec;dc’:n ggnerz: términos indicados y en| j
12 ‘acorde al estatuto| % lemposi 100% |
contractual  obrando |Stablecidos  por la |
|con lealtad y buena fe || Fundacion. ! ; § :
|evitando dilaciones y | |
;entregamlentos _ - | | -
|Dar buen uso a los. Soy muy cuidadosa con | Inventario.  |N/A
| |elementos \los elementos que| 4500 |
13 | suministrados para el | estan 2 mi cargo. | ‘
desarrollo  de lasi i .
\actividades. | o} | - |
| [Se recogieron las. |Registro ~ |N/A |
| | |
?Recoger planilas de; firmas para las pIaniIIas‘ ., |fotografico y |
E i de las actividades | [ |formatos plan |
- | beneficiarios del : | 5
f : programa. 3 de BPM. |
I loiigenciamiento de| [se cumple con el Bitacoras  de | N/A
! las  bitacoras | y | diligenciamiento de las atencion.
| 15 |evaluacion de estas bitdcoras de atencion|  100% |
| con el equipo de|para los dias de/ |
; | profesionales del | octubre. . |
centro. . _
|Realizar planeador de | Realice el planeador de Formato | N/A
|actividades segln las ||as actividades del area planeador.
1 |@signadas  por 12 4o manyalidades. | 100%
‘coordmacrén en base
(al Anexo Técnico No i
8. | )
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Habilitar los espacios | Se organizan espacios | Registro N/A
que facilitan procesos |y  actividades  que |fotografico.
i !de interaccion  social | tayorezcan a la salud y! ; |
J- 5%%';“0 SN 1l iaidad  de los| |
, | Celebracion de b " 100% |
| 17 | cumplearios, que eneficiarios. _i !
contribuyen all } | _’
! mejoramiento de e' 5
| autoestima de| |
nuestros adultos
____|mayares. — — | . I
1 Desarrollamos con los |Informe  y N/A
' beneficiarios dos |registro
- actividades: fotografico. |
!gé{ﬁ?cﬁ:ile?: ! 1. Act.ividad ﬁsica: | ' '
productivas y de _' estimulacion | | :_
18 |manualidades | sensorial. | 100%
establecidas en el 2. Actividad :
marco de la ejecucion manual: i
del contrato. decoracion de | |
| macetas vy |
] siembra  de
suculentas.
fia coordinadora | Se tiene en cuenta Registo  |N/A
realiza  supervision | dicha directriz y es la fotografico.
19 estricta a cad_a una de | coordinadora  quien 100% |
las obligaciones | supervisa mis labores i
| |pactadas  en  el| giariac -'
g | presente contrato. \ |
| |De acuerdo a las/ He cumplido con cada Informe  de [N/A |
ob:igba:ciqges aqu:' obligacion contractual. actividades y _;
establecida e - : !
20 |incumplimiento de las 100% zgsf;ﬁco |
misma genera la R, :
liquidacion  unilateral [
|del contrato. B i - __j B
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Lasdemas quelesean |Siempre atenta a |N/A |N/A

|asignadas  por el | cualquier directriz. | |
|gerente, subgerente y/ . |
| |0 supervisor inmediato |
| 21 |que estén 100%
| directamente !
|relacionadas con el
| objeto contractual, asf
mismo  acatar el !

\conducto regular. | ) N _
FIRMA DEL CONTRATISTA
(Dumhom CO

_- DIANA LORENA ORTIiZ MORA |
| | CC1117.884.019 DE MORELIA CAQUETA
| ReT— s o) Dot |
| | NOMBRE |  CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
| L [ cc 1,117,497,376 DE FLORENCIA CAQUETA
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[ PERIODO INFORMADO

| DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

Datos generales:

| CONTRATISTA

NUMERO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025
FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION

OBJETO

¥ DESARROLLO INTEGRAL DE LAS

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | NIT. 900.582.157-9

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No 1

N/A

' PLAZO OTRO SI No 2

N/A

| PLAZO OTRO SINo 3

N/A

| FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO ODSCV-MORELIA-011 |
FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025 _
CONTRATISTA DIANA LORENA ORTIZ MORA ]
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 1.117.884.019 DE MORELIA CAQUETA
PROGRAMA/CARGO TALLERISTA DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y

MANUALIDADES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTAY OCHO
MIL DOSCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE
(3.678.200)

PLAZO INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No. 1

N/A

FECHA TERMINACION

| DICIEMBRE 31 DE 2025

METODOLOGIA

Introduccion

Durante el mes de octubre de 2025, el area de Manualidades del Centro Vida Morelia
desarrollé actividades orientadas al fortalecimiento de las habilidades creativas, motrices t
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y emoacionales de los beneficiarios, mediante sesiones practicas de decoracion de
macetas y siembra de suculentas. Estas actividades se disefiaron con un enfoque
terapéutico y recreativo, favoreciendo la participacion activa de los adultos mayores en
espacios significativos que estimulan su bienestar integral.

Objetivos

Objetivo General: Fomentar la creatividad, la motricidad fina y el sentido de pertenencia
de los beneficiarios, a través de actividades manuales que promuevan el contacto con la
naturaleza y el trabajo artistico.

Objetivos Especificos:

¢ Estimular las habilidades manuales y cognitivas mediante la decoracién personalizada
de macetas.

» Fortalecer el vinculo emocional con el entorno a través del cuidado de plantas.

e Promover el trabajo en equipo, la autoestima y la expresién individual.

TALLER 1 DECORACION DE MACETA Y SIEMBRA DE SUCULENTAS:

« Descripcion: Cada beneficiario recibié una maceta de barro o plastico que decord
con pintura acrilica, pinceles, elementos reciclables, cintas, botones, entre otros
materiales.

» Objetivo de la actividad: Estimular la creatividad, el sentido estético y la
coordinacion motriz.

« Participacion: Aproximadamente 45 beneficiarios.

» Resultados observados: Alta motivacion, entusiasmo y satisfaccion al ver sus
obras terminadas.

Siembra de Suculentas

Descripcién: Luego de la decoracién, cada participante sembré una suculenta en su
maceta personalizada, aprendiendo sobre los cuidados basicos, el riego adecuado y la

importancia de las plantas en el ambiente y la salud emocional.

2023
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» Objetivo de la actividad: Promover la conexion con la naturaleza y el sentido de
responsabilidad mediante el cuidado de seres vivos.

» Participacion: Participacion activa y comprometida por parte de todos los
asistentes.

« Materiales utilizados:

45 Suculentas, tierra abonada, piedras decorativas, palitas de jardineria, guantes, 45
macetas, pinturas de color verde, pinturas de color amarilla, pinturas de color fucsia, pinturas
de color blanco, pinturas de color café, pinturas de color naranja, pinturas de color dorado,
pinturas de color plata y pinturas de color roja.

Evaluacion de la Actividad

La respuesta de los beneficiarios fue altamente positiva, las actividades propiciaron un
ambiente de cooperacion, alegria y expresion personal, se observaron mejoras en la
concentracion, la motricidad fina y el estado de animo, muchos expresaron su satisfaccion
al poder llevar sus macetas a casa o exhibirlas en los espacios comunes del Centro Vida.

Conclusiones

Las actividades de decoraciéon de macetas y siembra de suculentas cumplieron con los !|
objetivos propuestos, destacandose como experiencias enriquecedoras y terapéuticas para |
los adultos mayores. Este tipo de acciones refuerzan el compromiso del area de
Manualidades con la promocién del envejecimiento activo, creativo y participativo.

Recomendaciones

» Continuar realizando actividades que involucren la naturaleza y el arte.

» Reforzar el seguimiento al cuidado de las suculentas como una actividad de
continuidad.

* Promover espacios de exposicion para que los beneficiarios compartan sus
creaciones con sus familias y el personal del Centro.

TALLER 2 ESTIMULACION SENSORIAL

Introduccion

Durante el mes de octubre de 2025, el area de Manualidades del Centro Vida Morelia lievé
a cabo una serie de actividades enfocadas en la estimulacién sensorial de los
beneficiarios, con el propésito de fortalecer la percepcién sensorial, promover el bienestar i
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" emocional y mantener activas las funciones cognitivas y motoras en la poblacién adulta |
mayor.

Estas actividades fueron disefiadas para brindar experiencias significativas a través del
tacto, la vista, el olfato y la coordinacién motriz fina, utilizando diversos materiales con
texturas, colores y aromas, en un ambiente participativo, recreativo y terapéutico.

Objetivos

Objetivo General: Fomentar la estimulacién de los sentidos como parte del proceso de
envejecimiento activo, utilizando herramientas artisticas y manuales que fortalezcan las
capacidades sensoriales y cognitivas.

Objetivos Especificos: .

» Desarrollar actividades que activen los sentidos (tacto, vista, olfato) en los adultos
mayores.

» Favorecer la motricidad fina a través del trabajo manual con diversos materiales.

e Estimular la memoria, la atencién y la creatividad.

» Promover un ambiente de interaccién, expresion y relajacion.

Actividades Realizadas

Las sesiones de estimulacién sensorial se desarrollaron durante las semanas del mes de
octubre, integrando diferentes dinamicas y materiales. Las principales actividades
incluyeron:

1. Caja sensorial con texturas

» Descripcion: Los beneficiarios exploraron cajas con distintos materiales (arena,
semillas, algoddn, tela, botones, papel de burbujas, etc.) para identificar texturas y
sensaciones mediante el tacto. '

« Objetivo: Estimular la percepcién tactil y la memoria sensorial.

« Resultados: Alta participacion e interés; fomentd el reconocimiento de texturas y
evocacion de recuerdos asociados.

Pintura con los dedos y materiales naturales

» Descripcion: Se realizaron actividades de pintura utilizando los dedos, esponjas,
hojas secas y otros elementos naturales. 3
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» Objetivo: Promover la motricidad fina, la expresion artistica y la conexién con
elementos naturales.

» Resultados: Se observaron mejoras en la movilidad de manos y dedos, asi como
expresion creativa individual.

Aromaterapia y manualidades con esencias

« Descripcién: Se trabajo con materiales impregnados con esencias naturales
(lavanda, eucalipto, limén), integrandolos en pequefias manualidades como bolsitas
aromaticas y figuras decorativas.

« Objetivo: Estimular el sentido del olfato y promover la relajacion.

« Resultados: Ambiente tranquilo y relajado; los participantes compartieron recuerdos |
y experiencias asociadas a los aromas.

Evaluacion General

Las actividades de estimulacion sensorial generaron un alto nivel de participacion y
aceptacion por parte de los beneficiarios. Se evidenciaron mejoras en el estado de animo,
mayor disposicién para la interaccion social y participacién activa en las tareas. Estas
actividades contribuyeron al fortalecimiento de habilidades sensoriales y cognitivas,
esenciales en el proceso de envejecimiento saludable. |'

Conclusiones

El desarrollo de actividades de estimulacién sensorial desde el area de Manualidades ha
demostrado ser una estrategia efectiva para promover el bienestar integral de los adultos
mayores del Centro Vida Morelia. Estas dinamicas no solo fortalecen las habilidades fisicas |
y mentales, sino que también generan espacios de disfrute, creatividad y conexion personal.

Recomendaciones

« Continuar implementando actividades sensoriales de forma periodica.

 Integrar materiales naturales y reciclados que permitan ampliar la experiencia
sensorial.

» Involucrar otras areas del centro (psicologia, terapia ocupacional) para un enfoque
interdisciplinario.




REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_1. DECORACION DE MACETAS Y SIEMBRA DE

i ‘\\

SUCULENTAS

Tema: Taller manual
Fecha Registro Fotografico: octubre/2025
v i ! '_-'II-:.‘I | ‘

Tema: Taller manual
Fecha Registro Fotografico: octubre/2025
i} ] 8

Tema: Taller anual
Fecha Registro Fotografico: octubre/2025




REGISTRO FOTOGRAFICO 2. ACTIVIDAD FiSICA-ESTIMULACION SENSORIAL

Tema: Actividad fisica TTema Actividad fisica
Fecha regfstro fotografrco octubrez‘2025 Fecha reglstro fotograf ico: octubre/2025

Tema: Actwndad fssca ' Tem: Actividad fisica
Fecha registro fotografico: octubre/2025 Fecha registro fotografico: ociubref2025
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DIANA LORENA ORTIZ MORA )
CC.1.117.884.019 DE MORELIA CAQUETA
TALLERISTA DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y MANUALIDADES
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FACTURA EQUIVALENTE
Diocumento equivalente a factura (Art.3 Dec 522 de 2003) y
CIUDAD MORELIA - CAQUETA
FECHA OCTUBRE 31 DEL 2025
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE s
ACQUIERE EL BIEN O SERVICKY LEIDY CAMILA CASTRO ZULLIAGA
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 1.117.886.202
CUENTA ahonos(x)corments (] NUMERO DE CUENTA (0)3158406270 BANCO DAVIPLATA
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPCION DE LA OPERACION ‘m SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTAR SUS SERVICIOS TECNICD
NDEPEMDIENTE PARA EJERCER
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA EMPRESA | 9 3.501.533 - s $ - |E L L
COMO PSICOLOGA
TOTALES % 31501.533 - : 1 - 5 - $ $ 991.000
CLASE DE APORTE TARIFA VALOR APORTE H 0.00%] § E
PAGOS AL : i 00%
SISTEMA SALUD 0.0% -| 8 0,00%| 8 .
GENERAL DE PENSION 0% BE - 0,00%] $ -
SEGURIDAD :
i ARL RIESGO | 0,000% 5 0.00%] §
TOTAL 0% - |8 0,00%| §
VALOR EN | § 0,00%| $ R
LETRAS DEL |NOVECIENTOS NOVENTA ¥ UN MIL PESOS 5 3 0.00%) § %
NETO A PAGAR: NETO A PAGAR $ 991.000
DETALLE RETENCION EN LA FUENTE
Tngresos de Mes 3 201000 ‘s:::wmpa de Seguridad Social (Marque con x s| cumple)
Base de Refancion inicial ] - Pensian
Aportes Obligatonos Deducibles ] - ARL
Base de Retencidn Depurada $ 2. Informe mensual de ejecucion en medio fisico yio magnética
Tarifa de Retencidn 5 3 Acta de liquidacion y paz y salvo (i aplica) i |
[ Retencion en la Fuenta H
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
CONTRATO 5 3.501.533,00 Dias DE PAGOS PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO
INICIO
ACTIVIDADES 1510912025 16 15082025 | 31122025 |8 901000 | § 528533 |5 2.973.000
(FECHA
FINAL
ACTIVIDADES
(CONTRATO 3111212025 30 1ozoes | 300025 | § 991000 | § 991,000 | § 1,982 000
L__COMPROM)
H 5
1 /l
[FIRMA DEL CONTRABGTA -
CT.C.\.117.886.202 DE MORELIA s 3
5
3
lsupenwson =
3 5
cmnv J BENAVIDES c 3 5 5
C. 1,147 487 376 DE FLORENCIA 5 3 s :
Certfico que el mrllr ' ha cumpiido el objelo y las obiigaciones del
contrato en o que respecta al periodo dei informe y que ha hecho = =
cormectamente oS aportas en salud. pensiones y nesgos laboraias -
5 - I8 - |8 -
3 - s i B o |
AL PAGGS 151853333
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INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA
CAQUETA

|DATOS BASlcos DEL CONTRATO OBJETO  DEL  CONTRATO
| ettt | . |PRESTAR SUS SERVICIOS |

‘NUMERO DE 'TECNICOS  INDEPENDIENTES
contRATO OV “f"f‘fﬁ'ﬁo_{? _ |PARA  EJERCER  SUS

'ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
' | 'EMPRESA COMO PSICOLOGA., |
'NOMBRE DEL . 'EN EL MARCO DEL CONVENIO |

| CONTRATISTA |LEIDY CAMILA CASTRO ZULUAGA  IA50CIACION N°  138-CNV-002-|
| { 12025 DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE |
———— T . ec2s.
iCARGo PSICOLOGA :-'
FECHADEINICIO |15 DE SEPTIEMBRE DE 2025 |
e - e
|FINALIZACION 31 DE DICIEMBRE DE 2025 - |
o0l —————————
|ACTIVIDADES _ 1 A_Lf’ 1_DE_° CTUBR'E_D@E_;_______ -
'ANEXOS [INFORME DE ACTIVIDADES.

|CONTRACTUALES | A ———
'PORCENTAJE DE ,100 =

[EJECUCION MENSUAL |'%% e R "

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

| %DE |
- ACTIVIDADES | :
No | OBLIGACIONES . REALIZADAs | EJECUCION | o6p0p1ES | OBSERVACIONES
| PA o | SEGUNPAI | oicth | |
. - OBLIGACION |
| Realizar *Durante el penodoHOO% 'Formato en |
presentar cornprendudo entre\ {Excel ;
/mensualmente ellel 1 y el 31 de |Cronograma de |
| |cronograma  de octubre, se elabors | Actividades
| 4 |actividades ‘el cronograma de | {hasta el 31 de
? | ‘actividades i |octubre de |
‘correspondiente al | 12025, y ha sido |
‘area de Psicologia. | |enviado al| .
| \correo del | |
j ; " i |Centro Vida | {
f ' | Morelia. '




| Realizar |Se han | 100% I
‘actividades de  diligenciado y ' I
lacuerdo al PLAN |desarrollado las ! i
\DE  ATENCION |actividades | ; !
|INTEGRAL (PAl) |conforme a lo ; i
! |establecido en el 5 E
' | PAL . N/A ! I
|Cumplir con el Se mantiene el|100% N/A ] |
|reglamento interno, |compromiso  de| ' ?
'velar  por las cumplir con el | [ '
buenas relaciones |reglamento interno i ‘
|interpersonales con  establecido, i |
| los beneficiarios del | promoviendo Yy | i .
| programa conservando ; i |
% ' relaciones | ‘
I |interpersonales i i .
I |respetuosas y | | :
l cordiales con los E | I
i beneficiarios  del ' 'i_ I
I | programa. - ! | l
| i ) | |
Asistt a  las | Asumo el [100% Registro | fi
| reuniones |compromiso  de fotografico ’ ’
| mensuales participar i I I
|convocadas por el |puntualmente en | I i
| coordinador y/o  las reuniones i 5 I
'personal de la mensuales 5 i _i
| fundacion. | convocadas por el E f \
! |coordinador o el E % ;
- equipp de la | |' ',
| fundacion, | .f
I conforme a las :’ |
| disposiciones Ii f
; vigentes. [
| Realizarse y Se garantiza la 100% N/A fEsla informaciéon se
entregar a  su | entrega oportuna al anexo a la hoja de vida
coordinador el coordinador de los lapenas se da inicio al

examen laboral |examenes de convenio.

ingreso y de egreso | ingreso y egreso, ]

dependiendo  los | de acuerdo con los g _
tiempos plazos 1 ;
1 | establecidos. ! :
| Ee 1

el T S R ————

desarrollo integral De las Organizacione roclales NIT: 900.582.1 579

Sirviendo Con Amos




n L‘LU
-

. |Realizary |Me comprometo a 100% N/A B
| presentar a realizar y presentar '
(formacion parala |la formacion
| atencién integral orientada a Ila
| de personas atencion  integral |
| adultas mayores de las personas
: adultas mayores, i
| cumpliendo con los | I
i |lineamientos ;
ll |establecidos.
I —— e _ | = = — H . R P P
|Realizar y entregar [Se cuenta con|100% .
|constancia o |certificacién  que. , ?
|participacién en | acredita la N/A Ninguna.
| formacion parala || formacion en
| atencién de atencion de
| emergencias, emergencias,
| primer primer
respondiente y respondiente y , |
|manejo de manejo de |
elementos en |elementos en | } ?
|emergencias | emergencias, con I 5
Emfnimo 36 horas. |una intensidad | ]
_j \minima  de 36 | ‘ |
'= |horas, la cual se ' i
] | encuentra | | | E
lincorporada en la = I
i ' hoja de vida. | J
| | ! P _— = I
I _rMantener estricta |Me comprometo a 100% ! !
|' reservay |guardar f .
| confidencialidad confidencialidad y 5
| sobre la reserva sobre la '
|informacién que | informacion N/A Ninguna f
conozca por causa |relacionada con el |
0 por ocasion del %convenio, | ‘
convenio. |garantizando  su E j ’
L | | proteccion. | |

irvi

-
lo integral De las Organizac

endo Con Amor




| Responder por los | Me comprometo a | 100%

|documentos fisicos |custodiar y ':
| 0 magnéticos que | entregar 1 ’
1Ie sean entregados Jadecuadamente g i ‘
,~ oqueelaboreen los  documentos | N/A 'Ninguna
9 desarrollo del I [fisicos o digitales | r ! 3
: convenro l generados 0 ; { =
certificando que | recibidos durante I |
|reposen en la el convenio, ] 'i
|dependencia !asegurando que }
‘correspondiente.  |reposen en la| i I
{ 'dependencia i |
I (correspondiente. | —_— I 1
'Participar de las ‘Me comprometo a | 100% |Evidencias l
‘actividades d parhc:par en las _’ i fotograficas |
eventos especiales | actividades y! }
i} 10 \que tienen el |eventos especiales | ; ]
: | programa "organlzados por IaJI E E
‘I | institucion - '\ t Ninguna
| { I = L e 1 =
! | Realizar el registro ,Asumo el 100% Evidencias i
' fotografico y |compromiso  de l | fotograficas [
| videografico ‘efectuar el registro | '
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 PERIODO INFORMADO

| DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION No. 136-CNVA-002-2025
FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO

INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES
FUNDAFES.

CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT

NIT. 900.582.157-9

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA GARANTIZAR LA
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA
CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Si No 1

N/A

FECHA INICIO OTRO Sl No. 1

N/A

FECHA TERMINACION

31 DE DICIEMBRE DEL 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO

No. ODS-CVMORELIA-009

FECHA DE INICIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA

LEIDY CAMILA CASTRO ZULUAGA

CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT

1.117.886.202 DE MORELIA CAQUETA

PROGRAMA/CARGO PSICOLOGIA )
VALOR TOTAL DEL | TRES MILLONES QUINIENTOS UN MIL QUINIENTOS TREINTA
CONTRATO Y TRES PESOS
M/C ($3.501.533)
PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

FECHA TERMINACION

31 DE DICIEMBRE DEL 2025

OBJETO

PRESTAR SUS SERVICIOS TECNICOS INDEPENDIENTES
PARA EJERCER SUS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
EMPRESA COMO PSICOLOGA.




1. METODOLOGIA

~ ACTIVIDAD No.1:
FECHA: 02 DE OCTUBRE DEL 2025
HORA: 9:00 AM
TALLER: CUIDANDO MiI CUERPO Y MENTE
PARTE: ALIMENTACION Y EJERCICIO EN EL ADULTO MAYOR
Introduccién

El cuidado del cuerpo y la mente constituye un pilar fundamental para el bienestar integral,
especialmente en la etapa adulta mayor. Mantener habitos saludables, tanto fisicos como mentales,
permite conservar la autonomia, mejorar la calidad de vida y fortalecer la autoestima. A través del
programa “Cuidando mi cuerpo y mente”, se busca promover en los adultos mayores la importancia de
adoptar rutinas que favorezcan el equilibrio entre lo fisico, lo emocional y lo cognitivo, fomentando asi

un envejecimiento activo, saludable y lleno de bienestar.
Objetivos

General: Promover el bienestar integral del adulto mayor mediante actividades orientadas al
fortalecimiento del cuidado fisico y mental, fomentando habitos saludables que contribuyan a un

envejecimiento activo y de calidad.
Especificos:

* Favorecer la adopcién de habitos saludables relacionados con la alimentacion, la higiene, el
descanso y la actividad fisica.

¥ Estimular el cuidado de la salud mental a través de ejercicios de relajacion, socializacién y
fortalecimiento emocional.

¥ Sensibilizar a los adultos mayores sobre la importancia de mantener el equilibrio entre cuerpo y

mente para mejorar su bienestar diario.




* Fomentar espacios participativos que promuevan la autoestima, la autonomia y la motivacion
personal.

NOMBRE DEL TALLER: CUIDANDO MI CUERPO Y MENTE
ACTIVIDAD ROMPE HIELO: BUSCAME
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se ingresa al centro vida, dando la bienvenida a los usuarios, posterior se da apertura al taller cuidando
mi cuerpo y mente parte alimentacion y ejercicio en el adulto mayor, donde una vez tomado el
desayuno se le brinda la charla mencionandoles que, en la etapa de la vejez, mantener un estilo de
vida saludable, es especial para conservar la autonomia, prevenir enfermedades y mejorar la calidad
de vida. Dos pilares fundamentales para lograrlo, son la alimentacién equilibrada y la actividad fisica,

lo cual influye en el bienestar fisico, mental y emocional del adulto mayor.

La alimentacién equilibrada en el adulto mayor, permite mantener un buen funcionamiento del
organismo, fortalecer el sistema inmunolégico, prevenir la desnutricion y prevenir enfermedades

cronicas como la diabetes, la hipertension y la osteoporosis.

Por su parte el ejercicio fisico, contribuye al mantenimiento de la fuerza muscular, la movilidad, la
coordinacion y el equilibrio, reduciendo el riesgo de caidas y fomentando la independencia. Una dieta
balanceada junto con la practica regular del ejercicio no solo favorecen a la salud fisica, sino también

a la estabilidad emocional, la autoestima y las relaciones sociales.
La buena alimentacion trae beneficios en el adulto mayor como:

¥ Aporta nutrientes necesarios para el mantenimiento de los tejidos y 6rgano
¥ Mejora la digestion y el metabolismo

* Previene la pérdida de masa muscular y ésea

¥ Regula el colesterol, la glucosa y la presién arterial

¥ Aumenta la energia y mejora el estado de animo.




¥ Disminuye el riesgo de enfermedades cardiovasculares y metabdlicas.
El ejercicio fisico en el adulto mayor, trae beneficios como:

* Fortalece los musculos y juegos, previniendo la sarcopenia y la osteoporosis
¥ Mejora el equilibrio, la flexibilidad y la coordinacion

* Favorece la circulacion y la funcion respiratoria.

¥ Reduce la ansiedad, el estrés y los sintomas depresivos

¥ Promueve un mejor descanso y mejora la calidad del suefio.

¥ Estimula las capacidades cognitivas y la memoria
Durante la implementacion del ejercicio se les da algunas recomendaciones como:

¥ Mantener una alimentacion variada, ricas en frutas, verduras y cereales integrales, proteinas
magras y suficiente agua.

¥ Evitar el exceso de azucares, grasas saturadas y sal

* Realizar ejercicio moderado como caminar, nadar, bailar o practicar gimnasia suave, los menos
30 minutos diarios, segun las condiciones de salud.

¥ Consultar con profesionales de la salud (nutricionista, medico, fisioterapeuta) antes de iniciar un

plan alimenticio o fisico.

En conclusion, la combinacion de una alimentacion saludable y la actividad fisica regular, es la
base para un envejecimiento activo y satisfactorio. Estas préacticas no solo prolongan la vida, sino
que también mejoran su calidad, permitiendo que el adulto mayor mantenga su independencia,

bienestar emocional y participacion social.

Ya para finalizar el taller, se les pide pasar a 10 adultos mayores, donde deberan de escoger una
impresion que tiene un animal. Una vez que hayan escogido el anima, se regaran en diferentes
partes del salon, cada adulto debera de hacer el sonido del animal que le correspondié y con los

ojos cerrados debera buscar a su pareja.

MATERIALES UTILIZADOS:




¥ Hojas con las caras de los animales
¥ Lapicero

v Planilla de asistencia
CONCLUSION.

El desarrolio del programa “Cuidando mi cuerpo y mente” permitié reconocer la importancia de
mantener un equilibrio entre la salud fisica y mental en la etapa del adulto mayor. A través de las
actividades realizadas, se fortalecio la conciencia sobre la adopcion de habitos saludables, el
autocuidado, la relajacion y la participacion activa como herramientas esenciales para mejorar la
calidad de vida. Asimismo, se evidenci6 que promover el bienestar integral contribuye
significativamente a la autonomia, la autoestima y el envejecimiento activo, favoreciendo una vida mas
plena y saludable.
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD

Tema: cuidando mi cuerpo y mente (parte
alimentacion y ejercicio en el adulto mayor)
Fecha registro fotografico: 2 de octubre del
2025

Tema: cuidando mi cuerpo y mente (parte
alimentacion y ejercicio en el adulto mayor)
Fecha registro fotografico: 2 de octubre del
2025

Tema: cuidando mi cuerpo y mente (parte
alimentacion y ejercicio en el adulto mayor)
Fecha registro fotografico: 2 de octubre del
2025

Tema: cuidando mi cuerpo y mente (parte
alimentacion y ejercicio en el adulto mayor)

Fecha registro fotografico: 2 de octubre del |

2025




ACTIVIDAD No.2:
FECHA: 03, 10, 17 y 24 DE OCTUBRE DEL 2025
HORA: 10:15 AM, 9:30 AM y 11:20 AM.
TALLER: VISITAS DOMICILIARIAS
PARTE: N/A
Introduccion

Las visitas domiciliarias desde el enfoque psicolégico permiten realizar un acompafiamiento cercano y
humanizado al adulto mayor, observando no solo su entorno fisico, sino también los aspectos
emocionales, cognitivos y relacionales que inciden en su bienestar integral. A través de esta
intervencion, es posible identificar factores de riesgo y de proteccién, manifestaciones de estados
afectivos, dinamicas familiares, y condiciones que puedan afectar su salud mental. Este acercamiento
favorece la comprension de la realidad del adulto mayor en su contexto cotidiano, fortaleciendo
estrategias de apoyo psicolégico, prevencion de problematicas emocionales y promocién de un

envejecimiento activo, digno y saludable.
Objetivos

General: Realizar un acompafnamiento psicolégico integral al adulto mayor a través de visitas
domiciliarias, con el fin de evaluar su bienestar emocional, cognitivo y social, identificando factores que
incidan en su calidad de vida y favoreciendo intervenciones que promuevan su salud mental y

adaptacion al entorno familiar y comunitario.
Especificos:

* Mejorar la calidad de vida: Asegurar que el adulto mayor mantenga su independencia y pueda
realizar sus actividades diarias.
¥ Fomentar el autocuidado: Capacitar al adulto mayor y a su familia en habitos saludables para

que puedan manejar su salud de forma auténoma.
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* Prevenir y corregir factores de riesgo: |dentificar y solucionar situaciones que puedan llevar
a caidas, reingresos hospitalarios u otros problemas de salud.

¥ Ofrecer asistencia y seguimiento: Proporcionar acompafiamiento en el cuidado de heridas,
el manejo de enfermedades crénicas o la continuidad de tratamientos, adaptandose a las
necesidades individuales.

* Optimizar recursos y red de apoyo: Evaluar el entorno familiar y comunitario para identificar
y fortalecer las redes de apoyo y los recursos disponibles.

* Centrar la atencion en la persona y su familia: Considerar el contexto biopsicosocial

completo del adulto mayor para ofrecer una atencion mas integral y personalizada.
NOMBRE DEL TALLER: VISITAS DOMICILIARIAS

ACTIVIDAD ROMPE HIELO: N/A

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se le hace la visita domiciliaria a la adulta mayor ELSA MARIA CUELLAR CASTRO de 78 afios de
edad, donde durante la visita se observa que esta orientada en tiempo y espacio, mostrando un alto
nivel de conciencia y comprension en cuanto al entorno. En cuanto a su estado animico, se evidencia
afectividad positiva, manteniéndose sonriente y receptiva, sin signos aparente de sintomatologia

depresiva.

La beneficiaria se muestra atenta a las actividades propuestas, participando con disposicion e interés,
aunque presenta dificultad para caminar, realiza un esfuerzo por integrarse y mantenerse activa, lo
cual refleja motivacion y desea de participacion.

El entorno familiar se observa en condiciones aceptables de limpieza y orden, evidenciando un
ambiente adecuado para su bienestar. Durante la visita la adulta se encontraba acompafiada de su

nieta, quien manifestado estar brindandole apoyo y compafia durante algunos dias.
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En conclusién, la adulta mayor presenta un estado emocional estable, adecuada orientacion
temporoespacial y actitud positiva hacia las actividades.se destaca la presencia de apoyo familiar y un
ambiente domiciliario estable y favorable, factores que contribuyen a su bienestar integral. Durante la
visita domiciliaria se realizan ejercicios de estiramientos utilizando una pelota, como recurso
terapeutico y recreativo. La actividad tuvo como objetivo fomentar la actividad articular, fortalecer la
coordinacion motora y promover el bienestar fisico y emocional de la adulta. Se observa que la usuaria
presenta limitacion al momento de estirar los brazos completamente, sin embargo, logra lanzar y recibir
el balén de manera adecuada, levanta el balén con los pies y hace fuerza al balon sin dificultad,
demostrando buena disposicion, atencién e interés durante la actividad. Su actitud es participativa y
se muestra motivada al interactuar con el ejercicio propuesto.

Los ejercicios de estiramientos son fundamentales en esta etapa de la vida, ya que contribuye a
mantener la flexibilidad, mejorar la circulacion, reducir la rigidez muscular y prevenir lesiones. Ademas,
favorecen la autonomia funcional, la coordinacién y la postura corporal, impactando positivamente en
la calidad de vida. Desde el punto de vista psicoldgico, este tipo de actividades estimula el estado de
animo psicoldgico y positivo, refuerza la autoestima, favorece la socializacion y promueve una

sensacion general de bienestar, aspectos esenciales para un envejecimiento sano y saludable.

Se hace la visita domiciliaria a usuario GUSTAVO GUZMAN URRIAGO, durante la visita se observa
que el adulto presenta dificultad para caminar, lo que limita su movilidad y le impide realizar actividad
fisica, también lo que obliga que el adulto haga uso de una silla de ruedas constante para su
movilizacién. Ademas de evidencia que su comunicacion es escasa, debido a que ‘presenta una
disminucion auditiva significativa y una visién reducida, factores que afecta su interaccion verbal y su
respuesta a estimulos externos.

Durante la actividad de estimulacion fisica con pelota, se observa que el adulto mayor lanza el balén
con facilidad y alza los brazos sin dificultad, demostrando coordinacion y disposicion. Sin embargo, no
logra levantar la pelota con los pies, a causa de las limitaciones en las piernas, derivada de la dificultad

motora que presenta. en el aspecto emocional, se muestra contento, receptivo y atento a las
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indicaciones dadas, sin evidencia de sintomatologia depresivas ni alteraciones significativas del estado |
de animo.

El adulto mayor se encontraba acompariado de una joven cuidadora, quien brinda apoyo constante
debido a que su Unica hija trabaja para el sustento econémico del hogar y del propio adulto. La relacién
observada entre adulto mayor y cuidadora es de respeto y cuidado.

En cuanto al entorno la vivienda se encuentra en condiciones aceptables en orden y limpieza, lo cual
contribuye a mantener un ambiente adecuado para su estado y bienestar. Se identifica también que el
adulto mayor utiliza pafial de manera permanente, debido a la incontinencia urinaria y fecal. El adulto
presenta limitaciones sensoriales y motoras, principalmente en la audicién, visién y movilidad de las
piernas; sin embargo, se mantiene una actitud positiva, disposicion para participar en actividades y un
adecuado estado emocional. Cuenta con apoyo de su Unica hija y de una cuidadora y su entorno
domiciliario ofrece condiciones favorables para su bienestar grupal.

Se recomienda continuar con actividades adaptadas de estimulacion fisica y cognitiva, asi como el
acompafiamiento familiar y la supervision permanente del cuidador, para fortalecer su calidad de vida
y mantener su bienestar emocional.

Desde el punto de vista psicolégico, este tipo de actividades estimula el estado de animo psicologico
y positivos, refuerza la autoestima y favorece la socializaciéon y promueve una sensacién general de

bienestar, aspectos saludables para un envejecimiento activo y saludable.

En conclusién, el adulto mayor participa con buena actitud a los ejercicios desarrollados, mostrando
limitaciones y esfuerzo a pesar de las limitaciones fisicas, se recomienda continuar con actividades de
estiramiento y movilidad de maneras periddica, adaptada a sus capacidades para fortalecer su

bienestar fisico y emocional.

Se le realiza la visita domiciliaria al adulto mayor MISAEL RODRIGUEZ, durante la visita se evidencia
que el adulto mayor se encuentra ubicado en tiempo y espacio, mantiene un discurso coherente y una
actitud colaboradora.
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Durante la conversacion difiere que no ha podido asistir al Centro debido a un dolor que tiene en el
brazo izquierdo, lo cual limita un poco la movilidad, a pesar de ello se evidencia buena disposicion y

animo positivo durante la interaccion.

Durante la actividad realizada con la pelota, el adulto mayor se muestra alegre, participativo y contento;
sin embargo, presente dificultad para elevar la pelota con el brazo izquierdo, mientras que en el brazo
derecho realiza el movimiento con normalidad. Durante la actividad de estimulacién fisica con pelota
se observa que el adulto lanza la pelota con facilidad, sin embargo, no logra levantar el balén con los

pies debido a que difiere dolor en las piernas.

En cuanto a la vivienda, el entorno se encuentra en condiciones aceptables en cuanto a orden y aseo,
lo cual contribuye a mantener un ambiente adecuado para su bienestar. Al momento de la visita el
adulto mayor se encontraba solo, debido a que el usuario vive con la hija y se encontraba trabajando.
En el entorno de la vivienda no se evidencian factores de riesgo que pongan en duda el bienestar del
adulto.

A nivel emocional no se observan sintomatologia depresiva, mantiene una actitud tranquila, afectuosa
y con buen estado de animo. En conclusién, el adulto mayor, presenta un buen estado de animo
cognitivo y emocional, conserva la observacion y una actitud positiva frente a la visita y a la actividad.
Se recomienda continuar con actividades fisicas y se sugiere que asista al médico por el dolor que
presenta en el brazo izquierdo, ay que el adulto mayor no le gusta asistir al médico.

Se le realiza la visita a la adulta mayor ANASTASIA VANEGAS ROLDAN, se observa que la adulta
se encuentra delicada de salud, debido a las multiples enfermedades que padece. Refiere presentar
un dolor crénico, lo cual logra aliviar parcialmente con unos parches analgésicos; sin embargo, la hija
manifiesta que la entidad de salud no ha facilitado dicho parches y medicamentos, lo que ha dificultado
su manejo al dolor.

La adulta mayor presenta amputacion del brazo izquierdo, desconociéndose las causas exactas de la

misma. La hija nos informa que en dias anteriores la adulta sufrié una caida ocasionada por el vértigo




que padece a diario, lo que le genero el desgarro del brazo derecho, provocandole dolor y limitacién
en la movilidad de unico brazo.

De acuerdo lo manifestado por la hija, quien se encontraba presente durante el dia de la visita, la adulta
asiste a terapias para el vértigo y debe tomar alrededor de treinta pastillas diarias, debido a las diversas
patologias que presenta. asi mismo, evidencia dificultad para caminar a causa del dolor crénico en las
piernas.

Durante la visita se observa a la adulta un poco decaida y con signos de tristeza, relacionadas con su
condicién de salud y el dolor constante que experimenta. No fue posible realizar la actividad con la
pelota programada, debido a que se encontraba adolorida y con malestar general.

A nivel cognitivo, la adulta se encuentra ubicada en tiempo y espacio, mantiene coherencia en su
discurso y una comunicacion clara durante la conversaciéon. En cuanto al entorno familiar, se percibe
adecuad; la hija demuestra preocupacién y acomparnamiento constante hacia su madre brindandole

0Ss cuidaos necesarios.

Se le realiza la visita domiciliaria al adulto mayor CARLOS JULIO MEDINA, donde se observa al adulto
mayor en su lugar de residencia. El motivo de la visita se fundamenta en el evento de caida ocurrido
el dia anterior dentro del Centro Vida. Segun lo reportado, el adulto fue trasladado al centro de atencién
primaria, donde recibié atencion médica y le fueron practicadas cuatro suturas en la regién cefalica.

En el momento de la visita, el adulto mayor se encuentra consciente, pero con signos evidentes de
deterioro cognitivo, el cual interfiere significativamente en su calidad de vida y en su capacidad para
emitir recuerdos recientes y precisos. Al indagar sobre la atencion médica recibida, el adulto manifiesta
que no asistié al centro de salud, pese a que se tiene conocimiento de que fue su sobrino quien lo

acompano y estuvo presente durante el procedimiento de sutura.

Se evidencia desorientacion temporal, dado que el adulto no logra identificar la fecha actual. No
obstante, reconoce a los contratistas y funcionarios del Centro Vida, lo cual indica que mantiene
parcialmente la orientacion en persona y lugar.
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Durante la observacion psicolégica se aprecia que el adulto presei‘ita dificultades en la memoria
reciente, razonamiento y orientacién espacial, llegando incluso a desubicarse en lugares
conocidos. Este tipo de manifestaciones podrian corresponder a un trastorno neurocognitivo mayor
(demencia) u otro tipo de alteracion cognitiva, sin embargo, desde el area de Psicologia no es posible
emitir un diagnéstico clinico definitivo, dado que se requiere valoracion especializada por parte de
profesionales en neurologia o psiquiatria y la aplicacién de examenes médicos complementarios que

permitan establecer la etiologia del deterioro.

Es importante resaltar que el adulto ha presentado miuiltiples caidas previas, lo que ha generado
repetidos golpes en la cabeza. Sin embargo, no se cuenta con constancia médica que determine si

dichas lesiones han contribuido al avance del deterioro cognitivo.

Durante la visita, el adulto se encontraba sin acompafiamiento familiar, con la herida cubierta por
una gasa limpia. Al ser consultado sobre su autocuidado, manifesté haberse bafiado ese dia, aunque

no se pudo verificar el proceso de higiene realizado.

Si bien es cierto que parte del deterioro cognitivo puede estar asociado al proceso natural de
envejecimiento, en este caso se evidencia una progresion acelerada y notoria de los sintomas, lo
que sugiere la necesidad de una evaluacion médica interdisciplinaria que permita descartar otras

causas neuroldgicas o psicolégicas.
De igual forma, durante las visitas se implementaran actividades como:

» Juegos de ingenio: Crucigramas, sudokus y rompecabezas para ejercitar la légica y la
atencion.
+ Actividades de memoria:
o Recordar listas cortas de compras o nombres de ciudades.
o Usar fotos antiguas, canciones u objetos para evocar recuerdos y conversar sobre el

pasado.

« Juegos de palabras: Sopas de letras, palabras encadenadas o adivinanzas.
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» Juegos de calculo: Crear combinaciones con nimeros o realizar operaciones sencillas.
» Ejercicios de concentracién: Reproducir patrones geométricos uniendo puntos con palillos.
Actividades fisicas y sensoriales
« Ejercicio regular:
Caminar para mejorar el flujo sanguineo al cerebro.
» Estimulacion tactil:
Pintar, dibujar o modelar con plastilina para estimular la creatividad y los sentidos.
« Actividades sensoriales:
Un masaje de manos, cepillado suave o terapia
Actividades sociales y recreativas.
« Manualidades:
Realizar actividades practicas como usar tijeras, témperas, o utensilios de cocina.
« Ejercicios de orientacion espacial:
Asociar objetos con lugares especificos (ej: asociar una carniceria con carne).
CONCLUSION.

Las visitas domiciliarias en adultos mayores son efectivas para reducir hospitalizaciones y mejorar la
salud fisica y psicosocial, al proporcionar una atencién personalizada y de calidad que fomenta la
participacion del paciente y la confianza en el sistema de salud. Sin embargo, la evidencia sobre su
impacto en otros aspectos como la reduccién de caidas o la calidad de vida general es menos clara. Es
crucial fortalecer estos programas, ya que la calidad de las visitas se relaciona directamente con una

mejor percepcion del estado de salud.
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ACTIVIDAD No.3:
FECHA: 09 DE OCTUBRE DEL 2025
HORA: 9:15 AM
TALLER: CUIDANDO MI CUERPO Y MENTE
PARTE: RELACION ENTRE ALIMENTACION Y SALUD MENTAL EN EL ADULTO MAYOR
Introduccion

La alimentacién es un pilar fundamental para la salud mental en el adulto mayor, ya que una dieta
adecuada, rica en nutrientes, influye directamente en el funcionamiento cerebral, el estado de animo y
la prevencion de enfermedades mentales. Existe una relacién bidireccional: una alimentacion
deficiente puede agravar o desencadenar trastornos de ansiedad y depresion, mientras que una
nutricion balanceada, con frutas, verduras y granos integrales, ayuda a reducir la inflamacioén cerebral

y mejorar la concentraciéon y el bienestar emocional.
Objetivos

General: analizar la relacion entre la alimentacion y la salud mental en el aduito mayor, para
comprender como los patrones alimentarios y los nutrientes impactan en el estado de animo, la funciéon
cognitiva y el bienestar emocional de este grupo poblacional. Esto implica identificar los nutrientes
clave y los alimentos beneficiosos para la salud mental, asi como los riesgos asociados a una dieta

inadecuada en esta etapa de la vida.
Especificos:

¥ Analizar la influencia de una dieta equilibrada: Investigar como una dieta rica en frutas,
verduras, y grasas saludables mejora el estado de animo y la funcién cognitiva de los adultos

mayores.
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* ldentificar la correlacion entre desnutricion y trastornos mentales: Establecer la relacion
bidireccional entre la desnutricion y problemas de salud mental como la depresion y la

ansiedad.

* Establecer la efectividad de la intervencion nutricional: Determinar si la mejora de la dieta
puede reducir los sintomas de depresion y ansiedad y aumentar la sensacion de bienestar en

la poblacién de adultos mayores.

* Identificar nutrientes clave: Analizar qué vitaminas, minerales y acidos grasos omega-3 son
fundamentales para la salud mental y cémo pueden incorporarse en la dieta del adulto mayor.

NOMBRE DEL TALLER: RELACION ENTRE ALIMENTACION Y SALUD MENTAL EN EL ADULTO
MAYOR

ACTIVIDAD ROMPE HIELO: INTENTA UNA Y OTRA VEZ
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

S e ingresa al centro dando la bienvenida a los usuarios del Centro, posterior se desarrolla el sub taller
relacion entre alimentacion y salud mental, dandoles una pequefia charla mencionandoles que el
cerebro necesita nutrientes para funcionar correctamente. En el adulto mayor, una alimentacién
deficiente puede afectar la concentracion, el estado de animo y la energia.

Una alimentacion balanceada ayuda a mantener el equilibrio quimico cerebral, influye en la produccién
de neurotransmisores (como la serotonina y la dopamina), y fortalece al sistema nervioso lo que
contribuye a una mejor estabilidad emocional y cognitiva.

Ademas, una buena alimentacion favorece la prevencion de enfermedades neurodegenerativas (como

el Alzheimer o el Parkinson) y de trastornos depresivos que pueden aparecer en esta etapa de la vida.

Los beneficios de la alimentacion saludable en la salud mental son:
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¥ Previene el deterioro cognitivo: los alimentos ricos en antioxidantes (frutas, verduras y frutos
secos) y acidos grasos omega 3 (pescado, semillas, aguacates (protege las células cerebrales
y mejora la memoria.

¥ Mejora el estado de animo
¥ Favorece el descanso y reduce la ansiedad
¥ Aumenta la anergia y vitalidad
* Fortalece la autoestima y la autonomia
¥ Favorece la interaccion social.
También es importante una buena alimentacion en la salud mentad porque:

¥ Previene el deterioro cognitivo; una dieta rica en antioxidantes y mega 3, favorece el

funcionamiento del cerebro y puede retrasar enfermedades como el Alzheimer.

Mejora el estado de animo: alimentos que producen la serotonina, como los cereales

integrales, frutas, verduras ayudan a mantener el animo estable.

¥ Fortalece la atencion y memoria: el consumo adecuado de vitaminas y complejo b y

minerales como el hierro y el zinc mejora las funciones cognitivas.

* Favorece el suefio y reduce la ansiedad. Comidas balanceadas y ligeras en la noche ayudan

a mantener un descanso reparador y disminuir el estrés.

¥ Promueve la autonomia y la calidad de vida: sentirse bien fisica y mentalmente aumenta la
autoestima y la participacion activa en las actividades diarias.

Seguidamente se les da algunos tips para una buena relacién entre alimentacion y salud mental:

Incluir alimentos ricos en omega 3 como el pescado (salmén, atun, sardina)




* Aumentar el consumo de frutas y verduras que aportan vitaminas, antioxidantes y fibra que
protege el cerebro.

* Evitar el exceso de azucares y ultra procesados esto puede provocar inflamacién cerebral y
afectar el estado de animo.

* Mantener una buena hidratacion el agua es vital para el funcionamiento del cerebro y el equilibrio

emocional.
* Respetar horarios de comida: comer a las mismas oras regula el metabolismo y la energia diaria.

¥ Consumir alimentos que favorezcan la serotonina como el platano, arena, chocolate negro vy

lacteos.

¥ Completar la actividad fisica y social: el ejercicio y la interaccion social potencian los beneficios

de una dieta saludable.

En conclusion, la alimentacién y la salud mental en el adulto mayor, estan estrechamente relacionadas.
Una dieta equilibrada no solo ayuda a mantener un cuerpo fuerte, sino que también una mente activa,
positiva y estable. Promover habitos alimentarios saludables en esta etapa de la vida, contribuye

significativamente al bienestar emocional, la prevencién de enfermedades y una mejor calidad de vida.

Una alimentacién equilibrada es clave para mantener la salud mental del adulto mayor, comer de forma
consciente, variada y nutritiva no solo fortalece el cuerpo, sino que también la mente, ayudando a la
conservacion de la memoria, el buen animo y la calidad de vida. Promover una buena alimentacién en
esta etapa de la vida, es una herramienta esencial para para el bienestar integral y el envejecimiento
saludable.

Por ultimo, se hace un juego de coordinacién que consiste en que se conforman grupos de a dos: a
cada grupo se les da una colchoneta y una pelota, la idea es que cada grupo debera de colocaria
encima de una canasta y asi sucesivamente hasta terminar.

MATERIALES UTILIZADOS:




¥ Planilla de asistencia al taller
¥ Lapicero

¥ Huellero

¥ Colchonetas.

¥ Pelotas

¥ Canasta

CONCLUSION.

La conexion entre la alimentacion y la salud mental es bidireccional. Los alimentos que consumimos
pueden afectar nuestra salud mental. Y nuestra salud mental puede afectar el tipo de alimentos que
consumimos. Algunos estudios demuestran que los participantes que consumen mas frutas y
vegetales tienen una mejor salud mental. Y las personas que estén clinicamente deprimidas (y comen

mas verduras) reducen sus sintomas de depresion.

Una alimentacion saludable a base de frutas, vegetales, cereales integrales, frutos secos y semillas
aporta mas vitaminas y minerales, grasas saludables y fibra. Esto puede reducir la inflamacién y ayudar
a que el cerebro trabaje para reducir los sintomas de la depresién. Cuando lleva una alimentacion rica
en nutrientes, es mas propenso a sufrir menos cambios en el estado de animo y a mejorar la capacidad

para concentrarse.
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ACTIVIDAD No.4:
FECHA: 17 DE OCTUBRE DEL 2025
HORA: 8:15 AM
TALLER: CUIDANDO MI CUERPO Y MENTE

PARTE: PREVENCION DE ENFERMEDADES A TRAVEZ DE HABITOS SALUDABLES EN EL
ADULTO MAYOR.

Introduccion

La prevencion de enfermedades a través de habitos saludables en el adulto mayor es un
componente esencial para garantizar una vida prolongada, activa y con buena calidad. En esta
etapa, el cuerpo experimenta cambios fisicos y funcionales que pueden aumentar el riesgo de
padecer diversas enfermedades crénicas; sin embargo, adoptar conductas saludables permite

reducir significativamente estos riesgos y fortalecer el bienestar general.

Mantener una alimentacién balanceada, realizar actividad fisica regularmente, dormir
adecuadamente, mantener una buena hidratacién y cuidar la salud mental son acciones
fundamentales que contribuyen al equilibrio fisico y emocional del adulto mayor. Asimismo, fomentar
la participacion social y los controles médicos periédicos favorece la deteccion temprana de

enfermedades y promueve la autonomia y el autocuidado.
Objetivos

General: Promover la adopcién de habitos de vida saludables en el adulto mayor con el fin de
prevenir enfermedades, fortalecer el bienestar fisico, mental y social, y favorecer un envejecimiento
activo, auténomo y con calidad de vida.

Especificos:




