>

¥ Fomentar una alimentacién equilibrada que contribuya al mantenimiento de un peso saludable
y a la prevencion de enfermedades cronicas.

¥ Promover la practica regular de actividad fisica adaptada a las capacidades del adulto mayor

para fortalecer su movilidad y autonomia.
* Incentivar el autocuidado y la responsabilidad personal en la adopcién de habitos saludables.

“ Estimular la participacion social y comunitaria como medio para mejorar la salud mental y

emocional.

¥ Impulsar la asistencia periddica a controles médicos preventivos para la deteccion temprana

de posibles enfermedades.

* Concienciar sobre la importancia del descanso adecuado, la hidratacién y el manejo del estrés

como pilares del bienestar integral.
NOMBRE DEL TALLER: CUIDANDO MI CUERPO Y MENTE
ACTIVIDAD ROMPE HIELO: DERRIBALO
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Una vez que los adultos mayores hayan tomado el desayuno se les brinda una charla sobre el sub
taller, mencionandoles que los habitos saludables es el pilar para mantener una vida plena y con
buena calidad de vida. En esta etapa el organismo, experimenta cambios naturales asociados al
envejecimiento, como la disminuciéon de masa muscular, la perdida de densidad 6sea o la lentitud del
metabolismo, sin embargo, adoptar habitos saludables puede reducir significativamente el riesgo de
padecer o mantener enfermedades cronicas, y favorecer el envejecimiento activo y auténomo.

La importancia de adoptar habitos saludables en la prevencién de enfermedades es:

* Promueve la longevidad y la calidad de vida. Mantener rutinas saludables fortalece el sistema

inmunologico y retrasa el deterioro fisico y mental.




* Previene enfermedades crénicas: como la hipertension, la diabetes, la obesidad o las
enfermedades cardiovasculares.

Favorecen la salud mental y emocional: los buenos habitos acompafiados de actividad fisica y
social, ayudan a prevenir la depresion, la ansiedad ye | aislamientos.

Fortalecen la autonomia: una persona que cuida su cuerpo y mente conserva su
independencia por mas tiempo:

Disminuye los gastos en atencion medica. Al prevenir enfermedades, se reduce

hospitalizaciones y consumo de alimentos o medicamentos.

Para poder prevenir enfermedades por medio de habitos saludables, hay que tener en cuenta los

siguientes aspectos:

¥ Alimentacion equilibrada: consumir frutas, verdura, proteinas y cereales integrales.
¥ Actividad fisica regular

¥ Hidratacion adecuada

¥ Descanso y suefo reparador

¥ Cuidado de la salud mental

¥ Evitar consumir sustancias nocivas.

En conclusion, los habitos saludables es una de las estrategias mas efectivas para promover el
envejecimientos activo y digno. Adoptar una alimentacion adecuada y realizar actividad fisica, cuidar
la salud mental y asistir a controles médicos, que fortalecen la autonomia, mejoran la calidad de vida

y prolongan los afios del bienestar en el adulto mayor.

Por ultimo, se realiza con los adultos mayores una actividad de coordinacion, que cosiste en que se
tiene una pelota terapéutica grande y se le coloca un objeto al extremo del salén, donde los adultos

mayores sentados deberan con la pelota derribar el objeto que se encuentra al otro extremo del
salén.

MATERIALES UTILIZADOS:




¥ Pelota terapéutica grande
¥ Objetos para derribar
CONCLUSION.

La prevencion de enfermedades a través de habitos saludables en el adulto mayor es fundamental
para garantizar una vida plena, activa y con bienestar integral. Adoptar una alimentacién balanceada,
realizar ejercicio fisico de manera regular, mantener una adecuada hidratacién y cuidar la salud
mental son acciones que fortalecen el organismo y reducen el riesgo de enfermedades crénicas.
Ademas, el fomento del autocuidado, la participacion social y la asistencia médica periddica permiten
conservar la autonomia y la calidad de vida.

En definitiva, promover habitos saludables en esta etapa no solo prolonga la vida, sino que también
mejora su calidad, brindando al adulto mayor la oportunidad de disfrutar de un envejecimiento activo,

digno y saludable.
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REGISTRO FOTOGRAFICO ATIVIDAD

Tema: prevencibn de enfermedades a través de

habitos saludables en el adulto mayor.

Fecha registro fotografico: 17 de octubre del |
2025

Tema: prevencion de enfermedades a través de

habitos saludables en el adulto

mayor.
Fecha registro fotografico: 17 de octubre del
2025

Tema: prevencién de enfermedades a través de

habitos saludables en el adulto mayor.

Fecha registro fotografico: 17 de octubre del
2025

Tema: prevencion de enfermedades a través de

habitos saludables en el adulto mayor.

Fecha registro fotografico: 17 de octubre del
2025

LEIDY CAMILA CASTRO ZULUAGA
CC. 1.117.886.202 DE MORELIA CAQUETA
PSICOLOGA DEL CENTRO VIDA MORELIA
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FACTURA EQUIVALENTE

Docurnento equivsiante n faciuea (An 3 Dee 522 de 20C3)

CiuDAD

FECHA

FERSONA NATURAL DE QUIEN SE
ADOLHERE EL BIEN O SERVICIO

MORELIA - CAQUETA

OCTURRE 31 DEL 2025

LUZ STELLA MURIDZ MORA

NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 41.644 555
CUENTA Ahcrroal | Corente ] NUMERD DE CUENTA 50085124-1 BANCO OCCIDENTE
RETEFUENTE RETEICA
DEBCRIPCION DE LA OPERACION "Wmm . SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTAR SUS SERVICIOS TECNICOS
INDEPENDIENTES FARA EJERTER SUS
ACTIVIDADES PROPIAS E LA EMPRESA | ¥ 35015331 § ] § - |8 ] 991.000
COMD GERONTOLOGA
TOTALES $ 3501533 | § s $ - I8 - |8 881,000
CLASE DE APORTE TARIFA VALDR APORTE 5 Q.00%| 5
PAGOS AL . = 3 3
HSTEMA SALUD 0,0% - 0.00%] 5 -
GENERAL DE PENSION 0% EE 0,00%] 5 -
SEGURIDAD ARL RIESGO | 0,000% EE 0,00%] §
SOCH- TOTAL 0% § 5 O00R| S
% P B 0.00%| 3 -
LETRAS DEL | NOVECIENTOS NOVENTA ¥ UN MIL PESOS MICTE § ' 000%| 8
NETC A PAGAR: NETO A PAGAR ] 921.000
DETALLE RETENCION EN LA FUENTE
Togreecs de Wes ry 991 000 ;iIS:vnn“ pago de Segundad Social (Marque con x 5! cumple)
Hase de Ralancion moal 3 “-'lmﬁn o=
Aportes Obligalonos Dedutiblas [ ARt o
Buse dﬁ.ﬂﬂll“dﬁ" Depurada § 2 2, informae mansual de ejecucion en medio fisico o magnétco
| Tarifa de Ratancsdn 5 - 3. Acta de hiquidacisn y paz y saivo (s apiica) !
H:{ﬂﬂusn ania !“EH!E ]

PNy

3.501.533.00

15109/2025

ERTEFp FL

Certfics qua el contratisia ha cumplide al abjeto v las obbgaciones el
Jcontrato &n 1o qué réspecta al periode del informe y que ha hecho
corectamante |os apories en salsd, pensiones y nesgos laborales

RANGOS FECHA DE PLAN
DIAS DE PAGDS PLAN DE PAGOS PAGO BALDO CONTRATO
1] 15082005 | 1092025 |3 991000 | 5 528533 | 3 2973000
] 11052025 30025 | S 821000 | § Ba1000 (8 1,582 000
[} %
L] 3 5
TOTAL PRGOS (L SR

)0

.



INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA

DATOS BASICOS DEL CONTRATO = BBJETO_ DEL COﬁTEATO PRESTAR|
| : s ———————1SUS  SERVICIOS  TECNICOS
| NUMERO DE CONTRATO ngiC_V MOREUA 008 _| INDEPENDIENTES PARA EJERCER
| NOMBRE DEL SUS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
| CONTRATISTA JURSTELLSMUNGEMORS |EMPRESA COMO GERONTOLOGA.
|CARGO ~ |GERONTOLOGA
|FECHADEINICIO  [SEPTEMBRE 15DE2025 B ] j
| FECHA DE FINALIZACION |DICIEMBRE 31 DEL2025 )
| PERIODO DE
| ACTVIDADES DEL f AL 31 DE OCTUBRE DEL2025

|CUENTA DE COBRO
| MINUTA FACTURA EQUIVALENTE
Az ALES INFORME EJECUTIVO
| | INFORME DE ACTIVIDADES
| ____|FORMATO DEPURACION 383 o = =
| PORCENTAJE DE ! 100%
| EJECUCION MENSUAL :
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
| | OBLIGACIONESPAI|  ACTIVIDADES | %DE | SOPORTES |  OBSERVACIONES
| No | | REALIZADAS SEGUN | EJECUCION | |
PAI PAI | DELA |
L B | ~ |OBLIGACION - B
; |Se disefio el| |Formato N/A
| |Realizar y presentar |cronograma de |Excel.
, |mensualmente el actividades acorde a las |
cronograma de | actividades al 100% | _1
| actividades. |desarrollar durante el
' ' mes de octubre.

—

R~ e e

Desarre [!UI"I""

alDela

s Org

irviendo Con Amor

e e e P

e e — e I T R A . S e il

A S

LY

i )



personas adultas

mayores.

la practica de atencién

integral a la poblacion
{mayor. !'

= o ==

| persona

mayor. ;

|Realizar las |Se desarrollaron las| Registro IN/A

|actividades de |actividades del PAl fotogréfico e

|acuerdo al PLAN DE |segin lo direccionado 100% |informe de, ‘

|ATENCION en dicho documento. ecthidaces. | |

INTEGRAL (PAl). | |

|Cumplir ~ con el Cada dia se respeto el Registro INIA ‘

|reglamento interno, |pacto del reglamento |fotografico  y |

|velar por las buenas | interno, como | bitacoras '

relaciones | mecanismo de 100% piakies.

|interpersonales  con | socializacion en el _

los  beneficiarios del | Centro. | | |

programa. | | | |

S = | - = - & = | 12 | i S| | — e

| Asistir a las reuniones | Participe en cada una. |Registro IN/A

| mensuales |de las actividades| |fotografico y

|convocadas por el | especiales en el marco | 100% | listado de ,

| coordinador ylo | del convenio. asistencia. -

|personal  de la. i

fundacion. | _!

|Realizarse y entregar | Se anexo a la hoja de |certificado | N/A

{a su coordinador eljvida dicho soporte |laboral. | .

Examen laboral | contractual. | | | |

lingreso y de egreso | 100% |

|dependiendo los ,

tiempos. | | i
— L | ————— | = a— —— S—————

o . |Cumpli con dicha | Certificado de | N/A i

Realizar y presentar la. ‘ i | | L | !

- (formacion  con el formacion en !
Iformamon paw 18] proposito de fortalecer atencion a la
|atencion  integral dei 100% '

Fundacidon Para la Salud, Educacion, y Desarrolio integral De las Organizaciones Soclales NIT: 300.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celulai

316469

Email fundafesfundacion@gmail.com

39571




Realizar y entregar la

constancia 0

participacion en
formacion la|
atencion de

emergencias, primer
respondiente y manejo |
de elementos en
emergencias de
minimo 36 horas.

para

Se anexo el documento
alahojade vidayen el
mismo se sustenta la
formacion.

100%

N/A

N/A

e

Mantener estricta,
reserva y|
confidencialidad sobre
la informacion que
conozca por causa o
con  ocasion  del
convenio.

Soy una
cuidadosa con la
informacion  que se
maneja en el Centro.

persona

100%

IN/A

N/A

Responder por los
documentos fisicos o
magnéticos que le
sean entregados o que
elabore en desarrollo
| del convenio,
certificando que
reposen  en la
dependencia '
correspondiente.

'Dura_nte el mes se ha
alimentado el archivo
fisico y digital. |

100%

[NiA

10

Participar de las
actividades de eventos |
| especiales que tiene el
programa.

| convenio.

Me he vinculado a todas |

las actividades de
celebraciones

especiales del

100%

Registro
fotografico,
informe

! listado

asistencia.

y
de

N/A

Fundacion Para la Salud, Educacién, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571
Email fundafesfundacion@gmail.com




1. [ Para el mes de octubre Registo | N/A
Realizar la toma de|so  1oms  registro Ifotografico. |

registro fotografico y ;
video grafico fotografico de las 100% |

coherente en las  actividades
actividades realizada | desarrolladas.

'Registro - NIA

|Ejecutar el convenio /A cabalidad he|
en terminos | cumplido con cada uno | fotografico.
|establecidos en el 4o o requisitos |
|acorde ol exauto COTECUEES 0%
J contractual  obrando : ;
._ con lealtad y buena fe ! ;
j evitando dilaciones y '
|___llentregamientos. o - e
| —— Iosj Le he dado buen uso a. Inventario.  |N/A
; ! |los diferentes
| | elementos ! ‘ )
| suministrados para el |€lémentos  que he|  100%
! desarrollo  de las Utiizado  en mis‘
| i actividades. actividades.
Entrega  de  los |He cumplido con los| |a) informe de |N/A
soportes contractuales |tiempos de entrega de | actividades, b)
| coordingdor en Ias; los soportes | informe |
| fechas estipuladas por contractuales. ejecutivo y c)|

este para el
cumplimiento de los. 1000 | factura

tiempos  establecidos | |equivalente.
por el area de |
supervision: a) informe ' . !
de actividades, b) | | |
informe ejecutivo y ¢) !
factura equivalente.

Para el mes de octubre | Registro |N/A
Recoger planillas de | se recogieron las firmas |fotografico vy
asistencia de los|ylo huellas en las| 100% |formato !
beneficiarios del | planillas de actividades planilla. |
programa. = -

|de mi area. !
I |

Fundacion Para ia Salud, Educacion, y Desarrollo Integral De las Organizaciones Soclales NIT: 200.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3164939571
Email fundafesfundacion@gmail.com




Fundafes

9085

o |Cada  dia  de| Bitacoras de |N/A
jgg’ge”ct')?ggr‘;"s d?' intervencion  diligencie |atencion  del.
6 |evaluacien de estas las bitacoras de cada 100% area 'dei
con el equipo de gna de las Gerontologla.?
[ profesiona!es del intervenciones del I |
centro. Centro Vida Morelia. ;
| ; . —_ = = - e e <3
Asistir a las reuniones |He participado en las| Formatos N/A
mensuales \reuniones convocadas aplicados.
47 |convocadas por el|an el Centro. 100%
| |coordinador 'y o
| personal de la| I i
| |fundacion. 4 1 e — e
| |Cumplr con el[Se cumple con los |Bitacoras  de |N/A
_ = re?[amentol it:ItemO. puntos que reposan en| | atencion., |
; velar por las buenas -
15 ;relacioﬁes Iel reglamentointerno. | 190 |
|interpersonales  con
| |los beneficiarios del i
|__lprograma. | 0 | § T )
| | De manera activa de las Registo  [N/A |
| |Participar de las|actividades de fechas fotogréfico, |
I! 19 |actividades de eventos | especiales del 100% |informe y '
: especiales que tiene el programa. , listado de |
prEgEma, asistencia. |
. _ - o AR . |
Para el mes de | Documento | N/A |
| Socializacion del |septiembre se logro 100% reglamento ;
20 |Reglamento interno de | socializar el reglamento * linterno. ; j
| |los Centros interno del Centro. | |
| [ I
- | 1 —— | o e | . e N | = = . J
f Para el mes de |Documento [ N/A |
. B |socializaci6n dellsep‘t¥e’mbrez se Iogréj 100% imanuai deli |
Manual del Buen trato, | SOCializar del Manual del | |buen trato. |
Buen trato. |
. = = D= | = _— e |

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrolle integral De las Organizaclones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular

Email fundafesfundacion@gmail.com

3166939571




[ Diigenciamiento _de | Las hojas de vida de los [va AT
los formatos exigidos | beneficiarios ya i .
| por 1a  Resolucion |cuentan en su totalidad | 4100
| 22 i 055/2018 del MSP.S| con los formatos de la g
j 18"'32 en GJ?C‘!C'O” !é 1{ Resolucion 055/2018 del |
vez para el cierre de , .
convenio. i E @
| Las cuarenta y cinco N/A |N/A |
Diligenciar el formato [hojas de vida de los| |
o3 | dela historia de vida 1 beneficiarios del Centro 100%
| vez  durante el |vida Morelia cuenta con |
| [ contato. |las historias de vida.
' ! i .
|Orientar los talleres Para  octubre  se | Informe, N/A
relacionados con |desarrolld el taller |planillas 'y
4 Qemm‘?('jgg;: en .;_"_ ‘Melodias para el| 100% | registro
5 marco ejecuci " : :
; |del contrato segtn el e | o, ;‘
| |anexo técnico No. 01, | | ¥ # ) |
Desarrollo de los|Se  ha logrado| N/A N/A |
| encuentros  de los | desarrollar encuentros | | .’
o5 | €ncuentros con personas jovenes. 0% :' |
|intergeneracional, con ; =
nifios,  nifias  y i
adolescentes. | o o N |
(La coordinadora |Se tiene en cuenta Registro IN/A -
|realiza  supervision | dicha directriz. | fotografico. |
estricta a cada una de’ 100%
26 T
|las obligaciones
pactadas en el
_|presente contrato. D - e i - =
|De acuerdo a las|De manera atenta y| |Informe ~ de| N/A
\oblig;a[cioges aqui |responsable  cumplo’ actividades y|
| establecida ellcon cada obligacion '
. it 100% | registro
a incumplimiento de lasi contractual. |fotografico.
misma genera la !
! liquidacion  unilateral
| | del contrato, I 1

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo Integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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| |Lasdemasquelesean Siempre atenta a N/A N/A |
| |asignadas por el|cualquier directiz. | |
| Gerente, Subgerente .
|yl Supervisor ' '
! og |inmediato que estén 100% .
: | directamente | E
\relacionadas con el |
|objeto contractual, asi |
|mismo  acatar el
| |conductoregular. | S N— S—
|FIRMA DEL CONTRATISTA N
| Juh&mm&gﬂwwaL
| LUZ'STELLA MUNOZ MORA
- B - CC 41.644.555 DE BOGOTAD.C.
| |
| |
| Vobe | o Bty |
SUPERVISOR 'NOMBRE CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON |
| -~ CC. ~ 1,117,497,376 DE FLORENCIA CAQUETA
CARGO COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA
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PERIODO INFORMADO

| DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025 ]

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO

CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

FECHA DE CONVENIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

|

OBJETO

' CONTRATISTA | FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
'- DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
] , ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
CEDULA DE CIUDADANIA O | NIT. 900.582.157-9
NIT
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL |

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Si No 1

N/A

PLAZO OTRO Si No 2

N/A

PLAZO OTRO SiI No 3

N/A

| FECHA TERMINACION
Datos del contrato Supervisado:

DICIEMBRE 31 DE 2025

NUMERO DE CONTRATO

No. ODSCV-MORELIA-010

FECHA DE INICIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA

| LUZ STELLA MUNOZ MORA

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

41.644.555 DE BOGOTA.D.C.

PROGRAMA/CARGO

GERONTOLOGIA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

TRES MILLONES QUINIENTOS UN MIL
QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE [$3.501.533]

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS
PLAZO OTRO SI No. 1 N/A
FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025
PRESTAR SUS SERVICIOS TECNICOS
OBJETO INDEPENDIENTES PARA EJERCER SUS

ACTIVIDADES PROPIAS DE LA EMPRESA COMO
GERONTOLOGA.

1. METODOLOGIA

INTRODUCCION

S ——
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En el marco de las acciones desarrolladas por el area de Gerontologia del Centro Vida |
Morelia, orientadas a promover el bienestar integral de los adultos mayores, se llevé a cabo
el taller “Melodias para el Alma”, una estrategia terapéutica y recreativa basada en los
beneficios emocionales, cognitivos y sociales que ofrece la musica en esta etapa de la vida.

Este taller se disefi6 con el proposito de generar espacios significativos de encuentro, |
expresion y estimulacién, a través de la audicion y participacién activa en actividades
musicales. La musica, como lenguaje universal, facilita la evocacién de recuerdos, fortalece
la identidad personal y colectiva, y promueve la interaccién social en un ambiente afectivo y
respetuoso.

El presente informe tiene como finalidad evidenciar el desarrollo del taller, sus objetivos,
metodologia aplicada, resultados observados y el impacto generado en los beneficiarios,
destacando la importancia de incluir este tipo de intervenciones dentro de los programas
gerontologicos del Centro Vida Morelia.

TEMA: MELODIAS PARA EL ALMA
&8 Importancia del Taller "Melodias para el Alma" en el Centro Vida Morelia

Aunque no se encontro informacién especifica sobre un taller con ese nombre y su impacto
directo en el Centro Vida Morelia, |a relevancia de un taller de musica o musicoterapia para
la poblaciéon beneficiaria de un Centro Vida (generalmente personas mayores) es |
sumamente alta debido a los amplios beneficios que la musica ofrece a esta poblacion.

El taller "Melodias para el Aima" probablemente se centra en el uso de la musica, el canto,
el movimiento o la escucha activa para el bienestar integral de los adultos mayores.

Beneficios Clave para la Poblacion Beneficiaria
La importancia de este tipo de taller radica en sus contribuciones a las siguientes areas:
@ Beneficios Cognitivos y de Memoria

» Estimulacion Cognitiva: La musica, especialmente el canto y la participacion activa,
ayuda a mantener la agudeza mental, la atencion, la concentracion y la funcién
ejecutiva.

» Mejora de la Memoria: Escuchar o cantar melodias familiares (a menudo de su
juventud) estimula areas del cerebro relacionadas con la memoria y las emociones,

A
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facilitando el recuerdo de historias de vida y fortaleciendo la memoria de
reconocimiento.

@ Beneficios Emocionales y Psicologicos

« Mejora del Estado de Animo: La musica alegre o preferida aumenta los niveles de
neurotransmisores como la dopamina y la serotonina, asociados con el placer y el
bienestar emocional.

« Reduccion del Estrés y la Ansiedad: Actia como un medio de relajacién,

disminuyendo los niveles de cortisol (la hormona del estrés) y Ia sintomatologia |

depresiva o de angustia.

» Expresion y Desahogo: Ofrece un espacio seguro para la expresién de
sentimientos y emociones, especialmente (til para aquellos con deterioro del habla o
que tienen dificultades para verbalizar.

« Aumento de la Autoestima: La participacion activa, el logro de cantar o tocar un
instrumento, y el reconocimiento social potencian la autoestima y la autoconfianza.

@ Beneficios Sociales y Fisicos

» Fomento de la Socializacién: Al ser una actividad grupal, incrementa la
interaccion social, la empatia y el sentido de pertenencia, combatiendo la
soledad y el aislamiento que a menudo afectan a los adultos mayores.

« Desarrollo de la Psicomotricidad: Las actividades que incluyen baile, movimiento
o tocar instrumentos mejoran la coordinacién motora, el equilibrio y la movilidad,
ayudando a reducir el riesgo de caidas.

« Mejora de la Comunicacién: El canto y la expresion musical facilitan la capacidad
de comunicacion y las habilidades verbales.

En resumen, el taller "Melodias para el Aima" es una herramienta terapéutica invaluable que
contribuye significativamente a mejorar la calidad de vida de los adultos mayores del
Centro Vida Morelia, proporcionando una vejez mas activa, saludable y feliz.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
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El taller “Melodias para el Alma” se desarrollé en sesiones semanales durante los dias 03,
06, 10, 15, 24 y 30 de octubre, con una duracién promedio de 1 y 30 minutos por sesién se
desarrollo el taller de melodias para el Aima. Estas actividades incluyeron:

El taller “Melodias para el Alma” tuvo una excelente acogida por parte de los aduitos
mayores. La musica se consolidé como una herramienta terapéutica que facilita la expresion
emocional, estimula la memoria y favorece la integracion grupal. Se recomienda mantener
este tipo de iniciativas dentro de la programaciéon permanente del Centro Vida Morelia, con
variaciones tematicas y la inclusion de repertorios personalizados.

Audicion guiada de musica de diferentes épocas y géneros, especialmente
seleccionada en funcién de los gustos musicales de los adultos mayores. |

Cantos grupales, fomentando la participacion activa y la memoria musical.

Evocacion de recuerdos a través de canciones significativas, promoviendo la
reminiscencia.

Ejercicios de estimulacién cognitiva con base en letras de canciones. |

Dinamicas de expresion corporal y ritmica mediante el uso de instrumentos
menores (maracas, panderetas, palmas).

Espacios de conversacion emocional donde se compartieron sentimientos y
recuerdos asociados a las melodias.

RESULTADOS OBSERVADOS |

A nivel emocional: Se observé una mejora del estado de animo general durante y
posterior a las sesiones. Los participantes mostraron mayor disposicion, alegria y
mativacion.

A nivel cognitivo: Se estimul6 la memoria de largo plazo, el lenguaje y la atencion,
a través de la evocacion de letras, ritmos y recuerdos personales.

A nivel social: Se fortalecieron vinculos entre los beneficiarios, promoviendo el
comparierismo y la interaccion positiva.

A nivel fisico: Se incentivd el movimiento corporal suave, especialmente en
actividades ritmicas, contribuyendo al mantenimiento de la movilidad articular.

EVALUACION Y CONCLUSIONES




RECOMENDACIONES
« Ampliar la frecuencia del taller debido a su impacto positivo.

« Involucrar a familiares o cuidadores en algunas sesiones para fortalecer el vinculo

intergeneracional.

« Documentar con registro audiovisual (fotografias y videos) los momentOSI

significativos, respetando la privacidad de los participantes.
+ Integrar a musicos voluntarios o estudiantes de musica para enriquecer las sesiones.

MATERIALES

- Lapices
- Instrumentos musicales
- Bafle
- Lapices de colores.
- Recursos audiovisuales
- Tablero
- Marcadores
TEMA: APOYO CELEBRACIONES ESPECIALES “AMOR Y AMISTAD”

El Centro Vida tienen como objetivo el cuidado integral y la mejora de la calidad de vida
de los adultos mayores, y las festividades son una herramienta clave para logrario.

5 Impacto Terapéutico de Celebrar Fechas Especiales
La relevancia de estas celebraciones se puede clasificar en cuatro areas principales:
1. Bienestar Emocional y Autoestima

« Combate el Aislamiento y la Soledad: La vejez a menudo conlleva la pérdida de
seres queridos y la disminuciéon de la red social. Las celebraciones crean un sentido |
de pertenencia y un ambiente familiar y calido, esenciales para combatir Ia soledad
y la depresién.

» Fortalecimiento de la Autoestima: Festejar fechas como el Dia del Adulto Mayor,
cumplearios, o incluso el Dia de la Madre/Padre, hace que los beneficiarios se sientan |
valorados, especiales y Unicos. Esto es crucial para contrarrestar la sensacién de |

"invisibilidad" o falta de propdsito que algunos pueden experimentar.

» Generacion de Alegria y Emociones Positivas: Las fiestas son un espacio para la
risa, el baile, el canto y el disfrute, lo que libera endorfinas y mejora
significativamente el estado de animo y la actitud general hacia la vida. _.

2. Estimulacion Cognitiva y Memoria
« Orientacion Temporal y Espacial: Las celebraciones regulares (Navidad, Semana

Santa, Dia de la Independencia, etc.) ayudan a los adultos mayores a situarse en el




tiempo y a mantener una mejor orientacién espacio-temporal, un factor importante
en el cuidado de la memoria.

Activacion de Recuerdos (Reminiscencia): Las tradiciones, la musica tipica de las |

festividades y las conversaciones generadas durante las celebraciones despiertan
recuerdos y reviven experiencias pasadas, lo cual es altamente terapéutico y
estimula las funciones cognitivas.

3. Fomento de la Socializacion e Interaccion

Refuerzo de Vinculos: Las festividades son una excusa perfecta para fortalecer los
lazos de amistad entre los beneficiarios y el personal del Centro. Ademas, si se invita
a familiares, se refuerzan los vinculos intergeneracionales y el apoyo familiar.
Desarrolio de Habilidades Sociales: Participar en la organizacién y desarrolio de
las fiestas (manualidades, preparacion de un plato, decoraciones, etc.) promueve la
interaccion social, la comunicacién y el trabajo en equipo.

4. Promocion de la Identidad y la Cultura

Conexién Cultural: Celebrar fechas patrias o tradicionales permite a los adultos
mayores conectar con su cultura, identidad e historia, validando sus experiencias
de vida y los valores que han cultivado.

Sentido de Continuidad: Las celebraciones ayudan a que los mayores conecten -i
con la actualidad y se sientan parte de la vida social de la comunidad, evitando el |

sentimiento de ser excluidos de los rituales sociales.

En conclusién: Celebrar fechas especiales en el Centro Vida Morelia es mucho mas que
una simple fiesta; es un componente esencial del cuidado integral que promueve el

envejecimiento activo y digno, asegurando que la poblacién beneficiaria se sienta amada, _

respetada y con un propdsito en su vida diaria.
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD _MELODIAS PARA EL ALMA

Tema: taller Melodias para el alma
Fecha registro fotografico: octubre/2025

Tema: taller Melodias para el alma

Fecha registro fotografico: octubre/2025

Tema taller Melodlas para el aima
' Fecha reglstro fotograf ico: octubre!2025

Terﬁa taller Melodias para el al;ha
Fecha registro fotograflco ‘octubre/2025
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD_ CELEBRACION FECHAS ESPECIALES

Tema: Apoyo celebracion fechas especiales
| Fecha registro fotografico: 30/10/2025
-~

| T

Tema: Apoyo celebracion fechas especiales
Fecha registro fotografico: 30/1 0/2025

/ ( S

Tema: Apoyo--oelebién fechas epeciaies
. Fecha registro fotografico: 30/10/2025

{

| Fecha registro fotografico: 30/10/2025

Tema: Apoyo celebracién fechas especiales

w2 W0
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LUZ STELLA MUNOZ MORA
CC. 41.644.555 DE BOGOTA D.C
GERONTOLOGA CENTRO VIDA MORELIA
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FACTURA EQUIVALENTE
Documente equivalente afactura (A3 Dec.522 de 2003)
CIUDAD MORELLA - CAQUETA
FECHA 41 DE OCTUBRE
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE
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INFORME EJECUTIVO DE ACTIVIDADES MENSUALES

CARGO: INGENIERA DE ALIMENTOS

MES: OCTUBRE 2025

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATO

NOMBRE DEL
CONTRATISTA

CARGO
FECHA DE INICIO

FECHA DE
FINALIZACION

PERIODO DE
ACTIVIDADES

ANEXOS
CONTRACTUALES

PORCENTAJE DE
EJECUCION MENSUAL

NO
PAl OBLIGACIONES

PAI

1 Realizar y
presentar
mensuaimente el
cronograma de
actividades

LEONOR RUBIANO ORTEGA

“ODS-CVMORELIA-012

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR

SuUS
~ INDEPENDIENTES PARA EJERCER

SERVICIOS TECNICOS

SUS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
DE LA EMPRESA COMO INGENIERA

INGENIERA DE ALIMENTOS

15 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

31 DE DICIEMBRE DEL 2025

DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

DE ALIMENTOS

INFORME DE ACTIVIDADES Y LOS DEMAS CONTRATISTAS SOLO

ESCRIBEN INFORME DE ACTIVIDADES

1100%

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

ACTIVIDADES _
REALIZADAS SEGUN
PAI

Durante el periodo
comprendido entre el 1y
el 31 de octubre de 2025,
se entrega a la
coordinadora de |la
unidad de servicio del CV
Morelia el cronograma de
actividades, documento
esencial para una gestion
eficiente y el logro de los

% DE

EJECUCION

DE LA
OBLIGACIO
N

100%

1.

SOPORTES OBSERVACION
ES
Cronograma
de actividades
del periodo de
octubre. N/A




Realizar las
actividades de
acuerdo al PLAN
DE ATENCION
INTEGRAL (PAI).

Cumplir con el
reglamento

interno del centro
y velar por Ia
buena relacion
con los
beneficiarios.

objetivos  establecidos.
En este cronograma se
programan, organizan y
supervisan las tareas y
compromisos

contractuales que deben
ejecutarse en el Centro
Vida Morelia.

Durante el periodo del 1 al
31 de octubre de 2025, se
ejecutaron las actividades
establecidas en el Plan de
Atencién Integral (PAI) del

Centro Vida Morelia,
cumpliendo con las
obligaciones

contractuales. Entre las
acciones realizadas se
incluyen la supervisién de
calidad de materias
primas, capacitacién en
Buenas Practicas de
Manufactura (BPM),
seguimiento al plan de
saneamiento basico,
socializacion de fichas
técnicas, control de
limpieza y desinfeccién, y
actividades con los
beneficiarios. Estas
acciones garantizan una
alimentacion segura y
nutritiva para los adultos
mayores, minimizando el
riesgo de enfermedades

transmitidas por
alimentos.
Durante el periodo

ejecutado del 01 al 31 de
octubre del 2025 se da
cumplimiento a el
reglamento interno y el
manual del buen trato del
Centro Vida del Municipio
de Morelia Caqueta, ya
que mediante estos
documentos se permite a
que en la unidad de
atencion del Centro Vida
del municipio de Morelia

1. PAl

ingeniero  de
alimentos CV

Morelia

100%

100%

N/A

N/A

N/A



Realizar
presentar la
formacion para la
atencién integral
de personas
adultas mayores

Realizar y
entregar la
constancia o}

participacion en
formacion para la
atencién de
emergencias,
primer
respondiente vy
manejo de
elementos en
emergencias de
minimo 36 horas.
Mantener estricta
reserva
confidencialidad

sobre la
informacién que
conozca por
causa o con
ocasion del
convenio,

laboral
adecuado.

seguro y

La hoja de vida ya cuenta
con la respectiva
formacion para la
atencién integral de las
personas adultas
mayores.

La hoja de vida ya cuenta
con la respectiva
constancia o participacién
en formacién para la
atencion de emergencias,
primer respondiente y
manejo de elementos en
emergencias de minimo
36 horas.

Para el periodo
comprendido del 01 al 31
de octubre del 2025 como
contratista por orden de
prestacion de servicio de
la fundacién para la salud,
educacion, desarrollo
integral de las
organizaciones sociales -
Fundafes en mi peffil
como  Ingeniera de
Alimentos del Centro Vida
de Municipio de Morelia
Caquetda mantengo un
compromiso de
confidencialidad de |la
informacion que por el
desarrollo de mis labor
conozca del Centros Vida
y de los beneficiarios
donde quiero recalcar mi
total honestidad y respeto
ante toda la informacion
obtenida relacionada en
las funciones y beneficios
del programa de los
cuidados al adulto mayor.

100%

100%

100%

Certificado
formacion

Certificado
formacion

N/A

Entregado a Ia
coordinadora de
la unidad de
servicio en fisico
en la hoja de vida
para los fines
pertinentes

Entregado a Ia
coordinadora de
la unidad de
servicio en fisico
en la hoja de vida
para los fines
pertinentes

Entregado a Ia
coordinadora de
la unidad de
servicio en fisico
en la orden de
prestacion de
servicio
debidamente
firmado




Responder por
los documentos

fisicos 0
magneticos que
le sean
entregados o que
elabore en
desarrollo del
convenio,

certificando que
reposen en la
dependencia

correspondiente.

Para el periodo ejecutado
del 01 al 31 de octubre del
2025 respondo por los
documentos que me son
entregados o que en el
desarrollo de mis
obligaciones

contractuales se elaboren
ya sea de forma fisica o

digital y velo porque
reposen en la
dependencia que

corresponden y estén al
alcance para los fines
pertinentes.

Ya que con el adecuado
cuidado

diligenciamiento de los
formatos del Plan de
Saneamiento Basico en el
Centro Vida permite
garantizar la
organizacion, trazabilidad
y control de las acciones
implementadas en
materia de higiene, salud
ambiental y prevencion
de riesgos. Esto
contribuye a mantener
espacios  seguros vy
saludables para los
adultos mayores,
fortaleciendo la calidad
del servicio vy el
cumplimiento  de la
normatividad sanitaria
vigente.

100%

1.

Formatos
del plan de
saneamiento
basico
Fichas
técnicas de
M.P

Fichas
técnicas de
insumos de
LYD

Estos
documentos se
encuentren de
forma fisica en la
unidad de servicio
los cuales son
diligenciados
diariamente y de
forma digital sin
diligenciar en el
driver de |a
unidad de servicio
y en el driver de la
fundacién para la
salud, educacion
y desarrolio
integral de las
organizaciones
sociales -
Fundafes. a
disposicion ‘para
los fines
pertinentes




10 Participar de las

11

actividades de
eventos
especiales que
tiene el
programa.

Realizar la toma

de registro
fotografico y
videografico
coherente en las
actividades
realizada

Para el periodo del 01 al
31 de octubre del 2025 se
participa en los eventos
especiales como lo son:

» 30/10/2025
conmemoracion del
dia del amor y la
amistad y fiesta de
disfraces.

Durante el periodo
ejecutado del 01 al 31 de
octubre del 2025 en la
realizacion de las visitas
técnicas que se llevan a
cabo en la unidad de
servicio del Centro Vida
de Morelia se realizé la
toma de registro
fotografico y/o
videografico coherente de
las actividades realizadas
que son:

Control de calidad vy
seguimiento higiénico de
las instalaciones.
Capacitacion T.H en BPM.
Control de M.P
Supervisan y seguimiento

plan de saneamiento
basico

Actividad con los
beneficiarios.

Ya que con estas se logra
evidenciar la participacion
activa de los adultos
mayores, documentar el
cumplimiento de los
programas y proyectos
institucionales, y
fortalecer la transparencia
en los procesos. Ademas,

constituye una
herramienta de apoyo
para la  evaluacién,
divulgacion 'y  mejora

continua de las acciones
desarrolladas,

100%

100%

2

Evidencia

fotografica

reportada en
el informe de
actividades

Registro
fotografico
que es
reportada en
el informe de
actividades

Se realiza
acompanamiento
a las actividades
especiales de
sano
esparcimiento de
los adultos
mayores

Para este periodo
solo se realizd
registro
fotografico de las
obligaciones
contractuales el
cual se encuentra
plasmada en el
informe de
actividades.




12  Ejecutar el
contrato en
términos acorde
al estatuto
contractual
obrando con

lealtad y buena fe
evitando
dilaciones y
entregamientos

13 Dar buen uso a

los elementos
suministrados
para el desarrollo
de las
actividades.

promoviendo la
integracion social y el
reconocimiento de la
labor del centro.

Durante el periodo
ejecutado del 01 al 31 de
octubre del 2025 el
convenio se ejecutd en
las condiciones y
términos previamente
acordados en el contrato
entre la fundacion para la
salud, educacion vy
desarrollo integral de las
organizaciones sociales-
Fundafes y mi persona
siendo honesta, sincera y
leal. Del mismo modo que
la ejecucion del contrato
sea realizada con
integridad, respetando los
términos acordados, sin
retrasos injustificados y
cumpliendo con las
entregas en los tiempos
establecidos, actuando
con transparencia y sin
obstruir el cumplimiento
del acuerdo. Es una forma
de asegurar que el
contrato se cumpla de
manera ética y eficiente
para todas las partes
involucradas que hacen
parte de este programa
en atencion integral al
adulto mayor
beneficiarios.

Para el periodo ejecutado
del 01 al 31 de octubre del
2025 en la ejecucion del
convenio se dio buen uso
de los elementos
suministrados para el
adecuado desarrolio de
las actividades que son

ejecutadas en la unidad

100%

Informe
ejecutivo e
informe de
actividades.

Entregado en
fisico y digital a la
coordinadora de
la unidad de
servicio del CV
Morelia.

-,




14

15

Elaborar plan de
saneamiento
basico y sus
respectivos
formatos.
Quedando sujeto
a la aprobacidn
por parte de la
supervisién  del
municipio y por
ende, debiendo
realizar las
correccio0nes,
aclaraciones y/o
complementacién
a que haya lugar

Aplicar los planes
de saneamiento
basico de las

T

de servicio del Centro
Vida del Municipio de
Morelia Caqueta, entre
los cuales encontramos:
» Termometro

» Kit control de agua
potable

Formatos plan de
saneamiento basico.
Equipos de computo.
Bata blanca

Balanza digital

Gorro

Tapa bocas

Guantes

"{

VVVYVYY

Para el periodo del 01 al
31 de octubre del 2025 no
se elabord plan de
saneamiento basico de la
unidad de servicio, pues
se realizd y se report6 en
el periodo del 14 al 28 de
febrero del 2025.

Por lo cual durante este
periodo de ejecuciéon se
realizaron visitas
esporadicas a la unidad
de servicio del Centro
Vida para realizar la
supervision de las
diferentes dependencias
de la unidad de servicio
del Centro Vida Morelia
con el objetivo de verificar
los adecuados procesos
de limpieza y
desinfeccion, el adecuado
mantenimiento de las
mismas lo cual nos ayuda
a evitar la contaminacién
de los alimentos y por
ende la conservacion de
los mismos.

Para el periodo de
ejecucién del 01 al 31 de

octubre del 2025 se

100%

100%

......

i

2

I}
i 4

Evidencia

fotografica de
los elementos
y suministros.

Plan de
saneamiento.

Cabe aclarar que
estos los llevo a
cada unidad de
servicio para la
realizacion de mis
obligaciones

contractuales.

Pues los de Ila
unidad de servicio
del CcVv
permanecen a
diario en la
unidad.

N/A




cocinas y
comedores
donde
entregan
alimentos

16  Formalizar
planes

ios

se
los

los
de

realiza la aplicacién de
cada uno de los
programas del plan de
saneamiento basico que
fue disefiado para la
unidad de servicio del CV
MORELIA y se concluye
que es de gran
importancia que las
diferentes dependencias
que tienen la unidad de
servicio del Centro Vida
del municipio de Morelia
Caquetda se encuentren
en adecuadas
condiciones de limpieza y
desinfeccion lo  cual
ofrece como resultado
espacios inocuos que
minimizan el riesgo de
ETAS en cada una de las
etapas que se realizan en
la unidad de servicio del
CV Morelia.

Y se concluye que La
aplicacion de los planes
de saneamiento basico
en los Centros Vida
permite mantener
ambientes limpios,
seguros y saludables,
previniendo riesgos de
enfermedades
garantizando el bienestar
integral de los adultos
mayores. Asimismo,
asegura el cumplimiento
de la normatividad
sanitaria y fortalece Ia
calidad de los servicios
prestados, promoviendo
la confianza de las
familias y el
reconocimiento
institucional.

Para el periodo del 01 al
31 de octubre del 2025 se

100%

S

&=

Evidencia
fotografica de
los formatos
del plan de
saneamiento
basico.
Reportada en
el informe de
actividades

N/A




saneamiento
basico cuando se
requiera.

17 Socializar guia de
preparacion.

realiza el proceso de
socializacion con el
personal manipulador y
auxiliar de  servicios
generales donde se les da
a conocer el plan de
saneamiento y los
formatos con el propdsito
de llevar a cabo la
formalizaciéon del plan de
saneamiento basico para
lo cual se realiza
capacitacion en el
diligenciamiento de los
formatos que se
encuentra en la unidad de
servicio para cuando lo
requieran.

con el proposito de
minimizar hallazgos ante
una visita de entres de y
se encuentra en la unidad
de servicio para cuando lo
requieran los entes de
supervision

Para el periodo de
ejecucion del 01 al 31 de
octubre del 2025 se inicia

el proceso de
socializacion es de las
guias de preparacién

porque se cuenta con
personal de manipulador
de alimentos de alimentos
nuevo en la unidad de
servicio, quienes son los
encargados de los
procesos de la
elaboracion de los ciclos
de menu de la unidad de
servicios del Centro Vida
del municipio de Morelia
Caqueta. Lo cual tiene
como objetivo que el
personal conozca y se
apropien de los procesos
de almacenamiento,

100%

100%

i

Evidencia
fotografica
Reportada en
el informe de
actividades

Evidencia
fotografica de
la
socializacion
del ciclo de
preparacion,
reportada en
el informe de
actividades.

Estos formatos se
encuentran de
forma fisica y
debidamente

diligenciados en
la unidad de
servicio del CV La
Ciudadela para
los fines
pertinentes

N/A




18 Hacer control de
calidad a través
del seguimiento
higiénico de las
instalaciones

preparacion y la
distribucion de los
alimentos que seran
suministrados a los
beneficiarios de la unidad
de servicio. lo que
garantiza la unificacion de
criterios, la  correcta
aplicacion de las normas
de higiene y seguridad
alimentaria, y el
cumplimiento de los
estandares de calidad.
Esto contribuye a brindar
a los adultos mayores una
alimentacién segura,
nutritiva y adecuada a sus
necesidades,
fortaleciendo la eficiencia
y el compromiso del
equipo de trabajo.

En el periodo ejecutado
comprendido entre el 01
al 31 de octubre del 2025
se realiz6 el proceso de
seguimiento y verificacion
continuo de la inspeccién
sanitaria a cada una de
las dependencias del
Centro de vida Morelia
con el objetivo de hacer
control sanitario y de una
forma mas exhaustiva al
area de preparacion de
alimentos
almacenamiento, servido,
areas sanitarias y
alrededores.

Y de igual forma se
realiza control de calidad
a las materias primas que
se reciben en el Centro
Vida Morelia, ya que se
define  como control de
calidad de las materias
primas al conjunto de
procesos por el cual se

100%

1.

Evidencia

Fotografica

reportada en N/A
el informe de

actividades

n '\“\ 8




realiza el analisis de todos
los factores que
intervienen en la
adquisicion y uso
de materias

primas dentro de un
proceso de fabricacion
como lo es el control de la
Temperatura, condiciones

fisico- quimicas,
organolépticas,
condiciones de
transporte,
almacenamiento,

preparacion, servido y
disposicion final de los
alimentos los cuales son
factores que influyen en la
calidad, e inocuidad vy
seguridad de las materias
prima para lo cual se
realiza el analisis de todos
los factores que
intervienen en la
adquisicion 'y uso de
las materias

primas dentro de un
proceso de fabricacion.
Por lo consiguiente se
realizdé control de
seguimiento y verificacion
continuo a las materias
primas perecederas se
realiza supervisién en lo

referente a las
caracteristicas

fisicoquimicas y
organoléptica, rotulacion,
condiciones de

almacenamiento y estado
de madurez y la no
perecedera a la cual se le
supervisan fechas de
vencimiento, lote, las
condiciones de
empaques, condiciones
higiénico sanitarias de
almacenamiento;

procesos que se llevan a
cabo en la instalacion del




19 Capacitar al

personal

manipulador de
alimentos de las
cocinas de los
convenios

vigentes en
buenas practicas
de manufactura,
y cerciorarse de
que las mismas
cuenten con toda
la documentacién
pertinente al dia.

Centro Vida con el
objetivo de garantizar la
calidad e inocuidad de los
alimentos y de las areas
de la unidad de servicio.

Y por consiguiente con
estas acciones se
garantiza que la materia
prima utilizada y Ila
infraestructura del Centro
Vida cumplan con los
estandares de calidad,
inocuidad y normatividad
vigente, con el fin de
asegurar procesos
seguros en la preparacion
de alimentos y en la
prestacién de los
servicios. De esta manera
se protege la salud de los
adultos mayores, se
optimizan los recursos
institucionales y se
promueve un entorno
confiable y adecuado
para su bienestar integral.

Para el periodo del 01 al
31 de octubre del 2025 se
realiza el proceso de
capacitacion del personal
manipulador de alimentos
de la unidad de servicio
siguiendo el plan de
capacitacion continua y
permanente en manejo
de algunos grupos
alimentarios para lo cual
se debe tener en cuenta
los alimentos de alto
riesgo y bajo riesgo en la
seguridad alimentaria

Y los cual es esencial
para prevenir la
contaminacion y
garantizar la inocuidad de
los alimentos servidos en

100%

)

Registro
fotografico
reportado en
el informe de
actividades

N/A

A \‘H b |



20

Ejercer  control
eficiente y eficaz
sobre los
recursos
necesarios para
el desarrollo de
las actividades.

el Centro Vida del
municipio de Morelia y por
ende esta formacién
fortalece las
competencias del equipo,
fomenta la identificacion y
control de riesgos,
asegura el cumplimiento
de las normas sanitarias y
protege la salud de los
adultos mayores, quienes

son una poblacion
especialmente

vulnerable. Ademas,
promueve buenas

practicas de manipulacién
y refuerza la confianza
institucional frente a
beneficiarios y familias.

Y para lo cual Ia
capacitacion en BPM se
llevé a cabo en las
instalaciones de la unidad
de servicio del CV Morelia
en horario diferente al
laboral a fin de facilitar el
proceso.

En el periodo ejecutado
comprendido del 01 al 31
de octubre del 2025 se
realizd el control eficiente
y eficaz sobre cada uno
de los recursos
suministrados para el
desarrollo eficiente y total
de cada una de las
actividades propias del
convenio del Centro Vida
del Municipio Morelia
Caqueta.

Con lo que se busca
garantizar la adecuada
gestion de insumos,
equipos y materiales
destinados a la atencién
de los adultos mayores.

100%

N/A

N/A

o 1\
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22

23

Velar por el
adecuado
cumplimiento de
los
procedimientos
internos y
diligenciamiento
de los formatos
previstos para la
€jecucion
ordinaria de las
actividades de la
organizacion.

La coordinadora
realiza
supervision
estricta a cada
una de las
obligaciones
pactadas en el
presente
contrato.

De acuerdo a las
obligaciones aqui
establecida el
incumplimiento

de las misma
genera la
liquidacion
unilateral del
contrato.

Para el periodo ejecutado
del 01 al 31 de octubre del
2025 se custodio el
adecuado desarrollo vy
cumplimiento de los
procedimientos de los
programas y
diligenciamiento de
formatos tanto del plan de
saneamiento basico
como los  formatos
requeridos por la
resolucion 0055 de 2018.
Documento supervisados
y requeridos por los entes
de control como es la
secretaria de salud
departamental  durante
las visitas de vigilancia y
control que ellos realizan.
La coordinadora de la
unidad de servicio del
Centro Vida Morelia
realizo  inspeccion vy
verifico el cumplimiento
de cada una de las
funciones contractuales
ejecutada en el periodo
comprendido entre el 01
al 31 de octubre del 2025,
dando asi cumplimiento al
convenio de asociacion
del Centro Vida del
Municipio de Morelia
Caqueta.

De acuerdo con cada una
de las obligaciones
establecidas y adquiridas
con la firma de la orden de
servicio, durante el
periodo ejecutado del 01
al 31 de octubre del 2025,
se realizaron a cabalidad
por tal motivo no se
realizdé incumplimiento de
ninguna de las
obligaciones establecidas

100%

100%

100%

A

Evidencia
fotografica de
los formatos
diligenciados
reportado en
el informe de
actividades.

N/A

N/A

Estos
encuentran
diligenciados
la  unidad
servicio del
Morelia para

se

en
de
CcVv
los

fines pertinentes

N/A

N/A



24 Las demas que
sean asignadas
por el gerente,
subgerente, y/o
jefe inmediato
que estén
directamente
relacionadas con
el objeto
contractual.

FIRMA DEL CONTRATISTA

COORDINADORA CENTRO
VIDA MORELIA

en la orden de servicio
que dieran liquidacion
unilateral de la orden de
prestacion de servicio
firmada con la fundacion
para la salud, educacion y
desarrollo integral de las
organizaciones sociales -
Fundafes para la
ejecucion en el Centro
Vida del Municipio de
Morelia Caqueta.

Para el periodo del 01 al
31 de octubre del 2025 se
estuvo con la disposiciéon
para realizar las demas
actividades asignadas y
de igual forma se tuvo la
disponibilidad para
atender las tareas
asignadas por el gerente,
subgerente y/ o]
supervisor inmediato.

CC 40.611.5

Vo. Bo.

NOMBRE
CC.

CARGO

N/A
100%

@@01\0( R)B'a no O
LEONOR RUBIANO ORTEGA
77 DE FLORENCIA CAQUETA

A
@' /{C‘l M‘.--L';Z/f'
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA

N/A




. PERIODO INFORMADO

| DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO

CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

FECHA DE CONVENIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA

| FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y

| DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES — FUNDAFES
| CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | NIT. 900.582.157-9
|’ AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
OBJETO ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS

PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE  VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES DIECISEIS (16) DIAS

 PLAZO OTRO Si No 1

"PLAZO OTRO SI No 2

N/A

PLAZO OTRO SI No 3

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO ODS-CVMORELIA-012

FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA LEONOR RUBIANO ORTEGA
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 40.611.577 DE FLORENCIA CAQUETA
PROGRAMA/CARGO INGENIERA DE ALIMENTOS

'VALOR TOTAL DEL CONTRATO

DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL
CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CT
($2.187.133).

Pl AZ0O) INICIAL

TRFES (N3) MESES DIFCISFIS (1R) DIAS

PLAZO OTRO SI No. 1

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

PRESTAR SuUS SERVICIOS TECNICOS
INDEPENDIENTES PARA EJERCER SUS
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA DE LA EMPRESA
COMO INGENIERA DE ALIMENTOS DE LA
ORGANIZACION EN EL MARCO DEL CONVENIO

ACSANNSIAMIAR Ml NAA
1' FASIIA I I Y N

)
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INTRODUCCION

En un Centro Vida el rol de ingeniero de alimentos se debe enfocar la aplicaciéon de los
principios de la ingenieria en la industria alimentaria, considerando los objetivos de calidad,
inocuidad, innovacién y optimizacion de procesos, y su relacién con la seguridad alimentaria
y nutricional de los beneficiarios de la unidad de servicio

Por lo cual en el presente informe se consolidan las vistas técnicas como ingeniero de
alimentos que se realizaron durante este periodo de ejecucion y en el cual se dara a conocer
cada una de las actividades realizadas en las dependencia de la unidad de servicio y de
fulng mas exiiausiiva en e area de aiimeniacion dei Cenito Vida del municipio de Morelia |
Caqueta, las cuales estan orientadas a garantizar la inocuidad cada uno de los espacios y
de los alimentos, el cumplimiento de las normas de Buenas Practicas de Manufactura (BPM)
y contar con personal manipulador de alimentos calificado mediante la aplicacion del
programa de capacitacion continua y permanente.

Puesto que en las industrias alimentarias la implementacion de las Buenas Practicas de
manufactura (BPM) son aspectos fundamentales que nos ayuda a garantizar la inocuidad,
calidad y seguridad de las materias primas, insumos y productos terminados con el fin de
ofrecer a los consumidores alimentos inocuos, que cumplan las caracteristicas sensoriales
de sabor, aroma, textura madurez y que protejan la salud del consumidor los cuales deben
cumplir con la normatividad sanitaria vigente. Por esta razén su implementacién es crucial
para prevenir la contaminacion, optimizar procesos y aumentar la eficiencia, eficiencia, lo
que a su vez reduce costos en la produccién y por lo cual durante las visitas técnicas se
realiza:

|

» Verificacion y supervision en la recepcion de materias primas, verificando patrones de l
aceptacién y rechazo.

» Control de las condiciones de almacenamiento de insumos secos, refrigerados y
congelados segun normatividad vigente.

» Supervisar fechas de vencimiento y rotulado de los productos.

Verificacion y seguimiento al cumplimiento de los programas de limpieza y desinfeccion

Je aieas, Meinaje, MUshIes, ENseres, equipos y utensiios. |

Seguimiento a el programa de control de plagas.

Control y seguimiento del manejo de residuos solidos y liquidos.

Capacitacion en higiene personal, manipulacion higiénica de alimentos y uso adecuado

de EPP.

Capacitacién en procedimientos de BPM v diligenciamientn de formatos de control |

VVVY ¥V

v

Por lo cual la inocuidad alimentaria, se enfoca en la prevencién de riesgos que puedan
causar enfermedades, COMe ia contaminacion microbiana, quimica o fisica. puesto que ios |
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| alimentos contaminados o de mala calidad pueden causar enfermedades graves, incluyendo
enfermedades diarreicas e intoxicaciones alimentarias.

A fin de dar cumplimiento a cada una de estos factores se hace necesario que en el centro
vida se realice de forma periédica el control de calidad de los procesos, materias primas e
insumos en cualquier area de la produccién las cuales son de vital importancia al momento
de realizar el analisis de riesgos y puntos criticos de control de los procesos lo cuales nos
ayudan a llevar un seguimiento exhaustivo de control de los mismos.

Cada uno de los seguimiento que se realizaron tienen como objetivo evitar el deterioro de
las materias primas y productos permitiéndonos que se minimicen el riesgo de contraer
enietmnedades basuniidas por aiimenios (E1A), por v cudi en ei cenito Vida del municipio
de Morelia Caqueta se brinda atencion integral a los adultos mayores beneficiarios de esta
unidad de servicio partiendo de llevar a cabo proceso de buenas practicas de manufactura
que garanticen que las materias primas, insumos y producto terminado sean inocuos y de
calidad por lo cual se realiza el seguimiento y supervision a los procesos de recepcion,
almacenamiento transformacién y servido los cuales sean seguros e inocuos y por
consiguiente saludables para nuestros adultos mayores beneficiarios, quienes son mas
propensos a sufrir enfermedades relacionadas con la alimentacion.

Es por ello que el control de calidad e inocuidad alimentaria no solo evita que se puedan
producir toxiinfecciones alimentarias (ETAS), sino que influye directamente en la
satisfaccion de los consumidores, la reputacién y resultados de las entidades encargadas
de los procesos.

Por tal motivo en el presente informe de actividades para el periodo ejecutado del 01 al 31
de octubre del afo en curso se describe de forma detallada la ejecucion de cada una de las
actividades contractuales ejecutadas durante cada una de las jornadas de atencidn
establecidas para el Centro Vida del municipio de Morelia Caqueta, segin convenio de
asociacion No. 139-CNV-002-2025, en el cual efectuado en la unidad de servicio del
municipio de Morelia Caqueta el rol de Ingeniera de alimentos en aras de garantizar una
atencién integral con una alimentacién inocua a cada uno de los beneficiarios y que por
ende la mejora continua de la calidad de vida a las personas Mayores que forman parte del
Centro Vida del Municipio de Morelia Caqueta seguin el convenio suscrito.

OBJETIVO GENERAL
Realizar seguimiento y verificacién de los procesos de almacenamiento, preparacion y
mayores beneficiarios del Centro de Vida del municipio de Morelia Caqueta mediante el

convenio de asociacion No. 139-CNV-002-2025 optimizando los procesos de produccién,
| @imacenamiento, preparacion y disiribucion; mediante ia capacitacion dei personai

distribiiciéon de alimentos aarantizandn la seaquridad alimentaria v nutricional de los adiiltos




manipulador de alimentos y la aplicacién de sistemas de gestion de la calidad y buenas
practicas de manufactura.

ESPECIFICOS:

de las dependencias del centro de Vida del municipio de Morelia Caqueta.

» Valorar y realizar seguimiento del estado de la infraestructura, equipos y utensilios del
area de cocina y comedor del centro vida del municipio de Morelia Caqueta,

» Certificar la calidad e inocuidad de las materias primas e insumos que se reciben para
1a reaiizacion ge ios cicios de menu en ei Ceniro Vida dei municipio de iioreiia Caqueia

o Comprobar la inocuidad de cada uno de los procesos de transformacion de los
alimentos

« Supervisar la ejecucion de cada uno los programas que conforman el plan de
saneamiento basico del Centro Vida del municipio de Morelia Caqueta.

« Realizar supervision y recepcion de la materia prima tanto perecedera como no
perecedera que se recibe en la unidad de servicio del Centro Vida del municipio de
Morelia Caqueta a fin de cumplan con la inocuidad requerida.

» Educar al personal manipulador de alimentos en BPM.

» Realizar seguimiento y supervision a los ciclos de menu disefiados para la unidad de
servicio del Centro Vida del municipio de Morelia Caqueta.

TEMA: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y SUS RESPECTIVOS FORMATOS.

INTRODUCCION.

prevenir riesgos de contaminacion en un establecimiento o negocio. Su objetivo es
promover un ambiente limpio, seguro y saludable para los empleados y consumidores,
asegurando la inocuidad de los productos y la proteccion de la salud publica.

En el cual con los formatos del plan de saneamiento basico se permite realizar seguimiento
y verificacion del cumplimiento y la correcta ejecucion del Plan de Saneamiento Basico
(PSB) en el Centro Vida del Municipio de Morelia Caqueta,

Para In cual ce realiza la evaluacidn de las condiciones  hiniénico-canitarias  Ia
infraestructura, los procesos de limpieza y desinfeccion, el control de plagas y el manejo de
residuos, con eI fin de garantizar la inocuidad de los alimentos suministrados a la poblacaon
| beneticiana de la unidad de servicio del Centro Vida de Morelia.

o Lievar a cabo la supervision de los procesos de Limpieza y desinfeccion de cada una |

El Plan de Saneamiento Basico es un documento que establece las actividades, normas vy |
procedimientos de limpieza, desinfecciéon y control de plagas, ademas del manejo de_l
residuos y la calidad del agua, con el fin de garantizar condiciones sanitarias 6ptimas v |
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En el plan de saneamiento basico disefiado para esta unidad de servicio se incluyen una
serie de normas protocolos y procedimientos encaminados con el objetivo de mantener la
inocuidad tanto de los espacios, materias primas, insumos, equipos, menaje lo cual favorece
la prevencién de enfermedades e intoxicaciones alimentarias mediante entornos en las
mejores condiciones higiénico- sanitarias basados en el cumplimento de los requisitos
exigidos por la normatividad colombiana vigente.

Por consiguiente, en el Centro Vida del municipio de Morelia Caqueta y dando cumplimento
a la normatividad vigente la resolucién 2674 de 2013 del ministerio de salud y proteccién
social se realiz6 el disefio e implementacion y se realizo el seguimiento de los planes de
saneamiento basico a fin de garantizar la inocuidad de los alimentos, para lo cual se
weniiiivan y evaitan facivres de 1iesgo d fa saiud, cundicionado pur praciicas inadecuadas.

OBJETIVO GENERAL

Supervisar y garantizar la aplicacion, ejecucion y seguimiento de los programas del plan de
saneamiento basico a fin de brindar ambientes libres de contaminacién en el Centro Vida
del municipio de Morelia Caqueta para el bienestar de los adultos mayores beneficiarios.

OBJETIVOS. ESPECIFICOS

« Generar espacios inocuos en cada una de las etapas de los procesos tanto en la
preparacion como en la entrega final de los alimentos a los beneficiarios del Centro
Vida del municipio de Morelia Caqueta.

» Realizar seguimiento de forma continua a cada uno de los programas de saneamiento
basico junto a sus formatos en el Centro Vida del municipio de Morelia Caqueta.

FECHA: DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD.

Durante el periodo de ejecucién reportado del 01 al 31 de octubre del 2025 durante cada
una de las visitas técnicas realizadas a la unidad de servicio del Centro vida de Morelia se
procedié a realiza inspeccion y supervision en cada una de las dependencias e instalaciones
ael OV del imunicipio de Morelia Cagueta a fin Ge veihicar la aphicacion y ejecucion de cada
uno de los programas disefiados en el plan de saneamiento basico. Las visitas técnicas
realizadas son de forma esporadicas y sin previo aviso en las cuales se realiza un recorrido
por cada una de las pendencias de la unidad de servicio a fin de constatar los adecuados

procesos de limpieza y desinfeccion que se llevan a cabo por parte del auxiliar de servicios
oenerales a fin de brindar a lns heneficiarins areas innciias vV sequras

De igual forma durante las visitas técnicas esporadicas que se realizaron se logré realizar
ge forma exnaustiva ia verificacion y supervision dei area de recepcion, aimacenamiento,




preparacion y distribucion de los alimentos que son suministrados en el CV donde y en las
cuales se logré evidenciar adecuados procesos. Por lo que cada una de las areas con las
que se cuentan en la unidad de servicio se encuentran en adecuadas condiciones de
limpieza y desinfeccion.

Como también durante las visitas técnicas realizadas se supervisan los formatos de cada
uno de los programas con los que se cuentan en el plan de saneamiento basico, los cuales
se encuentren debidamente diligenciados a las horas de las visitas. (Ver Anexo N. °1).

CONCLUSIONES Y/O RESULTADOS.

Después de realizadas las visitas técnicas a la unidad de servicio del CV Morelia se logra
concluir que es de vital importancia ejecutar de forma exhaustiva cada uno de los programas
estipulados en plan de saneamiento basico puesto que estos nos permiten contar con
espacios inocuos y libres de contaminantes, minimizar la presencia de vectores que puedan
causar contaminacion a materias primas, productc terminado que lleguen a causar
intoxicaciones alimentarias.

soporte ante las visitas de vigilancia y control (IVC) realizadas por las entidades de control
territorial como es la secretaria de salud departamental

TEMA: SOCIALIZACION GUIA DE PREPARACION.
INTRODUCCION

La capacitacion al personal manipulador de alimentos del centro Vida de Morelia en cuanto
a las guias de preparacion o los ciclos de menu de una minuta patrén son de gran
importancia ya que estas nos permiten estandarizar los procesos, garantizar la inocuidad,
recomendaciones establecidas para la poblacién beneficiaria del centro Vida del municipio
de Morelia.

Independientemente de quién las elabore. Esta socializacion implica la difusion,
capacitacion y retroalimentaciéon sobre el uso adecuado de las guias de preparacion
suministradas por la nutricionista que disefio la minuta patrén para la unidad de servicio,
garantizando asi que todos los involucrados, desde nutricionistas hasta manipuladores de
alimentos, comprendan y apliquen correctamente las instrucciones, realizando
preparaciones acordes a los aportes nutricionales necesarios en los adultos mayores para
| 1a reaiizacion de su cicio vitai, optimizacion en ei uso de ias materias prime e insumos.

De igual forma es importe que cada uno de los procesos se encuentren debidamente |
soportado en los formatos disefiados en el plan de saneamiento los cuales nos sirve de |
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OBJETIVO GENERAL

Capacitar al personal manipulador de alimentos para que conozcan y se apropien de los
procesos de elaboracién y transformacion de las materias primas utilizadas en la elaboracion
de los ciclos de menu que fueron disefiados para la unidad de servicio del CV Morelia, la
cual debera ser una alimentacion completa, saludable, variada y culturalmente aceptable
para evitar los problemas de desnutricion en los adultos mayores del centro vida del
municipio de Morelia Caqueta y prevenir las enfermedades crénicas no transmisibles en |
adultos mayores beneficiarios. |

UBJETIVUS ESFECIFICOS.

» Garantizar la completa ejecucién de los ciclos de menus implementados en la unidad
de servicio del CV Morelia.

« Dar cumplimiento en la implementacién de las materias primas e insumos
suministrados en la unidad de servicio del CV Morelia.

FECHA: DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD.

Para el periodo ejecutado comprendido del 01 al 31 de octubre del 2025 se realizd
reinduccion al personal manipulador de alimentos de la unidad de servicio del Centro Vida
del municipio de Morelia Caqueta en el tema de guias de preparacion de la minuta patrén lo
cual se realiza de forma teérica- practica, en donde primero se procede a verificar junto a
la manipuladoras el ciclo de menu que se esta preparando el cual es el correspondiente
para el dia de la visita técnica y posterior a eso se realizé una charla con las manipuladoras
de alimentos de la unidad de servicio donde se les da conocer que materias primas y e
insumos con sus respetivos gramajes que lleva él ciclo de menus que se esta realizando el
dia de la visita técnica.

Posteriormente se procede a pasar a la practica durante la preparacion del menu
correspondtente para el dia de la visita técnica para lo cual se realiza la mspecmén y
‘!UUHI!I!!CII{U ut:.‘ quc (S]] wua uia UB It‘lb pl C}Jdla\;lUl ied 5o I':?‘-‘.) aUlbIUI e uaua uiia uc Ich‘_'n
materias primas e insumos que hacen parte de las preparaciones de ese menu de
alimentacién que se suministrara a los beneficiarios del Centro Vida del municipio de Morelia
Caqueta las cuales deben ser en su gramaje correspondiente para dar cumplimiento a la |
alimentacion de la totalidad de los beneficiarios de la unidad de servicio. (Ver Anexo N. °2)

CONCLUSIONES Y/O RESULTADOS.

01?2



[ Una vez terminado los procesos de reinduccion de las guias de preparacion con el personal
manipulador de alimentos se logra concluir que es de vital importancia que el personal
manipulador de alimentos conozcan y se apropien de cada uno de los ingredientes que
llevan cada menu estipulado en la minuta patron que fue disefiada para la unidad de servicio
del CV Morelia a fin de brindar a los beneficiarios una alimentacién completa y balanceada
que les ofrezca las condiciones fisicoquimicas, organolépticas y nutricionales necesarias
para el desarrollo de sus ciclo vital.

Por ende, se tiene personal manipulador de alimentos del centro vida del municipio de

Morelia Caqueta calificado y familiarizado con los procesos de recepcion, transformacion y
IS IDUCION de j0s aliinenios.

TEMA: HACER CONTROL DE CALIDAD A TRAVES DEL SEGUIMIENTO HIGIENICO DE
LAS INSTALACIONES Y MATERIA PRIMA DEL CV MORELIA.

INTRODUCCION.

Los procesos de control de calidad tanto en la industria alimentaria es un proceso esencial
para garantizar la seguridad y la calidad de los productos finales. Implica la verificacién de
que los ingredientes utilizados cumplen con estandares especificos antes de su uso en la
produccién, asegurando que sean aptos para el consumo humano y que no representen
riesgos para la salud. Este control abarca aspectos como la identificacién, clasificacion,
analisis y aceptacion de la materia prima, asi como la documentacién y trazabilidad

Todos estos procesos son conocidas como BPM que son un conjunto de principios y
practicas que ayudan a garantizar la seguridad e inocuidad de los alimentos. Estos procesos
se define como control de calidad de las materias primas por lo cual se realiza el analisis de
todos los factores que intervienen en la adquisicién y uso de materias primas dentro de un
proceso de fabricacion como lo es la Temperatura, condiciones fisico- quimicas,
organolépticas, condiciones de transporte, almacenamiento, preparacién, servido y
GISPOSIGION fiial de 105 alinenios (ue SO faCioies Gue iimuye & la calidad, & inocuidad y
seguridad de las materias prima para lo cual se realiza el andlisis de todos los factores que

intervienen en la adquisicién y uso de las materias primas dentro de un proceso de |

fabricacién.

OBJETIVO GENERAL.

Danlizar camitimaimmta A fin An marantisar aslidad A inAaninAdad A inebalamie Armas v maataria nrieae
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perecedera y no perecedera e insumos que son utilizados en los procesos que se llevan a |
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OBJETIVOS ESPECIFICOS.

« Supervisar de forma constante los procesos de limpieza y desinfeccion de cada una de
las dependencias de la unidad de servicio del CV Morelia a fin de brindar espacios
inocuos a los beneficiario y visitantes.

« Verificar las condiciones higiénico - sanitarias de las materias primas, insumos y menaje
que son utilizados para la elaboracién de los ciclos de menus del Centro Vida del

' MUNICIpio de Morelia Caqueid a fin de garaniizar ia caiidad e inocuidad.

« Verificar que cada una de las etapas en el proceso de la cadena alimenticia desde la
adquisicion hasta su disposicion final garantizando productos de excelente calidad e
inocuidad para a preparacion de los ciclos de menus del Centro Vida del municipio de
Morelia Caqueta.

FECHA: DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD.

Para el periodo de ejecucion comprendido del 01 al 31 de octubre del 2025 mediante visitas
tecnicas esporadicas a la unidad de servicio se realiza en el Centro Vida del municipio de
Morelia Caqueta seguimiento al proceso de limpieza y desinfeccion de cada una de las
diferentes areas con las que se cuenta en el centro vida de Morelia en el cual se logra
constatar la realizacién de adecuados procesos de limpieza y desinfeccion de las
dependencias y de igual forma se realiza el control de calidad de las materias primas que
se reciben en la unidad de servicio, para lo cual se tiene en cuenta para la evaluacion de las
mismas factores como lo son: la Temperatura, estado de madurez, condiciones de

organoléptica de la Materia prima perecedera y no perecedera como también se supervisan
fechas de vencimiento , verificacién de las condiciones de empaques que son factores que
influyen en la calidad y seguridad de las materias prima motivo por el cual se hacen estas
operaciones las cuales se realizan en las instalaciones de la unidad de servicio del Centro
Vida Gel imuinicipio e Morelia Cagueta e Gonde Se lievail a Cabo 10s piocesos de irecepGion,
almacenamiento, preparacion y distribucion de los alimentos, evidenciando adecuados
procesos en el almacenamiento de los diferentes alimentos y preparacion, dando
cumplimiento con lo establecido en las BPM. (Ver anexo N° 3).

I CONCI USIONFES Y/O RESULTADOS

Se puede concluir que la calidad e inocuidad de las materias primas e insumos y producto

| terminado en ia ingustria alimentaria y en este caso especial el centro vida del municipio de |

cabo en el Centro Vida del municipio de Morelia Caqueta a fin de evitar contaminacion |
cruzaday por ende garantizar la seguridad alimentaria de los adultos mayores beneficiarios. ,

transporte, almacenamiento, verificaciéon de las caracteristicas fisicoquimicas vy |

|
|
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morelia Caqueta es de gran importancia realizar los bebidos procesos de limpieza y
desinfeccion que nos brindes espacios inocuos libres de contaminantes o vectores que
pongan en riesgo la calidad las materias primas, insumos y producto terminado.

De igual forma se concluye que es de vital importancia realizar los controles de calidad a las
materias primas e insumos que se reciben en la unidad de servicio para la realizacion de los
ciclos de menu con el proposito de obtener materia primas y alimentos terminados de
excelente calidad e inocuidad los cuales son los resultados que tenemos en el Centro Vida
del municipio de Morelia Caqueta en donde se les ofrece alimentos inocuos y saludables a
nuestros adultos mayores beneficiarios los cuales les aportan los nutrientes para la
realizaciéon de su ciclo vital.

TEMA: REALIZAR CAPACITACION DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA AL
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

INTRODUCCION

En la industria de alimentaria es de vital importancia contar con personal calificado y
capacitado por lo cual se crea un plan de capacitacion continuo y permanente a fin de que
de forma continua el personal este reforzando temas de gran importancia en cada uno de
los procesos que se llevan a cabo con los alimentos, procesos como la adquisicion,
recepcion, almacenamiento, preparacion y servido de los alimentos.

Partiendo de que la materia prima e insumos son parte primordial en la cadena alimentaria
por lo cual se hace necesario que el personal conozca e identifique cada una de los
caracteristicas o factores de aceptacion o rechazo de las mismas a fin de garantizar la
calidad e inocuidad a fin de minimizar los riesgos de deterioro y contaminaciéon de los
alimentos por realizar procesos deficientes en cada una de las etapas del proceso productivo

Por tal motivo un personal de alimentos calificado y capacitado ayuda a garantizar la
seguridad y calidad de los productos alimenticios. Estas practicas, que abarcan la higiene,
la manipulacion y el procesamiento de alimentos, son fundamentales para prevenir
CONLAIINACIuNIes y aseyguidal que 105 aliinentos Seail Seguios paia & COnsuimno. For tal motivo
las capacitaciones buscan formar personal calificado, motivar al personal sobre los
principios de las BPM y los beneficios de su implementacion.

heneficing de <11 implementacian va nue las Ruenas Practicas de Manifactira son 1in
conjunto de principios basicos que garantizan que los productos se fabriquen en condiciones

| garantizando ia saiud dei consumidor y ei cumpiimiento normativo.

También tiene como objetivo concientizar al personal sobre los principios de las BPM y los |

sanitarias adecuadas y son cruciales para asegurar la inocuidad y calidad de los alimentos,
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OBJETIVO GENERAL.

Garantizar en el centro vida del municipio de Morelia personal manipulador de alimentos
calificado y capacitado que implemente estas practicas y obtenga alimentos seguros para
los beneficiarios de la unidad de servicio del centro vida del municipio de Morelia Caqueta.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. !

» formar al personal manipulador de alimentos del Centro Vida del municipio de Morelia
Caqueta para que implemente las BPM y obtenga alimentos seguros e inocuos.

«  Counuieniizar ai persunai manipuiador de atimenios dei Ceniro Vida dei municipio de
Morelia Caquetd sobre los principios de las BPM y los beneficios de su
implementacion.

« Generar conocimientos tedricos y herramientas practicas para la implementacién de las
BPM en el Centro Vida del municipio de Morelia Caqueta.

« Supervisar la correcta implementacion de protocolos y BPM en el personal manipulador
de alimentos del CV Morelia Caqueta. |

FECHA: DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025 .
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD.

Durante el periodo ejecutado comprendido del 01 al 31 de octubre del 2025 se realiza
proceso de capacitacion al personal manipulador de alimentos para lo cual durante este
periodo se imparte capacitacién tedrica practica sobre manejo de algunos grupos
alimentarios para lo cual se debe tener en cuenta los alimentos de alto riesgo y bajo riesgo
en la seguridad alimentaria.

Los alimentos de alto riesgo se centran en la manipulacién segura de alimentos con mayor
potencial de contaminacion, abordando la higiene personal, el control de temperatura y la
prevencion de la contaminacién cruzada, los alimentos de alto riesgos son aquellos que, por
sus caracteristicas intrinsecas, favorecen el crecimiento de bacterias o que no se cocinan
correctamente, creando un riesgo de intoxicacion o infeccién. Estos incluyen carnes crudas
O POCO COGIdas, ProduGios iacieos, HUSvos, Manscos Crudus y animeinios piepaiados o
procesados como fiambres, embutidos y ensaladas listas para consumir. Otro tipo de alto
riesgo son los alimentos con ingredientes perjudiciales para la salud a largo plazo, como los |
ultras procesados, ricos en sodio, azlicares o grasas trans.

Y lns alimentns de bain riesan | ns alimentos de bain riesgn son aauellns aue nor sns
caracteristicas (alto contenido de sal, azucar o poca agua) dificuitan el crecimiento de
microorganismos, como el pan, galletas, pastas secas, cereales, legumbres secas, |
mermeiadas y vinagre. Estos aiimenics, si bien no requieren refrigeracion, deben |
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almacenarse en un lugar fresco, seco y ventilado para mantener su calidad y evitar riesgos.
Los alimentos de bajo riesgo son aquellos que no proporcionan las condiciones adecuadas
para el crecimiento de microorganismos, ya sea por su bajo contenido de agua, alta acidez
o gran cantidad de azlcar o sal. Ejemplos de estos son el pan, galletas, cereales secos,
legumbres secas, salados como jamén serrano, ahumados, encurtidos como el vinagre, y
alimentos muy azucarados como las mermeladas y mieles.

(Ver anexo 4)

CONCLUSIONES Y/O RESULTADOS.

Despues de rediizal esie plotesu de capaciiacion ai personal manipuiador en Buenas
Practicas de Manufacturas (BPM) en manejo de algunos grupos alimentarios para lo cual se
debe tener en cuenta los alimentos de alto riesgo y bajo riesgo en la seguridad alimentaria.
se concluye que es de vital contar con personal cualificado y por ende calificado para la
realizacion de las tareas propias de su rol como manipulador de alimentos, como también
como auxiliar de servicios generales de esta unidad de servicio con el objetivo de obtener
areas y alimentos de calidad e inocuos que eviten posibles ETAS y por ende riesgo para la
salud de los consumidores en nuestro caso los adultos mayores del Centro Vida del
municipio de Morelia Caqueta.

TEMA: ACTIVIDADES CON LOS BENEFICIARIOS

FECHA: DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

ACTIVIDAD # 1. ACOMPANAMINETO A LAS ACTIVIDADES DE FECHAS ESPECIALES
EN EL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA

INTRODUCCION

capacidades cognitivas. Estas celebraciones rompen la rutina, les brindan alegria, les hacen
seiilii aimados y vaiorados, y proimueven uina inejoi calidad de vida al conectailes con su

historia personal y familiar.

Y Conmemorar el amor y la amistad con adultos mayores es crucial para su bienestar
integral, ya que combate la soledad, fortalece su salud mental y fisica, y les proporciona un
senfidn de prondsito v nertenencia Fstas celebraciones fomentan Ia soncializacion s
adaptacion a los cambios de la vida y la mejora de su calidad de vida general al reforzar los
lazos afectivos y emocionales.

| I

Conmemorar fechas especiales con los adultos mayores es crucial porque fortalece sus |
vinculos afectivos y el sentido de pertenencia, mejora su bienestar emocional y estimula sus |

x 0.
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De igual forma es importante realizar actividades de disfraces con adultos mayores es
importante porque mejora su bienestar fisico, cognitivo y emocional, fomentando la
socializacion, la creatividad y el ejercicio de la motricidad fina y gruesa. Este tipo de
actividades les permite romper con la rutina, experimentar alegria, mantener su mente activa
y reforzar vinculos con familiares y cuidadores.

OBJETIVO GENERAL.

» Realizar acompafiamiento en el desarrollo de las actividades especiales en el Centro
Vida de Morelia con el fin de garantizar la participacion activa, el bienestar integral, la
seguridad y la inclusion de los adultos mayores, promoviendo espacios de integracién, |
recreacioén y fortalecimiento de vinculos sociales que contribuyan a un envejecimiento
digno y activo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

» Fomentar la participacién activa de los adultos mayores en las actividades especiales,
fortaleciendo su integracion social y comunitaria.

» Brindar acompafiamiento y apoyo durante el desarrollo de las actividades para
garantizar la seguridad, el cuidado y la proteccién de los beneficiarios.

» Promover el bienestar fisico, emocional y mental de los adultos mayores mediante la

participacion en espacios ludicos, recreativos, culturales y formativos.

Favorecer el fortalecimiento de la autoestima y el sentido de pertenencia de los

beneficiarios dentro del Centro Vida.

Observar y evaluar la participacion de los adultos mayores en las actividades para

retroalimentar la planeacion y mejorar la calidad de las intervenciones.

Y

v

» Impulsar la inclusion y el respeto por la diversidad, asegurando que todos los adultos é
mayores tengan acceso y disfruten de las actividades especiales. i'

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD.

Para el periodo ejecutado del 01 al 31 de octubre del 2025 se realizé6 acompafiamiento a las
actividades especiales ejecutadas en el centro vida del municipio de Morelia entre las cuales |
estan: '

» Conmemoracion del dia de amor y amistad y fiesta de disfraces en la cual se llevé a
cabo un compartir y en donde se realiza una serie de actividades de sano
esparcimiento.




(Ver anexo 5)
CONCLUSION Y/O RESULTADOS.

El acompariamiento a las actividades especiales en el Centro Vida no solo representa un
apoyo logistico y de seguridad, sino que constituye un acto de compromiso con la calidad

Aa vida Aa lmne AaALilbAe mavoras, Eotacn an:—unmno Fﬁﬂﬂlﬂnnﬁ lo AimmanciAn hiimana C‘hf\l"ll Y
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comunitaria del programa, garantlzando espacios enriquecedores que promueven la
participacion, el respeto y la dignidad de cada persona mayor.

Los frutos secos son importantes para los adultos mayores porque benefician la salud
cardiovascular, 6sea, cognitiva y el sistema inmunolégico. Su consumo regular ayuda a
prevenir enfermedades del corazon, fortalecer los huesos con minerales como el calcio y el
magnesio, mejorar la memoria y las funciones cerebrales, y fortalecer las defensas del
organismo gracias a sus vitaminas, minerales y antioxidantes.

Beneficios clave

» Salud cardiovascular:
Ayudan a reducir la inflamacion, la presion arterial alta y el riesgo de coagulos sanguineos,
lo que disminuye el riesgo de ataques cardiacos y accidentes cerebrovasculares.

« Salud ésea:
Aportan calcio, potasio y magnesio, que son fundamentales para fortalecer los huesos y
prevenir enfermedades como la artrosis.

« Funcioén cerebral y memoria:
Son ricos en vitaminas del grupo B, las cuales estimulan las funciones cerebrales. Estudios
recientes sugieren que el consumo de frutos secos también mejora el microbiota intestinal,
lo que puede tener efectos positivos en el cerebro.

« Sistema inmunolégico:
Su alto contenido en vitaminas, minerales (como hierro, potasio y magnesio) y antioxidantes
fortalece el sistema inmunolégico, ayudando a protegerse de enfermedades comunes.

« Antioxidantes y antienvejecimiento:

Mmmbimmanm Aanbimaviddambam m~om Armnbabanm las radiaalas Lilke~ v ormbraman Al Al AT A b
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celular, beneficiando la piel y previniendo enfermedades relacionadas con la edad.

« Energia y bienestar:
Proporcionan grasas saludables y nutrientes esenciales para mantener la energia y la
vitalidad.

Consideraciones
» Cantidad: La porcion recomendada es de unos 30 gramos al dia.
» Forma de consumo: Es preferible consumirlos al natural o tostados a fuego lento,
Sit Sal 11 azucar aladiva,
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» Alergias: Si se tiene alergia a los frutos secos, es importante buscar otras opciones
saludables con la ayuda de un profesional.

OBJETIVO GENERAL

para prevenir enfermedades cronicas, mejorar ia funcion cognitiva y fortaiecer nuesos y
sistema inmunolégico.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD.

Durante el periodo ejecutado comprendido del 01 al 31 de octubre del 2025 se realizé una
breve charla interactiva sobre la importancia de una buena alimentacion en la vejez
(proteinas, fibra, hidratacion, reduccion de azlcares y grasas saturadas).

Y posteriormente se realiza demostracion practica de preparacion de una receta saludable,
se les da a conocer varias opciones de la cual ellos seleccionaran una:

CONCLUSION Y/O RESULTADO.

La realizacion de actividades con los beneficiarios del Centro Vida constituye una estrategia
fundamental para fortalecer su bienestar integral. Estas acciones no solo contribuyen a la
promocion de habitos alimenticios saludables y a la prevencién de enfermedades asociadas
con una alimentacion inadecuada ya que los frutos secos son cruciales para la salud del
adulto mayor porque ofrecen una nutricién densa en vitaminas, minerales, antioxidantes y
grasas saludables que benefician multiples sistemas del cuerpo. Su consumo regular

cognitiva y ayuda a mantener un peso saludable, al tiempo que proporciona energia y
protege contra el envejecimiento celular.

De igual forma se fomentan la integracion social, la recreacion y el aprendizaje significativo.
Ademas, permiten generar conciencia sobre la importancia de una nutriciéon balanceada en

a los adultos mayores. En este sentido, el rol del ingeniero de alimentos trasciende lo
técnico, convirtiéndose en un apoyo esencial para mejorar la calidad de vida y promover un
envejecimiento activo y saludable

| (Ver Anexo N°6)

promover la salud integral del adulto mayor mediante el consumo regular de frutos secos |

contribuye a la salud cardiovascular, fortalece los huesos y musculos, mejora la funcion |

la etapa de la vejez, al tiempo que se crean espacios participativos que dignifican y motivan |
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REGISTRO FOTOGRAFICO - ANEXO 1- SEGUIMIENTO A LAS INSTALACIONES Y A LOS
FORMATOS DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

| Tema: Seguimiento a las instalaciones y | Tema: Seguimiento a las instalaciones y al |

al plan de saneamiento béasico CV pian de saneamiento basico CV Morelia. |
Morelia. Fecha registro fotografico: 08/10/2025 ;’:
Fecha registro fotografico: 01/10/202 i | '|

Tema: Seguimiento a las instalaciones y | Tema: Seguimiento a las instalaciones y al ,‘

al plan de saneamiento basico CV plan de saneamiento basico CV Morelia. |

' Morelia. Fecha registro fotografico:15/10/2025

| Fecha registro fotografico: 10/10/2025 g
o i B =
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| Tema: Seguimiento a las instalaciones y al | Tema: Seguimiento a las instalaciones y al |
plan de saneamiento basico CV Morelia. | plan de saneamiento basico CV Morelia. |
Fecha registro fotografico: 16/10/2025 | Fecha registro fotografico: 20/10/2025

_ b e
Tema: Seguimiento a las instalaciones y al | Tema: Seguimiento a las instalaciones y al |
plan de saneamiento basico CV Morelia. plan de saneamiento basico CV Morelia. !

1
i

' Fecha registro fotografico: 23/10/2025 Fecha registro fotogréfic?:rzlsf‘l 0/2025
: g aatis »




REGISTRO FOTOGRAFICO — ANEXO 2- SOCIALIZACION DE LA GUIA DE

PREPARACION

Tema: Socializacién guia de preparacion
CV/ Maralia

Fecha registro fotografico: 20/10/2025
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Tema: Socializacién guia de preparacion

CV Morelia

Fecha registro fotografico:20/10/2025

i

Tema: Socializacion guia de preparacion
CV Morelia
Fecha registro fotografico:20/10/2025

Tema: Socializacion guia de preparacién

| CV Morelia

Fecha registro fotografico:20/10/2025




REGISTRO FOTOGRAFICO - ANEXO 3- CONTROL DE CALIDAD M.P - HIGIENE DE

INSTALACIONES

| Tama: Cantral da aalidad M D a hiniana | Toamas Cantral Ao aslidad A D & hisice
] A A A RN ] N T Sl | F A [ R e tlnt’luall’ o TR AAs T et B LR Nl WA WAl i RAATNA W L ‘llv

| de instalaciones CV Morelia
Fecha registro fotografico: 01/10/2025

ne rlo—|
Tt A e |

instalaciones CV Morelia .
Fecha registro fotografico: 08/10/2025

Tema: Control e calidad M.P e higieng
de instalaciones CV Morelia
Fecha reglstro fotograf ico: 10/1 0!2025

il

Tema: Control de calidad M.P e higiene de
instalaciones CV Morelia
Fecha registro fotografico: 15/10/2025

Tema: Control de calidad M.P e higiené
| de instalaciones CV Morelia
. Fecha registro fotografico :16/10/2025

&

Tema: Control de calidad M.P e higiene de
instalaciones CV Morelia
Fecha registro fotografico: 20/10/2025
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' Tema: Control de calidad M.P e higiene | Tema: Control de calidad M.P e higiene
| de instalaciones CV Morelia de instalaciones CV Morelia

' Fecha registro fotografico :23/10/2025 Fecha registro fotografico :28/10/2025
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REGISTRO FOTOGRAFICO — ANEXO 4- CAPACITACION EN BUENAS PRACTICAS DE

MANUFACTURA (BPM).

Tema: Capacitacion en BPM CV Morelia
Fecha registro fotografico: 20/10/2025

FACTORES DE RIESGO DE ENFERMEDADES
——— TRASMIIDAS-POR-ALIMENTOS———

INOCUIDAD

| Tema: Capacitacion en BPM CV Morelia
| Fecha registro fotografico:20/10/2025

PREVENCION DE LA
CONTAMINACION CRUZADA

' Tema: Capacitacion en BPM CV Morelia
' Fecha registro fotografico:20/10/2025

Tema: Capacitacién en BPM CV Morelia
Fecha registro fotografico:20/10/2025




REGISTRO FOTOGRAFICO - ANEXO 5- FECHAS ESPECIALES

' Tema: fechas especuales
Fecha registro fotografico:30/10/2025

' Tema: fechas especiales.
E echa registro fotografico:30/10/2025

Tema: fechas especiales.
Fecha reglstro fotograf co:30/1 0!2025
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Tema: fechas especiales.

Fecha registro fotografico:30/1

Tema: fechas especiales.
Fecha registro fotografico:30/10/2025

Tema: fechas especiales.

Fecha registro fotog rafico:30/10/2025




REGISTRO FOTOGRAFICO - ANEXO 6- ACTIVIDAD CON EN EL ADULTO

i

Tema: importancia del consumo de fruto | Tema: importancia del consumo de fruto
secos en el adulto mayor secos en el adulto mayor
T Mg e : e W . —

- r | r N
' i H T \ .y

Fecha registro fotografico: _1!1!%{)25 Fecha registro fotografico: 1

Tema: importancia del consumo de fruto | Tema: importancia del consumo de fruto
secos en el adulto mayor secos en el adulto mayor
5/10/2025
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LEONOR RUBIANO ORTEGA
CC. 40.611.577 DE FLORENCIA
INGENIERA DE ALIMENTOS CENTRO VIDA MORELIA
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NUTRICIONISTA




FACTURA EQUIVALENTE

°
Decumento equivalente a factura (Art 3 Dec 522 da 2003) a‘l‘.‘-.—"
ClUDaD MORELIA - CAQUETA
FECHA QCTUBRE 31 DEL 2025
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE i
ADQUIERE EL BIEN O SERVICIO NATALIA RIEHERIANDEZ
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 121448 157
CUENTA, Arorros(ElCormients (] NUMERO DE CUENTA B4T25791487 BANCO BANCOLOMBIA
RETEFUENTE RETEICA
DESCRIPCION DE LA OPERACION ";m‘:‘ SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR
PRESTAR SUS SERVICIOS TENICOS
INDEPENDIENTES PARA EJERCER 5US -
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA EMPRESA | ¥ 1752533 $ § § § 408,000
COME NUTRICIONISTA
TOTALES L 1787 831 3 % - L3 495 000
1 1
| !
CLASE DE APORTE TARIFA VALOR APORTE ] 0.00%| §
PAGOS AL
SISTEMA SALUD 00%| $ 48 0,00%| &
GENERAL DE PENSION | 8 -8 0.00%| §
SEGURIDAD
ARL R} [ 00%| & ] 0,00%| §
SOCIAL L RIESGO )
TOTAL % 3 4% 0.00%| § -
VALOR EN 1® | i) 3
LETRAS DEL |CUATROCIENTOS NOVENTA ¥ SEIS MIL PESOS MICTE s . D00%) § =
NETO A PAGAR: NETO A PAGAR s 496.000
DETALLE RETENCION EN LA TE .
Tngresos de Mes ry 496 000 ;msl;wnaﬁ oe Segundad Social (Margue con x si cumple}
Base ge Relencion nicial 5 - Pansién
Aportes Obigatonos Deducibles 3 ¥ ARL
Base de Retencién Depurada s = 2. informe mansual de siecucion en medio fisica yio magnético ()
Tarfa de Retencion 5 3. Acta de liquidackn y paz y saiva (sl apiica) O
ReTBACIAN 6N id FUets 5 B
PLAN GE PAGUS _
e
VALOR RANGOS FECHA DE PLAN
CONTRATO 3 1.7562.533,00 HAS DE PAGOS PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO
INICIO
“c:::g::“ 16/08/2026] 18 152025 | 3008025 |8 488000 | 5 2845333 | 5 1486 000
FINAL
ACTIVIDADES "
| 111072025 110 496 000 4980000
(CONTRATO 31/09/2025 30 INNQ2025 | S Doo s 5 992000
L_COMPROM)
[FiRMA DEL CONTRATISTA 5
MNATALLA DIAZ HERNANDEZ | = *
C.C. 121446167 DE MEDELLIN -
- %
[E0FER =
BENAVIDES CALDERQ| 5 5
— ———e -‘ ‘
Cartificn e ai oontratists ha cumplide s ohjsto y e nhigaciones del L £
[contrato an lo que respecta &f penodo del informe y que ha hecho
comeclaments [0s aportes en salud, pensiones y riesgos laborales.




1 | U

INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE

MORELIA CAQUETA
DATOS BASICOS DEL CONTRATO |OBJETO DEL CONTRATO:
T — — |PRESTAR SUS SERVICIOS
gm O DE ODS-CVMORELIA-001 TENICOS  INDEPENDIENTES
CONTRATO I - . |PARA  EJERCER  SUS
| ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
| ggﬁ?g}fﬁ;’k NATALIA DIAZ HERNANDEZ EMPRESA COMO|
- INUTRICIONISTA. |
[CARGO  |NUTRICIONISTA _ -
FECHADEINICIO |15 DE SEPTIEMBRE DE2025 e
FECHADEINICIO |
|OTRO SI No.1 _ L . ) .
|FECHA DE |31 DE DICIEMBRE DE 2025
|FINALIZACION | o - . o
| PERIODO DE |
|acTivipapes | PEL 91 AL 31 OCTUBRE 2025 - -
| | CUENTA DE COBRO
CONTAACTUALES | DECLARACION JURAMENTADA
| ‘-9 [FORMATO DEPURACION 383 Lk ]
|PORCENTAJEDE |
|EJECUCION 1100%
| MENSUAL - o —_
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
| | OBLIGACIONES | ACTIVIDADES | %DE | SOPORTE |OBSERVACIONE
™ PAI | REALIZADAS SEGUN |[EJECUCION| S s
10 | | PAI | DELA
|PAI ! :
o | | OBLIGACIO
L | N | N _ 0 ) |
|- y|Se realiza entrega de | Cronogram N/A |
presentar |cronograma | ade
4 |mensualmente el|correspondiente a las actividades |
cronograma  de | actividades a| 100% ;
|actividades |desarrollar al mes de’
| |agosto. |
] . I s E‘T;"T: 5= 900, _-__ ¥
ndo Con Am




21ud

| Realizar las| Desarrollo de la | Registro N/A |
= actividades de | actividad con adultos | | fotografico ;
acuerdo all mayores en Centro | ; !
| PLAN  DE|,,. .. 100% |
| ATENCION | |
|| INTEGRAL | |
i i (PAI). N . -
~|Cumplir con el[Se implementaron | Registro N/A
\reglamento |buenas relaciones | fotografico
| |interno, velar porinternersonales con los
| flas buenas | o neficiarios del '
, |relaciones - !
| interpersonales ~ |Programa ya que es |
! con los | €sencial para mantener i
beneficiarios  del {un ambiente de trabajo
programa. ordenado y respetuoso. |
, , Esto asegura el |
| cumplimiento de los| 100% |
- objetivos del programa,
i . promueve la !
|cooperacion, mejora la ?
|atencién a los |
| beneficiarios y .
| contribuye a un entorno ;
laboral  positivo y | |
| eficiente. E | .l
| J | _— - . J
" Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De tas Organizaciones Sociales NIT: 900 582.3 578 @

Sirviendo Con Amor

Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia

Email fundafesfundacion@gmail.cor




Realizar | Para el mes de Octubre |Formato de N/A
periédicamente | se realizé verificacion | verificacion
control de calidad |ge |3 minuta patron |del menu.
del ‘servicio de para garantizar el ;
alimentacion y yy . .
nutriciBn. icuthmlento de Ias:
porciones y | |
recomendaciones en el | :
|servicio de| 100% |
i |alimentacion del centro
| vida Morelia,
f adaptados a las
necesidades
|nutricionales de los
beneficiarios
|Asistir a las | Durante el mes de |Actas y N/A
|reuniones |octubre se realiza la |planillas de
|mensuales |participacion a las |asistencia. |
|convocadas por el o, \niones convocadas|  100%
|coordinador  y/o| , . :
|personal  de la por el coordinador. |
|fundacion. | |
| |
|Realizarse y | Se realiza entrega al |Examen N/A
entregar @  su | coordinador del| laboral de
coordinador el|examen laboral de| ingreso
Examen laboral|. 5
lingreso y  de|9rese | 0 |
| 100%
egreso
dependiendo los
tiempos
"~ Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociates NIT- 900.582.1 57.8

Sirviendo Con Amor




Sirviendo Con Amos

I T B -~ on

o Fla

| Realizar y entregar [Se realiza entrega de | Certificado |Este se  hizo
la constancia o |certificado de | |entrega al inicio|
participacion  enformacion  para  la| |del convenio.
formalcnﬁn para la atencién del | |
atencion de : ' ; ;
emergencias, emergencias con una — | i
| primer duracién de 36 horas. | I
| |respondiente y | | |
| | manejo de '
|elementos en
| |emergencias de
| |minimo 36 horas. = . B
; Para el mes de octubre N/A N/A
se hizo uso estricto de
lla informacién
| | confidencial,
| |limitandola |
' Mantener estricta. exciusivamente a los |
|reserva y| ﬁngs relac:ionad.os con ;
|confidencialidad |la implementacion del . |
; ijsobre . laPlan de  Atencion 100% |
- informacién  que | |ntegral. Ningtin dato o |
| igoggrfcs c‘;"srig:”dsjinformacién sensible,
| | sonvenio. ifue compartn‘:io con|
! : terceros sin el
| | | consentimiento =r .
' |expreso de los |
ibeneﬁciarios o sin la
i debida autorizacion. !
|
= Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Soclales NIT: 900 582 1 57.0




irvien ri-w Co n Amor

;{ Acolsure

lafesfundacion@

|Durante el desarrollo| | Drivers N/A
|del convenio, he sido :
|responsable de |la
\recepcion de todos los
Responder por los [documentos fisicos y
documentos | magnéticos | ;
fisicos 0 relacionados con eI |
g'eaa%nigfés ;];:s Ig. programa de nutricibn. | |
9 |que slabore en/| EStoS incluyen| 4009,
| desarrollo del[informes  de  salud, |
! convenio, |registros de los ;
|certificando  que | beneficiarios, reportes |
reposen en lajde evaluaciones |
| dependencia |nutricionales, menus, y| |
._ correspondiente | cualquier otro| ;
|documento  generado .
|jen el marco del ;
iconvenio. g
§ |Durante el  mes, Registro _ N/A
| | participé activamentei fotografico
| L |en las actividades vy '
|Participar de as| o oni0s  especiales|
qp OCVidaces  de organizados por el| 100%
eventos
especiales  que Programa. 3
\tiene el programa. |Especiaimente el de la
i celebracién de Amor y
Amistad.
TG Fars T S, EAucacion 3 Doraro el % e rganzaciones Socies N SO0 SETT TS




lle 27 No 20 -79 B

| | Durante las actividades| Registro N/A |
| realizadas en el mes de| | fotografico
|octubre, se realiza la, |
| _ | planificacion y
7ie?;'tzrir;;??:ﬁgﬁicoordinacién de toma |
1 ||y ’ videogréﬂco ge . reglstros! 100% ! |
coherente en las | fotograficos y| |
| actividades videograficos para
|realizadas |documentar de manera
| visual las actividades
realizadas con los| ;
| beneficiarios. | |
%Durante la ejecucion N/A N/A |
|del  contrato, me |
| |aseguré de cumplir |
| Ejecutar el rigurosamente  con |
|contrato en|todas las condiciones
itermmos acorde al |estaplecidas en el ;
| estatuto Imismo. Esto incluyé |
| 4p oot cumplir con los plazos 100%
= |obrando con :
|lealtad y buena fe |!08 objetivos
|evitando |especificos del Plan de| i
| dilaciones y | Atencion Integral (PAl) | |
|entregamientos. |y |as responsabilidades | f
? que me  fueron "
| | asignadas como
' | nutricionista. |
| I | - i )
S aiud Educacion. y Desamoilo Integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.4 57-9
Sirviendo Con Amor
Of Acolsure Fl
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Dar buen uso a los
elementos

el desarrollo de las
actividades.

|oficina,
|cocina, y otros recursos
|necesarios para
|talleres y la atencién

Durante el mes, recibi y

|verifiqué los elementos
|suministrados por la

fundacion para el
desarrollo de las
actividades del Plan de

|suministrados para | \tencion Integral (PAI),

tales como materiales
educativos, equipos de
utensilios de

los

nutricional.

100%

Sirviendo Con Amor

AT R AR T Y T e T e

20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular

n Para la Salud, Educacion, y Desarrolio integral De las Organizxaciones Sociales

NIT: 900.582.1 57-9
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Realizar minuta de
|alimentacion para
el centro, de

En -el
| septiembre se realizé la

mes

elaboracion  de Iai
minuta patron para el
cv MORELIA, |
asegurando que Ios!

menus fueran

| balanceados y

cumplieran con los
lineamientos de calidad |
y salubridad

acuerdo a los
|lineamientos  de
calidad y
salubridad.
Quedando sujeta
aquella a la
aprobacion por|
pate de la|
supervision del'
| Municipio y, por
ende, debiendo
|realizar las |
correcciones,
laclaraciones y/o
|complementacione
|'s a que haya lugar.

| beneficiarios

|cubrimiento del

establecidos en las
< 2 [
normativas  vigentes.

| La minuta fue disefiada

con un ciclo de 15
menus, distribuido en 3|
tiempos de|
alimentacion: 5
desayuno, refrigerio de
la mafiana y almuerzo.
Para ofrecer a Iosi

una
alimentacion nutritiva y|
variada y adecuada
teniendo en cuenta un|
50 —|
60% aproximadamente
del requerimiento

| calorico diario de 2373

kcal establecido de

|acuerdo a las RIEN
para el grupo de edad
|adulto mayor. i

de|

100%

Minug )

“N/A

e

Fundacion Para la Sal

B e T e T S P e T

Desarrollo integral De las Organizaciones Soclales NIT: 200

1d, Educacion, y

Sirviendo Con Amox
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18 |

ique el
|alimentos esta bien

Durante la visita al
servicio de alimentos
del CV MORELIA, se

|logré comprobar que se

cumplen todas las
normativas de higiene y

|seguridad alimentaria.

Las instalaciones |
estaban limpias vy
ordenadas, cuenta con
un espacio amplio de

almacenamiento de

|alimentos, area de

preparacion de
; alimentos y saléon de
|Realizar |comedor, ademas se
|periddicamente |y ntifican 2
|control de calidad -
|del servicio de|Manipuladoras de
| alimentacién y |alimentos, quienes
nutricion. |cuentan con la

experiencia certiﬁcada.}
Los utensilios, equipos

|y superficies de trabajo|
|estaban correctamente |

desinfectados y se
mantienen en optimas
condiciones.

En general, la visita
permitio comprobar
servicio de

organizado, cumple!
con los estandares de

|seguridad alimentaria y
|se

enfoca en eli

L

100%

IRegistro
| fotografico

duca

cion, ¥

Desarrolio integral De las Organizaci

Sirviendo Con Amox

h N

(9,

v



f bienestar integral de | |
| los usuarios.
Durante el mes de NA N/A
‘ octubre llevé a cabo
\?:r?f!ilzcaac:ién - visitas aleatorias a los :
astado de nutricion] o Ul o Mmayores 5 -
16. |de los adultos |Peneficiarios del 100% | ;
Imayores, a través |Programa, con el fin de i
|de visitas | verificar su estado !
! | aleatorias. | nutricional y evaluar su : '
| conducta alimentaria. |

e

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571
Emall fundafesfundacion@gmail.com

———————————————




| Realizar
formato
valoracion

17

los
|del Centro.

en

de seguimiento a

l

| nutricional inicial y|
] _
| beneficiarios |

[Durante el mes de

octubre no se realizd
|valoracién nutricional, |
Idebido a que esta!
!: actividad se llevo a
\cabo en el mes de
|septiembre, donde se
efectué la evaluacion
lcompleta del estado
‘ nutricional de todos los
| beneficiarios del
|centro.  En dicha{
ljornada se tomaron
| medidas !

el% antropométricas como
12 peso, talla e indice de.
'masa corporal (IMC),
ademas de revisar
antecedentes médicos
|y condiciones de salud
\relevantes para cada
|usuario. La informacién
| obtenida permitié!
|actualizar la base de|
|datos y establecer
i planes de seguimiento
|individualizados. En el
Imes de octubre se
continud con la |
observacion  general|
|del estado de los
| adultos mayores,
| garantizando la
|vigilancia nutricional y
verificando que se

L

100%

b

Fundacion Para la Salud, Educ:

Sirviendo Con Amor

i 97 Mr Iy 70 R ~mletira Fl
alle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Fi

Email fundafesfundacion@gn

scion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Soclales




mantuvieran

las
condiciones adecuadas
en cuanto a
alimentacion y
bienestar.

5 _La coordénadora ha _

Sirviendo Con Amor

N/A N/A |
|llevado a cabo una !
| supervision estricta de } |
| |todas las obligaciones | |
' | pactadas en el | ’

La ~ coordinadora| presente contrato,

realiza supervision asegurandose de que|

estricta a cada una ‘;

18 || de las obligaciones €98 una de las|  100%

pactadas en el actividades estipuladas i .

presente contrato |Se haya cumplido de .
acuerdo con los i
lineamientos |
establecidos en el Plan

| de Atencion Integral |

(PAL). |

| | I LT 3

| De acuerdo con las | NA N/A

j obligaciones 5

|De acuerdo a las |establecidas en el !

obligaciones - aqui| presente contrato, |

- el cualquier ] | |

(incumplimiento de|. - | :

19 s mistna generailngumpllmlento de las| 100% | | |
la liquidacion | Mismas por parte de las 5
lunilateral del | partes involucradas i

| |contrato | seré considerado como . |

: iuna violacion a los i

|términos pactados. l |

I . | f
. Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Soclales NIT: 900.582.4 57.9



Las demas que le
sean  asignadas
ipor el gerente,
|subgerente y/ o
supervisor

! inmediato

| 20 |estén

' | directamente
|relacionadas con
|el objeto|
contractual, asi
|mismo acatar el
| conducto regular.

que|

?Ademés de las tareas

principales _
|establecidas en el
contrato, como|
nutricionista cumplo
|con las I:ie;mélsI
|actividades asignadas
por el gerente,
subgerente 0
|supervisor inmediato,
siempre que estén
| directamente '
|relacionadas con el

iobjeto contractual vy
contribuyan al

| Halloween

ltalento humano del
|programa, fomentando|
|la integracion
| bienestar de

buen
funcionamiento del
programa. Para el mes
de octubre, se partlmpé
en la actividad de
reallzadal
con todos los adultos
mayores del Centro
Vida, junto con todo el

y el
los .

100%

- participantes. | - ] -
? FIRMA DEL CONTRATISTA I
| | Kotalo i
| NATALIA DIAZ HERN{\NDEZ
| CC1.214.746.157 DE MEDELLIN ANTIOQUIA
iVo.Bo.i /7W&WJ4
SUPERVISOR _NQMBRE | CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CC. } . 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA |

' COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA

Sirviendo Con
Yo R

Ao




e

| PERIODO INFORMADO

[ DEL 1AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025 |

Datos generales:

' NUMERO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
| DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
-_ ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT. 900.582.157-9
| NIT

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

OBJETO

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No 1

N/A

PLAZO OTRO SI No 2

N/A

' PLAZO OTRO SI No 3

N/A

| FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO No. ODS-CVMORELIA-008

FECHA DE INICIO 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CONTRATISTA NATALIA DIAZ HERNANDEZ

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT [ 1214746157 DE MEDELLIN ANTIOQUIA
PROGRAMA/CARGO NUTRICIONISTA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA'Y DOS MIL
QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($
1.752.533)

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS
PLAZO OTRO Si No. 1 (N/A_ ) i
FECHA TERMINACION 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PRESTAR  SUS  SERVICIOS  TENICOS
— INDEPENDIENTES PARA EJERCER  SUS

ACTIVIDADES PROPIAS DE LA EMPRESA COMO
NUTRICIONISTA.

1. ME'i'ODOLOGIA_




INTRODUCCION

Durante el mes de octubre de 2025, el componente nutricional del Centro Vida del municipio |

de Morelia continué con el desarrollo de las actividades orientadas a promover el bienestar
y la salud de los adultos mayores beneficiarios. En esta fase se dio continuidad al proceso
de fortalecimiento de los habitos alimentarios saludables, la supervisién técnica del servicio
de alimentacion y la participacion activa en las jornadas integrales realizadas junto al talento
humano del programa.

Las acciones implementadas durante el mes estuvieron enfocadas en garantizar la adecuada
ejecucion de la minuta patrén, la revision de las condiciones de manipulacién y servicio de

los alimentos, asi como en promover la educacién nutricional mediante espacios |

pedagdgicos y recreativos. Estas actividades se desarrollaron en articulacion con el equipo
interdisciplinario, fomentando el trabajo conjunto en beneficio de la calidad de vida de los
adultos mayores.

De igual forma, se participdé en las diferentes actividades institucionales del Centro Vida,
acompanando a los beneficiarios en espacios educativos y de integracién que favorecen la
adopcidn de estilos de vida saludables y el fortalecimiento del componente nutricional como
parte esencial de la atencion integral.

El presente informe recoge las acciones ejecutadas durante el mes de octubre de 2025 en ;"

el Centro Vida de Morelia, centradas en la supervision del servicio de alimentacién, el trabajo
articulado con el talento humano y la implementacion de estrategias que promuevan la salud
y el bienestar de la poblacién atendida.

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer el componente nutricional del Centro Vida del municipio de Morelia durante el mes
de octubre de 2025, mediante la supervision del servicio de alimentacién, el trabajo articulado
con el talento humano y la ejecucién de actividades educativas que promuevan habitos
saludables y el bienestar integral de los adultos mayores beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Realizar seguimiento y supervision al servicio de alimentacion, verificando la aplicacion de
la minuta patrén, el cumplimiento de porciones y las condiciones higiénico-sanitarias del
area de cocina.

« Participar activamente junto al talento humano del programa en las diferentes actividades
del Centro Vida, promoviendo la integracién y el fortalecimiento del trabajo
interdisciplinario.

» Desarrollar acciones educativas y recreativas orientadas a fomentar habitos alimentarios

| saludables y una adecuada hidratacién en los adultos mayores.




&

* Identificar necesidades y oportunidades de mejora en el proceso de atencién nutricional,
garantizando la calidad y continuidad del servicio.

« Contribuir al bienestar fisico, emocional y social de los adultos mayores a través de la
orientacion nutricional y el acompafiamiento constante.

Anexo 1. Bienestar en el movimiento: El dia 29 de octubre de 2025, los adultos mayores
beneficiarios del Centro Vida de Morelia participaron en la actividad “Bienestar en el
movimiento”, desarrollada en compariia de la nutricionista del programa.

Durante la jornada se realizaron ejercicios de movilidad articular, estiramiento y coordinacion, |
adaptados a las capacidades fisicas de los participantes, con el objetivo de promover un |
estilo de vida activo y prevenir el sedentarismo. A lo largo de la actividad, se enfatizd en Ia
importancia de mantener una rutina diaria de movimiento para favorecer la circulacién,
fortalecer la musculatura y contribuir al bienestar fisico y emocional.

Posteriormente, se desarrolld un espacio educativo breve sobre la alimentaciéon y la
hidratacion antes y después de la actividad fisica, recordando la relevancia del consumo de
frutas, agua y alimentos ligeros para mantener la energia y prevenir la fatiga.

La jornada se llevé a cabo en un ambiente de alegria y participacion, fortaleciendo Ia[I
integracion grupal y la motivacion de los adultos mayores hacia el autocuidado y los habitos |
saludables. Se anexa registro fotografico.

Anexo 2. Supervision al servicio de cocina

El dia 15 de octubre de 2025 se realizo supervision al servicio de cocina del Centro Vida de
Morelia, con el propésito de verificar las condiciones de higiene, manipulacion y preparacion
de los alimentos ofrecidos a los adultos mayores beneficiarios.

Durante la visita se revisé el proceso de preparacion de los menus del dia, comprobando el
cumplimiento de la minuta patron, la adecuada estandarizacion de porciones y la correcta |
utilizacion de los ingredientes. Asimismo, se observo la limpieza del area de trabajo, el uso
de elementos de proteccion por parte del personal manipulador y la conservacion de los
alimentos en condiciones seguras.

Se verificé ademas la toma de temperaturas en los alimentos servidos, garantizando que se
mantuvieran dentro de los rangos establecidos para preservar su inocuidad.

La supervision permiti6 identificar buenas practicas en la manipulacién y preparacion de los |
alimentos, asi como aspectos por fortalecer para asegurar la calidad del servicio brindado.
Se anexa registro fotografico.

Anexo 3. Acompariamiento a la actividad de integracion “Halloween”

L T

—



El dia 30 de octubre de 2025 se realiz6 una jornada de integracién con motivo de la
celebracion de “Halloween” en el Centro Vida de Morelia, con la participaciéon de todos los
adultos mayores beneficiarios y el acompafiamiento del talento humano del programa.

Durante la actividad se promovié un espacio de recreacion, alegria y convivencia, en el que
los participantes disfrutaron de dinamicas grupales, presentaciones artisticas y momentos
de socializacién. La jornada contribuyé al fortalecimiento del vinculo entre los adultos
mayores y el equipo interdisciplinario, favoreciendo la expresion emocional y el bienestar
colectivo.

La nutricionista acomparié la actividad brindando orientacion sobre el consumo moderado de
alimentos dulces y recordando la importancia de mantener una alimentacion equilibrada
incluso en espacios festivos.

El evento se desarrollé en un ambiente de entusiasmo, participacion y comparierismo, |

resaltando el valor de estas actividades en la salud mental y emocional de los adultos
mayores. Se anexa registro fotografico.
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REGISTRO FOTOGRAFICO
ANEXO 1 - TALLER BIENESTAR EN EL MOVIMIENTO

Tema: Bienestar en el movimiento
Fecha: 29/10/2025
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Tema: Bienestar en el movimiento
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ANEXO 2 -. SUPERVISION SERVICIO DE ALIMENTACION

Tema: Supervision al servicio de | Tema: Supervision al servicio de alimentacion.
alimentacion. Fecha: 15/10/2025 Fecha: 15/10/2025
w =
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ANEXO 3. ACOMPANAMIENTO A LA ACTIVIDAD DE INTEGRACION “HALLOWEEN”

Tema: Acompafamiento actividad | Tema: Acompaifiamiento actividad Halloween‘

Halloween Fecha: 30/10/2025 Fecha: 30/10/2025
By

i 3
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NATALIA DIAZ HERNANDEZ
CC. 1214746157 DE MEDELLIN
NUTRICIONISTA CENTRO VIDA MORELIA
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P-03-01
ELEMENTOS DE
ENFERMERIA




ELEMENTOS DE ENFERMERIA DE OCTUBRE DEL 2025

| Elemento: de enfermeria
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

\ﬂv’%

Elemento: de enfermeria
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

Elemento: de enfermeria
Fecha de registro fotografico: octubre/202

Elemento: de enfermeria
Fecha de registro fotografico: octubre/2025
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P-03-02
ELEMENTOS
PAPELERIA DE
OFICINA




ELEMENTOS DE PAPELERIA DE OCTUBRE DEL 2025

p:

Elemento: de papeleria.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

Elemento: de papeleria.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

-~

E-Iem-ento: de papeleria.
Fecha de registro fotogréafico: octubre/2025

Eieménto: de papeleria.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025




P-03-03
ELEMENTOS DE
HIGIENE Y ASEO




ELEMENTOS DE ASEO Y COCINA DE OCTUBRE DEL 2025

Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

Fecha de registro fotografico: octubre/2025

Elemento: de aseo.

Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025




Elemento: de aseo. | Elemento: de aseo. '
Fecha de registro fotografico: octubre/2025 | Fecha de registro fotografico: octubre/2025 ‘

Elemento: de aseo. Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025 Fecha de registro fotografico: octubre/2025
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Elemento: de aseo.

Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025
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Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025 Fecha de registro fotografico: octubre/2025

b Y

Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025




Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

Detergentéen poivo

-':":?arwprlnwhsu'ii‘nb-:' g
Tocnologia qot g 14
Parlas e fraganca dursciees
Ketihacterial”™

Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025 r




Elemento: de aseo. Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025
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Elemento: de aseo. Elemento: de aseo.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025 Fecha de registro fotografico: octubre/2025
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P-03-04
MATERIALES
TALLERES DE
MANUALIDADES




ELEMENTOS DE MANUALIDADES DE OCTUBRE DEL 2025

| Elementos: de actividad manual. | Elementos: de actividad manual.
| Fecha de registro fotografico: octubre/2025 ' Fecha de registro fotografico: octubre/2025

Elementos: de actividad manual.
Fecha de registro fotografico: octubre/2025

I
| Elementos: de actividad manual.
| Fecha de registro fotografico: octubre/2025




P-03-05
CELEBRACION
FECHAS
ESPECIALES.




| PERIODO INFORMADO | 30 DE OCTUBRE DEL 2025 ]

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO | CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

FECHA DE CONVENIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025 |

CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | NIT. 900.582.157-9

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
OBJETO ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION |
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN |
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL |
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE |
MORELIA CAQUETA.

' PLAZO DE EJECUCION INICIAL | TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS
PLAZO OTRO SI No 1 N/A

PLAZO OTRO SI No 2 N/A
PLAZO OTRO SI No 3 N/A
FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

' NUMERO DE CONTRATO No. CV-MORELIA-007
FECHA DE INICIO SEPTIEMBRE 15 DE 2025
CONTRATISTA CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
PROGRAMA/CARGO CELEBRACION FECHAS
ESPECIALES/COORDINACION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MiL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 8.091.333)

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No. 1 N/A
' PLAZO OTRO SI No. 2 N/A

FECHA TERMINACION DICIEMBRE 31 DE 2025
_ PRESTACION DE SERVICIOS COMO
| OBJETO COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE

| CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE
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ASOCIACION NUMERO NO. 046-CNVA-001-2025
DEL 14 DE FEBRERO DE 2025.

1. METODOLOGIA

Introduccioén

El Centro Vida Morelia realiza la celebracion de la fecha especial de “Amor y Amistad”,
evento orientado a promover la integracién, el bienestar emocional y la sana convivencia
entre los 45 beneficiarios que forman parte de esta institucion. En esta oportunidad, la
actividad se desarrolla bajo una tematica alusiva a Halloween, con el propésito de incorporar
elementos recreativos y culturales que fortalezcan la participacion y el sentido de
pertenencia dentro del grupo.

Esta jornada se enmarca en las acciones del Centro Vida dirigidas a fomentar espacios de
encuentro, esparcimiento y socializacion, contribuyendo asi al desarrolio integral de los
adultos mayores. A través de la recreacion y la convivencia, se busca generar experiencias
significativas que favorezcan el fortalecimiento de los lazos afectivos y el mantenimiento de
un ambiente de respeto, armonia y alegria.

De esta manera, el Centro Vida Morelia reafirma su compromiso con la atencién integral y
el mejoramiento de la calidad de vida de sus beneficiarios, ofreciendo actividades que
promuevan no solo el bienestar fisico, sino también el emocional y social, pilares
fundamentales para un envejecimiento activo y digno.

Objetivos

General: Desarrollar la actividad de celebracion de la fecha especial “Amor y Amistad” con
tematica de Halloween, en cumplimiento de los compromisos establecidos en el Convenio
de Asociacion N.° 139 celebrado entre el Municipio de Morelia y la Fundacién
FUNDAFES, con el fin de promover la integracion social, el bienestar emocional y la
participacion activa de los 45 beneficiarios del Centro Vida Morelia, en un ambiente de

| recreacion, respeto y convivencia.

; Objetivos Especificos

1. Fomentar la integracion y el fortalecimiento de los lazos afectivos entre los
beneficiarios del Centro Vida Morelia, mediante actividades recreativas y culturales
que propicien la interaccion y la amistad.




2. Promover espacios de esparcimiento y disfrute colectivo, contribuyendo al bienestar
emocional y social de los adultos mayores participantes.

3. Estimular la creatividad y la participacién activa de los beneficiarios a través de
dinamicas y representaciones alusivas a la tematica de Halloween.

4. Cumplir con las metas y compromisos establecidos en el marco del Convenio de
Asociacion N.° 139, garantizando la ejecucion de actividades que promuevan la
calidad de vida y el envejecimiento activo.

5. Fortalecer el sentido de pertenencia y comunidad entre los participantes, reafirmando
los valores de respeto, solidaridad y companerismo que orientan la labor del Centro
Vida Morelia.

TEMA: CELEBRACION DE FECHAS ESPECIALES-AMOR Y AMISTAD CON TEMATICA
DE HALLOWEEN.

El Centro Vida Morelia se complace en celebrar una de las fechas mas esperadas por
nuestros beneficiarios: la conmemoracion del Amor y la Amistad, una oportunidad especial
para fortalecer los lazos de carifio, respeto y compaferismo que nos unen como comunidad.
En esta ocasion, hemos decidido darle un toque diferente y divertido a nuestra celebracion,
incorporando la tematica de Halloween, simbolo de alegria, creatividad y convivencia.

Este evento, pensado especialmente para los 45 beneficiarios del Centro, busca fomentar
la integracion, el trabajo en equipo y el disfrute de un espacio recreativo donde prime el
afecto, la risa y la participacion. A través de actividades ludicas, musica, disfraces y
dinamicas tematicas, reafirmamos nuestro compromiso con el bienestar integral de nuestros
adultos mayores, promoviendo momentos de esparcimiento que fortalezcan su autoestima
y sentido de pertenencia.

Mas que una celebracion, esta jornada representa un homenaje al valor de la amistad y al
poder del amor en todas sus formas, recordandonos que la alegria no tiene edad y que cada
dia es una oportunidad para compartir, sonreir y disfrutar de la vida en comunidad.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Con antelacion, se llevo a cabo el disefio y la planeacion de la actividad, realizando la gestién
de los elementos necesarios para su desarrollo, tales como pasabocas, ingredientes para
la mesa de dulces, perros calientes, pastel, gaseosas y elementos de decoracion
alusivos a la tematica de Halloween.




Se elabor6 una tarjeta de invitacion formal dirigida al Alcalde de Morelia, a la Gestora
Social y al equipo administrativo de la Fundacién FUNDAFES, extendiendo una
invitacion especial para acomparnar este evento significativo.

El dia de la celebracion, tanto los beneficiarios del Centro Vida Morelia como el talento
humano de la Fundacion FUNDAFES participaron activamente, utilizando disfraces
alusivos a “La Familia Picapiedra”, lo que dio un toque alegre y creativo a la jornada. Se
realizaron diversas actividades ltdicas, juegos, concursos y espacios de baile, promoviendo
la alegria, la integracion y la recreacion.

Durante la jornada se conté con la presencia del Alcalde del Municipio de Morelia, la
Gestora Social, las Supervisoras Municipal y de FUNDAFES, y el Gerente de la
Fundacién, quienes dirigieron palabras de reconocimiento y afecto hacia los beneficiarios,
resaltando la importancia de estas actividades en la mejora de su calidad de vida. Asimismo,
se vincularon al evento participando en las dinamicas y compartiendo momentos de cercania
con los adultos mayores.

Como cierre simbdlico, el grupo realizé un recorrido por el comercio local y las dependencias
de la administracion municipal, compartiendo dulces y mensajes de amor y amistad,
fortaleciendo asi los valores de solidaridad, respeto y union comunitaria.

Conclusiones

La celebracion de la fecha especial “Amor y Amistad” con tematica de Halloween se

desarroll6 satisfactoriamente, cumpliendo con los objetivos propuestos y con los
compromisos establecidos en el Convenio de Asociacion N.° 139. La participacién activa
de los beneficiarios, el acompafiamiento del talento humano y la presencia de las
autoridades municipales y de la Fundacion FUNDAFES contribuyeron a fortalecer el sentido
de comunidad y bienestar dentro del Centro Vida Morelia.

El evento evidenci6 la importancia de generar espacios de recreacion y convivencia que
permitan a los adultos mayores disfrutar de experiencias significativas, fomentando su
autoestima, integracion y alegria, aspectos fundamentales para un envejecimiento activo y
saludable.

El Centro Vida Morelia reafirma asi su compromiso de continuar promoviendo actividades
que impulsen el bienestar integral y fortalezcan los lazos de amistad, respeto y solidaridad
entre sus beneficiarios.

MATERIALES UTILIZADOS:

Para el desarrollo de la celebracion de la fecha especial “Amor y Amistad” con tematica

' de Halloween, se dispuso de los siguientes materiales e insumos, gestionados previamente
' por el equipo del Centro Vida Morelia y la Fundacién FUNDAFES:

a. Materiales de alimentacion y refrigerio




‘Q- .

Pasabocas variados

Ingredientes para la mesa de dulces (galletas, chocolates, gomitas, confites,
malvaviscos, entre otros)

Perros calientes (pan, salchichas, salsas y complementos)
Pastel con motivo de la celebracion
Gaseosas y agua embotellada

Desechables (platos, vasos, servilletas y cubiertos)

b. Materiales de decoracion

®

Guirnaldas, globos y cintas con tematica de Halloween
Manteles y centros de mesa decorativos

Adhesivos y figuras alusivas a la fecha

Telas y elementos para ambientacion de espacios

lluminacion decorativa

c. Material ludico y de apoyo

Equipo de sonido y micréfono

Elementos para concursos y juegos recreativos

Disfraces y accesorios alusivos a “La Familia Picapiedra”

Material impreso (tarjetas de invitacion, mensajes de amor y amistad)

Bolsas y dulces para la entrega en comercio y administracion municipal

d. Detalles y obsequios

21 detalles para hombres, entregados como muestra de afecto y reconocimiento
durante la celebracion.

24 detalles para mujeres, otorgados con el mismo propésito, como simbolo de
amistad, aprecio y gratitud hacia las beneficiarias.

o\
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| PERIODO INFORMADO

| 30 DE OCTUBRE DEL 2025

Datos generales:

NUMERO DE CONVENIO

CONVENIO DE ASOCIACION No.139-CNV-002-2025

FECHA DE CONVENIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA

FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y ‘
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

NIT. 900.582.157-9

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN |
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO Si No 1

N/A

PLAZO OTRO SI No 2

N/A

PLAZO OTRO Si No 3

N/A

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 31 DE 2025

Datos del contrato Supervisado:

NUMERO DE CONTRATO

No. CV-MORELIA-007

FECHA DE INICIO

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

CONTRATISTA CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
PROGRAMA/CARGO | KIT NUTRICIONAL/COORDINACION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

OCHO MILLONES NOVENTA Y UN MIL |
TRESCIENTOS TREINTA 'Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 8.091.333)

PLAZO INICIAL

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS

PLAZO OTRO SI No. 1

N/A

PLAZO OTRO SI No. 2

N/A ]

DICIEMBRE 31 DE 2025 '

FECHA TERMINACION

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO |
COORDINADORA, EN LAS ACTIVIDADES DE
CENTRO VIDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE
ASOCIACION NUMERO NO. 046-CNVA-001-2025
DEL 14 DE FEBRERO DE 2025.
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1. METODOLOGIA

I
|

| El presente informe tiene como propoésito dejar constancia de la entrega de 45 kits
nutricionales a los 45 beneficiarios del Centro Vida Morelia, actividad realizada en el marco
del Convenio de Asociacion No. 139 del 15 de septiembre de 2025 celebrado entre el
Municipio de Morelia y la Fundacion Fundafes. Esta entrega forma parte de las acciones
orientadas al fortalecimiento de la seguridad alimentaria y al mejoramiento de las
condiciones de vida de los adultos mayores vinculados al Centro.

Introduccion

El desarrollo de esta actividad tuvo como objetivo garantizar el acceso a productos basicos
y de alto valor nutricional, contribuyendo al bienestar fisico y emocional de los beneficiarios.
La entrega se realizé6 de manera organizada, transparente y conforme a los lineamientos
establecidos en el convenio, contando con la participacioén del equipo de la Administracion
municipal en cabeza de su alcalde Carlos Fernando Trujillo Dulcey, la Gestora Linda
Jiménez, la supervisora Luz Andrea Ortiz Gémez, el talento humano del Centro Vida
Morelia, el equipo técnico y administrativo de la Fundacion Fundafes en cabeza del Gerente
Ferdinando Sanabria Ramirez.

| Este informe presenta los detalles del proceso, la relacion de beneficiarios atendidos y las
evidencias fotograficas correspondientes, con el fin de documentar el cumplimiento de las
metas propuestas en el convenio.

Objetivos

General: Desarrollar la actividad de celebracién de la fecha especial “Amor y Amistad” con
tematica de Halloween, en cumplimiento de los compromisos establecidos en el Convenio
de Asociacion N.° 139 celebrado entre el Municipio de Morelia y la Fundacién
FUNDAFES, con el fin de promover la integracion social, el bienestar emocional y la
participacion activa de los 45 beneficiarios del Centro Vida Morelia, en un ambiente de
recreacion, respeto y convivencia.

Objetivos Especificos

" 1. Fomentar la integracion y el fortalecimiento de los lazos afectivos entre los
. beneficiarios del Centro Vida Morelia, mediante actividades recreativas y culturales
'. que propicien la interaccion y la amistad.




e

2. Promover espacios de esparcimiento y disfrute colectivo, contribuyendo al bienestar
emocional y social de los adultos mayores participantes.

3. Estimular la creatividad y la participacion activa de los beneficiarios a través de
dinamicas y representaciones alusivas a la temética de Halloween.

4. Cumplir con las metas y compromisos establecidos en el marco del Convenio de
Asociacion N.° 139, garantizando la ejecucion de actividades que promuevan la
calidad de vida y el envejecimiento activo.

5. Fortalecer el sentido de pertenencia y comunidad entre los participantes, reafirmando
los valores de respeto, solidaridad y comparfierismo que orientan la labor del Centro
Vida Morelia.

TEMA: KIT NUTRICIONAL PARA LOS 45 BENEFICIARIOS DEL CENTRO VIDA
MORELIA.

La entrega de kits nutricionales a los beneficiarios del Centro Vida Morelia representa una
accion clave dentro de las estrategias de atencion integral al adulto mayor, orientadas a
promover su bienestar fisico, emocional y social. Estos kits constituyen un apoyo esencial
para garantizar una alimentacion equilibrada y suficiente, especialmente en los momentos
en que los beneficiarios permanecen en sus hogares y no acceden directamente a los
servicios alimentarios del centro.

El aporte nutricional de los productos incluidos contribuye a mantener una dieta adecuada,
favoreciendo el fortalecimiento del sistema inmunolégico, la prevencion de enfermedades
asociadas a la desnutricion y la promocion de habitos alimentarios saludables. Ademas, esta

| iniciativa refleja el compromiso del programa con la seguridad alimentaria y el mejoramiento

de la calidad de vida de las personas mayores, reconociendo la alimentacién como un

| componente fundamental de su bienestar integral.

Asimismo, la entrega de los kits fortalece el vinculo entre la Administracion Municipal, la
Fundacion y los beneficiarios del Centro Vida, consolidando una red de apoyo solidaria que
promueve la inclusion, la dignidad y el acompafiamiento constante a esta poblacion
prioritaria.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Con antelacién a la entrega, se recibié en las instalaciones del Centro Vida Morelia al
proveedor encargado del suministro de los 45 kits nutricionales; en presencia del equipo del
centro, se realizo la verificacion y conteo de los mercados, con el fin de corroborar que las




cantidades y los productos correspondieran a lo establecido en el pedido y cumplieran con
los requerimientos definidos en el Convenio de Asociacion N. 139 del 15 de septiembre de
2025.

Posteriormente, se llevé a cabo la coordinacion logistica de la entrega, contando con Ia
participacion y acompafiamiento de representantes de la Administracién Municipal y de la
Fundacion, quienes apoyaron el desarrollo de la actividad.

La entrega oficial de los 45 kits nutricionales se realizé el 30 de octubre de 2025, en las
instalaciones del Centro Vida Morelia, en un ambiente de alegria y convivencia. Dicha
actividad se desarrollé al finalizar la celebracion de Amor y Amistad, integrando asi un
momento de apoyo social y bienestar dentro de |a jornada recreativa.

Es importante resaltar que la entrega de estos kits constituye una accién fundamental dentro
de la atencion integral que brinda el Centro Vida, ya que permite garantizar el acceso a una
alimentacion adecuada cuando los beneficiarios se encuentran en sus hogares. De esta
manera, se complementa el acompanamiento nutricional y social que el centro ofrece de
manera presencial, contribuyendo a la continuidad del cuidado y al mejoramiento de la
calidad de vida de los adultos mayores atendidos.

Conclusiones

La entrega de los 45 kits nutricionales a los beneficiarios del Centro Vida Morelia, realizada
en el marco del Convenio de Asociacion N. 139 del 15 de septiembre de 2025, permitio
cumplir con uno de los objetivos fundamentales del programa de atencién integral al adulto
mayor: fortalecer la seguridad alimentaria y el bienestar de la poblacién atendida.

La actividad se desarrollé de manera organizada, transparente y articulada entre la
Administracion Municipal, la Fundacién y el equipo del Centro Vida, garantizando que cada
beneficiario recibiera su apoyo de forma oportuna y adecuada, este proceso evidencio la
eficacia del trabajo conjunto entre las instituciones involucradas y el compromiso por mejorar
las condiciones de vida de los adultos mayores del municipio.

Asimismo, la entrega de los kits nutricionales reafirma la importancia de mantener acciones
continuas de apoyo alimentario, tanto dentro del centro como en los hogares de los
beneficiarios, asegurando la continuidad del cuidado y la atencion integral.

En conclusion, esta iniciativa no solo cumplié con las metas establecidas, sino que también
fortalecio los lazos de confianza, solidaridad y acompafiamiento hacia la poblaciéon mayor,
promoviendo su bienestar y contribuyendo al desarrollo social de la comunidad de Morelia.




MATERIALES UTILIZADOS:

Cada kit nutricional entregado a los beneficiarios del Centro Vida Morelia estuvo conformado
por productos de primera necesidad, seleccionados con el propésito de contribuir a una
‘alimentacién balanceada y suficiente para los adultos mayores. Los insumos fueron
escogidos atendiendo a criterios de valor nutricional, durabilidad y facilidad de preparacion.

A continuacion, se detalla el contenido de cada kit:

4 |b de Conchas

2 de sal

10 de arroz

1 atun

1 Ib chocolate

2 frascos de aceite
1 Ib alverja seca

2 de arepa harina
2 Ib de cuchuco

2 Ib de frijol

2 Ib de lentejas

2 |b de azucar

1 taco de galletas saltin

Estos productos fueron verificados al momento de la recepcion y conteo, garantizando el
cumplimiento de las cantidades y condiciones de calidad requeridas para la entrega.




REGISTRO FOTOGRAFICO_ENTREGA DE KIT NUTRICIONAL

Tema: Kit nutricional
Fecha registro fotografico: 30/10/2025

Tema: Kit nutricional
Fecha registro fotografico: 30/10/2025
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Fecha registro fotografico: 30/10/2025
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Tema: Kit nutricional
Fecha registro fotografico: 30/10/2025

Tema: Kit nutricional

Fecha registro fotografico: 30/10/2025

Tema: Kit nutricional

Fecha registro fotografico: 30/10/2025

Tema: Kit nutricional

Fecha registro fotografico:
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CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
CC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA
COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA
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CENTRO VIDA MOREU’A
FLORENCIA, CAQUETA

LAURA MELISSA PORTELA OSSA

JECUTIVO DE ACTIVIDADES

2025

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrolio integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 §7.9
#Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20-65 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039

Email fundAfachuindacinn@ameail cam
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INFORME EJECUTIVO DE ACTIVIDADES
MES: 01 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025
CENTRO VIDA — MORELIA - CAQUETA

PERIODO INFORMADO

| 01 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

DATOS GENERALES _

NUMERO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION N° 132 CVN-002-01 DE_1
OCTUBRE DEL 2025

CONTRATISTA FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y |

DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES.

! - =
| CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT

NIT. 800.582.157-9

OBJETO

| ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA PRESTAR EL |

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

LOGISTICOS,

SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS |
MAYORES, CON SOPORTE NUTRICIONAL, l
ACTIVIDADES EDUCATIVAS, RECREATIVAS, |
CULTURALES Y OCUPACIONALES EN EL CENTRO VIDA

__| 4| DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA

CONTRATISTA :
CEDULA DE CIUDADA}
NIT s

|
ol |

PROFESIONAL DEL PROGRAMA NEUROLINGUISTICA

PROGRAMA/CARGO |

PERIODO DE ACTIVIDADES | 01 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025

PORCENTAJE DE EJECUCION | 100% ]

ANEXOS CONTRACTUALES INFORME DE ACTIVIDADES, EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS, PLANILLAS DE ASISTENCIA.

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA DILIGENTE,

| PSICOLOGA, EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE

RESPONSABLE Y CON PLENA AUTONOMIA COMO

NEUROLINGUISTICA PLANTEADO POR LA FUNDACION
PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES-
FUNDAFES, EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
DESIGNADAS EN LA EJECUCION DEL PROGRAMA
MENCIONADO, DIRIGIDO A LA POBLACION ADULTA
MAYOR DEL CENTRO VIDA, DEL MUNICIPIO DE |

I o .=
]
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| MORELIA DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

REPORTE DE ACTIVIDADES

|__ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA | INFORME DE EJECUCION |
1. Entrega de soportes contractuales al |Se entrega los soportes contractuales en la
| Supervisor del contrato en las fechas |fecha establecida en el area de coordinacion, |

| estipuladas por éste, para el cumplimiento de |para su respectiva revision gue son los i

| los tiempos establecidos por el area de |siguientes: '
| supervision. (1. Informe ejecutivo de Actividades
1. Informe ejecutivo de Actividades. 2. Anexo registros fotograficos

| 2. Anexos | 3. Anexos planillas de asistencia

Para el mes de octubre se diligenciaron las
2. Recogerdplamillas de asistencia de los | planillas de asistencia, para cada actividad
beneficiarig ‘ama. |realizada, segun cronograma de actividades
‘por cada convenio del centro de vida
|contratado, donde se ejecuta el programa de

T — _Neurolingtjstica, .
3. Orieg : : z
psicologia en el marco'de |z —— ife _ s dentro |
contrato tales como: o gy § - ctubre |
y o 4y S Vida del
v Taller “Atencié;ﬁﬁ - ~ | municipio de Morelia, €ontemplando el pilar
v' Taller “El abraz6™ |visual, con la finalidad de otorgar una '

apropiada estimulacion cognitiva desde el
programa de neurolinglistica.
El taller se ejecuta en el siguiente orden:

| El pilar Auditivo comprende:
| Tema 1: Atencion sostenida

El pilar Kinestésico comprende:
| Tema 2: El abrazo

e e o - s e e
ind on Para la Salud, Educacion, y Desarrolio integral De las Organizaclones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

#Sirviendo Con Ameor

Oficina: Calle 27 No 20-45 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039
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INTRODUCCION

En el siguiente informe se da a conocer detalladamente la ejecucién del encuentro
programado para el desarrollo de las jornadas segtn el convenio contratado, en el
mes de octubre del afio 2025. En este documento estan plasmadas las actividades
realizadas dentro del rol como Psicéloga del programa de neurolinglistica,
garantizando asi el bienestar integral y calidad de vida a los Adultos Mayores que
forman parte del Centro Vida atendidos en el municipio de Morelia — Caqueta segin
convenios firmados.

El taller posee la finalidad de mejorar la calidad de vida y su sentimiento de bienestar
emocional, psicoldgico y de salud en general de los adultos mayores del centro vida,
plantea desde la neurolinguistica, sesiones grupales para potenciar el sentido de la
vision principalmente a través la atencion focalizada, selectiva y sostenida.
Permitiendo con esto, estimular las funciones intelectivas y ejecutivas propias para
su interaccion funcional dentro y fuera del mismo, generando espacios de bienestar,
acogimiento y aceptacion de su persona y del grupo en general.

a disefiado para que la participacion de los adultos mayores sea activa
entes escenarios teniendo en cuenta su situacion fisica y mental,
contiene informacién y materiales que promueven la cognicién
Ay la emocic’m por tanto, es preciso afirmar que la sesién

desarrollado en. ﬁ‘mrsnmrecoglendo esta mformaclon como insumo valioso para
continuar avanzando en la construccion de futuros encuentros.

Al
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OBJETIVO GENERAL:

Garantizar a las personas mayores atendidas en el Centro Vida del municipio de
Morelia - Caqueta, un envejecimiento activo y una vejez digna, saludable y feliz,
contribuyendo de esta manera a tener una calidad de vida y bienestar integral
optimo, mediante las diferentes intervenciones que se realizan.

ESPECIFICOS:

Estimular la capacidad cognitiva, especialmente la memoria y la atencion,
mediante la reflexién sobre las emociones, cualidades y sentimientos.

Fundacion Para la Salud, Educacién, y Desarrollo integral De las Organizaclones Sociales NIT: 800.582.1 57.9
#Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20-45 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039
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1. DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO VIDA
MORELIA - CAQUETA

Los talleres desarrollados en el Centro Vida Morelia se mencionan a continuacion:
TEMA 1: ATENCION SOSTENIDA

El dia 14 de octubre se realizod el encuentro junto con la poblacién del centro vida
Morelia, posterior al saludo caluroso y amoroso por parte del profesional a cada uno
de los integrantes, se dispuso el espacio para la organizacién las herramientas vy, el
grupo en general para ejecutar las dinamicas. La profesional abordo a la poblacion
en un primer momento para la explicacién detallada de los temas abordar. Se inicio
con la dinamica rompe hielo, en este cada aduito mayor deberia hacer presentacién
personal y, repetir el nombre del compariero que esta a su derecha y, los anteriores
a él haciendo un juego de memoria y atencién para que asi memoricen el nombre
de sus compafieros.

n ladinamica central, se hizo la actividad de “minijuegos para todos”,
idad se ubicaron 6 mesas en diferentes espacios del salon, sobre

. Se agregaron secuencias por seguir, punteria,
ﬁ"?’ﬁeac:on de fofmas, entre otras. Por grupos
ndnan que r I&ar_ el egjercicio que_les

correspond|a ens
mesa, con el fin de qu dos qpbut

Para finalizar el hﬂcueﬂm se hIZO Ia dlnamlca de quuen es ;_qi' llder en esta
dinamica los participantes se sientan formando un circulo. Una persona se ofrece
de voluntario para salir del salén. Después que haya salido, el resto del grupo
escoge un lider". El lider debe hacer una serie de acciones, como aplaudir,
zapatear, etc., que luego son imitadas por todo el grupo. El voluntario regresa al
salon, se para en el centro y trata de adivinar quién es el lider que ejecuté las
acciones, los demas no miran al lider para protegerlo. El lider debe cambiar sus
acciones a intervalos regulares sin que lo pillen. Cuando el voluntario encuentra al
lider, se une al circulo y la persona que era el lider sale del salén para permitir que
el grupo escoja a un nuevo lider.

TEMA 2: EL ABRAZO

Continuando con la ejecucién de las dinamicas del dia, en un segundo momento y
luego de la pausa activa de los adultos. Se realizaron Ios siguientes ejercicios. En
la apertura, se hizo la dinamica rompe hielo de “Una Experiencia de Abrazos’. La
profesional entrega almohadas suaves a cada una de las personas y elige una
cancién con un ritmo animado y positivo y pide a los adultos que se muevan
Ilbremenle por el espac;o mrentras |mag|nan que estan abrazando aun ser quer:do

E A S
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muy especial para cada uno de ellos. Mientras la profesional habla sobre la
importancia de los abrazos, los anima a expresar la alegria, amor y gratitud que
sientan en el momento; seguido a esto, se ubica a cada participante en sillas
formando un circulo y se les entrega una hoja de papel con lapiceros, con el fin de
que puedan escribir que significan los abrazos para cada uno de ellos y que
sensacion les produce abrazar a alguien, para luego socializarla en el grupo.

Continuando con la dinamica central, se realizo la actividad de “Circulo de elogios”.
En esta oportunidad la profesional a cada adulto mayor les entrega 3 tarjetas de
cartulina de color verde previamente cortadas junto con lapiceros, colores y
marcadores; a todos se les pidi6 que se ubicaran en un lugar donde se sintieran
comodos, seguido a esto, se les explica el fin de la actividad donde cada uno, debera
elogiar de manera escrita a tres compafieros diferentes, mencionando cualidades
positivas que consideren que los compafieros posean, desde la amabilidad hasta el
estilo de vestir. Pasado un tiempo determinado, la profesional les pidié que todos
se ubicaran de pie y se acercasen a cada compariero para entregarle y con el apoyo
de cmta pegarselo en una parte de su cuerpo. Esta dinamica permitié construir la
romover la positividad en el grupo.

e encuentro, se hizo permitié espacio acogedor y tiempo de reflexion.
e todgﬁﬁqyan tenido la oportun:dad de recibir abrazos y palabras de

paraellos recibiry darabrazos en este contexto,
fito antenormente en las hojas de p'apel Para dar

Novedades: Paf& fa ejecuc.'on de !as acﬂwdades dﬁwoﬂadas en el
encuentro del dia 14 de octubre, es importante mencionar que lo$ adultos mayores
acuden a permanecer de manera activa y constante en el espacio, para las
dinamicas propuestas. La poblacion es participativa, empética, motivadora y
colaborativa en todo momento, se logra evidenciar, que el grupo en general posee
buena comunicacion constante, permitiendo asi que todos expresen ideas creativas
e importantes las cuales logren implementar todos. Por medio de estas dinamicas
se permite fomentar la sensacién de pertenencia y apoyo dentro del grupo, el
estimulo de la autoestima y la confianza, la mejora el bienestar emocional y la
sensacion general de bienestar.

h 2
—
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ANEXO FOTOGRAFICO. ATENCION ACTIVA Y EL CONTACTOMO

| Tema 1: ATENCION SOSTENIDA
Fecha registro fotografico: 14/10/2025

|
|
|

Tema 1: ATENCION SOSTENIDA

Fecha registro fotografico: 14/10/2025
Tk =) -

Tema 2: EL ABRAZO
Fecha registro fotografico: 14/10/2025

‘Tema 2: EL ABRAZO

| Fecha registro fotografico: 14/10/2025
| 6_“ ‘.'..L " .tl—:;LI 3‘ -. ! 3

i

Tema 2: EL ABRAZO
Fecha registro fotografico: 14/10/2025
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4. Realizar un comparativo descriptivo de los
cambios que se han generado a la poblacién

Morelia:

FIRMA DEL CONTR

Adulto Mayor, al llevar a la practica el programa
de NEUROLINGUISTICA, en el Centro de Vida

rl
LAURA MELISSA PO
C.C 1.006.501.516 DE FLORECIA CAQUETA

| Para el mes octubre se realizé un minucioso.
|analisis de impacto de los diferentes talleres
|en los adultos mayores, con el objetivo de|
|identificar aquellos aspectos positivos y, por|
mejorar dentro de la metodologia y ejecucion
de los encuentros desarrollados por la
| profesional en neurolinguistica. Se identifico
que hasta la fecha se ha evidenciado buena
aceptacion por parte de los adultos mayores
hacia los talleres, todos poseen buena
actitud, atencion y acogida de la informacion,
aportan de manera significativa sus
|conocimientos en el encuentro. Se logra
|evidenciar que la participacién es constante
|tanto individual como grupal. Todos ejecutan
las dinamicas de manera satisfactoria y
superando los inconvenientes que surgen de
forma esporadica. Adicional a esto, los
encuentros son adaptados de acuerdo con
las  necesidades y/o discapacidades
existentes (fisicas y/o cognitivas) para
lograrlos ejecutar en su totalidad con todos:

|

ELA OSSA
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COORDINADOR

NOMBRE

CINDY JOHMA BENAVIDES CALDERON

CC.

1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA

CARGO

'COORDINADORA C-V MORELIA

re

esarrollo integral De las Organizaciones Soclaies NIT

#Sirviendo Con Amor
Micina: Calle 27 No 20-é65 B/ Acolst
stundocion@omail com

Florencia, Celular: 3152701039
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INFORME EJECUTIVO CENTRO VIDA DE MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA
MES: 15 DE AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
~ CONVENIO DE ASOCIACION No. 139-CNV-002-2025

DATOS BASICOS DEL CONTRATO OBJETO: PRESTAR SUS  SERVICIOS |
: TECNICOS INDEPENDIENTES PARA EJERCER|
? - | SUS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA DE LA |
- L CONTRA DANNY YASMIN MONSAL DONEZ . .
| MOMEREDEL CONTRATISTA | PANNYVASMINHMONSALVEORDOREZ | EMPRESA COMO AUX. ADMINISTRATIVO.
CARGO | Auxiliar Administrativo
FECHA DE INICIO | 15 de septiembre del 2025
FECHA DE FINALIZACION 31dediciembre del 2025
PERIODO DE ACTIVIDADES 01 al 31de octubre 2025
Cuenta de cobro
ANEXOS CONTRACTUALES Planilla de seguridad social
| _ Sopmadepagodesegwidadsodd - _ o G
PORCENTAJE DE EJECUCION
| MENSUAL o - )
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
OBLIGACIONESPAI | ACTIVIDADES REALIZADASSEGUNPAI | %DE | SOPORTES | OBSERVACIONES
| No EJECUCION
PAl . DELA
: | 2 OBLIGACION . -
| Durants el periodo comprendido entre el 01 al
| 31de octubre, se llevé a cabo la elaboracién y ,
: presentacion dei cronograma mensual de '
! . actividades en el centro vida de Morelia. Esta
| R*’d'za'm{ J "“m': tarea incluyé la planificacion detallada de las | cron
1 & acﬁvidadasadesarrolla:durantaelm,anl 100% DE | NA
fividad | coordinacion con el equipo interdisciplinario del | ACTVIDADES |
| centro. B cronograma fue presentado ante la.
| coordinacién para su revision y aprobacion,
| garantizando asi una adecuada organizacion y | .
| ejecucion de las actividades programadas. '
i — —t

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaclones Soclales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor
Oficina: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571
Email fundafesfundacion@gmail.com
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| Durante el periode comprendido entre el 01 al
|31de octubre, se levaron a cabo las
actividades establecidas en el Plan de|
Atencion Integral (PAI) en el centro vida de
Morelia, dando cumplimiento a las metas y
objetivos definidos para el bienestar de los i _
beneficiarios. Las acciones ejecutadas |
JE S0l o8 FLA DX estuvieron orientadas a promover una atencion | FLANDE N/A |
ATENCION INTEGRAL||. . 100% | ATENCION

(PA). Wiogel,  sbacando: mspeckos; fleioos, | INTEGRAL |

emocionales, cognitives y sociales, conforme a . !
lo establecido en el plan individual de cada '
| usuario. Estas actividades se desarrollaron de
|| manera articulada con el equipo profesional del
| centro, garantizando una mmubn

'opmt.inaypemlmm

Reslizar las minutas | Durante el periodo comprendido entre el 01 al
contractuales del talento | 31de octubre, se elaboraron  minutas
humano y ofrosi, si hay || confractuales, dado que, a la fecha, se cuenta

novedades en las|con talento humano nuevo por lo cual los 100% m N/A
| obligaciones contratos del Talento Humano se encuentran :
| contractuales. actualizados y al dia. ! !
Durants ef periodo comprendido entre ef 01 al i N P 1

31de octubre, se fievd a cabo la gestion de la r_
comespondencia enviada y recibida en el 7
marco del convenio vigente en los Centros de ;
bienestar Morefia. Esta labor incluyd la ! ,
revision, registo, radicacion, respuesta|  100% | RADICADOS | N/A
oportuna y archiva de las comunicaciones '
| oficiales, garantizando el cumplimiento de los | |
| procedimientos  administratives v Ia: | !
trazabilidad de la informacion relacionada con| '
ol desarollo del convenio. |

|Responder por la
‘ I . - I
y recibida en el marco del
convenio.

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrolio integral De las Organizaclones Soclales NIT: 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Amor
: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571
Email fundafesfundacion@gmail.com
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Responder por los

Entre ol 01 al 31de octubre, se realzd Ia|
recepcion, elaboracion y cusiodia de |

eficients de los objetivos establecidos. '

SYLOGROS. |

; S 4 : LISTADO CON
l N odoambsfmydigﬂearm FECHA
- - | "
magnéticos que le sean| wneldmnoﬂodelwwmelwﬁovda | DESCRIPCION
- A édehbmia.Sega'amlzoquebdosbs . DE
5 [len | p del dwm enlragados 0 genaranos fueran | | DOCUMENTOS, |
Yoo ificando | d€amente organizados y archivados en la: 100% FORMATO N/A
b ¢ . o dapendel_m oorrespondlema dejando (FISICO0
lg !mi. constancia de su recepcibn o antmga y DIGITAL), Y
ot asegmdo su adecuada conservacion y DESTINATARIO
; ! dasp_onlbﬂdad para procesos de consulta o | OREMITENTE
| auditoria, '
| |
Entre el 01 al 31de octubre, se realzo de| "
manera coherente y sistematica la toma de :
! ; registro fotografico y videografico de las !
[Reskzar fa foma dof o e acividades deserrollscas en el coniro |
Y ”“EEW'*'Iu Y | vida de Morelia, en el marco del converio. Este | 4000 ALBUM -
Ian e Svidad | material audiovisual fiene como propésito FOTOGRAFICO
siiint |mspan las evidencias de ejecucion,
’ visibilizar el impacto de las acciones realizadas
y fortalecer los procesos de seguimiento,
evaluacion y rendicion de cuentas. |
Entre el 01 al 31de octubre, se brindo apoyo a |
las tareas administrativas en el centro vida de PERK')D{CO%S
foowe e lee Mma!h con diligencia y oporiunidad, QUE
e confribuyendo al normal desarolio del
| administrativas ] fa ndveron  |a DESCRIBEN
7 |diigencia y oportunidad o e I‘ab"'esm"d“. dnid 100% LAS TAREAS N/A
| garantizando el normal 9 i bgistmsenlas REALIZADAS, |
| desarmollo del convenio, | P oo s AR i FECHAS, |
SCRVORGNS. ; Mcckn: & Taqusisimos RESPONSABLE |
administrativos, asegurando el cumplimiento ’

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organizaciones Soclales NIT: 900.582.1 57-9

Oficina: Calle 27 No 20

Sirviendo Con Amor
79 B/ Acolsure Florencia, Cell

Email fundafesfundacion@gmail.co

r 3166939571
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Las demas que le sean
asignadas por el gerente,

subgerente y/ o
supervisor inmediato que
estén directamente
| relacionadas con el
|| objeto contractual, asi
mismo acatar el conducto

reqular.

FIRMA DEL CONTRATISTA

SUPERVISOR

Entre e 01 al 31de octubre, se atendieron con | ! |
responsabilidad y oportunidad las funciones | |
| DOCUMENTOS :
ockiooete sagowies por W guens FISICOS 0 -
subgerente y/o supervisor inmediato en el| DIGITALES :
ceniro vida de Morelia, siempre en coherencia | GENERADOS I
con el objeto contractual. Asimismo, se dio|  100% N g N/A !
cumplimiento al conducto regular en todas las '
gestiones realizadas, garantizando una CU:E%:::'HﬂsT o
comunicacion fluida, el respeto por la jerarquia TAREAS |
institucional y el adecuado desarrollo de las ’
tareas encomendadas. |
; VE ORDOREZ
) || cta1n 5 Tt ETA. |
Vo. Bo. V9
= i
NOMBRE | JOH?( BENAVIDES CALDERON |
| JEC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA |

Fundaclon Para la Salud,

Ofic

cina: Calie 27 No 20

Educacion, y Des

arrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT; 900.582.1 57-9
Sirviendo Con Ameor
79 B/ Acolsure Florencia, C

elular: 3166939571

Email fundafesfundacion@gmail.com
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INTRODUCCION

En el informe del auxiliar administrativo en el centro vida, radica en que consfifuye una herramienta clave para la
organizacion, el control y la toma de decisiones dentro de la unidad de servicio. Con el cual permite dejar constancia de
las actividades realizadas, seguimientos a los procesos facilitando el control de las tareas y el cumplimiento de los
cronogramas.

OBJETIVO GENERAL

Apoyar la gestion de los procesos operativos det centro vida del municipio de Morefia Caquet, asegurando la organizacién
y planificacién de la documentacion, la atencion efectiva a los usuarios y el cumplimiento de los procedimientos
establecidos para garantizar el correcto funcionamiento de la unidad de servicio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Gestion sficiente de la documentacién
Orientacion clara a los usuarios y visitantes
Coordinacion de la comunicacion interna y externa
i — ioiistralivos y e aliieck

i T T e

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES.
REALIZAR Y PRESENTAR MENSUALMENTE EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

Con el objetivo de garantizar el adecuado desarrolio de Ias actividades administrativas y operativas de la unidad de servicio
se elaboro el cronograma de actividades correspondiente al periodo ejecutado, con ef cual se permite organizar de manera
mas clara las funciones, establecer prioridades y optimizar recursos disponibles asegurando un mejor acompafiamiento a
los procesos de atencidn al adulto mayor.

Para la elaboracion del cronograma se tuvieron en cuenta los siguientes aspecios:

Revision de los lineamientos institucionales y pianes de trabajo vigentes.
Identificacion de las funciones del auxiliar administrativo seglin el manual de cargos.
Concertacion con el equipo de coordinacion del Centro Vida para priorizar actividades.
Distribucion de tareas en una linea de tiempo semanal y mensual.

e T R

Y las actividades Programadas dentro del cronograma se incluyen, enfre olras, las siguientes actividades:

Elaboracion y radicacién de informes administrativos.

Apoyo en la planeacion y logistica de actividades recreativas, educativas y de bienestar.
Recepcion, organizacion y archivo de documentos.

Seguimiento a compromisos confractuales y operativos.

Apoyo en procesos de gestion financiera y compras menores.

R

L e i Y o
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v' Atencion y orientacion a usuarios, familias y visitantes.
v" Apoyo en la ejecucion de reuniones de coordinacion interna.

REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO AL PLAN DE ATENCION INTEGRAL (PAI).

En cumplimiento de las funciones asignadas como auxiliar administrativo, se presenta el informe de las actividades
realizadas en el marco del Plan de Alencion integral (PAl) del Centro Vida durante el periodo dei 01 al 31de octubre. Dichas
actividades tienen como proposito apoyar la gestion institucional, garantizando el adecuado desamollo de procesos
administrativos que fortalezcan la atencion y el bienestar de la persona mayor, dando a conocer las acciones ejecutadas
por el auxiliar administrativo en apoyo al PAI, evidenciando ef aporte al cumplimiento de las metas institucionales y a la
organizacion de los procesos internos.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante el periodo reportado se llevaron a cabo las siguientes actividades:

v" Gestion documental: recepcion, radicacian y archivo de documentos relacionados con la ejecucion del PAI.

v Elaboracitn de informes: consolidacion de datos administrativos, kstados de asistencia y soportes de las
actividades desarroliadas denfro del plan.

v" Apoyo en la logistica de actividades: coordinacion de recursos fisicos y humanos para el cumplimiento de las
jomnadas educalivas, recreativas, culturales y de promocion de la salud dirigidas a los adultos mayores.

¥ Seguimiento administrativo: verificacion del cumplimiento de cronogramas, compromisos y reportes asociados
al PAIL

v Atencién y orientacién: apoyo en la atencion a usuarios y familias en lo relacionado con procesos administrativos
del plan.

v" Articulacion interinstitucional: apoyo en la gestion de comunicaciones y solicitudes con entidades externas
cuando se requeria.

REALIZAR LAS MINUTAS CONTRACTUALES DEL TALENTO HUMANO Y OTROSI, 51 HAY NOVEDADES EN LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

Con el propdsito de dar cumplimiento a los lineamientos administrativos y garantizar Ja adecuada vinculacion del talento
humano en el Centro Vida, se elaboraron las minutas contractuales correspondientes al periodo del 01 al 31de octubre del
2025 ya que con este proceso asegura que las relaciones laborales se formalicen bajo los parametros legales v
administrativos establecidos.

ACTIVIDADES REALIZADAS
Durante el proceso se desarrollaron las siguientes acciones:
v" Recoleccion y verificacion de la documentacion requerida de cada integrante del talento humano.

¥" Revision de perfiles, funciones y requisitos exigidos para cada cargo.
v Elaboracion de borradores de minutas contractuales ajustados a la normatividad vigente.
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v Socializacion y firma de las minutas por parte de los contratistas y la coordinacién dei Centro Vida.
v Archivo y radicacion de las minutas en el sistema de gestion documental.
v" Reporte de novedades al area administrativa y de talento humano.

RESPONDER POR LA CORRESPONDENCIA ENVIADA Y RECIBIDA EN EL MARCO DEL CONVENIO.

La gestion adecuada de la comespondencia conslituye un proceso fundamental en la administracion del Centro Vida, ya
que garantiza el flujo oportuno de informacién intema y extemna, el cumplimiento de tramites y la organizacion documental.
A continuacion, se presenta el informe correspondiente al manejo de la correspondencia enviada y recibida durante el
periodo comprendido del 01 al 31de octubre del 2025.

ACTIVIDADES REALIZADAS
Durante el periodo reportado se desarrollaron las siguientes acciones:

v Recepcion de correspondencia: verificacion y radicacion de comunicaciones fisicas y digitales provenientes de
entidades externas, usuarios y organismos de control.

v Registro documental: ingreso de la correspondencia recibida y enviada en el libro de control yio sistema
institucional.

v Distribucién interna: enfrega de la documentacion a las dependencias responsables para su tramite oportuno.

v' Redaccion y envio: elaboracion de oficios, memorandos y respuestas institucionales, asi como su posterior envio
a las entidades o personas comrespondientes.

v Awchivo y custodia: clasificacion y conservacion de la correspondencia en los archivos fisicos y digitales,
siguiendo los lineamientos del programa de gestion documental.

¥ Seguimiento: verificacion del cumplimiento de plazos ds respussta y control de comunicacionss pendientes.
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REGISTRO FOTOGRAFICO DEL PERIODO 01 al 31de octubre DE 2025

Tema: Elaboracién de cronograma de
actividades
Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025

Tema: realizacion de actividades de |

acuerdo al PA}

Fecha: 01 al 31 de octubre del
2=

2025
i T e
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Tema: Realizacion de minutas contables
Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025

Tema: responder por los
entregados o realizados

Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025

documentos
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Tema: responder por los documentos
entregados o realizados

Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025

|

Tema: Demas
Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025

Tema: apoyar tareas administrativas
Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025
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INFORME EJECUTIVO MES DE OCTUBRE CENTRO VIDA DE MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETA
;“— T DATOS BASICOS DEL CONTRATO ~ |[omiETo: PRESTAR sus  seRvicios
—— — S | TECNICOS INDEPENDIENTES PARA EJERCER
: SUS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA DE
; NOMBRE DEL F:_ON’{RATISIA SURLFY YANINE PERDOMO MONTERO | LAEMPRESA COMO AUX. CONTABLE.
CARGO Auxiliar Contable
FECHA DE INICIO . 15 de septiembre de 2025
FECHA DE FINAI.lZAC!ON 31diciembre de 2025
| PERIODO DE ACTIVIDADES 01al31 de octubre del 2025
| Cuenta de cobro
| ANEXOS CONTRACTUALES Planilla de sequridad social
| | Soporte de pago de seguridad social .
| PORCENTAJE DE EJECUCION | —
MENSUAL f . ) B =
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
™ x % DE -
| PA | OBLIGACIONESPAI |  ACTIVIDADES REALIZADAS SEGUNPAI | E/ECUCION DE SOPORTES ooy
i B OBLIGACION | L g
g | Se elabord y presento ef cronograma mensual de ;
| actividades del Centro Vida de Morelia, e cual L toonic |
| contempla fa planificacion detallada de las| | Entregado |
i ] | acciones a desamoliar durante el mes de octubre. | en digital a
mmlleaizwwmel | Esta planificacion se realizé en coordinacion con . CRONOGRAMA DE la
1 s b | el equipo interdisciplinario, garantizando la ACTIVIDADES coordinacio
w |articulacion de las dferentes areas. EI n del CV
Kiagles | cronograma fue remitido a la coordinacién para Morelia
su revisian y posterior aprobacion, con el fin de !
asegurar una adecuada organizacion y ejecucion
L, de las actividades programadas. o |
En octubre, IaslareasdawhsanalPhndej
Atencion Integral (PAl) se llevaron a cabo en el |
iRaaIizar!as | centro vida de Morefia, alineandose con los Entregado
2 ‘-ac o al PLAN DE | Las actividades abordaron aspectos corporales, 100% INTEGRAL la
= ATENCION | sentimientos, pensamientos y sociales, segun la coordinacio |
L’!NI'EGRAL(PAI) .asimbgia personal de cada parficipante La ndelCV |
| ' || accion fue ejecutada de manera coordinada por Morelia
5 el grupo de expertos, asegurando asistencia
| exhaustiva, rapida y pertinente il i
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| Durante el periodo reportado, se gaanm una | = .
I gestion y custodia adecuada de los documentos g
o gor s o | fisicos y digitales generados o recibidos en el |
i sacnblicon qus 1o | marco del convenio. Estos fueron archivados en LISTADOS FIRMADOS | |
| a dependenci iente, sigui |
sean entregados o que | . depe m cl.onel‘ spon':slenta.l slgl l ml f:! {CON FECHA,
3 elabore en desamolio gestién docu b audisis respa!dada. por‘i 100% DESCRIPCION Y N/A
del convenio, 1= s R o FORMATO: FISICO O
i | registros de enfrega, constancias de archivo y
r‘*"t‘ﬁ““ ":ﬂg certificaciones de recepcion emitidas por el drea DIGITAL).
st responsable. Asimismo, se empled el sistema | |
| open = institucional de radicacion, lo que permitio | |
| : asegurar tanto la tazabilidad como Ila '
| | conservacion de la documentacion. i - |
| Durante el periodo reportado, se realizo la toma |
i |sistematica de registos fotograficos y | _
!Realizarlamde | videograficos de las actividades desarrolladas en | | [r——
| registro fotograficoy | los Centros Vida de Morelia, en el marco del - e
driverde la
4 || videografico coherente | convenio. Este material audiovisual respaida las 100% ALBUM FOTOGRAFICO | Sdaciin |
en las actividades evidencias de ejecucion, permite visibilizar el Fundafes '
realizada. impacto de las acciones realizadas y contribuye |
de manera signfficativa al  seguimiento, ' |
evaluacion y rendicion de cuentas del proceso. B = |
! Durante el periodo reportado, se lievo a cabo la
| verificacion de la facturacion presentada por los ;
| Verificar la facturacién meedomiﬁ.lwn::sf:lﬁg e COPIAS DE LAS Reposan |
| de los proveedores | — ol mm"““'“, FACTURAS FISICASO | enfisicoen
| conlas brdenes de || Proces0 permitio : DIGITALES CON SELLOS | el 4rea
5 s entrelnsvabm.canhdadesymmphs 100%
pedido por el | fachwados con fo prwvisments sprobedo. La DE REVISION O FIRMAS | administrati |
s o jnsmst!:nsaeﬂaaizlbaonfmrnealmsproce(ﬁrrlant:s LERECHDO'Y b=y
| compres. establecidos y estuvo respaldada porragtsmsde‘- VALIDACION. fundacion
|| revision, correos de validacion y formatos de|
| | Durante el periodo reportado, se elaboraron las .
| néminas del personal vinculado al convenio, | co%gm"ggém
| incluyendo ias notas de causacion y los i INCLUYAN‘LA
Reslzartasnominas | CERAPTI0 L0 D900 e noamiontos | NeoRWACION | IR
del personal, notas de | ¢ cieros y administrativos de la_entidad |  DETALLADASOBRE ™ ™|
6 | causacionesy : S = 100% | SALARIOS, HONORARIOS, |~ ~."" |
garantizando la comecta liguidacion de salarios, . | administrati|
comprobantes de | ponorarios, descuonbos do ley y demds | c%isggpﬁgﬂtm&ss vadela
PRge. conceplos aplicables. la  documentacién | (PUEDEN SER EN fundacién |
comrespondiente fue revisada, validada con base | FORMATOFISICO O '
| |en los contratos vigentes y remitida al area| DIGITAL) g
| | contable para su respectivo framite. E - Waaisinsii .
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-Duranteelpemdoraportadowmpaﬁmmdl ]| |
mes de octubre del 2025, no se elaboraron los | ! |
| planes financiero y operativo del convenio, sino | ' i
que se realiza segumentuenammhm:bde. .'
los objetivos establecidos. El plan financiero ; 5
. contempid la asignacion de recursos, la ; Reposan
Elaborar los planes distribucion presupuestal y las proyecciones en fisico en
1 financieros y econbmicas, mientras que el plan operativo 100% INFORME FINANCIERO Y || el &rea
| operativos del |definid las acciones, el cronograma y las OPERATIVO | administrati
| Convenio. responsabilidades cormespondientes. Ambos | vadela
| documentos fueron revisados y a;ushdos . || fundacion
| conforme a las necesidades del convenio, | '
| asegurando su coherencia con los lineamientos !
estralégicos y financieros de fa entidad. i
Finalmente, fueron presentados ante las
| nstancias compsfentes para su aprobacion. B -
Durante el periodo del mes de octubre del 2025
se elabord y entregd puntualmente el informe
financiero mensual del convenio, que detalld | Entregado |
! ingresos, egresos y la asignacion de recursos en fisico y
:mm““mmlmalmmambmmm | digital ala |
-laejecuuondelas |inchuyd andlisis que permiieron identificar 100% | INFORME FINANCIERO coordinado |
e | desviaciones importantes y, cuando fue i ra para los
v | necesario, se sefialaron las acciones comectivas | fines
| implementadas. £l informe se remitic a las pertinentes
instancias competentes para su mvision y
N . seguimiento. e .
Del 01 al 31 de octubre se eniregaron
puntuaimente los informes de actividades,
respetando ias fechas establecidas por el area de Entregado
Supervision. Cada informe detallo las tareas anfisicoy | |
Entrega de informes | realizadas, los resultados obtenidos, Ia;’drna’cas digital ala |
de actividadesenlas | alcanzadas y las incidencias que ieron -
fechas estipuladas por | afectar el desarrolio de las actvidades. Ademas, | 100% | INFORMES EJECUTIVOS 'm'“:;”g
| el &rea de Supervision. | se asegurd el cumplimiento de los formatos y ' ;ianzsa '
| |reqmsms definidos por la  supervision, | per
| garantizando la fransparencia y un seguimiento |
| adecuado de las acciones desarrolladas en el ;
| marco del convenio. B '
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f Del 01 al 31 de octubre del 2025 se realizaron .

: diversas tareas adicionales asignadas por el

| Las demas que le gerente, subgerente o supervisor inmediato, CORREOS

| sean asignadas por el | todas dentro del objeto contractual del convenio. ELECTRONICOS

| gerente, subgerente y/ || Estas actividades se flevaron a cabo siguiendo MEMORANDOS O CARTAS
| | osupervisor inmediato | las instrucciones y procedimientos establecidos OFICIALES EN LAS QUE

10 que estén por la entidad. En fodo momento se respeto el 100% EL GERENTE NA

| | directamente conducto regular, asegurando que las SUBGERENTE ,0

| relacionadas conel || comunicaciones y solicitudes se gestionaran por SUPERVISOR INMEDIATO

| objeto contractual, asi |los canales jerdrquicos comespondientes. La ASIGNEN TAREAS

| mismo acatar el ejecucion de estas tareas contribuyo ESPECIFICAS.

| conducto regular significativamente al avance y cumplimiento de

i | los objetives del convenio.
[FIRMADEL CONTRATISTA o

anine i .
YANINE PERDOMO MONTERO
B B I C.C. 1.006.517.038 DE PUERTO RICO CAQUETA.
Ve. Bo. /
C ) Poal]
NOMBRE CIHDY.?M BENAVIDES CALDERON
cC. 1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETA
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INTRODUCCION

elinforme del auxiliar contable de un auxiliar contable del centro vida es fundamental para una adecuada gestion financiera
organizada y transparente, ya que con estos se facilita el registro preciso de ingresos y egresos, el control de cuentas por
cobrar y pagar.

La preparacion de la informacion para la toma de decisiones estratégicas por parte de la gerencia y las obligaciones de
las cbligaciones fiscales. Por lo cual mediante estos informes se permiten asegurar la exactitud de los registros financieros,
monitorear el presupuesto y proporcionar un vison claro del estado econdmico del centro y lo cual es esencial

OBJETIVO GENERAL

v" Proveer informacion financiera confiable y oporfuna que permita la comecta ejecucion de los recursos, el
cumplimiento de ias normas contables y la toma de decisiones adminisiraiivas del centro vida del municipio de
Morelia Caquets.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Facilitar e! control de recaudo y el presupuesto

Contribuir al buen manejo financiero del centro vida

Registrar y organizar informacion financiera

Preparar documentos financieros y estados de cuentas

Archivar documentos contables

Realizar relaciones de gastos

Lievar registro de las liquidaciones de compras y transferencias de pago a proveedores.

LASSS N SN

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES.
REALIZAR Y PRESENTAR MENSUALMENTE EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Para este periodo comprendido det 01 al 31 de octubre del 2025 se desardlla el cronograma de aclividades a desarollar
enfre las cuales se encueniran:

Registro de facturas y transacciones

Canciliaciones bancarias

Gestion de cuentas por cobrar y cuentas por pagar

Preparacion de informes

Organizacion de archivo fisico de documentos contables

L NN R

Estas actividades se organizan segin las necesidades las cuales pueden ser diarias, semanales y mensuales los cuales
se adaptan al ciclo conlable.

REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO AL PLAN DE ATENCION INTEGRAL (PAI).
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RESPONDER POR LOS DOCUMENTOS FiSICOS O MAGNETICOS QUE LE SEAN ENTREGADOS O QUE ELABORE
EN DESARROLLO DEL CONVENIO, CERTIFICANDO QUE REPOSEN EN LA DEPENDENCIA CORRESPONDIENTE.

para el periodo de ejecucion del 01 al 31 de octubre del 2025 realiza recepcion y entrega de informacion fisica y digital
recibida para lo cual se deja reporte en el libro de enfradas y salidas de documentos a fin de dejar trazabilidad de cada
uno de los documentos y constancia de la responsabilidad del manejo, custodia y organizacion de los documentos fisicos
y magnéticos generados en ef marco de las actividades contables y administrativas del centro vida Anos Dorados del
municipio de Morelia Caqueta

para lo cual como auxiliar contable del centro vida Afios Dorados del municipio de Morelia he asumido la responsabilidad
de:

v" Recspcion, archivo y resguardo de las facturas, comprobantes de egreso, 6rdenes de pago, planilias de
asistencia, informes mensuales, actas, contratos, entre otros.
Clasificacion y archivo en carpetas fisicas debidamente identificadas, organizadas por facha y tipo de documento.
Custodia de los documentos en espacio seguro, con acceso restringido y controlado.
Apoyo en la entrega de documentacién fisica ante auditorias intemas y externas.
Digitacion y resguardo en formato digital de los documentos contables y administrativos.
Organizacion de archivos en carpetas virtuales en la nube o servidores institucionales, respetando Ia
nomenclatura establecida.
Copias de segundad periddicas para evitar
Envio oportuno y organizado de la documentacion digital requerida por las instancias superiores o de control.

NN SR

NS

VERIFICAR LA FACTURACION DE LOS PROVEEDORES CON LAS ORDENES DE PEDIDO POR EL RESPONSABLE
DE COMPRAS.

Para el pericdo del 01 al 31 de octubre del 2025 se deja constancia de las actividades realizadas en el centro vida en el
proceso de verificacion de facturas por los proveedores en relacion con ordenes de pedidos generadas por la persona
responsable de compras de la fundacion Fundafes. Ya que con esta verificacion se garantiza la transparencia en la
adquisicion de bienes y servicios, asi como la correcta ejecucion del presupuesto.

Para lo cual se llevaron a cabo las siguientes acciones:

¥ Recepcion de factures de proveedores: Se recibieron factures correspondientes 2 compras de insumos,
materiales o servicios para el centro,

v Comparacidn con ordenes de pedido: Se verifico que cada factura estuviera respaldada por su respectiva orden
de pedido, previamente elaborada y firmada por el responsable de compras.

v" Revisidn de consistencia:

Coincidencia de canfidades y productos solicitados vs. facturados.

¥" Precios unitarios y fotales iguales entre la orden de pedido y la factura.

“
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¥ Validacion de fechas de emision y entrega de productos o servicios.

v" Registro contable: Solo se procedi6 al registro de las facturas que cumplieron con los criterios de verificacion
establecidos.

¥ Notificacion de inconsistencias: no se detectaron inconsistencias menores, las cuales fueron comunicadas
oportunamente al responsable de compras pare su aclaracion y correccidn.

Paralo cual toda la documentacion se recibio de conformidad y fa verificacion de facturacion se realizo de forma adecuada,
siguiendo los procedimientos establecidos.

REALIZAR LAS NOMINAS DEL PERSONAL, NOTAS DE CAUSACIONES Y COMPROBANTES DE PAGO

Durante este periodo de ejecucion del,01 al 31 de octubre del 2025 se elaboran la ndmina del talento humano de fa unidad
de servicio del CBA Ajios Dorados del municipio de Morelia Caqueta, la generacion de nofas contables y emision de
comprobantes de pago al periodo ejecutado en el centro vida. Estas tareas se ejecutaron de acuerdo con la normatividad
internas y lineamientos institucionales garantizando la transparencia, exactitud y puntualidad en los pagos y registros
administrativos.

ACTIVIDADES REALIZADAS

v"  Elaboracldn de Némina

» Recoleccion y revision de la informacion mensual del personal: asistencia, horas trabajadas, novedades
(permisos, incapacidades, efc.).

> Célculo de sueldos y salarios conforme a la normativa laboral vigente y el contrate de cada trabajador.
» Inclusion de descuentos (aportes de ley, retenciones, préstamos, etc.) y bonificaciones autorizadas.
» \Validacion de la nomina con el responsable de coordinacion del centro antes de su aprobacion.

v Elaboracion de Notas de Acusacion

»  Generacion de notas de acusacion por concepto de servicios prestados, adquisicion de bienes y ofros pagos que
requieren legalizacion.

» Revision de la documentacion soporte (facturas, 6rdenes de pedido, actas, etc.) para la comecta elaboracion de
las notas.

> Envio de las notas de acusacion al drea financiera o administrativa corespondiente, dentro de los plazos
establecidos.

¥v" Emision de Comprobantes de Pago

»  Elaboracion de comprobantes de pago a partir de la némina aprobada y/o las notas de acusacion validadas.
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> Regisho de los pagos en el sistema contable, con su respectivo nimero de comprobante.
» Archivo fisico y digital de cada comprobante con su documentacion soporte.
» [Enfrega oportuna de los comprobantes al personal beneficiade o responsable del tramite.

ELABORAR LOS PLANES FINANCIEROS Y OPERATIVOS DEL CONVENIO.

para el periodo del 01 al 31 de octubre del 20254 no se realizaron planes operativos y financieros ya que estos se realizaron
al iniciar el convenio de asociacion, por consiguiente, para este periodo se realizo el seguimiento a los planes financieros
y operativos con el fin de venificar y evaluar el cumplimiento de los objetivos trazados, la optimizacion de los recursos y el
impacto en la prestacion de los servicios dirigidos a la poblacion beneficiaria.

En el seguimiento del plan operativo se logra evidenciar una ejecucion del 100% para el periodo ejecutado con un impacto
positivo en la calidad de vida de los adultos mayores beneficiarios.

- e

Fundacion Para la Salud, Educacion, y Desarrollo integral De las Organlzaciones Sociales NiT: 900.582.157-9
Sirviendo Con Amor

1: Calle 27 No 20 -79 B/ Acolsure Flerencia, Celular: 3166939571

Email fundafesfundacion@gmail.com



REGISTRO F OTOGRAFICO DEL PERIODO 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025

Tema: Elaboracion del cronograma | Tema: elaboracion del cronograma
Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025 Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025

Tema: demas Tema: actividades PAI
Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025 Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025

S —— e —— e et T = i e e ins
arrolio integral De las Organizacie




Tema: verificacion de facturas
Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025

| Tema: verificacién de facturas

Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025

Tema: realizacion de nominas
Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025

Tema: realizacidén de nominas
fecha: 01 al 31 de octubre del 2025

y la Salud, Educaclion, y Desar

Tl T

rollo inte

irviendo




ﬂ'Jf]fl

Tema: elaboracién de planes financieros | Tema: elaboracién de informes i
Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025 Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025 !

Tema: entrega de informes Tema: elaboracion de planes operativos
Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025 Fecha: 01 al 31 de octubre del 2025




[ye

INFORME
FINANCIERO DEL
01 AL 31 DE
OCTUBRE DEL
2025
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FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

Nit

900582157

" No. 2255

Factura Electrénica De Vénta No

Documento Oficial de Autorizacin de Numeracion Facturacion Electrénica No.
18764082337639 que habilita desde 2002 hasta 5000. Vence 2026-10-28

No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 9499 4.00 X 1000

SOMOS REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL
NO PRACTICAR RETENCION EN LA FUENTE DE ACUERDO A LA LEY
1819 ART. 140 Y EN LOS ART. 364 AL 366 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO

No somos Agentes de Retencion de IVA

| POR CONCEPTO DE

|CLIENTE MUNICIPIO DE MORELIA

NIT 1800095773 4 |01 AL 31 OCTUBRE_CV MORELIA, CAQUETA CNVA 139-
DIRECCION | CIUDAD TELEFONO 12025
I CL3ESQUINA | Morela 3232295466 |
FECHAFACTURA |  FECHA VENCIMIENTO ~ ELABORADO POR ' FORMA DE PAGO |
29/10/2025 i 28/11/2025 'SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO Credito
Item Cédigo Descripcion  Cantidad |U Medida| Valor Unitario| IVA | Valor IVA | Tolat|liL
1 1 COORDINADOR 1 Und. 2.290.000 | 0% 0 2.290.000
2 i3 CONSERIJE 1 Und. 1.733.000 | 0% 0 1.733.000
3 5 AUXILIAR ASEO 1 Und. 1.545.000 | 0% 0 1.545.000
4 2 IAUXILIAR ENFERMERIA 1 Und. 2.191.000 | 0% 0 2.191.000
5 |66  |MANIPULADORA DE ALIMENTOS 2 Und. 1.753.000 | 0% 0 3.506.000
6 190  |ACTIVIDADES ARTESANALES Y 1 Und. 1.041.000 | 0% | 0 1.041.000 |
PRODUCTIVAS
7 |7 IPSICOLOGO 1 Und. 991.000 | 0% 0 991,000
8 6 TECNICO GERONTOLOGIA 1 Und. 991.000 0% 0 991.000
9 I8 INGENIERO ALIMENTOS 1 Und. 619.000 | 0% 0 619.000
10 19 NUTRICIONISTA 1 Und. 496.000 | 0% | 0 496.000
11 [16  |SERVICIO DE ALIMENTACION TIPO 40 Und. 18.000 | 0% 0 720.000
ALMUERZO
12 |15  |SERVICIO DE ALIMENTACION TIPO 990 Und. 9.500 | 0% 0 9.405.000
REFRIGERIO
13 11 |ELEMENTOS DE ENFERMERIA 1 Und. 704.501 | 0% 0 704.501
14 [11  |ELEMENTOS DE ENFERMERIA 1 Und. 399.579 [ 19% 75.920 399.579
15 |12 |PAPELERIA OFICINA 1 Und. 378.151 [19% 71.849 378.151
16 |13 [ELEMENTOS DE HIGIENE Y ASEO 1 Und. 1.008.403 [19% |  191.597 1.008.403
17 |10 |MATERIALES PARA TALLERES DE 1 Und. 2.798.319 |19% |  531.681 2.798.319
MANUALIDADES Y PSICOLOGIA
Total lineas o items: 20 - ) ~ |suBTOTAL ] __44.846.95_1_1_‘
DESCUENTO R e B
Valor en Letras IVA 871.046
CUARENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS DIECIOCHO MIL PESOS TOTAL DE LA OPERACION 45.718.000
M/CTE |[RETEFUENTE 0
RETEIVA B 0 ‘
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 45.718.000

CUFE: c07391bedfe253747431775d848ac5b/82154 11949327932 155bba58068020b52c10f3b8bcbcIb2d858e2 1256 16501 ~-Fecha y Hora de Expedicion ; 29/10/2025 16:43:09

CL 27 20 79 BR ACOLSURE Teléfono 3142087595 Florencia

Correo Electrénico fundafesfundacion@gmail.com
Fabricanta y Proveedor Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office {wo_2)

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 29/10/2025 16:16:43



F .

Factura Electrénica De Venta No
N 2255 o e

D Oficial de Autorizacion de M i6n Facturacién Electronica No,
18764082337639 que habilita desde 2002 hasta 5000. Vence 2026-10-28

SOMOS REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL
NO PRACTICAR RETENCION EN LA FUENTE DE ACUERDO A LA LEY

FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO 1819 ART. 140 Y EN LOS ART. 364 AL 366 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO
INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES
No somos Agentes de Retencién de IVA

Nit 900582157 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 9499 4.00 X 1000
ICLIENTE MUNICIPIO DE MORELIA -  PORCONCEPTODE I
NIT 800095773 4 01 AL'31 OCTUBRE_CV MORELIA, CAQUETA CNVA 139- |
s DIRECCION | ciupAD | TELEFONO 2025
___CL3ESQUINA _ | Morelis | 3232205466 || —
FECHAFACTURA | FECHA VENCIMIENTO | ELABORADOPOR  FORMA DE PAGO
29/10/2025 ! 28/11/2025 | SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO | Credito
ltem |Cédigol Descripcién | Cantidad |U Medida| Valor Unitario| IVA | Valor IVA | Total
18 [79  |APOYO LOGISTICO Y CELEBRACION DE 1 Und. |  2.500.000 0% 0 2.500.000
FECHAS ESPECIALES a
19 |61 KIT NUTRICIONAL 1 Und. | 11.250.000 0% 0 11.250.000
20 (35  FUMIGACION 1 Und. | 280.000 | 0% 0 280.000
|
I |
|
|
| |
|
| .
| | |
| | - | |
| | |
| I |
Total lineas o items: 20 . |sustoTAL - 44.846.954
Galior e inren DESCUENTO ) 0
IVA 871.046
CUARENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS DIECIOCHO MIL PESOS TOTAL DE LA OPERACION | 45.718.000
M/CTE RETEFUENTE B 0
RETEIVA 0
RETEICA | 0
TOTAL MENOS RETENCIONES | 45.718.000

Representacion Gréfica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 29/10/2025 16:16:43

CL 27 20 79 BR ACOLSURE Teléfono 3142087595 Florencia

Correo Electrénico fundafesfundacion@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnologico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World Office (wo. . 2)
CUFE: c07391bedfe2531747431775d849ac50f82f54119493a793a155bba580690e0b52ci0f3bBbcbe3b2d858e2 1 656165011 —Fecha y Hora de Expedician - 29/10/2025 16:43:00




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y 942/
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES ~

g_ : : SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

. COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 322
BENEFICIARIO -
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON
NIT ' ~ PORCONCEPTO DE
1117497376 i _ - PAGO OCTUBRE_HON_COORDINADORA_CV MORELIA 2025
DIRECCION CIUDAD  TELEFONO -
CL30A28ABI 14 BRR PORFlorencia 3212881975 N -
FECHA DOCUMENTO | FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR CHEQUE No.
 viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov-25  SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO
[ CODIGO | NOMBRE CUENTA [ TERCERO ] CONCEPTO | DEBITO | CREDITO |
11200516 CTA AH 2512 CVMR CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDER PAGO ' 0 2.290.000
OCTUBRE_HON_COORDINADORA
_CV MORELIA 2025
232001 HONORARIOS CONTR CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDER PAGO 2.290.000 0
OCTUBRE_HON_COORDINADORA |
_CV MORELIA 2025
|
Valor en Letras B | TOTAL DEL DOCUMENTO | 2.290.000]  2.290.000

DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE |[FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

T
REVISADO POR

APROBADO POR 4 ‘“"4 &ax,/é -/

T [ 112.4a) Bré




FUNDACION PARA LA SALUD, Documento S:porte:n Adquisiciones FF 10694 1
EDUCACION Y DESARROLLO Efectuadas a No Obligados a Facturar

Nit 900582157 Cuenta de Cobro No. Credito

NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON

NIToC.C. 1117497376 Documento Oficial de Autorizacion de
DIRECCION  CL30A28ABI 14 BRR PORTAL DE LA AMAZONIA CD PRIMERA ETA T;;ﬂairgg;égsgggguracmﬁ E!I«?tctr{?ni&éa f:?r_
CIUDAD |TELEFONO que habilita desde
R =T 10001 h . 7-09-24
Flisnsie S1ILRTETS 0001 hasta FF 20000. Vence 2027-09

FECHA opemc;bn POR CONCEPTO DE

131/10/2025  CVMOR OCT COORDINADOR HONORARIOS DEL 1AL30

Descrlpclon ) _ - ' ~ Valor
COORDINADOR HONORARIOS DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE ' | ~ 2.290.000
|
TR Valor en Letras SUBTOTAL  2290.000
DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS RETEFUENTE ] 0
M/CTE RETEICA 0
TOTAL DOCUMENTO | 2.290.000

: -5Firma Vendedor o prestador del servicio [ X7 / F siceil)  CC. NP Y9D. DDE

Fabricante y Pravee.-:!or Tar:nolagu:u World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUDS: 143e0dcaBo002dBE13e8078720aB434 1 1cfbdctac Tef66227 1520 1ae4B 11d4cb0a45104 1 3aa074330250f95227hdc7? --Fecha y Hora de Expedicion : 27/10/2025 10:55:08

iy

]
N



FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES

‘_ : SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 323
BENEFICIARIO - -
HUMBERTO OCAMPO NUNEZ - S
NIT i - ~ POR CONCEPTO DE - _
17637788 - ~ PAGO OCTUBRE_HON_CONCERJE_CV MORELIA 2025
DIRECCION CIUDAD  TELEFONO
CR5431BRRALAMEDA  Morelia 3134561164 | -
FECHA DOCUMENTO | FECHA VENCIMIENTO ~ ELABORADO POR | CHEQUE No.
| viernes, 31 de octubre de 2025 ~ 30-nov.-25 |SURLEY YANINE PERDOMOMONTERO |
[ CODIGO | NOMBRE CUENTA | TERCERO I CONCEPTO DEBITO | CREDITO |
11200516 |[CTA AH 2512 CVMR [ HUMBERTO OCAMPO NUNEZ PAGO 0| 1.733.000
| | 'OCTUBRE HON_CONCERJE_CV

i MORELIA 2025 |
1232001 [HONORARIOS CONTR |HUMBERTO OCAMPO NUNEZ PAGO 1.733.000 | 0
: ; i OCTUBRE_HON_CONCERJE_CV |
| _ , MORELIA 2025

|
|
' :
| |
’ I i ; ;
| | | | |

! ; ,

| | | |
| | i |
| .
i |
| |
! |
| ' |
. E f
i I ;
| | |
| ! |

| | |

| |

| |
Valor en Letras | TOTAL DEL DOCUMENTO 1.733.000]  1.733.000
UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS _ |FIRMA ¥ SELLO DEL BENEFICIARIO
M/CTE
[REVISADO POR
APROBADO POR . V St =

(283 225G




FUNDACION PARA LA SALUD, g“"mem S;P"te en Adquisiciones FF 10695
fectuadas a No Obligados a Facturar
EDUCACION Y DESARROLLO -
Nit 900582157 Cuenta de Cobro No. Credito
'NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO
HUMBERTO OCAMPONUNEZ S o o
NiTo C.C. 17637788 - j Documento Oficial de Autorizacién de
DIRECCION CR 54 31 BRR AL AMED A | Numeracién Facturacion Electrénica No.
. e e 18764099067205 que habilita desde FF
Morsiia T raseied i 10001 hasta FF 20000. Vence 2027-09-24
'FECHA OPERACION |POR CONCEPTO DE ? |
 31/10/2025  |CVMOR OCT CONSERJE HONORARIOS DEL 1 AL 30 L - - ]
- - - Descrlpclon ) Valor -
'CONSERJE HONORARIOS DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE ' 1733000
|
|
i
|
i _
| |
|
|
| i
|
| [
I |
| |
' !
. |
; |
, .
| |
|
|
| |
| |
| |
| |
| .
. i
| |
|
i
i
|
|
foag g Valor en Letras SUBTOTAL  1733.000
; UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS |RETEFUENTE S
| M/CTE RETEICA 0
|

é ?OT§L D?CUMENTO - 1 733. 000
Firma Vendedor o prestador del servicio_* C.C. {}Zg. ? ?7"2-2 ?5

Fahnnﬁnle ¥ vaeedor Tecnolbgico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUDS: 34f3e7bf03a32752ea0e4002{335d0429fbf 1316 1ec365b6097/87 7 Thb4cObBBEd 7 eBIB0E6 1bLIBA1251949ee4802f —Fecha ¥ Hora de Expedicion : 27/10/2025 10:55:10




. FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y 7 ¢
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
g_ S SOCIALES - FUNDAFES
L7 )

e, _ | Nit 900582157

' COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 324
BENEFICIARIO - -
DOMITILA SALDANA PENA
NiT : PORCONCEPTODE =
26634538 - _ ' PAGO OCTUBRE_HON_AUX ASEO_CV MORELIA 2025
DIRECCION CIUDAD  TELEFONO
CR 1444 Morelia 3138774684 -
~ FECHA DOCUMENTO ; FECHA VENCIMIENTO I ELABORADO POR ~ CHEQUE No.
viemes, 31 de octubre de 2025 | SO-fiov.-25 _ [{SURLEY VANINE PERDOMOMONTERO | |
| CODIGO | NOMBRE CUENTA | TERCERO | CONCEPTO | DEBITO | CREDITO |
11200516 CTA AH 2512 CVMR  DOMITILA SALDANA PENA PAGO OCTUBRE_HON_AUX 0| 1.545.000
ASEO_CV MORELIA 2025
232001 [HONORARIOS CONTR DOMITILA SALDANA PENA PAGO OCTUBRE_HON_AUX 1.545.000 0
ASEO_CV MORELIA 2025
Valor en Letras "" [ TOTAL DELDOCUMENTO |  1.545.000]  1.545.000
UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA'Y CINCO MIL PESOS [FIRMAY SELLO DEL BENEFICIARIO
M/CTE
REVISADO POR

APROBADO POR DOm ll‘é /‘-’/ 1,5?9 /g/o'/l'f_ce/ ) /7%4—;/
CCINIT 2L 65‘/538




FUNDACION PARA LA SALUD, D:cumilnto S:porte en Adquisiciones FF 10696 Yo"
Efectuadas a No Obligados a Facturar

EDUCACION Y DESARROLLO =

Nit 900582157 Cuenta de Cobro No. Credito

NOMBRES Y APELLIDOS O 'RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO R

DOMITILA SALDANA PENA _ -

NiToC.C. 26634538 | Documento Oficial de Autorizacion de

DIRECCION . CR1444 o | Numeracion Facturacion Electrénica No.
ST = PEE e NI | 18764099067205 que habilita desde FF

ﬁgzgn SR e U e ;rf;'g;?:; ~110001 hasta FF 20000. Vence 2027-09-24

F

'FECHA OPERACION POR CONCEPTO DE
~ 31/10/2025  CVMOR OCT AUXILIAR ASEO HONORARIOS DEL 1 AL 30

Descripcién _ - - . Valor
AUXILIAR ASEO HONORARIOS DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE ' 1.545.000
|
|
S valor en Letras - SUBTOTAL 1545000
® UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS RETEFUENTE S 0
' M/ICTE RETEICA 0
TOTALDOCUMENTO 1.545.000

Firma Vendedor o prestador del servicio ‘90/7717/ 4’&/0/%/ Ge 2 5 é 3¢ 5—38

l-abfmanle y Proveedor Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Softwars: World Office (wo_2)
CUDS: 5d688166b0d346a3340508aac24961c34Bedb674901 ee1625040f39735737 dc2e0Ba5a3dba5 1 9564d6 14a5c34a0 —Fecha y Hora de Expedicion : 27/10/2025 10:55:11




. FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
g - O SOCIALES - FUNDAFES
={ i,

Nit 900582157

>

COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 325
BENEFICIARIO = N ——
(GENTIL QUINTERO CUELLAR _
NIT | PORCONCEPTODE o
17635474 - _ | PAGO OCTUBRE_HON_AUX ENFERMERIA_CV MORELIA
DIRECCION CIUDAD  TELEFONO 2025
CL2132BRRCENTRO  |Morelia 3143029887 | S
FECHA DOCUMENTO . FECHA VENCIMIENTO _ ELABORADO POR ~ CHEQUE No.
viernes, 31 de octubre de 2025 | : 30-nov.-25 |SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO = -
| CODIGO | NOMBRE CUENTA | TERCERO | CONCEPTO | DEBITO | CREDITO |
11200516 CTA AH 2512 CVMR  |GENTIL QUINTERO CUELLAR PAGO OCTUBRE_HON_AUX 0 2.191.000
ENFERMERIA_CV MORELIA 2025
232001 HONORARIOS CONTR GENTIL QUINTERO CUELLAR PAGO OCTUBRE_HON_AUX 2.191.000 0

ENFERMERIA_CV MORELIA 2025

Valor en Letras [/ TOTAL DECDOCUMENTO_ |  2.191.000]  2.191.000
DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y UN MIL PESOS M/CTE |FIRWA Y $ELLO DB BENSRICIARIO

REVISADO POR

: —
APROBADO POR

COmiT \Y}@"@Gq ‘7\@

|'J



FUNDACION PARA LA SALUD, Documento S:pogel_en Adqui::iciones FF 10697 oy
EDUCACION Y DESARROLLO Efectuadas a No Obligados a Facturar L

Nit 900582157 Cuenta de Cobro No. Credito

'NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO

GENTIL QUINTERO CUELLAR

NIT o C.C. 17635474 Documento Oficial de Autorizacion de
DIRECCION CL 2 1 32 BRR CENTRO ' Numeracion Facturacion Electronica No.
CIUDAD ' K 2 SN SPNE B EEOND e et =i 18764099067205 que habilita desde FF

Morela S ‘ 10001 hasta FF 20000. V 2027-09-24
Morelia 3143029887 001 hasta FF 20000. Vence 09

[FECHA ( OPERACION |[POR CONCEPTO DE

31)‘10/2025 > CVMOR OCT AUXILIAR ENFERMERIA HONORARIOS DEL 1 AL 30

Descripcién _ Valor
AUXILIAR ENFERMER!A HONORARIOS DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE 2.191.000
Valor en Letras . SUBTDTAL _ - ' - __:Ei;ingqm

¥ DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y UN MIL P
2 MICTE

0

12.191.000

Fabricante y Proveedor T ecnologico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World O _2)
CUDS: 62d7deB0a5111711 bﬂchfZ?addeB?fﬁed163c3603befde?7213c:5&bd5%d434b90963f36130?4 .' —~Ficha y Hora de Expediclon : 27/10/2025 10:55:12

# Firma Vendedor o prestador del servicio




. FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y 7 20¢
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
: ) SOCIALES - FUNDAFES
& —

Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 326
BENEFICIARIO
ANA ELIZABETH PALOMINO CASTRO _
NIT - | ~ PORCONCEPTODE ]
40759183 - - _ | PAGO OCTUBRE_HON_MANIPULADORA ALIMENTOS_CV
DIRECCION CIUDAD  TELEFONO | MORELIA 2025
[CR1356BRRCENTRO _ |Morella 3202777291 S S
FECHA DOCUMENTO i FECHA VENCIMIENTO I ELABORADO POR ~ CHEQUE No.
viemnes, 31 de octubre de 2025 | 30-nov-25  ||ISURLEY YANINEPERDOMOMONTERO | |
| CODIGO | NOMBRE CUENTA | TERCERO | CONCEPTO | DEBITO | CREDITO |
(11200516 CTA AH 2512 CVMR  ANA ELIZABETH PALOMINO CASTRO |PAGO 0 1.753.000

|OCTUBRE_HON_MANIPULADORA
IALIMENTOS_CV MORELIA 2025
1232001 HONORARIOS CONTR ANA ELIZABETH PALOMINO CASTRO |PAGO

|OCTUBRE_HON_MANIPULADORA
[ALIMENTOS_CV MORELIA 2025

1.753.000 0

Valor en Letras TOTAL DEL DOCUMENTO | 1.753.000] _ 1.753.000
UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS [FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
MICTE

REVISADOQ POR

APROBADO POR = &VV(W

CCINIT / / %p %5?{/&3

7 T




FUNDACION PARA LA SALUD, Documento Soporte en Adquisiciones FF 10698 Z 2 j':

Efectuadas a No Obligados a Facturar

EDUCACION Y DESARROLLO
Nit 900582157 Cuenta de Cobro No. Credito

NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO £ Ve S
ANA ELIZABETH PALOMINO CASTRO

NIToC.C. 40759183 | Documento Oficial de Autorizacion de

L 8 b i o, L TR e | :

DIRECCION CR 13 56 BRR CENTRO '1 ':';%irg;gﬁégggtswaciég Eﬁﬁwgﬂi%& f;i?:
[P [ < ST i . g i Que nabilita desde
oL A e TRErOND 110001 hasta FF 20000. Vence 2027-09-24
Morelia 3202777291

'FECHA OPERACION POR CONCEPTO DE

 31/10/2025  CVMOR OCT MANIPULADORA DE ALIMENTOS HONORARIOS DEL 1 |

Desc!'_i_pgién' I Valor'
MANIPULADORA DE ALIMENTOS HONORARIOS DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE ' 1.753.000

|
|

AR Valor en Letras SUBTOTAL 1753000

3% UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL RETEFUENTE L 0

PESOS M/CTE RETEICA 0

TOTALDOCUMENTO  1.753.000

#2% Firma Vendedor o prestador del servicio M c.C. ’\72 © %5 éf/ €3

(BN 2 ysm. :
Fabricante y Proveedor Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World (wo_2) j
CUDS: 6fbd7ab25a24bB63618d4 3156308d9cfU57e14b135cYadbl4cdcdd7e55faaebs 1114aB4a5407bb 14082884 /abdebh5d9 —Fecha y Hora de Expedicidn : 27/10/2025 10:55:13




. FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y 29240
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES ~

\ & SOCIALES - FUNDAFES
é_ fm.m i Nit 900582157
COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 327

BENEFICIARIO - |
LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS |
NIT -  PORCONCEPTODE ]
1118022344 _ - PAGO OCTUBRE_HON_MANIPULADORA ALIMENTOS_CV
DIRECCION CIUDAD  TELEFONO ~ MORELIA 2025
MZ 17 Morelia 3156229907 - -

~ FECHADOCUMENTO | FECHA VENCIMIENTO | ' ELABORADO POR  CHEQUE No.
| viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 SURLEY YAN{NE PERDOMO MONTERO - o
[ CODIGO | NOMBRE CUENTA [ TERCERO [ CONCEPTO [ DEBITO | CREDITO |
11200516 ICTA AH 2512 CVMR LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS PAGO

0 1.753.000
OCTUBRE_HON_MANIPULADORA |

/ALIMENTOS_CV MORELIA 2025

|
PAGO 1.753.000 0
/OCTUBRE_HON_MANIPULADORA
ALIMENTOS_CV MORELIA 2025

232001 ‘HONORARIOS CONTR LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS

|
Valor en Letras

TOTAL DEL DOCUMENTO | 1.753.000]

1.753.000
UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS |FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
M/CTE

REVISADO POR

\AY = arda Cebllos

CCINIT ([(%Ql?\w




Documento Soporte en Adquisiciones
FUNDACION PARA LA SALUD, Efectuadas a No Obligados a Facturar FF 10699

EDUCACION Y DESARROLLO 22¢

Nit 900582157 Cuenta de Cobro No. Credito

|NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO & 2 S

LUD LUDY ZAPATA CEBALLOS - _ _ _

NIT o _C c 1118022344 Documento Oficial de Autorizacion de

DIRéCCiONn MZ17 Numeracion Facturacion Electranica No.
i ' : B e R LA AR R 18764099067205 que habilita desde FF

B e R ~—110001 hasta FF 20000. Vence 2027-09-24

Morelia 3155229907

[FECHA OPERACION POR CONCEPTODE
31/10/2025  (CVMOR OCT MANIPULADORA DE ALIMENTOS HONORARIOS DEL 1 | |

Descrlpclon B ' T - Valor
MANIPULADORA DE ALIMENTOS HONORARIOS DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE ' | 1.753.000
|
|
3 Valor en Letras o SUBTOTAL  1753.000
£ UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL RETEFUENTE | |
52 PESOS MICTE RETEICA 0
8 TOTALDOCUMENTO 1.753.000

< .;Firma Vendedor o prestador del ser\ncu&b kx\&\xuleﬂti“\) ¢ 60 “l%—‘b?_z S

Fabricante y Pruveadur Tecnologlco World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_ 2}
CUDS: 60c814(4e1e/9a3d8d1193ecTbB6cOf2aid631e6ch7 228 1aefifSeebbalaal? 39b0a2535065be 9502902893944 1 dace —~Fecha y Hora de Expedicion : 27/10/2025 10:55:14




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y 27/,
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 328
BENEFICIARIO _ — -
DIANA LORENA ORTIZ MORA
NIT _ PORCONCEPTODE
1117884019 | PAGO OCTUBRE_HON_ACT PRODUCTIVAS Y
DIRECCION CIUDAD TELEFONO MANUALIDADES_CV MORELIA 2025
CL 34 30 32 BRR CIUDADEL Florencia 3127829965 | S
. FECHA DOCUMENTO . FECHA VENCIMIENTO ~ ELABORADO POR ~ CHEQUE No.
viemes, 31 de octubre de 2025 ~ 30-nov.-25 SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO
| CODIGO | NOMBRE CUENTA | TERCERO | CONCEPTO | DEBITO | CREDITO |
11200516 CTA AH 2512 CVMR  DIANA LORENA ORTIZ MORA PAGO OCTUBRE_HON_ACT 0 1.041.000
PRODUCTIVAS Y
MANUALIDADES_CV MORELIA
12025
232001 HONORARIOS CONTR DIANA LORENA ORTIZ MORA PAGO OCTUBRE_HON_ACT 1.041.000 0
IPRODUCTIVAS Y
MANUALIDADES _CV MORELIA
12025

\?a!or en Letras

] TOTAL DEL DOGUMENTO | 7.041.000]  1.041:000

UN MILLON CUARENTA Y UN MIL PESOS M/CTE

REVISADO POR

APROBADO POR

FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

—
Voo loree iz
CC/NIT /t/Mi %qoﬁ

e

]



FUNDACION PARA LA SALUD Documento Soporte en Adquisiciones F’F 10700
’ Efectuadas a No Obligados a Facturar /i

EDUCACION Y DESARROLLO -

Nit 900582157 Cuenta de Cobro No. Credito

NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO

DIANA LORENA ORTIZ MORA |

NIT o C.C. 1117884019 | Documento Oficial de Autorizacion de
DIRECCION CL 34 30 32 BRR CIUDADELA | Numeracion Facturacion Electronica No.

: O e B L Wby R, s S T Rt s i T 18764099067205 que habilita desde FF
’CIUDA—Q TELEFONO —-1 10001 hasta FF 20000. Vence 2027-09-24
[Florencia 3127829965

[

’.

[

[FECHA OPERACION POR CONCEPTO DE e o
31/10/2025  CVMOR OCT TALLER PRODUCTIVAS Y MANUALIDADES HONORARI |

- Desc;'i-pgl-'én - ] - | Valor
TALLER PRODUCTIVAS Y MANUALIDADES HONORARIOS DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE . 1.041.000
Sl Valor en Letras SUBTOTAL 1.041.000
¢ UN MILLON CUARENTA Y UN MIL PESOS M/CTE RETEFUENTE .
RETEICA | 0
% ! TOTAL DOCUMENTO ~ 1.041.000
2¥ Firma Vendedor o prestador del servicio aa G \OTEM Cﬁ‘Jf"—-Z c.c A Mi8zy.019

| -
Fabricante y Proveedor Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: Waorld Office (wo_2)
CUDS: 49b8cici cBdB05dbEE4188CT 24cha 101 2e16946d5bofD1d781clde597aBc00MM56c 1 ec4Tc 1dice0ThT83b08a7c52 1¢c --Fecha y Hora de Expedicion : 27/10/2025 10:55:15



FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y .
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES -
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 329
BENEFICIARIO | — B
LEIDY CAMILA CASTRO ZULUAGA
1117886202 _ - | PAGO OCTUBRE_HON_PSICOLOGO_CV MORELIA 2025
DIRECCION CIUDAD TELEFONO
CL4140 Morelia 3158406270 e e o
~ FECHA DOCUMENTO | FECHA VENCIMIENTO . 'ELABORADO POR ~ CHEQUE No.
_Viemes, 31 de octubre de 2025 | S0nov-26  JISURLEY YANINE PERDOMOMONTERO |
CODIGO | NOMBRE CUENTA | TERCERO | CONCEPTO | DEBITO | CREDITO |
11200516 CTA AH 2512 CVMR LEIDY CAMILA CASTRO ZULUAGA PAGO 0 991.000
OCTUBRE_HON_PSICOLOGO_CV
MORELIA 2025 |
1232001 HONORARIOS CONTR LEIDY CAMILA CASTRO ZULUAGA PAGO 991.000 0
OCTUBRE_HON_PSICOLOGO_CV :
MORELIA 2025
Valor en Letras T | TOTAL DEL DOCUMENTO | 991.000] _ 991.000
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL PESOS M/CTE FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
REVISADO POR

B\

CCINIT ’1/1\"?8&% 101

APROBADO POR




"FUNDACION PARA LA SALUD Documento Soporte en Adquisiciones FF 10701 A
! Efectuadas a No Obligados a Facturar 720

EDUCACION Y DESARROLLO 8
Nit 900582157 Cuenta de Cobro No. Credito

NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO

LEIDY CAMILA CASTRO ZULUAGA

Documento Oficial de Autorizacion de

NIT o C.C. 1117886202 - [
DIRECCION CL4 140 ' | Numeracion Facturacion Electrénica No.
| 343 ' = FEiEenRAa. .. | 18764099067205 que habilita desde FF
CIUDAD TELEFONO !

e o e el {10001 hasta FF 20000. Vence 2027-09-24
Morelia 3158406270

'FECHA OPERACION POR CONCEPTO DE S
31/10/2025  CVMOR OCT PSICOLOGO HONORARIOS DEL 1 AL 30

Descrlpcién
PSICOLOGO HONORARIOS DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE

©991.000

28 Valor en Letras N SUBTOTAL
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL PESOS M/CTE RETEFUENTE .
RETEICA

TOTAL DOCUMENTO . 991.000

c.c.\\ A6

1
% Firma Vendedor o prestador del servicio \\ijd

Fabricante y Proveedor Temuidg:cu World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: Wﬁlﬁkg)c; (wo_2)
CUDS: ati659800d037cb598e1e113c0cbBdcas5065/4394074886231378c211a166b7b495e558aecTa 9ef26710f7ct264 —Fecha y Hora de Expedicién © 27/10/2025 10:55:16

h Y




g
&-..

792%
FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y '

DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

' Nit 900582157
COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 330
BENEFICIARIO .
LUZ STELLA MUNOZ MORA -
. ! |POR CONCEPTO DE -
41644555 B _ PAGO OCTUBRE_HON_TECNICO EN GERONTOLOGIA_CV
DIRECCION CIUDAD TELEFONO | MORELIA 2025
CL 16 1421 BRRCENTRO  Florencia 4356747 - -
~ FECHADOCUMENTO FECHAVENCIMIENTO  ELABORADO POR | CHEQUE No.
viemes, 31 de octubre de 2025 | 30-nov.-25  SURLEY YANINE PERDOMOMONTERO | |
| CODIGO | NOMBRE CUENTA | TERCERO | CONCEPTO DEBITO | CREDITO |
[11200516 |CTA AH 2512 CVMR  |LUZ STELLA MUNOZ MORA PAGO OCTUBRE_HON_TECNICO 0 991.000 |
| EN GERONTOLOGIA_CV
iI't.iCtl'-IELI»!\ 2025
232001 |HONORARIOS CONTR LUZ STELLA MUROZ MORA |PAGO OCTUBRE_HON_TECNICO 991.000 0
EN GERONTOLOGIA_CV
MORELIA 2025
I
|
|
|
|
i
i
|
:
|
! 1
| |
i
|
|
i i
| |
i E!
| ,
| |
| :
| |
;
. , i
Valor en Letras | TOTAL DEL DOCUMENTO 991.000 | 991.000

NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL PESOS M/CTE

FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

REVISADO POR

AFROBADO POR

Juz mm%\j MNons.

CNTALLYY. S EY 2

.

0



2722|

FUNDACION PARA LA SALUD, Documento Soporte en Adquisiciones FF 10702
Efectuadas a No Obligados a Facturar

EDUCACION Y DESARROLLO .

Nit 900582157 Cuenta de Cobro No. Credito

INOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO

LUZ STELLA MUROZ MORA ) o R

NIToCC. 41644555 | Documento Oficial de Autorizacion de

DIRECCION - CL 15 14 21 BRR CENTRO l Numeracion Facturacion Electronica No.
=== 7 R R | 18764099067205 que habilita desde FF

CluDAD St e |"'E"EF':""O ~ 110001 hasta FF 20000. Vence 2027-09-24

Florencia 14356747

|FECHA OPERACION |POR CONCEPTODE
311 0!2025 ~ CVMOR OCT GERONTOLOGA HONORARIOS DEL 1 AL30

E
l'

L e Descnpc:on ) Valor
éé?zENTOLOGm 'HONORARIOS DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE 1 991.000
|
|
|
| .
|
| I
| |
| |
| |
|
| |
' |
|
|
| |
|
|
|
. B _ |
H Valor en Letras SUBTOTAL = 991.000
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MiL PESOS M/CTE RETEFUENTE | 0
RETEICA 0
TOTALDOCUMENTO | 991.000

Fabncanle ¥ Frﬂvsedur Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUDS: eb76aabd538M0b80100301di5542a22fae0b7b77db2d461026d25cadbfeB1c113al1bd 1022698540395 30/B04 —Fecha y Hora de Expedicion ; 27/10/2025 10:55:17



FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR | 331

'POR CONCEPTO DE

' PAGO OCTUBRE_HON_ING ALIMENTOS_CV MORELIA 2025

e T — ~—
VDA ITARCA Florencia 3233329311 :

......... FECHADOCUMENTO ~~ FECHAVENCIMIENTO ELABORADO POR | CHEQUE No..
viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO | |
CODIGO ' NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO [ DEBITO CREDITO

11200516 ICTA AH 2512 CVMR  |LEONOR RUBIANO ORTEGA PAGO OCTUBRE_HON_ING 0 619.000

ALIMENTOS_CV MORELIA 2025
232001 HONORARIOS CONTR [LEONOR RUBIANQO ORTEGA PAGO OCTUBRE_HON_ING 615.000 0
ALIMENTOS_CV MORELIA 2025
|
f

Valor en Letras l TOTAL DEL DOCUMENTO 619.000 | 619.000

SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL PESOS M/CTE FIRMA'Y SELLO DEL BENEFICIARIO

REVISADO POR

APROBADO POR cc;NiTLQ“CDG{ ‘P—‘(_} ‘__)IG nNO g‘ (Q‘qjcx




FUNDACION PARA LA SALUD, Documento Soporte en Adquisiciones 10703
Efectuadas a No Obligados a Facturar

EDUCACION Y DESARROLLO g

Nit 900582157 Cuenta de Cobro No. Credito

NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO e |

LEONOR RUBIANO ORTg@ B - - - -
40611577 | Documento Oficial de Autorizacién de
VDA ITARCA - - o Numeracién Facturacion Electrénica No.

T T z 18764099067205 gue habilita desde FF
f - - i _ [TELEFONO 10001 hasta FF 20000, Vence 2027-09-24
F Ioren C|a ) 3233329311

'FECHA OPERACION POR CONCEPTO DE
31/10/2025 _ CVMOR OCT INGENIERO ALIMENTOS HONORARIOS DEL 1 AL 30

- Descripcion __Valor
INGENIERO ALIMENTOS HONORARIOS DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE 619.000
|
¥ Valor en Letras SUBTOTAL 619.000
% SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL PESOS MICTE RETEFUENTE 0
; RETEICA 0
TOTAL DOCUMENTO 619.000

- A.:Firma Vendedor o prestador del servicio L@Jm %GD{) O c.C. L’ ()6'@1

Fabricante y Proveedor Tecnolgico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUDS: 2def33b845403b0a534a108115c904029237ef3cBaa 1 d4dT0e0114ebd0212cbd 113 1eaabecabd 13177c28cal4e 1cc15 ~Fecha y Hora de Expedicion : 27/10/2025 10:55:18




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157
COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 332 |

NATALIA DIAZ HERNANDEZ
NIT ' 'POR CONCEPTO DE

A e ... ... PAGOOCTUBRE_HON_NUTRICIONISTA_CV MORELIA 2025 |

DIRECCION CIUDAD  TELEFONO B |

EL PAUJIL El Paujl  N/A | |

_ FECHADOCUMENTO FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR | CHEQUENo. |
viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO | ]
CODIGO | NOMBRE CUENTA | TERCERO CONCEPTO DEBITO CREDITO

11200516 [CTAAH 2512CVMR _|NATALIA DIAZ HERNANDEZ PAGO 0 496.000

OCTUBRE_HON_NUTRICIONISTA _
CV MORELIA 2025

232001 HONORARIOS CONTR |NATALIA DIAZ HERNANDEZ PAGO 496.000 0
OCTUBRE_HON_NUTRICIONISTA_|
CV MORELIA 2025

Valor en Letras | TOTAL DEL DOCUMENTO 496.000 496.000
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE FIRMA'Y SELLO DEL BENEFICIARIO
REVISADO POR

f\[cﬂ“t;\l}(} —Daul H

comIT 12[({‘7 4(3'8,-7

APROBADO POR




FUNDACION PARA LA SALUD, Documento Soporte en Adquisiciones 10704
EDUCACION Y DESARROLLO Efectuadas a No Obligados a Facturar :
Nit 900582157 Cuenta de Cobro No. Credito

'NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO
NATALIA DIAZ HERNANDEZ
NiEes€e @ Documento Oficial de Autorizacién de
ION | o Numeracién Facturacion Electronica No.

: = 18764099067205 que habilita desde FF
10001 hasta FF 20000. Vence 2027-09-24

- N Descripcién - ___ Valor
[NUTRICIONISTA HONORARIOS DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE 496.000 ]
Valor en Letras SUBTOTAL 496,000
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ~ RETEFUENTE | 0
RETEICA 0
TOTAL DOCUMENTO 496.000

i - Firma Vendedor o prestador del servicio l\’nl’u[i O Pb.‘&'?_ H : C-C--Ii 214 LYY St

Fabricante y Prcvcédcr Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 500534356-3 Software: World Office (wa_2)
CUDS: 73411Mbd9b28e363c3090554860faTh2305267 466e4680a9c8c232¢37 1710362701 19401606 3a45daB42e98 12606766 --Fecha y Hora de Expedicion - 27/10/2025 10:55:13




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

_ COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR | 333
EE_N-EF'CiARIO ........................ e T - —— L e e —— e e - :_.
COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S _

NIT ' o ' " |POR CONCEPTO DE - - B
9016365300 S ) - | IPAGO_ELEMENTOS DE ENFERME RIA_CV MORELIA 2025
DIRECCION ~ CIUDAD TELEFONO I
CL 12 BIS 3 68 BRR PABLO {Florencia 3138975438 i
_ FECHADOCUMENTO  FECHAVENCIMIENTO | ELABORADO POR CHEQUE No.
viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO |
| CODIGO | NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO DEBITO | CREDITO
11200516 CTA AH 2512 CVMR COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S PAGO_ELEMENTOS DE 0 1.180.000
ENFERMERIA_CV MORELIA 2025
220501 PROVEEDORES NACI [COMERCIALIZADORA FENISAQ S.A.S PAGO_ELEMENTOS DE 1.180.000 0]
ENFERMERIA_CV MORELIA 2025
|
Valor en Letras TOTAL DEL DOCUMENTO 1.180.000 1.180.000
UN MILLON CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
REVISADO POR d \ C C
APROBADOC POR TN U \ 0 QSQ{ ' \
1006.5(2. 1%




FE No. 1042

Factura Electronica De Venta No

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracion Facturacion Electronica No.
18764082299464 que habilita desde FE 658 hasta FE 2000. Vence 2025-10-28

COMERCIALIZADORA FENISAO S.AS.
Nit 901636530

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

Retencién de IVA

No somos Grandes Contribuyentes

Actividad Economica ICA 4761 5000 00 X 1000

'CLIENTE ‘FUNDACION PARA LA SALUD_EDUCACION Y DESARROL POR CONCEPTO DE

mf ~ |900582157 9 01 AL 31 OCTUBRE_ELEMENTOS DE ENFERMERIA_CV
_ DIRECCION | CIUDAD |  TELEFONO 'MORELIA
- 28C19 B 104 BRR ACOLSUF Florencia | 3142087595 B
. FECHAFACTURA __ FEQ!_-IA veummsmq \ggnoenon ' Fu) FORMA DE PAGO
.~ 2510/2025 - 23;11;’2@_" ____—VENDEDOR 1 f_ ~ Credite
_ ltem j____ _ _ Descripclén NS LT I('.:antldat:ﬂu Medlda Valor Unitano IVA | Valor IVA Total
1 TAPABOCAS X50 UND 5 | Und. 12.605  19% 2.395 63.025
|2 [TIRILLAS PARA GLUCOMETRO X 50UNI GLUCO 4 Und. 82.375 0% 0 329.500 |
QUICK ; _ .
3 /ALCOHOL AL 70% X 700ML ' 4 | Und : 11.250 : 0% | 0 45.000
4 GUANTES DE NITRILO AZULES CAJA X 100 5 : Und. | 31513 19% 5987 | 157.563
|5 |JABON QUIRURGICO X 1000ML 4 | Und 67.500 0% | 0 270.000 |
|6 'ISDDINE X 60ML 4 Und. 15.000 0% 0 60.000 |
| 7 lpAmms HUMEDOS X 100 12 | Und. 11.975 19% | 2275 143.697
i 8 isowc;ou SALINA 7 Und. | 5.042 | 19% 958 35.294 :
| : i
| | | |
| I | | |
| ‘ |
' | ’ _
- \ !
L | |
! | 5
o ]
. |
|
|
. ! i
Total lineas o items: 8 - - _SUBTOTAL ~ 1.104.080
DESCUENTO 0
Valor en Letras IiV A—' o T [ 75.920
UN MILLON CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION | 1.180.000
RETEFUENTE - ; 0
RETEIVA . | 0
RETEICA | 0
TOTAL MENOS RETENCIONES | 1.180.000

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 25/10/2025 17:51:11

CL 12 BIS 3 68 BRR PABLO VI Teléfono 3203018071 Florencia

Correo Electrénico fenisao.comercializadora@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnologico: World Office Colombla SAS NIT 800534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: ec3cr5539e3c3BabclBi0ds1c1990ebi210609¢8d0d cYene258236aab601cABed32354678d/batBa2df9665182ee385¢cd ~Fecha y Hora de Expedicion : 25/10/2025 17:57:07




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 334
KELSAW SAS
NIT ' POR CONCEPTODE B
901717885 8 ' - T A L4008 e e —————— £ 4 5544 54 4 et e 8 PR 4 PAGO_PAPELERIA DE OF{CINA_CV MORELlA 2025
DIRECCION o jQIUDA_D_ TELEFONO |
CLL 20 14 64 Florencia 3152701039
__ FECHADOCUMENTO  FECHAVENCIMIENTO | ELABORADO POR CHEQUE No.
viernes, 31 de octubre de 2 30-nov.-25 SURLEY YANINE PERDOMO MONTERQ |
CODIGO | NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO [ DEBITO CREDITO
11200516 CTA AH 2512 CVMR KELSAW SAS PAGO_PAPELERIA DE | 0 450.000
OFICINA_CV MORELIA 2025 | |
220501 PROVEEDORES NAC| KELSAW SAS PAGO_PAPELERIA DE 450.000 0
OFICINA_CV MORELIA 2025
|
Valor en Letras [ TOTAL DEL DOCUMENTO [ 450.000 450.000
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE FIRMA Y SELLO DEL BENEFIGIARIO

REVISADO POR

APROBADO POR

CCINIT




Factura Electrénica De' Venta No

K No. 784

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764098812590 que habilita desde K 220 hasta K 1000, Vence 2026-09-18

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

KELSAW SAS Retencion de IVA

Nit 901717885 No somas Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 4663 7.00 X 1000

CLIENTE [FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROL POR CONCEPTO DE

NIT 9005821579 - - 01 AL 31 OCTUBRE_ELEMENTOS DE PAPELERIA_CV
DIRECCION | CIUDAD | TELEFONO | MORELIA
L 28 19 B 104 BRR ACOLSUR Florencia 3142087595
FECHAFACTURA FECHA VENCIMIENTO 'VENDEDOR | FORMA DE PAGO |
24102025 | 23/10/2025 _ _ VENDEDOR1 _ | Credito j
item | Descripcién Cantidad U Medida \Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total |
1 |RESMA PAPEL TAMANO CARTA 10 Und. 17.017 [ 19% 3.233 170.168
2 |CARTULINA X OCTAVOS, COLORES SURTIDOS 5 Und. 2.017 | 19% 383 10.084
3 |CARPETAS 4 ALETAS CAFE 60 Und. 1.765| 19% 335 105.882
4 |CINTA TRANSPARENTE 2 Und. 5.672 | 19% 1.078 11.345
5 |CINTA DE ENMASCARAR 3 Und. 4412 | 19% 838 13.235
6 |CAJAS DE ARCHIVOS 10 Und, 4.853 | 19% 922 48.529
7 IMARCADOR SHARPIE X UNID PUNTA DELGADA 6 Und. 3.151 | 19% 599 18.908
Total lineas o items: 7 - - SUBTOTAL 378.151
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 71.849
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION 450.000
RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 450.000

Representacion Gréfica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 24/10/2025 16:14:12

CL 20 14 64 BRR CONSOLATA Teléfono 3152701039 Florencia

Correo Electréonico kelsaw.1111@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnologico: Werld Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World Office {wo_2)
CUFE: 0264f30a8133439Mb97f{d0e86daladdd27028809d94441379a29bd345d 148867 dbaT 367700960a4 39023 40dc2502ae --Fecha y Hora de Expedicidn : 24/10/2025 16:45.07




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

s NIt 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 335 ,.
2 e — et ——— A VP o e A e —— TP |
BENEFICIARIO |
KELSAW SAS | B |
NIT _ ) B PQR CO_NCEPTO DE |
9017178858 _ ~ |PAGO_ELEMENTOS DE HIGIENE Y ASEO_CV MORELIA 2025|
DIRECCION ~ [CIUDAD TELEFONO _|
CLL 20 14 64 Florencia 3152701039 . |
__ FECHADOCUMENTO FECHA VENCIMIENTO | ELABORADO POR . CHEQUE No.
viernes, 31 de 30-nov.-25 'SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO
CODIGO | NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO DEBITO | CREDITO |
11200516 |CTAAH 2512 CVMR _|KELSAW SAS PAGO_ELEMENTOS DE HIGIENE 0 1.200.000
Y ASEO_CV MORELIA 2025
220501 PROVEEDORES NACI [KELSAW SAS PAGO_ELEMENTOS DE HIGIENE 1.200.000 0

Y ASEQ_CV MORELIA 2025

Valor en Letras [ TOTAL DEL DOCUMENTO 1.200.000 1.200.000
UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE [FIRMA Y SELLO DEL BENEFICJAR :

REVISADO POR e oo

APROBADO POR

CC/NIT




Féctura Electrénica De Venta No

K No. 791

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764098812590 que habilita desde K 220 hasta K 1000. Vence 2026-09-18

IVA Régimen Comun No somos Agentes de
KELSAW SAS Retencién de VA
Nit 901717885 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 4663 7.00 X 1000

INIT T 900582157 9 - - |01 AL 31 OCTUBRE_ELEMENTOS DE ASEO_CV MORELIA
' DIRECCION _ CIUDAD |  TELEFONO
L 28 19 B 104 BRR ACOLSUR Florencia 3142087595
FECHA FACTURA | FECHAVENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO |
_ 241M02025 | 23M0R2025 | VENDEDORT | Cred no__ﬂ
Item | Descripcién Cantidad U Medida [Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 [BOLSA BLANCA SUPER INDUSTRIAL X 5 UNID 5 Und. 5.420 | 19% 1.030 27.101
2 BOLSA NEGRA INDUSTRIAL X UNIDADES 5 UNID 5 Und. 5.042 | 19% 958 25.210
3 |BOLSA NEGRA SUPER INDUSTRIAL X 5 UNID 5 Und. 3.782 | 19% 718 18.908
4  |BOLSA PARA HIELO X 100 UNI 5 Und. 3.151| 19% 599 15.756
5 |BOLSA VERDE SUPER INDUSTRIAL X 5 UNID 5 Und. 5.420 | 19% 1.030 27.101
6 |BOLSAS BLANCAS INDUSTRIALES X 5 UNID 5 Und. 3.782 | 19% 718 18.908
| 7 |BOLSAS DE 6 LB TRANSPARENTES X 100 UN| 5 Und. 4.664 | 19% 886 23.319
8 |BOLSAS DE MANIJA NEGRA 10 KILOS X 100 UNI 5 Und. 6.706 | 19% 1.274 33.529
9 |BOLSAS NEGRA APARTAMENTERA X 7 UNID 5 Und. 1.639 | 19% 311 8.193
10 |BOLSAS ROJAS APARTAMENTERA X 7 UNID 5 Und. 2.269 | 19% 431 11.345
11 |ESCOBA 2 Und. 9.454 | 19% 1.796 18.908
12 |BOLSA ALUMINIZADA N 17 X 100 UNI 3 Und. 2521 19% 479 7.563
13 (CEPILLO DE ALAMBRE PARA LAVAR LA ESTUFA 1 Und. 11.345| 19% 2.155 11.345
14 |CLORO GRANULADO X 500GR 4 Und. 10.084 | 19% 1.916 40.336
15 |DETERGENTE EN POLVO X 2.5 KG 5 Und. 19.538 | 19% 3.712 97.689
16 |DESENGRASANTE 400ML 4 Und. 5.672 | 19% 1.078 22,689
17 [ESPONJA MULTIUSO 6 Und. 1.261 | 19% 239 7.563
18 |[ESPONJAS DE ALAMBRE 6 Und. 1.261| 19% 239 7.563
19 |ESPONJILLA (BRILLADORA) X 6 UNIDADES 6 Und. 2.521| 19% 479 15.126
20 |GUANTES DE MANIPULACION DE ALIMENTOS X 3 Und. 3.151| 19% 599 9.454
100 UNI
21 |JABON LAVA LOZA X 3000 GRAMOS 4 Und. 19.538 | 19% 3.712 78.151
22 |JABON REY X 300GR 12 Und. 3.529 | 19% 671 42.353
| 23 |LIMPIAPISOS X 3700 ML 2 Und. 13.235| 19% 2515 26.471
Total lineas o ftems: 33 - SUBTOTAL 1.008.403
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 191.597
UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION 1.200.000
RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 1.200.000

Representacion Gréfica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacion: 24/10/2025 16:14:12

CL 20 14 64 BRR CONSOLATA Teléfono 3152701039 Florencia

Correo Electronico kelsaw.1111@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnolagico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: Warld Office (wo _2)
CUFE: 54d7c58a074bbh8bbbbe2ab032a5550M2 1d95276774d782008eaa245h819824490e64bb5788aMb 1 ce883c6d04a8fdal --Fecha y Hora de Expedician : 24/10/2025 16:48:48




Factura Electrénica De Venta No

K No. 791

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacion Electrénica No.
18764098812530 que habilita desde K 220 hasta K 1000. Vence 2026-09-18

IVA Régimen Comiin No somos Agentes de
KELSAW SAS Retencién de IVA
Nit 901717885 No somos Grandes Contribuyentes

Actividad Econémica ICA 4663 7.00 X 1000

CLIENTE [FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROL POR CONCEPTO DE :

NIT 19005821579 01 AL 31 OCTUBRE_ELEMENTOS DE ASEO_CV MORELIA
DIRECCION [ clupAD'T | || TELEFONO ||| |
L 28 19 B 104 BRR ACOLSUR Florencia | 3142087595
FECHA FACTURA ' FECHA VENCIMIENTO ~ VENDEDOR i ' FORMA DE PAGO
- 24/10/2025 | 23102025 | ~ VENDEDOR1 Credito
Item | Descripcién |Cantidad U Medida Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
24 |LIMPIDO X 2000ML [ 12 Und. 3.782| 19% | 718 45.378
25 |LIMPIONES BLANCOS 6 Und. 4.412| 19% 838 26.471
26 |PAPEL HIGIENICO 48 Und. 2.206 | 19% 419 105.882
27 |TOALLAS DESECHABLES EN ROLLO CAFE 4 Und. 28.361 | 19% 5.389 113.445
28 |TOMA CORRIENTE 1 Und. 9.454 | 19% | 1.796 9.454
29 VINAGRE BLANCO X 3000 ML 2 Und. 9.454 | 19% 1.796 18.908
30 |SERVILLETAS RENDIPEL X 300 UNI 5 Und. 4.790 | 19% 910 23.950
31 |ENCENDEDOR INDUSTRIAL 1 Und. 6.303 | 19% 1.197 6.303
32 |JABON ANTIBACTERIAL PARA MANOS X 500 ML 12 Und. 4.286 | 19% 814 51.429
33 |PASTILAS DE CLORO 20 Und. 630 | 19% 120 12.605
Total lineas o items: 33 o - ISUBTOTAL 1.008.403
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 191.597
UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION 1.200.000
RETEFUENTE ' 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 1.200.000

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 24/10/2025 16:14:12

CL 20 14 64 BRR CONSOLATA Teléfono 3152701039 Florencia

Correo Electrénico kelsaw.1111@gmail.com

Fabricante y Proveador Tecnaldgico: World Office Colombia SAS NIT $00534356-3 Software: World Office (wa_2)
CUFE: 54d7c58a074bbb8bbbbe2ab032a5550Mb21d9527b774d782008e2a245h819824400e64bb5788afb1ce883c6d04a8fdal -Facha y Hora de Expadicidn : 24/10/2025 16:48:48




cournonm DE | EGRESO ' CVMOR

FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

900582157

BENEFICIARIO
KELSAW SAS
NIT ?_POR CONCEPTO DE
9017178858 | |PAGO_MATERIALES DE MANUALIDADES_CV MORELIA 2025|
DIRECCION ~ clubAD _TELEFONO |
CLL 20 14 64 Florencia 3152701039
_______________________ FECHADOCUMENTO FECHAVENCIMIENTO | ELABORADO POR CHEQUE No.
viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 .SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO
| CODIGO | NOMBRE CUENTA | TERCERO CONCEPTO DEBITO | CREDITO
11200516 CTA AH 2512 CVMR  |KELSAW SAS PAGO_MATERIALES DE 0 | 3.330.000 |
MANUALIDADES_CV MORELIA
2025
220501 PROVEEDORES NACI [KELSAW SAS PAGO_MATERIALES DE 3.330.000 0
MANUALIDADES_CV MORELIA
2025
Valor en Letras | TOTAL DEL DOCUMENTO 3.330.000 |  3.330.000

M/CTE

TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL PESOS

REVISADO POR

AFROBADO POR

FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

CCINIT




Factura Electrénica De Venta No

K No. 800

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764098812590 que habilita desde K 220 hasta K 1000. Vence 2026-09-18

IVA Régimen Comuin No somos Agentes de

KELSAW SAS Retencion de IVA

Nit 901717885 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econdémica ICA 4-663 7.00 X 1000

CLIENTE FUNDACION PARA LA SALUD EDUCACION Y DESARROL POR CONCEPTO DE

NIT 900582157 9 01 AL 31 OCTUBRE_MATERIALES DE MANUALIDADES_CV
DIRECCION | CIUDAD | TELEFONO  MORELIA
L 28 19 B 104 BRR ACOLSUR Florencia 3142087595
FECHA FACTURA | FECHA VENCIMIENTO = ~ VENDEDOR ' FORMA DE PAGO
_ 24/10/2025 - 23/10/2025 i B ~ VENDEDOR1 | Credito
Item | Descripcion Cantidad U Medida Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 |LACA EN SPRAY 12 Und. 15.126 | 19% 2.874 181.513
2 |VINILO ACRILICO AMARILLO X 60 ML 15 Und. 7.563 | 19% 1.437 113.445
3 |VINILO ACRILICO NARANJA X 60 ML 15 Und. 7.563 | 19% 1.437 113.445
4 |VINILO ACRILICO BLANCO X 60 ML 15 Und. 7.563 | 19% 1.437 113.445
5  |VINILO ACRILICO ROJO X 60 ML 15 Und. 7.563 | 19% 1.437 113.445
6 |VINILO ACRILICO AZUL REY X 60 ML 15 Und. 7.563 | 19% 1.437 113.445
7 |VINILO ACRILICO VERDE X 60 ML 15 Und. 7.563 | 19% 1.437 113.445
8 |BOLAS NAVIDENAS MEDIANAS X 10 UNI 12 Und. 11.345 | 19% 2.155 136.134
9 |CINTAS NAVIDENAS COLOR DORADO 12 Und. 10.084 | 19% 1.916 121.008
10 |[CINTAS NAVIDENAS COLOR ROJO 12 Und. 10.084 | 19% 1.916 121.008
11 IMACETA DE BARRO 45 Und. 15.126 | 19% 2.874 680.672
12 |PLANTAS SUCULENTAS 45 Und. 12.605 | 19% 2.395 567.227
13 |PINCEL #12 60 Und. 3.782 | 19% 718 226.891
14 |PAPEL CRACK ROLLO 18 X 5KL 2 Und. 41.597 | 19% 7.903 83.193
Total lineas o items: 14 - SUBTOTAL 2.798.319
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 531.681
TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL PESOS MICTE TOTAL DE LA OPERACION 3.330.000
RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 3.330.000

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 24/10/2025 16:14:12

CL 20 14 64 BRR CONSOLATA Teléfono 3152701039 Florencia

Correo Electrénico kelsaw.1111@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: ac2c44303771147dee4500266537705e856046262bc5297535590 1285340831 38 1befi3a4431a740711e22b261150106d --Fecha y Hora de Expedicién : 24/10/2025 16:52:48




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 337
BENEFIC'ARIO | e R s T —— T e = T —— . — e —
COM_E_RC_IAUZADO_BA FENISAQC S.A.S
o RORA NSO, | LT I : _.
016365300 1 PAGO_CELEBRACION FECHAS ESPECIALES_CV MORELIA
DIRECCION __ CluDAD  TELEFONO _|fpdes
CL 12 BIS 3 68 BRR PABLO Florencia 3138975438 !
_______ FECHADOCUMENTO  FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR | CHEQUENo.
viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 'SURLEY YANINE PERDOMO MONTERQ | |
CODIGO NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO DEBITO CREDITO
11200516 CTA AH 2512 CVMR  |COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S PAGO_CELEBRACION FECHAS 2.500.000 0
ESPECIALES_CV MORELIA 2025
220501 PROVEEDORES NACI |COMERCIALIZADORA FENISAQ S.A.S PAGO_CELEBRACION FECHAS 0 2.500.000

ESPECIALES_CV MORELIA 2025

Valor en Letras | TOTAL DEL DOCUMENTO |  2.500.000 2.500.000
PESOS M/CTE FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

REVISADO POR

R \ (/A'
APROBADO POR Ui i Lo (-‘ .T‘

CCINT
A COE.-SVL.IE




-

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764082299464 que habilita desde FE 658 hasta FE 2000. Vence 2025-10-28

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S. Retencién de IVA

Nit 901636530 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 4761 5000.00 X 1000

CLIENTE FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROL |POR CONCEPTO DE

NIT 9005821579 OCTUBRE_CELEBRACION FECHAS ESPECIALES CV
DIRECCION | CIUDAD TELEFONO MORELIA
- 28C19 B 104 BRR ACOLSUF, Florencia | 3142087585 | - . |
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO 1 VENDEDOR FORMA DE PAGO
25/10/2025 ' 24/11/2025 ] VENDEDOR 1 Credito
Viktem = Descripcion : (Cantidad|U Medida Valor Unitario| IVA | ValoriVA|  Total |
1 |APOYO LOGISTICO Y CELEBRACION DE FECHA 1 Und. 2.500.000 | 0% 0 2.500.000 |
ESPECIALES
Total lineas o items: 1 ~ 'SUBTOTAL i 2.500.000
o - - ' a DESCUENTO 0
Valor en Letras IVA 0
DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION ~ 2.500.000
RETEFUENTE 0
RETEIVA B 0
RETEICA - 0
TOTAL MENOS RETENCIONES | 2.500.000

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 25/10/2025 18:09:31

CL 12 BIS 3 68 BRR PABLO VI Teléfono 3203018071 Florencia

Correo Electrénico fenisao.comercializadora@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnoldgico: World Office Calombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: c6250b6c62c3050e3867c16¢2726c832167b9a71120102b1c9bcIdalb cdecdb5075e928d0c84d4652816f01 ede55cne Fecha y Hora de Expedicion : 25/10/2025 18:10:44




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

BENEFICIARIO
COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S -
NIT | : )  PORCONCEPTODE S
90168365300 R L R PAGO_KIT NUTRICIONALES_CV MORELIA 2025
DIRECCION ~ CIUDAD  TELEFONO B
CL 12 BIS 368 BRR PABLO Florencia 3138975438
......... FECHA DOCUMENTO __FECHA‘ENC'M'ENTO ] ELABORADO POR .. CHEQUE No.
viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 SURLEY YANINE PERDOMO MONTERQ |
CODIGO NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO DEBITO CREDITO
11200516 CTA AH 2512 CVYMR COMERCIALIZADORA FENISAQ S.A.S [PAGO_KIT NUTRICIONALES_CV 11.250.000 0
MORELIA 2025
220501 PROVEEDORES NAC| [COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S PAGO_KIT NUTRICIONALES_CV 0 11.250.000
MORELIA 2025
Valor en Letras | TOTAL DEL DOCUMENTO 11.250.000 | 11.250.000
PESOS M/CTE FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
REVISADO POR
e Cos © %
APROBADO POR — \)‘-' (=) S C"‘ 3
A ocesi.318




"FE  No. 1051

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764082299464 que habilita desde FE 658 hasta FE 2000. Vence 2025-10-28

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S. Retencién de IVA

Nit 901636530 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econdémica ICA 4761 5000.00 X 1000

CLIENTE [FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROL [POR CONCEPTO DE

NIT 900582157 9 _ - __[OCTUBRE_KIT NUTRICIONALES_CV MORELIA
DIRECCION | CIUDAD | TELEFONO '
- 28C19 B 104 BRR ACOLSUR Filorencia | 3142087595 R
F FECHA FACTURA ~ FECHA VENCIMIENTO L VENDEDOR | FORMA DE PAGO.
25/10/2025 24/11/2025 VENDEDOR 1 Credito
] T | Dpescrpeian] ] __lcantidad U Medida Valor Unitario] IVA | ValorIVA|  Total
1 |KIT NUTRICIONALES 1 Und. 9.453.782[ 19% | 1.796.218 9.453.782 |

Total lineas o items: 1 - SUBTOTAL - B 9.453.782
- o o ) N DESCUENTO 0
Valor en Letras WA I 1.796.218
ONCE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE TOTAL DE L&_OPERAC_!O_N . 11.250.000
IRETEFUENTE 0
RETEIVA B _ 0
RETEICA | o 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 11.250.000

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 25/10/2025 18:17:08

CL 12 BIS 3 68 BRR PABLO VI Teléfono 3203018071 Florencia

Correo Electrénico fenisao.comercializadora@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnoldgico: World Offica Calombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: cd51f6a7756a283ad926ee4250b853443848440041bi2dH1c7f058e0c4 9009 18382f5c0390e8e57eddg34ca21dd 1biB ~Fecha y Hora de Expedicién : 25/10/2025 18:21:50




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y

SOCIALES - FUNDAFES
Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO = CVMO

' POR CONCEPTO DE

DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES

PPAGO_FUMIGACION Y CONTROL DE PLAGAS_CV MORELIA ‘

DIRECCION  CIUDAD TELEFONO ~ 2025
CL 12 BIS 3 68 BRR PABLO Florencia 3138975438 ]
 FECHA DOCUMENTO FECHA VENCIMIENTO ' ELABORADO POR | CHEQUE No.
viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO | ' N
CODIGO | NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO DEBITO | CREDITO |
11200516 CTA AH 2512 CVMR COMERCIALIZADORA FENISAQ S.A.S PAGO_FUMIGACION Y CONTROL 280.000 | 0/
DE PLAGAS_CV MORELIA 2025
220501 PROVEEDORES NACI |[COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S PAGO_FUMIGACION Y CONTROL 0 280.000
DE PLAGAS_CV MORELIA 2025
280.000

Valor en Letras

| TOTAL DEL DOCUMENTO 280.000

PESOS M/CTE

FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

REVISADO POR

L &

APROBADO POR

CC/NIT

LocbsL.3 B

A



Faciura' 'Electrc‘)'nit':'a' De Vénta No

e T

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764082299464 que habilita desde FE 658 hasta FE 2000. Vence 2025-10-28

IVA Régimen Comun No somos Agentes de

COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S. Retencion de IVA

Nit 901636530 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 4761 5000.00 X 1000

CLIENTE FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROL [POR CONCEPTODE )
NIT 9005821579 - \OCTUBRE_FUMIGACION_CV MORELIA N
DIRECCION | CIUDAD |  TELEFONO
- 28C19 B 104 BRRACOLSUF Florencia | 3142087595 n - ]
|5 FECHA FACTURA - FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
| 25/10/2025 24/11/2025 ‘ VENDEDOR 1 Credito
I[ em Ij;._:scripciéﬁ__ i _|Cantidad| U Medida Valor Unitario| IVA Valor IVA Total |
|1 |[FUMIGACION, CONTROL DE PLAGAS Y 1 Und. 280.000 | 0% 0 280.000
DESINFECCION DEL CENTRO VIDA MORELIA
[Total lineas o items: 1 - SUBTOTAL ] ~280.000
o - o o DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 0
DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION 280.000
RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA | - 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 280.000

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 25/10/2025 18:24:49

CL 12 BIS 3 68 BRR PABLO VI Teléfono 3203018071 Florencia

Correo Electrénico fenisao.comercializadora@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: Warld Office {(wo_2)
CUFE: 8831be76cf1 2d&0b9c‘.d5e42d46e52bc94Fca&ﬂeoﬂfbbd1e?2480?3(]40db59f4aﬁcabfdecla-trb?3721 £1c4c3822347401 -Facha y Hora de Expedicidn : 25/10/2025 18:25:42




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 340
BENEFICIARIO — PSSP RIS o oL Py Y YTV R0 TV e T TP N S NPT s e - v PP oyt v et s e 1 e TP rP————rery TP i I
FUNDACION EL PADRINO |
NT ' | POR CONCEPTODE 1
900280540 e PAGO OCTUBRE_1 MODULO DESARROLLO DEL |
DIRECCION TELEFC_)NO """""""""" IPROGRAMA GUIA PROGRAMACION NEUROLITICA (GPAM)
'CL 28 19 ASS—_ Nf’;\i 2 - —ICV MORELIA 2025
FECHA DOCUMENTO FECHA VENCIMIENTO | ELABORADO POR _ CHEQUE No.
viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 !SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO |
CODIGO NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO [ DEBITO CREDITO
11200516 CTA AH 2512 CVMR FUNDACION EL PADRING PAGO OCTUBRE_1 MODULO | 0 3.000.000
DESARROLLO DEL PROGRAMA
GUIA PRQGRAMACION
NEUROLITICA (GPAM) CV
MORELIA 2025
220501 PROVEEDORES NAC| [FUNDACION EL PADRINO PAGO OCTUBRE_1 MODULO 3.000.000 4]

DESARROLLO DEL PROGRAMA
GUIA PROGRAMACION
NEUROLITICA (GPAM) CV
MORELIA 2025

Valor en Letras

| TOTAL DEL DOCUMENTO 3.000.000 3.000.000

TRES MILLONES DE PESOS M/CTE

FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

REVISADO POR

Clasdia ¥ \jom_m'iuo.

APROBADO POR

CC/NIT




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION NOTA DE ‘
Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ‘ CONTABILIDAD
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES .

Nit 900582157 j“~cvmor 107
'BENEFICIARIO 'POR CONCEPTO DE ~ ]

FUNDACION EL PADRINO

Nt

1900280540

|OCT_2 COMPONENTES DESARROLLO DEL PROGRAMA DE |
GUIA DE PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA PARA EL
i;ﬁ"«DULTO OCTOR (GPAM)_CV MORELIA 2025

FECHA DOCUMENTO |

FECHA VENCIMIENTO

ELABORADO POR

viernes, 31 de octubre de 2025

30-nov.~2_5

[SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO

[CODIGO CUENTA

CONCEPTO

TERCERO C. COSTOS

DEBITO

CREDITO

232001

73801035

OCT_2 COMPONENTES
DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE GUIA DE
PROGRAMACION
NEUROLINGUISTICA PARA EL
ADULTO OCTOR (GPAM)_CV
MORELIA 2025

OCT_2 COMPONENTES
DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE GUIA DE
PROGRAMACION
NEUROLINGUISTICA PARA EL
ADULTO OCTOR (GPAM)_CV
MORELIA 2025

[FUNDACION EL PADRIN [CVMR-0022025

FUNDACION EL PADRIN |CVMR-0022025

0

3.000.000

3.000.000

Valor en Letras

TOTAL DEL DOCUMENTO

3.000.000

3.000.000

TRES MILLONES DE PESOS M/CTE

FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

REVISADO PCOR

APROBADO POR

Clawdio P, oraens Hc

CC/NIT




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

PORCONCEPTODE o
R PAGO OCTUBRE_SUMINISTRO DE GAS_CV MORELIA 2025
DIRECCION __ CIUDAD TELEFONO |
CL 12 BIS 3 68 BRR PABLO Florencia 3138975438 .
I FECHADOCUMENTO | FECHA VENCIMIENTO I ELABORADO POR _ CHEQUE No.
viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 %SURL.EY YANINE PERDOMO MONTERO
CODIGO NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO DEBITO I CREDITO
11200516 CTA AH 2512 CVMR COMERCIALIZADORA FENISAQ S.A.S |PAGO OCTUBRE_SUMINISTRO 0 250.000
DE GAS_CV MORELIA 2025
220501 PROVEEDORES NACI |{COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S |[PAGO OCTUBRE_SUMINISTRO 250,000 0
DE GAS_CV MORELIA 2025
|
Valor en Letras [ TOTﬂL DEL DOCUMENTO 250.000 250.000
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MICTE |FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
REVISADO POR - ‘
APROBADO POR Jb\ \O Ck Sy C T
comiT
L. 3\T




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION
Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

NOTA DE ‘
CONTABILIDAD

‘cvmonL 108

BENEFICIARIO

COMERCIALIZADORA FENISAQ S.A.S

'POR CONCEPTO DE

|OCT_SUMINISTRO DE GAS_CV MORELIA 2025

NIT

901636530 0

FECHA DOCUMENTO

FECHA VENCIMIENTO |

ELABORADO POR

| viernes, 31 de octubre de 2025 | 30-nov.-25 ___||SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO B _

[ CODIGO CUENTA | CONCEPTO | TERCERO C.COSTOS DEBITO CREDITO |

220501 OCT_SUMINISTRO DE GAS_CV |COMERCIALIZADORA F |CVMR-0022025 0 250.000|
MORELIA 2025

73803555 OCT_SUMINISTRO DE GAS_CV |COMERCIALIZADORA F [CVMR-0022025 250.000 0
MORELIA 2025

Valoren Letras | TOTAL DEL DOCUMENTO 250.000 250.000

DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE

REVISADO POR

APROBADO POR

FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

- |

\JJU: Cﬂm QT

CC/NIT

—i KJOQ%\L3\9




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES

SOCIALES - FUNDAFES
Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO CVMOR 342
COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S _
NIT - | | POR CONCEPTO DE o
901636530 0 PAGO OCTUBRE_MANTENIMIENTODE EQUIPOS Y MENAJE
DIRECCION " ICIUDAD  TELEFONO DE COCINA Y REPARACIONES MENORES_CV MORELIA
CL12BIS368 BRRPABLO Florencia 3138975438 203
... FECHADOCUMENTO _ FECHAVENCIMIENTO | ELABORADO POR ___ CHEQUE No.
viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 'SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO
CODIGO | NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO DEBITO CREDITO
11200516 CTA AH 2512 CVMR COMERCIALIZADORA FENISAQ S.A.S |PAGO 4] 878.000
OCTUBRE_MANTENIMIENTODE
EQUIPOS Y MENAJE DE COCINA
'Y REPARACIONES MENORES_CV
| MORELIA 2025
220501 PROVEEDORES NACI [COMERCIALIZADORA FENISAQ S.A.5 |PAGO 878.000 Q
OCTUBRE_MANTENIMIENTODE
EQUIPOS Y MENAJE DE COCINA
Y REPARACIONES MENORES_CV
MORELIA 2025
|
Valor en Letras | TOTAL DEL DOCUMENTO 878.000 878.000
OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
REVISADO POR
APROBADO POR 3\‘0 C’Q‘nﬂm C ﬁ\‘
CC/NIT
Ao 523\




NOTA DE

FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION
- CONTABILIDAD ‘

Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

U (20 ‘cvmon 109

Nit 900582157

~ |POR CONCEPTO DE

'BENEFICIARIO
COMERCIALIZADORA FENISAO S.AS OCT_MANTENIMIENTO DE EQUIPO Y MENAJE DE
| . ______|COCINA_CV MORELIA 2025
NIT
1901636530 0

FECHA DOCUMENTO FECHA VENCIMIENTO - ELABORADO POR |
| viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 |SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO ) |
[ CODIGO CUENTA | CONCEPTO | TERCERO | c.cosTos DEBITO CREDITO
220501 OCT_MANTENIMIENTO DE COMERCIALIZADORA F [CVMR-0022025 0 878.000

EQUIPO Y MENAJE DE
COCINA_CV MORELIA 2025

73804515 OCT_MANTENIMIENTO DE COMERCIALIZADORA F |CVMR-0022025 878.000 0

EQUIPO Y MENAJE DE
COCINA_CV MORELIA 2025

TOTAL DEL DOCUMENTO 878.000 878.000

Valor en Letras |
FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE

REVISADO POR : o
’DULC Cfdm CA \

APROBADO POR
CCINIT LS 13\R




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO |. ‘CVMOR 34 N

T RO .8 i
COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S !
NIT POR CONCEPTO DE - - !
901636530 0 S ~|PAGO OCTUBRE_SERVICIO INTERNET_CV MORELIA 2025 1
DIRECCION CIUDAD  TELEFONO - _‘ !
CL 12BIS 368 BRRPABLO Florencia 3138975438 , |
FECHADOCUMENTO ~ FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR | CHEQUENo. |
viemes, 31 de octubre de 2025 . 30-nov.-25 'SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO | |
CODIGO | NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO | DEBITO | CREDITO |
11200516 CTA AH 2512 CVMR COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S |PAGO OCTUBRE_SERVICIO ‘ 0] 70.000 |
INTERNET_CV MORELIA 2025
220501 PROVEEDORES NACI |COMERCIALIZADORA FENISAQ S.A.S |PAGO OCTUBRE_SERVICIO 70.000 0

INTERNET_CV MORELIA 2025

Valor en Letras l TOTAL DEL DOCUMENTO 70.000 70.000
SETENTA MIL PESOS M/CTE FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

e G 27T

CCMNIT 4‘ .C)C‘)G %\,L . .% \%

REVISADO POR

APROBADO POR




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION

NOTA DE

Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS CONTABILIDAD

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES | |
A —

Nit 900582157 T |CVMOR| 110

BENEFICIARIO ~ |POR CONCEPTO DE

'COMERCIALIZADORA FENISAO S.A.S

[|OCT_SERVICIO DE INTERNET_CV MORELIA 2025

NIT

1901636530 0 | J

[ FECHA DOCUMENTO i FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR ]

| viemes, 31 de octubre de 2025 | 30-nov.-25 __[SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO _

[ CODIGO CUENTA | CONCEPTO TERCERO C.COSTOS DEBITO CREDITO

220501 OCT_SERVICIO DE COMERCIALIZADORA F |CVMR-0022025 0 70.000 |
INTERNET_CV MORELIA 2025

7380353502 'OCT_SERVICIO DE COMERCIALIZADORA F [CVMR-0022025 70.000 0
INTERNET_CV MORELIA 2025

Valor en Letras | TOTAL DEL DOCUMENTO 70.000 70.000

SETENTA MIL PESOS M/CTE

REVISADO POR

APROBADC POR

FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

—

T}_} !»(o Ct PLA C \ “

CC/NIT

Aol UL AN,




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION
Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

| NOTA DE
CONTABILIDAD

Nit 900582157 110

BENEFICIARO _ _|POR CONCEPTODE - ]

COMERCIALIZADORA FENISAO SA.S OCT_SERVICIO DE INTERNET_CV MORELIA 2025 B

NIT - i |

901636530 0 - - - - N

__________________ FECHA DOCUMENTO FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR

_ viemes, 31deoctubrede 2025 30-nov.-25 [SURLEY YANINE PERDOMOMONTERO |

| CODIGO CUENTA | CONCEPTO TERCERO C.COSTOS DEBITO CREDITO

220501 OCT_SERVICIO DE COMERCIALIZADORA F |CVMR-0022025 45.991 45.991
INTERNET_CV MORELIA 2025

7380353502 OCT_SERVICIO DE COMERCIALIZADORA F |CVMR-0022025 45,991 45.991
INTERNET_CV MORELIA 2025

Valor en Letras TOTAL DEL DOCUMENTO 91.982 91.982

NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS MICTE

REVISADO POR

APROBADOC POR

FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

/\‘)-"JO Cc.?(u C/ \

CCMNIT

A Q06 VL3 (B




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

Nit 900582157

COMPROBANTE DE EGRESO | CVMOR 344

_BENEi:FIARIO - — TrrrTTTr— _' - - — : T ——r—— — = mrerrer— :
DANNY YASMIN MONSALVE ORDONEZ _ |
NIT - ~ PORCONCEPTODE
1117530159 S |PAGO OCTUBRE_HON_ASISTENCIA ADMINISTRATIVA GV |
DIRECCION (CIUDAD  TELEFONO MORELIA2822
CALLE PRINCIPAL Florencia | |
_ FECHADOCUMENTO FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR CHEQUE No.

viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 |[SURLEY YANINE PERDOMO MONTEROQO
I_CODIGO NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO ] DEBITO CREDITO
11200516 CTA AH 2512 CVMR DANNY YASMIN MONSALVE ORDONEZ|PAGO 0 1.100.000

OCTUBRE_HON_ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA_CV MORELIA
2025

232001 HONORARIOS CONTR [DANNY YASMIN MONSALVE ORDONEZ|PAGO 1.100.000 0
OCTUBRE_HON_ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA_CV MORELIA
2025

1.100.000 1.100.000

Valor en Letras
UN MILLON CIEN MIL PESOS M/CTE

REVISADO POR

APROBADO POR




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION

NOTA DE

Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS & CONTABILIDAD

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES |

Nit 900582157 CVMOR_| i
|POR CONCEPTO DE _

‘BENEFICIARIO
DANNY YASMIN MONSALVE ORDONEZ

OCT_ASISTENCIA ADMINISTRATIVA_CV MORELIA 2025

NIT

11117530159

FECHA VENCIMIENTO

ELABORADO POR

| FECHA DOCUMENTO |
| viernes, 31 de octubre de 2025 | 30-nov.-25 _ |[SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO ]
| CODIGO CUENTA CONCEPTO TERCERO C. COSTOS DEBITO CREDITO
232001 OCT_ASISTENCIA DANNY YASMIN MONSA [CVMR-0022025 0 1.100.000
ADMINISTRATIVA_CV
MORELIA 2025
73801035 OCT_ASISTENCIA DANNY YASMIN MONSA (CVMR-0022025 1.100.000 0
ADMINISTRATIVA_CV
MORELIA 2025
i
Valoren Letras | TOTAL DEL DOGUMENTO 1.100.000 1.100.000
FIRMA Y SELLO DEL )

UN MILLON CIEN MIL PESOS M/CTE

REVISADO POR

APROBADO POR

CCINIT




FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES - FUNDAFES

, NIt 900582157
com-nonm DE Eensso cvmon 345

BENEFICIARIO S e — |

SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO |

NIT ' - PPOR CONCEPTO DE

auoestrede |PAGO OCTUBRE_HON_AUXILIAR CONTABLE_CV MORELIA |

DIRECCION CIUDAD  TELEFONO | ] 12025

CRRA 8 ESTE 14B 21 BRR F Florencia 3219867693 ]

— FECHADOCUMENTO FECHAVENCIMIENTO | ELABORADO POR 4)__ _______ CHEQUE No.

viernes, 31 de octubre de 2025 30-nov.-25 'SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO

| _CODIGO [ NOMBRE CUENTA TERCERO CONCEPTO DEBITO | CREDITO

11200516 CTA AH 2512 CVMR  [SURLEY YANINE PERDOMO MONTER |PAGO OCTUBRE_HON_AUXILIAR 0 1.100.000
CONTABLE_CV MORELIA 2025

232001 HONORARIOS CONTR |SURLEY YANINE PERDOMO MONTER |PAGO OCTUBRE_HON_AUXILIAR 1.100.000 0
CONTABLE_CV MORELIA 2025

l

Valor en Letras | TOTAL DEL DOCUMENTO 1.100.000 [ 1.100.000
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FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION NOTA DE

Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS CONTABILIDAD
ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES y - | -
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SURLEY YANINE PERDOMO MONTERO
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1006517038 . |
CUMENTIO FECHA VENCIMIENTO I ELABORADO POR
_ viernes, 31 de octubre de 2025 ~ 30-nov.-25 IS_UB_I__EY YANINE PERDOMO MONTERO - _j
[CODIGO CUENTA CONCEPTO TERCERO [ c.costos DEBITO CREDITO
232001 OCT_AUX CONTABLE_CV SURLEY YANINE PERD FC\/|\«‘IF€-0022‘.'.]25 45.991 45.991
MORELIA 2025
73801035 OCT_AUX CONTABLE_“CV SURLEY YANINE PERD |CVMR-0022025 45,991 0
MORELIA 2025
Valor en Letras | TOTAL DEL DOCUMENTO 91,982 45,991
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CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

(CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo JORGE HERNAN ROA BUSTAMANTE, identificado con cedula de ciudadania No. 6.805.125
de Florencia Caqueta en mi calidad de Revisor Fiscal, de la FUNDACION PARA LA SALUD, LA
EDUCACION Y DESARRALLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES -
FUNDFES con NIT No. 900.582.157-9 (en adelante "la empresa™) manifiesto bajo la gravedad
del juramento que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de
entrega de la presente certificacion, con los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones Y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus
empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y
SALVO al mes de mayo de 2025 con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos de
Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales -ARP-, Caja de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de
Aprendizaje -SENA y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley
828/2023 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

En constancia, se firma en Florencia, el 04 del mes de noviembre de 2025.
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JORGE Henﬂw BUSTAMANTE
T.P. TP:3/0111-T
Revisor Fiscal FUNDAFES
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Certificado No:

B PEPOREL2EBEE @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JORGE HERNAN ROA BUSTAMANTE identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 6805125 de FLORENCIA (CAQUETA) Y Tarjeta Profesional No 170111-T SI
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * *** #* # 4+ # 4k a sk awuawuansssssns
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Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\ [\
1 i\ \5 W03
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFOQ 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




Florencia, 4 de noviembre de 2025

CERTIFICACION

El suscrito revisor fiscal de la FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES,
certifica que conforme con el articulo 27 de la ley de 1320 de 2010 que condiciono la
deduccion de los pagos a los trabajadores independientes a la verificacion de sus aportes
segun el reglamento que expidiera el gobierno nacional; y que el decreto expedido fue el
decreto 1020 de 2013 que sefialo la obligacion de aportes en su articulo 3, luego modificado
por el articulo 9 del decreto 3032 de 2013, actualmente articulo 1.2.4.1.7 del decreto unico
tributario 1625 de 2016 y que precisamente en el paragrafo sefiala: * Paragrafo. Esta
obligacion no sera aplicable cuando la totalidad de los pagos mensuales sea inferior a un
salario minimo legal mensual vigente (1SMMLV). *La fundacion tiene claro que no es
obligacidn para efectos de la deduccién del costo o gasto verificar los aportes, cuando el
pago sea inferior a 1 salario minimo mensual legal vigente, como ocurre con las siguientes

personas:

[ NOMBRE CEDULA CARGO
Diana Lorena Ortiz Mora 1.117.884.019 [Tallerista

Leydi Camila castro Zuluaga 1.117.886.202  Psicologa

Luz Stella Mufioz Mora 1.644.555 Gerontdloga

Leonor Rubiano Ortega 40.611.577 Ingeniero de alimentos
Natalia Diaz Hernandez 1.214.746.157  Nutricionista

Danny Jasmin Monsalve Ordofiez 1.117.530.159  Auxiliar administrativo
Surley Yanine Perdomo 1.06.517.038 uxiliar Contable
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JORGE HER BUSTAMANTE

T.p. TPN70111-T
Revisor Fiscal FUNDAFES
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EL COMITE DE VEEDURIA SEGUN RESOLUCION No. 054 DEL 29 DE
SEPTIEMBRE DEL 2025 DEL MUNICIPIO DE MORELIA-CAQUETA DEL
PROGRAMA CENTRO VIDA MORELIA

CERTIFICA:

Que la FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES, con NIT No 900582157 -
9 cumplid a cabalidad con la prestacion de los servicios, durante el periodo
comprendido del 1 al 31 de octubre de 2025, segun lo establecido en el Plan de
Atencion Integral ejecutado por Fundafes segun resolucion 0055 de 2018 del MSPS,
y el convenio de Asociacion No. 139 del 15 de septiembre del afio 2025.

Se expide la presente certificacion el 31 de octubre de 2025.

COMITE DE VEEDURIA

TR g~

RICARDO TRUJILLO ROJAS LIBARDO BRAVO

CC No 17.632.810 de Florencia CC No 12.165.924 de Isnos

Celular No. 3133647192 Celular No. 3115109496
Ly Ot ls

MARIA ORLINDA CHAGUALA CASTILLO
CC No 40.765614 de Florencia
Celular No. 3177603146



