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Observar el ambiente y las dinámicas familiares, reconociendo factores de apoyo o riesgo que

puedan influir en el bienestar del adulto mayor.

Brindar acompañamiento emocional y orientación psicosocial, promoviendo la escucha activa,

la empatía y la contención emocional durante la visita.

Fortalecer los vínculos entre el adulto mayor, su familia y la institución, fomentando la confianza

y la participación en los programas de apoyo.

Promover la participación activa del adulto mayor en su autocuidado y toma de decisiones,

favoreciendo su autonomía e independencia.

Detectar posibles situaciones de vulnerabilidad o maltrato, con el propósito de activar rutas de

atención y garantizar la protección de sus derechos.

Diseñar estrategias de intervención personalizadas, basadas en las observaciones

necesidades identificadas durante la visita domiciliaria.

y

NOMBRE DEL TALLER: VISITAS DOMICILIARIAS

ACTIVIDAD ROMPE HIELO: N/A

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD

Se hace la visita domiciliaria a la adulta mayor ELSA MARIA CUELLAR CASTRO, con el objetivo de

evaluar su situación actual y brindar apoyo emocional. Al momento de la visita, la adulta mayor se

encontraba en la habitación y con ayuda de una silla se trasladó hasta el área del comedor. La vivienda

es pequeña con dos habitaciones, y se encuentra limpia y aseada, sin riesgos de caídas o situaciones

que comprometen la salud de la adulta mayor.

Durante la visita se observó que la adulta presenta un estado de ánimo sentimental, manifestando lloro

y sentimientos de tristeza y soledad.

Manifestó que se sentía abrumada por no haber podido bañarse. Expreso que su situación es muy

dura, que se sentía dependiente de otras personas para realizar actividades básicas. Cuando se le

pregunta que quien le pagaba arriendo y los servicios, manifestó que los hijos hay veces le ayudan

como hay otras veces que cobraba adulto mayor y tocaba dárselos todos al señor de la droguería en

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo Integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

#Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 19b-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3152701039

Email fundafesfundacion@gmail.com



2560

Fandafos

puros medicamentos fiados para el dolor que padece constantemente, también manifiesta que

presenta dificultad para dormir y que va al médico y no le brinda ningún tipo de medicamentos que la

ayuden a dormir.

Se le brinda una pelota terapéutica grande para realizar actividades de movimientos, pero declino

debido al dolor que padece en las caderas y en las piernas. Se le brindó apoyo emocional, incluyendo

consuelo y oración y se le brindaron masajes en las piernas para ayudar a relajarla. La adulta mayor

se mostró sensible y manifestó que se sentía sola y que la vida era muy difícil para ella.

En conclusión, la adulta mayor se encuentra en una situación de vulnerabilidad, con necesidades de

apoyo emocional y físico, ya que la adulta requiere asistencia de una persona las 24 horas, debido a

las diversas situaciones y complicaciones de salud que presenta, teniendo en cuenta que la adulta

presenta dificultad para caminar, además de que padece artrosis enfermedad que ha sido degenerativa

para la adulta. Se recomienda continuar con apoyo emocional y físico, de explorar opciones que

mejoren su calidad de vida como la búsqueda de ayuda para su cuidado personal y la gestión de

recursos para cubrir sus necesidades básicas. También se recomienda asistir al centro con el fin de

cambiar un poco su rutina, pero su respuesta fue negativa debido a las diversas enfermedades que

padece.

Al momento de la visita domiciliaria al adulto GUSTAVO GUZMAN URRIAGO, se encontraba en su

vivienda acompañado con quien refería ser la persona encargada de su cuidado durante el día, dado

que la hija del adulto se encuentra trabajando y se le dificulta estar todo el tiempo con él.

El adulto fue encontrado consumiendo una mogolla y un vaso de gaseosa. Durante la visita la

cuidadora manifiesta ciertos cambios en el comportamiento, manifestando que, a pesar de su dificultad

para caminar, el adulto salía a caminar en las mañanas, pero en los últimos días ha dormido más de

habitual, mencionando como ejemplo que esa mañana había dormido casi toda la mañana. Ante la

pregunta sobre su alimentación, la cuidadora refiere que ha comido normalmente.
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Se procede a interactuar con el adulto mayor, quien manifiesta dolor corporal desde el día anterior. Al

indagar sobre si le ha contado a la hija sobre el malestar, el adulto responde negativamente,

argumentando que no lo ha hecho 'porque la hija es muy brava".

Posterior, se realizan ejercicios con una pelota terapéutica grande, con apoyo de la cuidadora, se

sienta al adulto sobre la pelota mientras se le brinda sostén físico, ya que presenta dificultad para

mantenerse erguido por sí mismo y se evidencia limitaciones para caminar y conservar el equilibro.

Durante el ejercicio expresa temor al momento de sentarse, pero se logra hacer el balanceo, también

logra hacer el movimiento de apretar las manos con las dos manos, simulando un abrazo.

Durante la visita se observa que el adulto se encuentra orientado en tiempo y espacio, responde

adecuadamente a las preguntas realizadas, aunque presenta hipoacusia, por lo cual se requiere elevar

el tono de voz para favorecer la comunicación.

En entorno del hogar se encuentra en condiciones aceptables de orden y limpieza. En el aspecto

anímico, el adulto se muestra estable; sin embargo, la cuidadora refiere percibirlo diferente, con mayor

somnolencia y menor interés por salir a caminar, conductas que no eran habituales en él.

Se le realiza la visita domiciliaria al adulto mayor MISAEL RODRIGUEZ PARRA, quien al momento

de la llegada se encontraba solo, sentado en una silla ubicado en el andén de la vivienda. El adulto

reconoce la presencia de la profesional, mostrando disposición y actitud receptiva frente al encuentro.

Su discurso es coherente con las preguntas realizadas, evidenciándose adecuada orientación en

tiempo y espacio y persona.

Se observa que el adulto mayor presenta dificultad leve para camina, sin embargo, logra desplazarse

de manera autónoma, el adulto mayor Misael se aproxima y abre la puerta para permitir el ingreso,

mostrando un adecuado nivel de funcionamiento motor y social.

Durante la visita, al indagar sobre su estado de salud dice sentirse bien y manifiesta mejoría en general.

Al preguntar por la razón de su ausencia en el centro, expresa que su hija trabaja durante el día, lo
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que dificulta su traslado, pues requiere a alguien quien lo acompañe tanto en el desplazamiento de ida

como de regreso.

Durante la observación del entorno, se observa que se identifica que el andén de la vivienda es alto,

lo que puede representar un factor para caídas. Las condiciones del hogar son adecuadas en orden y

aseo, evidenciándose un ambiente organizado y limpio. El adulto se encuentra bien presentado con

vestimenta adecuada ya apariencia adecuada y personal cuidada.

En el desarrollo de la visita, se realizan ejercicios físicos con pelota terapéutica grande, consistentes

en apretar la pelota con ambos brazos de manera de abrazo. El adulto ejecuta la actividad sin dificultad,

mostrando disposición y participación activa. Al indagar sobre la molestia en el brazo previamente

reportada en las bitácoras anteriores, refiere que el dolor ha disminuido significativamente, aunque aun

percibe leve incomodidad.

Al intentar realizar el ejercicio sentado sobre la pelota, el adulto manifiesta temor indicando "me da

miedo que la pelota se reviente", por lo que solicita ayuda para levantarse. Esta respuesta evidencia

cierto nivel de inseguridad en actividades nuevas, aunque conserva un adecuado juicio de la realidad.

Durante toda la interacción, el adulto mantiene un lenguaje adecuado, coherente y pertinente,

responde de forma adecuada a las preguntas y se muestra emocionalmente estable. No se evidencian

alteraciones del pensamiento, desorientación o síntomas de deterioro cognitivo significativo.

Se realiza la visita domiciliaria a la adulta mayor ANASTASIA VANEGAS ROLDAN, quien al momento

de la visita se encontraba en compañía de la hija, nieta y nieto. La hija de la beneficiaria no estuvo

presente durante la visita debido a que refirió tener una reunión en la alcaldía.

A comparación de la visita anterior, se observa una leve mejoría en su estado de salud general. No

obstante, la adulta mayor manifiesta dolor persistente en las caderas y en el brazo derecho, reportando

que en esta oportunidad la entidad de salud le entrego los parches para el dolor, los cuales son

fundamentales para el manejo del dolor crónico y sus múltiples patologías de base.
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Durante la interacción con la beneficiaria refiere que podría asistir nuevamente al centro en el mes de

diciembre, dado que uno de sus hijos, residente en Australia, vendrá de visita y podrá facilitar su

desplazamiento. Explica que hace uso de la silla de ruedas debido al dolor y a la hinchazón en las

piernas, así como el vértigo diario que experimenta, lo cual afecta su bienestar físico y emocional.

En cuanto a aspectos conductuales y emocionales observados la beneficiaria se muestra orientada

colaboradora y con disposición al dialogo, aunque con evidente malestar físico y limitaciones de

movilidad. Se le invita a participar una actividad terapéutica utilizando una pelota grande, sin embargo,

no fue posible su realización debido al dolor que padece en las caderas y a la dificultad para

mantenerse de pie y realizar movimientos amplios.

De igual forma no se puede llevar a cabo la actividad tipo abrazo, ya que la adulta mayor carece del

brazo izquierdo (se desconoce la causa exacta de la amputación) y presenta lesión reciente en el brazo

producto de una caída, lo cual genero desprendimiento y dolor intenso.

la adulta refiere no salir de la casa debido a sus dolencias y múltiples enfermedades lo que refuerza

un patrón de sedentarismo y aislamiento. Se le brinda psicoeducacion respecto a la importancia de la

movilidad y la exposición al entorno, explicando permanecer constantemente en casa puede

incrementar el riesgo de síntomas depresivos, deterioro cognitivo y disminución de la funcionalidad

física.

Desde el área de la psicología, se identifican factores físicos y emocionales que impactan la calidad

de vida de la adulta mayor, tales como enfermedades musculo esqueléticas, secuelas provocadas por

caídas, dolor neuropático, problemas circulatorios y limitaciones visuales que afectan el equilibrio.

La presencia de vértigo persistente, lo cual afecta la estabilidad y genera inseguridad para caminar.

También la adulta presenta limitación para desplazarse fuera del hogar y dependencia de terceros

para la movilidad, lo que refuerza la sensación de vulnerabilidad.
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CONCLUSIÓN.

Las visitas domiciliarias en el adulto mayor representan una estrategia fundamental para garantizar un

acompañamiento integral, continuo y humanizado. A través de estas intervenciones, es posible

identificar de manera directa las condiciones físicas, emocionales, familiares y ambientales en las que

adulto mayor se desenvuelve, permitiendo una evaluación más realista de sus necesidades

recursos. Asimismo, estas visitas facilitan la detección temprana de riesgos, favorecen la promoción

de hábitos saludables y fortalecen la comunicación entre el adulto mayor, la familia y los profesionales

el

de la salud.

y

En conjunto, las visitas domiciliarias contribuyen a mejorar la calidad de vida del adulto mayor,

fomentan su autonomía dentro de sus posibilidades y promueven entornos seguros y protectores. De

esta manera, se consolidan como una herramienta esencial para garantizar un acompañamiento digno,

respetuoso y orientado al bienestar integral de esta población.
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REGISTRO FOTOGRÁFICO ACTIVIDAD

Tema: visita ELSA MARIA CUELLAR CASTRO Tema: Visita GUSTAVO GUZMAN

Fecha registro fotográfico: 13 de noviembre del Fecha registro fotográfico: 14 de

2025 noviembre del 2025

Tema: visita MISAEL RODRIGUEZ PARRA

Fecha registro fotográfico: 21 de noviembre del

2025

Tema: visita ANASTASIA VANEGAS

Fecha registro fotográfico: 28 de

noviembre del 2025

LEIDY CAMILA CASTRO ZULUAGA

CC. 1.117.886.202 DE MORELIA CAQUETÁ

PSICÓLOGA DEL CENTRO VIDA MORELIA
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CIUDAD

FECHA

PERSONA NATURAL

NIT O CÉDULA DE CIUDADANÍA

AhorrosXCorriente

Documento 3 Dec.522 de 2003)

MORELIA- CAQUETÁ

EMBRE 28 DEL 2025

LUZ STELLA MUÑOZ MORA

41.644.555

NÚMERO

DESCRIPCION DE LA OPERACIÓN VALOR DE LA

OPERACION

ACTIVIDA DE LA EMPRES

PAGOS AL

SISTEMA
GENERAL DE

SEGURIDAD

TOTALES

CLASE DE APORTE

SALUD

PENSIÓN

ARL RIESGO

ALOR EN

NETO A

ICION EN LA FUENTE

UENT

VALOR TARIFA

3.501.533

TARIFA VALOR APORTE

0,0%

0.000%

PLAN DE PAGOS

VA
3.501.533,00 DIAS

CONTRATO

ACTIVIDADES

FECHA
15/09/2025

ACTIVIDADES

CONTRATO
COME

31/12/2025

DEL CONTRATIST

Luz Hella Monos More
41,644,555 DE BOGOTÁ D.C

wy Benarichs
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓ

1.117.497/376 DE FLORENCIA

Cumplido el objeto y las obligaciones d

y que ha hecho
gos laborales.

OCCIDENTE

Frndafes

SUBTOTALES

0,00%

0.00%

0,00%

0,00%

0,00%

NETO A PAGAR

1. Soportes Soci si cumple)

y/o magnetic Π

EPLAN
DE P

PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO

15/09/2025 30/09/2025 991.000 528.533 2.973.000

30 1/10/2025 31/10/2025

TOTAL PAGOS

91.000

91.000

$2.510.533,33

2571



Fundafod

INFORME EJECUTIVO MENSUAL DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE MORELIA CAQUETÁ

DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO

NÚMERO DE CONTRATO ODSCV-MORELIA-008

NOMBRE DEL

CONTRATISTA

CARGO

FECHA DE INICIO

FECHA DE FINALIZACIÓN

PERÍODO DE

ACTIVIDADES

LUZ STELLA MUÑOZ MORA

GERONTÓLOGA

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

DICIEMBRE 31 DEL 2025

DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

CUENTA DE COBRO

MINUTA FACTURA EQUIVALENTE

INFORME EJECUTIVO

INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXOS

CONTRACTUALES

PORCENTAJE DE

EJECUCIÓN MENSUAL
100%

FORMATO DEPURACIÓN 383

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR

SUS SERVICIOS TÉCNICOS
INDEPENDIENTES PARA EJERCER

SUS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA

EMPRESA COMO GERONTÓLOGA.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

OBLIGACIONES PA!

No

PAI

ACTIVIDADES

REALIZADAS SEGÚN

PAI

% DE

EJECUCION

DE LA

OBLIGACION

SOPORTES OBSERVACIONES

Se diseñó el

Realizar y presentar cronograma de

Formato

Excel.

N/A

mensualmente el actividades acorde a las
1

cronograma de actividades a 100%

actividades. desarrollar durante e

mes de noviembre.

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 27 No 20-79 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571

Email fundafesfundacion@gmail.com
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Realizar las

actividades de

2 acuerdo al PLAN DE

ATENCIÓN

Se acoge el PAl y se

desarrollan cada una de

sus actividades.
100%

Registro

fotográfico
informe de

actividades.

e

N/A

INTEGRAL (PAI).

Cumplir con el

reglamento interno,

velar por las buenas

Siempre se tiene en

cuenta el reglamento

interno, como

Registro
fotográfico
bitácoras

diarias.

N/A

y

3 relaciones mecanismo de
100%

interpersonales con socialización en el

los beneficiarios del Centro.

programa.

Asistir a las reuniones

mensuales

convocadas por el
4

coordinador ylo

personal de la

De manera activa he

participado en cada una
de las actividades

especiales en el marco

del convenio.

100%

Registro

fotográfico

listado de

asistencia.

fundación.

Realizarse y entregar

a su coordinador el

Exámen
5

laboral

ingreso y de egreso

dependiendo los

tiempos.

Desde el inicio del

convenio se anexo a la

hoja de vida dicho

soporte contractual. 100%

certificado

laboral.

6

Realizar y presentar la

formación para la

atención integral de

personas adultas

mayores.

Ya cuento con la

formación con el

propósito de fortalecer

la práctica de atención

integral a la población

mayor.

100%

N/A

y

N/A

Certificado de N/A

formación en

atención a la

persona

mayor.

Fundafed

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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Realizar y entregar la
constancia 이

participación en

formación para
atención

7

la

de

emergencias, primer

respondiente y manejo
de elementos

emergencias

mínimo 36 horas.

en

de

Desde el inicio del

convenio realicé y

entregué la constancia

de participación en la

formación para la

atención de

emergencias, primer

respondiente y manejo
de elementos en

emergencias, con una
duración mínima de 36

horas.

100%

N/A N/A

Mantener estricta Me caracterizo por N/A N/A

reserva y mantener estricta

confidencialidad sobre reserva y

8 la información que

conozca por causa o

con ocasión del

convenio.

confidencialidad sobre

la información que

conocí por causa o con

ocasión del convenio.

100%

9

Responder por los

documentos físicos o

magnéticos que le

sean entregados o que

elabore en desarrollo

del convenio,

certificando que

reposen en la

dependencia

correspondiente.

Soy cuidadosa y me he

hecho responsable con

los documentos físicos

o magnéticos que me

fueron entregados o

que elaboré en

desarrollo del convenio,

certificando que

reposaran en la

dependencia

correspondiente.

100%

Drivers. N/A

10

Participar de las

actividades de eventos

especiales que tiene el

programa.

De manera activa me

vincule en las

actividades de los

eventos especiales del

programa.

100%

Registro

fotográfico,

informe y

listado de

asistencia.

N/A

Frindafos

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor
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11

12

13

Realizar la toma de

registro fotográfico y
video grafico

coherente en las

actividades realizada

Ejecutar el convenio
en términos

establecidos en el

mismo y en general
acorde al estatuto

contractual obrando

con lealtad y buena fe

evitando dilaciones y

entregamientos.

Dar buen uso a los

elementoS

suministrados para el

desarrollo de las

actividades.

Cada vez que realice

actividad con la

población beneficiaria,

me asegure de tomar el

registro fotográfico y

video gráfico de manera

coherente en las

actividades realizadas

Ejecuté el convenio en
los

establecidos el

100%

Registro N/A

fotográfico.

términos

Registro
fotográfico.

N/A

en

mismo y, en general,
acorde con el estatuto 100%

contractual, obrando

con lealtad y buena fe,

evitando dilaciones y

entregamientos.

Di buen uso a los

elementos

suministrados para el

desarrollo de las

actividades.

Inventario. N/A

100%

Findafes
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Entrega de los

soportes contractuales

al coordinador en las

fechas estipuladas por
este para el

cumplimiento de los

tiempos establecidos

por el área de

supervisión: a) informe

de actividades, b)

informe ejecutivo y c)
factura equivalente.

Para el mes de

noviembre entregué los

soportes contractuales

al coordinador en las

fechas estipuladas por

este para el

cumplimiento de los

tiempos establecidos

por el área de

supervisión: a) informe

de actividades, b)

informe ejecutivo y c)

factura equivalente.

100%

15

Recoger planillas
asistencia de

beneficiarios

programa.

de

los

del

16

17

Diligenciamiento de

las bitácoras у

evaluación de estas

con el equipo de

profesionales del

centro.

Asistir a las reuniones

mensuales

convocadas por

coordinador y

personal de

fundación.

e

이

la

Recopile cada una de

firmas y/o huellas de las

planillas de asistencia

de los beneficiarios del

programa.

Diligencié las bitácoras

y evalué estas junto con

el equipo de

profesionales del

centro.

De manera puntual me

vincule a las reuniones

mensuales convocadas

por el coordinador y/o el

personal de la

fundación.

a) informe de N/A

actividades, b)
informe

ejecutivo y с)
factura

equivalente.

Registro N/A

fotográfico y

100% formato

100%

planilla.

Bitácoras de N/A

atención del

área de

Gerontología.

Formatos

aplicados.

N/A

100%

Fundafes
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18

Cumplir con el

reglamento interno,

velar por las buenas
relaciones

interpersonales con

los beneficiarios del

programa.

19

Participar de las

actividades de eventos

especiales que tiene el

programa.

Cumplí con el

reglamento interno y

velé por las buenas

relaciones

interpersonales con los

beneficiarios del

programa.

Participé en las

actividades de los

eventos especiales del

programa.

100%

100%

Bitácoras de N/A

atención.

Registro

fotográfico,
informe

listado

N/A

У

de

asistencia.

20

Socialización del

Reglamento interno de
los Centros

Socialicé el reglamento
interno de los centros,

iniciando el convenio.

100%

Documento

reglamento

interno.

N/A

21
Socialización del

Manual del Buen trato.

Para el mes de

septiembre se logró

socializar del Manual del

Buen trato.

100%

Documento

manual del

buen trato.

N/A

22

23

Las hojas de vida de los

beneficiarios ya

por la Resolución cuentan en su totalidad

M.S.P.S

Diligenciamiento de

los formatos exigidos

055/2018 del M.S.P.S con los formatos de la

1 vez en ejecución y 1 Resolución 055/2018 del
vez para el cierre del

convenio.

Diligenciar el formato
de la historia de vida 1

vez durante el

contrato.

Las cuarenta y cinco

hojas de vida de los

beneficiarios del Centro

Vida Morelia cuenta con

las historias de vida.

100%

N/A N/A

N/A N/A

100%

Fundafes
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Orientar los talleres Para noviembre se

relacionados con desarrolló el taller

24 gerontología en el "Afrontando 100%
nuevas

marco de la ejecución
etapas".

Informe,

planillas

registro

fotográfico.

N/A

y

del contrato según el

anexo técnico No. 01.

Desarrollo de los

encuentros de los

encuentros
25

Se ha logrado

desarrollar encuentros

con personas jóvenes.

N/A N/A

0%

intergeneracional, con
niños, niñas y

adolescentes.

La coordinadora

realiza supervisión

Se tiene en cuenta

dicha directriz.

Registro
fotográfico.

N/A

estricta a cada una de 100%
26

las obligaciones
pactadas en

presente contrato.

el

De acuerdo a las

obligaciones aquí
establecida el

27 incumplimiento de las

misma genera la

liquidación unilateral

del contrato.

Di cumplimiento a las

obligaciones

establecidas, evitando

cualquier

incumplimiento que

pudiera generar la

liquidación unilateral del

contrato.

Informe de N/A

actividades y

registro

fotográfico.
100%

Fundafes
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Desarrollé todas las N/A N/A

funciones adicionales

28

Las demás que le sean

asignadas por el
Gerente, Subgerente
ylo Supervisor
inmediato que estén

directamente

relacionadas con el

objeto contractual, así
mismo acatar el

conducto regular.

que me fueron

asignadas por el

Gerente, Subgerente
y/o Supervisor

100%
inmediato, siempre

relacionadas con el

objeto contractual, y

acaté el conducto

regular en todo

momento.

25 79

Fundafed

FIRMA DEL CONTRATISTA

SUPERVISOR

Vo. Bo.

NOMBRE

CC.

CARGO:

Jua telk Mono Mor
LUZ STELLA MUÑOŻ MORA

CC 41.644.555 DE BOGOTA D.C.

Cindy Darniy
CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

1,117,497,376 DE FLORENCIA CAQUETÁ

COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA
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Frindafes

PERIODO INFORMADO

Datos generales:

NÚMERO DE CONVENIO

FECHA DE CONVENIO

CONTRATISTA

CÉDULA DE CIUDADANÍAO
NIT

OBJETO

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

PLAZO OTRO SI No 1

PLAZO OTRO SI No 2

PLAZO OTRO SI No 3

FECHA TERMINACIÓN

Datos del contrato Supervisado:

NÚMERO DE CONTRATO

FECHA DE INICIO

CONTRATISTA

CÉDULA DE CIUDADANÍA O NIT

PROGRAMA/CARGO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

PLAZO INICIAL

PLAZO OTRO SI No. 1

FECHA TERMINACIÓN

DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 139-CNV-002-2025

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

FUNDACIÓN PARA LA SALUD, EDUCACIÓN Y
DESARROLLO INTEGRAL DE

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

NIT. 900.582.157-9

LAS

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONÓMICOS Y LOGÍSTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCIÓN

INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL

PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE

MORELIA CAQUETÁ.

TRES (03) MESES Y DIECISÉIS (16) DÍAS
N/A

N/A

N/A

DICIEMBRE 31 DE 2025

No. ODSCV-MORELIA-010

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

LUZ STELLA MUÑOZ MORA

41.644.555 DE BOGOTA.D.C.

GERONTÓLOGIA

TRES MILLONES QUINIENTOS UN MIL

QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA

CORRIENTE [$3.501.533]
TRES (03) MESES Y DIECISÉIS (16) DÍAS
N/A

DICIEMBRE 31 DE 2025

OBJETO

PRESTAR SUS SERVICIOS TÉCNICOS
INDEPENDIENTES PARA EJERCER SUS

ACTIVIDADES PROPIAS DE LA EMPRESA COMО

GERONTÓLOGA.

1. MЕТODOLOGIA

INTRODUCCIÓN
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El taller "Afrontando Nuevas Etapas" se desarrolló con los beneficiarios del Centro Vida

Morelia, con el propósito de acompañarlos en el reconocimiento y manejo de los cambios

que surgen a lo largo de la vida. Cada nueva etapa, ya sea en lo personal, social o

emocional, puede generar incertidumbre, pero también representa oportunidades de

aprendizaje y crecimiento.

Durante el taller, se brindaron herramientas prácticas y estrategias de afrontamiento que

permitieron a los participantes identificar sus fortalezas, comprender sus emociones frente

a las transiciones y asumir los cambios con mayor seguridad y bienestar. A través de

dinámicas participativas, ejercicios de reflexión y espacios de diálogo, los beneficiarios

pudieron fortalecer su autoconocimiento, desarrollar resiliencia y construir recursos internos

que faciliten la adaptación a nuevas circunstancias, promoviendo así un proceso de

crecimiento integral dentro de su entorno en el Centro Vida Morelia.

OBJETIVOS

General: Fortalecer en los beneficiarios del Centro Vida Morelia las habilidades emocionales

y de afrontamiento necesarias para enfrentar los cambios y transiciones de manera positiva,

promoviendo su bienestar, resiliencia y autoconocimiento.

Objetivos Específicos:

1. Reconocer las emociones y reacciones que surgen ante nuevas etapas en la vida

personal y social.

2. Identificar las fortalezas y recursos internos de cada beneficiario para favorecer la

adaptación a cambios.
3. Desarrollar estrategias prácticas de afrontamiento ante situaciones nuevas o

desafiantes.

4. Fomentar la participación activa, el diálogo y la reflexión colectiva entre los

beneficiarios del centro.

5. Elaborar un plan de acción personal que permita enfrentar futuras etapas con mayor

seguridad y bienestar.

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD

El taller se desarrolló en tres sesiones con los beneficiarios del Centro Vida Morelia,

buscando promover la reflexión, la expresión de emociones y el fortalecimiento de vínculos

afectivos y sociales:

Sesión 1: Charla en mesa redonda
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En esta primera sesión se llevó a cabo un espacio de diálogo en mesa redonda, donde los

participantes compartieron experiencias sobre los cambios que a veces resultan difíciles de

afrontar. Se promovió la escucha activa, la empatía y el intercambio de estrategias

personales para adaptarse a nuevas etapas, fomentando un ambiente de confianza y

participación.

Sesión 2: Teatro

La segunda sesión se centró en el uso del teatro como herramienta de expresión y
aprendizaje. A través de dinámicas teatrales, los beneficiarios pudieron representar

situaciones relacionadas con los cambios y transiciones, identificando emociones,

explorando soluciones y reforzando la creatividad y el trabajo en equipо.

Sesión 3: Exploración del entorno y picnic

En la tercera sesión, los participantes exploraron el entorno natural y compartieron un día

de campo con sus compañeros. Durante esta actividad al aire libre, disfrutaron de un picnic

con limonada, buñuelos, confites, pan y galletas, fomentando la socialización, el contacto

con la naturaleza y la construcción de momentos de alegría y convivencia. Esta sesión

permitió reforzar los aprendizajes previos en un contexto lúdico y relajado, fortaleciendo los
vínculos entre los participantes.

Resultados del Taller "Afrontando Nuevas Etapas"

El taller desarrollado con los beneficiarios del Centro Vida Morelia permitió obtener

resultados positivos tanto a nivel individual como grupal:

Resultados de la sesión de mesa redonda:

Los participantes lograron expresar sus emociones y experiencias frente a los cambios que

han vivido, identificando aquellas situaciones que les generan mayor dificultad. Se promovió

la escucha activa y la empatía, lo que fortaleció la comunicación entre los miembros del

grupo y permitió que compartieran estrategias personales para afrontar nuevas etapas.

Resultados de la sesión de teatro: A través de la actividad teatral, los beneficiarios

pudieron representar situaciones de cambio y transición, lo que facilitó la identificación y

expresión de emociones de manera creativa. Esta dinámica favoreció la autoestima, la

confianza en sí mismos y el trabajo en equipo, evidenciando un mayor sentido de

pertenencia al grupо.

Resultados de la sesión de exploración del entorno y picnic:
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La actividad al aire libre permitió que los participantes disfrutaran de un espacio de

relajación, convivencia y contacto con la naturaleza. El picnic y las dinámicas de grupo

fortalecieron los vínculos afectivos entre los beneficiarios, promovieron la cooperación y

generaron un ambiente de alegría y motivación. Esta sesión consolidó los aprendizajes de

las sesiones previas y permitió que los participantes aplicaran estrategias de afrontamiento

de manera práctica y lúdica.

Resultados generales:

Mayor capacidad de los beneficiarios para identificar y expresar emociones

relacionadas con los cambios.

Desarrollo de habilidades de afrontamiento y resiliencia frente a nuevas etapas de la

vida.

Fortalecimiento de la cohesión grupal, la comunicación y la empatía entre los

participantes.

Incremento en la motivación y bienestar emocional gracias a la combinación de

actividades reflexivas, lúdicas y recreativas.

MATERIALES

Lápices
Instrumentos musicales

Bafle

Lápices de colores.
Recursos audiovisuales

Tablero

Marcadores

Picnic
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REGISTRO FOTOGRÁFICO ACTIVIDAD AFRONTANDO NUEVAS ETAPAS

Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.

Fecha registro fotografico: noviembre/2025
Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.
Fecha registro fotografico: noviembre/2025

Afrontando Nuevas
ETopas

la Reslencia
En Veeciavento
Siempre es tiempo da

VoveR aEmpzOR
lo eahd me detiene
Soy + fare de le que

nos fabt,smocomo iс
Entsenfamas

Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.
Fecha registro fotografico: noviembre/2025

Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.

Fecha registro fotografico: noviembre/2025
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Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.
Fecha registro fotografico: noviembre/2025

Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.
Fecha registro fotografico: noviembre/2025

Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.

Fecha registro fotografico: noviembre/2025

Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.
Fecha registro fotografico: noviembre/2025

CAPACIDAD MAXIMA

5 PERSONAS PROH
EL P
DEM
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Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.
Fecha registro fotografico: noviembre/2025

Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.

Fecha registro fotografico: noviembre/2025

Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.

Fecha registro fotografico: noviembre/2025
Tema: taller Afrontando Nuevas etapas.
Fecha registro fotografico: noviembre/2025

Js DellaMonas Mоя.
LUZ STELLA MUÑOŽ MORA

CC. 41.644.555 DE BOGOTA D.C

GERONTÓLOGA CENTRO VIDA MORELIA
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INGENIERO DЕ

ALIMENTOS

Fundafes

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaclones Sociales NIT: 900.582.1 57-9

Sirviendo Con Amor

Oficina: Calle 28 No 198-104 B/ Acolsure Florencia, Celular: 3166939571- 3134617518

Email fundafesfundacion@gmail.com
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FACTURA EQUIVALENTE

Documento equivalente a factura (Art.3 Dec.522 de 2003з)

CIUDAD

FECHA

PERSONA NATURAL DE QUIEN SE

ADQUIERE EL BIEN O SERVICIO

NIT O CÉDULA DE CIUDADANÍA

CUENTA

MORELIA- CAQUETÁ

28 DE NOVIEMBRE

ORTEGA

40.611.577

AhorrosCorriente☐ NÚMERO DE CUENTA 4-754-02-07036-4 BANCO BANCO AGRARIO

DESCRIPCIÓN DE LA OPERACIÓN

PRESTAR SUS SERVICIOS TÉCNICOS

INDEPENDIENTES PARA EJERCER SUS
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA DE LA

EMPRE INGENIERA DE ALIMENTOS

Fundafes

VALOR DE LA
OPERACIÓN

RETEFUENTE RETEICA

SUBTOTALES
TARIFA VALOR TARIFA VALOR

2.187.133

PAGOS GOS ALA

SISTEMA

GENERAL DE
SEGURIDAD

SOCIAL

VALOR EN

LETRAS DEL

TOTALES

CLASE DE APORTE

SALUD

PENSIÓN

ARL RIESGO I

TOTAL

0,000%

0%

SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL PESOS M/CТЕ

NETO A PAGAR:

619.000

2.187.133 619.000

TARIFA VALOR APORTE S 0.00% $

0.0% $ 0.00% $

S 0.00% $

0.00%

0,00%

0,00% $

S 0,00% $

A PAGAR 619.000

TALLE RETENCION EN LA FUENTE

Mes

Retención $
Aportes Obligatorios Deducibles

de Retención Depurada $

Tarifa de Retención $

619
1. Soportes pago de Seguridad Social (Marque con x sì cumple)
Salud

Informe mensual de ejecución en medio fisico y/o magnético

Acta de liquidación y paz y salvo (si aplica)

PLAN DE PAGOS

2.187.133,00 DIAS
CONTRATО

RANGOS FECHA DE PLANLAN
DE PAGOS

PLAN DE PAGOS PAGO SALDO CONTRATO

VIDAD
15/09/2025 16 15/09/2025 30/09/2025 619.000 000

(FECHA
COMPROM

ACTIVIDADES

(CONTRATO

COMPROM

31/12/2025 30 1/10 31/10/2025 619.000 619.000 S 1.238.000

30 1/11/2025 30/11/2025 619.000 619.000 S 819.000

FIRMA DEL CONTRATISTA

leonor Rulicano
LEONOR RUBIANO ORTEGA

C.C. 40.611.577 DE FLORENCIA

SUPERVISOR☑
aCINDY JOHANNA BENAVIDES CALE

С.C. 1.117.497.376 DE FLORENCIA

Certifico que el contratiste ha cumplido cumplido eel objeto y las obligacione
contrato en lo que respecta al periodo del informe y que ha hecho

correctamente los aportes en salud, pensiones y riesgos laborales.

TOTAL PAGO $1.568.133,33

S
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INFORME EJECUTIVO DE ACTIVIDADES MENSUALES

CARGO: INGENIERA DE ALIMENTOS

MES: NOVIEMBRE 2025

Fundafes

DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO

NÚMERO DE CONTRATO

NOMBRE DEL

CONTRATISTA

CARGO

FECHA DE INICIO

ODS-CVMORELIA-012

LEONOR RUBIANO ORTEGA

INGENIERA DE ALIMENTOS

15 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

31 DE DICIEMBRE DEL 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR

SUS SERVICIOS TÉCNICOs

INDEPENDIENTES PARA EJERCER

SUS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
DE LA EMPRESA COMO INGENIERA

DE ALIMENTOS

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

FECHA DE

FINALIZACIÓN

PERÍODO DE

ACTIVIDADES

ANEXOs

CONTRACTUALES

100%
PORCENTAJE DE

EJECUCIÓN MENSUAL

N°

INFORME DE ACTIVIDADES Y LOS DEMAS CONTRATISTAS SOLO

ESCRIBEN INFORME DE ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

ACTIVIDADES
PAI OBLIGACIONES

PAI

REALIZADAS SEGÚN
PA!

Para el periodo ejecutado

% DE

EJECUCION

DE LA

OBLIGACION

SOPORTES OBSERVACIONES

1 Realizar y

presentar del 01 al 30 de noviembre

mensualmente el

cronograma de
del 2025 se hace entrega
a la coordinadora de la

actividades

1. Cronogra
ma de

unidad de servicio del CV 100% actividad

Morelia del cronograma es del
de actividades el cual es periodo

fundamental para la de

gestión eficiente de las noviembr N/A

actividades y la e.

consecución de
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2 Realizar las

actividades de

acuerdo al PLAN

DE ATENCION

INTEGRAL (PAI).

objetivos, en el cual se

planifica, organiza y

controla la ejecución de

las tareas u obligaciones
contractuales a

desarrollar en el Centro

Vida Morelia.

Después de realizado y

ejecutado el cronograma
de actividades a

desarrollar durante el

periodo se puede

constatar la importancia

de llevar cronograma de

actividades puesto que

este nos ayuda a tener
orden y disciplina durante

cada ejecución de los

procesos en la unidad de

servicio

Durante el periodo

ejecutado del 01 al 30 de

noviembre del 2025 se

realizaron las actividades

de acuerdo al Plan de

Atención Integral (PAI)

que se encuentra

estipulado en el Centro

Vida del municipio de

Morelia y que a su vez

son las obligaciones
contractuales. Para este

periodo se realiza:

Fundafes

100% 1. PAI del

Supervisión de control
de calidad de M.P.

Capacitación de BPM
al T.H en BPM

ingeniero

de

alimentos

CV

N/A

Morelia

Seguimiento a la

ejecución del plan de
saneamiento básico.

Socialización de

fichas técnicas de M.P

Control de Limpieza y

desinfección de

instalaciones,

menaje, equipos y

utensilios
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actividad con los

beneficiarios del CV
Morelia.

Con lo cual se logra

Asegurar que los adultos

mayores reciban dietas

nutritivas, espacios y

alimentación inocua y

reducir la probabilidad de

enfermedades

transmitidas por

alimentos.

3 Cumplir con el

reglamento
interno del centro

y velar por la

buena relación

con los

beneficiarios.

Durante el periodo

ejecutado del 01 al 30 de
noviembre del 2025 se da

cumplimiento a el

reglamento internoу

4 Asistir

reuniones

mensuales

el

manual del buen trato del

Centro Vida del Municipio

de Morelia Caquetá, ya

que mediante estos

documentos se permite a

que en la unidad de

atención del Centro Vida

del municipio de Morelia

exista un clima de

armonía y respeto tanto

entre los beneficiarios de

la unidad de servicio

como también con el

talento humano que

labora en el CV.

a las Cuando estoy en el CVM

Findafer

100% N/A N/A

aprovecho los espacios

para reunirme con el th

convocadas por

el coordinador y/o

personal de la

fundación.

para realizar la

planificación de algunas
actividades, permitiendo
aclarar dudas resolver

problemas que se N/A Registro

fotográfico.

N/A Comentado [U1]:
vengan presentando para

mantener una

comunicación clara con

todo el personal que

labora en la unidad de

servicio y para brindar un
servicio eficiente a todos

nuestros adultos
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Fanlafor

5 Realizarse y

entregar a su

coordinador el

Examen laboral

ingreso y de
egreso

dependiendo los

tiempos

mayores. s durante las

reuniones.

Para este periodo se

realiza el examen laboral

de egreso a fin de con 100%

este constatar que una

Certificado

Examen

laboral

Entregado a la

coordinación del
CV Morelia y a la

fundación en forma

vez terminadas mis física para los fines

labores no tengo ningún pertinentes.

problema de salud lo cual

certifica que termine la

ejecución de mis labores
en adecuadas

condiciones de salud

como cuando ingrese a

laboral. con lo cual cesa

cualquier acto en contra

de la fundación o el ente

territorial.

6 Realizar y

presentar la

formación para la

atención integral
de personas

adultas mayores

Para el periodo del 01 al

30 de noviembre del 2025

no se realiza esta

obligación ya que la

capacitación se realizó a

principio del año en curso

y tiene una vigencia de
dos años.

100% Certificado
formación

Entregado a la

coordinadora de la

unidad de servicio

en físico en la hoja

de vida para los

fines pertinentes

7 Realizar y Para el periodo del 01 al

entregar la 30 de noviembre del 2025
constancia 。 no se realiza esta

participación en obligación ya que la

formación para la capacitación se realizó a 100% Certificado

atención de principio del año en curso formación

emergencias, y tiene una vigencia de

Entregado a la

coordinadora de la

unidad de servicio

en físico en la hoja

de vida para los

fines pertinentes

primer dos años.

respondiente
manejo de

8

elementos en

emergencias de

mínimo 36 horas.

Mantener estricta Para el periodo

comprendido del 01 al 30
de noviembre del 2025

como contratista por

orden de prestación de

reserva y

confidencialidad
sobre la co

información que
conozcа por servicio de la fundación

causa o con para la salud, educación.

ocasión del desarrollo integral de las

convenio, organizaciones sociales

Entregado a la

coordinadora de la

unidad de servicio

en físico en la

Fundafes en mi perfil orden
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como Ingeniera de

Alimentos del Centro Vida

de Municipio de Morelia

Caquetá mantengo un

compromiso de

confidencialidad de la

información que por el
desarrollo de mis labor

conozca del Centros Vida

y de los beneficiarios

donde quiero recalcar mi

total honestidad y respeto

ante toda la información

obtenida relacionada en

las funciones y beneficios

del programa de los

cuidados al adulto mayor.

Evitando compartir

información que no me

corresponde y que no

tenga relación a mis

funciones por la cual fui
contratada

las acciones realizadas

para mantener la reserva

incluyen:

Custodia y resguardo
de la documentación
física y digital
asociada al convenio.

Uso restringido de

100% N/A

Fundafes

prestación
servicio

debidamente
firmado

información

únicamente para fines

propios de las

actividades del

convenio.

Abstención de

difundir, reproducir o
entregar información

a terceros sin la

autorización expresa

de las partes.

Manejo responsable

de bases de datos.

correspondencia,

informes y demás
documentos oficiales.
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Fundafes

9 Responder por

los documentos

Sensibilización al

personal sobre la

importancia de la

confidencialidad

protección de datos.

y

Para el periodo ejecutado
del 01 al 30 de noviembre

físicos 0 del 2025 respondo por los

magnéticos que documentos que me son
le sean entregados o que en el
entregados o que desarrollo de mis

elabore en obligaciones
desarrollo del 100%

10

convenio.

certificando que

reposen en la

dependencia

correspondiente.

Participar de las
actividades de

eventos

especiales que
tiene el

programa.

contractuales se elaboren

ya sea de forma física o

digital
reposen

y

dependencia

velo

corresponden

en

porque

que

estén al

alcance para los fines

pertinentes.

Ya que con el adecuado
cuidado

del

1. Format

os

plan de
saneam

iento

básico

2. Fichas

técnicas

de M.P

Fichas

técnicas

Estos documentos

se encuentren de

forma física en la

unidad de servicio

los cuales son

diligenciados
diariamente y de

forma digital sin

diligenciar en el

driver de la unidad

de servicio y en el
driver de la

fundación para la

desarrollo integral

de salud, educación у
insumo

s de de las

LYD organizaciones
y sociales

Fundafes. a

disposición para

los fines

diligenciamiento de los

formatos del Plan de

Saneamiento Básico en el

Centro Vida permite

garantizar la

organización, trazabilidad

y control de las acciones
implementadas en

materia de higiene, salud

ambiental y prevención

de riesgos
Para el periodo del 01 al
30 de noviembre del 2025

no se realizan eventos

especiales

100%

pertinentes

N/A

N/A

11 Realizar la toma

de

fotográficO

registro

videográfico

y

coherente en las

Durante el periodo

ejecutado del 01 al 30 de

noviembre del 2025 en la

realización de las visitas

técnicas que se lievan a

1. Registro Para este periodo

fotográfic solo
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actividades

realizada

cabo en la unidad de

servicio del Centro Vida

de Morelia se realizó la

toma de registro

fotográfico y/o

videográfico coherente de

las actividades realizadas

que son:

Control de calidad y

seguimiento higiénico de
las instalaciones.

Capacitación T.H en BPM.

Control de M.P

Supervisan y seguimiento

plan de saneamiento

básico

Actividad

beneficiarios.

con los

Ya que con estas se logra

evidenciar la participación
activa de los adultos

mayores, documentar el

cumplimiento de los

programas y proyectos
institucionales,y
fortalecer la transparencia
en los procesos. Además,

constituye una

herramienta de apoyo

para la evaluación,

divulgación y mejora

continua de las acciones

100%

Fundafes

o que es

reportada
en el

informe

de

actividad

es

registro fotográfico

de las obligaciones
contractuales el

cual se encuentra

plasmada en el

informe de

actividades.

desarrolladas,

promoviendo la

integración social y e

reconocimiento de la

labor del centro.

12 Ejecutar el Durante el periodo
contrato en ejecutado del 01 al 30 de

términos acorde noviembre del 2025 ei

al estatuto convenio se ejecutó en

contractual las condiciones y

obrando con términos previamente

lealtad y buena fe acordados en el contrato
evitando entre la fundación para la
dilaciones y salud. educación

entregamientos desarrollo integral de las
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13 Dar buen uso a

los elementos
suministrados

para el desarrollo

de las

actividades.

organizaciones sociales-

Fundafes y mi persona

siendo honesta, sincera y
leal. Del mismo modo que

la ejecución del contrato
sea realizada con

integridad, respetando los
términos acordados, sin

retrasos injustificados y
cumpliendo con las

entregas en los tiempos

establecidos, actuando

con transparencia y sin

obstruir el cumplimiento
del acuerdo. Es una forma

de asegurar que el
contrato se cumpla de

manera ética y eficiente
para todas las partes

involucradas que hacen

parte de este programa

en atención integral al

adulto mayor
beneficiarios.

100%

Fundafas

1. Informe

ejecutivo
e informe

de

actividad

es.

Entregado en físico

y digital la

coordinadora de la

unidad de servicio

del CV Morelia.

Para el periodo ejecutado

del 01 al 30 de noviembre

del 2025 en la ejecución
del convenio se dio buen

uso de los elementos

suministrados para el

adecuado desarrollo de

las actividades que son

ejecutadas en la unidad

de servicio del Centro

Vida del Municipio de

Morelia Caquetá, entre

los cuales encontramos:

Termómetro

Kit control de agua

potable

Formatos plan de

100%

1. Evidencia Cabe aclarar que

fotográfic
a de los

estos

cada

los llevo a

unidad de

elemento servicio para la

s yrealización de mis
suministr obligaciones
os. contractuales.

CV

Pues los de la

unidad de servicio

del

permanecen a

diario en la unidad.

saneamiento básico.

Equipos de cómputo.
Bata blanca

Balanza digital
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14 Elaborar plan
saneamiento

básicoy

respectivos

formatos.

de

sus

Quedando sujeto

Gorro

Tapa bocas

Guantes

Para el periodo del 01 al
30 de noviembre del 2025

no se elaboró plan de

saneamiento básico de la

unidad de servicio, pues

se realizó y se reportó en

Fundafes

a la aprobación el periodo del 14 al 28 de

Por lo cual durante este

por parte de la febrero del 2025.

supervisión del

municipio y por

ende, debiendo

realizar

correccio0nes,

periodo de ejecución se
realizaron visitas

las esporádicas a la unidad

de servicio del Centro

aclaraciones y/o Vida para realizar la

complementación supervisión de las

a que haya lugar diferentes dependencias
de la unidad de servicio

del Centro Vida Morelia

con el objetivo de verificar

los adecuados procesos

de limpieza y

desinfección, el adecuado

mantenimiento de las

mismas lo cual nos ayuda

a evitar la contaminación

de los alimentos y por
ende la conservación de
los mismos

Para este periodo se

realizaron las fichas

técnicas de los insumos

de Limpieza y

Desinfección (LYD) como
las fichas técnicas de las

materias primas tanto

perecederas como no

perecederas.

Por lo cual se concluye

que el desarrollar e

implementar planes de
saneamiento básico en el
Centro Vida es

fundamental para

garantizar condiciones

100%

1. Evidencia

fotográfic
a

reportada

en el

informe

de

actividad

es
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adecuadas de higiene,
salubridad y seguridad en
los espacios destinados a
la atención de los adultos

mayores. Estos planes

permiten prevenir riesgos
de contaminación y

enfermedades, optimizar

el uso de recursos, dar

cumplimiento la

normatividad sanitaria

vigente y asegurar un

entorno saludable que

favorezca el bienestar

físico, emocional y social
de los beneficiarios

Fundafaa

15 Aplicar los planes Para el periodo de

de saneamiento ejecución del 01 al 30 de

básico de las noviembre del 2025 se

cocinas y los realiza la aplicación de
cada uno de los

se programas del plan de

comedores

donde

entregan

alimentos

los saneamiento básico que

fue diseñado para la

unidad de servicio del CV

MORELIA y se concluye

que es de gran

importancia que las
diferentes dependencias

que tienen la unidad de
servicio del Centro Vida

del municipio de Morelia

Caquetá se encuentren

en adecuadas

condiciones de limpieza y
desinfección lo cual

ofrece como resultado

espacios inocuos que

minimizan el riesgo de

ETAS en cada una de las

etapas que se realizan en

la unidad de servicio del

CV Morelia.

Y se concluye que La

aplicación de los planes
de saneamiento básico

en los Centros Vida

100%

1. Evidencia

fotográfic
a de los

formatos

del plan

de

saneamie

nto

básico.

Reportad

a en el

informe

de

actividad

es
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permite mantener

ambientes limpios,
seguros y saludables,
previniendo riesgos de
enfermedades y

garantizando el bienestar
integral de los adultos

mayores. Asimismo,

asegura el cumplimiento
de la normatividad

sanitaria y fortalece la

calidad de los servicios

prestados, promoviendo

la confianza de las

familias y ei

reconocimiento

institucional.

Frundafee

16 Formalizar Jos

planes de

saneamiento

básico cuando se

requiera.

Para el periodo del 01 al

30 de noviembre del 2025

se realiza el proceso de

socialización con el

personal manipulador y
auxiliar de servicios

generales donde se les da

a conocer el plan de

saneamiento y los

formatos con el propósito
de llevar a cabo la

formalización del plan de

saneamiento básico para

lo cual se realiza

capacitación en el

diligenciamiento de los

formatos que se

encuentra en la unidad de

servicio para cuando lo

requieran.

con el propósito de

minimizar hallazgos ante

una visita de entres de y
se encuentra en la unidad

de servicio para cuando lo

requieran los entes de

supervisión

100%

2 Evidencia

fotográfic
a

Reportad
a en

informe

de

el

actividad

es

Estos formatos se

encuentran de

forma fisical

debidamente

y

díligenciados en la
unidad de servicio

del CV La

Ciudadela para los

fines pertinentes
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Fnlafan
17 Socializar guía de

18

preparación.

Hacer control de

calidad a través

del seguimiento
higiénico de las

instalaciones

Para el periodo de

ejecución del 01 al 30 de
noviembre del 2025 se

inicia el proceso de

socialización es de las

guías de preparación

porque se cuenta con

personal de manipulador
de alimentos de alimentos

nuevo en la unidad de

servicio, quienes son los

encargados

procesoS

de los

de la

elaboración de los ciclos

de menú de la unidad de

servicios del Centro Vida

del municipio de Morelia

Caquetá

En el periodo ejecutado
comprendido entre el 01

al 30 de noviembre del

2025 se realizó el proceso

de seguimiento y
verificación continuo de la

inspección sanitaria a

cada una de las

dependencias del Centro
de vida Morelia con el

objetivo de hacer control

sanitario y de una forma

más exhaustiva al área de

preparación de alimentos
almacenamiento, servido,

áreas sanitarias y

alrededores.

Y de igual forma se

realiza control de calidad

a las materias primas que
se reciben en el Centro

Vida Morelia, ya que se

define como control de

calidad de las materias

primas al conjunto de
procesos por el cual se

realiza el análisis de todos

los factores que

intervienen en la

100%

1. Evidencia

1.

100%

fotográfic
a de la

socializac

ión del

ciclo de

preparacі
ón,

reportada
en el

informe
de

actividad

es.

Evidencia

Fotográfi

N/A

ca N/A

reportada
en el

informe

de

actividad

es

adquisición y uso
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de materias

primas dentro de un

proceso de fabricación
como lo es el control de la

Temperatura, condiciones

físico- químicas,
organolépticas,
condiciones

transporte,
almacenamiento,

de

Fundafes

preparación, servidoy
disposición final de los

alimentos los cuales son

factores que influyen en la

calidad, e inocuidad y

seguridad de las materias

prima para lo cual se

realiza el análisis de todos

los factores que

intervienen en la

adquisición y uso de

las materias
primas dentro de un

proceso de fabricación.

Por lo consiguiente se
realizó control de

seguimiento y verificación
continuo a las materias

primas perecederas se

realiza supervisión en lo

referente a las

características

fisicoquímicas y

organoléptica, rotulación,
condiciones de

almacenamiento y estado
de madurez y la no

perecedera a la cual se le

supervisan fechas de

vencimiento, lote, las

condiciones de

empaques, condiciones
higiénico sanitarias de

almacenamiento:

procesos que se llevan a

cabo en la instalación del

Centro Vida con el

objetivo de garantizar la

calidad e inocuidad de los
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alimentos y de las áreas

de la unidad de servicio.

Y por consiguiente con

estas acciones se

garantiza que la materia

prima utilizada y la

infraestructura del Centro
Vida cumplan con los

estándares de calidad,

inocuidad y normatividad

vigente, con el fin de

asegurar procesos

seguros en la preparación

de alimentos y en la

prestación de los

servicios. De esta manera

se protege la salud de los

adultos mayores, se

optimizan los recursos

institucionales y se

promueve un entorno

confiable y adecuado

para su bienestar integral.

Findafes

19 Capacitar al Para el periodo del 01 al

personal 30 de noviembre del 2025

manipulador de se realiza el proceso de

alimentos de las capacitación del personal
cocinas de los manipulador de alimentos

convenios

vigentes

de la unidad de servicio

en siguiendo el plan de

buenas prácticas capacitación continua y
de manufactura, permanente en control de

y cerciorarse de temperatura en la cadena

que las mismas alimentaría a fin de
cuenten con toda minimizar riesgos
la documentación contaminación de

materia prima, productopertinente al día

terminado y materia

prima.

1.

100%

de

la

Registr
이
fotográfi

co N/A

reporta

do en el

informe

de

activida

Y los cual es esencial

para prevenir

contaminación

la

garantizar la inocuidad de

los alimentos servidos en

el Centro Vida del

des
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municipio de Morelia y por
ende esta formación

fortalece las

competencias del equipo,
fomenta la identificación y
control de riesgos,

asegura el cumplimiento

de las normas sanitarias y

protege la salud de los

adultos mayores, quienes

son una población

especialmente

vulnerable. Además.

promueve buenas

prácticas de manipulación
y refuerza la confianza

institucional frente a

beneficiarios y familias.

Y para lo cual la

capacitación en BPM se
llevó a cabo en las

instalaciones de la unidad

de servicio del CV Morelia

en horario diferente al

laboral a fin de facilitar el

proceso.

Fundafes

20 Ejercer control

eficiente y eficaz

sobre los

recursoS

necesarios parа

el desarrollo de

las actividades.

En el periodo ejecutado
comprendido del 01 al 30

de noviembre del 2025 se

realizó el control eficiente

y eficaz sobre cada uno

de los recursos

suministrados para el
desarrollo eficiente y total

de cada una de las

actividades propias del
convenio del Centro Vida

del Municipio Morelia

Caquetá.

Con lo que se busca

garantizar la adecuada

gestión de insumos,

equípos y materiales

destinados a la atención

de los adultos mayores.

Este control permite

Fundación Para la Salud, Educaclén.

100%

N/A N/A

Desarrollo integral De las Organizacione

Sirviendo Con Amor
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optimizar el uso de los

recursos, reducir pérdidas

y desperdicios, asegurar
la disponibilidad de

materias primas de
calidad, cumplir con los

estándares de inocuidad

y normatividad sanitaria, y

mantener la

sostenibilidad económica

de la institución. Además,

fortalece la planeación de

procesOS, la

transparencia en la

gestión y la confianza de
los beneficiarios y sus

familias en la calidad del

servicio prestado.

Findafen

1. Evidencia

fotográfic

21 Velar por el Para el periodo ejecutado
adecuado

los

del 01 al 30 de noviembre

cumplimiento de del 2025 se custodio el

procedimientos

adecuado desarrollo

cumplimiento de los

internos y procedimientos de los

diligenciamiento programas y

de los formatos diligenciamiento de

previstos para la formatos tanto del plan de 100% formatos

ejecución saneamiento básico

ordinaria de las

actividades de la

organización.

como los formatos dos

requeridos por la

resolución 0055 de 2018.

Documento supervisados

y requeridos por los entes

de control como es la

secretaria de salud
departamental durante

las visitas de vigilancia y
control que ellos realizan.

Con lo que logramos

garantizar la

organización, trazabilidad
y control de las acciones

relacionadas con higiene,

limpieza, desinfección.

manejo de residuos
control de plagas y

seguridad alimentaria.

a de los

diligencia

reportado
en el

informe

de

actividad
es.

Estos

encuentran

se

diligenciados en la

unidad de servicio

del CV Morelia para

los

pertinentes
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Esto permite prevenir

riesgos sanitarios, dar
cumplimiento a la

normatividad vigente,

asegurar un entorno

seguro y saludable para
los adultos mayores y

fortalecer la calidad de los

servicios prestados.

Además, contribuye a

generar confianza en las

familias y a mantener la

transparencia en la

gestión institucional.

22 La coordinadora La coordinadora de la

23

realiza unidad de servicio del

supervisión Centro Vida Morelia

estricta a cada realizo inspección

una de las verifico el cumplimiento

obligaciones de cada una de las

pactadas en el funciones contractuales

presente

contrato.

De acuerdo a las

obligaciones aquí
establecida el

incumplimiento
de las misma

genera la

liquidación

unilateral del

contrato.

ejecutada en el periodo

comprendido entre el 01
al 30 de noviembre del

2025, dando así

cumplimiento al convenio

de asociación del Centro

Vida del Municipio de

Morelia Caquetá.

De acuerdo con cada una

de las obligaciones
establecidas y adquiridas
con la firma de la orden de

servicio, durante el

periodo ejecutado del 01
al 30 de noviembre del
2025, se realizaron a

cabalidad por tal motivo

no se

incumplimiento

ninguna
obligaciones

realizó

de

de las

establecidas

en la orden de servicio

que dieran liquidación

unilateral de la orden de

prestación de servicio

Funlafes

N/A N/A

100%

N/A N/A

100%

firmada con la fundación
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24 Las demás que

para la salud, educación y

desarrollo integral de las

organizaciones sociales -

Fundafes para la
ejecución en el Centro

Vida del Municipio de
Morelia Caquetá.

Para el periodo del 01 al

sean asignadas 30 de noviembre del 2025

por el gerente, se estuvo con la

subgerente, y/o
jefe
que

disposición para realizar
inmediato las demás actividades

directamente
estén asignadas

relacionadas con

el

contractual.

y de igual

forma se tuvo la

disponibilidad

objeto atender las

Fandafes

N/A N/A

para 100%

tareas

asignadas por el gerente,
subgerente y/ o

supervisor inmediato.

FIRMA DEL CONTRATISTA

Vo. Bo.

COORDINADORA CENTRO VIDA

MORELIA

NOMBRE

CC.

CARGO

Leonor Rubian o
LEONOR RUBIANO ORTEGA

CC 40.611.577 DE FLORENCIA CAQUETÁ

CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERÓN

1.117.497.376 DE FLORENCIA CAQUETÁ

COORDINADORA CENTRO VIDA MORELIA

Fundacion Para la Salud, Educación. y Desarrollo intogral De las Urganizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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PERIODO INFORMADO

Datos generales:

NÚMERO DE CONVENIO

FECHA DE CONVENIO

CONTRATISTA

CÉDULA DE CIUDADANÍA O NIT

OBJETO

PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL

PLAZO OTRO SI No 1

PLAZO OTRO SI No 2

PLAZO OTRO SI No 3

FECHA TERMINACIÓN

Datos del contrato Supervisado:

NÚMERO DE CONTRATO

FECHA DE INICIO

CONTRATISTA

CÉDULA DE CIUDADANÍA O NIT

PROGRAMA/CARGO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 139-CNV-002-2025
SEPTIEMBRE 15 DE 2025

FUNDACIÓN PARA LA SALUD, EDUCACIÓN
DESARROLLO INTEGRAL DE

ORGANIZACIONES SOCIALES - FUNDAFES

NIT. 900.582.157-9

Y

LAS

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS.

ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS

PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION

INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL

PROGRAMA CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE

MORELIA CAQUETA

TRES (03) MESES DIECISEIS (16) DIAS

N/A

N/A

DICIEMBRE 31 DE 2025

ODS-CVMORELIA-012

SEPTIEMBRE 15 DE 2025

LEONOR RUBIANO ORTEGA

40.611.577 DE FLORENCIA CAQUETÁ

INGENIERA DE ALIMENTOS

DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y

SEIS MIL PESOS M/CT ($2476.000)
PLAZO INICIAL

PLAZO OTRO SI No. 1

FECHA TERMINACIÓN

OBJETO

TRES (03) MESES DIECISEIS (16) DIAS

DICIEMBRE 31 DE 2025

PRESTAR SUS SERVICIOS TÉCNICOS
INDEPENDIENTES PARA EJERCER SUS

ACTIVIDADES PROPIAS DE LA DE LA EMPRESA

COMO INGENIERA DE ALIMENTOS DE LA

ORGANIZACIÓN EN EL MARCO DEL CONVENIO

ASOCIACIÓN No 014.

1. METODOLOGIA

Fundación Para la Salud, Educación. y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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INTRODUCCIÓN

se

La implementación de procesos de control de calidad e inocuidad en la transformación de

alimentos es crucial para garantizar la seguridad y la calidad de los productos que

suministran para ser consumidos por los beneficiarios. Estos procesos no solo protegen la

salud del consumidor, sino que también son fundamentales para la sostenibilidad de
industria alimentaria y la economía.

la

El control de calidad se refiere a las medidas que se toman para asegurar que los productos

finales cumplan con los estándares establecidos, incluyendo la calidad sensorial (sabor,
textura, aroma) y la calidad nutricional e inocuidad.

La inocuidad alimentaria, por otro lado, se enfoca en la prevención de riesgos que puedan

causar enfermedades, como la contaminación microbiana, química o física. Ya que los
alimentos contaminados o de mala calidad pueden causar enfermedades graves, incluyendo
enfermedades diarreicas e intoxicaciones alimentarias.

e

Por lo cual que en la industria de alimentos el control de calidad de los procesos y de las

materias primas e insumos en cualquier área de la producción es de vital importancia

realizar análisis de riesgos y puntos críticos de control que nos ayuden a llevar un

seguimiento exhaustivo de control de los mismos. A fin de evitar deterioros de las materias

primas y productos terminado que nos minimicen el riesgo de contraer enfermedades

trasmitidas por alimentos, por lo cual los centros vida de atención integral del adulto mayor

es importantes llevar a cabo proceso de buenas prácticas de manufactura que garanticen

que las materias primas, insumos y producto terminado sean inocuos y de calidad por
cual se realiza el seguimiento y supervisión a los procesos de recepción, almacenamiento

transformación y servido los cuales sean seguros e inocuos y por consiguiente saludables

para nuestros adultos mayores, quienes son más propensos a sufrir enfermedades

relacionadas con la alimentación

이

A fin de dar cumplimiento a cada una de estos factores se hace necesario que en el centro

vida se realice de forma periódica el control de calidad de los procesos, materias primas e

insumos en cualquier área de la producción las cuales son de vital importancia al momento

de realizar el análisis de riesgos y puntos críticos de control de los procesos lo cuales nos

ayudan a llevar un seguimiento exhaustivo de control de los mismos.

Cada uno de los seguimiento que se realizaron tienen como objetivo evitar el deterioro de

las materias primas y productos permitiéndonos que se minimicen el riesgo de contraer
enfermedades trasmitidas por alimentos (ETA), por lo cual en el centro Vida del municipio

de Morelia Caquetá se brinda atención integral a los adultos mayores beneficiarios de esta

unidad de servicio partiendo de llevar a cabo proceso de buenas prácticas de manufactura

que garanticen que las materias primas, insumos y producto terminado sean inocuos y de
calidad por lo cual se realiza el seguimiento y supervisión a los procesos de recepción,

Fundación Para la Salud, Educación, y Desarrollo integral De las Organizaciones Sociales NIT: 900.582.1 57-9
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almacenamiento transformación y servido los cuales sean seguros e inocuos y por

consiguiente saludables para nuestros adultos mayores beneficiarios, quienes son más
propensos a sufrir enfermedades relacionadas con la alimentación.

Es por ello que el control de calidad e inocuidad alimentaria no solo evita que se puedan

producir toxiinfecciones alimentarias (ETAS), sino que influye directamente en la

satisfacción de los consumidores, la reputación y resultados de las entidades encargadas

de los procesos.

Por tal motivo en el presente informe de actividades para el periodo ejecutado del 01 al 30

de noviembre del año en curso se describe de forma detallada la ejecución de cada una de

las actividades contractuales ejecutadas durante cada una de las jornadas de atención

establecidas para el Centro Vida del municipio de Morelia Caquetá, según convenio de
asociación No. 139-CNV-002-2025, en el cual efectuado en la unidad de servicio del

municipio de Morelia Caquetá el rol de Ingeniera de alimentos en aras de garantizar una

atención integral con una alimentación inocua a cada uno de los beneficiarios y que por

ende la mejora continua de la calidad de vida a las personas Mayores que forman parte del
Centro Vida del Municipio de Morelia Caquetá según el convenio suscrito.

OBJETIVO GENERAL

yRealizar seguimiento y verificación de los procesos de almacenamiento, preparación
distribución de alimentos garantizando la seguridad alimentaria y nutricional de los adultos

mayores beneficiarios del Centro de Vida del municipio de Morelia Caquetá mediante el
convenio de asociación No. 139-CNV-002-2025 оptimizando los procesos de producción,

almacenamiento, preparación y distribución; mediante la capacitación del personal
manipulador de alimentos y la aplicación de sistemas de gestión de la calidad y buenas

prácticas de manufactura.

ESPECÍFICOS:

Llevar a cabo la supervisión de los procesos de Limpieza y desinfección de cada una

de las dependencias del centro de Vida del municipio de Morelia Caquetá.

Valorar y realizar seguimiento del estado de la infraestructura, equipos y utensilios del
área de cocina y comedor del centro vida del municipio de Morelia Caquetá,

Certificar la calidad e inocuidad de las materias primas e insumos que se reciben para

la realización de los ciclos de menú en el Centro Vida del municipio de Morelia Caquetá

Comprobar la inocuidad de cada uno de los procesos de transformación de los
alimentos

Supervisar la ejecución de cada uno los programas que conforman el plan de

saneamiento básico del Centro Vida del municipio de Morelia Caquetá.
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Realizar supervisión y recepción de la materia prima tanto perecedera como

perecedera que se recibe en la unidad de servicio del Centro Vida del municipio de

Morelia Caquetá a fin de cumplan con la inocuidad requerida.

no

Educar al personal manipulador de alimentos en BРМ.

Realizar seguimiento y supervisión a los ciclos de menú diseñados para la unidad de

servicio del Centro Vida del municipio de Morelia Caquetá.

TEMA: ELABORAR EL PLAN DE SANEAMIENTO BÁSICO Y SUS RESPECTIVos
FORMATOS.

INTRODUCCION.

Partiendo que el Plan de Saneamiento Básico es un conjunto de actividades destinadas a
mantener un entorno limpio y libre de riesgos para la salud, especialmente en lugares donde
se manipulan alimentos o se realizan actividades que pueden generar residuos o

contaminación. Este plan busca asegurar la salubridad y la calidad de los productos y

servicios, así como proteger la salud de las personas y está estructurado en siete programas

como son: programa de limpieza y desinfección, plan de control de plagas, plan de manejo
de residuos sólidos y líquidos, plan de mantenimiento preventivo de áreas, equipo y menaje,
plan de capacitación continua al personal manipulador, plan de control de agua potable, plan
de control de materias primas y proveedores; los cuales buscan que las instalaciones donde

se realizan los procesos de almacenamiento, preparación, servido, de alimentos sean
inocuos y evite la proliferación de microrganismos y contaminación de los alimentos.

Por lo cual la industria alimentaria se ha dado cuenta de la importancia de asegurar la calidad

de los productos siguiendo la cadena alimentaria desde la producción primaria hasta el

consumo final. Todo esto basado en la implementación de los programas de Saneamiento

Básico y en el uso de normas y decretos vigentes que permitan que los productos cumplan

con los requerimientos exigidos por la normatividad y los consumidores.

La responsabilidad del sector alimentario es velar por la salud y bienestar de los

consumidores por medio del aseguramiento de la calidad, es por esto que se deben
garantizar alimentos que no generen factores de riesgo para la salud de las personas.

Por lo cual la implementación de los planes de saneamiento básico los cuales son
un conjunto de medidas que se implementan según la resolución 2674 de 2013 del

ministerio de salud y protección social para garantizar la inocuidad de los alimentos, para

lo cual se identifican y evalúan factores de riesgo a la salud, condicionado por prácticas

inadecuadas para lo cual un plan de saneamiento básico es un conjunto de acciones y

procedimientos que se pueden aplicar sobre el ambiente; los cuales se deben seguir para

reducir los riesgos sanitarios, prevenir la contaminación y para garantizar la higiene de
áreas, menaje, materia prima y producto terminado.

OBJETIVO GENERAL
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Supervisar y garantizar la aplicación, ejecución y seguimiento de los programas del plan de
saneamiento básico a fin de brindar ambientes libres de contaminación en el Centro Vida

del municipio de Morelia Caquetá para el bienestar de los adultos mayores beneficiarios.

OBJETIVOS. ESPECIFICOS

Generar espacios inocuos en cada una de las etapas de los procesos tanto en la

preparación como en la entrega final de los alimentos a los beneficiarios del Centro

Vida del municipio de Morelia Caquetá.
Realizar seguimiento de forma continua a cada uno de los programas de saneamiento

básico junto a sus formatos en el Centro Vida del municipio de Morelia Caquetá.

FECHA: DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD.

Durante el periodo de ejecución reportado del 01 al 30 de noviembre del 2025 durante cada
una de las visitas técnicas realizadas a la unidad de servicio del Centro vida de Morelia se

procedió a realiza inspección y supervisión en cada una de las dependencias e instalaciones

del CV del municipio de Morelia Caquetá a fin de verificar la aplicación y ejecución de cada
uno de los programas diseñados en el plan de saneamiento básico. Las visitas técnicas

realizadas son de forma esporádicas y sin previo aviso en las cuales se realiza un recorrido

por cada una de las pendencias de la unidad de servicio a fin de constatar los adecuados
procesos de limpieza y desinfección que se llevan a cabo por parte del auxiliar de servicios

generales a fin de brindar a los beneficiarios áreas inocuas y seguras.

De igual forma durante las visitas técnicas esporádicas que se realizaron se logró realizar

de forma exhaustiva la verificación y supervisión del área de recepción, almacenamiento,
preparación y distribución de los alimentos que son suministrados en el CV donde y en las

cuales se logró evidenciar adecuados procesos. Por lo que cada una de las áreas con las

que se cuentan en la unidad de servicio se encuentran en adecuadas condiciones de

limpieza y desinfección.

Como también durante las visitas técnicas realizadas se supervisan los formatos de cada

uno de los programas con los que se cuentan en el plan de saneamiento básico, los cuales
se encuentren debidamente diligenciados a las horas de las visitas. (Ver Anexo N. °1).

CONCLUSIONES Y/O RESULTADOS.

Después de realizadas las visitas técnicas a la unidad de servicio del CV Morelia se logra
concluir que es de vital importancia ejecutar de forma exhaustiva cada uno de los programas
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estipulados en plan de saneamiento básico puesto que estos nos permiten contar con
espacios inocuos y libres de contaminantes, minimizar la presencia de vectores que puedan
causar contaminación a materias primas, producto terminado que lleguen a causar
intoxicaciones alimentarias.

De igual forma es importe que cada uno de los procesos se encuentren debidamente

soportado en los formatos diseñados en el plan de saneamiento los cuales nos sirve de

soporte ante las visitas de vigilancia y control (IVC) realizadas por las entidades de control

territorial como es la secretaria de salud departamental

TEMA: SOCIALIZACION GUÍA DE PREPARACIÓN.

INTRODUCCION

Las guías o los métodos de preparación de alimentos son procedimientos que definen cómo

preparar un alimento ya que algunos alimentos requieren tratamientos previos o especiales

antes y después de la cocción.

A estos procedimientos se les denomina métodos de preparación. Algunos son sencillos y

otros requieren práctica y experiencia, de manera que el producto final sea de buena calidad.
Estos métodos de preparación que son suministrados con las minutas por el profesional en
nutrición y dietista son una herramienta que permite a los nutricionistas, los supervisores y
manipuladores de alimentos garantizar que el producto final sea de buena calidad y que

cumpla con los aportes energéticos sin importar quién realice la preparación de los

alimentos.

La socialización de métodos de preparación de alimentos implica el aprendizaje y

transmisión de conocimientos sobre técnicas culinarias, ingredientes, y prácticas
relacionadas con la alimentación, tanto en contextos familiares como sociales. Este proceso

juega un papel crucial en la formación de hábitos alimenticios, preferencias culinarias y el
desarrollo de habilidades en la cocina.

Y en estas se buscan resumir y sintetizar los conocimientos relativos a los nutrientes

individuales y componentes de los alimentos, en recomendaciones para un patrón

alimentario y que el personal manipulador pueda adoptar durante las preparaciones de las
raciones alimentarias suministradas a las personas beneficiarias de la alimentación

entregada.

OBJETIVO GENERAL

Capacitar al personal manipulador de alimentos para que conozcan y se apropien de los
procesos de elaboración y transformación de las materias primas utilizadas en la elaboración
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de los ciclos de menú que fueron diseñados para la unidad de servicio del CV Morelia, la

cual deberá ser una alimentación completa, saludable, variada y culturalmente aceptable
para evitar los problemas de desnutrición en los adultos mayores del centro vida del

municipio de Morelia Caquetá y prevenir las enfermedades crónicas no transmisibles en

adultos mayores beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Garantizar la completa ejecución de los ciclos de menús implementados en la unidad
de servicio del CV Morelia.

Dar cumplimiento en la implementación de las materias primas e insumos

suministrados en la unidad de servicio del CV Morelia.

FECHA: DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD.

Para el periodo ejecutado comprendido del 01 al 30 de noviembre del 2025 se realizó

reinducción al personal manipulador de alimentos de la unidad de servicio del Centro Vida

del municipio de Morelia Caquetá en el tema de guías de preparación de la minuta patrón lo

cual se realiza de forma teórica- práctica, en donde primero se procede a verificar junto a
la manipuladoras el ciclo de menú que se está preparando el cual es el correspondiente
para el día de la visita técnica y posterior a eso se realizó una charla con las manipuladoras

de alimentos de la unidad de servicio donde se les da conocer que materias primas y e
insumos con sus respetivos gramajes que lleva el ciclo de menús que se está realizando el
día de la visita técnica.

Posteriormente se procede a pasar a la práctica durante la preparación del menú

correspondiente para el día de la visita técnica para lo cual se realiza la inspección y
seguimiento de que en cada una de las preparaciones se les adicionen cada una de las

materias primas e insumos que hacen parte de las preparaciones de ese menú de

alimentación que se suministrara a los beneficiarios del Centro Vida del municipio de Morelia

Caquetá las cuales deben ser en su gramaje correspondiente para dar cumplimiento a la
alimentación de la totalidad de los beneficiarios de la unidad de servicio. (Ver Anexo N. °2)

CONCLUSIONES Y/O RESULTADOS.

Una vez terminado los procesos de reinducción de las guías de preparación con el personal
manipulador de alimentos se logra concluir que es de vital importancia que el personal

manipulador de alimentos conozcan y se apropien de cada uno de los ingredientes que
llevan cada menú estipulado en la minuta patrón que fue diseñada para la unidad de servicio

del CV Morelia a fin de brindar a los beneficiarios una alimentación completa y balanceada
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que les ofrezca las condiciones fisicoquímicas, organolépticas y nutricionales necesarias
para el desarrollo de sus ciclo vital.

Por ende, se tiene personal manipulador de alimentos del centro vida del municipio de

Morelia Caquetá calificado y familiarizado con los procesos de recepción, transformación y
distribución de los alimentos.

ТЕМА: НACER CONTROL DE CALIDAD A TRAVÉS DEL SEGUIMIENTO HIGIÉNICO DE

LAS INSTALACIONES Y MATERIA PRIMA DEL CV MORELIA.

INTRODUCCION.

El control de calidad de los alimentos es un proceso integral que garantiza la seguridad y
calidad de los productos alimenticios, desde la selección de materias primas hasta la

distribución al consumidor final. Su objetivo principal es proteger la salud de los

consumidores y asegurar que los alimentos cumplan con estándares de calidad, tanto en
términos de inocuidad como de propiedades sensoriales y nutricionales.

Por lo cual es de gran importancia el control higiénico de las instalaciones en la industria

alimentaria ya que este se enfoca en garantizar la seguridad e inocuidad de los alimentos

mediante la implementación de prácticas y medidas que previenen la contaminación

cruzada en todas las etapas de la producción garantizando que las instalaciones estén libres

de contaminantes y patógenos que puedan afectar la materia prima, producto terminado y

por ende causar enfermedades, para lo cual se deben tener en cuenta los siguientes

aspectos claves en el control higiénico:

>
Adecuados procesos de Limpieza y Desinfección de áreas, equipos, menaje y
utensilios

Eficiente proceso de desinfección de materia prima

Selección de materia prima de excelente calidad e inocuidad

Personal manipulador de alimentos calificado y capacitado

Agua potable

Adecuada disposición de residuos sólidos y líquidos

Adecuados procesos de preparación y distribución de alimentos

Todos estos procesos son conocidas como BPM que son un conjunto de principios y

prácticas que ayudan a garantizar la seguridad e inocuidad de los alimentos. Estos procesos

se define como control de calidad de las materias primas por lo cual se realiza el análisis de
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y

todos los factores que intervienen en la adquisición y uso de materias primas dentro de un

proceso de fabricación como lo es la Temperatura, condiciones físico- químicas,

organolépticas, condiciones de transporte, almacenamiento, preparación, servido

disposición final de los alimentos que son factores que influyen en la calidad, e inocuidad

seguridad de las materias prima para lo cual se realiza el análisis de todos los factores que

intervienen en la adquisición y uso de las materias primas dentro de un proceso de

fabricación.

y

OBJETIVO GENERAL.

Realizar seguimiento a fin de garantizar calidad e inocuidad de instalaciones y materia prima

perecedera y no perecedera e insumos que son utilizados en los procesos que se llevan a
cabo en el Centro Vida del municipio de Morelia Caquetá a fin de evitar contaminación

cruzada y por ende garantizar la seguridad alimentaria de los adultos mayores beneficiarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Supervisar de forma constante los procesos de limpieza y desinfección de cada una de

las dependencias de la unidad de servicio del CV Morelia a fin de brindar espacios

inocuos a los beneficiario y visitantes.

Verificar las condiciones higiénico - sanitarias de las materias primas, insumos y menaje

que son utilizados para la elaboración de los ciclos de menús del Centro Vida del

municipio de Morelia Caquetá a fin de garantizar la calidad e inocuidad.
Verificar que cada una de las etapas en el proceso de la cadena alimenticia desde la

adquisición hasta su disposición final garantizando productos de excelente calidad e
inocuidad para a preparación de los ciclos de menús del Centro Vida del municipio de

Morelia Caquetá.

FECHA: DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD.

Para el periodo de ejecución comprendido del 01 al 30 de noviembre del 2025 mediante

visitas técnicas esporádicas a la unidad de servicio se realiza en el Centro Vida del municipio

de Morelia Caquetá seguimiento al proceso de limpieza y desinfección de cada una de las

diferentes áreas con las que se cuenta en el centro vida de Morelia en el cual se logra

constatar la realización de adecuados procesos de limpieza y desinfección de las

dependencias y de igual forma se realiza el control de calidad de las materias primas que

se reciben en la unidad de servicio, para lo cual se tiene en cuenta para la evaluación de las

mismas factores como lo son: la Temperatura, estado de madurez, condiciones de
transporte, almacenamiento, verificación de las características fisicoquímicas y
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organoléptica de la Materia prima perecedera y no perecedera como también se supervisan

fechas de vencimiento, verificación de las condiciones de empaques que son factores que

influyen en la calidad y seguridad de las materias prima motivo por el cual se hacen estas

operaciones las cuales se realizan en las instalaciones de la unidad de servicio del Centro

Vida del municipio de Morelia Caquetá en donde se llevan a cabo los procesos de recepción,

almacenamiento, preparación y distribución de los alimentos, evidenciando adecuados
procesos en el almacenamiento de los diferentes alimentos y preparación, dando

cumplimiento con lo establecido en las BPM. (Ver anexo N° 3).

CONCLUSIONES Y/O RESULTADOS

Se puede concluir que la calidad e inocuidad de las materias primas e insumos y producto
terminado en la industria alimentaria y en este caso especial el centro vida del municipio de

morelia Caquetá es de gran importancia realizar los bebidos procesos de limpieza
desinfección que nos brindes espacios inocuos libres de contaminantes o vectores que

pongan en riesgo la calidad las materias primas, insumos y producto terminado.

y

De igual forma se concluye que es de vital importancia realizar los controles de calidad a las

materias primas e insumos que se reciben en la unidad de servicio para la realización de los

ciclos de menú con el propósito de obtener materia primas y alimentos terminados de
excelente calidad e inocuidad los cuales son los resultados que tenemos en el Centro Vida

del municipio de Morelia Caquetá en donde se les ofrece alimentos inocuos y saludables

nuestros adultos mayores beneficiarios los cuales les aportan los nutrientes para

realización de su ciclo vital.

a

la

TEMA: REALIZAR CAPACITACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA AL

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE

MORELIA CAQUETÁ.

INTRODUCCIÓN

En la industria de alimentaria es de vital importancia contar con personal calificado y
capacitado por lo cual se crea un plan de capacitación continuo y permanente a fin de que

de forma continua el personal este reforzando temas de gran importancia en cada uno de

los procesos que se llevan a cabo con los alimentos, procesos como la adquisición,
recepción, almacenamiento, preparación y servido de los alimentos.

Partiendo de que la materia prima e insumos son parte primordial en la cadena alimentaria

por lo cual se hace necesario que el personal conozca e identifique cada una de los

características o factores de aceptación o rechazo de las mismas a fin de garantizar la
calidad e inocuidad a fin de minimizar los riesgos de deterioro y contaminación de los

alimentos por realizar procesos deficientes en cada una de las etapas del proceso productivo
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Por tal motivo un personal de alimentos calificado y capacitado ayuda a garantizar la
seguridad y calidad de los productos alimenticios. Estas prácticas, que abarcan la higiene,

la manipulación y el procesamiento de alimentos, son fundamentales para prevenir
contaminaciones y asegurar que los alimentos sean seguros para el consumo. Por tal motivo

las capacitaciones buscan formar personal calificado, motivar al personal sobre los

principios de las BPM y los beneficios de su implementación.

También tiene como objetivo concientizar al personal sobre los principios de las BPM y los

beneficios de su implementación ya que las Buenas Prácticas de Manufactura son un

conjunto de principios básicos que garantizan que los productos se fabriquen en condiciones

sanitarias adecuadas y son cruciales para asegurar la inocuidad y calidad de los alimentos,
garantizando la salud del consumidor y el cumplimiento normativo.

OBJETIVO GENERAL.

Garantizar en el centro vida del municipio de Morelia personal manipulador de alimentos

calificado y capacitado que implemente estas prácticas y obtenga alimentos seguros para
los beneficiarios de la unidad de servicio del centro vida del municipio de Morelia Caquetá.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

formar al personal manipulador de alimentos del Centro Vida del municipio de Morelia

Caquetá para que implemente las BPM y obtenga alimentos seguros e inocuos.

Concientizar al personal manipulador de alimentos del Centro Vida del municipio de
Morelia Caquetá sobre los principios de las BPM y los beneficios de su

implementación.

Generar conocimientos teóricos y herramientas prácticas para la implementación de las

BPM en el Centro Vida del municipio de Morelia Caquetá.
Supervisar la correcta implementación de protocolos y BPM en el personal manipulador

de alimentos del CV Morelia Caquetá.

FECHA: DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD.

Durante el periodo ejecutado comprendido del 01 al 30 de noviembre del 2025 se realiza

proceso de capacitación al personal manipulador de alimentos para lo cual durante este

periodo se imparte capacitación teórica practica sobre control de temperaturas,

TEMPERATURAS DE CONSERVACIÓN DE LOS ALIMENTOS
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La temperatura de los alimentos en primer lugar, es necesario aclarar que no todos los

alimentos requieren las mismas temperaturas para su conservación. En el caso particular
de alimentos frescos, como los lácteos, carnes, pescados y verduras, se recomienda

almacenarlos a temperaturas que oscilen entre los 4° C y los 7° C con el fin de reducir el

crecimiento microbiano. A menores temperaturas, éste puede incluso hasta detenerse,
alargando de esta forma la fecha de caducidad de los alimentos.

A temperaturas de conservación de -18° C, que es la temperatura estándar de congelación,
prácticamente se anula la proliferación de bacterias, pudiendo ampliarse de esta forma
mucho más los tiempos de vida útil de los alimentos. Hay que decir que algunos alimentos

específicos requieren temperaturas incluso algo inferiores para inhibir ciertos parásitos
como el anisakis, se da el caso por ejemplo cuando nos disponemos a congelar boquerones
para posteriormente hacerlos en vinagre, debiendo mantenerse al menos 24 horas a -20°C.

Sin embargo, existen alimentos, que por sus características no exigen condiciones

especiales de conservación al almacenarlos, pudiendo mantenerse tranquilamente a

temperatura ambiente, como es el caso de los frutos secos, las legumbres, las conservas,
los aceites, etc.

な
る

C ZONA CALIENTE
Los tratamientos por

calor destruyen las
bactenas

ZONA DE PELIGRO

Las bacrerias se

multiplican rapidamente
a semperatura corporal

ZONA FRÍA
Las bacterias dejan e

multuplicarse pero nо

mueren

TEMPERATURAS DE COCCIÓN DE LOS ALIMENTOS.

Muchos de los alimentos que consumimos suelen haber sido cocinados con antelación,

consiguiendo de una parte mejorar su sabor, textura, olor, etc. y de otra logramos, mediante
las temperaturas a la que son expuestos durante su cocción, eliminar la mayoría de los

peligros provocados por las bacterias, hongos y virus que pudieran existir.
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Cuando los alimentos se someten a fritura, son expuestos a temperaturas que oscilan entre

los 170° C y los 300ª C, mientras que, si son sometidos a hervido, ronda los 100° C, en
ambos casos las temperaturas son adecuadas para eliminar la mayor parte de los riesgos

alimentarios, siempre y cuando tengamos en consideración que también en el interior,
temperatura de los alimentos se ha mantenido durante unos tiempos de cocción

prudenciales.

la

Una vez cocinados los alimentos, se recomienda mantenerlos a temperaturas superiores a

los 65° C si se van a consumir en breve, o a temperaturas de refrigeración o congelación,

en el caso de que queramos almacenarlos para consumirlos más adelante.

METODOS DE DESCONGELACION DE LOS ALIMENTOS

Entre los métodos de descongelación de los alimentos encontramos los siguientes:

Descongelar en el Refrigerador

Planificar con anticipación es la clave de este método debido al largo tiempo que implica.

Un producto congelado grande, como un pavo, requiere al menos un día (24 horas) por cada

5 libras de peso. Incluso pequeñas cantidades de alimentos congelados - como media libra

de carne molida o pechugas de pollo deshuesadas - requieren un día completo para

descongelarse. A la hora de descongelar alimentos en el refrigerador, hay variables que
debemos tomar en cuenta.

Algunas áreas del refrigerador pueden mantener los alimentos más fríos que otras.

Los alimentos tardarán más en descongelarse en un refrigerador ajustado a 35 F que

uno ajustado a 40 F.

Después de descongelarlos en el refrigerador, los productos como carne molida de res,

carne para guisar, aves y mariscos pueden permanecer seguros y de buena calidad durante

uno o dos días más antes de cocinarlos; cortes de carne roja (como asados, chuletas y

filetes de res, cerdo o cordero) de 3 a 5 días. Los alimentos descongelados en el refrigerador

se pueden volver a congelar sin cocinar, aunque puede haber cierta pérdida de calidad.

Descongelar en Agua Fría

Este método es más rápido que descongelar en el refrigerador, pero requiere más atención.
La comida debe estar en un paquete o bolsa de plástico a prueba de fugas. Si la bolsa tiene

fugas, se podrían introducir bacterias del aire o del ambiente que rodean los alimentos.

Además, el tejido de la carne puede absorber agua, dando como resultado un producto con
mucha agua.

Se debe sumergir la bolsa en agua fría, cambiando el agua cada 30 minutos para que se

siga descongelando. Los paquetes pequeños de carnes, aves o pescados y mariscos
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(alrededor de una libra) pueden descongelarse dentro de una hora o menos. Un paquete de
3 a 4 libras puede tardar de 2 a 3 horas. Para pavos enteros, calcule unos 30 minutos por
libra. Si los alimentos se descongelan por completo, se deben cocinar inmediatamente.

Los alimentos descongelados con el método del agua fría se deben cocinar antes de volver

a congelarlos.

Descongelar en Microondas

Cuando descongele alimentos en el microondas, planee cocinarlos inmediatamente
después de descongelarlos porque algunas áreas de los alimentos pueden calentarse y
comenzar a cocinarse durante el proceso de descongelación (llevando los alimentos a

temperaturas de "zona de peligro"). No se recomienda conservar alimentos parcialmente
cocidos porque las bacterias presentes no habrían sido destruidas y, de hecho, los alimentos

pueden haber alcanzado la temperatura óptima para que crezcan las bacterias.

Después de descongelar en el microondas, debe cocinarse inmediatamente después, ya
sea en el microondas, en el horno convencional o a la parrilla.

Los alimentos descongelados en el microondas se deben estar cocinados antes de volver a

congelarlos.

Además, nunca descongele alimentos en un garaje, sótano, automóvil, lavavajillas o bolsa
de basura de plástico; en el mostrador de la cocina, al aire libre o en el porche de su casa.

Estos métodos pueden hacer que sus alimentos no sean seguros para comer.

Cocinar Sin Descongelar

Cuando no haya tiempo suficiente para descongelar los alimentos congelados, O
simplemente tenga prisa, recuerde: es seguro cocinar alimentos congelados. La cocción
tardará aproximadamente un 50 % más que el tiempo recomendado para carnes y aves

completamente descongeladas o frescas.

(Ver aneхо 4)

CONCLUSIONES Y/O RESULTADOS.

Después de realizar este proceso de capacitación al personal manipulador en Buenas
Prácticas de Manufacturas (BPM) en el adecuado manejo de la temperatura durante cada
una de las etapas de la cadena alimenticia a fin de evitar contaminación y por ende

proliferación de microrganismos patógenos causantes de intoxicaciones o enfermedades
trasmitidas por alimentos(ETA) lo que genera un riesgo para la salud de los consumidores
en nuestro caso los adultos mayores del Centro Vida del municipio de Morelia Caquetá.

TEMA: ACTIVIDADES CON LOS BENEFICIARIOS
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ACTIVIDAD # 1. ACOMPAÑAMINETO A VISITAS DOMICILIARIAS A BENEFICIARIOS

DEL CENTRO VIDA MORELIA.

INTRODUCCION

Las visitas domiciliarias a adultos mayores de un centro de vida son importantes

para evaluar su salud en un entorno familiar, identificar riesgos (como caídas o

medicamentos vencidos) y fortalecer el vínculo entre el adulto mayor, su familia y los

servicios de apoyo. Permiten una atención más personalizada y cómoda, facilitando la

recuperación y el bienestar general del adulto mayor al detectar problemas de manera
temprana, corregir prácticas de cuidado, y asegurar la continuidad de los servicios.

OBJETIVO GENERAL.

Realizar acompañamiento en el desarrollo de visitas domiciliarias donde se fortalecen

lazos de compañerismo y mejora la autoestima de los adultos mayores beneficiarios

del centro vida Morelia

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Fomentar la participación activa de los adultos mayores en las actividades especiales,

fortaleciendo su integración social y comunitaria.

Brindar acompañamiento y apoyo durante el desarrollo de las actividades para

garantizar la seguridad, el cuidado y la protección de los beneficiarios.

Promover el bienestar físico, emocional y mental de los adultos mayores.

Favorecer el fortalecimiento de la autoestima y el sentido de pertenencia de los

beneficiarios dentro del Centro Vida.

Impulsar la inclusión y el respeto por la diversidad, asegurando que todos los adultos

mayores tengan acceso y disfruten de las actividades especiales.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD.

Para el periodo ejecutado del 01 al 30 de noviembre del 2025 se realizó acompañamiento a
la actividad de visitas domiciliarias a los beneficiarios que por condiciones de salud no han
podido asistir a la unidad de servicio del CV Morelia.

(Ver aneхо 5)
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