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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, Marzo del 2026 
 

 
Señor (a) 
ANA MARIA MEJIA BRUNVIG 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9099515 

Coordinador TIC y Energías 
TIC y Energías 

Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes Marzo del año 2026 

 

 
Referencia: No 9099515 del año 2026 

HAROLD ENRIQUE ACOSTA MUÑOZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 72490153 de 

Santo Tomas, en mi calidad de Contratista del SENA, en TIC, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Un pago correspondiente al mes de Febrero de 2026 por valor de 
($4.682.542,oo)Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 
cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 
en la cuenta de Ahorros No. 467149845 del Banco de Bogotá, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el 30 de Noviembre de 2026 

 

OBJETO: Prestar servicios personales como instructor para impartir formación profesional 
titulada y complementaria en el área de instalación y mantenimiento de redes internas de 
telecomunicaciones, de acuerdo a la programación académica del SENA Centro Nacional 
Colombo Alemán. 
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Obligaciones Especificas: 

 

N 
o 

Nom 
bre 

de la 
oblig 
ació 

n 
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cion de 

las 
obligaci 

ones 

Accion 
es 

realiza 
das de 

la 
obliga 
ción. 

Evidencias para la obligación. 
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  de 
ejecució 
n de la 
formaci 
ón y el 
reglame 
nto del 
Aprendi 
z SENA. 

  

2 Even Apoyar Trabaj https://docs.google.com/spreadsheets/d/1tyKtdU7oLC_yh2zo1Pa4Sed 
 to de los o OYJm2WPPz/edit?usp=drive_link&ouid=100999630804639038736&rt 
 divul proceso virtual pof=true&sd=true 
 gació s con un  

 n relacion miem  

 tecn ados bro  

 ológi con del  

 ca. Investig equip  

  ación, o  

  Equipo pedag  

  pedagó ógico  

  gico y y los  

  Ciencia, Instruc  

  Tecnolo tores  

  gía e en el  

  Innovaci curso  
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  de de  
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o y 
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1tyKtdU7oLC_yh2zo1Pa4SedOYJm2WPPz/edit?usp=drive_link&ouid=100999630804639038736&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1tyKtdU7oLC_yh2zo1Pa4SedOYJm2WPPz/edit?usp=drive_link&ouid=100999630804639038736&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1tyKtdU7oLC_yh2zo1Pa4SedOYJm2WPPz/edit?usp=drive_link&ouid=100999630804639038736&rtpof=true&sd=true
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7 
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5     

6     

7     

8     

 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. de la planilla 9499624760, operador Aportes en línea y periodo de 
Febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
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Evidencias en (7) folios 

 
 
 

 

HAROLD ENRIQUE ACOSTA MUÑOZ 

Contratista 

C.C. No. 72490153 
 

 

Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 

 
ANA ISABEL MEJIA BRUNVIG 
Supervisor(a) Contrato 9099515 de 2026 

Coordinador TIC y Energías 
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EVIDENCIAS 
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