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" Regstre en las histonas dlinicas las actuaciones realizadas de manera inmediata, cronoldgica, ordenada, descripbiva, veraz, las notas de enfermeria,
control de liquidos, hoja de medicamentos, hoja neuroldgica, control de liquidos, hoja pre quirirgica, ordenes de suministro de insumos, entre olros

2 anandnmammmem.&pbmm«wdw.pdvaodad.rspetodmomplmomas
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" Rmmmm«mumymwmprm procedimientos y protocolos programados por la insttucon

- mmummmmymmumemusaymwmmw:ummsy!o
cundadotes segunuadcaso

18 Aporte los registros oportunos para la medicidon de indicadores propias de la Unidad y ejecutar plan de mejora indicado por la insttuoon.

17 Promovi en el servicio la cultura de los valores y principios de la institucion.

' Trate con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios internos y externos, pwmmydummcmuwwwemwmh
18 prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres. Sin ninguna discriminacidn por razones de sexo, raza, color, ongen naconal o
familiar, lengua, religion, opinion politica o filosofica.

19 Rendilos informes que el Grupo de Enfermeria requiera dentro de los plazos determinadas y siguiendo &f conducto regular

20  Registre todos los procedimientos propios de las actividades de enfermeria en el sistema de Dnamica Gerencial Net, 0 la herramienta tecnaiogca
asignada por la institucion

| Cumpli con las normas institucionales referentes a: Saludo institucional, USO de ropa y calzado adecuadas, identSicacion visibie. Cabello recogida. uhas

21 sin Ite y cortas. Ademas, la prestacion del servicio es de acuerdo a la concertacion contractual entre e contratista, el Hospital y el supervisor del
\mﬂo.mnhﬁn%ddemmbnuloomhnuidadmlaprumunhmwdod.

{Mmmdwbﬁ-dadpunhmnwOnmludw«mlummo‘yumoo- que por necesidad del Hospaal sean requendas. para garantzar una
-] 'atmomopomnalanzuaaudd\a los 365 dias del afo. Las ausencias no justficadas afectan la prestacon del servico e impican un

ltmmphnmb del contrato.
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2 | contrato este debe realizarse y aportar certificado antes de la fecha de vencimiento del mismo, el no cumplimiento de este requis2o puede ser causal

‘detovmmadondooomnb. Durante la ejecucion del contrato realizar las demas actualizaciones y capacitaciones requendas por la nsttuadn, a fin de

| cumplic con los esténdares de Habiltacin y Acredacion.
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24 | Verifique la administracion adecuada de los medicamentos controlados, siendo estos de uso exclusivo para el ratamento farmacologico del paciente
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] Cumpilequvsatos nmyproudmmuhﬂoodmpadhudowwuysmdmdTr&qoddHaWMhIarCmu

-] lProtz.croe|¢:ndadodosusaludysummmmhlormm:ndnculu. veraz y completa sobre su estado de salud.
29 | Hice buen uso de los elementos de proteccion personal necesarios para la actividad contratada.

30 Mmhavounnadxhdptowﬁvaondq«ddomamiprm.

3 | Cumph y velar por el seguimiento de las normas de bioseguridad, salud ocupacional, gestion ambiental y calidad, con el fin de disminur los nesgos
lavnopauelp«mddelaEnbdad como para la comunidad y el medio ambiente.
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NOTA:

Como deber contractual me permito presentar a este informe el soporte de la planilla de seguridad social pagado donde se incluye: Salud (EPS), Pension (AFP) y Riesgos
Laborales (ARL)

rowne sa\eno Acorer]
; = 3 i "»._p:. mmmm
: : 187748

Scanned with

CamScanner"é


https://v3.camscanner.com/user/download

