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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

FORMATOINFORMEMENSUALEJECUCIÓNCONTRACTUAL

Bogotá D.C.,30 de marzo de 2026.

Señor(a)
Camilo Quintero Santos. Supervisor(a)
contrato CO1.PCCNTR.9046629 SENA
DISTRITO REGIONAL CAPITAL de 2026

Cargo del supervisor Coordinador Académica
Dependencia Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones
Ciudad de Bogotá

Asunto: Informe mensual de ejecución

contractual Mes de marzo 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9046629 del año 2026.

GIOVANNI HERNANDEZ PRADA, identificado con la cédula de ciudadanía No.80211571 de
BOGOTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia),en cumplimiento
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de
actividadesrealizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago:
Se fija como valor total para el contrato la suma de Dieciocho Millones Dos Mil Cuatrocientos Noventa
y Dos Pesos ($18.002.492). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Siete (7) pagos iguales por los meses de febrero a agosto de 2026 por valor de Dos Millones
Trescientos Sesenta y Ocho Mil Setecientos Cuarenta y Nueve Pesos ($2.368.749) cada uno. b) Un
último pago correspondiente al mes de septiembre de 2026 por valor de Un Millón Cuatrocientos
Veintiuno Mil Doscientos Cuarenta y Nueve Pesos ($1.421.249).

plazo 18/09/2026

Obligaciones Especificas:CLAUSULA PRIMERA: A.OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Prestar los servicios personales de carácter temporal, para impartir formación profesional
integral en los diferentes niveles de acuerdo a las competencias requeridas en cada uno de los
programas ofertados de formación Titulada y/o Complementaria presencial y/o virtual en las
sedes, subsedes y/o ambientes dispuestos para la formación en el Centro de Electricidad
Electrónica y Telecomunicaciones

OBJETO:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1. Atender la formación de aprendices

en el áreaespecífica del respectivo
programa de formación, en las
fases o módulos establecidos y
programados.

FICHA 2996093
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION
FICHA 3235327
ELECTROGASODOMESTICOS
Horarioblockset

Normativa NTC
6228-1, 6228-2,
6228-3, 6228-4

2 Orientar y apoyar a los aprendices en
el desarrollo de proyectos formativos
y/o productivos en las respectivas
etapas de formación.

REPARAR SISTEMAS DE
CONTROL ELÉCTRICO SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS

Manual de buenas
prácticas aplicado a
aire acondicionado

3 Garantizar la actualización de los
contenidos y tecnologías,de las fases
o módulos
en los cuales se desarrolla la
formación de los aprendices.

REPARAR SISTEMAS DE
CONTROL ELÉCTRICO SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS

Manual de buenas
prácticas aplicado a
aire acondicionado

4 Así mismo, de acuerdo con el área de
desempeño para la cual fue
seleccionado deberá orientar la
formación, para desarrollar en los
aprendices las competencias
específicas establecidas en cada
programa de formación.

CORREGIR FALLAS EN
INSTALACIONES RVC
DOMÉSTICAS PARA
RESTABLECER SUS
FUNCIONES ESPECIFICADAS

Manual de
buenas prácticas
en refrigeración

5 Desarrollar el programa de formación
en el cual he sido
designado(Preparar,orientar,
desarrollar, apoyar y
evaluar los procesos de
aprendizaje), a través de la
formación por competencias
laborales, como estrategia
metodológica institucional,
asumiendo el rol como instructor
del proceso de
aprendizaje,enelmarcodel
aprendizaje autónomo, haciendo
uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las
condiciones tecnológicas del
SENA, en particular para el programa
de formación.

CORREGIR FALLAS EN
INSTALACIONES RVC
DOMÉSTICAS PARA
RESTABLECER SUS FUNCIONES
ESPECIFICADAS.

Normativa NTC
6228-1, 6228-2,
6228-3, 6228-4
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6 Reportaren el sistema
Sofía Plus en un plazo máximo de
dos (2) días, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,
garantizando lavcalidad de la

Presenta cuenta de cobro mensual a

las

áreas área de Apoyo

Supervisión de

presentadosalárea

apoyo

supervisióndecontratos

¿:

formación y su coherencia en el
proceso formativo, tales como:-
Registro de los juicios evaluativos –

Creación de las rutas de aprendizaje
– Registro de los juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

Contratos y

Coordinación

Académica

•FormatoDePago

•PagoSeguridad

Social

• Informacion
Contractual

•Planilla de Control

Diario Mes marzo

7 Rendir los informes (planillas,
reportes y demás formatos)
requeridos sobre las acciones en
comendadas y los productos
resultantes de
procesos de aprendizaje realizados
por aprendices aquienes imparte
Formación Profesional, dentro de los
plazos estipulados por la
Coordinación Académica del

Centro para tal efecto.

PresentarPlanilladecontro

l diario e informe de

ejecución contractual a

las área de Apoyo

Supervisión De Contratos

y Coordinación

Académica

presentadosalárea

apoyo

supervisión de contratos

¿:

Entrega de

documentos

digitales al

área Apoyo

supervisión de

Contratos

8 Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas, reglamentos e
instrucciones de uso de los
ambientes de formación y
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestión de Ia
Seguridad y Salud en el Trabajo SG
-SST. Así como el aseo y el
cuidado de los equipos y
elementos que hacen parte de los
mismos.

Hacer cumplir los

protocolosdeasistencia

y reglamentos SENA

dentro del ambiente

virtual

VISTO BUENO DEL
MONITOR DEL
GRUPO

9 Participar activamente en el logro
de los
indicadores de Alta Calidad
establecidos para el Centro de
Formación..

NO APLICA PARA ESTE PAGO NO APLICA PARA
ESTE PAGO
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10 Asistir a todas las reuniones
convocadas por el Centro,la Dirección
Regional y/o la Dirección General del
SENA.

Asistir a las reuniones

virtuales propuestas por la

Coordinación Académica

VISTO BUENO
COORDINACIÓN
ACADEMICA

11 Presentar y entregar a la
Supervisión de contratos los
informes mensuales de ejecución
sobre las actividades
realizadas,novedades o

Presenta cuenta de

cobro mensual al área

sáreade

Entregadocumentos

digitales

presentados al área

inconvenientesquesepresenten
durante la ejecución del contrato; con
los
soportescorrespondientes.

Apoyo Supervisión de

Contratos y Coordinación

apoyo

supervisiónde

contratos

Académica
•FormatoDePago

•PagoSeguridad

Social

• Informa
Contractual

•Planilla de Control
Diario Mes de

Marzo



GTH-F-

12 Vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio del
SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de
la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberán sujetarse a
las guías y/o procedimientos
aplicablesalos bienes fijados en la
plataforma Compromiso;
adicionalmente deberá estar
atento alos mantenimientos
preventivos y correctivos de los
elementos, así
como la hoja de vida de los bienes en
la cual se date la información
actualiza dadelos mismos, dar cuenta
sobre la entrega de los bienes
al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los órganos
de control fiscal y
disciplinario,deser procedente.

NO APLICA PARA ESTE PAGO NO APLICA PARA
ESTE PAGO

13 Atender
oportunamentetodoslosdemás
requerimientos solicitados.

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de esteinforme.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta conel
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.

ITEM NoDE LA
ORDENDEVIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHASDE DESPLAZAMIENTOS

INICIO FINALIZACIÓN

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivoinforme
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución
contractual.

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. De la planilla 36294779 de marzo 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley
Antitrámites”)

Declaración bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI
NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s)del Estado el (los) cual(es) se
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encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la
gestión.

Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado y
publicado enel SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión ContractualGC_del periodo objeto de cobro.

Evidencias en(01) folios

Cordialmente,

Firma

Nombresyapellidos

GIOVANNIHERNANDEZPRADA
Contratista
C.C.No.80.211.571

Recibía satisfacción:

Firma
Camilo Quintero Santos
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9046629 de 2026

Cargo del supervisor Coordinador Académica
Centro Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones



Certificación de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-80211571 sucursal 0, canceló los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE

ADMINISTRADORA
Nro.

AFILIADOS
DÍAS

MORA COTIZACIÓN VALOR
TOTALINTERES

Período pensión: 2026-02 231001 800227940 COLFONDOS 1 0 280.200 0 280.200

Período salud: 2026-02 EPS005 800251440 SANITAS 1 0 218.900 0 218.900

Planilla Nro.: 36294779 Tipo I 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 18.300 0 18.300

Clase de aportante: I SINCCF 0 SIN CCF 1 0 0 0 0

Fecha transacción: 2026-03-01 PASENA 899999034 SENA 0 0 0 0 0

Banco: BANCO DAVIVIENDA
S.A.

PAICBF 899999239 ICBF 0 0 0 0 0

Transacción: 102634405 PAESAP 899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED 899999001 MINEDU 0 0 0 0 0

GRAN TOTAL $ 517.400

Página 1   Fecha: 2026-03-13    07:02:19



Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

Regional Distrito Capital
PLANILLA DECONTROL DIARIO

Sistema de Gestión de la Calidad

INSTRUCTOR:GIOVANNIHERNÁNDEZPRADA C.C.: 80211571 MES: 1AL31demarzo AÑO: 2026

DIA
AMBIENTEDE
FORMACIÓN

No.FICHA
HORAS

COMPETENCIADEFORMACIÓN IMPARTIDA ACTIVIDADDEAPRENDIZAJE -TEMADEFORMACIÓN
FIRMAS

HORARIODECLASE No.DEHORAS Vo.Bo.VOCERO

02/03/2026 146 2996093 6A10PM 4 REPARARSISTEMASDECONTROLELÉCTRICOSEGÚNRECARACTERIZARFUNCIONAMIENTOELÉCTRICOENLOSEQUIPOSDEAIREACONDICIONADOYREFRIGERACIÓN

03/03/2026 146 2996093 6A10PM 4 REPARARSISTEMASDECONTROLELÉCTRICOSEGÚNRECARACTERIZARFUNCIONAMIENTOELÉCTRICOENLOSEQUIPOSDEAIREACONDICIONADOYREFRIGERACIÓN

05/03/2026 146 3235327 6A10PM 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASYCOMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO.

06/03/2026 146 3235327 6A10PM 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASYCOMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO.

08/03/2022 desarrolloguías 3235327 desarrolloguías 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASYCOMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO.

09/03/2026 146 2996093 6A10PM 4 REPARARSISTEMASDECONTROLELÉCTRICOSEGÚNRECARACTERIZARFUNCIONAMIENTOELÉCTRICOENLOSEQUIPOSDEAIREACONDICIONADOYREFRIGERACIÓN

10/03/2026 146 2996093 6A10PM 4 REPARARSISTEMASDECONTROLELÉCTRICOSEGÚNRECARACTERIZARFUNCIONAMIENTOELÉCTRICOENLOSEQUIPOSDEAIREACONDICIONADOYREFRIGERACIÓN

12/03/2026 146 3235327 6A10PM 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASYCOMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO.

13/03/2026 146 3235327 6A10PM 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASYCOMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO.

15/03/2026 desarrolloguías 3235327 desarrolloguías 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASYCOMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO.

16/03/2026 146 2996093 6A10PM 4 REPARARSISTEMASDECONTROLELÉCTRICOSEGÚNRECARACTERIZARFUNCIONAMIENTOELÉCTRICOENLOSEQUIPOSDEAIREACONDICIONADOYREFRIGERACIÓN

17/03/2026 146 2996093 6A10PM 4 REPARARSISTEMASDECONTROLELÉCTRICOSEGÚNRECARACTERIZARFUNCIONAMIENTOELÉCTRICOENLOSEQUIPOSDEAIREACONDICIONADOYREFRIGERACIÓN

19/03/2026 146 3235327 6A10PM 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASYCOMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO.

20/03/2026 146 3235327 6A10PM 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASYCOMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO.

22/03/2026 desarrolloguías 3235327 desarrolloguías 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASYCOMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO.

23/03/2026 festivo 2996093 6A10PM 0 REPARARSISTEMASDECONTROLELÉCTRICOSEGÚNRECARACTERIZARFUNCIONAMIENTOELÉCTRICOENLOSEQUIPOSDEAIREACONDICIONADOYREFRIGERACIÓN

24/03/2026 146 2996093 6A10PM 4 REPARARSISTEMASDECONTROLELÉCTRICOSEGÚNRECARACTERIZARFUNCIONAMIENTOELÉCTRICOENLOSEQUIPOSDEAIREACONDICIONADOYREFRIGERACIÓN

26/03/2026 146 3235327 6A10PM 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASY
COMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO

27/03/2026 146 3235327 6A10PM 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASY
COMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO

29/03/2026 desarrolloguías 3235327 desarrolloguías 4 CORREGIRFALLASENINSTALACIONESRVCDOMÉSTICAINTERVENIRINSTALACIONESRVCDOMÉSTICASYCOMERCIALESDEACUERDOCONELDIAGNÓSTICO.

30/03/2026 146 2996093 6A10PM 4 REPARARSISTEMASDECONTROLELÉCTRICOSEGÚNRECARACTERIZARFUNCIONAMIENTOELÉCTRICOENLOSEQUIPOSDEAIREACONDICIONADOYREFRIGERACIÓN

31/03/2026 146 2996093 6A 10PM 4 REPARAR SISTEMAS DECONTROLELÉCTRICOSEGÚNRECARACTERIZAR FUNCIONAMIENTOELÉCTRICOENLOS EQUIPOS DEAIREACONDICIONADOY REFRIGERACIÓN

TOTAL HORASDELMES 84 FIRMADELINSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GIOVANNI HERNANDEZ PRADA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

01/03/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3235327 - ELECTROGASODOMESTICOS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON EL
MÉTODO REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS DE FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y
ARTEFACTOS A GAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMÉSTICAS
PARA RESTABLECER SUS FUNCIONES ESPECIFICADAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. ALISTAR HERRAMIENTAS, MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO AL ARTEFACTO RVC A INTERVENIR.

02. IDENTIFICAR FALLAS EN EL ARTEFACTO SEGÚN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

03. INTERVENIR   INSTALACIONES RVC DOMÉSTICAS Y COMERCIALES DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO.

04. VERIFICAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL ARTEFACTO RVC INTERVENIDO SEGÚN PARÁMETROS DEL FABRICANTE.

Page 1 of 316/03/26 17:30



DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGÚN POLÍTICAS Y
REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR CONEXIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE
ARTEFACTOS A GAS SEGÚN NORMATIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51,80

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 51,80
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INSTRUCTOR: GIOVANNI HERNANDEZ PRADA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES
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