Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2026-02-02 Hasta: 2026-02-28

Nombre del Contratista: ANDERSON FARID GARCIA ROMERO Ndmer o de Documento: 1023967043

Correo Electrénico: afgarciaromero@gmail.com NUmer o Telefénico: 3502736774

Nombre del Supervisor: gfbvﬁgo MARTINEZ Cargo: ENFERMERO Caddigo - Grado: 243-20

DATOSDEL CONTRATO

No. Contrato:

2346-2026 Afo Contrato: 2026 CDP Contrato Inicial: 296

Perfil:

MEDICO GENERAL

Direccién ala que Pertenece:

DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS

Unidad de Servicios:

USS SANTA LIBRADA |

LIQUIDACION DE SERVICIOS

, NUmero Pr ocetaj (%
Centrode . ., . NUmero Valor Q&%)
Direccion Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas . Hora
Adicionales Costos

DIRECCION DE

BOLUC SERVICIOS DE EISE;SRAS'S/TTIA 162 24 40000 $7440000 | 103.4%
URGENCIAS

VALOR

SERVICIO $ 7440000 SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS

PRESTADO

MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2026-02-02 Fecha de Terminacion del Contrato Inicial 2026-06-30
No. Cuenta Seglin € Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 FEBRERO $ 7440000

ALOUNCIALOEL | VAORTOTALDEL | cucosrentizavos | ZSDOTEL
$ 37200000 $ 37200000 $ 7440000 $ 29760000

) ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OSLICATIONESESECHeASIAS | SNELFERONOEN | cronucrooevioencia
OBLIGACION
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1.Desarrollar servicios profesionales de
medicina  general, aplicando  su
conocimiento técnico y criterio clinico
conforme a la Lex Artis, alos principios
del Sistema Genera de Seguridad Socia
en Salud (SGSS), a Sistema Obligatorio
de Garantia de la Calidad (SOGC) y ala
normatividad vigente, de acuerdo con las
necesidades asistenciales definidas por
LA SUBRED SURE.SE.

-desempefio mi labor como médico general del
servicio de urgencias de la uss santa librada en la
jornada nocheinterdiaria

-historias clinicas en dinamica gernecion ,
de profesional de lasalud asistencial

2. Ejecutar actividades de informacion,
educacion y comunicacién en salud,
orientadas a la promocion de la salud, la
prevencion de la enfermedad y e
fortalecimiento del autocuidado a nivel
individual, familiar y comunitario, en el
marco de su gjercicio profesional .

-siempre con los pacientes atendidos , se expone
recomendaciones de cuidado de lasalud , se indican
signos de alarma para reconsultar , pormenores y
especificaciones de tratamientos, siempre con
previo andlisis de sustento cientifico

-historias clinicas de dinamica gerencial.

3. Registrar de manera auténoma, veraz
y oportuna la informacién derivada del
acto médico en la historia clinica,
garantizando  claridad, legibilidad,
secuencialidad, integralidad y
racionalidad cientifica, conforme a la
Resolucion 1995 de 1999, la Resolucién
839 de 2017 y las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

-diligenciar historias clinicas en dinamica gerencial
, siguiendo paso a paso informacion solicitada por
esquema del aplicativo, realizando diligenciamiento
de anamnesis y pasos de historia clinica en contexto
unipersonal de cada paciente , con €l objetivo de
llevar tratamientos especificos , y socializar con el
paciente dudas u objeciones -historias clinicas de
dinamica gerencial

-historias clinicas de dinamica gerencial.

4. Aportar técnicamente, cuando sea
requerido, a la elaboracion, actualizacion
y aplicacion de formatos, protocolos,
guias 'y procedimientos  clinicos,
incluyendo e diligenciamiento  del
consentimiento informado, €l reporte de
estadisticas vitdles y € uso de
herramientas como MIPRES, en los
casos que aplique, asegurando e
cumplimiento de las normas universales
de bioseguridad.

-cuando es necesario solicitar valoracion por
especialistas se solicita traslado a centro de mayor
complejidad més cercano en disponibilidad , con e
objetivo de que € paciente reciba tratamiento
multidisciplinario , se optimiza mango de
informacion con historias clinicas previas y la
consulta de las mismas

-historias clinicas de dinamica gerencial,
compafieros uss santa librada

5. Contribuir desde su gercicio
profesional a la identificacion,
caracterizacion, manejo, seguimiento y
canalizacion de los usuarios en las
diferentes rutas integrales de atencion en
salud, asi como a la consolidacion de
informacion necesaria para la
trazabilidad de indicadores clinicos y
asistenciales.

-cuando es necesario solicitar valoracion por
especiaistas se solicita traslado a centro de mayor
complegjidad més cercano en disponibilidad , con €
objetivo de que el paciente reciba tratamiento
multidisciplinario , se optimiza mango de
informacion con historias clinicas previas y la
consulta de las mismas

-historias clinicas de dinamica gerencial,
compafieros uss santa librada

6. Coordinar actuaciones profesionales
con los equipos misionales 'y
asistenciales de la entidad, cuando €
manejo integral del paciente lo requiera,

-se solicita apoyo de profesional de enlace cuando
se indica manejo multidisciplinario ambulatorio y
por otros programas de la subred sur

-historias clinicas de dinamica gerencial,
compafieros uss santa libarada

conforme a la normatividad lega
vigente.
7. Redlizar la vaoracion clinica, el

diagnostico y la definicion del plan de
tratamiento, de acuerdo con € cuadro
clinico del paciente atendido en LA
SUBRED SUR E.S.E., incluyendo su
egreso, remision  y/o  seguimiento
ambulatorio, conforme a su criterio
médico.

-como Unico médico de la jornada de la noche
(turno intermedio), realiz6 triage, , consulta,
valoraciones y egresos de cada paciente que asiste a
la unidad , intentando optimizar recursos, trato
humanizado para el mango de cada una de las
patologias , hasta el momento de su egreso para
continuidad de manejo médico .

-historias clinicas de dinamica gerencial,
triage, comparieros uss santa librada

8. Comunicar de forma oportuna y
suficiente, en e marco de su gercicio
profesional, a paciente, familiar,
acudiente, representante legal o entidad
responsable, la evolucién clinica, los
riesgos y las posibles complicaciones
asociadas al manejo instaurado.

-se optimiza la informacién con los familiares y
acompafiantes presentes en la uss, sobre manejos,
condiciones y requerimientos del paciente, para que
de forma conjunta se logre mejorar la adherencia ,
manejo y requerimientos del paciente en especifico

-historias clinicas de dinamica gerencia
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9. Desarrollar otras actividades propias
de su perfil profesional, necesarias para
el cumplimiento del objeto contractual y
el fortalecimiento de las funciones
misionales de LA SUBRED SUR E.SEE,,
manteniendo en todo momento su
autonomiatécnicay cientifica.

-redlizo  actudizaciones de gpcs(diplomados,
lineamientos) de forma periodica, con el objetivo de
mejorar 'y aumentar conocimientos especificos
sobre manejo del paciente, y patologias referentes al
mismo , para optimizar primordialmente bienestar
del paciente y recursos relacionados con € manejo
del mismo. Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cadigo
postal: 110611 www.subredsur.gov.co Teléfono
7300000 Ext 26017 © Siasur - 2025

-plataforma  mao, plataforma hospital
santafe de bogota
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que . . Factura
corresponde el pago Fecha de Pago NUmero de Planilla Electronica
Valor de
Honorarios
ANO MES ANO MES DIA Certificados o | $6859800
6001800868 - Mes Anterior
2026 ENERO 2026 02 10

SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS

Valor honorarios certificados el mes anterior en letras PESOS

ltem Entidades Aportantesa Ingreso Base Valor Minimo de Valor
Seguridad Social de Cotizacion los Aportes Aportado

ADMINISTRADORA

Pensionado NO COLOMBIANA DE $ 439027 $ 439200
PENSIONES COLPENSIONES

$ 2743920

Salud SALUD TOTAL $ 342990 $ 343200

ARL 3 SURA $ 66842 $ 66900

Caja de Compensacion NO Total $ 796340 $ 849300
INFORMACION DE PAGO

. . . Ndmero de
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA SA. TipodeCuenta | AHORROS Cuenta 0550488438190297
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA

ANDERSON FARID GARCIA

CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES ROMERO

2026-02-21 10:31:02

RECHAZADO SUPERVISOR RICARDO MARTINEZ GALVIS 2026-02-24 14:19:10

ANDERSON FARID GARCIA

MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES ROMERO

2026-02-24 15:28:13

ANDERSON FARID GARCIA

MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES ROMERO

2026-02-24 15:28:34

ACEPTADO SUPERVISION RICARDO MARTINEZ GALVIS 2026-02-24 15:30:14

EVELYN
PINEDA

XIMENA  SASTRE

ACEPTADO CONTRATACION 2026-02-26 15:22:51

INFORME DE ACTIVIDADES PAGADO. SI SU BANCO ES DIFERENTE A
DAVIVIENDA EL PAGO PUEDE TARDAR UN DIA HABIL EN VERSE
REFLEJADO EN SU CUENTA

ANGIE ALEXANDRA LOZANO
ALBERTO

2026-03-11 13:46:08

INFORME DE ACTIVIDADES PAGADO. SI SU BANCO ES DIFERENTE A
DAVIVIENDA EL PAGO PUEDE TARDAR UN DIA HABIL EN VERSE
REFLEJADO EN SU CUENTA

ANGIE ALEXANDRA LOZANO
ALBERTO

2026-03-11 13:46:08

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucion 126 del 13 de febrero de 2024)
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NOTA: La firma mecénica seré para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.SE.

RICARDO MARTINEZ GALVIS
ENFERMERO
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