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NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada ’

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdd, marzo del 2026

Sefior(a)
ELSA INES ROMANA ROMANA
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9022744 del 2026

Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO
Dependencia: Formacién Académica
Ciudad: Quibdo

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes de marzo
del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9022744 del 2026

EDWIN YESID SERNA MORENO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1077465125
de Quibdé - Choco, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn
de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($56.586.542) MCTE. Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago correspondiente a 27

=
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dias del mes de febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455), b) nueve (9) pagos iguales
correspondientes a los meses de marzo a noviembre por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839) c) un ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 2.197.536) MCTE.

Plazo: Serd hasta el 12 de diciembre del 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal de instructores, para orientar la
formacioén profesional en el nivel complementario victima, en el Centro de Recursos Naturales
Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante la vigencia 2026, en las Areas tematicas
definidas en el anexo 2.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Establecer estrategias de En el mes de marzo se Evidencia fotografica en
ensefianza-aprendizaje-evaluacion | imparte la formacion espacios formativos y
segun el programa de formacion complementaria en numeros de fichas.
profesional y el enfoque CONTABILIDAD:
metodoldgico adoptado. RECONOCIMIENTO DE

RECURSOS FINANCIEROS con
las fichas niumero 3453310,
3453311, 3453314 y 3453322
en la ciudad de Quibdd,
donde se trabajan todas las
competencias desarrollando
las siguientes actividades:

1 Se realizaron talleres
evaluativos en equipo con los
aprendices del programa de
contabilidad, con el fin de
fortalecer los conocimientos y
la importancia de la
naturaleza de las cuentas
contables.

2 Realizacién de clases
mediante medios didacticos
como carteleras sobre temas
contables en base al
reconocimiento de recursos
financieros.
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3 realizacion de lectura
introductoria segun la
formacioén indicada por el
instructor.

4 identificar conocimientos
basicos de los aprendices a
través de una mesa redonda.
5 exponer conceptos teoricos
de acuerdo los temas en
formacién indicados por el
instructor.

6 observaciones de video
ilustrativo de acuerdo a los
temas relacionados en la
formacién.

Orientar los procesos de
ensefanza -aprendizaje, segun las
necesidades detectadas en los
procesos de evaluacion,
metodologias de aprendizajes y
programas curriculares vigentes.

Se transmite la informacién a
los aprendices de una manera
claray concisa de acuerdo a
las guias de aprendizaje
elaboradas segun la norma
con el fin de lograr las
competencias.

Lista de asistencia y
registro fotografico
Fotos

Programar las actividades de
ensefianza-aprendizaje-evaluacién
de conformidad con los mddulos
de formacién y el calendario
institucional y el manual de
procedimientos para la ejecucion
de acciones de formacion
profesional.

Se entrega informacion de los
requisitos para poder
certificarse, del tiempo a
esperar después de culminada
la formacion y de como
pueden acceder a la
plataforma y descargar los
mismos.

Una vez culminada la
formacién se procede con
la emision de los juicios
evaluativos en la
plataforma Sofia plus

Llevar el registro de evidencias de
la actividad ensefianza aprendizaje
en el portafolio personal, para
cuando sea requerido.

Elaboracion de guias de
aprendizaje y planeacion de
talleres y evaluaciones .

Guias de aprendizaje
cargadas en el drive y
registros fotograficos.

Reportar informacion académica y
administrativa segun las
responsabilidades institucionales
asignadas.

Una vez programada y
matriculada la formacion
complementaria, se procede
con asociar a la ruta de
aprendizaje a los aprendices
en la plataforma Sofia plus,
asi mismo una vez culminada
se procede con la emisién de
los juicios evaluativos.

Evidencias fotograficas y
listado de asistencia.

Emitir los juicios evaluativos de los
aprendices durante el proceso
formativo de acuerdo con el
manual de evaluacién vigente.

Una vez culminada la
formacién se procede con la
emisién de los juicios
evaluativos en la plataforma
Sofia plus.

Una vez culminada la
formacion se procedera a
realizar los juicios
evaluativos en la
plataforma Sofia plus,
evidencia de pantallazo.
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7 Atender oportunamente los Se atiende oportunamente los | Informe mensual de
requerimientos del supervisor del requerimientos del supervisor | tramite de pago
contrato y presentar y se envia dentro de los
mensualmente los informes de tiempos establecidos el
ejecucion del contrato. informe contractual mensual

al correo suministrado.

8 Reportar 160 horas mes de labores | Se hace entrega oportuna de Reporte de gestién de

en la formacion. la planeacion para la creacion | tiempo en la plataforma
y respectiva programacion en | Sofia plus
el aplicativo Sofia plus.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 No aplica
2 No aplica

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6007075790 de la planilla expedida por Soi del mes

de febrero.

Cordialmente:

EDWIN YESID SERNA MORENO
Contratista
C.C. No. 1077465125

Firmado digitalmente

§4‘ *) por Elsa Ines Romaria
¥

ELSA INES ROMANA ROMARNA %%/

weriid - Fecha: 2026.03.17
19:37:24 -05'00°

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9022744 de 2026
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS.

Asociacion de fichas de matricula de aprendices en la formacion Comportamiento

Emprendedor.

~ %% SlContratistas X 8¢ sofia plus x o+ — a x
<« C M A No es seguro fiaplus.edu. principal faces g [} t @
EE @ google & EDWIN SERNA - ME.. () Betowa - Registrars.. @) Consulta Certificado  §p senasofiaplus.edu.c.. & comracHocoers B pian

Opciones de busqueda

Ejecucién de la Formacién ~
Ficha de 3453310 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE
Ad 1 Ruta de Aj di v a 0
ministrar Ruta de Aprendizaje caracterizacion® RECURSOS FINANCIEROS B
-
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaie® RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 3453310 e Q

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

a operacion Asociar aprendices a ruta se realiz6 exitosamente. | Resultado: 25 A, ) a la Ruta de izaje: RUTA DE
Asociar Aprendiz a una Ruta de APRENDIZAJE FICHA 3453310. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendlcesasoclﬁdos ala ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Recenocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes.
Previos

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 - Bogoté - Colombia- ~-a177.

~ % SlContratistas X Se Sofia plus X+

& C [ A Noesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces P 3 L @

28 @ google &4 EDWIN SERNA-ME.. ) Betowa - Registrars... @ Consulta Certificado  Sp senasofiapluseduc.. @ COMFACHOCO EPS DIAN

Administrar Ruta de Aprendizaje = Ficha de caracterizacions 3453311 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE
s . icha de carRCIeNzacoN’  RECURSOS FINANCIEROS
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaie” RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 3453311 a
Generar Excel de Planeacién
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje
Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

[Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar |a ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipol
[de documento, nimero de documento, nombres, apellidos). esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que]
Evaluar Ruta de Aprendizaje una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

TI 1077447904 ZOILIDETH REYES CHAVERRA En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 1077423536 DARY LISSETH MOSQUERA LONGA En Transito
CC 1077456411 SLEYTER SCARPETTAMORENO En Transito

Reconocimiento de Aprendizaje . }
e — T 1127948864 ALAN JESUS LEMOS LIVIO EnTransito
cC 1077436898 DANIELA SALAMANDRA RENTERIA En Transito
E:\:g:“"““m de Aprendizajes C©C 1077430891 LINDAMICHELLE BUENARO CARDONA En Transito
11078002669 LAURA SOFIA MENA PALACIOS En Transito
Reportes S CC 1077473752 MILENA MOSQUERA ZUNIGA En Transito
”m T1 1078460391 NNDY JANFTH PAI ACIO PAL ACIDS Fn Transito.

du.co/sofiafejec jon/peril rfgestionruta/asac prendices/asociarAprendicesRutahprendizae faces?conversationCantexi=6%
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v H¢ S| Contratistas X S Sofia plus x 4+ = a
€ 2> C @ ANoesseguo senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces w tu) & .
88 | @ google & EDWINSERNA-ME.. () Betowa-Registrars.. (@ Consulta Certificado  Sp senasofiapluseduc.. @ COMFACHOCOEPS [B] Dian
Instructor v izacio 3453314 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE
Ficha de caracterizacion® -
RECURSOS FINANCIEROS
[# Disefio Curricular < 4
. . s RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 3453314
[# Ejecucién de la Formacion v Ruta de Aprendizaje Q
“
Administrar Ruta de Aprendizaje v
Consultar Ruta del Aprendiz
Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica a
Seffor Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo
Generar PDF de Proyecto Formativo de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que
una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre Ia informacion basica del Aprendiz.
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v _ A LT e CEDEL e O] EEo
CC 1010075815 JHON JAIRD ROBLEDO SANCHEZ En Transito
GO BRI CC 1076324073 YEFERSON ALEXIS BENITEZ [BARGUEN En Transito
Aprendizaje
CC 1077463908 ROSAIRIS MOSQUERA PALACIOS En Transito
e CC 1077447534 WESLLY XABIR SALCEDO MARTINEZ EnTransito
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1010075153 ERIKAYULIETH VALENCIA PALACIOS En Transito
CC 1077432319 JOSE RAYMUND RIOS VALENCIA En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta
e CC 1077458733 ANGELA MILEIDY ARIAS HINESTROZA En Transito
Reconocimiento de Aprendizaje CC 4794448 GUSTAVO ADOLFO SERNAMORENO En Transito
(G ETD CC 1077430595 DIANA PILAR GARCES RENTERIA En Transito
SOFIA Plus Versibn 8.0 80 Powered by SENA - © SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- ~a177;
v #¢ S| Contratistas X 8¢ Sofia plus X+ -
€ 5 C @ ANoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principalfaces % 0 3
oo ® google & EDWIN SERNA - ME.. @ Betowa - Registrars.. @ Consulta Certificade  §p senasofiapluseduc.. i COMFACHOCO EPS H DIAN

Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consuitar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Recenocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Recenocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Saliriturd dn Camundn Cunlincidn ¢

3453322 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE

Ficha de Caradzaton” o JRS0S FINANCIEROS

Rula e Aprendizgjer~ RUTADE APRENDIZAJE FICHA3453322 a

)

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo

CC 1128525442 Yupy CHAVERRA MORENO En Transito
CC 35895395 MERCY JOHANA PALACIOS CUESTA En Transito
CC 1088287772 RAFAEL NINO MURILLO En Transito
CC 11637369 JOSE LISANDRO MARTINEZ En Transito
CC 1077997809 YADIS ALEXA CUESTAPALACIOS En Transito
CC 1193039478 PAOLA VANESSA PALACIOS PALACIOS En Transito
CC 1128725774 CHIRLI MARCELA CORREAPQZO En Transito
CC 11809795 ALEX YUFREDIN CUESTA CUESTA En Transito
CC 11809034 FELIPE CORDOBA CORDOBA En Transito

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- ® SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- ~a177;
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REALIZACION DE TALLERES EVALUATIVOS.
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REALIZACION DE CLASE ATRAVES DE MEDIO DIDACTICOS Y CARTELERAS.

P
1203/2026;

Quibdo
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REALIZACION DE MESAS REDONDAS PARA DEBATIR TEMAS Y PROFUNDIZAR.

1

- LOUTHRTIE )

J
|
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PARTICIPACION EN CLASE CON LOS APRENDICES Y DESARROLLO DE UN TEMA.
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PLANILLAS DE ASISTENCIA

[
SENA
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JUICIO EVALUATIVO.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficka de Caracteriz

Cégigo:

Estado de la Ficka de

Fecha hnicio:
Fecha Fin:
Modalidad de Formacion:
Regicnal:

Centro de Formacion:

R
2964

Fasnon

1

APLICACION DE CPERACIONES CONT ABLES BASICAS

EWEJECUCION

150202026

T

PRESENCIAL

&7- REGIONAL CHOCH

9522 - CENTRO DE RECURSIS NATURALES, INDUSTRIA ¥ BIODIVERSIDAD

Tipe de Himero de Hombre Apellidos Estado Competencia Resaltade de Apreadizaje Jvicio de Fecha y Hora del Juic
cc 010103321 TADILF& ROMARA MARTINEZ PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR: OPERACIONES DE ACUERDOD CON LAS NORMAS | 183813 - CLASIFICAR Y CODIFICAR LAS CLIENT 45 SEGUN SU APROBADOD 260212026 18.023
WIGENTES Y LS POLITICAS ORGANIZACIONALES NATURALEZA T S LTILIZACION, SIGLIENDOLOS PROCEDIMIENTOS
ECTUUDCUZACAT B G NONRIL T Y L) 3 AL PR
e NI TADILF& ROMEHA MARTIHE PORCERTIFICAR | 2512 - CONTABILIZAR, QPERACIONES DE ACUERDO CON Lhg NORMAS 163520 - DESARROLLAR PROCES(S CONTABLES ¥ FINANCIERDS DE [ APROBADD 260212026 14.024
UGELTES Y1 4% O TI S LF: EOLIS LGNl PR ESF PN FSTARIFED
e NI TADILF& ROMEHA MARTIHE PORCERTIFICAR | 2512 - CONTABILIZAR, OPERACIONES OE ACLERDO CON Lig NORMAS 163521 - CONTABILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES APROBADO 260212026 14.024
WIGENTES ¥ LAS POLITICAS ORGAMIZACIONALES. GEMERADAS ENEL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA
EAACCOL COMIEnON ) T e DO T UNCD AN
cc 01003321 TADILF& ROMARA MARTINEZ PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACLUERDOD CONLAS NORMAS | 183822 - IDENTIFICAR LA DIFERENTES ENTIOADES DEL SECTOR APROBADD 260212026 18.055
WIGENTES Y LS POLITICAS ORGANIZACIONALES SEGUN S ORGANIZACIN, PRINCIPIOS CORPORATIVOS, ASPECTOS
LEC LG EoaA 0 OE LCTnD
e NI TADILF& ROMEHA MARTIHE PORCERTIFICAR | 2512 - CONTABILIZAR, QPERACIONES DE ACUERDO CON Lihg NORMAS 163523 - REGKTRAR Li INFORMACION ENLOS SURDRTES CONTABLES] 4PROBADD 260212026 1.0
UGELTES Y1 4% O TI S LF: L 4PUFCEN Ol |t IFYFS Y1 § BNDR AT 4 1 Gl WIRFATE
T t50TdGEs JHOELTN MANUELA DlZ PALACIOS PORCERTIFICAR | 2512 - CONTABILIZAR, QPERACIONES DE ACUERDO CON L3 NORMAS | 163513 - CLASIFICAR ¥ CODIFICAR Lihd CUENTAS SEGUN SU APROBADO 260212026 14.024
WIGENTES ¥ LAS POLITICAS ORGAMIZACIONALES. MATURALEZA ¥ S LTILIZACION, 3IGLIENDOLOS PROCEDIMIENTOS
ST D LA ne ChL UG DR S i S Al DCR T
T 015074633 JHOSELYN MANLELA DIAZ PALACIOR PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACLUERDD CONLAS NORMAS | 183820 - DESARROLLAR PROCESDS CONT ABLES ¥ FINANCIEROS DE | APROBADD 260212026 18.025
GELTEE Y1t D TIC S QDG T T IORILF EDLIS LIGhI gl CORESCE FULO FIT ORI FOIND
T 015074633 JHOSELYN MANLELA DIAZ PALACIOR PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACLUERDD CONLAS NORMAS | 183821 - CONTAEILIZAR LAS DIFERENTES TRANSACCIONES APROBADD 260212026 18.025
WIGENTES Y LS POLITICAS ORGANIZACIONALES GEMERADAS ENEL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE UNA
————————————— A e S L L L DR L
T | (R JHOELTN MANUELA DlaZ PALACION PORCERTIFICAR | 512 - CORTABILIZAR, OPERACIONES OE ACUERDO CON Lihg NORMAS 163522 - IDENTIFICAR L3 DIFERENTES ENTIDADES DEL SECTOR APROBAD0 260212026 4.0
WIGENTES ¥ Lt POLITICAS ORGAMIZACIONALES, SEGON $11 QRGANIZACION, PRINCIPIDS CORPORATIVOS, ASPECTOS
MEC e RO Y TINS DE LTI
T 015074633 JHOSELYN MANLELA DIAZ PALACIOR PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS | 153323 - REGISTRAR LA INFORMACION EN LOS SOPORTES CONT ABLES] APROBADO 260212026 18.055
GELTEE Y1t D TIC S QDG T T IORILF DF SCUFO COn LI EYEE Y 1S NOD TN GO L F Gl VIGFRTE
cc 0TI BENANCIA PANDALES MOSQUERA PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACLUERDD CONLAS NORMAS | 183813 - CLASIFICAR Y CODIFICAR LAS CLIENT A% SEGUN SU APROBADD 260212026 18.025
VIGENTES Y LS POLITICAS ORGANIZACIONALES NATURALEZA T 5 LTILIZACIOH, SIGUIENDO LOS PROCEDIMENTOS
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte: 20212026
Ficka de Caracterizacion: 23657
Fanoin
1
APLICACIGN DE DPERACIDNES CONTABLES BASICAS
Estado de la EMEJECUCION
Fecha i 21026
Fecha Fin: aamnainze
Modlidad de Formacion: PRESENCIAL
Regional: &+ REGIDNAL CHOcd
Ceatro de Formacion: 522 - CENTRO DE RECURS0S NATURALES, INOUSTRIA ¥ BADDIVERSIDAD
Tipo de Himero de Hombre Apellidos Estado Competencia Rezaltado de Apreadizaje Juicio de Fecka y Hora del Juic
[ 004010328 ‘TEIMAR DANIEL SALCEDD YALENCIA PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIOMES DE ACUERDO COMLAS NORMAS |183813 - CLASIFICAR: Y CODIFIAR LAS CUENTAS SEGUM 31 APROBADD 26i024202618.05 5
VIGENTES ¥ L3 POLITICAS DRGANIZACIONALES. NATURALEZA 7 S0 LTILIZACION, SIGLIENCIOLOS PROCEDIMENT O3
£TLln L TS LRI L SR ST
[ 004010328 ‘TEIMAR DANIEL SALCEDD YALENCIA PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIOMES DE ACUERDO COMLAS MORMAS | 183520 - DESARROLLAR PROCESOS CONTAELES T FINANCIEROS DE - | APROBADD 2610242026 16,062
T e DAL AL COUELSE BN STLRLECIL
[ 004010328 ‘TEIMAR DANIEL SALCEDD YALENCIA PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIOMES DE ACUERDO COMLAS NORMAS | 13821- CONTABILIZAR L3 DIFERERTES TRANSACCIONES APROBADD 2610242026 16,062
VIGENTES ¥ L3 POLITICAS DRGANIZACIONALES. GENERADAS ENEL DESARROLLO DEL OBJETO $0CIAL DE UNA
SMLDES COMIEDE A L OID LG CORTT .
[ 004010328 ‘TEIMAR DANIEL SALCEDD YALENCIA PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIOMES DE ACUERDO COMLAS NORMAS | 135522 - IDENTIFICAR LAS DIFERENTES ENTIDADES DEL SECTOR APROBADD 26i024202618.075
VIGENTES ¥ L3 POLITICAS DRGANIZACIONALES. SEGUN SUORGANIZACION, PRINCIMOS CORPORATIYOS, ASPECTOS
LECul e R ONALNSCs TN E AT
[ 004010328 ‘TEIMAR DANIEL SALCEDD YALENCIA PORCERTIFICAR [ 2312 - CONTABILIZAR DPERACIONES DE ACLERDD CON LAS NORRAS [ 153523 - REGISTRAR L INFORMACIOH EN LOS SOPORTES CONTABLES] APROEADO 2610242026 18,052
D T e
[ 030522220 LUZ TANEIRI TORRES O3ORID PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIOMES DE ACUERDO COMLAS NORMAS |183813 - CLASIFICAR: Y CODIFIAR LAS CUENTAS SEGUM 31 APROBADD 26i024202618.05 5
VIGENTES ¥ L3 POLITICAS DRGANIZACIONALES. NATURALEZA 7 S0 LTILIZACION, SIGLIENCIOLOS PROCEDIMENT O3
TN ADI DA EN A AT | e 0 R AT
[ 030522220 LUZ TANEIRI TORRES O3ORID PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIOMES DE ACUERDO COMLAS MORMAS | 183520 - DESARROLLAR PROCESOS CONTAELES T FINANCIEROS DE - | APROBADD 2610242026 16,062
T e DAL AL COUELSE BN STLRLECIL
[ 030522220 LUZ TANEIRI TORRES O3ORID PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIOMES DE ACUERDO COMLAS NORMAS | 13821- CONTABILIZAR L3 DIFERERTES TRANSACCIONES APROBADD 2610242026 16,062
VIGENTES ¥ L4§ POLITICAS ORGANIZACIONALES, GENERADAS ENEL DESARROLLO DEL OBJETO $0C1AL DE UNA
SMLDES L COMIEC ) LD LG CONTT .
[ 030522220 LUZ TANEIRI TORRES O3ORID PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIOMES DE ACUERDO COMLAS NORMAS | 135522 - IDENTIFICAR LAS DIFERENTES ENTIDADES DEL SECTOR APROBADD 26i024202618.075
VIGENTES ¥ L3 POLITICAS DRGANIZACIONALES. SEGUN SUORGANIZACION, PRINCIMOS CORPORATIYOS, ASPECTOS
LECul e R ONALNSCs TN E AT
[ 030522220 LUZ TANEIRI TORRES O3ORID PORCERTIFICAR [ 2312 - CONTABILIZAR DPERACIONES DE ACLERDD CON LAS NORRAS [ 153523 - REGISTRAR L INFORMACIOH EN LOS SOPORTES CONTABLES] APROEADO 2610242026 18,052
D T e
[ 076524073 EFERSON ALEXIS BENTEZ [BARGLEN PORCERTIFICAR | 2312 - CONTABILIZAR OPERACIOMES DE ACUERDO COMLAS NORMAS |183813 - CLASIFICAR: Y CODIFIAR LAS CUENTAS SEGUM 31 APROBADD 26i024202618.05 5
VIGENTES ¥ Lag POLITICAS DRGAMIZACIONALES. NATURALEZA 75U LTILIZACION, SIELIENDOLOS PROCEDIMIENTOS
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Ficha del Reparta: EWTZDZS

Ficka da Garactarinacide: i

Chin: Tt

Yeuridn: i

Dinnminacida: RFLICACIEDEOPERACIONES CONTABLESBASICAS

Ertadn e laFicka de ENEJERUCION

Fecha lnicin: {hHlatzie

FeckaFin: ERNLE

Hudelidad di Farmacida: PRESEHCIAL

#1-REHONALEHOCE

Cantrn di Furmacida: 452 CENTRO DE RECURZ0Z HATURALES, HDUSTIAT EICDIERSIDAD

Tipnds Himarn ds ||||llu |ﬁnl|il|r Ertadn Camprtancia |leuhhﬁpmliuil |J|i:ilh Fackay Huradel Juicin Fu i raqirtrn ¢l juic

L 3430433 DORALEDIS HOSOUERAPALACID: FURCERTIFICAR  [2412- COMTAEILIZAR ORERACIONES DEACUERDN CONLASHORMRS. |1554- CLASIFICAR PCOUIFIGAR LAS CUENTAS SEGINSL AFROBADD TS CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND
WGEHTES TLASPOLITIGAS ORGRHIZACIGMALES, HATURALECA  SIIUTILIZAEM, SIGUIENDOLOS FROCERIMENTDS

i [izs |DURM[\D\S |MUSRUER§|PMD\US PORCERTIFICAR |4l COMTABILIZAR OPERACICHES DEACLERDOCONLASHORMAS |143420- DESARROLLAR PROCESOS CONTABLES | FIRAMEIEROSDE |APRUBﬁDU T S BEALTESHLS- DML SERMAHEREND

L 3430433 DORALEDIS HOSOUERAPALACID: PORCERTIFICAR  |e4f2-COMTAEILIZAROPERACIONES DEACUERDOCOMLASHORMAS 193421 CONTREILIZARLAS DIFERENTES TRANSACCIONES AFROBADD LT S CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND
WGEHTES TLASPOLITIGAS ORGRHIZACIGMALES, GENERADAS HEL DESARROLLO DEL OEJETO SOCIALDEUA

L 3430433 DORALEDIS HOSOUERAPALACID: PORCERTIFICAR  [2412- COMTABILIZAROPERACIHES DEACUERDOCONLASHORMAG |103422- IDENTIFICARLAS DIFERENTESENTIDADES DELSEGTOR |APROBADD HIIEHT B CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND
WGEHTES TLASPOLITIGAS ORGRHIZACIGMALES, SEA0H 51 R GAHIZACAIM PRINCIFIDS CORPORATINGS, ASFECTOE

i [izs |DURM[\D\S HOSOUERAFALACIDS PORCERTIFCAR  [cdic- CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDOCONLASHORMAS. {143423-REGISTRARLAINFORMACIGHENLOS SOPORTES CONTABLES] pROBADD I B BEALTESHLS- DML SERMAHEREND

L 336933 GICEL PALACIOS ROMANA FURCERTIFICAR  [2412- COMTAEILIZAR ORERACIONES DEACUERDN CONLASHORMRS. |1554- CLASIFICAR PCOUIFIGAR LAS CUENTAS SEGINSL AFROBADD TS CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND
WGEHTES TLASPOLITIGAS ORGRHIZACIGMALES, HATURALECA  SIIUTILIZAEM, SIGUIENDOLOS FROCERIMENTDS

L 336933 |E\0E|.ﬁ PALACIOS ROMANA PORCERTIFICAR |Z‘lIZ'GONTﬁBIl\ZﬁHOP[RﬁGION[SDEhGU[RDODDNLﬁSNDRHAS {113420- DEARROLLAR PROCES0S CONTABLES FINAMCIEROS IE |APROBﬁDO LT S CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND

L 336933 GICEL PALACIOS ROMANA PORCERTIFICAR  |e4f2-COMTAEILIZAROPERACIONES DEACUERDOCOMLASHORMAS 193421 CONTREILIZARLAS DIFERENTES TRANSACCIONES AFROBADD LT S CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND
WGEHTES HLASPOLITIGAS ORGRHIZACIGMALES, GENERADAS EHEL DESARROLLO DEL OBJETG SOCIALDE LA

L 336933 GICEL PALACIOS ROMANA PORCERTIFICAR  [2412- COMTABILIZAROPERACIHES DEACUERDOCONLASHORMAG |103422- IDENTIFICARLAS DIFERENTESENTIDADES DELSEGTOR |APROBADD HIIEHT B CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND
WGEHTES TLASPOLITIGAS ORGRHIZACIGMALES, SEA0H 51 R GAHIZACAIM PRINCIFIDS CORPORATINGS, ASFECTOE

L 336933 |E\0E|.ﬁ PALACIOS ROMANA PORCERTIFICAR |Z‘lIZ'GONTﬁBIl\ZﬁHOP[RﬁGION[SDEhGU[RDODDNLﬁSNDRHAS 143423 REGISTRARLAINFORHACIONENLOS SOPORTEG CONTABLES| FROBADO HIIEHT B CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND

L 3479543 SAHORAMLENS BOMILLAOZRUERA FURCERTIFICAR  [2412- COMTAEILIZAR ORERACIONES DEACUERDN CONLASHORMRS. |1554- CLASIFICAR PCOUIFIGAR LAS CUENTAS SEGINSL AFROBADD TS CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND
WGEHTES HLASPOLITIGAS ORGRHIZACIGMALES, HATURALECA  SIIUTILIZAEKM, SIGUIENDOLOS FROCERIMENTDS

L 3479543 |SMDR§|MII.EN# BOMILLAOZRUERA PORCERTIFICAR |Z‘lIZ'GONTﬁBIl\ZﬁHOP[RﬁGION[SDEhGU[RDODDNLﬁSNDRHAS {113420- DEARROLLAR PROCES0S CONTABLES FINAMCIEROS IE |APROBﬁDO LT S CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND

L 3479543 SAHORAMLENS BOMILLAOZRUERA PORCERTIFICAR  |e4f2-COMTAEILIZAROPERACIONES DEACUERDOCOMLASHORMAS 193421 CONTREILIZARLAS DIFERENTES TRANSACCIONES AFROBADD LT S CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND
WGEATES YLASPOLITICAS ORGAHIZACIONALES. GENERADAS EHEL DESARROLLO DEL OBJETG SOCIALDE LA

L 3479543 SAHORAMLENS BOMILLAOZRUERA PORCERTIFICAR  [2412- COMTABILIZAROPERACIHES DEACUERDOCONLASHORMAG |103422- IDENTIFICARLAS DIFERENTESENTIDADES DELSEGTOR |APROBADD HIIEHT B CEAITMEERS-E0MTERID SERMAHEREND
WGEHTES HLASPOLITIGAS ORGRHIZACIGMALES, B3N 51 R GRHIZACKM PRINCIFIDS CORPORATINGS, ASFECTOE
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ACTANo. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacidn de formacidn con el lider DARWIN
ANTONIO MORENO CHALA del barrio Kennedy del municipio de Quibdé.

CIUDAD Y FECHA: Quibdo, 27 de febrero del | HORA INICIO: HORA FIN:
2026 10:00 AM 11:00 AM
LUGAR Y/O ENLACE: Kennedy — casa del DIRECCION / REGIONAL /
representante CENTRO: Recursos Naturales
Industria y Biodiversidad

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. saludo de bienvenida.
2. concertacion de formacion de contabilidad.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Concertar formacién con el lider Darwin Antonio moreno chala
del barrio Kennedy del municipio de Quibdé

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 27 de febrero del aifo en curso, siendo las 10:00 a. m., se inicid la reunidn previamente
programada con el lider del barrio Kennedy, seior DARWIN ANTONIO MORENO CHALA, y el
instructor de atencién a poblacidn victima, el sefior EDWIN YESID SERNA MORENO, con el
propésito de socializar la oferta de formacidn y atender las necesidades manifestadas por la
comunidad.

Durante el desarrollo de la jornada se realizé un didlogo participativo, en el cual se escucharon
las inquietudes y propuestas de los asistentes. Como resultado de este espacio de
concertacion, se acordd gestionar la formacién en Contabilidad, teniendo en cuenta que la
comunidad expresd su interés en adquirir y fortalecer conocimientos en el area financiera.
Esta formacién permitira a los participantes mejorar la organizacion de sus emprendimientos,
llevar un control adecuado de ingresos y egresos, y fortalecer la toma de decisiones en sus
actividades productivas.

Asi mismo, se resaltd la importancia de esta capacitacion como herramienta para el
crecimiento econdmico y el fortalecimiento de las iniciativas comunitarias, especialmente en
beneficio de la poblacién victima que busca generar ingresos de manera auténoma vy
sostenible.

GOR-F-084 V02
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Para finalizar la reunién, el SENOR, DARWIN ANTONIO MORENO CHALA manifestd su
compromiso de entregar el dia 2 de marzo del afio en curso las copias de las cédulas de las
personas interesadas en participar en la formacién de Contabilidad, con el fin de avanzar en
el proceso de inscripcion y organizacién del grupo. De esta manera, se dejé constancia del
compromiso adquirido por las partes para dar continuidad al proceso formativo.

CONCLUSIONES

La reunion permitié establecer acuerdos claros frente a la implementacién de la formacion en
Contabilidad, respondiendo a las necesidades manifestadas por la comunidad del barrio
Kennedy, Se evidencié el compromiso tanto del lider comunitario como del instructor para
avanzar en el proceso de inscripcion y organizacion del grupo participante. Esta articulacion
fortalece el trabajo conjunto y contribuye al desarrollo de capacidades en la comunidad,
especialmente en beneficio de la poblacién victima, promoviendo asi el crecimiento y la
sostenibilidad de sus emprendimientos.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Entrega de lider  del barrio
documentacion 02 de marzo - 2026 Kenn?dy, . sefor :DOJ uﬁm A
Darwin Antonio

Organizacion y instructor de
verificacion de la| 02 de marzo-2026 | atencién a poblacion
documentacion victima, sefior Edwin

Serna Moreno

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
DARWIN Lider del barrio Si
ANTONIO Kennedy )
MORENO Do o -
EDWIN SERNA Instructor - SENA Si
MORENO %@

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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CARACTERIZACION DE LA FORMACION
SENA

N

BISTELA WTECRADO OE MEJORA
CONTIJS IHETITUCIOMEL

F006-007-25 / Versidn 01

Proceso: Administracion educativa

Procedimiento: Matricula

N. ° FICHA DE CARACTERIZACION: No. 3453310 SOLICITUD

NOMBRE DE LA FORMACION: CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

TIPO DE FORMACION: TITULADA: COMPLEMENTARIA: _X__

CODIGO PROGRAMA: 13310002 VERSION___1 SECTOR: __SERVICIOS

CONVENIO

PROGRAMA ESPECIAL:

FECHA: INICIO: 07/03/2026 TERMINACION: 30/03/2026
N°® APRENDICES: 25 MUNICIPIO: QUIBDO

TOTAL HORAS: 40

VEREDA: DIRECCION:
HORARIO
HORAS (24 horas)
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INICIO =
LUNES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
MARTES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
MIERCOLES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
JUEVES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
VIERNES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
SABADO
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:
* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: EDWIN YESID SERNA MORENO CC. 1077465125 N.° TELEFONO: 3136633944
EMAIL: edserna23@gmail.com
NOMBRE EMPRESA ATENDIDA:
NIT N° TELEFONO: FAX:
DIRECCION: APARTADO:
E-MAIL:
NOMBRE DEL GERENTE:
No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:
DPTO: CHOCO MUNICIPIO: — ___GREMIO:
Limitada Precooperativas
Anénima Cooperativas Instituciones Educativas:
Publica Privada ]
En Comandita Cooperativas Publicas Otros
g Economia Mixta Empresas Comunales Entes Territoriales
TIPO DE EMPRESA g Sg:sgg:na\ :.’E ’;A(;Jr:zglzse Empleados g:\lﬁi
E 3
<
' (O fitgs FORENTND
05/03/2026

EDWIN YESID SERNA MORENO

ELSA INES ROMANA ROMANA

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA
Pagina 1de 1
Ruta Ficha Ficha Numero de Numero de Ficha Numero de
Aprobada Matriculada Inscritos Anulados Certificada Certificados




CARACTERIZACION DE LA FORMACION
SENA L,
7 V FO06-007-25 / Version 01

A Proceso: Administracién educativa

Procedimiento: Matricula

N. ° FICHA DE CARACTERIZACIO 3453311 SOLICITUD

NOMBRE DE LA FORMACION: CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

TIPO DE FORMACION: TITULADA: COMPLEMENTARIA: _X__

CODIGO PROGRAMA: 13310002 VERSION___ 1 SECTOR: ___SERVICIOS

CONVENIO

PROGRAMA ESPECIAL:

FECHA: INICIO: 07/03/2026 TERMINACION: 30/03/2026
N°® APRENDICES: 25 MUNICIPIO: QUIBDO

TOTAL HORAS: 40

VEREDA: DIRECCION:
HORARIO
HORAS (24 horas)
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INICIO N
LUNES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
MARTES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
MIERCOLES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
JUEVES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
VIERNES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
SABADO
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: EDWIN YESID SERNA MORENO CC. 1077465125 N.° TELEFONO: 3136633944

EMAIL: edserna23@gmail.com

NOMBRE EMPRESA ATENDIDA:

NIT N° TELEFONO: FAX:
DIRECCION:

APARTADO:

E-MAIL:
NOMBRE DEL GERENTE:

No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:

DPTO: CHOCO MUNICIPIO: — ___GREMIO:

Limitada Precooperativas

Anénima Cooperativas

Instituciones Educativas:
Publica [ ] Privada ]

En Comandita Cooperativas Publicas

Otros

Economia Mixta Empresas Comunales

Entes Territoriales

Colectiva Mutuales

TIPO DE EMPRESA

ONGS

Unipersonal Fondo de Empleados

Animo de Lucro
Solidaria

Grupos

g, )

Lo fkn it

EDWIN YESID SERNA MORENO

e ST

r

ELSA;INES ROMANA ROMANA

05/03/2026

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA
Pagina 1de 1
Ruta Ficha Ficha Numero de Numero de Ficha Numero de
Aprobada Matriculada Inscritos Anulados Certificada Certificados




. CARACTERIZACION DE LA FORMACION
SENA .,
FO06-007-25 / Version 01

;A: Proceso: Administracion educativa

SUSTELAINTEGRARG OB MEIORS
o A METITLCIONAL

Procedimiento: Matricula

N. °© FICHA DE CARACTERIZACIO 3453314 SOLICITUD

NOMBRE DE LA FORMACION: CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

TIPO DE FORMACION: TITULADA: COMPLEMENTARIA: _X__
CODIGO PROGRAMA: 13310002 VERSION___ 1 SECTOR: ___SERVICIOS
CONVENIO

PROGRAMA ESPECIAL:

FECHA: INICIO: 07/03/2026 TERMINACION: 30/03/2026
N° APRENDICES: 25 MUNICIPIO: QUIBDO

TOTAL HORAS: 40

VEREDA: DIRECCION:
HORARIO
HORAS (24 horas)
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INICIO N
LUNES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
MARTES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
MIERCOLES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
JUEVES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
VIERNES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
SABADO
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: EDWIN YESID SERNA MORENO CC. 1077465125 N.© TELEFONO: 3136633944

EMAIL: edserna23@gmail.com

NOMBRE EMPRESA ATENDIDA:
NIT N° TELEFONO: FAX:

DIRECCION: APARTADO:

E-MAIL:
NOMBRE DEL GERENTE:

No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:

DPTO: CHOCO MUNICIPIO: — __ GREMIO:

Limitada Precooperativas

Anénima Cooperativas

Instituciones Educativas:
Publica [ | Privada ]

En Comandita Cooperativas Publicas

Otros

Economia Mixta Empresas Comunales

Entes Territoriales

Colectiva Mutuales

ONGS

TIPO DE EMPRESA

Unipersonal Fondo de Empleados

Animo de Lucro
Solidaria

Grupos

, b i 4 [, - A
LS Sk IPieetiiD o

ELSA INES ROMARNA ROMARA

EDWIN YESID SERNA MORENO

05/03/2026
FECHA DE ENTREGA

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO
Pagina1ldel
Ruta Ficha Ficha Numero de Numero de Ficha Numero de
Certificada Certificados

Aprobada Matriculada Inscritos Anulados




® CARACTERIZACION DE LA FORMACION
SENA .
7 V FO06-007-25 / Version 01

A Proceso: Administracion educativa

Procedimiento: Matricula

N. °© FICHA DE CARACTERIZACIO 3453322 SOLICITUD

NOMBRE DE LA FORMACION: CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

TIPO DE FORMACION: TITULADA: COMPLEMENTARIA: _X__
CODIGO PROGRAMA: 13310002 VERSION___ 1 SECTOR: ___SERVICIOS
CONVENIO

PROGRAMA ESPECIAL:

FECHA: INICIO: 07/03/2026 TERMINACION: 30/03/2026
N° APRENDICES: 25 MUNICIPIO: QUIBDO

TOTAL HORAS: 40

VEREDA: DIRECCION:
HORARIO
HORAS (24 horas)
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INICIO N
LUNES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
MARTES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
MIERCOLES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
JUEVES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
VIERNES AMBIENTE PRESENCIAL 04:00PM 06:00PM
SABADO
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: EDWIN YESID SERNA MORENO CC. 1077465125 N.© TELEFONO: 3136633944

EMAIL: edserna23@gmail.com
NOMBRE EMPRESA ATENDIDA:
NIT N° TELEFONO: FAX:

DIRECCION: APARTADO:

E-MAIL:
NOMBRE DEL GERENTE:

No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:

DPTO: CHOCO MUNICIPIO: — __ GREMIO:

Limitada Precooperativas

Anénima Cooperativas

Instituciones Educativas:
Publica Privada 1

En Comandita Cooperativas Publicas

Otros

Economia Mixta Empresas Comunales

Entes Territoriales

Colectiva Mutuales

ONGS

TIPO DE EMPRESA

Unipersonal Fondo de Empleados

Animo de Lucro
Solidaria

Grupos

" o T T
ioa fuke iDL

ELSA INES ROMANA ROMANA

EDWIN YESID SERNA MORENO

05/03/2026

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA
Pagina1ldel
Ruta Ficha Ficha Numero de Numero de Ficha Numero de
Aprobada Matriculada Inscritos Anulados Certificada Certificados




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDWIN YESID SERNA MORENO

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  B|ODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3453322 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO
03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39.70

FICHA 3453311 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO

03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39.70

FICHA 3453314 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO
03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39.70

FICHA 3453310 - CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS
DE APRENDIZAJE: FINANCIEROS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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02 CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE RECONOCIMIENTO

03 VERIFICAR QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUMPLAN CON NORMAS DE RECONOCIMIENTO

04 GENERAR REPORTES CONTABLES DE LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39.70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  158.80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: EDWIN YESID SERNA MORENO

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

3/14/26 10:26 AM Page 3 of 3
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