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Bogota D.C., marzo de 2026

Sefior
Diego Albeiro Garay Forero
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9059778 de 2026

Coordinador Académico
Coordinacion Articulacidon con la Media y Programas Especiales

Bogotd D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Marzo de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9059778 de 2026

ELIZABETH PINILLA ALGARRA, identificada con la cédula de ciudadania nro. 52.303.502, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de Cuarenta y Siete Millones
Trescientos Setenta y Cuatro Mil Novecientos Setenta Pesos M/Cte. (547.374.970).Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista en diez (10) pagos iguales, correspondientes a los meses de febrero a noviembre
de 2026, cada uno por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y
Siete Pesos M/Cte. (54.737.497).

Plazo: Hasta el 30 de noviembre de 2026.
Objeto: Prestar los servicios personales, de caracter temporal, de manera auténoma e independiente,
para desarrollar actividades orientadas a la planeacion, ejecucidn y evaluacion de la Formacién Profesional

Integral, conforme a la planificaciéon definida por el Centro de Gestién Administrativa en la modalidad
presencial, para la sede principal y colegios del programa de Articulacion con la media técnica.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Contribuir a la aplicacidn de los principios | Desarrollar sesiones de Actas de
del Proyecto Educativo/Institucional en los |induccién y reinduccidn a induccidny

1 productos y recursos entregables, aprendices en formacién reinduccién
armonizando las estrategias pedagogicas | matriculados en el programa
con lamisién y vision institucional. Técnico en asistencia
administrativa
Aplicar los lineamientos vigentes del Socializacién de Reglamento Actas de
Reglamento del Aprendiz y demas del aprendiz alos aprendices inducciony
) directrices institucionales aplicables al en formacion reinduccién
objeto contractual, en lo concerniente a
procesos formativos y a la gestién
académica asociada.
Presentar y entregar los productos pactados | Entrega de actas correspon- | Actasy registro
en el contrato y/o en el plan de trabajo, dientes a acciones de asistencia
3 incluyendo soportes de aprendizaje formativas en los grupos de
derivados de las actividades formativas aprendices asignados
ejecutadas.
Desarrollar acciones de apoyo a la Atender los requerimientos Correos y
formacion profesional conforme al plan de | de la Coordinacidn de documentos
trabajo y la programacién previamente articulacién con la media, verificados del
4 concertada para la entrega de productos, respecto a verificacién de colegio Brisas del
articulandose con la coordinacién requisitos documentales Diamante
académica cuando se requiera. para matricula de
aprendices
Aportar en la planeacion, ejecucién y Entrega de actas Acta y registro de
evaluacion de las actividades y procesos correspondientes a asistencia
5 vinculados al contrato, y remitir los acciones formativas en los
informes y soportes dentro de los plazos grupos de aprendices
acordados para su verificacion. asignados
Registrar en Sofia Plus las novedades Orientacién y asesoria a N/A
definidas para el proceso, garantizando aprendices para registrarse
6 oportunidad y consistencia en los datos en Sofiaplus e inscripcién a
de matricula, retiros, novedades y cursos virtuales
eventos asociados a la formacion.
Gestionar el registro de inasistencias y Registrar asistencia de Actas de
reportar los casos que correspondan aprendices segun las fichas induccion,
7 (desercion, riesgo, situaciones de asignadas en sesiones reinducciény
convivenciay otras tipificadas), siguiendo | formativas registro de
el procedimiento institucional aplicable. asistencia
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Verificar la coherencia de la informacion Orientacién a los aprendices Actas de
de aprendices y sus contactos, incluidos frente uso y actualizacién de induccion,
8 datos de acudientes y emergencia, e datos en las plataformas reinducciény
informar al Supervisor o canal definido SofiaPlus y Agencia publica de registro de
cualquier inconsistencia identificada empleo asistencia
Elaborar, actualizar y entregar los ajustes Actualizacion de Drive de
razonables que correspondan, cronograma tematico segun evidencias
9 documentando su aplicacién y evidencias, requerimiento del programa
para asegurarinclusién y equidad en el de formacion Técnico en
proceso formativo. Asistencia administrativa V.3
Apoyar procesos de induccién y validacion Desarrollar sesiones de Actas de
de aprendizajes conforme a los induccion y reinduccion a induccion,
10 |requerimientos del drea y lineamientos aprendices en formacién en reinducciény
institucionales, dejando evidencia de las el programa Técnico en registro de
actividades y resultados obtenidos. asistencia administrativa asistencia
Registrar y documentar la informacion N/A
relevante de aprendices requerida para la
11 trazabilidad del proceso, garantizando No se requirié la actividad
reserva y el cumplimiento de la politica de
tratamiento de datos.
Cumplir las disposiciones de proteccion Se protege la informacion N/A
de datos personales aplicables, de confidencial y personal ala
12 conformidad con el Acuerdo 009 de 2016 cual se tiene acceso
del SENA y la Ley 1581 de 2012, y sus
normas concordantes.
Asistir a las reuniones técnicas y comités Participacion en reuniones Registro de
gue sean convocados para verificacién de sobre procesos formativos asistenciay
13 | productos y seguimiento contractual, con directivos de fotogréfico
dejando constancia o acta cuando se instituciones educativas
solicite, dentro del alcance del contrato. articuladas con el Sena
Apoyar actividades de divulgacién y Desarrollar las actividades Registro de
promocién de programas y servicios asignadas por la Coordinacion asistenciay
14 definidos en el contrato, aportando de articulacion con la media, fotografico
piezas, insumos o soportes verificables segln el plan de trabajo
conforme al plan de trabajo. establecido
Elaborar y remitir informes periddicos Elaboracién de actas de Actas de
sobre el avance y resultados de las induccidn, reinduccién e induccion,
15 actividades contratadas, con evidencias, inicio de competencias con reinduccién e
alertas y acciones de mejora, para efectos | aprendices matriculados en el inicio de
de seguimiento y recibo a satisfaccion. programa Técnico en competencia
Asistencia Administrativa
Participar en proyectos de investigacion N/A
16 previamente autorizados, cumpliendo las

condiciones definidas y las politicas de
propiedad intelectual aplicables.

No se requirié la actividad

GCCON-F-087 V1




SENA

N

Aplicar las disposiciones vigentes en
gestién documental relacionadas con el
objeto, utilizando los instrumentos

Uso de los formatos y planillas
vigentes para elaboracién de
actas y presentacion de

Actas y registros
de asistencia

17 institucionales (procesos, procedimientos, |informes
formatos, plantillas y formularios)
definidos para tal fin.

Garantizar el uso adecuado de los Proporcionar uso adecuado a N/A
ambientes de formacién y los recursos los ambientes y espacios

18 asignados para la ejecucion del contrato, asignados para la formacion,
dejando los espacios en condiciones de asi como al mobiliario y
ordeny disponibilidad al cierre de cada equipos tecnolégicos
actividad.

Realizar el reintegro de materiales, equipos | A lafecha no he recibido N/A
y elementos de inventario a cargo, en materiales, equipos ni
19 | condiciones equivalentes a las recibidas, elementos de inventario
reportando novedades y asegurando su
preservacion
Aportar los medios y herramientas Desarrollo de actividades Registro de
propias requeridas para cumplir las segun el plan de trabajo asistenciay

20 actividades contratadas, manteniendo asignado, utilizando los fotografico
autonomia técnica y operativa, salvo recursos necesarios para su
accesos institucionales indispensables. cumplimiento

Atender las circulares y resoluciones Elaboracién de actas en Actas elaboradas
aplicables al objeto contractual y mantener | formato controlado segun asignacion

21 | actualizado el Formato Unico de Inventario inherentes a acciones de actividades

Documental (FUID) de los archivos a su formativas con aprendices

cargo, cuando aplique. matriculados
Ejecutar actividades adicionales que se Desarrollo de actividades N/A
acuerden formalmente con el Supervisor segun el plan de trabajo

2 mediante ajuste al plan de trabajo o asignado, utilizando los
acta, siempre dentro del marco del recursos necesarios para su
objeto contractual y sin desbordar el cumplimiento
alcance contratado.

23 Implementar estrategias de formacion Ejecucidon de jornadas de Actas de
inclusiva, con enfoque diferencial, induccion y reinduccion a la inducciény
garantizando equidad y personalizacién formacion Sena, permitiendo reinduccién
en los procesos de ensefianza y la participacion de los
aprendizaje, dejando evidencia de su aprendices
aplicacion.

24 Participar en actividades de monitoreo y N/A

evaluacion definidas para el contrato,
aportando insumos y analisis que
permitan identificar avances,
oportunidades de mejora 'y
retroalimentacion.

No se requirié la actividad
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25 Elaborar, actualizar, hacer seguimiento y
entregar los planes asociados al proceso
(mejoramiento, acompafiamiento,
permanencia u otros definidos),
asegurando su ejecucion conforme a lo
pactado.

No se requirié la actividad

N/A

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9500759979 y 9501447300 mediante el operador

Aportes en linea, referente al mes de febrero 2026.

Cordialmente,

ELJZABETH PINILLA ALGARRA
Contratista
C.C. No. 52.303.502 de Bogota D.C.

Firmado digitalmente

por DIEGO ALBEIRO
@ GARAY FORERO
Fecha: 2026.03.16

12:29:21 -05'00'

Diego Albeiro Garay Forero
Supervisor Contrato
No CO1.PCCNTR.9059778 de 2026
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ANEXOS

o m B B i 2de29

LISTADOS VERIFICADOS =

ELIZABETH PINILLA ALGARRA -clizabeth.pinillazl@gmail.com> @ lun, 9 mar, 11:25 (hace 7 dias)

para Adriana =

Adrianita recibe un cordial saludo,
En atencidn a tu solicitud, me permito adjuntar los listados de las 3 fichas asignadas, en las cuales todos los aprendices se encuentran inscritos en SofiaPlus y la novedad registrada en la Gltima columna del documento.

Agradezco tu amable atencidn

Cordialmente,
Elizabeth Pinilla Algarra
Instructora Técnica Programa de Articulacion con la

SENA mis

? < sena.edu.co
elizabeth @gmail.com

Av. Caracas 13-80 piso 10
Bogotd D.C. Colombia

3 archivos adjuntos - Analizados por Gmail ©@ & @) Afadirlo todo a Drive

B3 FICHA 3.xisx 4 B3 FICHA 1.xIsx 4 3 FICHA 2.xIsx 4

B Classroom +
Inicio
Chlandar ASISTENCIA ADMINIST... 3172709 - MENORAH 3171950 - JAPON
ELABORAR DOCUMENTOS ELABORAR DOCUMENTOS
Clases impartidas S
Para revisar

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA ...

3172709 - MENORAH

ELABORAR DOCUMENTOS ~ 0O : ~ 0O : ~ DO H

3171950 - JAPON
ELABORAR DOCUMENTOS

FICHA 3172017 - HOD FICHA 3172017 - HDD

ELABORAR DOCUMENTOS

ELABORAR DOCUMENTOS

Clases archivadas
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3172709 - MENORAH
ELABORAR DOCUMENTOS

Instrucciones Trabajo de los alumnos

TALLER - REGLAMENTO DEL APRENDIZ :

ELIZABETH PINILLA ALGARRA - 3 mar

”~ 50 puntos

Estimada Aprendiz,

A ... Desarrolle de manera manual e individual el taller adjunto sobre "Reglamento del Aprendiz”
Taller Reglamento Aprendiz A...
POF Ben

3172709 - MENORAH
ELABORAR DOCUMENTOS

Instrucciones Trabajo de los alumnos

PARRAFOS Y TIPOS DE PARRAFO

ELIZABETH PINILLA ALGARRA - 10 mar

~ 50 puntos

El parrafo es una parte de un texto que contiene una serie de elementos y reglas gramaticales que lo hacen facil de
identificar en los textos; estos a su vez conforman por un conjunto de oraciones principales y secundarias, estas ultimas

VA ... conocidas como subordinadas, relacionadas de manera logica y coherente entre si a fin de desarrollar un determinado
tema.

Existen diferentes tipos de parrafos:

« Segun la informacion que contienen y segun su finalidad
« Segln su posiciéon en el texto

VIDEO DE APQYO: https://youtu.be/Y1verfBMNuO
ACTIVIDAD: Mediante un organizador grafico:

« Defina qué es un parrafo
« Identifique y describa los diferentes tipos de parrafo segin la posicion y segun su finalidad

3171950 - JAPON
ELABORAR DOCUMENTOS

Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones D @ @

3171950 - JAPON

~ ELABORAR DOCUMENTOS

Cédigo de clase 3 Z Nuevo anuncio 2 Volver a publicar

: ra
kSImgth R ELIZABETH PINILLA ALGARRA ha publicado und nueva tarea: PLANTILLAS SEGUN ESTILO

9 mar
Proximas entregas
. ELIZABETH PINILLA ALGARRA ha publicado una nueva tarea: TALLER SOBRE ERRORES SEMAN... .
No tienes ninguna tarea para ot :

esta semana

Ver todo
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FICHA 3172017 - HDD
ELABORAR DOCUMENTOS

Tablén Trabajo de clase Calificacione: (=

FICHA 3172017 - HDD

- ELABORAR DOCUMENTOS

VA ...

cédigo de clase : #Z Nuevo anuncio = Volver a publicar
ta3hc4lb 3 ELIZABETH PINILLA ALGARRA ha publicado una nueva tarea: TALLER APLICADO A ERRORES S... :
13 mar =
Préoximas entregas
o " ELIZABETH PINILLA ALGARRA ha publicado una nueva tarea: CONECTORES DE TEXTO s
:‘;;‘Z::‘;’;‘:g“"" tarea pars 6 mar (Ultima modificacion: 6 mar) ®
Ver todo
ELIZABETH PINILLA ALGARRA ha publicado una nueva tarea: PARRAFOS Y TIPOS DE PARRAFO .

6 mar (Ultima modificacion: 6 mar)

CONECTORES DE TEXTO

ELIZABETH PINILLA ALGARRA - 6 mar (Ultima modificacién: 6 mar)

50 puntos Fecha de entrega: 6 mar, 18:00

Los conectores textuales son palabras o expresiones que ayudan a relacionar oraciones, asi mismo, orientan al lector a
encontrar la coherencia en la estructura de un texto.

A través de los conectores, quien redacta, organiza de manera logica la informacion en el escrito, dando continuidad a
la idea que desea transmitir.

Existen conectores estructuradores que permiten ordenar la exposicion de las ideas plasmadas en un texto e indican
cuales son las partes del mismo.

También podemos encontrar conectores semanticos que permiten dar continuidad o coherencia a los textos.

Teniendo en cuenta lo anterior, investigue y elabore un cuadro resumen con los diferentes tipos de conectores
estructuradores y semanticos, su funcion y palabras utilizadas

conectores de texto.jpg : Conectores_para_mejorar_la...

Imagen = PDF

Tipos de conectores.pdf lista-de-conectores.pdf

PDF PDF ==

FICHA 3172017 - HDD
ELABORAR DOCUMENTOS

Instrucciones Trabajo de los alumnos
Enviar - = 50 puntos
a
~ O 22, Todos los alumnos A
- PARRAFOS Y TIPOS DE PARRAFO
Ordenar por esta... ~ Y
Entregadas Asignadas Evaluadas
“..
[ calificadas 0 Acapa‘aniragss (D
Todas -
o Aleja Millan is o
Faltd inclulr pérrafo descr
B Aloja Millan @ Angrkstiven @ Ashiey Torres @ canmila Ovalle @ Danis vargas
[m) Angrk stiven Aguilera ... 38 1 1 Aguilera ¥
Falto: concepto de prrat ] martinez H
. ) &
O e Ashley Torres. o I |
No presentd la actividad Sin entregar Aleja Millan - PARR... i i Ningun archivo adju Yeraldin Camila Ova... Ningan archivo adju
Calificado Calificado Calificado Calificado
D Camila Ovalle 32 2 archivos adjuntos
Falté: - definicion de parr, Calificado
Danis Vargas
=] o No presento la sctividad 48 @ voimerly Funez @ jossica muioz @ vossii @ ihon nifo Katerin
sereno Hernandez Castiblanco
D Jaimerly Funez sereno o
No presents lo actividad: Sin entregar
—— PARRAFOS Y TIPOS ... Ningun archivo adju...
=] " “Falté Incle pérreto aclar as. Ning(n archive adju... Calificado Ningin archivo adju. Calificado IMG_20260306_15...
Calificado Calificado Calificado
D Jessii Hernandez
“No prasents fa actividad Sin entregar
« @ toureDayana @ Loura Lope: @ Lovra Ximena @ Lot @ Lina Marcela
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TALLER APLICADO A ERRORES SEMANTICOS

ELIZABETH PINILLA ALGARRA = 12 mar

50 puntos Fecha de entrega: 13 mar

De acuerdo con la investigacion realizada y el cuadro resumen elaborado:

1. Reemplace los siguientes extranjerismos:

= Tomamos el break a las 10:00 de la manana

= Salimos de shopping por toda la ciudad

= El show teatral estuvo fabuloso

= Ok, ya te entendi

= En esta discoteca el cover es de sesenta mil pesos

= Enwviame la informacidn por Email

= Qué bien te sienta tu nuevo look

= Laempresa ordeno dejar ese archivo en stand by mientras se redne la junta
= El sweater azul me gusta mas

2. Corrija los siguientes barbarismos:

= Diabetis

= Dentrar

= Haiga

= Suacha

= Almuada

= Fustracion
= Amibas

= Papaes

= Voltiar

= Tualla

= Linia

= Rebundancia
= Interperie
= Mostro

3. Corrija la imprecision, sustituyendo la palabra COSA por una mas apropiada:

e

&
SERMA ®
A x
ACTA Mo, 011
NOMBRE DEL COMITE © DE L& REUNION: INICIO DE LA COMPETENCLA ELABORAR 6. S explican los aspectos importantss 3 tener en cuenta en lz elzboracion y
DOCUMENTOS DE ACUERDO COM MORMAS TECMICAS, FICHA 3171650 — GRADO presentacion de las evidencias de aprendizzje con requerimientos como rotulacion
'
UNDECIMO- COLEGIO EL MAPON LED. de la hoja al inicio del margen superior izquierdo, con fecha, ficha, programa,
CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., 02 de HORA INICIO- | HORA FIN: competencia, tema. nombre del instructor y nombre del aprendiz.
marzo de 2026 13:00 horas 1B200 horas :
- — 5 7. Pars finalizar, se solicito actualizar o crear &l grupo de WhatsApp para ls compstencia
LUGAR /0 ENLACE: ambients de formacidn | DIRECCION / REGIONAL N RPN N
) N . “Elaborar documentos” 2 fin de establecer una comunicacion mas inmedista en caso
enlasinstalaciones de | CENTRO: Centro de Gestion 5 . . - L
o 3 L " de ser necesario segun ¥ se las
|3 institucion educativa di ativa

expuestas por oz aprendices.
AGENDA O PUNTODS PARA DESARROLLAR:

CONCLUSIONES

o

Iniciar la competencia “Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas”

5e cumple con &l objetivo “Iniciar Iz competenca Elaborar documentes de acuerdo con
niormas técnicas”, con los aprendices de |3 ficha 3171950, vigencia 2025-2026

i

Establecer las reglas y parémetros de las jornzdas de formacidn programadas con lz
ficha

3. socializacion de contenidos y resultzdos de aprendizzje de la competencia " .
4. Explicacion de |z relacion de contenidos y tematicas con el desarrolio del proyecto Se desarrollan tados los puntos de Iz agenda programada en la sesion farmativa.
productivo _
5. Explicacion de la plataforma virtual a manejar durante la formacion. ESTABLECIMIENTO ¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS
6. Documentos que debe contener el portafolio fisico del aprendiz & Instrucciones ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
sobre |z adecuada presentacidn de las evidendias de aprendizzje PARTICIPACION
7. warios VIRTUAL
- Participar y cumplir con las | vigendia 2026 aprendices en SegUn registro de
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: . o . .
o N L recomendacionss formacian, ficha asistencia
Inidar la comgetencia “Elaborar documentos de acuerde con mormas técnicas”™ en el .
o X X o - X - proporcionadas para el 3171850, grado
programa Tecnico en Asistencia Administrativa, ficha 3171950, gredo undédimo, vigendia . -
desarrollo del proceso undécimo IT, Colegio
2025-2028. _ formative, asi come lo El lapdn LE.D.
DESARROLLO DE L& REUNION estzhlecido en &l
. B B ) o o - del Aprendiz
1. Siendo la fecha y ho Ira en mencion, 13 instructors Elizabeth Pinilla Algarra, da inicio al DE-& ¥ APROBACION
proceso de formacion con la competenda “Elaborar documentos de acuerdo con
:10rmas te;.nlcas_ del progra :1& I'I'e;nl::l =n Asistendz :dmln:fﬁ:u\'a.ddl:'lgldu a todos NOMERE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | DESERVACIGN RVAD
oz aprendices integrantes de lka ficha 3171950, grado undécimo del COLEGIO EL .
ap g " B EMPRESA [si/no) PARTICIPACION
JAPON LE.D. VIRTUAL
. . . ELIZABETH Centro de
2. = Estableneln las re.glas ¥ parametros de las jornadas farm.at!vas pmgramad.as los PINILLA Gestién a
martes segun horario programado de acuc-.r:lu con requerimiento del colegio, de ALGARRA Administrativa -
02:00 p.m. & 06:00 p-m., dentro de lo cual se incluyen:
GOR-F-DB4 w02 COR-F-084 VD02
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Nombre Fecha de mo... < =
@: SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA GNA_3172782 - 2026.docx 13 mar :
@: SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA MZO_3172128 - MARZ 2026.... 13 mar i
8 LINEAMIENTOS PROYECTO PRODUCTIVO TAA 2024 - 2025 as 12 mar :

Acta 09- FICHA 3172709- GRADO UNDECIMO- COLEGIO MEN... 10 mar :
Acta 011- FICHA 3171950- GRADO UNDECIMO—- COLEGIO JAPO... 10 mar :
LISTAS DE CHEQUEO 2025 - 2026 (1).xlsx &% 10 mar :
REINDUCCION 2026- MENORAH - 3172709_GOR-F-084Formato... 10 mar H
Acta 06- FICHA 3172017— GRADO UNDECIMO—- COLEGIO HHD I.... 10 mar :
@ Acta O11- FICHA 2943106 — GRADO UNDECIMO- COLEGIO ... =% 10 mar :
SEMNA &
7/{ SENA

- N

Marcador ([0 & ACTA No. 09 . . -
Numnulz_ur_n_-wMITéD D LA REUNIGN. 1NICIO DE LA COMPETENCIA ELABORAR 6. 52 expllca'n los aspectos importantss 2 tener en cuentz en [z elabumuunly

- presentacion de |as evidencias de aprendizaje con requerimientos como rotuladion
DOCUMENTOS DE ACUERDO CON NORMAS TECHICAS, FICHA 3172700 — GRADD - - o
UNDECIMO- COLEGIO TECNICO MENORAH LE.D. de la hoja_ al inicio del marge_n superior izquierdo, con fe:.ha, ficha, programa,
n competencia, tema, nembre del instructor y nombre del aprendiz.
CIUDAD Y FECHA: Bogeta D.C., 10 de HORA INICIO: HORA FIN:
marzo de 2026 13:00 horas 1B:00 horas . N . .
7. Pare finalizar, se solidto actuslizar o crear &l grupe de Whatsapp para |z compstencia
LUGAR ¥/O EMLACE: ambiente de formacion | DIRECCION / REGIONAL / “Elaborar documentos” & fin de establecer una comunicacion mas inmediata en caso
en lasinstalaciones de | CENTRO: Centro de Gestion de ser necesario szgin eventualidades presentadas y se resolvizron las inquistudes
|z institucion educativa | administrativa expuestas por a5 aprendices.
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
CONCLUSIONES
1. Iniciar la competencia “Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas” Se cumple con &l abjetivo “Iniciar la competenda Elzborar documentos de acusrda con
2. Establecer las reglas y pardmetros de las jornadas de formacidn programadas con la normas técnicas”, con los aprendices de |a ficha 3172708, vigencia 2025-2026
ficha

w

sorializacion de contenidos y resultados de aprendizzje de la competencia
Explicacion de la relacidn de contenidas y tematicas con el desarrolio del proyecto
productive

Se desarrolian todos los puntos de |z agendz programada en |3 sesion formativa.

bl

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

5. Explicacion de |z plateforma virtual a manej_ardl_Jranbe Iz furmaclun. ) "ACTIVIDAD fDECIION FECHA RESPONSABLE FRMAD
5. Documentos que debe contener el partzfolio fisico del aprendiz & Instruccionss LCIPACION
sobre la adecuada presentacion de lzs evidendizs de aprendizaje
7. varios VIRTUAL
Participar y cumpdir con las | vigenda 2026 Aprendices en Seglin registro de
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: indicaciones y formacion, ficha asistencia
Iniciar la competencia “Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas” en el recomendacionss 3172708, grado
programa TEcnico en Asistenciz Administrativa, fiche 3172709, grado undécimo, vigendiz proporcionadas pars el undecime, Colegio
2025-2026. desarrollo del proceso Tecnico Menorah
DESARROLLO DE LA REUNION formative, asi como lo LED.
estzblecide en el
1. Siendo |z fecha y horz en mencion, |z instructorz Elizabeth Pinilla Algzrra, da inido al ) del Aprandiz -
. o DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
proceso de formadion con |z competendz “Elaborar documentos de acuerdo con
nermas técnicas” del programa Técnico en Asistendia Administrative, dirigido a todos _
los aprendices intsgrantes de |z ficha 3172708, grado undécimo del coLEGID NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | DBSERVACION FIRMA O .
. EMPRESA [si/no) PARTICIPACION
TECHICO MENCRAH I.LE.D.
VIRTUAL
r - . ELIZABETH Centro de
2. 5S¢ estzblecen las reglas y parametros de |33 jornadas formativas programadas los BINILLA aestio s
., - L . estion
martes segun horaric programade de acuerde con reguenimiento del colegio, de - .
K ALGARRA Administrativa -
02:00 p.mi. 8 D5200 p_m., dentro de ko cual se incluyen:
GOR-F-0B4 VOZ

GOR-F-DB4 w02

11
GCCON-F-087 V1



SENA

L
SEMNA L]
N nN
"
d O & _ _ ACTA Mo, 03

mumioke wee COMITE O DE LA REUNION: SEGUIM!ENTD ETAPA PRCIDU(:'IIVI- GRADD 11, = Becordar que I3 etapa productiva estd conformada por lzs pléctims
FICHA 3172779 — COLEGIO GIMNASIO NUEVA AMERICA - PROGRAMA TECNICO EN empresariales que pueden ser realizadas dentro de la misma institucion
ASISTEMCLA ADMINISTRATIVA IED educativa o en alguna Empnesa legzlments constituidz, garantizando que las
CIUDAD ¥ FECHA: Bozots, D.C. 15 de HORA INICIO: HORA FIN: actividades ejecutadas  estén  directaments  relacionadas  con  las

rmaro da 2026 07:00 horas 11-00 haras competencias téenicas del programa de formacidn.
LUGAR Y0 EMLACE: Ambiente de formacidn: | DIRECCION / REGIOMAL / b. El proyecto productive debe:

22lz de sistemas — CENTRO: General / Distrito # Ser unz idez innovadora que dé respuests 3 unz problematicz o 2

Eimnasio Hueva Capital / Gestién Administrativa una_ ne:g$ldad, ewl:l.er_lc.landu |nnqua:|on, creatividad, viabilidad en

. la gjecucion y sastenibilidad finanders

America « Contemplar aspectos asodados 2l plan nadional de desarrollo, como
AGENDA O PUNTODS PARA DESARROLLAR: enfoque al sector agricolz o al medie ambiente
1. Presentacién Instructoras coma responsable del seguimiznto a Iz ficha * Cumplir con los Sempos estzbleddos en el cronograma de las listas
2. socializacion de informacion pertinente al seguimiento a la stapa productiva y listas de C!E chequea 1y 2, lo cual dard pase .a'la valuzcién final mEd'_amE =
theques de proyecta lista de chequeo #3 en |z sustentacidn que se proyecta realizar en

eq. " POy . N octubre de 2026.

3. Asignacion de tareas en cumplimiento 2 |25 listas de chegqueo
4, Resolucidn de Inguistudes c Se solicitd |z creacidn del grupo WhatsApp para |a ficha 3172773, dando
5. Varias daridad de que este medio de comunicacion solamente sers utilizado para

envio de documentos de apoye e informacidn impertante por parte de |z
instructora de seguimiento

OBJETIVO(S) DE L& REUNION:
Realizar seguimiento &l desarrollo de |z etspa productiva, con los aprendices de |a ficha 3. Teniendo en cuentz gue |a lista de chequee #1 no ha side aprobada, se procede @
3172778, del Colegio Gimnasio Nusvz América revisar con los integrantes de cada Gaes los siguientes proyectos:

DESARROLLO DE LA REUNION

= Smasher Secret S.AS.
® SajeStarsAs

& Gummy Can

= Delicue Darabie 5.A5
= jEpals Arepal 5.A5.

En el marco del desarrollo académico de formacion Frofesional integral del SENA, s= inicid &l
proceso de seguimiento 3 |3 etaps productiva de los GAES de |z ficha 3172778, programa
“Tecnico en Asistencia Administrativa”, los cusles no tisnen aprobada la lista de chequeo #1
desarrolladz durante &l afio 2025 y requiersn continuar con |z lists #2, correspondisnte &l

= & Huggy Pals
2no 2026,
Una vez ﬁnallzada Ia revisign, se encontrd gue en general todos reguisren:

1. L3 instructora Elizabeth Pinilla Algarra, se presenta al grupo de aprendices, como Ovganizar |2 carpeta del proyecto de acuerdo 3 los pardmetros
responszble del seguimisnto al desarrollo de I3 etapa productiva, la cual induye I3 establecidos por la Coordinacién de articulacion con la media, segin
gjecucién de las 400 horas de practicas empresarizles y &l desarrolie de proyecto instructivo que se compartiré 2 través del grupe Whatsapp
productive ® Revisar y comregir =l organigrama, considersndo los  cargos

necesarios para el correcto funcionamiento, induyendo operarios

2. 5& procsde a socizlizar |2 informacidn general sobre |3 etaps productive de lz segUn 58 requiers para ka preduccion
siguiente manera:

GOR-F-0B4VDZ

GOR-F-DB4 W02

articulacioncga > ARTICULACION 2026 > 2. EJECUCION DE LA FORMACION > PINILLA ALGARRA ELIZABETH & &

[ Nombre © ~ Medificado ~ Meodificado por ~ Tamafio... Compar... > Actividad
- FORMACION 27 de febrero Elizabeth Pinilla Algarra 5 elementos &3 Comparti...
_ & 2.SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 27 de febrero Elizabeth Pinilla Algarra 1 elemento &8 Comparti..
& 3 ASESORIA TECNICO-PEDAGOGICA 27 de febrero Elizabeth Pinilla Algarra 2 elementos & Comparti...
_ & 4. PORTAFOLIO DEL APRENDIZ 27 de febrero Elizabeth Pinilla Algarra 6 elementos & Comparti...
_& 5 HOJADE VIDA DEL INSTRUCTOR 27 de febrero Elizabeth Pinilla Algarra 1 elemento &2 Comparti..
_& 6.DOCUMENTOS PARA INSTRUCTORES 27 de febrero Elizabeth Pinilla Algarra 3 elementos & Comparti...

GCCON-F-087 V1



SENA

> 2. EJECUCION DE LA FORMACION > PINILLA ALGARRA ELIZABETH > 1. FORMACION 3. REGISTRO DE ASISTENCIA &3 &
[ MNombre ™ ~ Modificado ~ Meodificado por ~ Tamafo... Compar... ~ Actividad
&3 1. COLEGIO EL JAPON 7 de marzo Elizabeth Pinilla Algarra 1 elemento &3 Comparti
&5 2. COLEGIO HERNANDO DURAN DUSS. 7 de marzo Elizabeth Pinilla Algarra 1 elemento &8 Comparti
& 3. COLEGIO TECNICO MENORAH 7 de marzo Elizabeth Pinilla Algarra 1 elemento % Comparti..
g an ASISTENCIA A LA FORMACION - HDD [ ¢ /2 Buscar herramientas, ayuda y mucho |
Archive  Inicio Insertar Compartir Disefic de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Dibujo
2 o O~ B Arial 11 A oA N K S ~ o A~ AT .- e General 2
3 ~ Fa
A B & E Fla|u]| J KliL|mln 0o P a R| 5 1
5 [INSTRUCTOR 1: | ELIZABETH PINILLA ALGARRA INSTITUCION |
G [INSTRUCTOR 2 I FECHA DE Ih
7 |DIAS DE FORMACION MARTES ¥ VIERNES HORARIO
8 FEERERO MARZO ABRIL MAYC
MES
9 COMPETENCIA COMPETENCIA COMPETENCIA COMPETE!
Ne DOCUMENTO DE APELLIDOS NOMBRES
10 IDENTIDAD comp EL EL EL EL EL EL EL
11 DA 27 8 13
12 1 1030615998 [AGUILERA MARTINEZ [ANGEL STIVEN x xX R
13 2 1019996118 BUITRAGO VARGAS ANGY x X X
14 3 1016955991 CARDEMNAS CASTANEDA DANNA ANTOMNELLA 1 1 X
15 4 1028900800 CARDOZO NIRNO DANNA SOFIA x 1 1
16 5 1145126088 CASTIBLANCO GOMNZALEZ KATHERIN TATIANA x X X
17 [5] 1022355954 CETINA CASTAREDA LINA MARCELA x x x
18 7 1021680871 CRISTIANO REINA sARA SOFIA x x R
19 8 1127350199 FUNEZ SERENG JAIMERLY. x 1 x
20 9 1028866072 | GRAMADOS DUARTE ELIANA SOFIA x x x
21 10 1057464089 HERMNAMNDEZ ULLOA JESSICA XIOMARA x 1 x
22 11 1033105923 LEOMN ECHEVERRY MARIAIOSE 1 1 X
23 12 1034665242 LEON GOMEZ LAURA DAYANA x x x
24 13 1028885747 LOPEZ MARTINEZ LAURA SOFIA x xX x
25 14 1034781167 MEZA SADSA LISETH DAYANA X x x
26 15 1145424757 MILLAN TRUJILLO MAYRA ALEJANDRA x X X
27 16 1013128953 MOSQUERA CAMPO LICETH YULIANA x X X
28 17 1034782233 PMUROZ ROJAS HESSICA ALEJANDRA 1 X X
29 18 1096619014 MURIILO QUIROGA [SHAROMN XIMENA X X X
30 19 1030606020 NIRO MOGROVEIO iHOMN JAIRO x x x
2a 20 1034664552 OLMOS AVILA [ASHLEY LORENA RETIRADA
32 21 1030600527 OWVALLE MADRIGAL YERALDIN CAMILA X x x
33 22 1030606735 PARDOC OSORIO LAURA XIMEMNA x 1 1
34 23 1030595403 POLANIA GONZALEZ sOFIA x x R
35 24 1034664180 RAMOS CASTRO LEDER SEBASTIAN 1 1 1
e ~ PP ——— P —— PR TR = [ ~
L= e s
. ASISTENCIA A LA FORMACION - JAPON () <& £ Busc antas, ayuda v
Insertar Compartir Disefio de pagina Earmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Dibujo
Arial Bold ~ 11 P AT o a~ —~ D e o AT e = ~ == [E=3 e General
~ i
o [} [= o E Flc |~ ' ’ S o r | c
| FERRERO | MARZO
rEs
COMPETENCIA COMPETENCIA
o DOCUMENTO DE .
™ D E T T AT APELLIDOS NOMBRES on
DI as 2 s
1 1030603491 [ALVAREZ DE LAS SALAS TALLANA = = =
2 11341328548  ARANGO ACUITA STUMMER T T T
3 1141322594 | BOHORQUEZ GALEANG DIEGO FELIFE x = =
=+ 1021681650 BUSTOS WAL L ARNGIL EIMY VALENTINA T = =
s 1043156116 [ CAMARGO DELGADILLO MARIANGEL ey by r
5] 1141328028 [CASTANEDA PIRAZAT MARTIA ALEIATNDR A X > x
7 1028820005 |CASTRO GARZON EDGAR DAwID = = =
B 1141321353 [CHAPARRO OLIVEROS JOSE LLUIS S S s
10 1012363515 |GARCLA RODRIGUEZ HELEMN SOFLA x T R
11 1063157060 |[IZQUIERDO MEZA TNOHEL LA 4 > =
12 1014992388 |KAIPA CARDENAS MARIA ALEJANDRA X P I
13 10149590626 L ONDONO LL AMAS ISABELL A > T
14 1016912947 [MATTA MARROQUIN TATT SEBASTLAN = = =
15 1013128280 | MORENO CELILS JUAN DANVID = s X
15 1026886878 | NEUTA MARIINEZ NARIANA = = =
17 11423517207 |[ORTEGA JIIMENEZ DANTTA MAYLIN = = =
18 1141322316 [ORTILZ REYES LAURA VALENTINA B4 s s
Z0 1028888947 |PIRATON VARGAS OSCAR SNEIDER x > £
=1 | 1028497120 |RAMIRES CAS TRO [TAaRED saray | || = | | | = =] | | |
>3 1023386245 |REY TOVAR ATNGIE PAOL A X = 9
24 1014875771 | RODRIGUEZ DONCEL DIARLA CAMIL A x x x
=5 1019006384 | RUBLANG MONTENEGRO PAULA VALENIINA = E.9
z6 1028491532 |RUIZ BENAVIDES KENNWETH ANDRES = = =
27 1011104287 [SANCHEZ REYES ISABELLA x = x
E 4047486 |SOT0 GUANCHEZ GIOSERLY ALEJANDEA = = 9
25 1025145354 | VARGAS CORTES NIKOL SOFLA T 3 T

FICHA 2171950 S
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am ASISTENCIA A LA FORMACION MENORAH ©J <3 = [Ermmer e erEle 5 5
thivo Inicia Insertar Compartir Disefio de pagina Farmulas Datos Rewvisar Vista Automatizar Ayuda Dibujo
Cl o~ & Arial Bold ~ | 11 - A = ~ S o~ ~ AT aa- = -~ === General
-~ o
A B8 () D
NSTRUCTOR 2 1
DIAS DE FORMACION
DOCUMENTO DE
Mo DB TID AL APELLIDOS NOMBRES
4 Y 1o
1 1021315703 BALUTISTA ARROYO AT HALLA, Ed > >
2 1034296732 CAMACHO BELTRAMN AVRIL JULIETA 3 > x
3 1013527869 CIFUENTES LOPEZ LAURA ISABELLA = > x
4 1025064928 FONSECA GOMEZ ESTEFANNY = 3 3
=] 1013632058 LUGO MUMOZ LAURA MATHALY x > >
7 1021682149 MARQUEZ ROIAS ESTEFAMIA x [] >
8 1025541722 FMARTINEZ CROFORT SARA SOFIA > < i
o 1027402635 PMARTINEZ GUERRERO APA SOFLA x b >
10 |11acszos7s PARTINEZ PARRA SARA VALEMTINA x = x
11 1011203741 PMEMNESES CASTRO SARA DAMNMIELA > > x
1z |1oioisiszz PMOGOLLOMN MORALES | YURI TATIAMNA < = x
13 10222695649 PAURIOZ ARANZA DAMNMNA SOFLA X > X
15 1023740145 NUNEZ LOPEZ LALIRA MAARLAMS x > >
16 [1omiacsoas [NUREZ NOGUERA [CrAarT MicoL I 1= I 1= =1 1 |
17 |iozersssa3a ORTEGA VERGARA LiNA FERMAMNDA

DOSPINA TORRES
PARRA GUERRERC

SHAROMN CAROLAINMN
ESTEFAMNIA

1031130797
1025542046

1028680079 QAUINTERO ROMNDOMN IVANNMNA GISSELLE ES ] >

| 23 |1o1s7issas QAUIROGA ESTRADA WVALERIA ALEIANDRA I =] | | | =] =] | | | |
24 1028663983 RINCOMN WASOUET PAELANY SOFIA = > >
T ETTETTTTET T T TR T T YT Y W P YT YT ~ ~ ~

172700 [EEHAEN +

idisticas del libro

@ 1-FICHA 3172017 RUTA DE APRENDIZAE O £ Buscar herramisntas, ayuds y mucho més (At + Q) 4 clzabath sinils AL
Aichivo Iicla imsertar  Comparti Discodepégina  Férmuss Datos Reviar Vil  Auomatiar  Ada  Dibuo © Comertario | | - Panerse s | | 2 i
O~ § | calibn ~ 1 v A a[N|jK 5 D Lvav Ay A =v% @~ | el v H G B B R B B BT Qv W QA G| EH~ v
as - 5 ~
A B c -] E F G H 1 K L M N o P a R 5 T 1) g
2 l
3
1 HORIZONTE INSTITUCIONAL SENA HORIZONTE INSTITUCIONAL SENA
s [COMPETENCIA: ELABORAR DOCUMENTOS
DBATOS DEL APRENDIZ DATOS DEL APRENDIZ o
8 [ACTIVIDAD: GRAMATICA ¥ TIPOS DE ORACIONES. [ACTIVIDAD: EL PARRAFO ¥ SU CLASIFICACION
7 B e % Fecrae ENTREGO ™ ™ recna pe ENTREGG
# [ No. | cocumenta APELLIDOS NOMBRES. FEICO | DiGrAL ] ENTREGA El NO NOTA o LDos PO | DionaL | EMTREGA el WO NOTA No_|ooc
o| L [rocersees auiieRa marTinez [anceLsTiven " B R " - R
2712/2026 x 6/3/2026 x
10| 5 | Po1S9Se11E BUITRAGS vARGAS [AnGY " - R " - R
27/2/2026 X 6/3/2026 X
N CASTAREDA | DANNA ANTONELLA " B N " N S FCH
27273026 X CASTAREDA |ANTONELLA 6/3/2026 x
12| 4 [cANNA saFA " - . 000 [DANNA N . B
008 | x i __jsorn 64372028 x
1146126088 | CASTIBLANCO GONZALEZ |KATHERIN TATIANA LANC [KATHERIN 4
13 s x a8 s o [namiana. x as 5
27/2/2026 x GonzaLEz 6/3/2026 x
| 5 022355854 cEmna casTaRiEDA [UMA MARCELA N B B TSIV 7Y " - . e
274242026 x CASTAREDA |[MARCELA 6/3/2026 x
1| o |102080071 [sarA SORIA N - R RISTIANG [SARA SOFIA " - R T
274242026 x Remmia 6/3/2026 x
1| 5 |1227250198 Funez sereno LRy N - L |mersosslrunez  fameny N B R T
i 27/2/2026 X SERENO &/3/2026 X
1| 1o | 1028856072 GRANADOS DUARTE [euana oA B - . ELIANA " - R F
274242026 x DUARTE _|soFA 6/3/2026 x
10| 1a | 2057265083 | HERNANDEZ ULLOA LEssica Kiomara N - I " B a |
274202026 x uuon  |omara 6/3/2026 x
1023105923 | LEON ECHEVERRY [MARIAICSE MARIAIOSE 103
1] 1 x . o 12 I x ) . a 12 -
FICHA 317207 +
@ FICHA3171950 - 10-JTJAFON O @ £ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) @
Archivo  Iniclo  Insertar  Compartir  DiseRo de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo L
: 0O~ @ | Calibri Bold 1 v A AN AE S Ly Sy Ay AT [ S 5 ~ ||| General vty e By By By dhy By | Dy Qv Wy Q| & [l
Ka - Jx -| | DATOS DEL APRENDIZ
A [ © o 3 F a " ' ) K L M N o P a R
a3
4 COLEGIO JAPON COLEGIO JAPON
[COMPETENCIA: ELABORAR [COMPETENCIA: ELABORAR DOCUMENTOS
DATOS DEL APRENDIZ DATOS DEL APRENDIZ
[ACTIVIDAD: ERRORES SEMANTICOS - CUADRO RESUMEN |ACTIVIDAD: TALLER SOBRE ERRORES SEMANTICC
FORMA DT ENTREGADE A p—y TORMA DE ENTREGADELA =
DOCUMENTO APELLIDOS NOMBRES Isico DIGITAL ENTRESA St NO NOTA No. 'DOCUMENTO APELLIDOS NOMBRES FIsIcO DIGITAL ENTREGA Sl
30603451 | ALVAREZ DE LAS SALAS | TALIANA x 2/3/2026 x 50 i LVAREZ DE LAS SALAS | TALIANA x 3/9/2026
1141328948 | ARANGO ACURA SUMMER x 2/3/2026 X ) 2 1141328948| AcufiA SUMMER x 3/5/2026
1141322594 |BOHORQUEZ GALEANO DIEGO FELIPE X 2/3/2026 X 39 El 1 IOROUEZ GALEANO |DIEGO FELIPE x 3/8/2026
USTOS VILLAMIL EIMY VALENTINA 3 2/3/2020 3 aa 3 VILLAMIL EIMY VALENTINA x 3/8/2026
1043156116 |CAMARGO DELGADILLO | MARIANGEL X 2/3/2026 X 22 5 MARIANGEL x 3/9/2026
1141328028 [CASTARIEDA PIRAZAN MARIA ALEJANDRA x 2/3/2026. x 47 s VIARIA ALEJANDRA x 5/6/2026
1028820895 [CASTRO GARZON EDGAR DAVID x 2/3/2026 x a5 7 EDGAR DAVID x 3/9/2026
1141321353 [CHAPARRO OLIVEROS __|JOSE LUIS x 2/3/2026 x a2 ) x 2/9/2026
1021680588 | GALLO MENESES x 2/3/2026. x ) 3 x 3/9/2026
1012363515 [ GARCIA RODRIGUEZ HELEN 5GFIA x 2/3/2026. x ) 10 x 3/9/2026
NOHELIA X 2/3/2026 X a7 1 X 3/9/2026
88 i LEJANDR x 2/3/2026. x a7 12 LEJANDR: x 3/9/2026
1014990626 [LONDONO LLAMAS ISABELLA X 2/3/2026. X o 13 X 3/9/2026
1016912947 | MATTA MARROQUIN [JUAN SEBASTIAN x 2/3/2026. x a5 1a x 3/5/2026
1013128280 |[MORENO CELIS JUAN DAVID. X 2/3/2020 X 25 15 X 3/9/2026
MARIANA x 2/3/2026. x 31 16 x 3/9/2026
DANNA MAYLI X 2/3/2026 X 46 17 DANNA MAYI X 3/5/2026
LAURA VALENTINA x 2/3/2026 X 50 18 LAURA VALENTINA x 3/5/2026
FRANCISCO x 2/3/2026 x ) 19 FRANCISCO x 2/9/2026
E OSCAR SNEIDER x 2/3/2026. x 50 20 OSCAR SNEIDER x 3/9/2026
E [YARED SARAY x 2/3/2026. x 50 21 [VARED sARAY x 3/5/2026
B ANGIE PAGLA X 2/3/2026 X 50 22 ANGIE PAOLA X 3/5/2026
DANNA VALERIA 3 2/3/2026 3 ) 25 5 [DANNA VALERIA x 3/3/2026
MARIA CAMILA x 2/3/2026. x 50 24 [1014875771[RODRIGUEZ DONCEL | MARIA CAMILA x 3/9/2026
1019998384 |RUBIANO MONTENEGRO _| PAULA VALENTINA x 2/3/2076 x a7 25 |1019998384| RUBIAND MONTENEGRCPAULA VALENTINA x 3/9/2026
. 10774971532 0117 RENBVIDES KENNETH ANDRFS 3 2737307R, 3 3 2h 110784915331 R1117 AFNAVINFS KFNNFTH ANDRFS X a/arinaa
= FicHA3TIBS0 |
Extadisticas del ibro @ e &
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E] c D £ F s H 1 K L N [ [ a 2 s T u
s m— |ACTIVIDAD: TTUCIONAL - REGL APRENDIZ s nm— |ACTIVIDAD: EL PARRAFO
B FORMA DE ENTREGA DE LA FORMA DE ENTREGA DE LA
ACTVIDAD. FECHA DE ENTREGO ACTIVIDAD. FECHA DE ENTREGO
SOCUNENTD APELLIDOS NOMBRES Fisico | DiGnAL | ENTREGA si NO NOTA Wo. _[pocumento|  APELLIDGS Fsico | DiomaL | ENTRESA si NO__| nNom No.
1021315703 | BAUTISTA ARROYO NATHALIA 1021315703 |BAUTISTA ARRGYD
* 3/3/2028 x = ‘ x w/of026) X B
1032295732 | camacro serTRAN AVRILIULETA 1034256732 | CAMACHO AVRIL JULIETA
* 3/3/2026 X @ 2 BELTRAN * 10/03/2026) % 2
. [1012527885 [oruEnTES LoPEZ LAURA ISABELLA 1013627863| CIFUENTES LOPEZ | LAURA ISABELLA
* 3/3/2026 x ° 2 * 10/03/2026| % 2
1025064923 |FONSECA GOMEZ ESTEFANNY 1025064928 |FONSECA GOMEZ |ESTEFANNY
* 3/3/2006 x “© N x 10/03/2026 | X N
. [1012532058 [weo MuRicz LAURA NATHALY _ [ro13632058flucomufioz  [LauRa naTHALY R
* 3/3/2026 X > - * 10/03/2026 X -
. [1021582145 [marauez Rowas ESTEFANIA 1021682143 |MARQUEZ ROIAS |ESTEFANIA
- * 3(3/2026 x 0 ’ x 10/03/2026| X ’
1025541722 [MARTINEZ CROFORT | SARA SOFIA 1025541722 |MARTINEZ SARA SOFIA
X 3/3/2026 x ° s (CROFORT x 10/0/2026| X N
- [1027402635 [marTiNEZ GuERRERD  [ANA sORA 1027402635 | MARTINEZ ANA SOFIA
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‘E Unirme al grupo

6/3/2026

Estimados aprendices muy buenos dias,
En atencidn a la solicitud de la institucion educativa, la formacién de hoy se
realizard de manera virtual, en el horario habitual a través del siguiente
enlace: 9:36 a.m. v
Meet
Reuniones en tiempo real de Google. Utiliza tu navegador para compartir
tus videos, tu escritorio o tus presentaciones con compafieros de equipo

meet.google.com

~ FORMACION VIRTUAL - HDD - FICHA 3172017
Viernes, 6 de marzo - 12:45 - 5:30pm
Zona horaria: UTC
Informacioén para unirse con Google Meet
Enlace de la videollamada: https://meet.google.com/mpu-dkyr-hgn

9:37am. v

Buenas tardes... ya los estoy esperando en sala 12:50 pm. o
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELIZABETH PINILLA ALGARRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ELIZABETH PINILLA ALGARRA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

16/03/26 10:38 Page 1 of 1



