SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR

E.SE.

Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SurESE SERVICIOS
DATOSDEL INFORME
Periodo 8 | Desde: 2026-02-03 Hasta: 2026-02-28
Certificar:
Nombre ~— dél | ANGIE TATIANA MARQUEZ LOPEZ NGmer o de Documento: 1033814223
Contratista:
Correo Electronico: trabajadorasocial .tatianam@gmail .com Numero Telefénico: 3023733739
JEFE OFICINA DE PARTICIPACION .
g{j’m;\r/iesor_ del JMA/'\RTO JAIR - GARZON | 1 4o COMUNITARIA Y SERVICIO AL g‘r’g:j%(? " | 230
P : CIUDADANO :
DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 3862-2026 Afio Contrato: 2026 CDP Contrato Inicial: 301
Perfil: TRABAJADOR SOCIAL
Direccion a la que Pertenece: OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO
Unidad de Servicios: USS CANDELARIA |
LIQUI DACION DE SERVICIOS
, Namero Pr ocetaj e(%
Centrode . ., . NUmero Valor 3 &%)
Direccion Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas . Hora
Adicionales Costos

OFICINA DE

PARTICIPACION e
O0IME COMUNITARIA Y | MEISSEN 167 0 20042 $3347014 | 96.2%

SERVICIO AL

CIUDADANO
VALOR
SERVICIO
PRESTADO $ 3347014 TRESMILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CATORCEPESOS
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha delInicio del Contrato 2026-02-03 Fecha de Terminacion del Contrato Inicial 2026-06-30
No. Cuenta Seglin € Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 FEBRERO $ 3347014
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOSREALIZADOS CONTRATO
$ 18399474 $ 18399474 $ 3347014 $ 15052460

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2026




OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Brindar orientacion socia a los usuarios,
sus familias y la comunidad, con el fin de
1 facilitar el acceso informado y oportuno a
los servicios de salud disponibles en la
Subred.

-Se orienta a usuarios y pacientes sobre portafolio
de servicios ofertados por la subred sur y tramites
administrativos y demés informacién que requieran
referente a servicios de salud

--Se orienta a usuarios de los servicios de
urgencias y hospitalizacion quienes
solicitan informacién para acceder a los
servicios de salud e inquietudes.

Verificar y analizar el estado de &filiacion
y las condiciones sociales de los usuarios,
suministrando informacion clara sobre
derechos y deberes dentro del Sistema
Genera de Seguridad Social en Salud —

--Por medio de censo se realiza ronda cama a cama
para identificar posibles barreras de acceso y

--Se realiza Ronda médico administrativa

(Cluster)  identificando estado de
diliacion de usuarios, entre ellos
pacientes  particulares,  suspendidos,

copagos con respectiva nota en dindmica
del tramite correspondiente en €l servicio
de ginecologia hospitalizacion,
verificando adiciona correo institucional

2 SGSSS, incluidos aspectos relacionados | dificultades de aseguramiento en el servicio de | con reporte de pacientes particulares;
con copagos, cuotas moderadoras y | urgencias. Recopilacién de documentos paz y salvo
responsabilidades en el cuidado familiar, egreso (0); Usuarios sin capacidad de
de acuerdo con la situacion socia pago (8); Atencion usuarios sin afiliacion
identificada. a EPS (12), Usuario extranjero sin
seguridad social (4); suspension del
paciente por mora (6); suspendidos por
encuesta sishén (5)

Atender y emitir respuesta técnica a las

interconsultas sociales solicitadas a través --Se da respuesta a las interconsultas en

3 del aplicativo Dindmica Gerencial NET | --Respuesta a interconsultas solicitadas por | dindmica gerencial solicitadas por
por los diferentes servicios asistenciales, médicos tratantes e intervencion familiar. diferentes é&reas; (4) interconsultas
dentro de los tiempos establecidos Unidad Meissen.
institucionalmente.

--Sse reaiza Ronda médico
administrativa  (Cluster) identificando
estado de &filiacion de usuarios, entre
ellos pacientes particulares, suspendidos,
Acompafiar técnicamente la revision | --Se rediza participacion activa en € cluster el €opagos con respectiva nota en dinamica
o L . . . ~ del  tramite  correspondiente. ESC
diaria de los censos de los servicios de | cual se rediza a diario en jornada de la mafiana AN
. TN - L . - - (12)Recopilacion de documentos paz y
urgencias y hospitalizacion, participando | donde participante jefes del servicio, médico de . S 8
. . > S I ; . . salvo egreso (0); Usuarios sin capacidad
en los espacios de articulacion definidos, | turno, médico internista, auxiliar giro cama y . - ; -

4 . ) - . . : - } de pago (8); Atencién usuarios sin

con e fin de identificar posibles | trabajo socia en servicio de urgencias en los turnos LY - ;
o . - : S - . dfiliacion a EPS (9), Usuario extranjero
dificultades de dfiliacion o problemédticas | asignados. Adiciond a diaio se rediza ; ; . .
. - P - N sin  seguridad socia  (8). Gestidn
sociales que afecten la atencion de los | verificacién en e servicio de Salas de cirugia y . - . L2
usuarios. salade partos y urgencias de ginecologia. asgnacion citas_canguro(0). Atenc!on
pacientes consumo de Spa (3). Atencion
a gestante (0). Tramites antes migracion
usuarios extranjeros(1). Gestion albergue
usuarios  pertenecientes a  grupos
indigenas(0)
Real_lzar seguimiento social a los casos —Reporte dinémico gerencial:
asociados a barreras de acceso por - ; did
uramiento, estancias  hospitalarias . . . . . SegU|m|er_1t9 pacientes suspend oS EPS
aseg ’ . . --Se registra gestiones realizadas por trabajo social (5), solicitud de encuesta sisbén
prolongadas, situaciones de abandono ; p -
. - . S pacientes en abandono con secretaria de | (4)atendiendo casos de barreras de
socia, trdmites de oxigeno domiciliario, : » ial edio de solicitud d . ) -
rograma. Canguro, pacientes renales y/o integracion social por medio de solicitud de cupo, | acceso. Usganos @(tra}n]eros sin
5 P y identificar estancia prolongada con pacientesy red | seguridad socia (8), atencion a usuarios

usuarios con afectaciones en  sus
condiciones sociadles, mediante acciones
de contacto telefénico, visitas
domiciliarias, atencion ambulatoria y
articulaciéon  interinstitucional,  segin
corresponda.

de apoyo familiar y se hace visitas domiciliarias
para disminuir las barreras de acceso garantizadas
una atencion integral en salud

suspendidos por encuesta Sisbén (4) Sire
(12). Seguimiento a débiles redes de
apoyo (3); No adherencia a tratamiento
(2), bajos controles prenatales (0),
Tramites traslado icbf (2).

Elaborar estudios y conceptos sociales, asi
como vaoraciones relacionadas con
afiliacion o clasificacion SAT, cuando
6 sean requeridas, garantizando su emision
dentro de los tiempos y estandares de
calidad definidos por € SGSSS y la
Subred.

--Se aborda usuarios de servicios, consulta externa,
urgencias y hospitalizaciéon evitando barreras de
acceso frente a seguridad social, se realiza toma de
datos y validacion de condiciones para realizar
ESC, conceptos socidles 'y  dfiliaciones
dependiendo o que se requiera-

--Se redliza estudios socides de caso
(12), y (0) seguimientos, conceptos
socides (8). ; Afiliacion SAT (5),
Afiliaciones de oficio (2) enviadas por
medio de correo electrénico.
suspensiones por encuesta Sishén (8),
suspensiones por mora (7).
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Gestionar los tréamites de &filiacion al
sistema de salud de los recién nacidos
7 atendidos en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.SE., conforme a
lanormatividad vigente.

-Se aborda usuarias gestantes de los servicios,
consulta externa y urgencias con €l fin de orientar
tema relacionado con la afiliacion de los pacientes
Recién Nacidos en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur ESE

---Se brinda orientacién tema relacionado
con la &filiacion de los pacientes Recién
Nacidos en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur ESE; se redliza 5
afiliaciones SAT.

Activar 'y documentar las rutas
institucionales e interinstitucionales para
el restablecimiento de derechos de nifios,
nifias, personas en riesgo 0 en condicion
de abandono, casos de codigo blanco,
victimas de violencia y situaciones de

--Se identifica casos de vulnerabilidad en las
diferentes situaciones granizando y dando

--Respuesta a casos identificados por
medio de intervencion  familiar
registrados en dindmica gerencid,

8 riesgo de feminicidio, articulando con | respuesta alos casos de prioridad con los entes de reportes por ,medm de 'Pf"f.me soma_l Y
entidades competentes como ICBF, | control. correo dgctron|co acomisaria de fam ilia
Comisarias de Familia, Secretaria de ©), flscalla_(O). secretaria de la mujer (0)
Integracion Social, Fiscalia, Personeria, - reporte paciente | CBF(2).
Defensoria  del  Pueblo y demaés
organismos de proteccion y control.
--Se redliza reporte de oxigeno domiciliario con —Regisito en  Dinmica gerencial:
Registrar de manera oportuna y completa | autorizaciones del requerimiento de médico inter(\a/gmciones familiar rgi Sran dc;
las intervenciones, seguimientos y | tratantey seguimiento con trabao social, pacientes Limientos a &etanci: rsﬁ)n das
evoluciones de Trabajo Socid en la | en abandono social son reportados a entes de g . : profongacas,
9 abandonos sociales, paciente en riesgo de

historia clinica, adjuntando los soportes
correspondientes  conforme a  los
lineamientos institucionales.

control 'y se rediza respectivo seguimiento,
estancias prolongadas con seguimiento de trabajo
socia para disminuir y agilizar su retorno a su
nicleo familiar y una calidad en salud.

abandono.  Evoluciones  sociales(20).
Total usuarios y gestiones realizadas en
los diferentes servicios (50)

Diligenciar y actualizar la informacion
relacionada con probleméticas de acceso y
10 orientaciones brindadas, en el aplicativo
ingitucional  SI  CUENTANOS, de
acuerdo con los pardmetros establecidos.

--Se redliza ingreso en €l aplicativo s cuéntanos
durante la gestion diaria con € fin de evauar las
dificultades de accesibilidad, barreras,
aseguramiento, no oportunidad de servicios e
informacion de derechos 'y deberes.

--Si cuéntanos (1)

Consolidar y registrar la totalidad de las
actividades desarrolladas en la base de
Gestion de Trabajo Social, garantizando
trazabilidad y calidad de lainformacion.

11

--Se rediza a diario verificacion a censo
hospitalario y urgencias destinadas a identificar y
disminuir barreras de acceso, dando respuesta a las
inquietudes de los usuarios y demés probleméticas
que se presentan, degjando evidencias de atencion
en matriz drive actualizada a diario.

---A diario se redliza registro en matriz
Drive de todas las actividades realizadas
durante €l turno, entre ellas, respuestas a
interconsultas, tramites administrativos
en temas relacionados a seguridad social
de pacientes, entre otros. (50)

Participar en acciones pedagogicas y de
socidizacién sobre temas de interés
comunitario e institucional, en el marco de
las estrategias definidas por € proceso de
Participacion Comunitaria y Servicio a
Ciudadano.

12

--Se asiste a capacitaciones virtuales, presenciales
de forma colectiva para garantizar los altos
estdndares de calidad tanto de usuarios y
funcionarios garantizando un trato digno y
humanizado; se participa en actividades propuestas
por el proceso de Participacion Comunitaria.

--Se realizd asistencia una reunion de
asistencia técnica de manera presencial
en Unidad Candelaria. Soporte firma
listado de asistencia de reunion

Desarrollar las actividades asignadas
dentro de la jornada administrativa
definida en la programacion institucional,
conforme a los requerimientos del proceso
y sin  sujecion a horario labora
permanente.

13

--De acuerdo a programacion establecida por
referencia se redliza turno administrativo en la
fechaindicada.

--Se redlizara turno establecido en fecha
programada por parte de referencia.

Ejecutar otras actividades
complementarias que, por su naturaeza
14 técnica, guarden relacion directa con e
objeto contractua y sean solicitadas por el
supervisor del contrato.

--Cumplir en su totalidad con las actividades
establecidas dentro del contrato y asi mismas
actividades asignadas que aporten a la atencion
integral de los usuarios, en respuesta a sus
solicitudes y trémites requeridos.

--Se redlizan actividades asignadas por
parte del supervisor que promuevan la
atencion integra  de los usuarios,
respondiendo a sus solicitudes.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
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INFORMACION DE PAGO

Entidad Bancaria | BANCODAVIVIENDA SA. | TipodeCuenta | AHORROS gﬂ;f'ao de | 0550488413619617
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA

ANGIE TATIANA MARQUEZ

CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES 2026-02-23 15:49:32

LOPEZ
ACEPTADO SUPERVISION MARIO JAIR GARZON JARA 2026-02-24 15:16:40
ACEPTADO CONTRATACION ANGIE ALEXANDRA LOZANO 2026-02-28 12:39:53
ALBERTO
ACEPTADO CONTRATACION ANGIE ALEXANDRA LOZANO 2026-02-28 12:39:54

ALBERTO

INFORME DE ACTIVIDADES PAGADO. SI SU BANCO ES DIFERENTE A
DAVIVIENDA EL PAGO PUEDE TARDAR UN DIA HABIL EN VERSE QESEERTgLEXANDRA LOZANO 2026-03-11 14:26:33
REFLEJADO EN SU CUENTA

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucién 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica sera para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.SE.

MARIO JAIR GARZON JARA
JEFE OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA'Y
SERVICIO AL CIUDADANO

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2026



Vigilado Supersalud

Pagina 1 de 1

compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(@) ANGIE TATIANA MARQUEZ LOPEZ identificado(a) con Cedula Ciudadania
1033814223, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante Independiente contrato de prestacion segun informacion contenida a la fecha en nuestra
base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20260119 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 23 dias del mes de Febrero de
2.026

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
31639897

www.compensar.com
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) MARQUEZ LOPEZ ANGIE TATIANA identificado(a) con CC nimero 1.033.814.223 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 09 de octubre de 2019 y sus recursos se encuentran distribuidos como
se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 23 de febrero de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1del
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Colmena ’ )
Seguros

CERTIFICACION DE AFILIACION

Colmena Seguros se permite certificar que el(la) trabajador(a) mencionado(a) a continuacion se encuentra afiliado(a)
a esta administradora, bajo los siguientes datos:

NOMBRE: MARQUEZ LOPEZ ANGIE TATIANA
IDENTIFICACION: CC 1033814223
INICIO VIGENCIA: 29/07/2023
FECHA INICIO CONTRATO: 29-07-2023
' FECHA FIN CONTRATO: 28-02-2026
2 TIPO DE TRABAJADOR: Independiente
jé SEDE: Principal
8
%" CLASE: 3
w TASA: 2,436
é CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL 3861001
Q TRABAJADOR:
E DESCRIPCION ACTIVIDAD Actividades de hospitales y clinicas, con internacion, comprende las actividades
g ECONOMICA: que consisten principalmente en laboratorio clinico, endoscopia, patologia etc.,
8 cuando se prestan a pacientes internos (Decreto 768 de 2022)
g, DATOS CONTRATANTE
:é CONTRATANTE: SUBRED INTEGRADA DEL SUR HOSPITAL EL TUNAL
f CC/NIT: NI 900958564
é CONTRATO: 95003602
zé ESTADO ACTUAL CONTRATO: VIGENTE
§§ CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL 3861001
E% CENTRO DE TRABAJO:
E DESCRIPCION ACTIVIDAD Actividades de hospitales y clinicas, con internacion, comprende las actividades
o ECONOMICA: que consisten principalmente en laboratorio clinico, endoscopia, patologia etc.,

cuando se prestan a pacientes internos (Decreto 768 de 2022)

La presente se expide a los 23 dias del mes de febrero del afio 2026.

VIGILADO

Cualquier informacién adicional que se requiera sobre los datos contenidos en el presente documento, no dude en consultarla a
través de nuestra Linea Efectiva 01-8000-9-19667 gratis a nivel nacional o al teléfono 6014010447 en Bogota.

Cordialmente,

—

Lot

Qaund R SIIVIVE,

Gerente de Servicio

Colmena Seguros

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 23/02/2026 14:27:35. Las operaciones realizadas a
través de la pagina de Internet de Colmena Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Cédigo de
Comercio y por la ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.



23/2/26, 2:20 p.m.
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Conles

Busqueda

Mis procesos

Menu | Ira

Escritorio = Mena — Administracion de contratos

Volver

Ultimas modificaciones

Buscar contrato

Todos

Administracion de contratos

UTC -5 14:20:19
ANGIE TATIANA MAR... Y

Buscar...

Ultimas modificaciones

[: (Busqueda avanzada)

Id del contrato Namero del Contrato Entidad Estatal

7745412 3862-2026 SUBRED
INTEGRADA DE
SERVICIOS DE

6859845

5736800

5554348

5073893

Ver mas

OPCIONES

7017-2025

8575-2024

7652-2024

5201-2024

© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa

SALUD SUR ESE**

SUBRED
INTEGRADA DE
SERVICIOS DE
SALUD SUR ESE**

SUBRED
INTEGRADA DE
SERVICIOS DE
SALUD SUR ESE**

SUBRED
INTEGRADA DE
SERVICIOS DE
SALUD SUR ESE**

SUBRED
INTEGRADA DE
SERVICIOS DE
SALUD SUR ESE**

Tipo de entidad

Entidad Estatal

Entidad Estatal

Entidad Estatal

Entidad Estatal

Entidad Estatal

Eecha de firma

19 dias de tiempo
transcurrido
(02/03/2026 3:16:00
PM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

12/10/2024
20:09:00 (wTc-
05:00) Bogota, Lima,
Quito)

21/10/2024
22:12:00 ((uTC-
05:00) Bogota, Lima,
Quito)

31/05/2024
21:17:00 (uTC-
05:00) Bogota, Lima,
Quito)

VER

Ultimas modificaciones
Todos

Esperando aprobacion
Firmado

Firmado y enviado a la Entidad Estatal
Suspendidos
Cancelados
Cerrados
Firmados y Terminados anormalmente

Soporte Remoto  Ayuda = Espafiol (Colombia’ v

E je finalizaci

30/06/2026 23:59:00
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

30/11/2025 23:59:00
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

30/09/2025 23:59:00
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

12/09/2024 23:59:00
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

15/10/2024 23:59:00
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

Facturacion de la entidad

ANGIE TATIANA
MARQUEZ LOPEZ

ANGIE TATIANA
MARQUEZ LOPEZ

ANGIE TATIANA
MARQUEZ LOPEZ

ANGIE TATIANA
MARQUEZ LOPEZ

ANGIE TATIANA
MARQUEZ LOPEZ

Valor total d¢

18.

41.

20.;

HERRAMIENT/

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractManagement/Index

m
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

_a Subred Integrada de Servicios Salud Sur ES.E.
certifica que:

_ANGIE TATIANA MARQUEZ | OPEZ

1033814223

Cumplio satisfactoriamente con la:
INDUCCION Y REINDUCCION

Para constancia se expide:
18 de febrero de 2026
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

La Subred Integrada de Servicios Salud Sur E.S.E.
certifica que:

ANGIE TATIANA MARQUEZ1OPEZ

1033814223

Cumplio satisfactoriamente con la revision tematica del curso:
ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL
Con una intesidad horaria de 60 horas.

Para constancia se expide:

18 de febrero de 2026
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