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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, marzo del 2026

Lic.

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9137347

Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinador del Programa de Articulacion del SENA con la Educaciéon Media Técnica

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 03 del afio 2026

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR 9137347 de 2026

Diana Marcela Lopez Linares, identificado con la cédula de ciudadania N0.1121825410 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y Siete Millones Trecientos Setenta y Cuatro Mil
Novecientos Setenta Pesos M/Cte. los cudles seran distribuidos de la siguiente manera:
un primer pago correspondiente al mes de febrero por valor de Cuatro Millones Doscientos
Sesenta y Tres Mil Setecientos Cuarenta y Siete Pesos M/Cte. ($4.263.747), Nueve (09)
pagos iguales por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos
Noventa y Siete Pesos M/cte. ($4.737.497), y un pago final correspondiente a los dias del
mes de diciembre por valor de Cuatrocientos Setenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta
Pesos M/Cte. ($ 473.750).

Plazo: Sera hasta el 03 de Diciembre de 2026

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién integral
como instructor técnico y/o transversal, de acuerdo con los disefios curriculares que
ejecute el Centro Agroindustrial del Meta para la vigencia 2026, del Programa de
Articulacién con la Educacién Media en el Departamento del Meta.

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realizo el
Tener disponibilidad de | desplazamiento a la IE _ _ _
desplazamiento para la | Agricola de Guacavia en | Evidencias del  registro
formacién presencial en | el municipio de Cumaral | fotografico de la jornada de
1 |los municipios del | Meta  para  impartir | formacion y evidencia del
departamento del Meta, | formacion en el Técnico | desplazamiento a la I.E.
segin lo requiera el | en Sistemas | Agricola de Guacavia al
centro. Agropecuarios final de este informe
Ecoldgicos.
Participar en la generacion
de desarrollo curricular,
formulacion de proyectos
de investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica,
desarrollo tecnoldgico, L o
o o9 A la fecha de elaboracion | A la fecha de elaboracion
publicaciones y estudios de . ;
o L del presente informe la | del presente informe la
vigilancia tecnoldgica y N . o )
I coordinacion de la Media | coordinacion de la Media
2 | competitiva Para | \o me ha asignado|no me ha asignado
establecer de manera | . .. . SI9 Ny SI9
. . actividades relacionadas | actividades relacionadas
prospectiva las tendencias con dicha actividad con dicha actividad
de desarrollo de las " ’
diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera.
Aplicar el procedimiento | Para el presente mes
ara reconocer | objeto de cobro, las Pa_ra el presente _mes
P . : : : ' objeto de cobro, las fichas
aprendizajes previos, | fichas asignadas con asionadas  con  ndmero
realizar reconocimiento de | nimero 3161998, 9
) X 3161998, 3162041 vya
estilos 'y ritmos de | 3162041 ya cuentan con A
L , o cuentan con la evaluacién
aprendizaje de las fichas | la evaluacion de la fase . .,
) ; 9 . de la fase de induccion
asignadas, de acuerdo con | de induccion realizada el realizada el afo anterior
los procedimientos, plazos | afio anterior, durante la A
3 durante la cual se aplico el

y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina

cual se
procedimiento
correspondiente para el
reconocimiento de
aprendizajes previos, asi
como la identificaciéon de
estilos y ritmos de
aprendizaje.

aplicé el

procedimiento

correspondiente para el
reconocimiento de
aprendizajes previos, asi
como la identificacion de
estilos y ritmos de
aprendizaje.
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Apoyar en la gestién
educativa: acopio de los
documentos de acuerdo
con el procedimiento de
ingreso de aprendices
cuando las condiciones de
la poblacion lo requieran y
generar las orientaciones y
la logistica necesarias que
permita realizar las
actividades de inscripcion,
matricula y certificacién en
el marco del programa de
articulacion con la media
técnica.

Se realiza el apoyo a las
IE asignada para el
proceso de matricula de
los estudiantes de grado
10° para el Técnico en
Sistemas Agropecuarios
socializando los formatos
actualizados para este
proceso y también se
apoya el programa
Produccion pecuaria de
la I.E Guacavia.

se adjunta pantallazo de
correo electronico de
inscripcién, documentos
cargados en el OneDrive
y reporte de matricula
correspondiente, los

cuales soportan el
proceso realizado vy
permiten verificar la

gestion adelantada en el
marco de la obligacion
contractual.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion
que la entidad defina para
la Gestién de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados
y matriculados queden en

ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados, trasladados.

Se realiz6 la verificacion
de los aprendices
correspondientes a las
fichas 3161998 y
3162041 mediante el
listado registrado en el
aplicativo Sofia Plus,
confirmando que su
estado se encuentre
como matriculados.
Como resultado de esta
revision, se realiz6 el acta
de verificacion de
aprendices.

Se adjunta el acta de
verificaciobn de aprendices
correspondiente a las
fichas 3161998 y 3162041,
junto con el listado
generado desde el
aplicativo Sofia Plus donde

se valida el estado de
matricula de los
aprendices.

Apoyar de manera
oportuna y diligente la
gestion de novedades:
Retiros, traslados,
aplazamiento, de acuerdo
con los lineamientos
establecidos en el
procedimiento de

ejecucion de Formacién
Profesional Integral y la

A la fecha de elaboracion
del presente informe, los
aprendices
correspondientes a las
fichas 3161998, 3162041
no presentan novedades
por concepto de retiros ni
traslados.

A la fecha de elaboracion
del presente informe, los
aprendices

correspondientes a las
fichas 3161998, 3162041
no presentan novedades
por concepto de retiros ni
traslados.
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guia de articulacién con la
media

Evaluar oportunamente los
aprendizajes y emitir juicios
evaluativos de los
resultados de aprendizajes

A la fecha del presente
informe, se ha realizado

A la fecha del presente
informe, se ha realizado la

7 | de las fichas asignadas, de | la evaluacion de ningln | evaluacién de ningln
acuerdo con los | resultado de aprendizaje | resultado de aprendizaje
procedimientos, plazos y | €n el aplicativo Sofia | en el aplicativo Sofia Plus.
herramientas tecnolégicas | Plus.
que la entidad defina.

Ejecutar la  formacién
profesional integral de
acuerdo el modelo | A la fecha del presente
pedagdgico de la entidad, | informe, se ha impartido
el disefio y desarrollo | Formacion  Profesional ,
. . Al final del presente
curricular de los programas | Integral a las fichas informe e adjuntan

8 | del area tematica de las | 3161998, 3162041, evidencias fotograficas del
fichas asignadas, con un | 3430785y 3430951 de la e
minimo de 160 horas | LE Agricola Guacavia proceso de formacion.
mensuales de formacion | con una intensidad de
directa de acuerdo con la | 152 horas.
programacion de la
formacion del Centro.

Reportar oportunamente al
coordinador del programa
articulacion con la
educacion Media, a través
de medios formales, las | En el mes objeto de | En el mes objeto de cobro
novedades que se | cobro no se presentaron | no se presentaron

9 | generen durante la | novedades en las Fichas | novedades en las Fichas
ejecucion de la formaciéon | asignadas 3161998 vy | asignadas 3161998 vy
de las fichas asignadas; y | 3162041. 3162041.
hacer seguimiento a las
mismas, reportar las
novedades de desercion
oportunamente.

Vel‘ifical‘ pel‘manentemente Pa.ra el presente mes Ev|denc|a de captura de
que los participantes a su objeto - de _cobro, - se antalla de los Iis?altjjos de

10 | formacién de cada ficha se reahzo_el listado de los IO '

.~ | aprendices en el | los aprendices en el
encuentren en estado "en aplicativo Sofia Plus ap||cat|vo Sofia Plus

formacion" en el sistema

correspondientes a las
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de gestién académica de la
entidad

fichas asignadas
3161998 y 3162041

Realizar seguimiento a la
etapa productiva,
documentar y acompafar
al aprendiz en reunién(es)

A la fecha del presente

A la fecha del presente

con el conformador, | informe, los aprendices | informe, los aprendices de
11 | registrar las evidencias del | de las fichas 3161998 Y | las fichas 3161998 Y
proceso y aplicar | 3162041 registran estado | 3162041 registran estado
instrumentos que evallen | en etapa lectiva. en etapa lectiva.
la etapa productiva vy
aporten a la mejora del
proceso formativo
A la fecha de elaboracion
del presente informe, se
. ejecutd el proceso de | Captura fotografica de la
Apoyar en la promocion de divulaacis d | idencia d blicacié
12 | 1a oferta institucional del | divulgacion e la | evidencia de publicacion
2, segunda  convocatoria | divulgada en redes
centro de formacion :
2026 Cupos en | sociales.
Internado- Centros de
convivencia.
Presentar oportunamente
IO.S |nfqr,mes de avatnceta I? Se realiz6 la elaboracion
?J?CUC'Ond | c?n rac ug, y entrega del informe de
normesde egatlzaplqn te avance a la ejecucion | Evidencia de captura al
13 apoyg el' S0S elnflmlen O | contractual final de este informe y en la
cuan Ot ap |c]1ue, rsormes, correspondiente al mes | carpeta del One drive
progect(_)s or'mfa VoS dy de marzo de 2026, | Diana Lopez.
pro ucdlvols, Ei n olrmFE\_s N cumpliendo con los
clerre de 1a etapa lectiva y plazos establecidos.
productiva de acuerdo con
la ejecucion del contrato.
Hacer uso los formatos de Se cumplio a cabalidad Captura de pantalla de los
iy . con los formatos
gestion segun los | 7. . Formatos descargados
: : .. | diligenciados para el . )
14 | lineamientos de gestion http://compromiso.sena.ed
proceso de cuenta de
documental en las u.co/

versiones actualizadas.

cobro mes de marzo del
2026.

al final de este informe

15

Registrar en el Portafolio

de Evidencias en la
herramienta digital
OneDrive institucional,
todas las actividades

A la fecha del presente
informe, se encuentran
creadas las carpetas de
las fichas de formacion
en el One Drive seguln

Evidencia de captura de
pantalla de la creacion de
carpetas en el One Drive
Portafolio Instructor.
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relacionadas con e
procedimiento de
ejecucion de la formacion
profesional de las fichas e
instituciones  educativas
asignadas, garantizando
su cargue dentro de los
plazos establecidos por la
entidad.

directrices de la
Coordinacion de la Media

16

Registrar y organizar la
informaciéon del programa
de articulacion del SENA
con la educacion Media
Técnica, de acuerdo con
las tablas de retencion
documental

No aplica para el periodo
reportado, ya que no se
realizaron actividades
relacionadas con el
registro y organizacion de
la informacion del
programa de articulacion
del SENA con la
Educacion Media
Técnica conforme a las
tablas de retencién
documental.

A la fecha de elaboracion
del presente informe la
coordinacién de la Media
no me ha asignado
actividades relacionadas
con dicha actividad.

17

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales
de formacion con todas las
caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacién de
acuerdo con la
especialidad y demas
procedimientos

A la fecha de elaboracion
del presente informe la
coordinacién de la Media
no me ha asignado
actividades relacionadas
con dicha actividad.

A la fecha de elaboracion
del presente informe la
coordinacién de la Media
no me ha asignado
actividades relacionadas
con dicha actividad.

18

Realizar visitas
académicas a las
Instalaciones de la Sede
Agroindustrial del Meta
Sede Hachén y Naranjos y
documentar el
cumplimiento de los
protocolos de seguridad,
realizar el informe de la
misma.

A la fecha de elaboracion
del presente informe aun
no se ha realizado
planeacion para las
salidas pedagdgicas a las
instalaciones del
Agroindustrial del Meta.

A la fecha de elaboracion
del presente informe aln
no se ha realizado
planeacion para las salidas
pedagogicas a las
instalaciones del
Agroindustrial del Meta.

19

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de

Se reitera el
cumplimiento de las
disposiciones

establecidas en el

Se reitera el cumplimiento
de las disposiciones
establecidas en el
Reglamento del Aprendiz
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convivencia del Centro de
Formacion.

Reglamento del Aprendiz
durante el desarrollo de
los procesos formativos.

durante el desarrollo de los
procesos formativos.

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de

Se llevé a cabo Ia
capacitacion en
Seguridad y Salud en el

Evidencia de certificado

20 Segur_idad de _Sallud en el Trabajo mediante el dt_escargao_lo del aplicativo
e St aplcati ST Contatista | S Convatste
del SENA.
programa.
Pagar mensualmente los
aportes al sistema de
seguridad social integral,
en salud y en pensioén, en o
los términos consagrados | Se realizé el pago de la Se realizo el pago de la
en el articulo 1° de la Ley | Seguridad ~ Social  por Seguridad ~_ Social ~ por
21 | 828 del 19 de julio de 2003, | medio de la Planilla SOI | Medio de la Planilla SOI
en armonia con el articulo | N0.6011347320 No.6011347320
23 de la Ley 1150 de 2007, | correspondiente al mes correspondiente al mes
a través de la planilla dnica | de febrero de 2026 de febrero de 2026
integradora lo cual serd un
requisito para el pago de
los honorarios.
- : A la fecha del presente Como evidencia s€
Asistir a las reuniones | . oo se recibi6 presenta  captura de
presenciales y/o virtuales o . | pantalla del correo
convocatoria a reunion L .
que programe el de trabajo de proyecto de electronico mediante .eI
22 | ordenador del gasto y/o formacion por parte de la cual se soporta la gestién
supervisor con ocasion al Coordinacion Académica realizada en relacion con el
Desarrollo el desarrollo de del Programa de | Programa de articulacién
su objeto contractual. . L, del SENA con la
Articulacion del SENA. . o
Educacion Media Técnica.
En el mes presente Se desarrollaron
Propender por la | objeto de cobro se actividades que generan
permanencia de los | desarrollaron actividades interés por parte de los
23 | aprendices en el desarrollo | que generan interés por

de la formacion profesional
integral.

parte de los aprendices
para permanecer en el
programa.

aprendices para
permanecer en el
programa.

Apoyar las estrategias de

A la fecha del presente

A la fecha del presente

24 | divulgacion tecnoldgica y | informe no se registro | informe no se registrd
apropiacion  social del | ejecucion de esta | ejecucion de esta
conocimiento del area de | actividad, dado que la | actividad, dado que la

7
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Innovacion y
Competitividad (antes
SENNOVA), mediante la
estructuraciéon y

socializacion de dos (2)
ponencias  relacionadas
con su especialidad técnica
0 proyectos de
investigacion formativa, en
los eventos 0 espacios
académicos que defina el
Centro.

coordinacion de la Media
no me ha asignado
actividades relacionadas
con dicha obligacion.

coordinacién de la Media
no me ha asignado
actividades relacionadas
con dicha obligacion.

Responder por los bienes y
elementos asignados a su
cargo para la ejecucion del

Para el presente mes
objeto de cobro, Ila
Coordinacion Académica
del Programa de
Articulaciéon del SENA no

Para el presente mes
objeto de cobro, Ila
Coordinacion Académica
del Programa de

25 . .. | Articulacion del SENA no
contrato, quedar a paz y | ha efectuado asignacion : s
. - ; ha efectuado asignacion
salvo con el Almacén en la | de actividades vinculadas - .
finalizacién del contrato al desarrollo de la de actividades vinculadas
: .~ ..~ | al desarrollo de la presente
presente obligacion S
obligacién contractual.
contractual.
A la fecha de elaboracion | A la fecha de elaboracion
del presente informe, no | del presente informe, no se
Aplicar las medidas | se han implementado | han implementado
26 | formativas establecidas en | medidas formativas, | medidas formativas, dado
el reglamento del aprendiz. | dado que no se han | que no se han presentado
presentado situaciones | situaciones que lo
gue lo requieran. requieran.
Durante el mes objeto de | Presenta pantallazo de la
cobro, se dio | evaluacion de eficacia del
Cumplir con el "Cdadigo de | cumplimiento a  las | Sistema Institucional de
27 Etica del SENA" y con el | obligaciones Gestion 'y  Autocontrol,
Sistema Institucional de | contractuales, en|junto con el soporte
Gestion y Autocontrol concordancia con el | correspondiente que
Cddigo de Integridad del | permite verificar la gestién
SENA. realizada.
Realizar las demas .

o . Para el mes objeto de .
actividades  propias vy b h Para el mes objeto de
necesarias para el | COPIO, MO S€  Na | b6 no se ha efectuado

28 - . efectuado la asignacion . i
cumplimiento del objeto 2 la asignacion de
. de actividades o o
contractual asignadas por o actividades adicionales por
adicionales por el

el supervisor ylo
coordinador del programa

supervisor del programa

el supervisor del programa
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de articulacion del Sena | de articulacibn con la | de articulacion con la
con la Educacion Media | media. media.
Técnica.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y se adjunta el No 6011347320 de planilla SOI del mes de febrero del 2026,
Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (26) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

®

\

e

~ o\

([Is —-—-""jf\ - )

DIANA MARCELA LOPEZ LINARES LUIS ALEJANDRO BAUTiSTA SANCHEZ
Contratista Supervisor

C.C. No. 1121825410 de Villavicencio Contrato No.CO1.PCCNTR. 9137347

Cargo del supervisor: Instructor G19
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EVIDENCIAS RELACIONADAS MES MARZO 2026

Institucion Educativa Agricola de Guacavia

Técnico en Sistemas Agqropecuarios Ecoléqgicos
Fichas de Formacién: Ficha 3430951,3430785, 3162041 y 3161998

Obligacion 1: Realizar desplazamiento a la I.E Guacavia municipio de Cumaral Meta.

10
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Evidencias 4 : Se realiza el apoyo a las |IE asignada para el proceso de matricula de los
estudiantes de grado 10°.

INSCRIPCION FICHA 3430785 W Publica [ Resumir

% Diana Marcela Lopez Linares L < & ~ F v & 25
Para: & Aida Rocio Montafiez Bohorquez Mie 25/02/2026 10:23

CC: @ Sandra Johanna Guerrero; colguacavia@yahhoo.es

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: 5ab 23/02/2036 10:23

FormatolnscripcionAspirante... .,
413 KB

av
Cordial Saludo Rocio

Por medio del presente me permito solicitar el proceso de matricula
correspondiente a la ficha de formacién 3430785, del programa Sistemas
Agropecuarios Ecologicos, en articulacion con la Institucion Educativa Agricola

Guacavia.

Aagaradezco muyv amablemente su apovo para la validacion v activacion de la

[ Compartit & Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos  » Descargar g Sincronizar F Odenar v = v Detalles

> MEDIATECNICA 2026 CAM > MATRICULAS 2026 > DOCUMENTOS MATRICULA MT 2026 > 10. DIANA MARCELA LOPEZ LINARES & &

B Nombre v Modificado * ~ Modificado por + Tamafio.. v Compar.. v Actividad
. FICHA 3430785 |E GUACAVIA 21 defebrero Diana Marcela Lopez Linares 16 elementos & Comparti..
. FICHA 3430951 LE GUACAVIA 26 de febrero Diana Marcela Lopez Linares 15 elementos &5 Comparti..

12
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INSCRIPCION FICHA 3430951 | (% Resumir
INSCRIPCION FICHA 3430051 |

e Diana Marcela Lopez Linares © S & ~ A v & S
Para: ® Aida Rocio Montafiez Bohorquez Mig 25/02/2026 10:36

CC: @ Sandra Johanna Guerrero; colguacavia@yahhoo.es

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 23/02/2036 10:36

& FormatolnscripcionAspirante... .,
413 KB

Cordial Saludo Rocio

Por medio del presente me permito solicitar el proceso de matricula
correspondiente a la ficha de formacidn 3430951, del programa Sistemas
Agropecuarios Ecologicos, en articulacion con la Institucion Educativa Agricola
Guacavia.

Recepcién de documentos Matricula

13

GTH-F-062 V10



SENA

Obligacidn 5: Listar aprendices en el aplicativo Sofia Plus de las fichas de formacién 3161998 y

3162041 I.E Guacavia.

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Basqueda

Ficha de Caracterizacion* 3161998 - SISTEMAS AGROPECUARIOS o <
ECOLOGICOS.
-
Ruta de Aprendizaje* RUTA_3161998 Im=ry
-
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda
& 3162041 - SISTEMAS AGROPECUARIOS
Ficha de Caracterizacion*
ECOLOGICOS
y
Ruta de Aprendizaje* RUTA_3162041
y

TI 1122927867 SARA GABRIELA MARTINEZ VINASCO Formacion

Tl 1122520758 SANTIAGO RIVEROS REYES Formacion

TI 1119888669 ZULLY TATIANA REYES GARZON Formacion

TI 1119889312 YULEIDY SAMNCHEZ Formacion

CC 1123803913 JUAN SEBASTIAN LIBERATO COLMENARES Formacion

TI 1029992432 ADRIANA GUADALUPE SUAREZ ESPINOSA Formacion

TI 1072719171 MAIRA ALEJANDRA PARDO CASTRO Retiro Voluntario

TI 1119889936 MARIA JOSE URREGO GRISALES Formacion

TI 1121873277 JUAN CAMILO SOGAMOSO AGUIRRE Formacion

TI 1123438178 JUAN JOSE ZAPATA LEIVA Formacion

 EEEEOTE 12 2]
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda
, S 3161998 - SISTEMAS AGROPECUARIOS
Ficha de Caracterizacion ECOLOGICOS.
=
Ruta de Aprendizaje~ RUTA_31619398
Cancetar

T1 1122523048 HERNAN FELIPE HEREDIA ALVAREZ Formacion
PPT 5464614 JESUS MANUEL BARRETO GOMEZ Formacion
T1 1119888889 LINA SOFIA FLOREZ BORJA Formacion
T1 1119889754 ASLY VALENTINA GONZALEZ RODRIGUEZ Formacion
Tl 1119889509 PAULA ANDREA CARRILLO CARDENAS Formacion
PPT 5450370 EDGLIMAR PAOLA GONZALEZ PERAZA Formacion
CC 1029985510 NATALIA GARZON RUIZ Formacion
T 1122521319 MAICOL SANTIAGO LEON JARA Formacion
T1 1118196054 CRISTIAN HERNAN AMAYA BOLANOS Formacion
T 1122521027 TOMAS DAVID ESCOBAR ROJAS Formacion

LW Antecor < RN Siouiente» B2
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SENA

ACTAS DE VERIFICACION DE APRENDICES

~ ACTA No. 002
VERIFICAR EL esnno DE LOS APRENDICES MAmcuuuos T ESTADODE |

SISTEMAS.
AGNOPECI)ANOS ECOI.DGK:OS EN LA IE. AGRICOLA GUACAVIA DEL MUNICIPIO DE
CUMARAL
CIUDADY Muw:lpto de Cumaral, 5 de Marzo
FECHA: de 2025

LUGARY/O | Instalaciones de fa IE Agricola
ENLACE: | Guacavia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo

2. \erificar en el aplicativo SOFIA PLUS el estado de los aprendices que actuaimente
se encuentran en proceso de formacion.

3. Revisar en el sistema SOFIA PLUS el progreso de los aprendices en refacién con

2 su programa.
Gestionar los procesos de desercion y traslado que se requieran, una vez realizada
Ia verificacién de la situacién académica de los aprendices.

| OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

* Verificar el estado de los aprendices en formacion del Programa Técnico en
Sistemas Agropecuarios Ecolégicos con la Ficha 3161998 en la IE. Agricola
Cumaral.

»

DESARROLLO DE LA REUNION
Se reGne la Docente Par Alcira Ledn y la Instructora Técnica Diana Marcela Lopez
Linares para realizar la SOFIAPLUS de los Aprendices
@ afio 2025 para el Técnico en Sistemas Agropecuanos Ecolégicos de la Ficha

Jado 19 Aprendices

Codigo Ficha. 3161998

GOR-F-084 V02

laficha 316
Aqrwm-nou Ecolégicos de la IE Agricola Guacavia para la vigencia del afo

mvmﬂnosnsmmsvmmm

w‘dmumﬁonl’mumr’m se presenta una fista de les.

competencias y resultados de aprendizaje que atin estin pendientes por evaluar asi:

COMPETENCIA RESULTADO DE APRENDIZAJE
PERMANENTEMENTE SU

PROVECTO
nevmn:maaww«usmmm
eomaro pmsre:ym

NTERACTUAR EN LOS | 0S PRODUCTIVGS Y
| SO0ULES B FUNCION D L08 PRGOS ¥ VALORES
UNIVERSALES.

FABILIGADES PSICOMOTRICES Y DS PENSAMENTO BN LA
EJECUCION DE LOS PROCESOS DE APRENDZAJE.

NICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO OE 50 EXPHESION CoR PORAL OESEUPERD
LABORAL SEGUN LA NATURALEZA ¥ COMPLEIISAD.
| oCUPACIONAL

1 - PROMOVER LA INTERACCION SALUDABLES 5150 ESTILO |
 CONSIGO MIGMO, CON LOG: | VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN | OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU
LOS CONTEXTOS LABORALY | CONDICAON FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

SOCIAL COMPLEADAD DE SU DESEMPERO

DESEMPERO LABORAL

45635 - CORUNICATIVOS

EFICACES Y ASERTIVOS 'DE CRITERIOS DE
QUE

ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION

COLECTIVA DL

/A
PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GOR-F-084 V02

Aprendices matriculados segin GAE

Reporte de Inscripciones

e

AGROPECUA]
ECOLOGICOS,

EDGLIMAR PAOLA GONZALEZ PERAZA
HERNAN |

FELIPE HEREDIA ALVAREZ

JESUS DAVID CRISTANCHO MONROY

KAREN YULIXA LINARES REYES.

Mat
KEVIN SANTIAGO CASTILLO SIERRA Matricut

LINA SOFIA FLOREZ BORJA

5(8(8]8

MAICOL SANTIAGO LEON JARA

MARIANA COBA BARRERA

TALIA GARZON RUIZ
PAULA ANDREA CARRILLO CARDENAS
VAQUIRO-

TOMAS DAVID ESCOBAR ROJAS

YURI MARCELA CARRASCO LOPEZ Matriculado

verificacion de la asistencia a de los
para la vigencia 2026 — Mymmummauﬂ-umdmmm

14 matriculados estdn asistiendo a las sesiones de formacidn en la IE Agricola
Guacavia.
1 14; Fe
PPT. Formacion
711119888880 | LINA SOFIA [FLOREZBORJA | Formadion
GONZALEZ
7333 Y | RODRIGUEZ Formacion
TI 1122621319 | MAICOL [LEON JARA Formacion
111877t | COBA BARRERA Formacion
LIBERATO
T 118197505 | AL |COLMENARES |
T1 1123440843 | KEVIN SANTIAS RA F
[T 't122026402 | YURI CARRASCO LOPEZ | Fe
Ti111 IVIANA o
T1 1116888797 &
RIKEH PAULA [Formacion
PPT 6450370 EDGLIMAR PAOLA Formacion
GOR-F-BAV0D
L ]
sENA
456356 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE
msu;s TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS
66557 FRASES Y VOCABULARIO
HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y
TEMAS TECNICOS
455358 - COMUNICARSE EN TAREAS BENCILLAS Y
HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIIPLE
Y mREc'ro DE INFORMACION Ct Y TECNICA
3226 - COMPRENDER 456359 - ENCONTRAR lnmmciﬁ ESPECIFICA Y
3 TNGLS T PORMA EScRIT | PREDECILE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIMANOS
Y AUDITIVA
TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN
INGLES GENERAL ¥ TECNILD
456361 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y.
PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO
HACER UNA o
WAANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE
ER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y
MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENGILLOS EN INGLES
TECNICO
457370 - ELABORAR INSUMOS PARA LA FERTILIZACION DE
CULTIVOS CON CRITERIOS TECNICOS ¥ NORMAS DE LA
AGRICULTURA
457412 - MANEJAR CULTIVOS CON CRITERIOS TECNICOS Y
33243 BST i~
nm:mngmv 457413 - IMPLEMENTAR ARREGLOS PRODUCTIVOS
'NORMAS DE LA AGRICULTURA cnrrnlosmu:osvrmclmsmiumoxmwau
457414 - EMPLEAR LAS HERRAMIENTAS ¥ BQUIPOS EN LAS.
| LABORES DE PREPARACION, SIEMBRA Y MANEJO DE CULTIVOS
SEGUN TECNICOS
463271 - MONITOREAR VARIABLES.
FASES DEL CULTIVO.SEGON PLAN DE PRODUCCION, umno Y
VIGENTE
33244 - REGULAR POBLACIONES | #57365 - IDENTIFICAR POBLACIONES ASOCIADOS ALOS
ASOCIADAS A CULTIVOS | UL TBQNICOS
CONFORME A CRITERIOS 457366 - OPERAR MAQUINARIA, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS ns
TECNICOS Y NORMASDE LA | REGULACION DE PLAGAS ACORDE CON MANUALES TECNICOS
AGRICULTURA ECOLOGICA. LA EMPRESA
GOR-F-0B4V02

GTH-F-062 V10
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N
b /=
Brindar acompanamiento y
realizar ol
desarrollo de las guias de " Nka Ladn o
apl de las. Y
""""F.. e | Mayo2026 Docente Par edr
jpendientes de
‘Wonftorear ol avance en of
desarrollo de las gulas de
; oon Abrly Diana Marcela Lopez /Q
las competencias que faltan | Mayo 2026 Liherne
‘por evaluar dentro del proceso evucion
formativo.
la soclalizacion del
Reglamento del Aprendiz, con
ol de que los Diana Marcela Lépez
sus Abrit 2020 Linares
deberes, derechos y normas Instructora.
durante su proceso de
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
| EMPRESA
3
Henry Garzon Agricola
Guacavia
Docente par
Alcira Ledn IE Agricola
Guacavia
Diana Marcela
SENA
Lopez
De acuerdo con La Ley 1681 de 2012, Proteccién de Datos th. ‘ol Servicio |
Naclonal de SENA, se a anlmlnr la seg
de los datos y les dard
el tratamiento corres| nnta en cumplimiento de lo establecido le; nlmonh
EVIDENCIA FOTOGRAFICA
GOR-F-084 V02

Se realiz6 una

n

Aprendices matriculados seg(n GAE

T TATIANA REVES GARZOR

T1 1123436741
T 1122649363
T1 1120364458
T1 1029961866
T 1123807972
[[T11122622745

para la vigencla 2025 - 2026 y como resultado se encontré que 20 aprendices de los
15 matriculados estdn asistiendo a las sesiones de formacién en la IE Agricola
Guacavia.

5 = Estado

SARA GABRIELA MARTINEZ VINASCO ormacion

0S REVES ion.

Y TATIANA GARZON ion

J AGUIRS ion

YULEIDY ion

omacion

GUADALUPE | SUAREZ ESPINOSA ‘omacion

MARIA JOSE ion

| JUAN JOSE ZAPATA LEVA ormacion

omacion

LUIS ANGEL MORENO SANCHEZ omagion
JHORMAN URREGO SIERRA foluntario

ANGEL omacion

KAREN JULIANA 'PALENCIA PRIETO jon

TANIA ANYELINA A ion

JULIAN CAMILO ORTIZ VEGA ion

NICOLAS SANTIAGO _| ROBAYO TORRES ormacion

JUAN SEBASTIAN REYES fon

GOR--084V02

GTH-F-062 V10
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ACTA No. 002

FORMACION EN LA FICHA 3162041 DEL TECNICO EN PRODUCCION SISTEMAS
AGROPECUARIOS ECOLOGICOS EN LA IE. AGRICOLA GUACAVIA DEL MUNICIPIO DE

VERIFICAR EL ESTADO DE LOS APRENDICES MATRICULADOS Y EN ESTADO DE

CIUDADY | Municiplo de Cumaral, 5 de Marzo | HORA INICIO: | HORA FIN:
FECHA: | de 2025 11:00 hrs 14:00 hrs
LUGAR Y/O | Instalaciones de la IE Agricola ?:m,"’ REGIONAL/
ENLACE: | Guacavia ial del Meta
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo

2. Verificar en el aplicativo SOFIA PLUS el estado de los aprendices que actualmente
'se encuentran en proceso de formacion.

3. Revisar en el sistema SOFIA PLUS el progreso de los aprendices en relacién con
la del asylos A S ¢

a su programa.
4. Gestionar los procesos de desercién y traslado que se requieran, una vez realizada
la verificacién de la situacién académica de los aprendices.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

« Verificar el estado de los aprendices en formacién del Programa Técnico en
Sistemas Agropecuarios Ecolégicos con la Ficha 3162041 en la IE. Agricola
Guacavia del Municipio de Cumaral.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reine la Docente Par Alcira Leén y la Instructora Técnica Diana Marcela Lépez
Linares para realizar la verificacion en SOFIAPLUS de los Aprendices matriculados en
el afio 2025 para el Técnico en Sistemas Agropecuarios Ecolégicos de la Ficha
3162041 dando como resultado 19 Aprendices Matriculados.

‘GOR-F-084 V02

*
ssNA

N

NOVEDADES DE TRASLADOS

+ No se realizan traslados para la ficha 3162041 del programa de formacién Slsternas
Agropecuarios Ecoldgicos de la IE Agricola Guacavia para la vigencla del aflo
escolar 2026

‘COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE POR EVALUAR EN 2026

Tras verificar el de las
para el programa Técnleo en Pmdned&n Pecuarla, se presenta una lista de las
y de que alin estén por evaluar asl:

COMPETENCIA RESULTADO DE APRENDIZAJE

A U OE
VA DI ACLRNCG GON LAS CIROLARSTANGIAS DL CONTEXTO Y GON

BN LOS CONTEXTGS PROGUCTIVOS Y.
SOCALED ENPUNCION DE L08 PRMCEI0S Y ALORES NVERGALES.

455347 - DESARROLLAR PERWANENTEMENTE LAS HABILIDADES.
PEICOMOTRICES Y OE PENSAMENTO EN LA EIECUGION D€ OB

455348 - APLICAR TEGNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL_
DESEMPERO

Y LANATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU
455351 - ASUMIR ACTITUDES ARGUWMENTATIVAS Y
mmwuumunmu

TE0362 - ASUNIR R 05 BE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE_
ENEL EJERCICIO DE SU DESEMPERO

‘GOR-F-084 V02
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L) S

VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE | |
|»G|.Es TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS -
—_— 457361 - FORMULAR EL PROYECTO PIDB“L'I‘WIL
m7-wllPﬁENDER FRASES Y VOCABULARIO 35684 - PROPONER INCORPORANDO EL ESTUDIO DE MERCADOS, 0!
HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y LEGALY FIVANCIERD, DF AGUERDO A L0S
TEMAS m«eos ALLOGRO CTOR
FAREAS SENCILLAS Y DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
ung Rgm,.gm UN INTERCAMBIO SIMPLE (CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA [ 457354 - REGISTRAR INFORMACION DB OPE| N,
'Y DIRECTO DE INFORMACION COTIDIANA Y TECNICA Fm‘“'“ﬂm bl MSM UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS SEGUN NORMAS
3226 - COMPRENDER TEXTOS | 456350 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFIGAY ORGANTZACION. VIOENTES
EN INGLES EN FORMA ESCRITA | PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
¥ AUDITIVA S A R s S e S R
e T TOE MUY brvEs Y Gealca LO8 £ 457393 - APLICAR TERAPIAS DE ATENCION SANITARIA |
W—W‘—m_mm“w {5105 SOCALES ¥ ALTERNATIVA Y CONVENCIONAL SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO ‘ﬁ:n—‘ﬁ_‘_‘m
SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O 457394 - REALIZAR ICAS Y MEDIDAS ZOOTECNICAS EN
MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE ESPECIES PECUARIAS CON CRITERIOS TECNICOS Y
TEMAS TECNICOS AGROECOLOGICOS
456362 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y
MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES 457395 - OPERAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS SEGUN PLAN DE
TECNICO 35963 - MANEJAR LA | MANEJO ANIMAL.
PRODUCCION DE LAS ESPECIES
PECUARIAS CONFORMEALA [ 457397 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE PREVENCION Y CONTROL
A |pEL DE ELPL Y
'ECOLOGICA.
457365 - IDENTIFICAR POBLACIONES ASOCIADOS ALOS
| CULTIVOS BSTABLECIDOS, SEGON CRITERIOS TECNICOS 357398 - PREPARAR RACIONES, FORRAJES Y SUPLEMENTOSA |
MWMASYEQUWDE LOS ANIMALES DE ACUERDO AL PLAN DE ALIMENTACION
REGULACION DE PLAGAS ACORDE CON MANUALES TECNI RSTARLECEY),
DELA 457399 - MANEJAR RESIDUOS DE LA ACTIVIDAD ANIMAL SEGUN
33244 - REGULAR POBLACIONES | #57367 - EJECUTAR ESTRATEGIAS DE | DE NORMAS TECNICAS Y AMBIENTALES.
'ASOCIADAS A CULTIVOS | POBLACIONES CON BIOPLAGUICIDAS Y CONTROLADORES
TECNICOS,
TECNICOS Y NORMAS DELA | TIPO DE CULTIVO Y NORMAS ECOLOGICAS 456363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE
'AGRICULTURA BCOLOGICA. 357369 ~DISFONER RESTOU0S DE LS ATRDFOS B PROBLEMAS REALES DEL SECTOR | lewcnvu
'REGULACION DE ORGANISMOS Y MICROORGANISMOS DE DE. DESTREZAS PERTINENTES A LAS
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA ERACTICE COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
4axs17- VERTICAR STAATRCIAS DRRSG 3 FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGUS Y
POBLACIONES ASOCIADAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS METODC AUTOGESTI
TEGNICOS, IR0 DE CULTIVO Y NORMAS BCOLOGICAS.

Para la ficha 3162041 del técnico en Sistemas Agropecuarios Ecolégicos

correspondiente a la IE Agricola Guacavie, falta por evaluar 40 resultados de
25242 aprendizaje para el afio 2026.
AGRICOLAS ECOLOGIC 7 -y . }
szconmnmlnsmnmosv CLIENTES Y frhes La informacién contenida en esta Acta se entrega al Coordinador Henry Ariel Garzén y
DE a la Docente Par Alcira Leén.
GOR-F-084V02 GOR-F-084 V02
—
[ ]
"
L] aprendices CONOZCAN SUS 3
% geberes, derechos y normas.
A durante su proceso de
La reunion se da por terminada a las 14:00 pm, dejando constancia que se cumpli6é con n.
el orden del dia de acuerdo con lo planeado \ DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
‘ DEPENDENCIA | APRUEBA FIAA D
| A
NOMBRE 1 EMPRESA (SUNO) OBSERVACION Pf :;';AA!I:.IO
CONCLUSIONES Coordinador IE
&mudwumwwwmwmmma Henry Garzén Agricola
luunlm Admhmo ubﬁm i6n sobre los Guacavia
jey p: dlnwd‘hmpapmduwva I Docents per
de los aprendices. . | Alcira Leon 1E Agrisola
mdnnuwmmmqmmmmdmum | Guacavia
Wmmm-mmwam | Diara M
| S SENA
Lopez
ESTABL Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
FIRMA O De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, theeondeDummles,slsgwu:o
ACTIVIDAD DECISION | FECHA | RESPONSABLE | PARTICIPACION Nacional de SENA, la y
VIRTUAL del este ylesdara .
el tratamiento comespondiente en cumplimiento de lo establecido legalment
Henrry EVIDEN(
Elaborar la certificacion Coordinador IE > GWFOTOGRAFH
wing .
aprendices, con de
gestionar ol proceso de | AP 2026 =
desercion Lopez |
de la Media Técnica. Linares Do 3
Instructor Técnico 7
Brindar acompafiamiento y
seguimiento al
desarrollo de las guias de e Alcka Lade
aprendizaje de las 4 ]
mw:‘wn-rnn My 2028 Doosnts Per. =
‘encuentran
evaluacion.
I;:;mdmmd i (/‘
oo de las guias de jana Marcela Ldpez _~
las competencias que faltay u-‘:ga Linares
n
por evaluar dentro del proceso Instructora
a2
Realzar la socilizacién del Diana Marcela Lopez KJD/(/’,{
Reglamento del Aprendiz, con | Abril 2026 Linares
el propésito de que los. Instructora j
GORF-084V02 GOR-F-084 V02
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Obligacion 7: Evaluar oportunamente los aprendizajes y emitir juicios evaluativos de los
resultados de aprendizajes de las fichas asignadas

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opeiones de bisqueda

3181908-SISTEMAS AGROPECUARIOS

Ficha de caracterizaciin’ vl

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE
F'RDDUC'TO REQUERIMIENTCS TECNICOS Y
/% NE | & ARSINIT A ErOl AEIND

Campetancia de aprendizaje”

N,

Aprencie EDGLIMAR FAOLA BONZALEZ

kN

Juicia Evaluative. Seleccionar Juici

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Proyecta
ESTABLECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS CON ENFASIS EM PRODUCCION MATERIAL VEGETAL PARA SISTEMAS
SILVOPASTORILES GON PRINCIPIOS DE AGROECOLOGIA EN LAINSTITUCION EN LA IE GUACAVIA

ESTABLECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS CON ENFASIS EN PRODUCCION MATERIAL VEGETAL PARA SISTEMAS
SILVOPASTORILES CON PRINCIFIOS DE AGROECOLOGIA EN LAINSTITUCION EN LA IE GUACAVIA

ESTABLECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS ASROPECUARIAS CON ENFASIS EN PRODUCCION MATERIAL VEGETAL PARA SISTEMAS
SILVOPASTORILES GON FRINGIFIOS DE AGROECOLOGIA EN LAINSTITUCION EN LA IE GUACAVIA

ESTABLECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS CON ENFASIS EN PRODUCCION MATERIAL VEGETAL PARA SISTEMAS
SILVOPASTORILES CON PRINCIFIOS DE AGROECOLOGIA EN LAINSTITUCION EN LA IE GUACAVIA

ESTABLECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS CON ENFASIS EN PRODUCCION MATERIAL VEGETAL PARA SISTEMAS
SIVOPASTORILES CON PRINCIPIOS DE AGROECOLOGIA EN LAINSTITUCION EN LA IE GUACAVIA

ESTABLECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS ASROPECUARIAS CON ENFASIS EN PRODUCCION MATERIAL WEGETAL PARA SISTEMAS
SIVOPASTORILES CON PRINCIPIOS DE AGROECOUOGIA EN LAINSTITUCION EN LA IE GUACAVIA

ESTABLECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS ASROPECUARIAS CON ENFASIS EN PRODUCCION MATERIAL WEGETAL PARA SISTEMAS
SIVOPASTORILES CON PRINCIPIOS DE AGROECOLOGIA EN LA INSTITUCION EN LA IE GUACAVIA

ESTABLECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS CON ENFASIS EN PRODUCCION MATERIAL VEGETAL PARA SISTEMAS
SIVOPASTORILES CON PRINCIPIOS DE AGROECOLOGIA EN LAINSTITUCION EN LA IE GUACAVIA

Pagina

Descripeion
ELABORAR INSUMOS PARA LA FERTILIZACION DE GULTIVOS CON CRITERIOS TEGNICOS ¥ NORMAS
O LAAGRICULTURA ECOLOGICA

SEMBRAR CULTIVOS APLICANDO CRITERIOS TECNIZOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANEJAR CULTIVOS CON CRITERIOS TECNICOS ¥ NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

IMPLEMENTAR ARREGLOS FRODUCTIVOS CON CRITERIOS TECNICOS Y PRINCIFIOS DE LA
AGROECOLOGIA

EMPLEAR LAS HERRAMIENTAS ¥ EQUIPOS EN LAS LABDRES DE PREPARACIGN, SIEMBRAY
MANEJO DE CLLTIVDS SEGUN REQUERIMIENTOS TECHICOS

PREPARAR SUELOS PARA EL ESIABLEDMIEM’C\ DE CULTIVOS TENIENDO EN CUENTA
REQUERIMIENTOS TECNICOS ¥ AGROECOLI

SELECCIONAR MATERIALES DE Pnﬂmsmcu DE CULTIVOS APLICANDO CRITERIOS TECHICOS Y
ECOLOGIOS

MONITOREAR VARIABLES AGRONGOMICAS EN LAS FASES DEL CULTIVO,SEGUN PLAN DE
PRODUCCION, MERCADO ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE

1de1

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacién. $i se registrd un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo electronico al aprendiz

Juicio de Evakizcitn
APROBADD

APROBADD

Por Evaluar

APROBADD

APROBADD

APROBADO

APROBADO

Por Evaluar

Evidencia 8: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo el modelo pedagogico de

la entidad, el disefio y desarrollo curricular de

ASISTENCIA FICHA 3162041

los programas.
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SENA

SOLICITUD CREACION DE EVENTOS
. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 06/03/2036 15:33

DIANA MARCELA LOPEZ EVE...
19 KB

o

Cordial saludo compaiiero

Me permito solicitar la creacion de los eventos de formacion para el mes de
Marzo del presente afio, adjunto formato.

Agradezco su colaboracion.

Diana Marcela Lopez Linares
Sede El Hachon - Contratista

dilopezl@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:
Km 12 Via Villavicencio - Puerto Lopez

23
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Evidencia 12: Apoyar en la promocion de la oferta institucional ,Centro de Convivencia.

Obligacion 15:Registrar en el Portafolio de Evidencias en la herramienta digital OneDrive
institucional.

= MEDIATECNICA 2026 CAM > PORTAFOLIO DELINSTRUCTOR > 15. DIANA MARCELA LOPEZ LINARES > LE AGRICOLA GUACAVIA &

B Nombre Modificado * v Modificado por v Tamafio... v Compar... v Actividad
g TFICHA 3162041 Ayer Diang Marcal Lopez Linares 12 elementas 2 Comparti,
B FICHA 3151998 Hyer Diang Marcls Lopez Linares 12 elementas 2 Comparti,
& FICHA 3430951 Ayer Diang Marcela Lopaz Linares 10 elementos 28 Comparti,
B FICHA 3430785 Ayer Diang Marcela Lopaz Linares 11 elementos 28 Comparti,

GTH-F-062 V10
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» PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 15. DIANA MARCELA LOPEZ LINARES > LE AGRICOLA GUACAVIA > FICHA 3162041 5 &

0 Nombre Modificado * ~ Modificado por ~ Tamafio.. ¥ Compar.. ¥ Actividad
4 ~01. PROGRAMA DE FORMACION Ayer Diana Marcela Lopez Linares 0 elementos & Comparti...
s ~02PROYECTO FORMATIVO Ayer Diana Marcela Lopez Linares 0 elementos & Comparti...
5 03, PLANEACION PEDAGOGICA Ayer Diana Marcela Lopez Linares Oelementos S Comparti..
5 ~05. GANTT PROGRAMA Ayer Diana Marcela Lopez Linares 0 elementos & Comparti...
8 06, GUIAS DE APRENDIZAJE Ayer Diana Marcela Lopez Linares 0 elementos & Comparti...
5 ~04REPORTE GAE Ayer Diana Marcela Lopez Linares 0 elementos & Comparti...
s ~O7.REGISTRO DE ASISTENCIA Ayer Diana Marcela Lopez Linares 0 elementos & Comparti...
4 ~08REGISTRO DE INASISTENCIA SOFIA PL.. Ayer Diana Marcela Lopez Linares 0 elementos & Comparti...
5 ~09. DESERCIONES Y TRASLADOS Ayer Diana Marcela Lopez Linares 0 elementos & Comparti...
8 10, ACTAS DE SEGUIMIENTO MENSUAL Ayer Diana Marcela Lopez Linares 0 elementos & Comparti...

Obligacion 21: Se relaciona Planilla seguridad social.

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

= en SOPORTE DE PAGO GENERAL = i
50l ZBancolombia
‘EATOR GENEWALES DEL APORTANTE I CATOS GENENALES OF LA PLANLL
TP LENTFCACIER. CEDLLADE CUBAMAA NUMERD CE BENTIFEACIN: T HHMTIZ T CE PLANLLY KCEPENEERTER
NEMERE  RAZEIN SOCIAL: s s
| R — s || ehoancen: e WA PRGOS AN S T E™
ORECEOR: CONDOMNIO S48 SERASTIAN ME 1 CABA 1S TELEFGRG: st
OO LR 1 || e i st MY NOMERD AUTERCA N ey
T EREL:
Fofowa G rEsENTAC N (rueD
| D, SENA E C5F W

L ¥

froTAL PAGADO] § 519.80
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Obligacion 22: Asistir a las reuniones presenciales y/o virtuales que programe el ordenador
del gasto

' Luis Alejandro Bautista Sanchez & < & HE ~ S EH
" @ Para: ® Angela Sofia Ramos Cano; & Angelica Nustes Pasz; y 22 méas Lun 09/02/2026 2:00
CC: @ Julio Alfonso Vigoya Sepulveda: @& Sandra Johanna Guerrero E 2

o Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Jue 06/03/2036 3:00

Cordial saludo,
Respetados companeros

Me permito comunicarles que el proximo viernes 13 de marzo del ano en curso, se
trabaja con el ingeniero Julio Vigoya el proyecto de formacion para las fichas de
decimo de los programas produccion agropecuaria, sistemas agropecuarios
ecologicos y produccidon pecuaria

lugar: CISM

Hora: 1: 30 pm

Obligacién 27: Cumplir con el "Cédigo de Etica del SENA" y con el Sistema Institucional de
Gestién y Autocontrol.

9:51 @ B Ml D) 83

@ 2s forms.office.com/p. +

s/z

La respuesta se ha enviado.
Algo importante que puede hacer a continuacién

Guardar mi respuesta

Enviar otra respuesta

Microsoft Forms
iPreparese para su propia invitacién al evento!

2 A

Registro de eventos

Comenzar ahora —>

B® Microsoft 365
Microsoft Forms | Encuestas, cuestionarios y sondeos con

= @® <
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